ESTUDIO DE MERCADO

P
L | rFecha: 13/20/2024
NIVEL: ASISTENCIAL
CATEGORIA: 1
TIPO:

CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

DESARROLLAR ACCIONES ENCAMINADAS EN MEDIACION

CON LA COMUNIDAD EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO Y AMPLIACION DE LOS GESTORES DE
OBJETO: CONVIVENCIA COMOQ MEDIDA PARA GENERAR CONFIANZA, MEJORAR LA INTERMEDIACION CON LA COMUNIDAD Y LA AUTORIDAD E IDENTIFICAR EL RIESGO DE
CONVIVENCIA EN TODO EL MUNICIPIO DE YOPAL
PLAZO: 3 MESES DIAS
La Secretaria de Gobierno del Municipio de Yopal realizé el estudio de mercado para los valores de los topes méximo!

UNSPSC 80101604 para el afio 2024, basado en el analisis
‘eniendo en cuenta la verificacion del precio histéri
honorarios mensuales de DOS MILLONES DE PE
para un valor de presupuesto por persona de SE|

de consumos y precios histéricos, segtn lo establecido en
ico manejado en el municipio de Yopal, con el fin de mantener un pre
SOS M/CTE ($2.000.000), para contratar una persona natural con titulo bachiller
S MILLONES DE PESOS M/ICTE (86.000.000) y un valor total y presupuesto ofi

El cédigo correspondiente al presente servicio de acuerdo con el plan anual de adquisiciones es: 80111600 descripcidn: Servicios temporales de personal,

S para centratos de prestacién de servicios profesionales y de apeyo a la gestion, cédigo
el Numeral 9.1.1.5.3. del manual de contratacién, adoptado mediante Decreto 722 de 2021,
cio normalizado para esta zona del pais, Para el presente proceso, se determina un valor de

y dos (02) afios de experiencia laboral general, per un plazo de tres (03) Meses,
cial de SETENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($72.000.000),

Se toma para el proceso de indexacién las cifras obtenidas del DANE se

gun el link hllps:.'-‘www.clane.gov.corlndex.phplestadist]cas-por-tema.'pracios-y-costosiindice-de-prec
|12 siguiente la férmula “VALOR X (IPC ACTUAL / IPC INICIAL)"

1De lo cual se adjunta la siguiente

HISTORICO
NUMERO DE CONTRATO FECHA CONTRATO OBJETQO CONTRATQ CONTRATISTA PERFIL CONTRATISTA cgr?,}.‘:gro PLAZO VALOR MENSUAL
BRINDAR ATENCION A USUARIOS .
INTERNOS Y EXTERNOS PARA EL CARLOS PERSONAONATURAL CON TITULO DE
FORTALECIMIENTO DEL PROCESO EDUCACION MEDIA (BACHILLER), CON
1001.84.0047.2020 20/01/2020 DE GESTION TERRITORIAL EN J:ARA.EJOZEARDEOZ EXPERIENCIA LABOR%L IGUAL O 8.500.000 5 MESES 1.700.000

LA OFICINA ASESORA DE SUPERIOR A DOS (02) ANOS
PLANEACION

! APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL

1 PR DE ATENCI IUDADAN:

| Difcﬁm: E;.ERNDO': CINTE:ND 3 DIANA PERSONA NATURAL QUE ACREDITE TITULO 3MESES Y 10

| 1001.84.1157,2023 7/03/2023 CAROLINA BACHILLER Y DOS ARIOS EXPERIENCIA LABORAL| 6,333,333 1.700.000
APOYAR EL PROCESO DE GESTION SALINAS GENERAL DIAS
DOCUMENTAL DE LA  SECRETARIA
GENERAL DE YOPAL
BRINDAR SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION EN LA REALIZACION
DE ACTIVIDADES REFERENTES DIANA TRASTNA WATHRAL. QUS:ARReDITE .

1001.84,1652.2023 26/068/2023 DE ATENCION AL CIUDADANO Y CAROLINA a 11.400.000 6 MESES 1.900.000
GESTION ~DOCUMENTAL _DELl  SALNAS  |PACHILLER Y DOS AROS EXPERIENCIA
i DESPACHO DE LA SECRETARIA

GENERAL

Es de anotar que para el analisis econémico s tuvo en cuenta el aumento del IPC , ya que el valor adquisitivo del dinero es mayor cada ano siguients,

¥ El

ios-al-consumidor-ipc; se de acuerdo a

{TENIENDO EN CUENTA LA DISPONIBILIDAD PRESUPUE

abla de resultados:
VIGENCIA HONORARIOS IPC actual (FUENTE DANE) (FUEB?T?;I:I'\]E) VALOR HONORIOS INDEXADO
2020 1.700.000 143,67 104,24 1,38 2.343.045
2023 1.700.000 143,67 131.77 1,09 1.883.525
2023 1.800.000 143,67 133,78 1,07 2.040.462
VALOR HONORARIOS INDEXADO 2.079.011
OBSERVACION: PARA EL PRESENTE PROCESO, SE OBTUVO UN VALOR DE HONORARIOS DOS MILLONES SETENTA Y NUEVE MIL ONCE PESOS MGTE ($2.079.011).

STAL DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, PARA EL PRESENTE CONTRATO SE DETERMINA UNOS HONORARIOS MENSUALES POR UN
{VALOR DE DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000.000).

Los componentes que integran el valor total de los honorarios fijados, ésté constituido por los siguientes factores

DESCRIPCION [ PARCIAL | SUB-TOTAL | TOTAL
REMUNERACION POR SERVICIOS
{REMUNERACION [ 2.000.000] | 6.000.000
TOTAL [ 6.000.000
INGRESO BASE DE COTIZACION [ 40,00% 1.300.000 1,300.000
APORT]
Tsalud = 12,50% 162,500 731,250
Pension 16,00% 208.000 36.000
|Riesgos 0,52% 6.786 30.537
-/ TOTAL APORTES SEGURIDAD SOCIAL 370.500 1.697.787
"[DESCUENTO PARA INDEPENDIENTES l .
-|RTE FUENTE [ 0,00%] 0
IMPUESTOS MUNICIPALES
‘ ] 1,00%] 20.000] £0.000
| ESTAMPILLA PRO-CULTURA l e 20000 et
|ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR \
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FECHA: 13(29/2024 }
1
NIVEL: ASISTENCIAL
CATEGORIA: 1
TIPO: CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
DESARROLLAR ACCIONES ENCAMINADAS EN MEDIACION CON LA COMUNIDAD EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO Y AMPLIAGION DE LOS GESTORES DE
OBJETO: CONVIVENCIA COMO MEDIDA PARA GENERAR CONFIANZA, MEJORAR LA INTERMEDIACION CON LA COMUNIDAD Y LA AUTORIDAD E IDENTIFICAR EL RIESGO DE
CONVIVENCIA EN TODO EL MUNICIPIO DE YOPAL
PLAZO: 3 MESES DIAS
SUBTOTAL 80.000] 240.000
TOTAL HONORARIOS | 1.549500]  4082.213
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ALBA CARINA ROJASBARRETO ’{/

Secretario de Gobierno (E ) Resolucion N° 858 del 11/08/2024

Elabord: DLANA;MW GW

HERNANDEZ GRANADOS
Cargo: Prefesional Contratada Secretaria de Gobierno
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