ESTUDIO DE MERCADO

i ba veis

FECHA: 11/09/2024
NIVEL: ASISTENTE PROFESIONAL
CATEGORIA; 3
TIPO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
REALIZAR ACTIVIDADES DE PREVENCION, ARTICULACION COMUNITARIA Y ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PARA LA REDUCCION DEL DELITO V|
OBJETO: COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA CONVIVENCIA, EN ATENCION A LA SEGURIDAD CIUDADANA EN LOS CORREGIMIENTOS DEL AREA RURAL DEL MUNICIFIO
DE YOPAL. 3
PLAZO: 3 |MESES |plas | [
La Secretaria de Gobierno del Municipio de Yopal realizd el estudio de mercado

un presupuesto por

actividades a coniratar.

UNSPSC 80111600 para el afio 2024, basado en el anlisis de consumos y pr
2021, teniende en cuenta la verificacién del precio histéri 3t

do en el municip

para los valores de los topes méximos para contralos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, codigo|
ecios histéricos, segun lo establecido en el Numeral 9.1.1.5.3. del manual de contratacién, adoptado mediante Decreto 722 de
io de Yopal, con el fin de mantener un precio normalizado para esta zona del pals, Para el presente proceso, se determina

persona de NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS MICTE (89.510.000), y un valor total y presupuesto oficial de CUARENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($47.550.000,00); para la contratacién de cada persona natural con seis (6) semestres de estudios universitarios en 4reas de administracié

od "

numanas o ambientales o ciencias militares o servicio de policia y seis (6) meses de experiencia laboral general o una persona natural con titulo de técnico en sistemas, en dreas de administracién o derech
o ciencias sociales o humanas o ambientales o ciencias militares o servicio de pelicia, con tres (3) afios de experiencia laboral general de los cuales dos (2) afios de experiencia relacionada con el objeto o

El codigo correspondiente al presente servicio de acuerdo con el Plan Anual de Adquisiciones es: 80111600  Descripcidn: servicios temporal de personal

o cencias sociales o

10

HISTORICO
“é%ﬁii?g ccfrﬁ::;ro OBJETO CONTRATO CONTRATISTA PERFIL CONTRATISTA - S’:#::To PLAZO VALOR MENSUAL
PERSONA NATURAL CON
DESARROLLAR  ACCIONES  DE TITULO  TECNICO  EN
PREVENCION DE LA VIOLENGIA, LA ADMINISTRACION, NEGOCIOS
CRIMINALIDAD Y LA PROMOCION DE INTERNACIONALES, SISTEMAS,
LA CONVIVENCIA  PACIFICA, O TECNICO PROFESIONAL EN
DEFINIDAS EN EL PLAN INTEGRAL DE| JOHNFREDY [SERVICIO DE POLICIA, CON
1001.84,846.2023 200212023 |CONVIVENCIA, SEGURIDAD| MERCHAN |[TRES  (3) ANOS  DE| $30.000000 |Diez(10)MESES| $3.000.000
CIUDADANA Y-JUSTICIA - PICSCJ, EN|  BOLIVAR  |EXPERIENCIA GENERAL, DE|
LOS CORREGIMIENTOS MORICHAL, LOS CUALES DEBE ACREDITAR
TILODIRAN, QUEBRADA SECA, EL| DOS (2) ANOS DE EXPERIENCIA
CHARTE Y EL MORRO DEL MUNICIPIO| RELACIONADA CON EL OBJETO
2 DE YOPAL. YO ACTIVIDADES DEL FUTURO
CONTRATO.
persona nalural con seis (6)
semestres de estudios
universitarios en dreas de
acién ¢ d h (]
ciencias sociales o humanas o
2:';2;’;’; . .%\A T:AEGEEACLOEN Lig ambia‘ntalus ] u‘gnu‘as milit'aros -]
ACTIVIDADES DE PREVENCION DE LA serviclo” de palisia y' wis (6)
VIOLENCIA, LA CRIMINALDAD Y LAl | s acore [Me308 g expenoncit Iakicra]
PROMOCION DE LA CONVIVENCIA O |general o una persona ratural con
1001.84.2392.2022 18109/2022 |0, cieien ESPEGIALMENTE EN 2Owa| _GARZON  titulo de técnico en dreas def S  7.800.000,00 | Tres (3) MESES |  §2.600.000
RURAL oMo ESTRATEGIA RODRIGUEZ |administracién o derecho o
. b ek .
gg:'mgﬁos DPERQHQSSSED v OF amblenizles o clencias miltares o
JUSTICIA DEL MUNICIPIO DE YOPAL serviclo ds policla, son vres ()
- afios de experiencia laboral
general de los cuales dos (2) aiios|
deben ser experiencia relacionada
con el objeto y/o actividades del
contrato.
persona natural con seis (6)
. semestres de estudios
REALIZAR ACCIONES MEDIANTE LAS universitarios en  dreas ce
CUALES SE EJECUTEN ESTRATEGIAS adminisracién o salud
DE MANERA ARTICULADA CON LOS ocupacional o derecho o ciencias
ORGANISMOS DE SEGURIDAD Y LA sociales o humanas o ambientales
OFERTA INSTITUCIONAL DE LA ] (fl!'ﬂﬁlaﬁ militares o servicio de
ADMINISTRACION MUNICIPAL, QUE| GEHYNER [POlicid v seis () meses de
T — 2ai012022  |CONLLEVEN A LA PREVENCION DE LA| ALEXANDER ~|SXPeriencia laboral general o una . $2500
.B4, i VIOLENCIA,- LA CRIMINALIDAD Y LA JIMENEZ persona natural con 'u.lulo _de $15.000.000 Seis (6) MESES .500.000
PROMOCION DE LA CONVIVENCIA| MARTINEZ |!écnico en dreas de administracion
PACIFICA EN ZONA RURAL DEL o derecho o ciencias sociales o
MUNICIPIO DE YOPAL, IMPLEMENTADO, humanas o amblentles o
EL PLAN INTEGRAL DE CONVIVENCIA, ciencias militares o servicio de
SEGURIDAD CIUDADANA Y JUSTICIA - policls, con tres (3) ados de
PISCSC.. experiencia laboral general de los
cuales dos (2) aflos deben ser
experiencia laberal especifica en
trabajo comunitario,

Se toma para el proceso de indexac&éh las cifras oblenidas del DANE segUn el link https:/Awww.dane.gov.co/index.php

Es de anotar que para el andlisis econdmico se fuvo en cuenta el aumenta del IPC , ya que el valor adquisitivo del dinero es mayor cada afio siguiente.

por-lema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc; se de
{acuerdo a la siguiente la formula *VALOR X (IPC ACTUAL / IPC INICIAL)"

De lo cual se adjunta la siguiente tabla de resultados:

inicial
VIGENCIA HONORARIOS IPC actual (FUENTE DANE) {FUEST';‘;':NE} VALOR HONORIOS INDEXADO
20 $ 3.000.000 14367 130,40 1.10 Z;;igg;; gl
02 $ 2.600.000 143,67 122,63 147 X - .2‘3
20! s 2.500.000 14367 113,26 1,27 3.171-2“
VALOR HONORARIOS INDEXADO . I. — — ST
isi dio mensua 174,
Ob! idn: ara el resente andlisis de  mercado, se obtuvo un valor de honorarios pznme ) _
Ta;:r::oa nnn cue:u la disp '“'?" d | de .la, de Gobierno Municipal de Yopal, para el p! p se unos honorarios por un valor de TRES MILLONES

CIENTO SETENTA MIL PESOS MIGTE(SZS.‘T&.DOD].
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Los componentes que integran el valor total de los honorarios fijados, esté constituido por los siguientes factores
DESCRIPCION | _PARCIAL | SUB-TOTAL | TOTAL
REMUNERACION POR SERVICIOS
REMUNERACION [ 3.170.000] | 3.510.000
TOTAL ] | 9.510.000
INGRESO BASE DE COTIZAGION | 40,00% 1.300.000 1,300.000
APCRTES
Salud 12.50% 162.500 487.500
Pensién 16,009 208.000 624,000
Riesgos 0,52% 6.786 20.358
TOTAL APORTES SEGURIDAD SOCIAL 377.286 1.131.858
DESCUENTO PARA INDEPENDIENTES
RTE FUENTE [ 0.00% o] 0
IMPUESTOS MUNICIPALES
ESTAMPILLA PRO-CULTURA | 1,00% 31,700 95.100
ESTAMPILLA PRO-ADULTC MAYOR ] 3,00% 95.100 285.300
SUBTOTAL 126.800 380.400
TOTAY HONORARIOS = 2.665.914 7.997.742
\‘\., \.,/
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