SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO INFORME MENSUAL
EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota 16 de Septiembre 2024

Sefior (a)

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.5840027
Coordinador Académico Jornada Madrugada Bogota

Asunto Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Septiembre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5840027

Lida Andrea Hoyos Cortes, identificado con la cédula de ciudadania No. 39.577.604 de Girardot, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Coordinacion Madrugada, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacion la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL PESOS M/CTE
($47.185.926) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos
iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2024, por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
($4.465.545,00) M/cte., cada uno b) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2024, por
valor de DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS
($2.530.476) M/cte.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre 2024.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacién Profesional Integral, de
acuerdo con la programacion definida por el Centro de Gestién Administrativa para las jornadas diurna,
nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal, subsede y organizaciones, ejecutando
acciones bajo la modalidad presencial para Formacion Titulada y/o Formacion Complementaria y/o
acompafnamiento en Etapa Productiva de la red de

conocimiento Gestion Administrativa y Financiera en las é&reas tematicas: Bibliotecas, Gestion
Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 |[EL CONTRATISTA apoyara el desarrollo de la | Planeaciéon y alistamiento de: | GFPI-F-019 Guia de
formacion profesional integral con calidad, | Guias talleres, actividades en la | Aprendizaje
oportunidad y eficiencia en los programas de | plataforma virtual, GFPI-F-018

nivel tecnoldgico, laboral y complementario | estrategias didacticas activas.
seglin su modalidad, de acuerdo con la
programacion de las fichas de caracterizacidn
determinadas por las Coordinaciones
académicas en el marco del Calendario
académico y el desarrollo curricular.
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Planeacidn
Pedagdgica del
Proyecto Formativo

Plus, todas las actividades relacionadas con
el proceso de Formacién Profesional Integral,
garantizando la calidad de la formacién y su
coherencia en el proceso formativo, tales
como: - Registro de los juicios evaluativos —
Creacién de las rutas de aprendizaje —
Registro de los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos,
inasistencias, entre otros.

Guias talleres, actividades en la
plataforma virtual,
estrategias didacticas activas.

Apoyar la preparacion, desarrollo y | Planeacién y alistamiento de: | GFPI-F-019 Guia de
evaluacion de los procesos de aprendizaje | Guias talleres, actividades en la | Aprendizaje GFPI-F-
en cualquiera de las estrategias de | plataforma virtual, 018 Planeacion
respuesta institucional para los diferentes | estrategias diddcticas activas. Pedagdgica del
grupos poblacionales objeto de Formacion Proyecto

Profesional Integral y presentar los reportes Formativo.

de notas de los aprendices y demas

informes dentro de los plazos estipulados

por el Centro para tal efecto, siendo

proactivo y recursivo frente a las diferentes

experiencias y situaciones que se presenten

en el proceso de formacion

Gestionar oportunamente en el sistema Sofia| Planeacién vy alistamiento de: | GFPI-F-019 Guia de

Aprendizaje GFPI-F-018
PlaneacionPedagodgica
del Proyecto
Formativo.

Verificar el correcto registro de datos de los
aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS e
informar las novedades por escrito a la
Coordinacién de Administracién Educativa,
garantizando que estos datos al finalizar la
formacion se encuentren correctos para
iniciar el proceso de certificacion.

Planeacidon vy alistamiento de:
Guias talleres, actividades en la
plataforma virtual,
estrategias didacticas activas.

GFPI-F-019 Guia de
Aprendizaje
GFPI-F-018

Planeacion Pedagodgica
del

Proyecto Formativo.

Informar a la coordinacién de Administracion
Educativa mediante correo electronico las
novedades que se generen de la verificacién
de registro de datos en el aplicativo
SOFIAPLUS, para cada ficha asignada previo a
la inscripcion de aprendices en los diferentes
cursos de formacion complementaria.

N/A

N/A

Gestionar registro fotografico e informacion
basica de todos los aprendices de las fichas
asignadas a la Coordinacién de
IAdministracién Educativa para la respectiva
carnetizacién

N/A

N/A

Dar cumplimiento al instructivo de politica
de proteccion de datos personales segun
Acuerdo 009 de 2016 del SENA, con base en
la Ley 1581 de 2012

Si aplica

Si aplica
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Asistir 'y participar en las reuniones
programadas por las coordinaciones,
comités de evaluacién y seguimiento de los
aprendices cuando se requieran.

N/A

N/A

Apoyar la participacién en la programacién y
ejecucion del proceso de induccion de los
aprendices y el reconocimiento de
aprendizajes previos relacionados con el
area de formacion.

N/A

N/A

10.

Apoyar los procesos de promocion y
publicidad de los programas de Formacidn
Profesional Integral, servicios y actividades
de Divulgacion Tecnoldgica, proyectos de
cooperacién Nacional e internacional,
programados por el Centro de Formacién
dentro y fuera de las instalaciones del Centro
de Formacioén.

N/A

N/A

11.

Apoyar la elaboraciéon de las evaluaciones
técnicas dentro de los procesos de
contratacion publica relacionados con
elementos propios de la Formacion
Profesional del Centro de Formacion,
haciendo parte activa del comité evaluador
cuando se requiera.

N/A

N/A

12.

Gestionar oportunamente los informes
mensuales (planillas, reportes, formatos)
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes
de procesos de aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte Formacion
Profesional.

Evaluacién y seguimiento
proceso de formacion

al

Control de
Asistencia, listas de
chequeo.

13.

Apoyar las actividades relacionadas con el
area de investigacion cuando se hayan
aprobado proyectos al Centro de Formacion,
registrando productos concretos segun
lineas programaticas SENNOVA y que
correspondan con las exigencias de las
condiciones de calidad para los registros
calificados de los programas de formacion
que estén en ejecucion. Los productos o
proyectos realizados en el darea de
investigaciéon durante la vigencia son
propiedad intelectual de la entidad.

N/A

N/A

14.

Aplicar los procesos y procedimientos
establecidos por la entidad, para la gestion
documental relacionado con el objeto
contractual, segun Tablas de Retencion
Documental vigentes de la dependencia
asignada.

N/A

N/A

GTH-F-062 V09




SENA

N

15. | Garantizar el conocimiento y aplicacion de | Apropiacién de los diferentes | Reglamento de
los lineamientos y normas que rigen la | lineamientos de la formacién | aprendiz, FP.
Formacion Profesional Integral, y el uso de | profesional integral en los
los formatos actualizados que se encuentran | diferentes ambientes de
en la plataforma compromiso. aprendizaje

16. | Apoyar activamente en el logro de los N/A N/A
indicadores y metas establecidas para el
Centro de Formacion.

17. | Garantizar el uso adecuado de los ambientes | Concientizacidn a los aprendices | Talleres.
de formacion, asi como el aseo y cuidado de | del cuidado de los recursos que
los equipos y elementos que hacen parte de | brinda el SENA para la formacion.
los mismos.

18. | Reintegrar los materiales y equipos | Prestamos de los equipos de | Registro de
utilizados en los procesos formativos. computo % recursos | solicitud en la sala

bibliograficos a los aprendices e | de Ticy en
instructores. Biblioteca

19. | Participar en procesos de Evaluacidon y [Proceso de certificacion en la | Certificacidn de la
Certificacion de competencias laborales del |norma afio 2023. misma emitida por
sector educativo NSCL 240201056 - Orientar el SENA.
formaciéon presencial de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa.

20. |Asumir y utilizar sus propios medios técnicos Si aplica Computadores
para que el objeto contratado se cumpla a personales, la
cabalidad. internet, recursos

bibliograficos.

21 |Aplicar los procesos y procedimientos N/A N/A
establecidos por la entidad, para la gestidn
documental relacionada con el objeto
contractual, segun Tablas de Retencidn
Documental vigentes de la dependencia
asignada.

22. |Dar cumplimiento a la circular 3-2023-000255 N/A N/A
del 27 de diciembre de 2023 y la resolucién 1-

02689 del 26 de diciembre de 2023,
correspondientes a la implementacion del
Sistema de Gestion de Documentos
Electronicos de Archivo para la conformacion
del Archivo Electrénico SENA — AES y demas
normas concordantes o complementarias.
23. | Las demas actividades que de mutuo Si aplica Lista de asistencia.

acuerdo con el Supervisor, sean asignadas al
contratista con ocasion de la ejecuciéon del
objeto contractual o las demas que por ley le
correspondan.
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE i
ORDENDEVIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 79207705, la
planilla, operador Mi Planilla y periodo Agosto. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar pajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI.NO X

he suscrito otro u otros contratos con entidad(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la
anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual
GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

\ | N
\/. .. ( N,
-\\(‘f L _/|C f{ tu(\ \

Firma

Lida Andrea Hoyos Cortes
Contratista

C.C. No. 39.577.604.

Recibi a satisfaccion:

Firma

Roberto Martinez Castro

Supervisor(a) CONTRATO No CO1.PCCNTR.5840027
Coordinador Académico.
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EVIDENCIAS

&l Trabajo de clase de FICHA 2 X Google Drive X endario: LIDA ANDREA

classroom.google.com/w/Nj ADI5Mjc

FICHA 2930334 1 e
]

= [ Classroom >

Tecndlogo en Gestion Administrativa
Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones D @

Inicio

D Calendar

B

Actividades de la Semana Fase |l :

- 2 Clases impartidas

Para revisar

Mapa Mental Normas APA
FICHA 2930334
Tecndlogo en Gestion Administrativa

Publicado: 29 ago (Ultima modificacién: 4 sept)
Ficha 2995425

Tecndlogo en Gestion Administrativa Cordial Saludo. 20 1 3

Ficha 2995424

Tecnélogo en Gestidn Administrativa Para esta semana deben desarrollar la lectura de las Normas APA, que se encuentra en Entregadas Asignadas
la carpeta de material de apoyo y debe elaborar un mapa mental, esta actividad.

Ficha 2995431

Tecnico en Recursos Humanos Cordialmente;

Clases archivadas Lida Andrea Hoyos Cortes,
Instructer

Jomnada Madrugada

Ajustes

Ver instrucciones Revisar trabajo @

— ; FICHA 2930334 e
- E C\assroom > Tecndlogo en Gestidn Administrativa
@

@ Inicio Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones B &

D Calendar

Entregable Fase Il :

- ,f—’; Clases impartidas

= Para revisar Final Entregable Competencia Producir lo...
° FICHA 2930334
Tecndlogo en Gestion Administrativa Publicado: 29 ago (Uitima modificacion: 4 sept)
o Ficha 2385425 Estimado aprendiz
Tecndlogo en Gestion Administrativa P ‘l 4 19
o Ficha 2995424 Para esta semana se va a trabajar |z primera parte del entregable de la Entregadas Asignadas
Tecndlogo en Gestion Administrativa competencia.
Ficha 2995431
Tecnico en Recursos Humanos A continuacion encontrara adjunto la actividad correspondiente.
Cordialmente;
@ Clases archivadas
Lida Andrea Hoyos Cortes,
@ Ajustes Instructora

Jomada Madrugada

Ver instrucciones Revisar trabajo @

O Bisqueda
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&| Entregable dela Competen: X C = 2. Plan de Trabaj ¥ Calendario: LIDA A
2% classroom.google.com/w/NzAwOTI1ND e
E C\assroom > ::ZT;CSS:?;?OH Administrativa e
Inicio Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones M & =
Calendar

Entregable de la Competencia. - I

Clases impartidas

Para revisar
FICHA2930334 Entregable de la Competencia. :
Tecndlogo en Gestion Administrativa

Ficha 2995425
Tecndlogo en Gestion Administrativa

Ficha 2995424 ANDREA HOYQOS CORTES ha publicado una nueva tarea: Entrega... Fecha de entrega: 8 sept, 23:59

Tecndlogo en Gestion Administrativa

Ficha 2995431 Publicado: 29 ago (Ultima modificacién: 5 sept) 1 1 4

co en Recursos s -
Tecnico en Recursos Humano Estimad endiz

Entregadas Asignadas
able de la competencia, la act|
entregable es sobre la empresa

d es en grupo
que escogieron

sta semana se va a a trabajal
Clases archivadas Gaes, debe tener buena presentacion y
para t

Ajustes

Cordialmente;

Lida Andrea Hoyos Cortes
nstruct

O Bisqueda

P .
B Classroom » ficha299s424 ! e
Tecndlogo en Gestion Administrativa
@

Inicio Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones 0 &6

Calendar

Clases impartidas

‘ Todos los temas -
Para revisar

FICHA 2930334
Tecndlogo en Gestion Administrativa

Entregable de la Competencia :

Ficha 2995425
Tecndlogo en Gestion Administrativa

Ficha 2995424 Entregable de la Competencia Producir lo...
Tecndlogo en Gestion Administrativa

Ficha 2995431 Publicado: 29 ago (Uitima modificacion: 4 sept)
Tecnico en Recursos Humanos

Estimado aprendiz 1 1 3
Clases archivadas

Esta semana se va a a trabajar el entregable de |a competencia, |a actividad es en Entregadas Asignadas

grupo Gaes, debe tener buena presentacion y el entregable es sobre |a empresa que

Ajustes
escogieron para trabajar.

Cordialmente; @

; . " Rt 727 p.m.
O Bisqueda L= 16/09/2024 o
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4| Trabaje de clase de Ficha 2 LIDA ANDREA

classroom.google.com/w/NzAwOTITND DkO/t/all

Ficha 2995431

Tecnico en Recursos Humanos

= [ Classroom >

Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones o Y

] Inicio

n Calendar

Entregable de la Competencia :

- S Clases impartidas

= Para revisar Entregable de la Competencia Desarrolla...

o FICHA 2930334
Tecndlogo en Gestion Administrativa Publicado: 29 ago (Ultima mo -

o Ficha 2995425 Estimado aprendiz
Tecndlogo en Gestion Administrativa P 1 3 8

o Ficha 2995424 Esta semana se va a a trabajar el entregable de |a competencia, |a actividad es en Entregadas Asignadas
Tecnélogo en Gestion Administrativa grupo Gaes, debe tener buena presentacion y el entregable es sobre la empresa que

° Ficha 2995431 escogieron para trabajar.
Tecnico en Recursos Humanos

@ Clases archivadas

Cordialmente;

Lida Andrea Hoyos Cortes
@ Ajustes Instructora
Jornada Madrugada

Ver instrucciones Revisar trabajo @

; 7:28 p.m.
a
w4 = 16/09/2024 o

FICHA 2930334
Te

Glogo en Gestidn Administrativa

= B Classroom >

[@ Inicio Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones [

~—

D Calendar

~ B2 Clases impartidas
FASE Il :

[E] Pararevisar

o F‘CHAZWOEM. N L Actividad de la Semana
i 0 en Gestion Administrativa

o Ficha 2995425
T 0 en Gestion Administrativa
Actividad Semana 3

o Ficha 2995424
T 0 en Gestion Administrativa

Ficha 2995431 Publicado: 26 jul {Ukima modificacion: 4 ago)
Tecnico en Recursos Humanos Condal Sahudo eslimad ’
ordial Saludo estimado aprendiz. 22 11
@ Clases archivadas A continuacion encontrara adjunta la actividad correspondiente para la Semana 3. Entregadas Asignadas
£33 Ajustes Cordialmente;

Lida Andrea Hoyos Cortes

Actividad Semana 2.pdf
PDF

’ 548 p. m.
W = 21/08/2024 o

] O Bisqueda
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e Drive & Trabajo de clase de FICHA

FICHA 2930334

Tecndlogo en Gestion Administrativa

= A Classroom >

Inicio Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones ()

~—

A
m Calendar

Clases impartidas
FASE Il :

Para revisar

FICHA 2930334 Actividad de la Semana

0 en Gestion Administrativa

Ficha 2995425
Tect 0 en Gestién Administrativa

S
=
o Ewcha 2995424 Estimado aprendiz 22 11
=
@

Publicado: 6 ago (Uhima modificacién: 8 ago)

0 en Gestion Administrativa

Ficha 2995431 A continuacion encontrara la actividad correspondiente a esta semana. Entregadas Asignadas
Tecnico en Recursos Humanos
Cordialmente;

Clases archivadas Lida Andrea Hoyos Cortes

Ajustes
Semana 5.docx

Word

Ver instrucciones Revisar trabajo

Fam Joobkn g

O Bisqueda 21/08/2024

ibidos - andreaho 4| Trabajo de clase de Ficha 2995 X ar

c 23 classroom.google.com,

Ficha 2995425
Tex

ecndlogo en Gestion Administrativa

= A Classroom >

[@ Inicio Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones [ )

n Calendar

Actividad Semana 4 de Acentuacion y Til... Fecha

Clases impartidas

Actividad Semana 3
Para revisar

Ajustes

S
e
=
o FICHA 2930334 Publicado: 26 jul (Ukima modificacion: 4 ago)
0 en Gestion Administrativa
° Ficha 2995425 Cordial Saludo estimado aprendiz. ,] 1 4
0 en Gestion Administrativa
A continuacion encontrara adjunta |a actividad correspondiente para la Semana 3. Entregadas Asignadas
° Ficha 2995424
Te 0 en Gestidn Administrativa Cordialmente
Ficha 2995431
Tecnico en Recursos Humanos Lida Andrea Hoyos Cartes
[¥)  Clases archivadas Actividad Semana 3.pdf
POF

Ver instrucciones Revisar trabajo

Uso adecuado de las Mayusculas Fe

: A ; 550 p. m.
| o] Bisqueda . &) N ) 21,'03,';,0; o
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ibidos - andreaho L. \ gle Drive 2] Trabajo de clase de Ficha 2995- X ar

c 2% classroom.google.com/w/NzAwOTI10TUwNZE

Bl Classroom »

Ficha 2995424 H
Te

ecndlogo en Gestién Administrativa

fa] Inicio Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones e ®

n Calendar

Actividad Semana 4 de Acentuacion y Til...

v Bs  Clases impartidas

Para revisar Actividad Semana 3

FICHA 2930334

0 en Gestion Administrativa Publicad

26 jul (Uhima modificacion: 4 ago)

Ficha 2995425 Cordial Saludo estimado aprendiz.
T

0 en Gestion Administrativa

Ficha 2995424 A continuacion encontrara adjunta la actividad correspondiente para la Semana 3.

Tecs go en Gestion Administrativa

Cordialmente;
Ficha 2995431
Tecnico en Recursos Humanos

Lida Andrea Hoyos Cortes

Clases archivadas Actividad Semana 3.pdf
POF

&0 QOOOr

Ajustes

Ver instrucciones

ACTIVIDAD.

5:51 p.m.
0 Bisqueda TN 0. O

2] Trabajo de clase de Ficha 2995- X ar

Ficha 2995424

Tecndlogo en Gestién Administrativa

Bl Classroom »

@ inicio Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones H 6

n Calendar

Actividad Semana 4 de Acentuacion y Til...

v Bs  Clases impartidas

Para revisar Publicado: 4 ago
Cordial Saludo estimado aprendiz
FICHA 2930334 o 1 3
0 en Gestidn Administrativa
A continuacion encontrara |a actividad correspendiente de |la semana, sobre la Entregadas Asignadas
Ficha 2995425 acentuacion y |as tildes

0 en Gestion Administrativa

Ficha 2995424

Tes 0 en Gestion Administrativa Cordialmente;

Ficha 2995431 Lida Andrea Hoyos Cortes
Tecnico en Recursos Humanos
Instructora

Jornada Madrugada.
Clases archivadas

Taller de arentiiacian v

*0 QOOOTD

Ajustes
Ver instrucciones

E Actividad Semana 3

ACTIVIDAD.

[ ] Blsqueda 2 3 A B ) D 315‘551,-;); (1]
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& Trabajo de clase de Ficha 2995 X

23 classroom.google.com

Bl Classroom »

Ficha 2995424
Te

o en Gestidn Administrativa

[@ Inicio Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones
B  calendar @ MATERIAL DE APOYO Uhtima modificacién

SBs  Clases impartidas

Para revisar

Fase |
FICHA 2930334

Tec 0 en Gestién Adminis

Ficha 2995425 Actividad Semana 6. Mapa Mental Gtc 185 Fecha de entrega:
T

6lago en Gestisn Administrativa

=
o Ficha 2095424 Publicado: 14 ago

Tecndlogo en Gestisn Administrativa

Ficha 2995431 Cordial Saludo estimados aprendices 5 9

Tecnico en Recursos Humanos

Entregadas Asignadas
Me permito compartir Ia actividad de la Semana 6.
Clases archivadas
Ajustes Cordialmente
Lida Andrea Hoyos Cortes
Instructora Jornada Madrugada
Actividad Mapa Mental....
Bne
Ver instrucciones Revisar trabajo

£ Bisqueda

REGISTRO DE INASISTENCIAS EN SOFIA PLUS

=

EOR)

551 p.m.
21/08/2024

~ M4 Recibidos (2) - andreshoyos4@ X S¢ Sofia plus X % Descargararchivo|ilovePDF X + u]
< > C A Noseguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces In} &, e
M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP Il (’ Gammas - Gamma @ Newchat 4 Descarga Videosde.. PP Mis cuestionarios -.. Guia de aprendizaje...
Instructor v
e : Consultar Inasistencias de Aprendices
# Disefio Curricular <
tgiElecuciculdalialPormacitn ¢ Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 04
Caracterizacién* =
(# Gestion de Ambientes < “
- CC 1000131899 LINA SOFIA DIOSA CRUZ n
[ Gestién de Tiempos " Consultar Aprendiz =l
£
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
10/07/2024 10/07/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION
Regisirar Actividad Adicional del 2410712024 2410772024 NO PRESENTA JUSTIGACION
- 2410712024 2410772024 NO PRESENTA JUSTICACION
2510712024 2510772024 NO PRESENTA JUSTICACION
2110812024 21/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACIO
Registrar Inasistencia del Aprendiz 2110812024 21/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION
05/09/2024 0510972024 NO PRESENTA JUSTIFICACION
& LMS < Pagina 1de 1
& Matricula <
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&€ 5 @  ANoseguo senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces 54 0L e
M andreahoyosd®gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOPIl (@ Gammes-Gamma @ MNewchat 4 DescargaVideosde.. PP Mis cuestionarios -..  [6) Guia de aprendizaje..
Instructor ~ -
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
¥ Ejecucion de la Formacién K Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 0 4
Caracterizacion* =
(# Gestion de Ambientes < 4
5 CC 1000810317 JHOJAN SMITH CUERVO 0
£ Gestién de Tiempos i Consultar Aprendiz* CUELLAR o<
d
Gestionar Tiempos del Instructor v
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
nstructor
16/07/2024 16/07/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Actividad Adicional del B
nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <

SOFIA Plus Version 9.0
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£ Bisqueda

~ | M Recibidos (2) - andreshoyos4® X S¢ Sofia plus X % Descargararchivo|ilovePDF X + - o x
€ & C  ANoseguo senasofiaplus.edu.cofsofia/hame/principal.faces 1+ fm} J e
M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP I (’ Gammas - Gamma @ New chat ¢ Descarga Videosde... PP Mis cuestionarios -... [©) Guia de aprendizaje...
Instructor ~ -
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
(£ Ejecucion de la Formacion ¢ Consullar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 04
Caracterizacion® =
(# Gestion de Ambientes < 4
- CC 1000835055 NICOL VANESA CARVAJAL n
@ Gestion de Tiempos v (TR reTE VARGAS w4
d
) e . »
Gestionar Tiempos del Instructor
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
nstructor
24/07/2024 2410772024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 11/09/2024 11/09/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2

Pagina 1de 1
nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <
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M andreahoyosd@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOPIl @@ Gammas- Gamma @ Newchat < DescargaVideosde.. PP Miscuestionarios -..  [©) Guia de aprendizaje...
Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
tgiElecuciculdalialPormacitn ¢ Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 04
Caracterizacién* =
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 1000993165 ALISON DAYANA MONTOYA s}
£ Gestién de Tiempos e (TR reTE RAMIREZ o4
£
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
2510712024 2510772024 NO PRESENTA JUSTICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 14/0812024 1410872024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
e 1510812024 15/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
2710812024 20108/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
03/09/2024 0510972024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Inasistencia del Aprendiz 100912024 12/09/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Pagina 1de 1
& LMS <
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M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP Il (’ Gammas - Gamma @ Newchat 4 Descarga Videosde.. PP Mis cuestionarios -.. [© Guia de aprendizaje...
Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(¥ Disefio Curricular <
(£ Ejecucion de la Formacién S Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 0 &
Caracterizacion* =
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 1006552791 HEIDY MARIANA BEDOYA NUTA s}
£ Gestién de Tiempos i Consultar Aprendiz* o<
p:
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
11/07/2024 11/07/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 18/07/2024 18/07/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
I 31/07/2024 31/07/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
01/08/2024 01/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Pagina 1de 1

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <
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Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
tgiElecuciculdalialPormacitn ¢ Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 04
Caracterizacién* =
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 1006693101 ASHLIE TATIANA GIL TOVAR s}
£ Gestién de Tiempos i Consultar Aprendiz* o<
£
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor

2310712024 23/07/2024 NO PRESENTA JUSTICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 13/08/2024 13/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
nstructor B E Pagina 1de 1

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <
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M andreahoyosd®gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOPIl (@ Gammes-Gamma @ MNewchat 4 DescargaVideosde.. PP Mis cuestionarios -..  [6) Guia de aprendizaje..
Instructor ~ -
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
tgiElecuciculdalialPormacitn ¢ Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 04
Caracterizacion* =
(# Gestion de Ambientes < 4
5 CC 1007538388 SHARON MICHEL MUROZ 0
@ Gestion de Tiempos v (TR reTE CUPASACHOA w4
P
Gestionar Tiempos del Instructor e

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor

1810772024 1810772024 NO PRESENTA JUSTIFIGACION 2
Registrar Actividad Adicional del B
nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz
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M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP Il (’ Gammas - Gamma @ Newchat 4 Descarga Videosde.. PP Mis cuestionarios -.. [© Guia de aprendizaje...
Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
(£ Ejecucion de la Formacién S Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 0 &
Caracterizacion* =
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 1007866377 LUIS DANIEL GUASCA s}
@ Gestion de Tiempos v (TR reTE CIFUENTES J o4
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor

1810772024 1810772024 NO PRESENTA JUSTIFIGACION 2
Registrar Actividad Adicional del B
nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <
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M andreahoyosd®gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOPIl (@ Gammes-Gamma @ MNewchat 4 DescargaVideosde.. PP Mis cuestionarios -..  [6) Guia de aprendizaje..
Instructor ~ -

R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
tgiElecuciculdalialPormacitn ¢ Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 04

Caracterizacion* =
(# Gestion de Ambientes < 4

5 CC 1010211236 JULIET STEFANY AMEZQUITA 0

@ Gestion de Tiempos v (TR reTE BOHORQUEZ w4

Gestionar Tiempos del Instructor M
Consultar Inasistet

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor

30/07/2024 30/07/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 13/08/2024 13/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
nstructor B E Pagina 1de 1

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <
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M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP Il (’ Gammas - Gamma @ Newchat 4 Descarga Videosde.. PP Mis cuestionarios -.. [© Guia de aprendizaje...
Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
(£ Ejecucion de la Formacién S Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 0 &
Caracterizacion* =
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 1013576567 ESTEBAN ESNEIDER MARIN s}
£ Gestién de Tiempos i Consultar Aprendiz* LAGUNA o<
£
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor

0510972024 0510972024 NO PRESENTA JUSTIFIGACION 2
Registrar Actividad Adicional del B
nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <
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M andreahoyosd@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOPIl @@ Gammas- Gamma @ Newchat < DescargaVideosde.. PP Miscuestionarios -..  [©) Guia de aprendizaje...
Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(¥ Disefio Curricular <
tgiElecuciculdalialPormacitn ¢ Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 04
Caracterizacién* =
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 1016006810 LISI MARIA LEAL PEREZ s}
£ Gestién de Tiempos i Consultar Aprendiz* o<
p:
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
16/07/2024 18/07/2024 NO PRESENTA JUSTICACION &
Registrar Actividad Adicional del 08/08/2024 08/08/2024 NO PRESENTAJUST\CACIO'N 2
I 04/09/2024 05/00/2024 NO PRESENTA JUSTIF\CAC\C}N 2
05/09/2024 05/00/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Pagina 1de 1

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <
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M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP Il (’ Gammas - Gamma @ Newchat 4 Descarga Videosde.. PP Mis cuestionarios -.. [© Guia de aprendizaje...
Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
(£ Ejecucion de la Formacién S Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 0 &
Caracterizacion* =
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 1020719000 YENNY MARCELA LINARES s}
£ Gestién de Tiempos i Consultar Aprendiz* CUCHIMBA o<
£
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
16/07/2024 16/07/2024 NO PRESENTA JUSTICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 30072024 3010772024 NO PRESENTA JUSTICACION 2
e 2710812024 20108/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
03/0012024 03109/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACIGN 2
03/09/2024 03/09/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Inasistencia del Aprendiz 1110812024 12/09/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Pagina 1de 1
& LMS <
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M andreahoyosd@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOPIl @@ Gammas- Gamma @ Newchat < DescargaVideosde.. PP Miscuestionarios -..  [©) Guia de aprendizaje...
Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(¥ Disefio Curricular <
tgiElecuciculdalialPormacitn ¢ Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 04
Caracterizacién* =
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 1023981051 XIOMARAARIAS BONILLA s}
£ Gestién de Tiempos i Consultar Aprendiz* o<
p:
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
11/07/2024 11/07/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 18/07/2024 18/07/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
I 30/07/2024 30/07/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
31/07/2024 31/07/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Pagina 1de 1

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <
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M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G...

Instructor ~
(£ Disefio Curricular <
(¥ Ejecucion de la Formacién <
(# Gestion de Ambientes <
£ Gestién de Tiempos v

Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo

Gestionar Actividades Adicionales del
nstructor

Registrar Actividad Adicional del
nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <

£ Bisqueda

SECOPIl @@ Gammas- Gamma @ Newchat < DescargaVideosde.. PP

Consultar Inasistencias de Aprendices

Mis cuestionarios .. [@) Guia de aprendizaje...

Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA M«
Caracterizacién*
4
T Ty T T CC 1024548223 JHONATAN RENE MESAOLAYA (o ¢
%
Inasistencias del Aprendiz
30/07/2024 31/07/2024 NO PRESENTA JUSTICACION 4
Pagina 1de 1

SOFIA Plus Version 9.0.20 Powered by SENA
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M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G...

Instructor ~
(¢ Disefio Curricular <
(¥ Ejecucion de la Formacién <
(# Gestion de Ambientes <
£ Gestién de Tiempos v

Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo

Gestionar Actividades Adicionales del
nstructor

Registrar Actividad Adicional del
nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <

SECOPIl @@ Gammas- Gamma @ Newchat < DescargaVideosde.. PP

Consultar Inasistencias de Aprendices

Mis cuestionarios .. [@) Guia de aprendizaje...

Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA
Caracterizacién*

= CC 1024566252 DAYANA ROSMERY MORA
Conszultar Aprendiz® ACERD

Inasistencias del Aprendiz

o4

o4

18/07/2024 18/07/2024
30/07/2024 30/07/2024

Justificacién de la Inasistencia
NO PRESENTA JUSTICACION 2
NO PRESENTA JUSTICACION 2

Pagina 1de 1
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Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion ¢ Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 04
Caracterizacion* =
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 1024592887 LORENA SERNAARIAS s}
£ Gestién de Tiempos i Consultar Aprendiz* o<
£
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
11/07/2024 11/07/2024 NO PRESENTA JUSTICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 30/07/2024 30/07/2024 NO PRESENTA JUSTICACION 2
I 14/08/2024 14/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
. 2210812024 22/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
28/08/2024 28/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Inasistencia del Aprendiz Pagina 1de 1
& Lms <
(# Matricula <
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Instructor ~ -
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
tgiElecuciculdalialPormacitn ¢ Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 04
Caracterizacion* =
(# Gestion de Ambientes < 4
5 CC 1027525295 JUSTIN DAVID HERNANDEZ 0
# Gestion de Tiempos v TR e NIETO o4
P
Gestionar Tiempos del Instructor e

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor

11/07/2024 11/07/2024 NO PRESENTA JUSTICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 25/07/2024 25/07/2024 PRESENTA 2
nstructor Pagina 1 de 1

Registrar Inasistencia del Aprendiz
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M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP Il (’ Gammas - Gamma @ Newchat 4 Descarga Videosde.. PP Mis cuestionarios -.. [© Guia de aprendizaje...
Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
(£ Ejecucion de la Formacién S Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 0 &
Caracterizacion* =
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 1030657510 ROBINSON ANDRES CORTES s}
£ Gestién de Tiempos i Consultar Aprendiz* GIL o<
£
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
31/07/2024 31/07/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 14/08/2024 14/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
nstructor 14/08/2024 14/08/2024 NO PRESENTE JUSTIFICACION 2
Pagina 1de 1

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <
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M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP Il (’ Gammas - Gamma @ Newchat 4 Descarga Videosde.. PP Mis cuestionarios -.. [© Guia de aprendizaje...
Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(¥ Disefio Curricular <
(£ Ejecucion de la Formacién S Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 0 &
Caracterizacion* =
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 80725170 YORDY ALEJANDRO AYALA s}
£ Gestién de Tiempos i Consultar Aprendiz* BAUTISTA o<
p:
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor

10/07/2024 10/07/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 17/07/2024 17/07/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
nstructor B E Pagina 1de 1

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <
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M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP Il (’ Gammas - Gamma @ Newchat 4 Descarga Videosde.. PP Mis cuestionarios -.. [© Guia de aprendizaje...
Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
(£ Ejecucion de la Formacién S Consultar Fichas de 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA 0 &
Caracterizacion* =
(# Gestion de Ambientes < “
= TI 1033702681 MARIA FERNANDA GONZALEZ s}
£ Gestién de Tiempos e (TR reTE GONZALEZ o4
£
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del
nstructor

1710772024 1710772024 NO PRESENTA JUSTICACION 2
Registrar Actividad Adicional del B

nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <

SOFIA Plus Version 9.0.20 Powered by SENA

SENA 2018 -~ Bogotd - Colombia- ~-a133;

£ Bisqueda

v | M Recibides (2) - andreahoyosé® X S Sofia plus X % Descargararchive |ilovePDF X + - 9 x
€ & C  ANoseguo senasofiaplus.edu.cofsofia/hame/principal.faces 1+ fm} J @
M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP I (’ Gammas - Gamma @ New chat ¢ Descarga Videosde... PP Mis cuestionarios -... [©) Guia de aprendizaje...
Instructor ~ -

R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
[ Ejecucion de la Formacion ¢ Consular Fichas de 2995424 - GESTION ADMINISTRATIVA 04

Caracterizacion® =
(£ Gestién de Ambientes < “

- CC 1000856372 CINDY CAROLINA HIGUERA. n

@ Gestion de Tiempos v (TR reTE CAMPOS w4

Gestionar Tiempos del Instructor <z -
Consultar Inasistet

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
16107/2024 16107/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 1710712024 1710712024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
s 2510712024 2510712024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
“ 01/08/2024 01/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
) o 2710812024 2710812024 04/09/2024 2
Registrar Inasistencia del Aprendiz 2710812024 2710812024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
1/09/2024 1210912024 NO PRESENTA JUSTIFICACIGN 2
& Lms < Pagina 1de 1
# Matricula <
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Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
tgiElecuciculdalialPormacitn ¢ Consultar Fichas de 2995424 - GESTION ADMINISTRATIVA 04
Caracterizacién* =
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 1007610556 CAROLINAANDREA CANO s}
£ Gestién de Tiempos i Consultar Aprendiz* PAEZ o<
£
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
110712024 1110772024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 16/07/2024 16i07/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
e 30072024 3010772024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
30072024 3010772024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
2810812024 28/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Inasistencia del Aprendiz 2810812024 28/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Pagina 1de 1
& LMS <
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M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP I (’ Gammas - Gamma @ New chat ¢ Descarga Videosde... PP Mis cuestionarios -... [©) Guia de aprendizaje...
Instructor ~ -

R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
(£ Ejecucion de la Formacion ¢ Consultar Fichas de 2995424 - GESTION ADMINISTRATIVA 04

Caracterizacion® =
[ Gestién de Ambientes < “

5 CC 1024453761 KEVIN SNEIDER CUERVO 0

£ Gestién de Tiempos v (TR reTE 0SS5A w4

Gestionar Tiempos del Instructor <z -
Consultar Inasistet

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
28/08/2024 28/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 28/08/2024 28/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Pagina 1de 1
nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <
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Instructor ~ -
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(# Disefio Curricular <
tgiElecuciculdalialPormacitn ¢ Consultar Fichas de 2995424 - GESTION ADMINISTRATIVA 04
Caracterizacion* =
(# Gestion de Ambientes < 4
5 CC 1024565193 VIVIAN MAYERLI RODRIGUEZ 0
@ Gestion de Tiempos v (TR reTE JARAMILLO o4
s
Gestionar Tiempos del Instructor e

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
01/08/2024 01/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 2710812024 27/08/2024 NO PRESENTAJUSTIF\CAC\C:)N 2
I 28/08/2024 28/08/2024 NO PRESENTA JUSTIF\CAC\C}N 2
29/08/2024 29/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Pagina 1de 1

Registrar Inasistencia del Aprendiz
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M andreahoyosd@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOPIl @@ Gammas- Gamma @ Newchat < DescargaVideosde.. PP Miscuestionarios -..  [©) Guia de aprendizaje...
Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(¥ Disefio Curricular <
tgiElecuciculdalialPormacitn ¢ Consultar Fichas de 2995424 - GESTION ADMINISTRATIVA 04
Caracterizacién* =
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 1061529597 ANA MARIA OTERO VALENCIA s}
£ Gestién de Tiempos i Consultar Aprendiz* o<
p:
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del
nstructor

1810772024 1810772024 NO PRESENTA JUSTIFIGACION 2
Registrar Actividad Adicional del B

nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz
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SOFIA Plus Version 9.0.20 Powered by SENA --- @ SENA 2018 --- Bogotd - Colombia- -a133;

£ Bisqueda

GTH-F-062 V09



SENA

~ | M Recibidos (2) - andreshoyosd® X S¢ Sofia plus X % Descargararchivo|ilovePDF X + - a X
< > Cc A Noseguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces ¥ D .ﬁ. e :
M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP Il (’ Gammas - Gamma @ Newchat 4 Descarga Videosde.. PP Mis cuestionarios -.. [© Guia de aprendizaje...

Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
tgiElecuciculdalialPormacitn ¢ Consultar Fichas de 2995424 - GESTION ADMINISTRATIVA 04

Caracterizacién* =

(# Gestion de Ambientes < “

= CC 1070022257 MARIAISABEL MOLINA
£ Gestién de Tiempos e (TR reTE GONZALEZ ' o4

Gestionar Tiempos del Instructor M
Consultar Inasistet
Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor

25/07/2024 2510772024 NO PRESENTA JUSTIFIGACION 2
Registrar Actividad Adicional del B
nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <
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Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(¥ Disefio Curricular <
tgiElecuciculdalialPormacitn ¢ Consultar Fichas de 2995424 - GESTION ADMINISTRATIVA 04

Caracterizacién* =

(# Gestion de Ambientes < “

. CC 1121959508 JESSICALISETTE HERNANDEZ
@ Gestion de Tiempos v (TR reTE ROJAS w4

p:
Gestionar Tiempos del Instructor M
Consultar Inasistet
Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor

04/09/2024 0410972024 NO PRESENTA JUSTIFIGACION 2
Registrar Actividad Adicional del B
nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <
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M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP Il (’ Gammas - Gamma @ Newchat 4 Descarga Videosde.. PP Mis cuestionarios -.. Guia de aprendizaje...
Instructor ~
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
tgiElecuciculdalialPormacitn ¢ Consultar Fichas de 2995424 - GESTION ADMINISTRATIVA 04
Caracterizacién* =
(# Gestion de Ambientes < “
= TI 1029280104 ALISON BECSABETH CELIS LEAL s}
£ Gestién de Tiempos i Consultar Aprendiz* o<

£
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor

25/07/2024 2510772024 NO PRESENTA JUSTIFIGACION
Registrar Actividad Adicional del B
nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz
& Lms <

(# Matricula <

SENA 2018 -~ Bogotd - Colombia- ~-a133;

ionhoracostof.../cc 13sistenc

£ Bisqueda
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M andreahoyosd@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP I (’ Gammas - Gamma @ New chat ¢ Descarga Videosde... PP Mis cuestionarios -... Guia de aprendizaje...
Instructor v
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
[ Ejecucion de la Formacion ¢ Consular Fichas de 2995425 - GESTION ADMINISTRATIVA 04
Caracterizacion® =
(# Gestion de Ambientes < 4
- CC 1004322314 MARIELYS VANNESSABADILLO  p
£ Gestién de Tiempos v (TR reTE FRIA w4

d

Gestionar Tiempos del Instructor <z -
Consultar Inasistet

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del
nstructor

1410872024 14/08/2024
Registrar Actividad Adicional del A TR
nstructor

NO PRESENTA JUSTIFICACION
NO PRESENTA JUSTIFICACION
Pagina 1de 1

Registrar Inasistencia del Aprendiz
& Lms <

(# Matricula <
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M andreahoyosd@®gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP Il @ Gammas - Gamma @ Newchat 4 Descarga Videosde.. PP Mis cuestionarios -.. [© Guia de aprendizaje...
Instructor v =
 ean ’ Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular S

(¥ Ejecucion de la Formacién < Consultar Fichas de

2995425 - GESTION ADMINISTRATIVA m<
Caracterizacion*
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 1004322314 MARIELYS VANNESSA BADILLO s}
£ Gestién de Tiempos 4 Consultar Aprendiz* FRIA o<

s

Gestionar Tiempos del Instructor v
Consultar Inasistet

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor

14/08/2024 14/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 14/08/2024 14/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
nstructor B E Pagina 1de 1

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <
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M andreahoyosd@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOPIl @@ Gammas- Gamma @ Newchat < DescargaVideosde.. PP Miscuestionarios -..  [©) Guia de aprendizaje...
Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion ¢ Consultar Fichas de 2995425 - GESTION ADMINISTRATIVA 04
Caracterizacion* =
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 1010010197 LAURA DANIELA MORALES s}
£ Gestién de Tiempos e (TR reTE BARRIOS o4
£
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor

1410872024 1410872024 NO PRESENTA JUSTIFIGACION 2
Registrar Actividad Adicional del B
nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <
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M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP Il (’ Gammas - Gamma @ Newchat 4 Descarga Videosde.. PP Mis cuestionarios -.. [© Guia de aprendizaje...
Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(¥ Disefio Curricular <
tgiElecuciculdalialPormacitn ¢ Consultar Fichas de 2995425 - GESTION ADMINISTRATIVA 04
Caracterizacién* =
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 1030635937 LUIS FERNANDO RAMIREZ s}
£ Gestién de Tiempos i Consultar Aprendiz* HERRERA o<
p:
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
31/07/2024 31/07/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 13/08/2024 13/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
nstructor 14/08/2024 14/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Pagina 1de 1

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <
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M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP Il (’ Gammas - Gamma @ Newchat 4 Descarga Videosde.. PP Mis cuestionarios -.. [© Guia de aprendizaje...
Instructor v =
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
(£ Ejecucion de la Formacién S Consultar Fichas de 2995425 - GESTION ADMINISTRATIVA 0 &
Caracterizacion* =
(# Gestion de Ambientes < “
= CC 1073603966 DANIEL FELIPE ROJAS s}
£ Gestién de Tiempos e (TR reTE MORENQ o4
£
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor

25/07/2024 25/07/2024 NO PRESENTOQ JUSTIFICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 27/028/2024 27/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
nstructor B E Pagina 1de 1

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <
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Instructor ~ -
R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
(£ Ejecucion de la Formacién S Consultar Fichas de 2995425 - GESTION ADMINISTRATIVA 0 &
Caracterizacion* =
(# Gestion de Ambientes < 4
. T1 1029280351 SEBASTIAN CAMILO CRUZ o
@ Gestion de Tiempos v (TR reTE CIFUENTES w4
“
Gestionar Tiempos del Instructor e

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor

2010812024 2910872024 NO PRESENTA JUSTIFIGACION 2
Registrar Actividad Adicional del B
nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz
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M andreahoyos4@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP Il (’ Gammas - Gamma @ Newchat 4 Descarga Videosde.. PP Mis cuestionarios -.. Guia de aprendizaje...
Instructor ~
R : Consultar Inasistencias de Aprendices
# Disefio Curricular <
tgiElecuciculdalialPormacitn ¢ Consultar Fichas de 2995431 - RECURSOS HUMANOS 04
Caracterizacién* =
(# Gestion de Ambientes < “
= TI 1033698935 ALISON DAYANA COY FRANCO o
[ Gestién de Tiempos " Consultar Aprendiz’ =it
£
Gestionar Tiempos del Instructor M

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor

2010812024 2910872024 NO PRESENTA JUSTIFIGACION 2
Registrar Actividad Adicional del B
nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

(# Matricula <

SOFIA Plus Version 9.0.20 Powered by SENA

«- Bogotd - Colombia- =-a133;

£ Bisqueda

v | M Recibidos [4) - andreahoyosd® X S¢ Sofia plus X % Descargararchivo|ilovePDF X + - 9 X
&€ 5 @  ANoseguo senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces 54 0L e
M andreahoyosd@gm... & VIGENCIA 2024 - G... SECOP I (’ Gammas - Gamma @ New chat ¢ Descarga Videosde... PP Mis cuestionarios -... Guia de aprendizaje...
Instructor ~ -

R ] Consultar Inasistencias de Aprendices
(£ Disefio Curricular <
[ Ejecucion de la Formacion ¢ Consular Fichas de 2995431 - RECURSOS HUMANOS 04

Caracterizacion® =
(# Gestion de Ambientes < “

5 CC 1000124253 VARILIN ESTEFANIA CATARO 0

£ Gestién de Tiempos i Consultar Aprendiz* ROJAS o<

d

Gestionar Tiempos del Instructor <z -
Consultar Inasistet

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
28/08/2024 28/08/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Registrar Actividad Adicional del 04/09/2024 05/00/2024 NO PRESENTAJUSTIF\CAC\C:)N 2
nstructor 10/09/2024 10/09/2024 NO PRESENTA JUSTIFICACION 2
Pagina 1de 1
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Consultar Fichas de

2995431 - RECURSOS HUMANOS
Caracterizacién*

Consultar Aprendiz*

Consultar Inasiste

LUNA

Inasistencias del Aprendiz

o4

CC 1000693670 DILANN ANDRES ROMERO m<

05/09/2024 05/09/2024
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Consultar Fichas de
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Consultar Aprendiz*
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Inasistencias del Aprendiz
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
%l% CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
A DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
No. 12995431 ESPECIALIDAD: TECNICO
PRC TECNICO EN RECURSOS HUMANOS CODIGO DEL PROGRAMA: 134200
COon CODIGO DE LA COMPETENCIA: 37802
DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION CODIGOS DE LOS RESULTADOS DE 590324, 590326, 590325, 590327
FRA 1 JORNADA : MADRUGADA
FEC 9 de Julio 2024 FECHA DE TERMINACION: 29 de junio de 2024
INSTLIDA ANDREA HOYOS CORTES CEDULA: 39577604 NIS:
MES] ) | AGOSTO | SEPTIEMBRE EALTAS ACTIVIDADES tAbD'
SEM| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 i R o
AP S |CI0| aproBA | PE
NDifpal g || efefelg]lglg|glglelalelelslglglglgfglglglg|gls|s|la]lg|glglelg]|g T S [Lua MA
AN BRI LB EHEHHHEEHHHHEEHEHEE g [ cio
Slala]lalala]l|q8|Q]o|ofTF]le|N]|Pla|a]la]c]|d]la]|lS|Q8]@T[O]a[a]a]a=]| ° o N
EN
col 1| 23] a|s|[e] 7] 8f[o]w]ufw]n|afs]e]a7|18]10]20f[2n]22]23[2a]25]26[20]28]20[30]31]3]ss 1| 2|s|a]|s|e|7]7][8]|]9]1w0 Sl | NOJ o
Bé 1 k| k| k| k[ k] x| x| k] K] x| * 1lololo 0%l D X [\l
FIE 2 | k| *x ] x| x| x] x| x| x| x| % P 0 0 0 0%l D X Il\l
(Eé 3 k| k| k| k[ k] x| x| k] K] x| * 3alololo 0%l D X [\l
cAl 4 NN EENENNNE ABBE ow|pf | x|N
fZ’O 5 LR N B N T B B B slal 2] 0%| o X E\I
PIA 6 * | x| % * | x| x| x| ] x| * sl ololo 0%l D X Ii\l
GS) 7 E20 I BT TR U TR I BTN B B 710l ol o 0%l D X E\I
MP 8 * | x| k] x| x| x| x| x| ] x| * sl ol ol o 0%l D X Ii\l
MO 9 E20 I BT TR U TR I BTN B B alololo 0%l D X E\I
_l‘\_lLE 10 * | x| k] x| x| x| x| x| ] x| * wlololo 0%l D X Ii\l
R? 11 E20 I T TR U TN IR BTN B B 1lololo 0%l D X E\I
R(3 12 LA AN NN wla2l2]|a 0%l D X Ii\l
R_’U 13 LR B L N T B B B B 13l 224 0%| o X
'L_\JIA? 15 * | x| k] x| x| x| x| x| ] x| * 5lololo 0%l D X
VA 16 * | x| x| x| x| x| x| x| x| x| * wlololo o ) X
FIRM|NOMBRE INSTRUCTOR] OBSERVACIONES:
LIDA ANDREA HOYOS CORTES
FIRMA INSTRUCTOR:
) ASISTENCIA | (1) INASISTENCIA I(J)JUSTIFICADP{(T) Total

FECHA 08/ 05/ 2017 CODIGO: DTFPI-F010-M-10 Version:07 lde



o
SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

No. DE FICHA :
PROGRAMA DE FORMACION:
COMPETENCIA A DESARROLLAR:

2995425
TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE

ESPECIALIDAD: TECNOLOGO
CODIGO DEL PROGRAMA: 122115
CODIGO DE LA COMPETENCIA: 2900

LAS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA CODIGOS DE LOS RESULTADOS DE
NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE. APRENDIZAJE: 3991 -3992-3993
FRANJAS DE FORMACION: 1 JORNADA : MADRUGADA
FECHA DE INICIACION: 9 de Julio 2024 FECHA DE TERMINACION: 29 de junio de 2024
INSTRUCTOR-TUTOR: LIDA ANDREA HOYOS CORTES CEDULA: 39577604 NIS:
MES JuLIo | AGOSTO | SEPTIEMBRE FALTAS ACTIVIDADES
SEM 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 3 ; 3 ; ® o
A EEA R S 2
slglzlslzl2lg |z |slz )3 s]ellzl2 |2 22 |g)8l |23 z]alalR]2|E]a|5 |8 L B8 2 Juicio | APROBADO
APRENDIZ o[ S|E[E|E|E|EIE|E|E(EIEIRIEIEIC|E(EIEIEIE(EISIEIRIEIEIEIEIEIEIE] | o] | T |28|28|58 S g | Bavamvo
N I N N e N M EHEE EEE EEEEEE EEE EBEE B 2-|rofgo ] 2
sleja|e(s|gIR|I|Q|8(F|7|e|~r[=|2|3|8|R|S[F|F|R|Q|TF[»|e]2|=|9]|&(2|R o - < =
Ccoli1|2)3)af[s|6] 7|8 o)o)a1f{12)13)14]|15)16]|17]|18) 19| 20)21) 22| 23| 24] 25| 26[27]28]| 29| 30]31)32]33 1 2 3 4 5 § 7 10 s! No
BADILLO FRIA MARIELYS VANNESSA 1 * * | x| x| % N 50 15% D X
CARABALI SOTELO NICOLAS SANTIAGO FEIEIEI EIEIEI EAEAREI B KRR HEIEIEI EIEIE K] I EIEIE] K 2l ol ol o |10% 10% 5% 250 D X
CRUZ CIFUENTES SEBASTIAN CAMILO | EIEIEI EIEIEL KRR B KR L BRI R R R R AR B 3] 2 2| 4 |10% 10% 5% 25% D X
ESCOBAR CERQUERA CRISTHIAN ESTEBAN R R R N IR IR A AR AR K 4l ol o o l10% 10% 10% 30% D X
GUZMAN LOZANO WENDY ESTEFANIA HEIEIEI EIEIEL EAEIEL B KRR B EAEIES EXERES RN RS EN N B sl ol ol o 10% 10% 5% 25% D X
HERNANDEZ MONGUI MARIA TERESA el *[ x| 1]*[*|**[1|*]*|*|1 wl x|k x| k] x| xf x| *x|[x]* 6l 20| 20 20 | 10% 50 15% D X
LORA LUGOS LUISA LORENA TI x| g * x| x| x| x| x| x| *| * B EAEIES EXERED RN RS EN NS B 71 o] ol o |10% 10% 10% 30% D X
MORALES BARRIOS LAURA DANIELA Bl x| x| x| x| 11| *]|*]*|*|* LRI KRR RN RN B gl 12| 12| 24 | 10% 10% 5% 25% D X
NAJAR HENAO LUIS FELIPE Of *[ | *|*| *|*]*|*|*]*|*]|* HEIRIEI EIEAEI AR R B B 9l 2 2 4 | 10% 5% 15% D X
RAMIREZ HERRERA LUIS FERNANDO 10| * | x| x| x| x| x| x| x| x| x| || * L BRI KRR R AR B wl a| a4 s |10% 10% 5% 25% D X
RODRIGUEZ UZCATEGUI NIXI OMALIX N EIEIEL EIEIEL EIEIEL E1E K B EAEIES EXERED RN RS EN N B 1] o o o |10% 10% 10% 30% D X
ROJAS MORENO DANIEL FELIPE L2| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| * LRI R R BRI i RA R 2l 4| 4] 8 |10% 5% 15% D X
SUANCHA RICO JEISON ALEJANDRO Ik EIEIEL EIEIEL EIEIEL E1E K B EAEIES EXERED RN RS EN N B 3] ol ol o |10%|10% 5% 25% D X
FIRMA COORDINADOR NOMBRE INSTRUCTOR: OBSERVACIONES:
[FIRMA INSTRUCTOR:
ASISTENCIA |(\) INASISTENCIAI (J)JUST\FICA{ (T) Total

FECHA 08/05/ 2017

CODIGO: DTFPI-F010-M-10 Version:07
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SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

No. DE FICHA : 2995431 ESPECIALIDAD: TECNICO
PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN RECURSOS HUMANOS CODIGO DEL PROGRAMA: 122115
COMPETENCIA A DESARROLLAR: CODIGO DE LA COMPETENCIA: 2900
DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION CODIGOS DE LOS RESULTADOS DE
APRENDIZAJE: 3991 -3992-3993
FRANJAS DE FORMACION: 1 JORNADA : MADRUGADA
FECHA DE INICIACION: 9 de Julio 2024 FECHA DE TERMINACION 29 de junio de 2024
INSTRUCTOR-TUTOR: LIDA ANDREA HOYOS CORTES CEDULA: 39577604 NIS:
MES JuLo | AGOSTO | SEPTIEMBRE FALTAS ACTIVIDADES
SEM 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 5 @ @
E8l s |Selte d
sleglelslglslslslslslslelalalalelelglelalslelslalalalalalala]sle|s 251 8 |8E|58 2 Jucio | APROBADO
APRENDIZ on|E[S|E[S|E|S|E|S|E|E|E|E[SIE(EIS|S|E(C|E|E|E|E|E|E|E|E[S]S(E]8|E]|E 3 T38| < [28|5¢ g | evaamvo
slelslslslsls|s|slslsleslala|alelelesle|e|e]le|le|le]|ls|a|la]le|e|2]le|2|e ge| 5 |E6(80 2
sls|ale|s|ele|3|a]s|s|~]e|[~|=]|2|=|a|c|a|[8|R|&|&]|5|s]|=]|c|=2|S8|8]|a]= g o |a ¥
<
C.0 1 2 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 1 2 3 4 5 6 7 9 10 Si NO
CANO PAEZ CAROLINA ANDREA 1 T+ B NRE * | * s x [+ x]*]*1]* * w | x| * 0] 10] 20| 8% 6% 10% 24% > X
CELIS LEAL ALISON BECSABETH ol s [ * [« **[*]*[*]1]~* w x| x x| x [ x[x[ x| *]*] x5 *[*]*]*]*]= o 2| 2| 4 [100| 99100 50 24% N X
CUERVO OSSA KEVIN SNEIDER x| [ x [ x| x> x| *[*[**]*[**]*[*[*[*]*1*[ 0 **]*]**]*]* | 2] 21 4 100 6% 10% 26% D X
GARNICA SUAVITA JUAN DAVID sl x|« [ «[alalal*[***[*[**]*]**]*[*]*[*]*]*]+*]~* w | w [ x| x| * s |21 21 4 [100| 99| 100|100 30% N X
HERNANDEZ ROJAS JESSICA LISETTE 6 * [« [ x| x| x| *[*]* x| *[*[*[*[**]*[*[*[*[***[*[*]*]**]+*]+* 6| ol ol ol100| 9%|10%|10% 30% D X
HIGUERA CAMPOS CINDY CAROLINA 7l =T+T T *T*T*T1]*]* w x| x [ xx[x]x]*] = s+ x[**[1]1 7| e | 20| 28 (109 100 | 1006| 506 350, N X
MARTINEZ LOPEZ ALIX GELIXA g« [« * x| x|« *[*]**]*[*[*[*[**]*[*[*[*[***[*[*]*]*]*]+*]+* sl ol ol ol 76| 0% 5% 21% D X
MOLINA GONZALEZ MARIA ISABEL of s [ * [« **[*{*[*T 1 *[*[**[*[**]*[*[*[*]*]*[*[**{*]**]+] ol 2] ol sl ol 796|100 5% 290 N X
OTERO VALENCIA ANA MARIA 1|« [ [+ *]* s x [ xexxxx o * o+ T+ ]+ *]*[*]*]1 11| af sl 8] o%| 9%|10%| 5% 33% D X
RODRIGUEZ JARAMILLO VIVIAN MAYERLI w2 « [+« *[*]*]*[*]*]*]~* w x| x[x]x[x]x]*] = * s+ +1+] ol s | 6| 16 |20%| 9% 7% 26% N X
ROMERO TIQUE ANTONY DAVID w3 [ e[ x [+ *]*]*x[*[*[*1*]**[*[*]*1*[**[*[*]*]*[*]*[*]*]* 1l ol ol ol 8%l 5% 5% 18% D X
FIRMA COORDINADOR NOMBRE INSTRUCTOR: (OBSERVACIONES:
LIDA ANDREA HOYOS CORTES

FIRMA INSTRUCTOR:

) ASISTENCIA [ () INASISTENCIA_ JQ)IUSTIFICADAT(T) Total

FECHA 08/05/2017

CODIGO: DTFPI-F010-M-10 Version:07



[ 3 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA|
SENA

7Av CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO: ASISTENCIA -SEGUIMIENTO E INFORME FINAL DEL INSTRUCTOR-TUTOR /APRENDIZ

PROGR. TECNOLOGO EN GESTION ADMINISTRATIVA- CODIGO DEL PROGRAMA 122115
comPE" CODIGO DE LA COMPETENCIA 2000 |
PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA TECNICA
R e CODIGOS DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE: 3001 30023993
FRANJA 1 JORNADA MADRUGADA
FecHA 9 de duo 2024 FECHA DE TERMINACION: 29 dejuio de 2024
INSTRU LIDA ANDREA HOYOS CORTES CEDULA: 39577604 NIS:
e oo Heosto e . RCTVOADES
T cstano)
sem s 2 s . s . ; s 5 o u g ENEDE o oe
APREN H 3 8 & g & g & g & g 3 3 3 H & 5 & 5 & 5 & 5 & H 3 H & 8 & 3 & 3 : £f ‘g? %ii : et Il Py
oz fon | | B[ E|E| &[S E|E |88 |8 g[8 |88 |s|e s |e|s e |s|E (8 |a|alc|a[se]5]:=]-: vl e E | iE| e Eg 5 [Tve i
slslslels|eflsls|gls|s|e|&e|e|e|8 |5 |85 |2 |88/ |8 /|¢/|s|g|s|a[s|¢8]|¢: g @ |8 |g=|a° H cowpe
g sls|Eala|s|al&]a sls a8 | 5|88 ]&]& slE 888 |& g cowee
co 2 4 s 8 10 1 12 13 1 15 16 1 18 1 20 2L 22 23 24 25 26 2 28 2 30 31 32 33 L 2 4 > s ’ 20 s No
1] * L EEE B N L 1| o] o] o |10%| 8%|10%|10%|10% 48%| D X_[neve
2l + * * * * * * * * | * * * | J J * * * * * * * * * * * * 2 4 4 8 | 10%| 9%/ 10% 29%| D X [nouc
E! I N T N N T T B R T [ I B N R R 3| 8| 8|16]10% 9% 5%] 10% 34%| D X_[neve
4+ * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 4 0 0 0 |10%| 8%|10% 10% 38%| D X [nouc
5| | * * | * * * * * * * * * * J * * * * * * * * * * * * 5 4 4 8 [10%| 7%/ 10% 27%| D X |mouc
2 I T R B T B N B N T [ NN RN RN NN R RN R R RN RN 6] 8 | 8 | 16|10%|10%|10% 10% 40%| D X_[neue
7| * * 3J J 3J * * * * * * * J * * * * * * * * * * * * * * 7 0 0 0 |10%| 8% 18%| D X |mouc
gl * * * J * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 8 0 0 0 |10%| 9%/ 10% 10% 39%| D X [nouc
of « [ = | « | * | « | | ~| 1] | ] | * s | e | | < | | < ] | | <] <] 1] o | 4 | 4| 8 |10%] 9% 10% 20%| D X
T IR R N BN RN B B B B B T [ NN RN R EIEN RN R RN EEN RN 10| 4] 4| 8 |10% 9%|10% 10% 39%| D X
| = | | [0 ] < | | < =] « | =] ]| = s | e | | < | | < | ] | | | ] <] ]|+ 1| 2 | 2 | 4 |10%| 9%]| 10% 10% 39%| D X
12] « * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 12 0 0 0 |10%| 9%/ 10% 10% 39%| D X
EE] IR T I N T T R T T B B [ N B B T B N N 13 | 10 | 10 | 20 |10%| 9%|10%| 7%|10% 46%| D X
14] + * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 14 0 0 0 | 10%| 9%|10%| 7%|10% 46%| D X
W x| | < | |« | 2| 1| ] < | ] | * 0 e | s e ] e | s ] <] ]+ 5| 4 | 4 | 8 |10%| 9%| 10% 10% 39%| D X
171+ * * * | * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * | 17 4 4 8 | 10%| 10%| 10% 10% 40%| D X
w x| | < | | <« | 2| | ] « |+ ] | * s | e | | < | | < ] | | <] |11 18| a4 | 4| 8 |10%| 9%| 8% 27%| D X
20| * * | * * * * * | * * * J * * * * * * * * * * * * * * * 20 4 4 8 | 10%| 7%/ 10% 27%| D X
221 I I B BT T T B B B B B [ N B B B B N T T 21] 10 | 10 | 20 |10% 10%| 5%]| 10% 35%| D X
IR NN RN R RN NN RN L N N N N R R AT T A O N T A 22| 16 | 16 | 32 | 10%| 8%|10% 28%| D X
2w c | | < | |« | 2| + | ] < |+ ] | * | e | | 2 | | < | ] < | | | ] <] | 23| 2 | 2 | 4 |10%| 9% 10%| 7%| 10% 26%| D X
24| * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * | * * * 24 2 2 4 |10%| 9% 10% 10% 39%| D X
o x| | < | | | | | ] | 1] 1|+ s | e | | s | | s ] < | | | ] <] ]|+ 25| 4 | 4 | 8 |10%] 9% 10% 20%| D X
£ IR R RN B RN B N N T B N i N I I N N R A I AN AN AN N I I A 26 | 22 | 22 | 44 | 10%|10%|10% 30%| D X
ol [ | < | |« | = | | ] | 1] | * e | | 2 | | e | ] e | | < | ] < | ] 1|+ 27| 4 | 4 | 8 |10%]| 10%| 10% 30%| D X
28] * * * * * | * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 28 2 2 4 |10%| 8% 18%| D X
of * | | < | | « | | | ] « | *] | * s | e | | < | | < ] | | | ] <] ]|+ 20| 0 | 0| o |10%] 9% 10% 20%| D X
' IR N I BN B B B B B B N L I VI I B N B N I B B B N B A 30| 12| 12 | 24 | 10%[ 9%|10% 20%| D X
LIDA ANDREA HOYOS CORTES (OBSERVACIONES:
PR TETCToR
O ASISTENCIA O NASSTERCIA ORUSTHCAOR 0 Toul
FECHA 08/05/2017 CODIGO: DTFPI-F010-M-10 Version:07



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LIDA ANDREA HOYOS CORTES

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

FECHA INICIAL: 01/08/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2995424 - GESTION ADMINISTRATIVA

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO
ASIGNADO, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO LAS
TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, LAS DE LA ORGANIZACION Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

PROYECTAR LA REDACCION Y ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS TENIENDO EN CUENTA EL ASUNTO, EL TIPO Y LAS
FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS.

REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
COMERCIALES Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL
LOGRO DE LA VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE
ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE ACUERDO CON EL ORDEN DE LA SOLICITUD.

UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
ELABORACION DE DOCUMENTOS EMPRESARIALES.

VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS
Y LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA; LAS DE LA ORGANIZACION Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA EL
PERSONAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,80

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2995425 - GESTION ADMINISTRATIVA

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO
ASIGNADO, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA
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FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO LAS
TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, LAS DE LA ORGANIZACION Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

PROYECTAR LA REDACCION Y ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS TENIENDO EN CUENTA EL ASUNTO, EL TIPO Y LAS
FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS.

REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
COMERCIALES Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL
LOGRO DE LA VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE
ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE ACUERDO CON EL ORDEN DE LA SOLICITUD.

UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
ELABORACION DE DOCUMENTOS EMPRESARIALES.

VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS
Y LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA; LAS DE LA ORGANIZACION Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA EL
PERSONAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,80

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2930334 - GESTION ADMINISTRATIVA

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.
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COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ASIGNADO, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

ELABORAR DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS Y LOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA, APLICANDO LAS
TECNICAS DE DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS COMERCIALES, LAS DE LA ORGANIZACION Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

PROYECTAR LA REDACCION Y ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS TENIENDO EN CUENTA EL ASUNTO, EL TIPO Y LAS
FUNCIONES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS.

REDACTAR DOCUMENTOS APLICANDO LAS NORMAS GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS TECNICAS DE
DIGITACION, LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
COMERCIALES Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

TRANSCRIBIR TEXTOS APLICANDO LAS TECNICAS DE DIGITACION, EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL
LOGRO DE LA VELOCIDAD Y LA PRECISION; LOS SIGNOS DE PUNTUACION, LAS REGLAS ORTOGRAFICAS Y EL MANEJO DE
ABREVIATURAS Y ACRONIMOS, DE ACUERDO CON EL ORDEN DE LA SOLICITUD.

UTILIZAR LAS NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS VIGENTES, LAS DE LA ORGANIZACION Y LA LEGISLACION VIGENTE PARA LA
ELABORACION DE DOCUMENTOS EMPRESARIALES.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GRAMATICALES: SEMANTICA, MORFOLOGIA Y SINTAXIS; LAS NORMAS TECNICAS
COLOMBIANAS VIGENTES PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS COMERCIALES, ACTOS ADMINISTRATIVOS
Y LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO DE COMPRA-VENTA; LAS DE LA ORGANIZACION Y LAS DE GESTION DE LA CALIDAD.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA EL
PERSONAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,80

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2995431 - RECURSOS HUMANOS .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTEXTO DE LA COMUNICACION

DEL CONTEXTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL

03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS

DOCUMENTAR PROCESOS DE ACUERDO CON NORMATIVA
Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

19/09/24 1:24
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SELECCIONAR CANDIDATOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 93,30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/08/2024 31/08/2024 OTROS 66,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 66,00

INSTRUCTOR: LIDA ANDREA HOYOS CORTES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
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