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AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESCO EN SALUD UNIDAD: Salud Publica-Pic
No. DE CONTRATO: 6107-2024 PERIODO CERTIFICADO Dia | Mes | Afio | Dia | Mes | Afio
NOMBRE DEL SUPERVISOR: INGRID PAOLA LOZANO TORRES 1 8 | 2024 | 31 8 | 2024
NOMBRE DEL CONTRATISTA: NIDIA JOHANNA GONZALEZ CORREDOR
OBJETO DEL CONTRATO: TECNICO(A)EN AUXILIAR DE ENFERMERIA DOCUMENTO: 52761706

TOTAL DE EJECUCION (% ): 100 %

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1- Desarrollar las acciones previstas en los planes de trabajo de los Entornos y/o Procesos
Transversales del PSPIC, de acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada linea.

Participar en 1 capacitacion, socializaciones y realizacién de encuestas y médulos con temas
de calidad

2- Estructurar y desarrollar sesiones de informacion, educacién y comunicacion, con
actores institucionales y comunitarios, caracterizados e identificados en los diferentes
Entornos y/o Procesos Transversales del PSPIC.

Entrega de 90 caracterizaciones soportes de los productos solicitados con los criterios de calidad
garantizando el alistamiento oportuno para los procesos de auditoria y certificacion

3- Implementar acciones de promocién, mantenimiento y recuperacion para el cuidado de
la salud familiar, asi como apoyo a la asignacidn de citas a consulta, en articulacién con al
ruta de Promocidn y Mantenimiento.

se lleva a cabo 90 caracterizaciones a familias de la localidad de suba, asi como apoyo a la
asignacion de citas a consulta, en articulacién con la ruta de Promocién y Mantenimiento a
pacientes de capital salud

4- Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el desarrollo de
los productos, y entrega de los mismos a revision de acuerdo a los requerimientos técnicos
propios de cada linea.

Se diligencia 90 caracterizaciones el aplicativo de secretaria de salud de hogar, entrega de
soportes de los productos solicitados con los criterios de calidad.

5- Identificacidn, caracterizacion y evaluacion del perfil de riesgo individual y colectivo en
poblacién de los diferentes cursos de vida, en el marco de la operativizacién de acciones de
los Entornos y/o Procesos Transversales del PSPIC.

Se realiza validacion de riesgo a las 90 caracterizaciones de familias y los integrantes de cada
hogar encontrados en la visita. Se envia visitas a equipos de atencién en casa a los usuarios de
capital salud y eps contributivo que segun su clasificacion de riesgo o necesidad lo requiera

6- Aplicacion de los tamizajes definidos en cada linea de trabajo de los Entornos y/o
Procesos Transversales. Para el caso de toma de pruebas rapidas (VIH SIFILIS-HEPATITIS B)
se requiere contar con los cursos vigentes.

Se entrega tamizajes realizados de 11 OMS, 12 FINDRISC, 90 APGAR, 2 EPOC

7- Promover en la poblacion de los diferentes cursos de vida y sus familias el desarrollo de
habilidades para la vida, como una herramienta que fomente précticas de autocuidado y
desarrollo integral, en las tematicas definidas por cada Entorno y/o Proceso Transversal.

Se da educacién a 90 familias con sus integrantes segun ciclo de vida y el riego encontrado en la
visita. Se realizan actividades de Abordaje Territorial, se les brinda acciones de informacién y
educacidn para el mejoramiento de la salud y calidad de vida de las familias y sus integrantes en
el entorno hogar en el marco del Modelo Integral de Atencién en Salud de la Subred y sus rutas
de atencidn para la Gestion del Riesgo en Salud soportado en los formatos establecidos por SDS

8- Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales que se requieran , para el
desarrollo de las acciones de cada Entorno y/o Proceso Transversal del PSPIC.

Se realiza O canalizaciones transversales y notificaciones de eventos en salud publica.

9- Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/o herramientas
ofiméticas, propias de cada linea de trabajo, Entorno y/o Proceso Transversal, con las
caracteristicas de calidad y pertinencia técnica esperados.

Entrega de 90 caracterizaciones soportes de los productos solicitados con los criterios de calidad
garantizando el alistamiento oportuno para los procesos de auditoria y certificacion, cargue de
familias en el aplicativo.

10- Aportar a los proceso de archivo general del PSPIC, de acuerdo a las tablas de retencion
documental definidas y la normatividad vigente.

Apoyo en la organizacién de archivos, de acuerdo a lo establecido por la normatividad vigente.
N/A

11-Participar activamente en las jornadas o actividades de vacunacién programadas por la
institucion, asi como la busqueda activa de poblacién pendiente por iniciar, continuary
completar esquemas de vacunacion.

Se hace verificacion en las familiar que tengan menores de 5 afios el carnet de vacunas para
completar esquema el cual se da notificacion a equipos extramural si requiere y sea el caso de la
familia.

lineamientos del Contrato PSPIC vigente y necesidades de los servicios de la
Subred."Adicional a las descritas en el requerimiento, el cual hace parte integral del
presente contrato, el contratista debera: a) Realizar el proceso de induccion programado
por la Direcciéon de Talento Humano, como requisito previo para el primer pago de
honorarios. b) Es obligacion para el pago de honorarios, previamente cargar la Certificacion
de Cumplimiento de Contrato u Orden de Prestacion de Servicios, Informe de Ejecucion de
Contrato de Prestacion de Servicios y Planilla de Pago de Aportes al Sistema de Seguridad
Social en la plataforma SECOP Il en el item No. 7 (Ejecucidn del contrato) en el mddulo Plan
de Pagos. Sin este requisito el SUPERVISOR no procederd a la certificacion del pago
correspondiente.

Asistencia a 0 comités del cuidado, visita a familias de manzana priorizadas de salud mental.
Contar con la disponibilidad establecida en vsp para garantizar respuesta oportuna a las
necesidades o eventos de interés del PSPIC asi como de la subred , asistir a las inducciones y
capacitaciones de la subred como parte de la calidad en entrega de los productos, entregar 91
caracterizaciones del mes de junio para cargue de la certificacion y cumplimiento del contrato,
entrega de actividades, entrega de soporte de planilla de pago de Aportes al sistema de
seguridad social y cargue al SECOP II.

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (Ntmero y letras): M/CTE ($) $2.447.076 DOS MILLONES CUATROCIEN;’:I: SéJggSENTA Y SIETE MIL SETENTA Y
74
- 31 8 2024

NOMBRE, LETO, CEDULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA:

NIDIA JOHANNA GONZALEZ CORREDOR

CC 52761706

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE

Firma de recibido supervisor :

INGRID PAOLA LOZANO TORRES
Directora de Gestion del Riesgo en Salud

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacion estara sujeto a la certificacion que expida el supervisor.




