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SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
CONTRATO 1160-06-07-027-2024

INFORME DE SUPERVISION °005

INFORME: DE SEGUIMIENTO |X

SUPERVISION X No.005 FINAL ]
INTERVENTORIA O FARAEREO A

PERIODO DE SEGUIMIENTO Desde: |14/08/2024 Hasta: |16/09/2024

1. INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO

CONTRATO X |[NUMERO: 1160-06-07-027-2024
CONVENIO 0 |FECHA DE SUSCRIPCION: |21 DE MARZO DE 2024
FECHA ACTA DE INICIO: 22 DE MARZO DE 2024
OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE FOTOCOPIADORA EN LA ATENCION A LOS DIFERENTES
PROCESOS, FUNCIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
CONTRATISTA MARIA NOHEMI VANEGAS SANCHEZ
NIT O CEDULA 39.436.612
VALOR INICIAL $15.000.000 | QUINCE MILLONES DE PESOS
PLAZO INICIAL NUEVE (09) MESES CONTADOS DESDE EL ACTA DE INICIO SIN QUE
SUPERE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
: - '

ADIC!ON NIA VALOR ADICION |% DE ADICION

TIEMPO NUEVA FECHA DE
PRORROGA N/A PRORROGADO |TERMINACION
HISTORICO DE N/A FECHA INICIO FECHA REANUDACION
SUSPENSIONES
REINICIO N/A FECHA REINICIO
CDP N° 231 FECHA DEL CDP |06/02/2024
REGISTRO .
PRESUPUESTAL N° 909 FECHA DEL CRP |22/03/2024

2. HISTORICO DE SUPERVISORES

HISTORICO DE SUPERVISORES:
MARGARITA MARIA GARCIA CASTANO DESDE: 21-03-2024
Subsecretaria de Gestion Humana HASTA: ACTUALMENTE

3. INFORMACION DEL INTERVENTOR

INTERVENTOR

NOMBRE/RAZON
SOCIAL: N/A
NUMERO
CONTRATO: NI

Fecha: 12 octubre 2022

Elaboro: Equipo Interdisciplinario

Revisod: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobo: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo
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4. PORCENTAJES DE EJECUCION FiSICA Y FINANCIERA
PORCENTAJE DE EJECUCION FiSICA 64,44%
PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA 40,82%

5. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES

El contratista ha cumplido con las obligaciones propias del contrato durante la ejecucion de las actividades,
siempre de manera oportuna y con el valor establecido.

1. El contratista cumplioé con la prestacion del servicio en los horarios establecidos por la administracion
municipal.

2. Los equipos estan en buenas condiciones lo que le permiten prestar el servicio cuando es requerido y
de manera continua cuando es requerida.

3. La calidad de las fotocopias suministradas esta de acuerdo con lo exigido por la entidad en lo relacionado

con la nitidez y legibilidad.

El personal que presta el servicio cuenta con las capacidades para la prestacién del servicio.

Los mantenimientos de las maquinarias se realizaron en horario que no afectan la prestacién del servicio.

El contratista cuenta con los insumos y demas elementos para la prestacién del servicio.

La contratista realizé la entrega oportuna de los documentos legales para la realizacién de los tramites

ante la secretaria de hacienda para su respectivo pago periédico.

6. SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO:

O

Se dio cumplimiento al objeto contractual con el suministro de 8.854 fotocopias para las actividades
desarrolladas en los diferentes procesos de la Administracion Municipal desde el 14 de agosto al 16 de
septiembre del 2024 tal como se detalla a continuacién:

TOTAL COPIAS POR

No DEPENDENCIA SECRETARIA VALOR
1 |Alcaldia 300 $ 54.000

2 |Secretaria De Educacion 0 $0

3 | Desarrollo Econémico 0 $0

4 | Familia, Salud e Integracion Social 4.200 $ 756.000
5 |Gobierno 120 $ 21.600

6 |Habitat 110 $ 19.800

7 |Hacienda 0 $0

8 |Desarrollo Territorial 0 $0

9 |Planeacién 2.500 $ 450.000
10 | General 100 $ 18.000

11 | Gestién Humana Y Desarrollo Organizacional 1.524 $ 274.320

TOTAL COPIAS 8.854 $ 1.593.720

NOTA: Segun lo estipulado en el contrato, el valor unitario de la copia es de $180 IVA incluido.

El registro de fotocopias autorizadas para cada dependencia se realiza en planillas fisicas custodiadas por la
Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, las cuales se adjuntaran al contrato una vez.se
termine la ejecucion de este.

El contratista tuvo presente las expectativas de la Administracion, ademas fue oportuno en la prestacién del
servicio.

Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022

Aprobé: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo
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SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO:
MES NUMERO DE COPIAS VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
MARZO - ABRIL 5.505 $ 990.900
MAYO - JUNIO 4.644 $ 835.920
JUNIO - JULIO 6.534 $180 $1.176.120
JULIO - AGOSTO 8.485 $ 1.527.300
AGOSTO - SEPTIEMBRE 8.854 $ 1.593.720
TOTAL 34.022 $ 6.123.960
SALDO DEL CONTRATO $ 8.876.040
7. CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS
:
NUMERO ‘_51 & . AMORTIZACION
EPAco |DECUNTA |81 2| of 2| Fechaperaco | VALOR PARALOS CASOS | SALDO
olo|8lo
IR
alo|<|a
1 001 X CE02581 / 27-05-2024 | $ 990.900 N/A $ 14.009.100
2 002 [X CE03045 / 27-06-2024 | $ 835.920 N/A $13.173.180
3 003 [X CE03640 / 31-07-2024 |$ 1.176.120 N/A $ 11.997.060
4 004 |[X CE04119 /29-08-2024 | $ 1.527.300 N/A $ 10.469.760
5 005 [X EN TRAMITE $ 1.593.720 N/A $ 8.876.040

8. VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES DE PARAFISCALES Y
SEGURIDAD EN EL TRABAJO

El contratista presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago
de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de conformidad con

lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

9. ANOTACIONES ADICIONALES: N/A

10.

ANEXOS Y OBSERVACIONES ADICIONALES

Se anexa relacién resumen del control de copias, segun las cantidades autorizadas para cada dependencia
y tamafio carta u oficio, dentro del periodo del 14 de agosto al 16 de septiembre de 2024, el valor de la copia

quedo establecido en $180 para los 2 tamafios de hojas mas usados.

Mediante la suscripcidn del presente documento, el supervisor asume plena responsabilidad por la veracidad

de la informacion en ella contenida. Para constancia, se firma la presente acta:

: (.2 ‘ tﬂ A C
M%RM A%&C TANO

Subsecretaria de Gestion Humana
Supervisora

Proyecté: Paula Andrea France®t7

Reviso: Cristian Gutiérrez Garzon

20 SEP 204

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Fecha: 12 octubre de 2022 Institucional

Reviso6: Subsecretaria de Contratacion Aprobé: Equipo de direccionamiento

Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo




