DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Educacién

GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO
GESTION DE LA COBERTURA EDUCATIVA

ACTA PARCIAL Y/O FINAL

Version: 8

Vigencia: 12-2020

ACTA No. 005 Contrato No interno 659 SECOP Il CO1PCCNTR.6012856 de 6 de marzo de 2024

ACTA PARCIAL

ACTA FINAL

CONTRATISTA INES CARDONA HENAO

En el Municipio de Pereira se reunieron Luz Stella Portilla Flérez, en calidad de Interventora y/o Supervisora y Inés Cardona Henao
en calidad de Contratista, con el objeto de realizar la presente acta parcial y/o final del (Contrato de prestaciéon de servicios No
interno: 659 SECOP Il No CO1PCCNTR.6012856 de fecha 6 de marzo de 2024, conforme a lo siguiente.

OBJETO

CONTRATISTA

NIT O CEDULA
REPRESENTANTE LEGAL
CEDULA

IMPUTACIONES

PLAZO INICIAL

FECHA DE INICIACION

FECHA DE TERMINACION INICIAL

PRORROGA (S)
SUSPENSION (S)
REINICIACION (S)

FECHA DE TERMINACION
VALOR INICIALCONTRATO
VALOR ADICION (S)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

ANTICIPO
FORMA DE PAGO

FECHA DE ELABORACION:

Acta parcial y/o final

LPORTILLA-02460545120522-855056-001533850-A

Prestar Los Servicios Profesionales Para La Atencion
Educativa De La Poblacién Con Discapacidad, De Los
Establecimientos Educativos De los Doce Municipios No
Certificados Del Departamento de Risaralda.

Inés Cardona Henao

24.805.616

N.A.

N.A.

Rubro No 1001-2.3.2.02.02008-34

DISPONIBILIDAD No 800 del 14 de febrero de 2024

Registro No 1015 del 12 de marzo de 2024

Ocho Meses (8), Contados a Partir de la Firma del Acta de

Inicio.

13 de marzo de 2024

12 de noviembre de 2024

NA

NA

NA

13 de noviembre de 2024

$ 32.251.368.00

NA

$ 32.251.368.00

NA

Mediante Actas Parciales Mensuales, Por un Valor de Cuatro
Millones Treinta Y Un Mil Cuatrocientos Veintiuno Pesos
M/CTE. ($4.031.421.00)

20 de agosto de 2024
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BALANCE DEL ANTICIPO

Valor Anticipo 0

Valor amortizado actas anteriores 0

Valor amortizado presente acta (si es del caso) 0 0

Saldo por amortizar 0 0
SUMAS IGUALES 0 0

BALANCE DEL CONTRATO

Valor Contrato Inicial $32.251.368.00
Valor Adicién 0

Valor total de actas pagadas $16.125.684.00

Valor presente acta $ 4.031.421.00

Saldo del Contrato sin ejecutar $12.094.263.00

$32.251.368.00

SUMAS IGUALES $ 32.251.368.00

VALOR TOTAL PARA PAGAR PRESENTE ACTA (Luego de amortizaciones): $ 4.031.421.00
PERIODO DE PAGADO: DESDE 13 de julio hasta el 12 de agosto de 2024

OBSERVACIONES:

OBLIGACIONES
PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (%)

ACTIVIDADES EJECUTADAS
™

EVIDENCIAS / SOPORTES DE
LA EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES (**)

OBSERVACIONES

1. Organizar con las Instituciones
Educativas asignadas, las
actividades de asistencia técnica
y pedagdgica presencial a
desarrollar mensualmente en el
municipio de La Virginia.
Institucion Educativa Liceo
Gabriela Mistral mediante el
cronograma de trabajo
socializado y aprobado por la
Rectoria (previa firma formato
acuerdo de corresponsabilidad de
voluntades entre Rector —
Programa Discapacidad.).

La Profesional de Apoyo
Pedagdgico Inés Cardona
Henao elaboro cronograma # 5
Proyectando. Con fecha del 13
de julio al 12 de agosto y
enviado al correo de
discapacidad y talentos para la
socializacion y/o aprobacion.
Segun acuerdo de
corresponsabilidad contractual
con el Rector de la |.E. Liceo
Gabriela Mistral municipio de la
Virginia.

La profesional de apoyo asistié
a 4 reuniones de Comité
Directivo, con el objeto de
agendar actividades segun
cronograma Proyectado con el
Rector.

Cronograma entre el 13 de julio
al 12 de agosto de 2024.

Actividades acordadas con
Comité Directivo: Actas #
076,079,087. Listados de

Asistencia con fecha agosto 1
de 2024.

Se dio cumplimiento a las
actividades proyectadas segun
cronograma evidenciando
algunos cambios evidenciados
en el Cronograma # 5.

Acta parcial y/o final
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2. Realizar seguimiento y reportar
las novedades de retiro o traslado
de los estudiantes con
discapacidad y talentos
excepcionales a la persona
encargada en la IE del SIMAT,
teniendo en cuenta el nombre,
identificacion, grado escolar, con
el fin de actualizar oportunamente
el SIMAT y realizar las acciones
afirmativas para garantizar la
permanenciay el transito
arménico en las Trayectorias
educativas completas. Reportar
en el SIMAT a los nifios, jévenes
y adolescentes con discapacidad
y talentos excepcionales para las
pruebas a saber.

La Profesional de Apoyo
Pedagdgico realiza verificacion
del SIMAT de discapacidad con
fecha al 30 de junio de 2024 y
Talentos Excepcionales con el
objeto de garantizar la
permanencia y Transito
armonico de las trayectorias
educativas completas

se verifican 119 estudiantes
activos reportados en el SIMAT
con Discapacidad:
INTELECTUAL

36 ESTUDIANTES
PSICOSOCIAL

45 ESTUDIANTES

MULTIPLE

22 ESTUDIANTES
TRASTORNO DEL ESPECTRO

AUTISTA 7
ESTUDIANTES

LIMITACION FISICA
7 ESTUDIANTES

BAJA VISION

1 ESTUDIANTE USUARIO DE
CASTELLANO

Se reporta Novedad de 2
estudiantes nuevos con
discapacidad al 30 de
junio de 2024
Emiliano
Guapacha del
con Trastorno
Espectro Autista
David Cardona Marin
grado O con Trastorno del

espectro Autista.

Se reporta mediante documento
Novedades al SIMAT de 7
estudiantes con Discapacidad.
Se realizan Valoraciones
Pedagdgicas a 3 estudiantes
posibles signos de alerta de
discapacidad.

Herrera
grado O
del

Actividad realizada mediante
verificacién del anexo 6 A. al 30
de junio de 2024. Acta No.074
Cuadro Verificacion estudiantes
reportados con discapacidad
con fecha al 30 de junio de
2024.

Elaboracion documentos
Novedades para reportar en el
SIMAT. Con fecha 5 de agosto
de 2024.

Formato de valoraciones
Pedagogicas estudiantes
posibles signos de alerta de
discapacidad y Listado de
asistencia con fecha 9 de
agosto de 2024.

Los estudiantes del grado once
con discapacidad fueron
reportados en el mes de abril de
2024.

Acta parcial y/o final
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3. Realizar asesoria y asistencia

La Profesional de Apoyo

Actividad realizada a docentes y

Se realiza Asistencias Técnicas

integral de los procesos de
educacion inclusiva con las

seguimiento de casos
especificos de estudiantes con

No.075, 078,084.

técnica  pedagégica a las | Pedagdgico realiza Asistencia | Rector Listado de asistencia | con el Rector en elaboracion de
Instituciones Educativas | Técnica a el Rector y a 10 |con fecha 29 de julio, Acta # | PIAR y Ajustes Razonables
asignadas, orientando | docentes de la Institucion | 081 y acta # 082. para estudio de casos de una
oportunamente a  docentes, | educativa LGM. En la estudiante del grado 11°
docente orientador, Directivos | elaboracion y la implementacion Flexibilizar Pensar con
docentes de las IE o Centro | de los Ajustes Razonables para Sindrome de DAWN.
Educativo del municipio asignado | estudiantes con Discapacidad

en las actividades relacionadas | segun decreto 1421.

con la poblacién con discapacidad

y talentos excepcionales,

trastornos especificos del

aprendizaje  escolar 'y  del

comportamiento, para la

elaboracion, implementacion y

seguimiento del PLAN

INDIVIDUAL DE AJUSTES

RAZONABLES “PIAR”, y el PLAN

INDIVIDUAL DE

FORTALECIMIENTO “PIF”

conforme al Art. 2.3.35.2.35

Decreto 1421 del 2017.

4. Fortalecer la conformacion y La Profesional de Apoyo, | Articulacion con docente | Se conformaran Redes de
dinamizacién de REDES DE Mistral. Fortalece la RED DE | Orientadora y Coordinador | Apoyo social y Cultural en la
APOYO (social, familiar y cultural) | APOYO familiar articulado con | casos de educaciéon Inclusiva | Institucion  Educativa  Liceo
para realizar seguimiento, la docente Orientadora, | en las familias de los NNAJ con | Gabriela Mistral en reunién con
acompafamiento a la atencién Coordinador mediante el|y sin discapacidad. Actas |Entes territoriales Externos

(Deporte, Salud, y Casa de la
Cultura) mediante solicitud con

Evaluacion (SIE) y el Manual de
Convivencia conforme al Decreto
1421 de 2017.

se evidencian ajustes al SIEE.
Y elabora un documento donde
hace referencia a los propoésitos
de Evaluacién firmado por el
Rector.

Propésitos de Evaluacién con
fecha 26 de julio de 2024.

familias y/o acudientes, de los y sin  discapacidad, en directivos

Nifios, jévenes y adolescentes acompafiamiento de los

cony sin discapacidad y talentos | procesos de educacion

excepcionales de las Instituciones | Inclusiva de la Institucion

Educativas asignadas del Educativa Liceo Gabriela

municipio. Mistral.

5. Verificar, revisar, ajustar y La profesional de Apoyo | Actividad Lectura acuerdo 05 y | El rector de la LE. LGM
realizar seguimiento a las realiza lectura del acuerdo 05 | 06 del consejo directivo. Acta # | acuerda socializar el
actualizaciones del capitulo de y 06 del consejo directivo donde | 074. documento  propdsitos  de
inclusién en el PEI; Sistema de Elaboraci6n documento | Evaluacién  Inclusiva  con

directivos para los Ajustes del
SIEE.

Acta parcial y/o final
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6. Participar en la
implementacién, cualificacion 'y
formaciéon de la herramienta del
Disefio  Universal para el
Aprendizaje — DUA — que permita
que todos los nifios, jovenes y
adolescentes con 0 sin
discapacidad puedan acceder a
una Educacién inclusiva que
permita las Trayectorias
Educativas Completas — TEC — a
partir de la Educacion Inicial
(Preescolar), basica primaria y
media (circular 020 y 021 de
2022).

La Profesional de Apoyo
Pedagdgico implementa
material  pedagégico como
herramientas DUA para
compartir con docentes de
primaria.

Actividad elaboracién folletos y
fotocopias de actividades para
nifios de primaria  con
discapacidad. Compartidos
Correo Institucional y grupos de
WhatsApp LGM. Con fecha 12
de agosto de 2024.

Continuar con la
implementacién cualificacion y
formacién de las herramientas
estratégicas que garanticen y
permitan las Trayectorias
Educativas Completas desde la
educacion inicial como: Talleres
a docentes sobre Discapacidad,
Trastornos de Aprendizaje y
otros que sean sugeridos por la
comunidad educativa.

7. Desarrollar estrategias
pedagdgicas en el marco de las
Comisiones de evaluacion y
promocién, cuando involucren
estudiantes con discapacidad y
talentos excepcionales; asi
mismo, apoyar al Directivo en los
Comités de Discapacidad.

La profesional de Apoyo asisti6é
a la reunion del Consejo
Académico realizando la
socializacion del Protocolo de
N, N, A, En condicién de
enfermedad matriculados en la
Institucion Educativa, se
socializé la Veeduria de los
PIAR y Ajustes Razonables en
la plataforma Collage. Con el
objeto de desarrollar estrategias
en las comisiones de
Evaluacion y promocién
finalizado el segundo periodo
del aflo escolar a 4
Coordinadores y 52 docentes

Actividad asistencia al Consejo
Académico. Acta # 076, Listado
de asistencia con fecha 18 de
julio de 2024.

En el consejo académico se
socializé la Ruta de Atencion de
N, N, A, J en condicion de
enfermedad con o sin
discapacidad. Para desarrollar
estrategias pedagogicas en las
comisiones de evaluacion y
promocion.

8. Aplicar la estrategia Formador
de Formadores a través de los
nodos (por area profesional, por
estudios de caso, de acuerdo con
las necesidades que se presenten

La profesional de Apoyo a
través de reunién del Comité de
Inclusion  realiza con los
integrantes estudio de casos de
estudiantes con discapacidad.

Actividad realizada como
aplicacion a los procesos de
actualizacion pedagdgica
contempladas en el SIEE. Acta
#077

Continuar con la Aplicacion de
estrategias Formador de
formadores por area de
profesional para aplicar segun
las necesidades de los NNAJ

en las IE) procesos de De acuerdo con sus de los municipios del
actualizacion pedagogica necesidades educativas. El departamento de Risaralda.
relacionada con educacion Comité de Inclusion adelanta
inclusiva. procesos de  actualizacion

pedagogica relacionada con

educacion Inclusiva. Como

Norma contemplados en el

SIEE.
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9. Socializar y realizar actividades
de sensibilizacién a docentes,
directivos docentes y familia a
través de talleres o charlas
respecto a la No discriminacién a
estudiantes con discapacidad,
donde se aclara que ningdn
establecimiento educativo podra
rechazar la matricula de un
estudiante en razon a su situacion
discapacidad, ni negarse a hacer
los ajustes razonables que se

La Profesional de Apoyo
Pedagégico de la Institucién
Educativa Liceo Gabriela Mistral
realizé actividades de
Sensibilizacion sobre
Discapacidad atreves de
charlas a 1 docente, 1 Taller
grupal a 8 familias  sobre
Circular 020 y decreto 1421 de
2017 a familias y se
sensibilizaron a 11 familias en
los procesos de inclusién con:

Asistencias Técnicas a
Docentes y familias en
procesos de Inclusion de forma
individual y grupal. Acta No.
081, 082, 083

Listados de Asistencia con
fecha julio 17, julio 19, julio 22,
agosto 8, agosto 9, agosto 12
de 2024.

Taller grupal a familias: listado
de asistencia julio 24.

Se continuara con talleres a
familias, directivos, docentes y
se continuara con la
Sensibilizacion a la no
discriminacién de estudiante
con discapacidad sin rechazar
la matricula por ninguna razon,
en la Institucién Educativa liceo
Gabriela Mistral.

los respectivos soportes (formatos
del sistema de gestion de calidad,
ciclo vital y listados de asistentes
reuniones internas y externas,
registros fotogréficos), los cuales
deben estar debidamente
firmados por quiénes intervienen
en las actividades de cada
Institucién Educativa.

Contractual # 4 en la oficina de
Contratacion, hizo entrega en
forma fisica el informe de
actividades #4 a la Institucion
Educativa liceo Gabriela Mistral
del municipio de la Virginia.

evidencias. Acta No. 085.

requieran. charlas sobre la no

discriminacion a estudiantes

con discapacidad, PIAR,

Ajustes razonables, y

seguimiento a estudiantes.
10. Presentar un informe mensual | La  Profesional de Apoyo | Entrega de Informe No.4 |La profesional de Apoyo subi6
de las acciones ejecutadas por | Pedagégico segin Contrato # | Contractual en Fisico, Reporte |[al SECOP Il documentos
cada obligacién contractual con | 659 presenté informe | al SECOP con sus respectivas | correspondientes al pago

contractual #4 y sus respectivas
evidencias en un PDF.

Se envid el informe contractual
#4 al correo de Contratacion.

Nota: Para la ejecucion de las Actividades la Poblacién beneficiada del 13 de julio al 12 de agosto de 2024 en la institucion

Educativa fue la siguiente:

Institucion Educativa: LICEO GABRIELA MISTRAL

Acta parcial y/o final
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ESTUDIANTES DOCENTES

ZONA URBANA ZONA RURAL ZONA URBANA ZONA RURAL
HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER

74 47 23 44

PADRES DE FAMILIA
ZONA URBANA ZONA RURAL
HOMBRE | MUJER HOMBRE MUJER
1 23
Pag. 6 de 7




DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Educacién

GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO
GESTION DE LA COBERTURA EDUCATIVA

= ACTA PARCIAL Y/O FINAL
Version: 8 Vigencia: 12-2020

ACTA No. 005 Contrato No interno 659 SECOP Il CO1PCCNTR.6012856 de 6 de marzo de 2024
CONTRATISTA INES CARDONA HENAO

NOTA

El suscrito interventor hace constar que el contratista Inés Cardona Henao cumplié satisfactoriamente con el objeto contractual
desde el 13 de julio al 12 de agosto de 2024

El contratista Inés Cardona Henao declara igualmente bajo la gravedad de juramento, que los  certificados allegados durante la
ejecucion del contrato respecto a las obligaciones de pago de seguridad social integral (salud y pensién y/o ARP) fueron liquidados
y pagados conforme a las normas vigentes. Planilla de pago N.1065360588 del mes de julio de 2024 del Contratista.

OO%/&" Cd(donﬁ 7%5‘ é%//& 5;%//

firma fipha
Inés Cardona Henao uz Stella Portilla Flérez
Contratista Interventor(a) y/o Supervisor del Departamento

Nombre de quien elaboré:
L.S.P.F.

VoBo: YRT
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