
  

 

 

 

 

 

        
 

 

 
 

 
 

       

Tunja, septiembre de 2024                                                      
 
Doctora  
DEICY LILIANA MELO SERRATO  
Directora. 
Departamento Administrativo de Gestión De Bienes, Servicios y Función Pública 
Tunja 
 
REF: SOLICITUD CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL 
 
Respetada Doctora Deicy Liliana:     
     
Teniendo en cuenta que el Municipio de Tunja tiene interés en celebrar Contrato de 
Prestación de Servicios Profesionales de apoyo a la gestión con las siguientes características: 

Objeto SET-119 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO Y DESARROLO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR LABORAL 
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE 
TUNJA. IP-024. 

Alcance  Con la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y salud en el 
trabajo se lograra el mejoramiento de las condiciones de trabajo, el control 
de los peligros y riesgos presentes en los lugares de trabajo, que favorezcan 
la promoción y el mantenimiento del bienestar físico, mental y social, el 
desarrollo, fortalecimiento y/o afianzamiento de las competencias 
comportamentales, las capacidades intelectuales, la creatividad, la identidad, 
la participación y la seguridad laboral de los servidores públicos de las 
Instituciones Educativas del Municipio de Tunja, además contribuye al 
mejoramiento de las condiciones de salud y de trabajo, el control de los 
peligros y riesgos presentes en los lugares de trabajo, de los servidores 
públicos de las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de Tunja. 

Perfil Título profesional y Mas de 12 meses de experiencia 
 
*Resolución 509 del 4 de abril de 2024 

Solicito de manera atenta expedir certificado donde se acredite insuficiencia de personal. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
ALFONSO RINCON PEREZ 
Secretario de Educación Territorial  
 
Proyectó: Heidy Dayara Ruiz Moreno- Profesional Externo 
SET                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 


