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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

MC-NRÑ-BS-CSCLI-26-2024 

 

 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

 

FECHA DE ELABORACIÓN: Septiembre de 2024 

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN 

CONTRATACIÓN: 

Coordinación Grupo de Apoyo 

Administrativo del Centro Sur Colombiano 

de Logística Internacional del SENA 

Regional Nariño. 

ORDENADOR DEL GASTO: Andrés Oswaldo Fajardo Cabrera – 

Subdirector (e) de Centro. 

OBJETO: Compra de extintores, señalización de 

extintores, soporte para extintor, recarga 

de extintores, cinta antideslizante, alarma 

de humo incendio, para las tres (3) sedes 

del Centro Sur Colombiano de Logística 

Internacional del SENA Regional Nariño, 

ubicadas en Ipiales y Túquerres, para la 

vigencia 2024. 

 

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
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Justificación 

Que el Centro Sur Colombiano de Logística Internacional del SENA 

Regional Nariño, en cumplimiento de las funciones encargadas para el 

cumplimiento de la misión institucional requiere contratar la recarga y 

mantenimiento de los extintores de las diferentes dependencias del 

SENA con el fin de dar cumplimiento a los propósitos del área de 

Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 

El Centro de formación busca garantizar la recarga y mantenimiento de 

los extintores que se encuentran en las áreas del centro de formación; 

con el fin de mantener en condiciones de seguridad óptimas de uso los 

elementos de emergencia que reduzcan los factores de riesgo por 

incendio o cualquier emergencia que pueda ocurrir dentro de las 

instalaciones del Centro Sur Colombiano de Logística Internacional 

SENA, Ipiales y sus sedes alternas, así mismo salvaguardar la integridad 

física de los aprendices, funcionarios, contratistas, visitantes. 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, comprometido con la 

Seguridad y Salud en el Trabajo ha diseñado un Plan de Prevención y 

Control de Emergencias GTH-PN-001; el cual tiene por objetivo 

establecer lineamientos para identificar y atender de forma planificada, 

adecuada y oportuna las emergencias ocasionadas por sucesos 

naturales, tecnológicos o sociales que se puedan presentar al interior 

de las instalaciones del centro de formación, garantizando la seguridad 

y protección de funcionarios, contratistas aprendices y visitantes. Por lo 

anterior es importante definir y organizar los recursos que el Centro Sur 

Colombiano de Logística Internacional- SENA, Ipiales, Regional Nariño 
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requiere para atender emergencias inesperadas y poder anticiparse a 

atenderlas. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior se realizan inspecciones a los elementos 

para la atención de emergencias, con los que cuentan las diferentes 

sedes del Centro Sur Colombiano de Logística Internacional, 

identificando que la recarga y mantenimiento de extintores esta vigente 

hasta el mes de noviembre de 2024. 

 

MARCO NORMATIVO 

 

Ley 9 de 1979 Código Sanitario. Artículo 116 - Equipos y dispositivos 

para la Extinción de Incendios: Con diseño, construcción y 

mantenimiento que permita su uso inmediato con la máxima eficiencia. 

 

Resolución 2400 de 1979. Por la cual se establecen disposiciones, sobre 

vivienda higiene y seguridad en los establecimientos en el lugar de 

trabajo. Titulo VI, Capítulo II. De la Extinción de incendios. Artículo 220. 

“Todo lugar de trabajo deberá contar con extinguidores de incendio, de 

tipo adecuado a los materiales usados y a la clase de riesgo. El equipo 

que se disponga para combatir incendios deberá mantenerse en 

perfecto estado de conservación y funcionamiento y serán revisados 

como mínimo una vez al año.” 

 

Decreto 1072 de 2015. Artículo 2.2.4.6.25. Prevención, preparación y 

respuesta ante emergencias. El empleador o contratante debe 

implementar y mantener las disposiciones necesarias en materia de 
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prevención, preparación y respuesta ante emergencias, con cobertura 

a todos los centros y turnos de trabajo y todos los trabajadores, 

independiente de su forma de contratación o vinculación, incluidos 

contratistas y subcontratistas, así como proveedores y visitantes. 

 

Para ello debe implementar un plan de prevención, preparación y 

respuesta ante emergencias que considere como mínimo, los siguientes 

aspectos: 

 

• Asignar los recursos necesarios para diseñar e implementar los 

programas, procedimientos o acciones necesarias, para prevenir y 

controlar las amenazas prioritarias o minimizar el impacto de las no 

prioritarias. 

• Inspeccionar con la periodicidad que sea definida en el SG-SST, todos 

los equipos relacionados con la prevención y atención de emergencias 

incluyendo sistemas de alerta, señalización y alarma, con el fin de 

garantizar su disponibilidad y buen funcionamiento. 

 

NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS 

 

NTC 2885- Extintores portátiles contra incendios: Capítulo 7. 

Inspección, mantenimiento y Recarga de Extintores Portátiles de 

Incendios. 

Responsabilidad. 

El propietario o agente designado o el ocupante de la propiedad donde 

están localizados los extintores de incendios debe ser responsable de la 

inspección, mantenimiento y recarga. 
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Mantenimiento. 

Frecuencia 

Los extintores de incendios deben someterse a mantenimiento a 

intervalos no mayores a 1 año, al momento de la prueba hidrostática o 

cuando este específicamente indicado por una inspección o notificación 

electrónica. 

 

Que el SENA, Centro Sur Colombiano de Logística Internacional cuenta 

con la disponibilidad presupuestal para realizar esta contratación. 

 

El objeto contractual deberá desarrollarse a través de la celebración de 

un contrato de prestación de servicios con un tercero, proveedor de 

estos servicios, con experiencia en el ramo y que cumpla con las 

condiciones jurídico-legales, técnicas, económicas y de calidad exigidas 

por el SENA. 

Análisis de 

conveniencia 

El SENA requiere la recarga y mantenimiento de los extintores que 

hacen parte de las diferentes dependencias del Centro Sur Colombiano 

de Logística Internacional para garantizar el cumplimiento de los 

objetivos institucionales, que le permitan operar de manera adecuada, 

oportuna, eficiente y eficaz garantizando que los aprendices cuenten 

con los recursos para el normal desarrollo de la formación. 

Durante las vigencias anteriores el Centro Sur Colombiano de Logística 

Internacional ha realizado procesos para contratar servicios similares y 

en la presente vigencia no se cuenta con dicho contrato; por tal motivo 

se adelantan las gestiones para satisfacer las necesidades de la entidad 

y contar con los servicios que cumplan con la demanda de los usuarios 

internos y externos. 



 

6 

GCCON-F-046 V.02 

 

 

 

3. Indique la línea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la 

presente necesidad 

 

 

 

 

Código UNSPSC 

(cada código 

separado por ;) 

 

 

 

Descripción 

Valor total 

estimado 

Nombre del 

responsable 
Dirección 

72101509 

Contratar la recarga y 

mantenimiento de extintores 

según solicitud del Grupo de 

SST del Centro Sur 

Colombiano de Logística 

Internacional para la vigencia 

2024. 

$ 15.497.100 
Natalia Erazo  

Guerrero 

Coordinación 

Grupo de 

Apoyo 

Administrativo 

– Centro Sur 

Colombiano 

de Logística 

Internacional. 

 

4. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC):  

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de 

Bienes y Servicios:  

 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 

ITEM 
GRUP

O 
SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN 
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5. MADURACIÓN DEL PROYECTO 

 

NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION 

 

6. OBJETO  

 

Compra de extintores, señalización de extintores, soporte para extintor, recarga de 

extintores, cinta antideslizante, alarma de humo incendio, para las  tres (3) sedes del 

Centro Sur Colombiano de Logística Internacional del SENA Regional Nariño, ubicadas en 

Ipiales y Túquerres, para la vigencia 2024. 

 

6.1 ALCANCE DEL OBJETO 

 

NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN 

 

7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

 

Los elementos requeridos para el contrato son los siguientes: 

 

LOTE 1: EXTINTORES  

 

 

2 46 19 16 01 Extintores  

3     Cinta antideslizante 

4     Alarma humo  contra incendios  
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ITEM NOMBRE CANT 

1 RECARGA EXTINTOR CO2 10 LIBRAS 38 

2 RECARGA EXTINTOR CO2 15 LIBRAS 9 

3 RECARGA EXTINTOR ABC 10 LIBRAS 45 

4 RECARGA EXTINTOR ABC 20 LIBRAS 6 

5 RECARGA EXTINTOR K 1.5 GALONES 4 

6 RECARGA EXTINTOR A 2.5 GALONES 12 

EXTINTOR NUEVO CO2 10 LIBRAS 1 

8 EXTINTOR NUEVO ABC 10 LIBRAS 2 

9 EXTINTOR NUEVO ABC 20 LIBRAS 1 

7 

10 EXTINTOR NUEVO TIPO A 2.5 GALONES - 

EXTINTOR VERDE TIPO A 20 LIBRAS AGUA 

1 

11 SEÑALIZACION PVC 30*15 (EXTINTORES) 18 

12 SOPORTE PARA EXTINTOR BASE PARED 

Con capacidad para peso de mas de 20 libras. 

12 

13 
SOPORTE PARA EXTINTOR BASE PISO 

Con capacidad para peso de mas de 20 libras. 
5 

LOTE 2 ELEMENTOS DE SEGURIDAD 

ITEM NOMBRE CANT 
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14 CINTAS PARA DEMARCAR Y SEÑALIZAR ESCALERAS 

Y CORREDORES FOTOLUMINISCENTE Y 

ANTIDESLIZANTE X METRO 

Rollos de cinta negra antideslizante con reflectivo 

para el piso de 5 metros cada rollo de 5 cms de 

ancho 

10 

15 

SENSORES DETECTOR DE HUMO ALARMA 

INCENDIO ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO: 

Voltaje (v): Batería 9v (Voltios) y conexión 110v 

(Voltios) Sonido de alarma: 85db (3mts) 

Ambiente: Interior 

Base: Enchufable y batería (Pilas) Marca: No aplica 

Categoría: Sensor detector de humo con alarma 

Color producto: Blanco 

Rango de detección: 360° 

Tipo de Producto: Sensor detector de humo 

Dimerizable: No 

Grado de Protección (IP): IP 20 Autonomía (min): 

No aplica Tipo de Montaje: Montable Material: 

Plástico 

Medidas (Largo x Ancho x Alto (cm): 13cm x 3.5cm 

x 13cm Peso (kg): 1kg aprox 

Medidas empaque (Largo x Ancho x Alto (cm): 

16cm x 6cm x 16cm 

9 

7.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS 

BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
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El proveedor debe garantizar la cadena de logística de trasporte y entrega de los 

productos y/o suministro que garantice la integridad y calidad del producto acorde a 

los estándares, ficha técnica y/o recomendación del fabricante, hasta el momento de 

recepción a satisfacción por parte del Contratista, dando cumplimiento a cabalidad a 

los tiempos del contrato. 

8. ANALISIS DEL SECTOR

La prestación de los servicios de recarga y mantenimiento de extintores se encuentra dentro 

del sector terciario o de servicios, que incluye todas aquellas actividades que no producen 

una mercancía en sí, pero que son necesarios para el funcionamiento de la economía. 

Este tipo de productos es ofertado por fabricantes de Extintores y almacenes de 

comercialización de los mismos, así mismo a cerca de la demanda de compraventa y 

servicio, pesaje y recarga de extintores, es realizado por el sector privado. 

La entidad cuenta con los equipos para control y extinción de incendios (extintores), a los 

cuales se les practica inspección para asegurarse que se encuentra en condiciones de 

operatividad, la recarga de estos equipos se realiza cada año, tales como los de agente 

extintor de polvo químico seco, para los de Solkaflam cada 5 años o de acuerdo a los 

resultados y/o recomendaciones técnicas producto de revisiones periódicas. Todos los 

extintores deben ser recargados después de ser utilizados o cuando sea indicado por una 

inspección o cuando se ejecuten procedimientos de mantenimiento. 

Es fundamental que el tema de los extintores no sea asumido como un gasto sino como una 

inversión en prevención y cuidado. Cuando se inicia un incendio, los extintores (los cuales 
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deben recibir mantenimiento cada seis meses) son los primeros elementos que se usan para 

intentar controlar el fuego. 

Existen varios tipos de extintores la clase de fuego, hay materiales sólidos inflamables 

(Fuego Clase A) en la que es necesario un extintor de agua, donde hay líquido inflamable 

(Fuego Clase B) un extintor de espuma, si hay materiales eléctricos (Fuego Clase C) el 

extintor debe ser contener polvo químico seco; entre otros. Dentro de los planes de 

seguridad e higiene en las empresas, es vital contar con un buen suministro de extintores, 

discriminados por zonas y por potenciales peligros en cada una. 

Tipos de extintores por tipo de fuego 

- Clase A: para tipos de fuegos con combustibles sólidos como madera, cartón,

plástico, etc. 

- Clase B: tipo de fuego donde el combustible es líquido por ejemplo aceite, gasolina

o pintura.

- Clase C: fuegos donde el combustible son gases como el butano, propano o gas

ciudad. 

Todos sabemos acerca de la necesidad de mantener extintores contra incendio en los 

diferentes lugares de trabajo; se sabe que los extintores tienen una fecha de vencimiento, 

que el acceso a ellos debe estar despejado y que se deben revisar frecuentemente para 

garantizar su funcionamiento en caso de emergencia. Sin embargo, aún existen algunas 

confusiones en cuanto a la cantidad y el tipo de extintores a ubicar en cada área, así como 

frente a las normas aplicables para la identificación o demarcación de los espacios donde 

se encuentran los extintores. 

ASPECTOS DEL SECTOR 
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Son vitales los servicios de seguridad industrial que ocupan un espacio imprescindible en el 

sector Terciario o de servicios, subsector seguridad y salud en el trabajo, estableciéndose 

de esta manera en un aspecto relevante para el cumplimiento de las normas legales 

vigentes. La seguridad industrial es uno de los conceptos de mayor aplicación en la industria 

moderna, de hecho, las empresas colombianas, conscientes de su importancia, trabajan en 

conjunto con las administradoras de riesgos laborales – ARL para reducir los niveles de 

accidentalidad y asegurar la salud física y mental de los empleados. Sin embargo, los 

accidentes de trabajo en el país siguen en aumento. La seguridad industrial, por lo tanto, 

requiere de la protección de los trabajadores y su monitoreo médico, la implementación de 

controles técnicos y la formación vinculada al control de riesgos. 

En concreto, podemos establecer que a la hora de hablar de la seguridad industrial se hace 

necesario especificar que la misma se desarrolla de manera específica para poder prevenir 

las posibles situaciones y riesgos que se den en ámbitos donde se trabaja con instalaciones 

frigoríficas, electricidad, combustibles gaseosos, refrigeración o equipos a presión. 

Los equipos contra incendio en el mercado colombiano, no es constante, a pesar de que 

esta clase de equipos son necesarios y obligatorio su equipamiento. Este mercado está 

directamente afectado por la normativa internacional para que los extintores cumplan con 

las normas UL o NFPA. El mercado no ha tenido un crecimiento significativo en estos últimos 

años, pero se evidencia una proyección de aumento en el mercado, por el interés de las 

entidades en adquirir los equipos y así cumplir con las exigencias normativas que regulan la 

seguridad industrial. 

ANALISIS REGULATORIO 
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La recarga mantenimiento de extintores se encuentra soportada en la Resolución N° 2400 

de 1979 del Ministerio del Trabajo y Seguridad Social, que en su artículo 220 dispone: "Todo 

establecimiento de trabajo deberá contar con extintores, de tipo adecuado los materiales 

usados la clase de riesgo. 

El equipo que se disponga para combatir incendios deberá mantenerse en perfecto estado 

de conservación funcionamiento, serán revisados como mínimo una vez al año", por lo cual 

la Entidad se encuentra en la obligación de mantener en funcionamiento dichos equipos de 

acuerdo con la normatividad vigente así, propender por el mejoramiento mantenimiento 

de las condiciones de seguridad de los servidores visitantes de sus instalaciones. 

Nivel interno, debe darse cumplimiento de las disposiciones en materia de Seguridad 

Industrial Políticas de Salud Ocupacional, quienes la realizan con el asesoramiento y 

acompañamiento de Positiva- Compañía de Seguros, la de programar, ejecutar y controlar 

el cumplimiento del Sistema de Gestión de la Seguridad Salud en el Trabajo, velar por la 

implementación actualización de los programas actividades de medicina preventiva, 

medicina del trabajo, de higiene seguridad industrial que adopte la Entidad. 

Como parte de la seguridad industrial, la Entidad establece los Planes de emergencia, los 

cuales buscan mejorar la reacción de respuesta de los servidores ante una emergencia; en 

el caso de incendio son fundamentales los extintores, que permiten atender conatos de 

incendio evitar su propagación. Regulación aplicable a la actividad de los proveedores 

compradores asociados al tipo de proceso contractual están definidos en la Ley 80 de 1993 

en el Decreto 1082 de 2015 

Estudio de la Demanda 
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Durante las vigencias pasadas el Centro Sur Colombiano de Logística Internacional ha 

realizado procesos de contratación para satisfacer las necesidades similares a las 

relacionadas en el presente proceso de contratación y que se relacionan a continuación: 

ENTIDAD 
CONTRAT

O 
FECHA OBJETO 

VALOR 

CONTRAT

O 

PLAZO 

EJECUCIO

N 

CO1.PCCN

TR.566310

1 

CO1.PCCN

TR.566310

1 

19/12/20

23 

Contratar la recarga y 

mantenimiento de extintores 

para las sedes del Centro Sur 

Colombiano de Logística 

Internacional SENA Regional 

Nariño 

$ 

12.295.00

0 

10 días 

calendario 

Centro Sur 

Colombian

o de

Logística 

Internacio

nal 

CO1.PCCN

TR.427093

5 

30/11/20

22 

Contratar la recarga y 

mantenimiento de extintores 

para las sedes del Centro Sur 

Colombiano de Logística 

Internacional SENA Regional 

Nariño 

$ 9.027.00 
10 días 

calendario 

Centro Sur 

Colombian

o de

Logística 

Internacio

nal 

CO1.PCCN

TR.304554

9 

18/11/20

21 

Contratar la recarga y 

mantenimiento de extintores 

para las sedes del Centro Sur 

Colombiano de Logística 

Internacional SENA Regional 

Nariño 

$ 

7.800.212 

30 días 

calendario 
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Centro Sur 

Colombian

o de

Logística 

Internacio

nal 

CO1.PCCN

TR.191599

3 

15/10/20

20 

Contratar la recarga y 

mantenimiento de extintores 

para las sedes del Centro Sur 

Colombiano de Logística 

Internacional SENA Regional 

Nariño 

$6.117.90

9 

30 días 

calendario 

Centro Sur 

Colombian

o de

Logística 

Internacio

nal 

1117 
06/12/20

16 

Suministro y recargas de 

extintores e identificación y 

señalización para las 

instalaciones del Centro Sur 

Colombiano de Logística 

Internacional del SENA 

Regional Nariño 

$2.601.00

0 

8 días 

calendario 

Centro Sur 

Colombian

o de

Logística 

Internacio

nal 

049 
20/11/20

15 

Compra de elementos de 

seguridad industrial y salud 

ocupacional para el Centro Sur 

Colombiano de Logística 

Internacional del SENA 

Regional Nariño 

$9.660.00

0 

10 días 

calendario 

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato será hasta por la suma de QUINCE MILLONES 

TRESCIENTOS SETENTA Y  NUEVE MIL  QUINIENTOS PESOS M/CTE ($15.379.500), 

incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demás 

impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter legal, 

costos directos e indirectos, por lotes de la siguiente manera: 
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LLOTE 1: TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y  OCHO MIL PESOS M/CTE ($ 

13.978.000) 

LOTE 2: UN MILLON CUATROCIENTOS UN MIL QUINIENTOS PESOS ($ 1.401.500)

9.1 ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL. 

El valor estimado del contrato se determinó por estudio de precios, estudio del mercado, 

necesidad y presupuesto aprobado en apertura. La información resultante se encuentra 

resumida en el anexo 1 cuadro de precios, por medio del cual se determinaron los precios 

unitarios tomando como promedio las pre cotizaciones recibidas dentro de los plazos 

establecidos en la solicitud de información: 

9.1.1 DESAGREGACION DEL PRESUPUESTO – MINIMA CUANTIA 

El proceso de contratación se realiza a la oferta con la totalidad de los elementos 

solicitados, hasta por el valor total del presupuesto oficial, siempre que se encuentre en 

condiciones de mercado, satisfaga las necesidades de la entidad y resulte habilitada. 

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, el Centro Sur 

Colombiano de Logística Internacional adelantó un estudio de mercado, en donde se 

estimó que el valor para la compra de materiales de formación para el programa de 

acciones regulares seria por el total del presupuesto asignado para dicha contratación, 

recursos que 
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se encuentran disponibles en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 8124 y que 

forma parte integral del presente documento. 

NOTA: Para esta contratación APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA 

ANEXO. 

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

Nro. 

CDP 
Fecha CDP 

Fecha 

vencimiento 

Dependencia 
Posición 

Catálogo 

de Gasto 

Fuente 
Valor en 

Letras 
Valor en 

Números. 

8124 28/03/2023 11/03/2024 953424 

C-3699-

1300-14-

0-

3699016-

02 

Nación 

QUINCE 

MILLONES 

QUINIENTOS 

CINCUENTA 

Y  SEIS MIL 

SETECIENTOS 

PESOS  

15.556.700.00 

11. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN

RUBRO:      C-3699-1300-15-53105B-3699016-02 

Inversión 

Funcionamiento X 
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Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015. 

Relativo a los estudios previos y documentos previos en la contratación estatal, se establece 

como elemento integrante de estos los fundamentos jurídicos que soportan la modalidad 

de selección. 

 

El procedimiento de selección del contratista se rige por los principios de transparencia, 

selección objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación 

de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego 

de condiciones, siendo este último la fuente de derechos y obligaciones de las partes y 

elemento fundamental para su interpretación e integración, pues contiene las partes y 

elemento fundamental para su interpretación e integración, pues contiene la voluntad de 

la administración a la que se someten los proponentes y el futuro contratista. 

 

La Ley 1474 de 2011 en su artículo 88 (modifica el numeral 2 del artículo 5 de la ley 1150) 

establece “la oferta más favorable será aquella que. Teniendo en cuenta los factores 

técnicos y económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos, 

contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser más ventajosa para 

la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en 

dichos documentos…” 

 

Así mismo el literal C del artículo 94 de la ley 1474 de 2011, indica que para los procesos de 

mínima cuantía, el factor de selección será el menor precio ofrecido. Al respecto dispone el 

citado artículo: “Artículo 94. Transparencia en contratación de mínima cuantía. Adiciónese 

al artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 el siguiente numeral. 

 

La contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantía de la entidad 

independientemente de su objeto, se efectuará de conformidad con las siguientes reglas:  
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(…) C) La entidad seleccionará, mediante comunicación de aceptación de la oferta, la 

propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas (…);” 

 

El proceso de mínima cuantía se encuentra fundamentado en el artículo 94 de la Ley 1474 

de 2011, “TRANSPARENCIA EN CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 

Adiciónese al artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 

1082 de 2015, de conformidad con las siguientes reglas: 

 

“Las siguientes reglas son aplicables a la contratación cuyo valor no excede del 10% de la 

menor cuantía de la Entidad Estatal, independiente de su objeto: 

 

1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima 

cuantía la información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la 

forma como el interesado debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia mínima, si 

se exige esta última y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas. 

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago 

contra entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige 

capacidad financiera debe indicar cómo hará la verificación correspondiente. 

3. La invitación se hará por un término no inferior a un (1) día hábil. Si los interesados 

formulan observaciones o comentarios a la invitación, estos serán contestados por la 

Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas. 

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio 

cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la 

invitación, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitación 

de la oferta con el segundo mejor precio y así sucesivamente.  

5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante un (1) día hábil.  

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las 

condiciones establecidas en la invitación a participar en los procesos de mínima cuantía. En 
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la aceptación de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del 

supervisor del contrato. 

7. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptará la oferta que haya sido presentada 

primero a tiempo. 

8. La oferta y su aceptación constituyen el contrato. 

 

Además, el Decreto 1082 de 2015, Subsección 5 de la Mínima cuantía, establece y regula el 

procedimiento para la efectuación de los procesos de Mínima Cuantía así: 

“Artículo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratación de mínima cuantía. La entidad 

estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente: 

1. La descripción sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratación 

2. La descripción del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de 

Bienes y Servicios 

3. Las condiciones técnicas exigidas  

4. El valor estimado del contrato y su justificación  

5. El plazo de ejecución del contrato  

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratación.  

 

Por lo anterior el presente proceso de contratación se adjudicará al proponente que ofrezca 

el menor precio y cumpla con los requisitos establecidos en la invitación pública y 

documentos previos que respalden el proceso  

  

El/Los contrato/s que resulten del presente proceso contractual se podrá adicionar como lo 

prevé la ley hasta el 50% con presupuesto asignado posteriormente por la Dirección General 

o recursos de traslados presupuestales realizados en el transcurso de la vigencia fiscal.  

 

Se deja constancia que se realizó la respectiva consulta de los bienes y servicios ofrecidos 

por la tienda virtual del estado del estado colombiano con el fin de verificar si los Acuerdo 
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Marco de Precios suscritos por Colombia Compra Eficiente que se encuentran vigentes 

ofrecen los elementos requeridos en el presente proceso de selección, evidenciando que 

de los acuerdos marcos de precios publicados, no hay un acuerdo que satisfaga la totalidad 

de la necesidad. 

 

12. MODALIDAD DE SELECCIÓN: 

 

Selección por Mínima Cuantía 

 

13. INFORMACIÓN DEL CONTRATO: 

 

TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

 

Otro:  PRESTACION DE SERVICIOS 

 

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista: 

 

1. El contratista deberá estar registrado en la plataforma SECOP II, todo el proceso se 

adelantará a través de ésta. 

2. El contratista deberá inscribirse al proceso a través del SECOP II y seguir la línea de tiempo 

del mismo únicamente a través de la plataforma. 

3. El Contratista debe cumplir con los tiempos establecidos y definidos por la institución de 

acuerdo a los requerimientos y necesidades de esta. 
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4. Entregar del bien o servicio de primera calidad, cumpliendo con las especificaciones 

técnicas y de seguridad, de acuerdo con las normas. 

5. Presentar todos los documentos requeridos para el trámite del pago respectivo en las 

fechas estipuladas por la supervisión y de acuerdo al bien o servicio entregado.  

6. Avisar al supervisor del contrato dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes a su 

conocimiento, los hechos o circunstancias que puedan afectar la ejecución del mismo.  

7. El contratista se obliga a sostener los precios del bien o servicio ofertado dentro de la 

ejecución del contrato. 

8. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por 

conducto del Supervisor. 

9. Realizar la entrega o prestación del servicio en concertación con el supervisor, de acuerdo 

con los requerimientos del contrato. 

10. Cumplir todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta 

ejecución del objeto del mismo. 

11. Presentar factura o cuenta de cobro de acuerdo a las normas tributarias colombianas. 

12. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y 

pensiones y presentar los documentos respectivos que así lo acrediten, de conformidad con 

lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 05 de marzo de 2003, la Ley 789 

de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1150 de 2007 y demás que las adicionen, complementen o 

modifiquen. 

13. Estar a paz y salvo por todo concepto con la Entidad al momento del perfeccionamiento 

del contrato, durante su ejecución y al momento de la liquidación final del mismo. 

14. Dar cumplimiento a los criterios ambientales, de calidad, seguridad y salud en el trabajo 

conforme se indica en los requerimientos técnicos. El proveedor deberá dar manejo 

adecuado a los residuos peligrosos y no peligrosos que se lleguen a generar en las 

actividades que se realicen durante la ejecución del objeto contractual. 

15. Las demás que se requieran para un cabal cumplimiento del objeto contratado. 
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16. Constituir las garantías pactadas en el contrato dentro de los tres (3) días hábiles 

siguientes a la fecha en que se le entregue la copia del contrato y las instrucciones para su 

legalización. 

17. Mantener vigente las garantías exigidas por el tiempo pactado en el contrato, así como 

de las modificaciones que se presenten en la ejecución del mismo. 

18. Guardar total reserva de la información que conozca en desarrollo de sus actividades. 

Esta información es de propiedad del SENA y sólo podrá ser divulgada por expreso 

requerimiento de autoridad competente, es decir guardar la confidencialidad de toda 

información que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia, o que por cualquier 

otra circunstancia deba conocer o manipular, y responder patrimonialmente por los 

perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que, por sí, o por un tercero, cause a la 

administración o a un tercero. 

19. El contratista deberá acatar y cumplir con los protocolos de bioseguridad que tiene la 

entidad al momento de hacer las entregas. 

 

14.1.2 Obligaciones Específicas del Contratista: 

 

a. El proponente deberá contar con una infraestructura adecuada, para la recarga de los 

extintores.  El Contratista será el único y exclusivo responsable por los perjuicios o daños 

que se pudieren causar durante la permanencia de los vehículos s en sus instalaciones. 

b. El Contratista deberá estar dotado de Equipos, Herramientas y demás elementos 

necesarios para hacer los mantenimientos respectivos. 

c. El Contratista deberá contar con personal idóneo para el desarrollo del objeto a 

contratar. 

d. El Contratista se compromete a entregar al Contratante los elementos o repuestos que 

fueron reemplazados. 
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e. El contratista deberá asegurar la buena disposición de los residuos peligrosos que se 

generen en las actividades propias de los talleres, de conformidad con las orientaciones 

técnicas que brinde CORPONARIÑO. 

f. El contratista deberá propender por el cumplimiento de las obligaciones que le aplican 

en relación a la Seguridad y Salud en el trabajo - Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, 

Título 4, capítulos   1, 2, 3   y   6, Artículos 2.2.4.1.3,   2.2.4.6.1, 2.2.4.6.4.  2.2.4.6.8,   y 

Resolución 1111 de 2017 del Ministerio del Trabajo. 

 

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA: 

 

a. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA. 

b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las 

obligaciones del presente contrato.  

c. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA 

en relación con el objeto del presente contrato. 

d. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las 

actas y los demás documentos necesarios para la ejecución y liquidación 

de este contrato. 

 

Las demás que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato  

 

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA  

 

El contratista deberá hacer entrega de los elementos, productos y servicios descritos en el 

numeral 7 de este estudio previo, en las calidades exigidas y de acuerdo con la solicitud de 

la supervisión. 

 

16. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
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El plazo de ejecución del contrato es de dos (2) meses, sin sobrepasar la presente vigencia 

presupuestal, contados desde la aprobación de la garantía única previo registro 

presupuestal. 

 

 

16.1 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

El contratista deberá entregar los elementos solicitados en la bodega del Centro Sur 

Colombiano de Logística Internacional ubicada en la Calle 24 No. 6 – 48 Edificio Majestic en 

Ipiales. 

 

 

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 

 

Pagos que se realizarán 

durante el contrato 

Determine el porcentaje 

que cada pago representa 

frente al valor total del 

contrato 

Requisito para el pago 

PAGO 1 100% Recibo a satisfacción 

 

 

Otra forma de Pago: 

 

El SENA cancelará al contratista en su totalidad contra entrega 

del servicio objeto del contrato, dentro de los diez (10) días 

hábiles siguientes al recibo a satisfacción del supervisor, el 

cumplimiento de los requisitos legales y trámites 

administrativos a los que haya lugar, de lo cual deberá dar 

cuenta por escrito el respectivo supervisor del contrato. 
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Además, el contratista debe anexar la certificación de pago de 

los aportes parafiscales y seguridad social (esto en 

cumplimiento de las leyes 789 de 2002 y 828 de 2003). El pago 

estará sujeto a la disponibilidad de PAC. 

 

El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria 

tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su 

obligación efectuar la retención. En los demás casos, el 

contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o 

contribuciones que se deriven de la presente contratación, si es 

del caso. Deberán ser tramitadas por el CONTRATISTA, las 

devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la 

respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad 

alguna por parte del SENA o costo para ella. Todos los 

impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la 

legalización y ejecución del contrato, incluidas la constitución de 

la garantía única de cumplimiento en caso de que se le requiera, 

son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los 

precios que se propongan deberán considerar tales conceptos. 

En el evento de que las facturas no estén correctamente 

diligenciadas o no se acompañen de los documentos exigidos 

como requisito para el pago, el término para el mismo sólo 

empezará a contar a partir de la fecha en que se haya aportado 

el último de los documentos. Las demoras que se presenten por 

estos conceptos serán responsabilidad del CONTRATISTA y, las 

mismas, no generarán pago de intereses o compensación alguna 

por parte del SENA. La factura deberá expedirse a nombre del 
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, NIT 899.999.034-1, 

y cumplir con lo estipulado en el artículo 616-1 y 617 del 

estatuto tributario y Resolución 000042 de 2020 y demás 

normas vigentes que regulan la factura electrónica.  

 

Nota 1: El pago se realizará mediante transferencia electrónica 

de fondos a la cuenta que indique el contratista, para lo cual 

deberá entregar al SENA, dentro del término que indique la 

Entidad, una certificación bancaria vigente, con fecha de 

expedición no mayor a 30 días. 

 

Nota 2: Para la realización del pago derivado del presente 

contrato, el contratista deberá acreditar que se encuentra al día 

en el pago de los aportes parafiscales y a lo relativo al Sistema 

de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF 

y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda, de 

conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 

de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.Nota 3. Deberán 

cumplir con el cargue de los documentos requeridos para el 

cobro en la respectiva línea de pago en el expediente digital del 

SECOP, dichos documentos se identifican como FV, GF y GF. 

Documentos que se apoyan en su proyección desde el área de 

contratación del centro de formación pero que serán agrupados 

con la totalidad de documentos que los contienen, así: FV: 

Factura electrónica en PDF, Representación gráfica de la factura 

electrónica, esto es la validación CUFEGF: Factura electrónica en 

PDF, Representación gráfica de la factura electrónica, esto es la 



 

28 

GCCON-F-046 V.02 

 

 

validación CUFE, comprobante de pago de la seguridad social del 

periodo, certificado de paz y salvo por los últimos 6 meses de los 

aportes parafiscales, si el certificado va firmado por contador 

y/o revisor fiscal se acompañará de la tarjeta profesional y del 

certificado de antecedentes de JCC, RUT con expedición inferior 

a 180 días, Certificación Bancaria con expedición inferior a 3 

meses. GC: Informe de supervisión y evidencias de entrega y 

cumplimiento del bien o servicio. Nota 3: En todo caso, los pagos 

estarán sujetos a la disponibilidad del PAC (Programa Anual 

Mensualizado de Caja), aprobado por la Dirección General de la 

Entidad y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y 

Crédito Público. 

 

16.3 PAGO DE ANTICIPOS 

 

Se requieren 

anticipos: 

 

SI: . NO: X  

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas: 

Número de 

desembolsos que se 

realizarán durante el 

contrato 

Determine el 

porcentaje que cada 

desembolso 

representa frente al 

valor total del 

contrato 

Amortización: Requisito para el 

desembolso 

DESEMBOLSO 1 NO APLICA . . 

DESEMBOLSO 2 NO APLICA . . 
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DESEMBOLSO 3 NO APLICA . . 

 

17.  CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

El Contrato requiere interventoría: SI: . 

NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma 

no sea integral (jurídica, técnica, financiera, 

contable y administrativa), indique las 

condiciones de idoneidad que debe cumplir 

quién realizaría la supervisión: 

De conformidad con lo determinado en 

la Ley 1474 y la Resolución 1-1471 de 

2020, proferida por el Director General 

del SENA, la Supervisión del contrato 

será ejercida por el servidor público 

que sea designado por la Subdirectora 

del Centro Sur Colombiano de Logística 

Internacional del SENA Regional 

Nariño, quien será el encargado de 

vigilar y controlar la iniciación, 

ejecución y liquidación del contrato 

que suscriba y así mismo verificar que 

se cumplan con las especificaciones 

técnicas, las actividades 

administrativas, legales, financieras y  

presupuéstales establecidas en el 

mismo y sus respectivos planes 

operativo, cuando a ello hubiere lugar. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de Diego  

Emir Portilla – Instructor Área Industrial para realizar labores como supervisor del 
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contrato, quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y 

actuará de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría 

de la entidad. 

18. FORMA DE ADJUDICACIÓN

La adjudicación se hará de manera global con la totalidad de los servicios ofertados, con el 

precio más bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, satisfaga las 

necesidades de la entidad y resulte habilitada. 

18.1 Clasificación de la adjudicación 

La adjudicación se hará hasta por el valor total del presupuesto asignado para el presente 

proceso de contratación el cual asciende a la suma de QUINCE MILLONES TRESCIENTOS 

SETENTA Y  NUEVE MIL  QUINIENTOS PESOS M/CTE ($15.379.500),  incluido el Impuesto 

al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, 

contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter legal, costos directos e 

indirectos. 

18.2  LOTES 

El presupuesto estimado para el presente proceso de selección será destinado en su 

totalidad para la adquisición de los elementos a la oferta que cumpla con los 

requerimientos mínimos de la entidad y resulte habilitada. 

Se hace necesario aclarar que para cada lote de este proceso se cuenta con el siguiente 

presupuesto: 

LOTE 1: CATORCE MILLONES NOVENYA Y  CINCO MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($

14.095..600)
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LOTE 2: UN MILLON CUATROCIENTOS UN MIL  QUINIENTOS PESOS ($ 1.401.500) 

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLES

El análisis de la capacidad jurídica no otorga puntaje alguno, solamente determina si la 

propuesta se encuentra habilitada jurídicamente para continuar participando en el proceso 

de selección para considerar la propuesta habilitada jurídicamente, se verificará que la 

oferta sea presentada cumpliendo con las siguientes condiciones, soportadas en la 

documentación que deben aportar los proponentes: 

En el proceso pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, 

consorcios o uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social les 

permita cumplir el objeto contractual y que no estén incursas en inhabilidades o 

incompatibilidades que impidan la celebración del contrato. 

El precio de los elementos no podrá superar el valor correspondiente al presupuesto 

asignado por cada grupo producto del análisis del sector, en el cual se visualiza el estudio 

de mercado, so pena de quedar excluidos del proceso. 

• Serán rechazadas las propuestas que excedan el presupuesto oficial.

• La adjudicación se hará por grupos o lotes para el presente proceso de contratación

• El proponente deberá cumplir con las especificaciones técnicas descritas.

• El proponente deberá cotizar todos y cada uno de los ítems que conforman el grupo al

cual se presenta. 

• Solamente se recibirá la presentación de una (1) oferta por proponente

• No se acepta la presentación de ofertas parciales, ni alternativas

• El proponente, al momento de elaborar su oferta económica, no podrá modificar las

condiciones o especificaciones técnicas de los ítems incluidos en el cuadro de oferta 
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económica ni las cantidades señaladas. En caso de modificación o supresión de aspectos 

técnicos, la oferta será rechazada.  

El valor unitario de los elementos tan solo será tomado como valor de referencia para la 

selección del proveedor, no obstante, si en su momento la entidad llegara a necesitar algún 

elemento con relación directa al objeto del presente proceso de contratación, el proveedor 

suministrará al SENA dicho elemento por el valor del mercado. 

Generalidades a tener en cuenta para la presentación y cálculo de la propuesta: 

• El presente proceso se adjudicará por el valor total del presupuesto disponible.

• El presente proceso se adjudicará para la totalidad de los bienes mencionados en el

presente estudio previo, es decir, que no se tendrán en cuenta las propuestas que se 

presenten parcialmente su oferta económica. 

• El precio ofrecido contiene todos los gastos necesarios para la ejecución del objeto

contractual, es decir, deben incluir todos los impuestos, costos directos e indirectos, IVA y 

todos los costos derivados del proceso pues estos corren por cuenta del contratista (todo 

costo). Sólo se pagarán los bienes o servicios ejecutados a entera satisfacción de la 

supervisión del contrato de conformidad con las obligaciones establecidas para este 

proceso contractual. 

• Las propuestas de oferentes responsables de IVA y los no responsables de IVA serán

evaluadas por su valor total, las cuales no podrán superar el valor del presupuesto oficial, 

so pena de ser eliminadas del proceso de selección. En cumplimiento de lo anterior, se 

realizará el siguiente procedimiento: El Centro Sur Colombiano de Logística Internacional, 

una vez operado el cierre del proceso, procederá a la apertura de las propuestas por medio 

del SECOP II donde se dará a conocer el oferente con el precio más bajo, dejando constancia 

mediante acta de apertura. En caso de empate en el menor precio el SENA evaluará la 

propuesta de quien la haya entregado primero, según el orden de entrega de las mismas. 
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Luego de lo anterior, se verificará el cumplimiento de los requisitos y documentos 

habilitantes respecto del oferente con el precio más bajo. 

• Se verificará que el bien o servicio cotizado contenga y cumpla las especificaciones 

técnicas solicitadas en la invitación pública en cada uno de los ítems estipulados, en las 

calidades y cantidades señaladas y se ajuste a las necesidades de la Entidad, de tal manera 

que la oferta que contenga los requerimientos mínimos señalados será ADMITIDA y las que 

no cumplan con las especificaciones técnicas serán RECHAZADAS, el proponente deberá 

ofertar los elementos indicando la marca específica por producto. 

• La presente convocatoria tiene como finalidad elaborar una Carta de Aceptación de la 

Oferta para llevar a cabo el objeto descrito con anterioridad. Los proponentes aceptan 

íntegramente las condiciones y obligaciones de los estudios previos y aquellas que de 

conformidad con la Ley deben tener los contratos celebrados con la Administración Pública. 

La oferta y los estudios previos formarán parte integrante del contrato a celebrar. En caso 

de dudas, vacíos o aclaraciones, el orden de prelación será el siguiente: Aceptación de 

oferta, oferta, invitación pública y estudios previos. 

 

19.1 REQUISITOS HABILITANTES 

 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los requisitos 

habilitantes son: 

Capacidad Jurídica. 

Capacidad Financiera. 

Capacidad Técnica 

 

1. Carta de Presentación: 
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FORMATO GCCON-F-061 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA 

(ANEXO_1_Carta_de_presentación_de_la_propuesta) 

La carta de presentación de la propuesta deberá estar firmada por la persona natural o por 

el representante legal si es persona jurídica, o por el apoderado constituido para el efecto, 

según el caso, quien debe estar debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y 

documento de identidad. En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma 

asociativa permitida por la Ley Colombiana, deberá estar firmada por el representante 

designado. 

Con la firma de la carta de presentación de la propuesta se presumirá la aprobación, 

legalidad y conocimiento de todos los documentos que acompañan el Pliego de 

Condiciones. 

 

 

2.   Conformación y existencia legal del proponente  

 

a. Cuando sea persona natural con establecimiento de comercio, deberá allegar 

el Registro Mercantil cuya fecha de expedición no deberá ser anterior a los treinta 

(30) días calendarios previos a la fecha de cierre del presente proceso de 

contratación, Con una constitución superior a un (1) año, debidamente renovado de 

acuerdo con las normas establecida para tales efectos y en cuyas actividades 

mercantiles deberá tener actividades relacionadas con el objeto a contratar.  

 

b. Cuando sea persona jurídica deberá presentar Certificado de Existencia y 

Representación Legal, cuya fecha de expedición no deberá ser anterior a los treinta 

(30) días calendarios previos a la fecha de cierre del presente proceso de 
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contratación  debidamente renovado de acuerdo con las normas establecida para 

tales efectos adicionalmente se deberán tener en cuenta las siguientes reglas:   

 

 

• Validación código de verificación único: Se validará la autenticidad del certificado 

electrónico que recibió por parte del proponente.  

• La constitución de la sociedad comercial deberá ser superior a (1) año.  

• El objeto social del oferente debe permitir la actividad, gestión y operación que se 

solicita en este proceso de selección y en el contrato que de él se derive.  

• Para contratar, la persona jurídica oferente deberá demostrar que su duración no 

será inferior a la ejecución del contrato y un (1) años más  

• Autorización del órgano social competente, si el representante legal tiene limitadas 

las facultades para comprometer al oferente.  

 

 

Si se trata de personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, mediante documento 

expedido dentro de los tres meses anteriores al cierre del proceso de selección del 

contratista, en los que se acredite su existencia y representación legal y que cuentan con 

un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente 

facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberán mantener dicho 

apoderado como mínimo, por el término de vigencia del contrato que se genere del 

presente proceso de selección y tres años más.  
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No tendrán la obligación de acreditar apoderado si de conformidad con las normas legales 

vigentes, tienen obligación de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecución 

del Contrato, caso en el cual deberán dar cumplimiento al literal inicial de este ítem.  

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de países parte de la 

“Convención sobre la abolición del requisito de legalización para documentos públicos 

extranjeros”, se tendrán en cuenta las siguientes reglas:  

 

1. El documento público relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique 

la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social tendrá validez en 

Colombia con la sola Apostilla.  

2. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado 

deberá velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la 

sociedad y sobre la extensión del objeto social, documento éste que se deberá 

apostillar.  

3. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convención, la autoridad ante quien 

se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia 

de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podrá 

solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que 

surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberán a su vez ser apostilladas 

por la autoridad del Estado donde emana el documento.  

4. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia 

de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo 

país, el interesado podrá acudir ante el Cónsul Colombiano quien podrá certificar 

que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su 

objeto conforme a las leyes del respectivo país. En este caso, como la Convención 

no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplomáticos o 
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consulares, deberá seguir el trámite ordinario de legalización, o sea que el Ministerio 

de Relaciones Exteriores de Colombia abonará la firma del Cónsul.  

 

La duración de la persona jurídica, contada a partir de la fecha de cierre del proceso, no 

podrá ser inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) año más.  

 

Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 

obligaciones en nombre de la misma, deberá adjuntar el documento de autorización 

expresa del órgano social competente, en el cual conste que está facultado para presentar 

la propuesta y firmar el contrato que se derive del proceso de selección.  

 

Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal, cada una de las personas 

que los integren deberá aportar la debida certificación de existencia y representación legal 

vigente.  

 

Tratándose de persona natural esta información se verificará en el certificado de matrícula 

mercantil o en el y/o en el Certificado de Existencia y Representación Legal si el proponente 

se tratara de persona jurídica y de cada uno de sus miembros si se trata de consorcio o 

unión temporal.  

 

3. Objeto social y facultad para contratar  

Cuando la propuesta sea presentada por una persona jurídica, se verificará en el 

Certificado de Existencia y Representación, que, dentro del objeto social de la misma, se 

encuentren registradas actividades similares y conexas al objeto del presente proceso 
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contractual, lo cual se exigirá aun cuando se trate de sociedades de objeto social ilimitado 

quienes también deberán tener de manera expresa la inclusión del objeto social 

coherente con el presente proceso.  

En caso de personas naturales tal verificación se hará respecto de las actividades 

económicas del contratista, en el caso de Uniones Temporales, Consorcios y otras formas 

asociativas, sus miembros (personas Jurídicas) deberán acreditar que dentro de su objeto 

social se encuentra comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el 

acuerdo de conformación correspondiente. En todo caso, la forma asociativa deberá en 

conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden el objeto del presente proceso de 

selección.  

Se verificará, así mismo, que el representante legal, se encuentre facultado para presentar 

la propuesta y celebrar el contrato, en el evento en que el presente proceso de selección le 

sea adjudicado a la persona jurídica, unión temporal o consorcio que represente. 

 Para los anteriores efectos, los proponentes deberán aportar el certificado de existencia y 

representación legal o documento respectivo, según sea el caso, en las condiciones 

señaladas en el pliego de condiciones. En el evento en que el Representante Legal de la 

persona jurídica o forma asociativa tenga limitaciones para presentar la propuesta y/o para 

contratar en el presente proceso de selección, en razón a la naturaleza o a la cuantía, deberá 

presentar copia o un extracto del acta de junta de socios, junta directiva, asamblea general 

de socios o del organismo que haga sus veces, en la cual lo autorizan para comprometer a 

la sociedad por el valor y demás aspectos de la propuesta, en forma previa a la presentación 

de ésta, de conformidad con lo establecido en los estatutos de la persona jurídica o forma 

asociativa.   

Cuando del contenido del Certificado de existencia y representación legal no se evidencie 

con claridad las limitaciones o restricciones del representante legal o cuando se haga la 

remisión a los estatutos de la persona jurídica para establecer las facultades del 
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Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de los estatutos vigentes, y si de éstos 

se infiere que existen limitaciones para presentar la propuesta y/o celebrar el eventual 

contrato, se deberá igualmente allegar con la oferta, la correspondiente autorización antes 

mencionada.   

Cuando se trate de personas jurídicas que no se encuentren inscritas en el registro 

mercantil, en el registro de personas jurídicas sin ánimo de lucro que llevan las cámaras de 

comercio o cuando la autoridad respectiva que expida la certificación de existencia o 

representación legal no certifique respecto a la vigencia de los estatutos de la persona 

jurídica, se deberá aportar el respectivo certificado de vigencia de estatutos, en el formato 

anexo al pliego.  

Para el caso de consorcios, uniones temporales y otras formas de asociación empresarial, 

los representantes legales de las personas jurídicas integrantes de la forma asociativa 

deberán contar cada uno con la autorización de sus respectivos órganos de dirección para 

la presentación de propuestas y/o celebración de contratos, en el evento en que presenten 

tal limitación. 

 

4. Poder: 

Cuando el Proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado deberá 

aportar documento mediante el cual se confiere dicha representación el cual deberá 

contener expresamente los términos y el alcance de la representación.  

 

4. Certificado de Registro Mercantil (Personas Naturales): 

Si el proponente es una persona natural y tiene establecimiento de comercio, deberá 

comprobar su existencia, mediante certificado de registro mercantil expedido por la Cámara 

de Comercio de su domicilio o por el organismo o autoridad competente. 
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El certificado, deberá cumplir con los siguientes requisitos: 

Fecha de expedición no mayor a treinta  (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre 

del plazo de presentación de propuestas del presente proceso. Adicionalmente deberá 

estar vigente y en firme. 

 

Actividad comercial, la cual deberá estar acorde con el objeto y las actividades a contratar 

de acuerdo con la clasificación CIIU. 

 

5. Copia de la Cedula del Representante Legal (Personas Jurídicas) o Persona Natural: 

 

El representante legal o persona natural, deberá aportar copia del documento de identidad 

vigente (cédula amarilla con hologramas), en atención al Decreto 4969 de 2009. 

 

6. Certificado Definición Situación Militar: 

La persona natural y/o el representante legal deberá adjuntar al momento de presentar su 

propuesta, Fotocopia de la Libreta Militar si es hombre menor de 50 años. En caso de 

pérdida deberá anexar certificación de la Dirección de Reclutamiento donde conste que la 

situación militar se encuentra definida 

 

7. Documento Formal que Acredite la Constitución del Consorcio o Unión Temporal: 

Cuando el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal deberá adjuntar los certificados 

de Existencia y representación legal de cada uno de los miembros que los conforman, en 

caso de ser persona jurídica, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
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calendario, anteriores a la fecha de cierre del plazo de presentación de propuestas del 

presente proceso, adicionalmente deberán estar vigentes y en firme. El objeto social de la 

persona jurídica deberá tener relación con el objeto y las actividades a contratar; 

adicionalmente, deberá aportar el Acta de Constitución, con el lleno de los requisitos 

exigidos por el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993 e indicando lo siguiente: 

 

En caso de que el proponente sea una Unión Temporal indicará el porcentaje de 

participación de cada uno de sus integrantes, en la ejecución del contrato, teniendo en 

cuenta las obligaciones contractuales que estarán a cargo de cada uno de sus miembros.  

La duración del consorcio o unión temporal será igual al plazo de ejecución del contrato y 

dos (2) años más. 

 

En el caso de la Unión Temporal, las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones 

derivadas de la propuesta y del contrato, se impondrán de acuerdo con la participación en 

la ejecución de cada uno de los miembros de esta. 

Los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal, designarán en el respectivo acto de 

constitución, la persona que los representará en lo atinente a la presentación de la 

propuesta, suscripción, legalización, ejecución y liquidación del contrato. La propuesta debe 

estar firmada por el representante legal del consorcio o la unión temporal. 

(ANEXO Constitución de consorcio o ANEXO Constitución de unión temporal Cuando 

aplique) 

 

8. Certificación de Pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales: 

Para personas jurídicas:  
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Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensión, 

administradora de riesgos laborales y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, o aporte al 

CREE si estuviere obligado a ello, mediante certificación expedida por el revisor fiscal si a 

ello hubiere lugar o contador y el anexo de los documentos que acreditan dicha calidad 

(tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la 

Junta Central de Contadores) o por el Representante Legal, según el caso. 

Dicho documento debe certificar que ha realizado el pago de los aportes correspondientes 

a la nómina, el cual, en todo caso, deberá indicar que se encuentra a paz y salvo dentro de 

los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección, en los 

cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos, de conformidad con el 

artículo 50 de la ley 789 de 2002. En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades 

recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas, deberá manifestar que 

existe acuerdo de pago y que se encuentra al día en cumplimiento del mismo. En este 

evento el oferente deberá anexar certificación expedida por la entidad con la cual existe el 

acuerdo de pago. 

Cuando se trate de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes 

que sea persona jurídica, deberá aportar el certificado aquí exigido. 

Para personas naturales con personal a cargo:  

Deberá presentar una declaración donde certifique el pago de su aporte y de los aportes de 

sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, administradora de riesgos laborales y 

aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 

Servicio Nacional de Aprendizaje, o aporte al CREE si estuviere obligado a ello. Dicho 

documento, el cual, en todo caso, deberá indicar que se encuentra a paz y salvo dentro de 

los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección, en los 

cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos o la autoliquidación de los 
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aportes en el evento de que se trate de persona individual, de conformidad con el artículo 

50 de la ley 789 de 2002. 

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna 

de las obligaciones mencionadas, deberá manifestar que existe acuerdo de pago y que se 

encuentra al día con el cumplimiento de este. En este evento el oferente deberá anexar 

certificación expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.  

Cuando se trate de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes 

que sea persona natural, deberá aportar el certificado aquí exigido.  

Para persona natural sin personal a cargo: 

De conformidad con lo establecido en el inciso primero del artículo 23 del Decreto 1703 de 

2002, que señala que en los contratos en donde esté involucrada la ejecución de un servicio 

por una persona natural a favor de una persona natural o jurídica de derecho público o 

privado, tales como contratos de obra, de arrendamiento de servicios, de prestación de 

servicios, consultoría, asesoría, la parte contratante deberá verificar la afiliación al Sistema 

de Seguridad Social y a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL). 

Disposiciones generales en cuanto al pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales:  

En concordancia con los artículos 3 y 4 de la Ley 797 de 2003, que modifican los artículos 

15 y 17 de la Ley 100 de 1993, en concordancia con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, 

deberá acreditar que al momento de la presentación de la propuesta se encuentra afiliado 

al Sistema General de Seguridad Social en Salud y al Sistema General de Seguridad Social en 

Pensiones. 

Con respecto a la ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL de los 

proponentes y contratistas, la Ley 1150 de 2007 en su artículo 23 modificó el inciso segundo 

del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, estableciendo: “... El proponente y el contratista 

deberán acreditar que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos al 
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Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de 

Compensación Familiar, cuando corresponda”. 

 

Para personas extranjeras:  

Si la propuesta es presentada por una persona natural o jurídica extranjera, deberá 

presentar el formato de pago o el documento que haga sus veces, en donde acredite el pago 

de seguridad social de acuerdo con la reglamentación que rija en el país de origen, 

adjuntando la Ley o norma que la regula. Dicha norma puede anexarse en copia digital o 

impresa y citar en los documentos presentados con la propuesta, en que numerales y 

páginas de esta, se evidencia lo solicitado en el pliego. 

 

 

 

9. Registro Único Tributario (RUT): 

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, deberá 

presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro Único Tributario, actualizado, y 

expedido por la Dirección General de Impuestos Nacionales con expedición menor a 180 

días, donde aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones 

Temporales, cada uno de los integrantes deberá aportar este documento, o el Registro 

Único Tributario de la respectiva forma asociativa. 

 

10. Certificados 

Boletín de Responsables Fiscales en la Contraloría General de la República, los antecedentes 

disciplinarios en la Procuraduría General de la Nación, los antecedentes judiciales en la 
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Policía Nacional, y consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC 

de la Policía Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional 

de Policía y Convivencia, tanto para el representante legal como para la razón social o 

empresa, exceptuando la razón social para consulta del pasado judicial y de medidas 

correctivas con fecha de expedición no mayor a 90 días calendario contados a partir de la 

fecha de presentación de la oferta, certificado  REDAM actualizado  de la persona natural o 

representante legal, certificado  de inhabilidad de delitos sexuales. 

 

11. Experiencia 

El proponente deberá acreditar experiencia de dos (2)  certificados de contratos suscritos y 

terminados a satisfacción, mediante los cuales se demuestre que ha realizado actividades 

relacionadas con el objeto a desarrollar en la presente contratación, realizado a personas 

jurídicas o naturales (privadas o públicas), debidamente certificadas por la entidad 

contratante.  

 

Adicionalmente el valor de la suma de estas certificaciones deberá ser igual o superior al 

cien por ciento (100%) del presupuesto oficial disponible para la presente contratación. 

 

El valor del certificado del (los) contrato (s) deberá presentarse en pesos colombianos. 

 

Nota: Para el caso de certificaciones de contratos expedidas en el extranjero, deberán estar 

debidamente legalizadas, según lo estipulado en los artículos 259 y 260 del Código de 

Procedimiento Civil, el artículo 480 del Código de Comercio de Colombia. Adicionalmente 

para efectos de verificación de salarios mínimos mensuales legales vigentes, se tendrá en 

cuenta la tasa de cambio de la fecha en que se suscribió el contrato. 
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Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes del mismo 

deberá acreditar experiencia específica, de acuerdo a su porcentaje de participación, 

aportando en conjunto dos (2) certificados de contratos que demuestren actividades 

relacionadas con el objeto a desarrollar en la presente contratación, realizado a personas 

jurídicas o naturales (privadas o públicas) debidamente certificada por la entidad 

contratante, adicionalmente la sumatoria de los certificados deberá tener un valor igual o 

superior al cien (100%) del presupuesto oficial disponible para la presente contratación. 

 

Nota: En caso de presentar certificado de contratos cuyo objeto o actividades contemplen 

actividades diferentes o no compatibles con el requerimiento, para acreditar la experiencia 

específica, solo se tomará el valor correspondiente con el servicio objeto de la presente 

contratación, para lo cual se deberá discriminar dicho valor en cada una de las 

certificaciones aportadas. 

 

Dichas certificaciones de contratos deben contener como mínimo la siguiente información: 

 

• Número del contrato, cuando aplique  

• Nombre o razón social de la empresa o persona contratante  

• Objeto y/o actividades del contrato  

• Valor del contrato  

• Plazo de ejecución del contrato  

• Fecha de iniciación del contrato 

• Fecha de terminación del contrato  

• Nombre y firma de la persona que expide la certificación.  

 

Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, deberá 

informar el porcentaje de participación y el valor correspondiente a cada contratista en 
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forma separada. Para efectos de verificación de los requisitos aquí exigidos, se tendrá en 

cuenta el valor correspondiente a la participación. 

 

Sin embargo, si el proponente no cuenta con la certificación de los contratos, podrá aportar 

los siguientes documentos: acta de liquidación cuando aplique o recibo final con la copia de 

contrato, los cuales deberán ser aportados en su totalidad para verificar los requisitos de 

experiencia exigidos en este numeral. 

 

Si los contratos certificados se encuentren en ejecución, a la fecha del cierre del presente 

proceso, no serán tenidos en cuenta para la verificación de la experiencia. 

 

Para efectos de cumplimiento con la condición de experiencia acreditada, la experiencia de 

los socios de la persona jurídica se podrá acumular a la de ésta, cuando ella no cuenta con 

más de tres (3) años de constituida. La acumulación se hará en proporción a la participación 

de los socios en el capital de la persona jurídica. 

 

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante será la 

sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a 

su participación en el mismo. 

 

12 Registro como comercializador de insumos agropecuarios 

 

El proponente deberá certificar junto con su oferta que cuenta con certificación para 

expedir productos agropecuarios, lo anterior dando cumplimiento a la Resolución 1167 de 

2010, expedida por el ICA, "Por medio de la cual se establecen los requisitos para el registro 
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y control de personas que se dediquen a la comercialización de insumos agropecuarios y/o 

semillas para siembra a través de establecimientos de comercio". 

 

Compromiso Compras públicas de alimentos y suministros de productos agropecuarios a 

productores agropecuarios locales.  

 

 El oferente deberá adjuntar una carta compromiso dirigida a la entidad, en la que se 

compromete adquirir localmente alimentos comprados a pequeños productores 

agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o 

Comunitaria locales y sus organizaciones, en un porcentaje mínimo del treinta por ciento 

(30%) del valor total de los recursos destinados a la compra de alimentos. (Decreto 248 de 

2021 / ARTÍCULO 2.20.1.1.3. Mínimo de Compras públicas de alimentos y suministros de 

productos agropecuarios a productores agropecuarios locales. Las entidades públicas del 

nivel nacional, departamental, distrital, municipal, sociedades de economía mixta, y 

entidades privadas que manejen recursos públicos y operen en el territorio nacional, que 

contraten, bajo cualquier modalidad, con recursos públicos la adquisición, suministro y 

entrega de alimentos en cualquiera de sus formas de atención, están en la obligación de 

adquirir localmente alimentos comprados a pequeños productores agropecuarios locales 

y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus 

organizaciones, en un porcentaje mínimo del treinta por ciento (30%) del valor total de los 

recursos del presupuesto de cada entidad destinados a la compra de alimentos.) 

 

19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS 

No aplica para el presente proceso de selección. 
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19.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS – CAPACIDAD FINANCIERA 

 

No aplica para el presente proceso de selección. 

 

19.1.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

No aplica para el presente proceso de selección. 

 

 

19.2 CONDICIONES PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA: 

 

La validez mínima de la oferta económica será de noventa (90) días calendario y en todo 

caso hasta la adjudicación del presente proceso de selección, la cual será manifestada por 

el proponente en el documento anexo (CARTA DE PRESENTACIÓN). Si se presenta oferta 

económica como anexo, este documento deberá estar acorde con la propuesta diligenciada 

en el formulario electrónico de la plataforma SECOP II en cuanto a especificaciones técnicas, 

cantidades y valores unitarios y totales, La oferta económica debe ser clara y verificable 

matemáticamente, discriminando IVA si pertenece al régimen común, en caso contrario 

deberá indicarlo. De la misma manera el oferente deberá presentar documentos anexo 

donde se verifique el cumplimiento de las especificaciones técnicas mínimas requeridas en 

los estudios previos en los numerales 7 y 7.1.  

 

El proponente debe cotizar la totalidad de los bienes o servicios requeridos dentro del grupo 

al cual participe y en las unidades de medida y cantidades solicitadas por la Entidad. 

Cualquier diferencia en letras y números, hará prevalecer la expresión en letras. 
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Se verificarán los valores de los bienes o servicios contenidos en las ofertas, teniendo en 

cuenta los precios del mercado. El proponente deberá presentar su oferta discriminando 

precios unitarios comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor 

global de la oferta, incluido el IVA, no podrá superar el presupuesto Disponible. La oferta 

económica debe ser clara y verificable matemáticamente, discriminando IVA si pertenece 

al régimen común, en caso contrario deberá indicarlo.  

 

Las cifras definitivas no podrán contener decimales, deberán ser aproximadas a la unidad 

más cercana. 

 

Si el proponente no discrimina el impuesto del IVA, este nuevo valor no podrá ser 

reconocido por el SENA y el PROPONENTE deberá asumir el costo del impuesto. 

 

Solo se pagarán los precios contratados y, por tanto, el SENA no reconocerá suma alguna 

por impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar 

como consecuencia de una acción directa de la entidad previamente formalizada de 

acuerdo con los procedimientos legales y presupuestales que corresponda, cuando haya 

lugar a ello. 

 

Los precios contenidos en la propuesta NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO, por tal 

razón, el proponente deberá tener en cuenta en el momento de la elaboración de estos, los 

posibles incrementos durante el plazo de ejecución pactado en el contrato.  

 

El Proponente deberá presentar su oferta por el sistema de precios unitarios, conforme al 

cual en dicho precio se encuentran comprendidos todos los costos directos e indirectos que 
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se generen por la contratación. El contratista es el único responsable por la vinculación de 

personal y la celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y 

por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad alguna por dichos 

actos. Cualquier error u omisión no dará lugar a modificar el valor propuesto y el 

proponente favorecido deberá asumir los sobrecostos que esto le ocasione.  

 

NOTA 1: OFERTAS CON PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO. De conformidad con el artículo 

2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, cuando de acuerdo con la información obtenida por 

el Centro Sur Colombiano de logística Internacional SENA, en su deber de análisis de que 

trata el artículo 15 del decreto referido, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, 

se requerirá al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. 

Analizadas las explicaciones, el Comité asesor y evaluador recomendará al ordenador del 

gasto, el rechazo de la oferta o continuar con el análisis de la misma en la evaluación de las 

ofertas. 

 

 

 

 

17.  ANALISIS DE RIESGOS 
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El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la 

probabilidad de ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su 

impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastrófico). Los riesgos fueron 

clasificados teniendo cuenta su calificación de acuerdo con la siguiente tabla de 

Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo: 

 

Los riesgos mayores requieren un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de 

ocurrencia o mitigar su impacto durante el proceso de contratación. 

 

A continuación, se muestra la identificación de riesgos en la cual se deben clasificar los 

riesgos de acuerdo con los siguientes campos: 

 

Clase: (i) general, riesgos transversales a los diversos proyectos y/o contratos que realiza la 

Entidad; y (ii) específico, riesgos específicos al proyecto y/o contrato. 
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Área: (i) internos, riesgos internos a los Centros beneficiarios de la presente contratación; y 

(ii) externos, riesgos externos a los Centros beneficiarios de la presente contratación. 

 

Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo. (i) Planeación, (ii) Selección, 

(iii) Contratación, (iv) Ejecución. 

 

Tipo: los riesgos se pueden clasificar según los siguientes tipos:  

 

(i) Riesgos Económicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la 

fluctuación de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulación de los mismos, 

entre otros.  

 

(ii) Riesgos Sociales o Políticos: son los derivados de los cambios de las políticas 

gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la 

ejecución del contrato. 

 

(iii) Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la 

suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, 

parámetros, sistemas de información y tecnológicos, equipos humanos o técnicos 

inadecuados o insuficientes.  
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(iv) Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecución de financiación o riesgo de liquidez 

para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las 

condiciones financieras establecidas para la obtención de los recursos, tales como plazos, 

tasas, garantías, contragarantías, y refinanciaciones, entre otros.  

 

(v) Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten 

la ecuación económica del contrato.  

 

(vi) Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay 

intervención humana que puedan tener impacto en la ejecución del contrato, por ejemplo, 

los temblores, inundaciones, lluvias, sequías, entre otros. 

 

(vii) Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de 

carácter ambiental, así como de las licencias, planes de manejo o de permisos y 

autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones 

de mitigación, tareas de monitoreo y control, entre otras.  

 

(viii) Riesgos Tecnológicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicación de 

voz y de datos, suspensión de servicios públicos, nuevos desarrollos tecnológicos o 

estándares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecución del contrato, obsolescencia 

tecnológica. 

 

La matriz de riesgos establecida por la entidad para el presente proceso de selección se 

encuentra publicada como documento anexo en la plataforma SECOP II. 
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20. GARANTÍAS 

 

 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  

 

 Seriedad de la oferta: por el (10%) (podrá ser mayor)  del valor de la oferta, 

vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la 

garantía de cumplimiento del contrato 

 Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el (100%) del monto del 

anticipo, vigente por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para 

escribir texto. meses más. 

 Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por 

el plazo del contrato y xx meses más. 

X 

Cumplimiento: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor 

del contrato, con vigencia por el plazo total de ejecución del contrato y 

cuatro (4) meses más. Al monto de esta garantía se imputará el valor de las 

multas y la cláusula penal, y se repondrá si por este motivo se disminuyere 

o agotare. El garante podrá subrogarse en las obligaciones del contratista 

para con el SENA. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios 

derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el 

incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardío o 

defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al 

contratista; (c) los daños imputables al contratista por entregas parciales del 

bien o servicio, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y (d) el pago 

del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria. 
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 Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones 

laborales: por el (  %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución 

del contrato y tres (3) años más. (No podrá ser inferior al cinco por ciento 

(5%) del valor total del contrato) 

 

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: 

por el (  %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del 

contrato y    meses más. (Para fijarlo deberá tenerse en cuenta el objeto, el 

valor, la naturaleza, las obligaciones contenidas en el contrato, la garantía 

mínima presunta y los vicios ocultos) 

 

X 

Calidad del servicio: por el (5 %) del valor del contrato vigente por el plazo 

de ejecución del contrato y 6 meses más. (Para fijarlo deberá tenerse en 

cuenta el objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas en el 

contrato.   

En los contratos de interventoría, la vigencia de este amparo debe ser igual 

al plazo de la garantía de estabilidad del contrato principal en cumplimiento 

del parágrafo del artículo 85 de la Ley 1474 de 2011.) 

 Protección de los bienes: por el   % del valor del contrato, vigente durante 

el plazo de ejecución del contrato 

 Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de   

SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. (Cuando 

aplique. Para fijar el valor asegurado debe tenerse en cuenta las cuantías 

del artículo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto reglamentario 1082 de 2015 y el 

Manual de Contratación vigente de la entidad. 

 

En todo caso las garantías y sus efectos se regirán por lo establecido en SECCION 3 

GARANTIAS, SUBSECCIÓN 1 GENERALIDADES del Decreto 1082 de 2015. Tal garantía deberá 

constituirse dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al registro presupuestal del 

http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=43292#85.P
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contrato. En caso de prórroga del contrato, el CONBTRATISTA deberá a su vez prorrogar la 

vigencia de la garantía. EL CONTRATISTA se compromete a reponer las garantías aquí 

previstas, cuando por razón de las modificaciones, multas, impuestas o siniestros ocurridos, 

éstas se disminuyeren o agotaren. Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberá solicitar a la 

compañía aseguradora el certificado de modificación respectivo y entregarlo al SENA dentro 

de los dos (2) días calendario, siguientes a la firma del acta. 

 

CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA:  

 

Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las 

obligaciones emanadas del contrato, pagará al SENA hasta el diez por ciento (10%) del valor 

total del mismo, como estimación anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea óbice 

para que se realice la reclamación de los perjuicios a que haya lugar, para tal efecto se dará 

aplicación al artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 

 

21. LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

 

El artículo 2.2.1.2.4.2.2. dispone que las Entidades Estatales, indistintamente de su régimen 

de contratación, deberán limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con 

pluralidad de oferentes, a las Mipymes colombianas con mínimo un (1) año de existencia, 

siempre que se presenten los siguientes requisitos: 

 

1) Que el valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de 

los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el 

efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; y 

2) Que la Entidad Estatal haya recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes 

colombianas, indicando además que éstas deben recibirse por lo menos un (1) día hábil 
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antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de 

acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

 

En virtud de lo anterior, se limitará entonces el proceso de selección a Mipymes con el 

recibo de dos (2) solicitudes. 

 

INFORMACIÓN PARA LIMITACIÓN A MIPYMES: (Solo aplica para procesos superiores 

a US$125.000)  

El Proceso de selección es 

inferior a ciento veinticinco mil 

dólares de los Estados Unidos 

de América (US$125.000)       

SI X NO    

Requisitos para acreditar 

MIPYMES ARTÍCULO 

2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias 

limitadas a Mípyme. Decreto 

1860 de 2021. 

Las Entidades Estatales independientemente de su 

régimen de contratación, los patrimonios 

autónomos constituidos por Entidades Estatales y 

los particulares que ejecuten recursos públicos, 

deben limitar la convocatoria de los Procesos de 

Contratación con pluralidad de oferentes a las 

Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de 

existencia, cuando concurran los siguientes 

requisitos: 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor 

a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 

Unidos de América (US$125.000), liquidados con la 

tasa de cambio que para el efecto determina cada 
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dos años el Ministerio de Comercio, Industria y 

Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos 

dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 

convocatoria a Mipyme colombianas. Las 

Entidades Estatales independientemente de su 

régimen de contratación, los patrimonios 

autónomos constituidos por Entidades Estatales y 

los particulares que ejecuten recursos públicos, 

deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) 

día hábil antes de la expedición del acto 

administrativo de apertura, o el que haga sus veces 

de acuerdo con la normativa aplicable a cada 

Proceso de Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes 

solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social 

les permita ejecutar el contrato relacionado con el 

proceso contractual. 

PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades 

de economía solidaria, siempre que tengan la 

calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en 

las convocatorias limitadas en las mismas 

condiciones dispuestas en el presente artículo. 

 

22. ACUERDOS COMERCIALES: 
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Indique si el proceso está 

cobijado por Acuerdos 

Comerciales 

Entidad 

Estatal 

cubierta 

Valor del 

Proceso de 

Contratación 

superior al 

umbral del 

Acuerdo 

Comercial 

Excepción 

Aplicable al 

Proceso de 

Contratación 

Proceso de 

Contratación 

cubierto por el 

Acuerdo 

Comercial 

 

N/A 

 

Alianza 

Pacífico 

Chile 

México 

Perú 

Canadá 

Chile 

Corea 

Costa Rica 

Estados Unidos 

Estados AELC 

México 

 

Triángulo 

Norte 

El Salvador 

Guatemala 

Honduras 
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Indique si el proceso está 

cobijado por Acuerdos 

Comerciales 

Entidad 

Estatal 

cubierta 

Valor del 

Proceso de 

Contratación 

superior al 

umbral del 

Acuerdo 

Comercial 

Excepción 

Aplicable al 

Proceso de 

Contratación 

Proceso de 

Contratación 

cubierto por el 

Acuerdo 

Comercial 

Unión Europea 

Comunidad Andina 

 

23. OTROS ASPECTOS 

 

VISITA PROGRAMADA. SI:  NO: X 

Si sí se requiere determine la fecha, hora, lugar y duración:  

MUESTRA SI:  NO: X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. SI:  NO: X 

 

24. IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, 

PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 

 

El presente proceso de contratación se realiza de acuerdo a los requerimientos del manual 

de contratación administrativa del SENA con base en el suministro de equipos de sistemas; 

dichos requisitos se encuentran establecidos en el presente estudio previo y será obligación 

del Supervisor del contrato velar por el cumplimiento de los mismos durante la etapa de 

ejecución del contrato. 
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OBLIGACIONES AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

✓ Aspecto (s) ambiental (es): El proponente que resulte adjudicatario del presente proceso 

deberá velar por el cumplimiento de las normas ambientales en general desde la etapa 

contractual y hasta la liquidación del contrato, responder tanto por la normatividad 

ambiental como salud ocupacional. 

 

OBLIGACIONES AMBIENTALES  

 

Ítem   Requisito Etapa 

1 Presentar ficha técnica de los extintores (únicamente para el caso 

de compra) 

Nota: Se aclara que mediante la Resolución 2329 de 2012 del 

Ministerio de Ambiente, se busca regular el consumo de HCFC 

123, más conocido como Solkaflam por tanto, el SENA deberá 

emprender acciones para reducir su consumo gradualmente. 

Precontractual 

2 Presentar informe con las acciones pertinentes para la 

disposición final de los residuos ordinarios y/o peligrosos 

generados en la actividad de recarga y mantenimiento.  

Contractual 

3 Disponer de extintores para suplir los que se encuentren en mantenimiento 

mientras esta actividad termina. 

Contractual 

 

OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

✓ Requerimientos de Seguridad y Salud en el trabajo: El contratista deberá observar 

y cumplir con los ítems contenidos en el siguiente listado, el cual será verificado por 

el personal de la Entidad al momento de iniciarse la ejecución del contrato. 
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Ítem Requisito Etapa 

1 El oferente deberá presentar junto con la propuesta el soporte o 

recibo de cancelación vigente de la última planilla de pago de las 

obligaciones al Sistema de Seguridad Social (salud, pensión y 

riesgos laborales) del representante y de los trabajadores que 

tenga a su cargo y sean objeto del cumplimiento del contrato. 

Precontractual y  

Contractual 

2 El oferente deberá entregar con la proyección de la propuesta la 

Certificación expedida por ARL del Nivel de Riesgo al cual 

pertenece, NO superior a 30 días. 

Precontractual y  

Contractual 

3 EL oferente deberá presentar ante el SENA junto con la propuesta 

la siguiente documentación: 

- Certificado expedido por ARL de la implementación del SG-

SST y/o certificación firmada por el Representante Legal y 

Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo con Licencia 

vigente, mediante el cual se indique el resultado y nivel de 

implementación del SG-SST de acuerdo con la aplicación 

de estándares mínimos Resolución 0312 de 2019 y el 

Decreto1072/2015 (2.2.4.6.1). 

- Fotocopia de cédula y licencia de seguridad y salud en el 

trabajo del profesional responsable del SG-SST (Vigente). 

- Curso de las 50 horas o actualización de 20 horas del 

responsable de seguridad y salud en el trabajo (Vigente 

Resolución 4927 de 2016 y  Circular No.0063 de 2020). 

- Plan de acción vigente resultado de la autoevaluación de 

estándares mínimos (Vigente). 

Precontractual y 

Contractual 
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Nota: No están obligados a implementar los Estándares Mínimos 

establecidos los trabajadores independientes con afiliación 

voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la 

Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del 

Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 

Para constatar lo anterior se deberá presentar con la propuesta 

el certificado expedido por la ARL, mediante el cual se indique 

que no está obligado al cumplimiento de estándares mínimos y 

por consiguiente la implementación del SG-SST. 

4 Certificación emitida por el oferente y firmada por el 

representante legal en donde se manifieste que la empresa 

cuenta con un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV 

implementado acorde con lo establecido en la Resolución 40595 

de 2022 y posteriores y en donde en el desarrollo de cualquiera 

de los procesos contractuales podrán verificarse los ítems 

correspondientes que permitan su verificación. 

- Licencia de tránsito (vigente). 

- Licencia de conducción (vigente). 

- Revisión Técnico Mecánica de los vehículos (vigente). 

- SOAT (vigente). 

 

Nota: El requisito aplica para los casos en que el transporte sea 

propio de la empresa, caso contrario si el transporte se contrata 

con una entidad externa se deberá presentar la certificación 

emitida por la transportadora. 

Precontractual y 

Contractual 

5 El contratista deberá entregar a la entidad con el primer pago 

certificación expedida por el Apoyo de SST del Centro Sur 

Contractual. 
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Colombiano de Logística Internacional de la inducción en 

generalidades SST, y medidas de bioseguridad que deben adoptar 

durante el desarrollo del contrato, cuando ingresen a las 

instalaciones.  

 

El supervisor del contrato en cualquier momento podrá inspeccionar la implementación de 

prácticas ambientales, sanitarias e higiénicas asociadas. 

 

25. CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 

 

No aplica para el presente proceso de selección. 

 

26. CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 

 

No aplica para el presente proceso de selección 

 

27. ANEXOS 

 

Certificados de Disponibilidad Presupuestal 7623 

Matriz de Riesgos 

 

28. EVALUACION 

 

Para identificar la propuesta más favorable de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 5 de la 

ley 1150 de 2007 y Art. 2.2.1.1.1.6.2 y 2.2.1.1.1.7.1 y el numeral 4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 
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del Decreto 1082 de 2015, se tendrán en cuenta los siguientes criterios o factores de 

selección: 

 

La escogencia recaerá sobre aquella oferta con el PRECIO MÁS BAJO, siempre que se 

encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad. (O sea, 

aquella que no supere el presupuesto oficial, no tenga un precio artificialmente bajo, 

cumpla las especificaciones técnicas y de calidad requeridas, conforme a lo contenido en la 

invitación pública).  

 

Los requisitos mínimos HABILITANTES, o sea, la capacidad jurídica, la capacidad de 

organización de los proponentes y las condiciones de experiencia serán verificados 

únicamente en el oferente que tenga el precio más bajo. Y se podrá solicitar a los 

proponentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la corrección de éstos 

no presente una reformulación de la oferta. 

 

En caso de que este proponente con el precio más bajo (1°) no cumpla con los requisitos 

habilitantes exigidos, se podrá seleccionar el oferente que haya presentado el segundo 

menor precio previa verificación de los requisitos habilitantes.  

 

En caso de que el segundo (2°) proponente con el precio más bajo tampoco cumpla con los 

requisitos habilitantes, se verificarán las de quien presentó el tercer (3°) menor precio y así 

sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. En todo caso, la oferta finalmente 

seleccionada deberá encontrarse habilitada, en condiciones del mercado y satisfacer las 

necesidades de la entidad. 

 

De no lograrse lo anterior, se declarará desierto el proceso. 
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La entidad podrá adjudicar el contrato cuando sólo se haya presentado una oferta, y esta 

cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los 

requerimientos contenidos en la invitación pública (o sea, que se encuentre en condiciones 

de mercado, no supere el presupuesto oficial, satisfaga las necesidades técnicas de la 

entidad y provenga de un oferente habilitado). 

 

En caso de empate a menor precio, la entidad deberá aplicar lo dispuesto en el artículo 35 

de la Ley 2069 de 2020 para los procesos de contratación de mínima cuantía. 

 

Adicional a lo anterior, se observará el procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 

del Decreto 1082 de 2015, con relación a la propuesta de menor precio cuando se dé la 

hipótesis establecida en dicha disposición para las “oferta con valor artificialmente bajos”. 

En caso de que se rechace la oferta, la entidad podrá optar por adjudicar el contrato a quien 

haya ofertado el segundo mejor precio y así sucesivamente o por declarar desierto el 

proceso. 

 

CRITERIOS DE SELECCIÓN 

FACTOR DE 

EVALUACION 

DEFINICION RESULTADO 

ECONOMICO 

Se verificarán los valores de los ítems 

contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta 

los precios del mercado. El valor global de la 

oferta, incluyendo todos los costos directos e 

indirectos que se deriven de la contratación, 

incluyendo IVA, no podrá superar el 

presupuesto oficial. La oferta económica debe 

ser clara y verificable matemáticamente, en ella 

Los requisitos mínimos 

habilitantes se verificarán 

únicamente en el oferente 

que tenga el precio más 

bajo, siempre que se 

encuentre en condiciones 

de mercado y satisfaga las 

necesidades de la entidad. 
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se deben establecer por separado los precios de 

cada ítem ofrecido, discriminando IVA. Se 

seleccionará la oferta con el precio más bajo. 

VERIFICACIÓ

N 

TÉCNICA – 

SATISFACCIÓ

N 

DE LAS 

NECESIDADE

S 

DE LA 

ENTIDAD 

Se verificará que los servicios cotizados 

contengan y cumplan las especificaciones 

técnicas solicitadas por la entidad, en calidad y 

cantidad señalada y se ajuste a las necesidades 

de la entidad, de tal manera que la propuesta 

que contenga los requerimientos mínimos 

señalados seguirá siendo hábil (ADMITIDA) y las 

que no cumplan con las especificaciones 

técnicas serán RECHAZADAS.   

Los requisitos mínimos 

habilitantes se verificarán 

únicamente en el oferente 

que tenga el precio más 

bajo, siempre que se 

encuentre en condiciones 

de mercado y satisfaga las 

necesidades de la entidad. 

REQUISITOS HABILITANTES 

REQUISITOS 

HABILITANTE

S 

DEFINICIÓN RESULTADO 

CAPACIDAD 

JURÍDICA 

Para la verificación jurídica se tendrá en cuenta el 

cumplimiento de los requisitos legales establecidos en la 

invitación pública de conformidad con lo establecido en el 

numeral 1 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2. Decreto 1082 de 2015, 

por lo cual frente a la capacidad jurídica el proponente debe 

acreditar el cumplimiento de la presentación de los 

documentos y acreditaciones exigidas; advirtiendo que su 

incumplimiento acarreará el RECHAZO de la propuesta. 

Igualmente, se evaluará la información aportada con la oferta 

en su coherencia legal y reglamentaria. Se verificará que no 

El resultado 

es de 

admisión o 

rechazo 

(Hábil o no 

hábil). 
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esté incursa en las causales de rechazo contenidas en la 

invitación pública. Será HABILITADA aquella propuesta que 

cumpla con dichos requisitos. 

CONDICIONE

S DE 

EXPERIENCIA 

El proponente debe acreditar experiencia por lo menos con 

dos (2) certificaciones en el desarrollo de actividades dentro 

del cual encuadre el objeto contractual y que su valor sea igual 

o supere el presupuesto del grupo al cual presenta su oferta 

económica. Lo anterior con el fin de evitar el posible 

contrabando de los elementos por considerarse el municipio 

de Ipiales como ubicación fronteriza; lo cual traería riesgo a la 

entidad por decomiso o pérdida de los mismos antes de la 

entrega. Para validar la experiencia del proponente se tendrá 

en cuenta lo establecido en el numeral 13.1.2 del presente 

estudio previo. 

El resultado 

es de 

HABILITADA 

o NO HABIL 

(o 

RECHAZADA

) 

RESULTADO FINAL: La adjudicación se hará de manera global con la totalidad de los servicios 

ofertados, con el precio más bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, 

satisfaga las necesidades de la entidad y resulte habilitada. 

 

▪ Declaratoria desierta: 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA podrá declarar desierta la convocatoria 

únicamente por motivos o causas que impidan la selección objetiva, la cual se hará 

mediante acto administrativo expedido por el ordenador del gasto, en el que se señalará en 

forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decisión, en cumplimiento 

de los dispuesto por el numeral 18 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993. De conformidad con 

las normas de contratación administrativa no procederá la declaratoria de desierta del 

proceso de selección cuando sólo se presente una propuesta hábil y esta pueda ser 
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considerada como favorable para la entidad, de acuerdo con los criterios legales de 

selección objetiva. 

 

29. DESEMPATE 

 

En caso de existir empate entre dos o más propuestas, se aplicarán las reglas contenidas El 

artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, que modifica el régimen de los factores de desempate 

en la contratación estatal, establecidos en el artículo 2.2.1.1.2.2.9 del decreto 1082 de 2015. 

 

30. CORRECCION ARITMETICA 

 

Consiste en la verificación de las propuestas para determinar que éstas se ajusten al 

presupuesto oficial. En virtud de esta corrección, se revisará y determinará si existen errores 

en los precios de la propuesta. 

 

En el caso de discrepancias entre el valor total de un ítem y el producto de su precio unitario 

por la cantidad, se verificará que la cantidad sea la establecida en esta invitación y 

procederá a corregirse. 

 

Si la cantidad es correcta y hay discrepancias entre el valor total y el producto de la cantidad 

por el precio unitario, se tomará como correcto el precio unitario y se modificará el valor 

total. Las correcciones efectuadas según el procedimiento anterior son de forzosa 

aceptación para los proponentes. 

 

31. DECLARATORIA DE DESIERTO 

 

El Centro Sur Colombiano de Logística Internacional declarará desierta la presente 

invitación de mínima cuantía en el evento en que no se presente ningún proponente, o 
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ninguna oferta se ajuste a la invitación, en general, cuando existan motivos que impidan la 

selección objetiva del Contratista, mediante acto motivado 

 

32. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION 

 

El contrato se entenderá perfeccionado con la aceptación del mismo por las partes 

intervinientes dentro del proceso publicado con SECOP II y, b) Para su ejecución, una vez 

perfeccionado, se requiere del respectivo registro presupuestal, del otorgamiento de la 

garantía por parte del CONTRATISTA y de la aprobación de la misma por parte del SENA. 

 

33. CESION 

 

El contratista no podrá ceder ni subcontratar el respectivo contrato sin el consentimiento 

previo y escrito del SENA pudiendo éste negar la autorización de la cesión o del subcontrato. 

 

34. PRORROGA 

 

Las partes, de común acuerdo podrán pactar la prórroga del presente contrato. 
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En consecuencia, de lo anterior, el Subdirector del Centro Sur Colombiano de Logística 

Internacional del SENA, Regional Nariño considera necesario, conveniente y viable suscribir 

el contrato que se ha descrito. 

 

Ipiales, 2 de septiembre de 2024 

 

 

 


	valor est



