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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 16 de septiembre de 2024

Sefor

JULIAN ANDRES COLORADO CALDERON

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5855800
Coordinador Académico

Coordinacién Académica de Asistencia y Gestién Administrativa
Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes septiembre del ano
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5855800 del afio 2024

Juan Carlos Osorio Amaya, identificado con la cédula de ciudadania No. 80656041 de
Funza, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total para la contratacion la suma de CUARENTA
Y SIETE MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE
($47.185.926). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2024,
por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS (S 4.465.545,00) M/cte., cada uno b) UN pago final
correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2024, por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS
TREINTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($ 2.530.476,00) M/cte.

Plazo: Serd hasta el 17 de diciembre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para apoyar en la orientacion de

la formacion profesional integral presencial y/o virtual, para las jornadas diurna,

nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal, subsede y organizaciones,

asi como otras acciones que se deriven de los procesos formativos, ara atender a la

formacion tecnolégica, laboral y complementaria, de las especialidades impartidas por

el Centro de Gestion Administrativa.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

EL CONTRATISTA apoyara el desarrollo de
la formacidon profesional integral con
calidad, oportunidad y eficiencia en los
programas de nivel tecnolégico, laboral y
complementario segun su modalidad, de
acuerdo con la programacion de las fichas
de caracterizacion determinadas por las
Coordinaciones académicas en el marco
del Calendario académico y el desarrollo
curricular.

Impartir formacidn profesional
integral, segun programacion
elaborada por la Coordinacién.

- Horario.

Apoyar la preparacién, desarrollo vy
evaluacion de los procesos de aprendizaje
en cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los diferentes
grupos poblacionales objeto de
Formacién  Profesional Integral vy
presentar los reportes de notas de los
aprendices y demds informes dentro de
los plazos estipulados por el Centro para
tal efecto, siendo proactivo y recursivo
frente a las diferentes experiencias y
situaciones que se presenten en el
proceso de formacién

Socializacion de inasistencias
notas en la sesion de formacion.

Y

- Pantallazos con la
calificacion de
evidencias.

Gestionar oportunamente en el sistema
Sofia Plus, todas las actividades
relacionadas con el proceso de Formacion
Profesional Integral, garantizando la
calidad de la formacién y su coherencia en
el proceso formativo, tales como: -
Registro de los juicios evaluativos —
Creacion de las rutas de aprendizaje —
Registro de los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos,
inasistencias, entre otros.

Registro de juicios a las fichas
asignadas en SOFIA PLUS.

- No se ha realizado en
el momento.
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4 Verificar el correcto registro de datos de | Verificar lista de asistencia Reporte de aprendices

los aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS | aprendices en formacién de Sofia Plus
e informar las novedades por escrito a la | acuerdo con la programacién
Coordinacién de Administracion | establecida para el trimestre.
Educativa, garantizando que estos datos
al finalizar la formacién se encuentren
correctos para iniciar el proceso de
certificacion.

5 Informar a la  coordinacién de | No ha sido necesario para el No ha sido necesario
Admlnlstrauoln . Educativa  mediante | periodo objeto de pago. para el perl'odo objeto de
correo electrénico las novedades que se
generen de la verificacion de registro de pago.
datos en el aplicativo SOFIAPLUS para
cada ficha asignada previo a la inscripcién
de aprendices en los diferentes cursos de
formacion complementaria.

6 Gestionar  registro  fotogradfico e | No hasido necesario para el No ha sido necesario
|nform§C|on ba5|c§ de . todos los | periodo objeto de pago. para el perl'odo objeto de
aprendices de las fichas asignadas a la
Coordinacién de Administracién pago.

Educativa para la respectiva
carnetizacion.

7 Dar cumplimiento al instructivo de Dar cumplimiento al manejo de Reporte de aprendices
politica de proteccidn de datos datos personales de los aprendices Sofia Plus
personales segtin Acuerdo 009 de 2016 programados en el trimestre en
del SENA, con base en la Ley 1581 de curso
2012.

8 Asistir y participar en las reuniones Asistir oportunamente a las Pantallazo de correos
progralmadas por Ia.sl coord|n§C|9nes, reunlo'nes.clletermlr?ad'as por la electrénicos citando a las
comités de evaluacién y seguimiento de Coordinacion Académica. .
los aprendices cuando se requieran. reuniones.

9 Apoyar la participacién en la No ha sido necesario para el No ha sido necesario
Progranﬁaaon y eJecucpn del proceso de | periodo objeto de pago. para el periodo objeto de
induccidn de los aprendices y el
reconocimiento de aprendizajes previos pago.
relacionados con el area de formacién.

10 | Apoyar los procesos de promociony No ha sido necesario para el No ha sido necesario
pubI|C|cIIETd de los Programas de N periodo objeto de pago. para el perl'odo objeto de
Formacién Profesional Integral, servicios
y actividades de Divulgacidn Tecnoldgica, pago.
proyectos de cooperacion Nacional e
internacional, programados por el Centro
de Formacion dentro y fuera de las
instalaciones del Centro de Formacion.

11 | Apoyar la elaboracién de las evaluaciones | No ha sido necesario para el No ha sido necesario
técnicas d'elntro’ d¢.e los pros:esos de periodo objeto de pago. para el periodo objeto de
contratacion publica relacionados con
elementos propios de la Formacion pago.

Profesional del Centro de Formacion,
haciendo parte activa del comité
evaluador cuando se requiera.
12 | Gestionar oportunamente los informes Elaborar el presente informe con Formato GTH-F-062 del

mensuales (planillas, reportes, formatos)
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de aprendizaje

los datos pertinentes.

periodo.
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realizados por aprendices a quienes
imparte Formacion Profesional.

13 | Apoyar las actividades relacionadas con el | Participacion en reuniones de | Pantallazos con citacidon a
area de investigacion cuando se hayan | investigacion con SENNOVA, las reuniones y productos
aprobado proyectos al Centro de | preparando anteproyectos de
Formacién, registrando productos | investigacién. entregables.
concretos segun lineas programaticas
SENNOVA y que correspondan con las
exigencias de las condiciones de calidad
para los registros calificados de los
programas de formacién que estén en
ejecucion. Los productos o proyectos
realizados en el area de investigacion
durante la vigencia son propiedad
intelectual de la entidad.

14 | Aplicar los procesos y procedimientos | Gestion documental para la | PANTALLAZO DE
establecidos por la entidad, para la | suscripcion de proyectos de ONEDRIVE.
gestion documental relacionado con el | investigacién en SENNOVA.
objeto contractual, seguin Tablas de
Retencion Documental vigentes de la
dependencia asignada.

15 | Garantizar el conocimiento y aplicacién | No hasido necesario para el periodo | No ha sido necesario para
de los ||.nleam|ento.s y normas que rigen la | objeto de pago. el periodo objeto de
Formacién Profesional Integral, y el uso
de los formatos actualizados que se pago.
encuentran en la plataforma
compromiso.

16 | Apoyar activamente en el logro de los | Cumplimiento del horario | Pantallazo del Horario
indicadores y metes establecidas para el estable(':ildo en el 'proceso de la establecido por la
Centro de Formacion Formacién  Profesional Integral A .,

(FPI). Coordinacion.

17 | Garantizar el uso adecuado de los | Dar cumplimiento a los ambientes | Programacion para el
ambientes de formacion, asi como el aseo | de formacidn asignados de acuerdo trimestre
y cuidado de los equipos y elementos que | a la programacion establecida para
hacen parte de los mismos. el trimestre

18 | Reintegrar los materiales y equipos | Nohasido necesario parael periodo | No ha sido necesario para
utilizados en los procesos formativos. objeto de pago. el periodo objeto de

pago.

19 | Participar en procesos de Evaluacion y | No hasido necesario para el periodo | No ha sido necesario para
Certificacion de cpmpetencias laborales | objeto de pago. el perl'odo objeto de
del sector educativo NSCL 240201056 -

Orientar formacién presencial de acuerdo pago.
con procedimientos técnicos y normativa.

20 | Asumir y utilizar sus propios medios | Uso de equipo de computo propioy | Actividades de formaciény uso de
técnicos para que el objeto contratado se | elaboracién de materiales para el | plataforma Classroom.
cumpla a cabalidad proceso formativo.

21 | Aplicar los procesos y procedimientos | Uso de formatos de calidad | pantallazos de las
esta.b,lecidos por la ent?dad, para la correspont.ji’entes pe?ra el proceso carpetas de calidad
gestion documental relacionada con el | de Formacion Profesional Integral. .
objeto contractual, segun Tablas de correspondientes.
Retencion Documental vigentes de la
dependencia asignada.

22 | Dar cumplimiento a la circular 3-2023- | Uso de formatos de calidad | Pantallazos de las
000255 del 27 de diciembre de 2023 y la | correspondientes para el proceso carpetas de calidad

resolucion 1- 02689 del 26 de diciembre

de Formacién Profesional Integral.

correspondientes.
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de 2023, correspondientes a la
implementacién del Sistema de Gestidn
de Documentos Electrénicos de Archivo
para la conformacién del Archivo
Electrénico SENA — AES y demas normas
concordantes o complementarias.

23

Las demas actividades que de mutuo
acuerdo con el Supervisor, sean asignadas
al contratista con ocasion de la ejecucion
del objeto contractual o las demas que
por ley le correspondan.

Dar cumplimiento a los
requerimientos establecidos por la
Coordinacién Académica en pro de
apoyar los procesos formativos

correspondientes

Orientaciones emitidas
por la  Coordinacién
Académica (Horario).

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electréonicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No.79876325 de la planilla, MIPLANILLA y periodo AGOSTO de 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (44) folios

Cordialmente,

Firma
JUAN CARLOS OSORIO AMAYA
Contratista

C.C. No. 80.656.041 de Funza.

Recibi a satisfaccion:

Firma
JULIAN ANDRES COLORADO CALDERON
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 5855800 de 2024

Coordinador Académico
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EVIDENCIAS DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS AGOSTO-
SEPTIEMBRE DE 2024

1. Apoyar el desarrollo de la formacion profesional integral con calidad,
oportunidad y eficiencia en los programas de nivel tecnoldgico, laboral y
complementario segun su modalidad, de acuerdo con la programacion de las
fichas de caracterizaciéon determinadas por las Coordinaciones académicas en
el marco del Calendario académico y el desarrollo curricular.

(3
CENTRO O GESTION ADMINISTRATVA|
LA WTEGRAL

FORMATO: PROGRAMACION FIGHAS - NSTRUCTORES DE CONTRATO

WERCOLER
oA

coa
c6A
Armbiacte: 454

Toe

ceh caA
Aeriacie 404 Atientn. 401

Stives oo 8asucion 3 -| Propaner siermativas os schucion 3 -
TaE ToE

TS ToE ‘2410028 TGE

INSTRUGTOR:




2. Apoyar la preparacion, desarrollo y evaluacién de los procesos de aprendizaje
en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes
grupos poblacionales objeto de Formacion Profesional Integral y presentar los
reportes de notas de los aprendices y demas informes dentro de los plazos
estipulados por el Centro para tal efecto, siendo proactivo y recursivo frente a
las diferentes experiencias y situaciones que se presenten en el proceso de
formacion.

ece M@ < & classroom google.com X @b + ©
G Google @ Appie [ Yanoo! Q Google Maps B YouTube Notclas v ) Popuwes @& Appie @ Cioud [E Yahoo W Wikoeds () Facetook [ Twiter [ Linkosin [ etiempoes @ Yeo
G Fecitidos - jcosoa@gmai.com - Gmal M Recididos - insicoa20@gmall.com - Gmal PY inicio. @ Descargar archive | LovePDF

= ﬁC\assroom + & o

@ Inicio
[ Calender - Presentamos la IA generativa para docentes X
- mejora tus guias didécticas con la IA generativa.

Clases impartidas

Mias informacion  Empezar
Para revisar

PLANES DE MEJORAMIENTO
PLANES DE MEJORA.. g8 PROP R NAs. ,i
PROPONER ALTERNATIVAS D. PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION i

Clases archivadas

&0 eemr.":o

Ajustes

= 1 Classroom > PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION Il # @
@ 06 e
4 Colena
MTcuous  Cusero METODOWOGIA  IEACERPARGI  SEGUNDO PAR
‘ STA LA TR PARCIAL 0 AL MATEMA CIAL D€ 1A
<8 Cusesimparides Ordene porspelicos =
ARTICULO_CON_RESUMEN.Y_88LIOGAAFI
B Porarevisar
&, Modiade s clase o 97.25
° PLANES DE MEJORAMIENTO
o o 0 0
Geabeth Aiman " "
° PROPONER ALTERNATIVAS D @ cressernaimanns oior - Smenteg. 00 Ap— ° ator - Sin entrag ertre o
@ Coses sechivadss @® oo i | ™o 10 % S ks | ® -
@ Austes 3 A T
@ voonciore o . " " 0 o 06
o o s
Viians Cortuche w0 o 00 100

@ oo Conguan wsans o .. | % w0 100 100




eve M- (< @ classroom.google.com

G Recibidos - jcosoa®gmail.com - Gmail M Recibidos - Insjcoa20@gmail.com - Gmail

B Classroom > PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION Iil.

@ Inicio Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones
[ Calendar 11 sept 12 sapt
ARTICULO_CO ENTREGABLE_

Clases impartidas Ordenar por apellidos  ~ 0100

Para revisar
Erika Henao hnoo 90
PLANES DE MEJORAMIENTO

PROPONER ALTERNATIVAS D... Jhirlem Vivisna Manrique .. noo 100

Clases archivadas Geferson Alexander Marin...

Borador - Sin entreg.

&0 @@ o

Ajustes
Bryan Maya noo 100

Camilo Mina
Gorrador - Sin entreg

Gineth Valentina Moreno 1oo 94

jesus moreno 2 100
Borrador - Sin entreg

Paula Mufioz

© & & b 6 & = ¢

Sin entreg.

Michael Alexander Parede... 1oo 100

<«

Safari

G Google & Apple [ Yahoo! @ GoogleMaps B YouTube ) Noticias v ) Populares v @ Apple & iCloud [ Yahoo

5 sept

100

Borrador - Sin entreg.

100

o
Borrador + Sin entreg.

Borrador - Sin entreg

+ Sin entreg.

Borrador + Sin entreg.

100

ese M- < @ classroom.google.com

G Google @ Apple [ Yanoo! @ GoogleMaps B YouTube £ Noticias v ) Populares v & Apple

G Recibidos - jcosoa@gmail.com - Gmall M Recibidos - Insjcos20@gmail.com - Gmail

= ﬂ Classroom > PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION Ill.

@ inicio Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones

[ Calendar 1 sept
ARTICULO_CO

v B Clases impartidas Ordenar por apellidos  ~

B Pararevisar
Jesus moreno s g
° PLANES DE MEJORAMIENTO

Paula Mufioz

-
g

rrador « $in entreg.

° PROPONER ALTERNATIVAS D...

@) Clases archivadas @ Michael Alexander Parede. noo 100
£3  Ajustes "
o Lorena Perico 100
Borrador » Sin entreg.
0 Monica Rincon yd 100
Bomadoc - Sin entreg
o michell rodriguez o 1001100
Borrador - Sin entreg
o Julieth Serrano 2 100
Borrador - Sin entreg
o Juan José Susrez Jiménez o 100
Bomador - Sin entreg
‘ Stiven Zamudio oo 9

& icloud [ Yanoo

5 sept
ARTICULO_HA
A_LA_INTR.

do

o
Borrador + Sin entreg

o
Bomrador + Sin entreg.

100

+ Sin entreg.

Borrador + Sin entreg.

o
Bowador + Sin entreg.

94

ompletada con retr

W Wikipedia

Y Cuaderno de calificaciones de PROPONER ALTERNATL.

e 100

o

Borrador

o

Borrador + Sin entreg

o

Borrador + Sin entreg

W Wikipedia

Borrador - Sin entreg

[

Borrador + Sin entreg.

100

o

Borrador

© Facobook [l Twitter

@ Facobook [l Twitter

Y Cuaderno de calificaciones de PROPONER ALTERNATL.

- Sin entreg

- Sin entreg

- Sin entreg

« $in entreg

3 Linkedin

METODOLOGIA

+ Sin entreg

- Sin entreg

- Sin entreg

Sin entreg

- Sin entreg

+ Sin entreg

« $in entreg

3 Linkedin

B ettiompo.es

100

100

100

100

100

100

B ettiempo.os

TERCER_PARCI

AL_MATEM!/

100

100

100

100
Borrados

100

100

100

Sin entregar

Q Yo

@ Descargar archivo | ILovePDF

©h + 0
@ Yo

@ Descargar archivo | iLovePDF

»

n e s

SEGUNDO_PAR

20

50

h + ©

»




3. Gestionar oportunamente en el sistema Sofia Plus, todas las actividades
relacionadas con el proceso de Formacion Profesional Integral, garantizando la
calidad de la formacién y su coherencia en el proceso formativo, tales como:
Registro de los juicios evaluativos — Creacion de las rutas de aprendizaje -
Registro de los juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos,
inasistencias, entre otros.
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4. Verificar el correcto registro de datos de los aprendices en el aplicativo SOFIA
PLUS e informar las novedades por escrito a la Coordinacion de Administracion
Educativa, garantizando que estos datos al finalizar la formacion se encuentren

correctos para iniciar el proceso de certificacion.

& safari

@ oogle

i)

/| Yahoo!

O rowe

Google Mag

Naticas

a  Ayuda

No seguro — senasofiaplus.edu.co

Poputares - () Aople & Cloud (] Yahoo

{0 wiipedia  § Facobook || Twitter I Uinkedin [ etiempoes & Yelp

instructor
Z Disedo Curricular Evaluacién ruta de aprendizaj
7 Ejecucién de la Formacién Opciones de bisqueda
Administrar Ruta de Aprendizaje
Fiche de caraclertzaciie’ 2670625-GESTION EMPRESARIAL
. PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO
Competencia de aprendizaj
47 QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y
Pedagbgica FYPECTATIVAR N | OR O IENTES ¥ 4108
Generar PDF de Proyecto Formativo Aorendiz® CAMILO ANDRES MINA
Gestion de la Ruta de Aprer
Juicio Evaluativo

Asociar Aprondiz a una Ruta de
Aprondizaje

Seleccionar Juicio Evaluativo $

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Evaiuar Ruta de Aprendizaje e e Descripcidn Resutado Juicio de Evakiacsn
DE PR?.U(?YL:S Y SERVISOS PREPARAR LOS INFORMES RE\ACIONADOS ‘CON EL COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN CUENVAEL
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo PARA GENERAR IDEAS CONTEXTO MERCADOL PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENT/ 0BADO

TECNICAS MERCADO\.OGICOS v DE PLANEACION DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS FLIADOS POR LA EMPRESA

NEGOCIO.
Listar Aprendices Asociados a Ruta ANALISIS DE LA INFORMACION DEFINIR EL PLAN DE Accxo« DE DATOS Y DE GESTION Y EL
Y SERVICIOS REALZANDO N JE INDIQUEN o
[ o uEGocnos UTILIZA EN E Por Evaluar &
Raconocimiento de Aprendizaje NEGOCIO, SENIENDO EN GUENTA LAS POLTICAS OE LAEMPRESA
Provios Masivo
ANALISIS ”i’g;':rm&" DISERAR LAS DE ACL EL PLAN DE Y
D TOS B eERYICIOS  SERVICIOS Y EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES, LA GESTION DE VENTAS Y LAS METAS FLADAS PORLA  APROBADO
oo NEGOCIO, ORGANIZACK
Provios
ANALISIS DE LA INFORMACION  DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE GESTION DE ACUERDO CON LS PLANES DE NERCADEQ
rios e CUENTA EL CUMPL AS LOGRADAS E SE ENLOS
GRUETIVGS FLADOS POR LA ORGANIZAGION.
NEGOCIO.
tud de Segunds n Pégna 1 de
Guardar | Cancelar

SOFIA Pius Version 9.0.80 Powered by SENA -»- © SENA 2018 -+- Bogotd - Colombia- *-a133;

& Safari Edicién  Visualizacién K ‘ Ventana  Ayuda
° M- < No seguro — senasofiaplus.edu.co v
@ Googe O Asple [¥]Yvahoo! ¥ GoogleMaps + YouTube E Notices Popusres - ) Apple & Cloud (] vahoo () Wakpedia  § Facebook [ 1| Twitier In Linkedin f ehiemposs & Yelp
R val
7 Ejecucién de a Formacion Opciones de busqueda
Adm
Fota o et 2670625-GESTION EMPRESARIAL
Consultar Ruta del Apre
e Fie o Prnesol Copatonie e s PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEQ
oy b0 QUE RESPONDAN ALAS NECESIDADES Y
Pedagdgica EXPECTATIVAS NE | 08 (1 IENTES Y &1 1S
Generar PDF de Proyecto Formativo Ao CAMILO ANDRES MINA
de la Ruta de A
Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo §
Asoclar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizal Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
Juicio oo
Evaluar Ruta de Aprendizale Proyecto Deseripeién Resultado ovd
Ivalier Foots o Aprandinile Mishvo D AN ORMACION  PREPARAR LOS INFORMES RELA CONEL DEL CONSUMIDOR ENTA EL
o e PLAN DE ACGION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTALAS TECNICAS APROBADO
GOCIO. MERCADOLOGICOS Y DE ’LANEACMDEACUERDOWNLOSM TIVOS FUADOS EMPRESA.
Uistar Aprendices Asociados a Ruta
ANALISIS DE LA NFORMACION  DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CENTA DATOS ¥ ESTADISTICAS DE GESTION Y L
¥ SERVICIOS , REALIZANDO QUE I i
Reconocimiento de Aprendizaje IDEAS DE mes UTILIZANDO SOFTWARE ESVECIALIZADO EN PROVECCWS DE MERWO TENIENDO EN
Provios Masivo NEGOCIO CURNTALAS POLITICAS DE A EMPRESA
M‘LISIS DE LAINFORMACION
de RVICIOS  DISERAR LAS DE ACH NDO EN Y SERVICIOS Y APROBADO
Previos WGENEW |DEAS DE EL COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES, LAGESToN DE VENTAS Y LAS METAS FIUADAS POR LA ORGANIZACION.
Rope “Dsmpéﬁgl;'g,';s"fgwwm&" DETERMINAR LOS DO CON LOS PLANES DE MERCADEO TENIENDO EN
R oI TS CUENTA EL GUMPLMENTO DE METAS LOGRADAS EN UN PERIODO OE TIEMPO CON BAGE EN LOS OBJETIVOS FLADOS FOR LA APROBADO
AZACION.
NEGOCIO.

Pégina 1 de 1

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -»- © SENA 2018 -+- Bogotd - Colombia- +-a133




& safari

eee M- < No seguro — senasofiaplus.edu.co ¢ @ 6 +
G Google @ Apple [ vahoo! @ GoogleMaps B YouTube [ Noticias v ) Populsres~ @ Apple @ iCloud [ Yahoo W Wikipedia () Facebook [l Twitter [ Linkedin [ elvempoes @) Yelo
G Recibidos - jcosoa@gmail.com - Gmail & Deoscargar archivo | iLovePDF S+ Sofia plus
Instructor B

(# Disefio Curricular
(# Ejecucién de la Formacién
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asoclar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes

Solicitud. de Seaunda Evakacion,

& safari

& Apple

[ varoo!

G Recibidos - jcosoatigmail.com - Gmail
a

Instructor v

(# Disefio Curricular <

(# Ejecucion de la Formacién v

Administrar Ruta de Aprendizaje -
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asoclar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Ustar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

Snlicitud da Seaunda Fvaluacién. <

Q Googie Maps

A 2 75
Listar Ap a una Ruta de Ap izaje
Opciones de Busqueda

Tl ds Caceclacaacibor 2670625 - GESTION EMPRESARIAL

Ruta de Aprendizsie” RUTA DE APRENDIZAJE 2670625

| Cancelar

CC 1033770863 JUAN JOSE SUAREZ JIMENEZ Formacion
CC 1001089161 VICTORIA/ HENAO CALDERON Formacion
CC 1001271728 JOHANA ALEJANDRA CCUSGUEN ALDANA- Formacion
CC 1105678605 DIEGO ORLANDO MAHECHA MIRANDA Formacion
CC 1033746149 DAVID GUSTAVO BENAVIDES MOYA' Cancelado
CC 1014224983 DIBETH CATHERINE DACOSTA OLARTE Cancelado
CC 1013620092 JHIRLEM VIVIANA- MANRIQUE GUTIERREZ Formacion
CC 1006122001 MARIA FERNANDA GALVIS TORO Cancelado
T1 1031645885 JULIANA ESCOBAR LOZANO Retiro Voluntario
CC 1014279617 KAREN LORENA PERICO ESPINEL Formacion
K 123 "
Pégina 1de 3

'SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -»- Bogotd - Colombia- *-a143;

Marcadores  Ventana

No seguro — senasofiaplus.edu.co ()

€ YouTube £ Noticias v ) Populares v & Appie & iCloud [ Yahoo W Wikipedia () Facebook [l Twitter [ Linkedin [l eitiempoos  €) Yoip

& Descargar archivo | ILovePDF Se Sofia plus

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Bisqueda

Ficha de Caractertzacién® 2670625 - GESTION EMPRESARIAL
Ruta de Aprendizaje® RUTA DE APRENDIZAJE 2670625
Cancelar

CC 1024573466 DUBAN ERNESTO BARRETO CHACON Formacion
CC 1022971853 MICHAEL ALEXANDER PAREDES PAREDES Formacion
CC 1000626822 KAREN DANIELA GONZALEZ FLOREZ Formacion
CC 1001174952 GINETH VALENTINA MORENO CONTRERAS Formacion
CC 1013638924 HEYDIRLIN JULIETH SERRANO QUINTERO Formacion
CC 1001167102 ERIKA ANDREA HENAO LOPEZ Formacion
CC 1022958875 VIVIANA PAOLA Formacion
CC 1023002350 CRISTHIAN ANDRES Cancelado
CC 1016942309 JESUS DAVID Formacion
CC 1024561441 PPAULA ANDREA Formacion

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- *-a143;

®©h + 0

»




Safari Archivo Edicién  Visualizacién  Historial Marcadores

Ventana  Ayuda

ese M- (
G Google & Apple [ Yahoo!
G 405 - fcoso
Instructor

# Disefio Curricular

7 Ejecucién de la Formacién

—

Administrar Ruta de Aprendizaje

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asoclar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Uistar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes

Snlicitud. de Seaunda Fyaluacin. ¢

Q Google Maps B YouTube £ Noticias v

osca@gmail.com - Gmail

No seguro — senasofiaplus.edu.co

£ Populares v @ Apple g iCloud Yahoo W Wikipedia

& Descargar archivo | ILovePDF

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Basqueda
Ficha de Caracterizacién® 2670625 - GESTION EMPRESARIAL
Ruta de Aprendizaje” RUTA DE APRENDIZAJE 2670625
Cancelar
| Aprendices |
CC 1030561228 ‘GEFERSON ALEXANDER MARIN MARTINEZ
CC 1020790263 LIZETH DANIELA CARRILLO CRUZ
CC 1000987774 BRYAN DANILO MAYA ORDONEZ
CC 1000785708 ROGELIO STEVEN ZAMUDIO URREGO
CC 1018459844 ELISABETH ALMANZA RODRIGUEZ
CC 1001272163 MONICA ALEXANDRA RINCON LOPEZ
CC 1033676363 MICHEL ANDREA RODRIGUEZ SANCHEZ
CC 1000217508 DEIBER ALEXANDER LAMPREA SANCHEZ
CC 1001053807 MINELLY PATRICIA ROMERO CASTRO
CC 1007194440 CAMILO ANDRES MINA ROLDAN
Bl Aot RELY swviecter B
Pagina 3de 3

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+~ © SENA 2018 -»- Bogota - Colombia- +-a143;

",' 5;?

) Facobook [l Twitter

® 0

Linkedin [ eltiempo.es  €) Yol

S Sofia plus

Formacion

Formacion
Formacion

Formacion
Formacion
Retiro Voluntario
Formacion
Formacion

jUe e a | __E

5. Informar a la coordinacion de Administracién Educativa mediante correo
electrénico las novedades que se generen de la verificaciéon de registro de datos
en el aplicativo SOFIAPLUS para cada ficha asignada previo a la inscripcién de
aprendices en los diferentes cursos de formacién complementaria.

NO HA SIDO NECESARIO PARA EL PERIODO OBJETO DE PAGO.

6. Gestionar registro fotografico e informacion basica de todos los aprendices de
las fichas asignadas a la Coordinacion de Administracion Educativa para la
respectiva carnetizacion.

NO HA SIDO NECESARIO PARA EL PERIODO OBJETO DE PAGO.




7. Dar cumplimiento al instructivo de politica de proteccion de datos personales

segun Acuerdo 009 de 2016 del SENA, con base en la Ley 1581 de 2012.
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8. Asistir y participar en las reuniones programadas por las coordinaciones,
comités de evaluaciény seguimiento de los aprendices cuando se requieran.
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9. Apoyar la participacién en la programacién y ejecucion del proceso de
induccién de los aprendices y el reconocimiento de aprendizajes previos
relacionados con el area de formacion.

NO HA SIDO NECESARIO PARA EL PERIODO OBJETO DE PAGO.

10. Apoyar los procesos de promociény publicidad de los programas de Formacidn
Profesional Integral, servicios y actividades de Divulgacion Tecnoldgica,
proyectos de cooperacion Nacional e internacional, programados por el Centro
de Formacién dentro y fuera de las instalaciones del Centro de Formacion.

NO HA SIDO NECESARIO PARA EL PERIODO OBJETO DE PAGO.

11. Apoyar la elaboracién de las evaluaciones técnicas dentro de los procesos de
contratacion publica relacionados con elementos propios de la Formacion
Profesional del Centro de Formacién, haciendo parte activa del comité
evaluador cuando se requiera.

NO HA SIDO NECESARIO PARA EL PERIODO OBJETO DE PAGO.



12.Gestionar oportunamente los informes mensuales (planillas, reportes,
formatos) requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos
resultantes de procesos de aprendizaje realizados por aprendices a quienes
imparte Formacion Profesional.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL*

Bogoté D.C., 16 de septiembre de 20241

Sefior
JULIAN ANDRES COLORADO CALDERON'|
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.58558001
Coordinador Académico*
o

de ia y Gestion

Bogota D.C.¢

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes septiembre del afio
20247

Referencia: No CO1.PCCNTR.5855800 del afio 2024°
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13. Apoyar las actividades relacionadas con el area de investigaciéon cuando se
hayan aprobado proyectos al Centro de Formacion, registrando productos
concretos segun lineas programaticas SENNOVA y que correspondan con las
exigencias de las condiciones de calidad para los registros calificados de los
programas de formacion que estén en ejecucion. Los productos o proyectos
realizados en el area de investigacién durante la vigencia son propiedad
intelectual de la entidad.

Sesion Laboratorio CREIN el «

° Rene Alexander Guerrero Vargel

Respetado equipo de investigacidn, cordial saludo.

, para ol las siguiontos actividades:

1. Socializacion evento regional - ERa Pinzén
2. Presentacion videos PITCH proyectos convocatoria SENNOVA 2025,

Recordar qua ka presentacion PITCH deba tener una duracion de maximo § minutos, en 1a plantita ackualzada 6o
COMPROMISO.

Fecha: septiembre 11
0 5o g Hora: 10230 - 1200 m
Lugar: Laboratorio CREIN piso 8

Programacones Cere. |
Invtacion: induccién a a Vda
11-5404 Bogoth DC. 10 00 segh Agradezeo la asistencia y paricipacisn de todo el equipo para esta actividad

Rare Aterander Guer.
Sewdn Laboratorio CREN

René Guerrero Vergel
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14. Aplicar los procesos y procedimientos establecidos por la entidad, para la
gestion documental relacionado con el objeto contractual, segun Tablas de
Retencién Documental vigentes de la dependencia asignada.
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15. Garantizar el conocimientoy aplicacion de los lineamientos y normas que rigen
la Formacion Profesional Integral, y el uso de los formatos actualizados que se
encuentran en la plataforma compromiso.

NO HA SIDO NECESARIO PARA EL PERIODO OBJETO DE PAGO.

16. Apoyar activamente en el logro de los indicadores y metas establecidas para el
Centro de Formacion.

NO HA SIDO NECESARIO PARA EL PERIODO OBJETO DE PAGO.



17.Garantizar el uso adecuado de los ambientes de formacion, asi como el aseoy
cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los mismos.

eve o~ Osorio Amaya Juan Carlos.pdf ® Q 9 m 2 - Ij' @ E=f Qsusc

1 pidgina

18. Reintegrar los materiales y equipos utilizados en los procesos formativos.

NO HA SIDO NECESARIO PARA EL PERIODO OBJETO DE PAGO.
19. Participar en procesos de Evaluacidny Certificacion de competencias laborales
del sector educativo NSCL 240201056 - Orientar formaciéon presencial de

acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.

NO HA SIDO NECESARIO PARA EL PERIODO OBJETO DE PAGO.



20. Asumir y utilizar sus propios medios técnicos para que el objeto contratado se
cumpla a cabalidad.
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21.Aplicar los procesos y procedimientos establecidos por la entidad, para la
gestion documental relacionada con el objeto contractual, segun Tablas de
Retencién Documental vigentes de la dependencia asignada.

22.Dar cumplimiento a la circular 3-2023-000255 del 27 de diciembre de 2023y la
resolucién 1- 02689 del 26 de diciembre de 2023, correspondientes a la
implementacion del Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de
Archivo para la conformacion del Archivo Electronico SENA - AES y demas
normas concordantes o complementarias.
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B Compartic € Coplarvinculo & Descargar  E5) Agregar acceso directo a OreDiive 4@ Sincronizar ¥ Ordenar ~ - ED Detalles

Juhan Andres Colorado Calderon ENTREGABLES 2024 Osorio Amaya Juan Carlos ~ 2. Segundo Trimestre

Nombre Modificado Modificad Tamao del ar Compartic Actividad

5 de abr Boris Andres Monil 3 elementos 8 Compartida

® Compartic € Copiarvinculo & Descarger  [5) Agregar acceso directo a OneDrive 4@ Sincronizar ¥ Odenar - = - ED Detates

IR A CoNbesde Cuderon Julian Andres Colorado Calderon > ENTREGABLES 2024 * Osorio Amaya Juan Carlos
C dan Andres rado Coides

Nombre Modificado Modificad. Tamaho del ar. Compartic Actividad
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*
7;«-. OneDrive P Buscar & @ 7 uanCados Osor @
@ Compartir @ Copiarvinculo L Descargar  £5) Agregar acceso directo a OneDrive (@ Sincronizar & Ordenar + = ~  ED Detalles
Julian Andres Colorado Calderon

Julian Andres Colorado Calderon * ENTREGABLES 2024 * Osorio Amaya Juan Carlos * 2. Segundo Trimestre &
€3 Julian Andres Colorado Calderon

BR Nuestros archivos [ Nombre * - Modificado - Modificad... = Tamaiio del ar... Compartir - Actividad
& 1. sta verificacion aplicacion procedimie. 5 de abri Boris Andres Morill 2 elementos 83 Compartida
@& 10 Uista de Chequeo 5 de abril Boris Andres Morill 1 elementos 8 Compartida
18 2 Guia de Aprendizaje del trimestre en eje. Sdea Boris Andres Moril 2 elementos 8 Compartida
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[ 6. Acta de trazabilidad y Gerre S de abril Boris Andres Morill 4 elementos 8 Compartida
& 7 Reporte de juicios de evaluacion por fic. S de abril Boris Andres Morill 6 elementos & Compartida
& & Ruta atencion prevencion desercion 5 de abril Boris Andres Moril 0 elementos 8 Compartida
@& 9. Reporte de Tiempos SofiaPius 5 de abri Boris Andres Morill 3 elementos £ Compartida

23.Las demas actividades que de mutuo acuerdo con el Supervisor, sean
asignadas al contratista con ocasidén de la ejecucién del objeto contractual o
las demas que por ley le correspondan.
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Instructor Fecha Fin* 10/07/2024 o <

'3
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS OSORIO AMAYA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

FECHA INICIAL: 01/08/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2670625 - GESTION EMPRESARIAL

ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON
LA NORMATIVIDAD TECNICA LEGAL VIGENTE Y LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LOS INVENTARIOS SEGUN INDICADORES DE
ROTACION Y METODOS DE MANEJO.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

16/09/24 9:13
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

GENERAR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO DEL
AMBIENTE ORGANIZACIONAL DE ACUERDO CON LA
FUNCION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
MEJORAMIENTO ORGANIZACIONAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

16/09/24 9:13
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ANALIZAR LOS HECHOS Y SITUACIONES ADMINISTRATIVAS DE LA ORGANIZACION EN SU CONTEXTO, APLICANDO METODOLOGIAS
ESTADISTICAS, MATEMATICAS O FINANCIERAS, EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS Y PLAN DE ACCION.

EVALUAR SOCIAL Y ECONOMICAMENTE LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION PROPUESTAS A LA DECISION, TENIENDO EN CUENTA
LA PONDERACION, CRITERIOS TECNICOS, EL RESULTADO QUE SE PERSIGA, LAS METODOLOGIAS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE.

FORMULAR EL PROYECTO PRODUCTIVO Y/O PLAN DE NEGOCIOS TENIENDO EN CUENTA LA METODOLOGIA ADOPTADA, LAS
NORMAS Y LA LEGISLACION VIGENTE, PARA LA ORGANIZACION, Y EL INVERSIONISTA

PROYECTAR CON RESPONSABILIDAD Y ETICA LA SITUACION FINANCIERA DE LA EMPRESA TENIENDO EN CUENTA, LOS ESTADOS
DE BALANCE GENERAL, USOS Y FUENTES, RESULTADOS Y FLUJOS DE CAJA Y EFECTIVO, DE ACUERDO CON LAS NORMAS
VIGENTES, Y LA METODOLOGIA ADOPTADA PARA LA TOMA DE DECISIONES

VERIFICAR Y CARACTERIZAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y DE LOGiSTIC}A EMPRESARIAL, EN LA
TOMA DE DECISIONES PARA EL LOGRO DE LOS RESULTADOS, UTILIZANDO METODOLOGIAS MATEMATICAS Y DE SIMULACION,
TENIENDO EN CUENTA LA TECNOLOGIA DISPONIBLE Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 35,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/08/2024 30/08/2024 OTROS 80,00
01/08/2024 30/08/2024 PROYECTOS DE INVESTIGACI¢N 45,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 125,00
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INSTRUCTOR: JUAN CARLOS OSORIO AMAYA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
7AV DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO: ASISTENCIA -SEGUIMIENTO E INFORME FINAL DEL INSTRUCTOR-TUTOR /APRENDIZ
No. DE FICHA : 2670625 ESPECIALIDAD: ASISTENCIA Y GESTION ADMINISTRATIVA
PROGRAMA DE FORMACION: TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL CODIGO DEL PROGRAMA: 621201
PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
COMPETENCIA A DESARROLLAR: CONTRIBUYAN CODIGO DE LA COMPETENCIA: 210601014
CODIGOS DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Hith
FRANJAS DE FORMACION: 1 JORNADA : NOCTURNA
FECHA DE INICIACION: 8/07/24 FECHA DE TERMINACION: 20/09/24
INSTRUCTOR-TUTOR: JUAN CAROS OSORIO AMAYA CEDULA: 8065604 1 NIS: 7895736
| FALTAS ACTIVIDADES
SEM SEMANA 6 SEMANA 7 SEMANA 8 SEMANA 9 SEMANA 10 ES
=] EV.100% Dela | zproBADO
APRENDIZ DIA g g % § § § g § % g g g g g ) f T E se;::::;la FIRMA APRENDIZ
HEH IR glzlals H Z| 2 HIE 1% | 15% | 20% e
c.0 52 1 2 3 4 5 6 S| NO
oL anzA RODRIGUEZ ELiSABETH cC 1018459844 1| x]* I I x| oo [ 4 [ 4 | asw| 1swu| 20w 50% D X
aRReTo chacon ouBaN ErnEsTO cc 1024573466 2 [ *]* M R 1[* 2| 4 | 6 | 10| 5% 5% 20%] 50% D X
BEnAVIDES MOYA DAVID GUSTAVO CC 1033746149 8 3 0 0 [ 0% D X
[carriLLo Cruz LizeTH DantELA ce 1020790263 s | * 7 TTTF T TTTFT* IT* a | o [ 12 | 12 | 15| 5% 20% 50%) D X
CERTUCHE RODRIGUEZ VIVIANA PAOLA CC 1022958875 s | F[F T I* TT* I ¥ s | o [ 6 | 6 | 15% 15% 20% 50% D X
[CUSGUEN ALDANA JOHANA ALEINDRA CC 1001271728 N I T T 1F 6 | o [ 10 | 10 | 15% 15%] 20%) 50% D X
[DACOSTA OLARTE DIBETH CATHERINE CC 1014224983 7 7 0 0 0 0% D X
[oaLvis ToR0 MaRIA FeRNANDA cC 1006122001 8 [ s8]l o oo 0% D X
JconzaLez FLOREZ KAREN DANIELA CC 1000626822 o [ F[7F 1T T T TF ¥ o | o [ 2 [ 2 | 15% 15% 20%) 50% D X
[HENAO CALDERON VICTORIA CC 1001089161 10 0] o 0 [} 0% D X
[enAO Lopez eRika ANDREA cc 1001167102 I TP TF TP TF *1F 1| o [4 [ 4| oow 90% A X
LAMPREA SANCHEZ DEIBER ALEXANDER CC 1000217598 12 2] 0 0 0 0% D X
[VARECHA MIRAND DIEGO ORLANDO CC 1105678605 13 B3] o [o]o 0% D X
[ VAN RIQUE GUTIERREZ JHIRLEM VIVIANA CC 1013620052 1w | F [ TP 1T 1F 14| o [ o | o | 15w 15% 20% 50% D X
[VARIN MARTINEZ GEFERSON ALEXANDER CC 1030561228 5 *[F TP TF TP TF il 15| o [ 4 [ 4 | 5% 15% 20% 50% D X
[mavA ORDONEZ BRYAN DANILO CC 1000987774 6] *[*F TFTF[F TP [F *1F 6] o [ 2 | 2 | 5% 15% 20% 50% D X
[MEDINA MUROZ PAULA ANDREA CC 1024561441 17 FF T T* MG TTF 7] o [ 10| 10 | 5% 15%] 20% 50% D X
[ViNA ROLDAN CAMILO ANDRES CC 1007194440 18 I T[T T T~ 8] 0 [ 2| 2| &y 8% D X
[MORENO CONTRERAS GINETH VALENTINA CC 1001174952 19 | F 1T T T TTF 19| o [[2 [ 2| ww 94% A X
[MORENG NIET0 JesUs DAVID T 1016942399 20| [~ TFEILTF TFEILTF *1F 20| o [ 6 | 6 | 15% 15% 20% 50%) D X
PAREDES PAREDES MICHAEL ALBXANDER CC 1022971853 2| 7 T TF 1T ¥ 20| o | o [ o | 5% 1% 20%) 50% D X
PERICO ESPINEL KAREN LORENA CC 1014279617 2| *[F T T 1F 2| o | 2 | 2 | 1% 15% 20% 50% D X
QUINTERO GARCIA CRISTHIAN ANDRES CC 1023002350 23 28| o 0 0 0% D X
[RincON LoPEZ MONICA ALEXANDRA CC 1001272163 u | FTF *1TF1F[F TFIFLF *1F 24 | o | 12 | 12 | 15%| 15%| 20% 50% D X
[RODRIGUEZ SANCHEZ MICHEL ANDREA CC 1033676363 5| *[* M I [N 5] o | 6 | 6 | 1% 1% 20% 50%, D X
[RomERo cASTRO MINELLY PATRICIA CC 1001053807 2% | [ ¥ M TEIFLT 1F 6| 0 | 4 | 4 | o4 94%) A X
SERRANO QUINTERO HEVDIRLIN JULIETH CC 1013638924 a | 17 *1TF1F[F 1TFFLF TTF 27| o [ 4 [ 4 | 15%] 15%] 20%) 50% D X
Uaez ivienez Juan Jose cc 1033770863 8| *[F *TT1*[F ITT1*[F *1F 28 | o | 14 | 1a | 15%| 15%] 20% 50%) D X
zamuoio uRReGo RoGELIO STEVEN cc 1000785708 20| F[F TFFT FTEF TT* 20| 4 | 10 [ 14 | o4 94%) A X
of 30 30| o 0 0 0%! D X
of 31 31| o 0 0 0% b X
of 32 2] o 0 0 0% D X
of 33 3| 0 0 0 0% D X
of_34 #| o 0 0 0%! D X
of 35 | 0 0 0 0% b X
of 36 %| 0 0 0 0% D X
37 37| o 0 0 0% D
FIRMA COORDINADOR INOMBRE INSTRUCT JUAN CAROS OSORIO AMAYA [OBSERVACIONES:
FIRMA INSTRUCTOR:
[rrevon | wwassrencn [owsrroon o

FECHA 08/05/2017 CODIGO: DTFPI-FO10-M-10 Version:07
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