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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 20005092024 DE 2024
INFORME PERIODICO O FINAL (Sl ES PERIODICO, INDICAR NUMERO DE INFORME 01
1. Datos generales
Periodo del informe Agosto Namero de contrato/convenio: 20005092024
Tipo de contrato/convenio Contrato de aportes Fecha suscripcién contrato/convenio: 9/08/2024
Valor Inicial del contrato/convenio 396,000,000 Plalzo de. Ejecucion Inicial (hasta 15/12/2024
cuando):
Objeto Prestacion de servicios para fortalecer las capacidades de las familias y las comunidades étnicas y campesinas, para generar comunidades o entornos

y salvaguarda.

Alcance del objeto (si aplica)

2. Datos supervisor

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin clausula de Luisa Leonor Lépez Maestre / Coordinadora Centro
supervision del contrato/convenio) Zonal valledupar 1

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segiin memorando de Luisa Leonor Lépez Maestre / Coordinadora Centro
designacion, si aplica) Zonal valledupar 1

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Otros supervisores (*)

(*) Si se trata de varios supervisores, deberan relacionarse todos.

3. Datos contratista

RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKWE, MISHAYA'Y LA
PISTA

Direccién: Carrera 12 No. 19 — 81

Nombre Contratista:

Representante Legal que suscribi6 el contrato/convenio: Emilio Ovalle Martinez

Fecha Certificado  Actualizado de Existencia y
Representacion Legal (i):

(i) Estos datos sélo deberan diligenciarse en el Informe Final para liquidacion.

4. Plazo de duracion del contrato/convenio

Desde cuéando: 16/08/2024
Fecha aprobacion pélizas: 10/08/2024
Fecha acta de inicio: 14/08/2024

Fecha documento de Prérroga (si aplica):

Fecha aprobacién péliza de la prorroga:

Sise mas prérrogas, incluir més filas para éstas.

protectores que permitan el Buen Vivir de los nifios, nifios y adolescentes, la garantia de los derechos individuales y colectivos, la construccion de tejido
social y cultural y la proteccion integral a partir del reconocimiento de sus saberes, tradiciones, intereses, usos y costumbres, contribuyendo a su pervivencia

Nombre y cargo Supervisor ICBF Luisa Leonor Lépez Maestre /
(que conoci6 de la ejecucién del Coordinadora ~ Centro  Zonal
contrato/convenio) valledupar 1

Fecha memorando de
designacién de supervision (si N/A
aplica)

Supervisores  otras  entidades
(cooperantes) - (Si aplica)

N/A

Cargos de otros supervisores

Cédula o NIT: 824002013-4

Correo electrénico: yukpaterritoriosetnicosmenkwe @

Representante Legal que
suscribird el acta de Liquidacién Emilio Ovalle Martinez
(i):

Hasta cuando: 15/12/2024
Fecha expedicién R.P.: 12/08/2024
Fecha inicio del 16/08/2024

contrato/convenio:

Prorrogado hasta cuando (si

aplica):

Fecha de terminacion: 15/12/2024

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impreza de ezte documento se considers como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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| 5. Informacién presupuestal
Valor Inicial del contrato/convenio 396,000,000
Aporte ICBF 396,000,000
Aporte Contratista (si aplica) 11,880,000
No. de CDP: 73424 Fecha CDP: 31/07/2024 Valor de CDP: 396,000,000
No. de RP: 215424 Fecha RP: 12/08/2024 Valor de RP: 396,000,000
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: Valor Adici6n:
Descripcién del concepto de adicién realizada en el periodo:
No.CDP Adicién: Fecha CDP Adicion: Valor CDP Adicién:
No. de RP Adici6n: Fecha RP Adicion: Valor RP Adici6n:
Valor adicién aporte contratista:
Fecha aprobacion péliza de la adicién
Si se presentan més adiciones, incluir filas para éstas.
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucién: Valor disminucion :
Descripcién del concepto de disminucién realizada en el periodo:
No.CDP disminuci6n : Fecha CDP disminucion Valor CDP disminuci6n :
No. de RP disminucion : Fecha RP disminucién : Valor RP disminuci6n :
Sise mas disminuciones, incluir filas para éstas.
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)
Valor anticipo (si aplica): Fecha pago anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado:

El valor en dinero de los aportes que realizara ICBF se encuentra amparado con el certificado de disponibilidad presupuestal 73424 de 2024-07-31
Forma de Pago: expedido por un valor de TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/C ($396.000.000).
Para todos los efectos legales, el valor estimado del contrato serd discriminados asi:

DESEMBOLSO PORCENTAJE VALOR
PRIMER DESEMBOLSO 40% $158.400.000.00
SEGUNDO DESEMBOLSO 50% $198.000.000.00
TERCER DESEMBOLSO 10% $39.600.000.00

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supervisor certifica la existencia de contratacién derivada del Contrato (Convenio) No. de ____, consistente en (cantidad) contratos, suscritos por (contratante), con
el fin de (objeto). De igual manera allega relacién de dicha contratacion, en folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcién, el contratista, el objeto,
la duracion, el valor, observaciones generales y la certificacién expresa del Contratante de que dicha contratacién derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se
encuentran a paz y salvo por todo concepto.

Este aparte sélo debe diligenciarse en el evento de existir contratacién derivada. Se debe allegar la relacién de la misma y la certificacién de paz y salvo I 1te suscrita por el Contratante correspondiente.

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
PRIMER DESEMBOLSO 19/09/2024 $158,400,000
SEGUNDO DESEMBOLSO
TERCER DESEMBOLSO

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impreza de ezte documento se considers como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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8. Pagos Efectuados segln estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Nu d /d bol Fechay nimero de la Observaciones
Hmero de pagoldesembolso, | 'y or de desembolsos segun Valor pagado o Diferencia Y (si el valor pagado fue diferente al pactado en la
segun clausula de forma de . orden de pago X e R L
minuta contractual (A) desembolsado (B) (A-B) A minuta, describir breve justificacién, descuentos y
pago correspondiente ;
concepto de los mismos)

PRIMER DESEMBOLSO $158,400,000 0 $158,400,000 Se programa pago para el mes de Octubre.

SEGUNDO DESEMBOLSO $198,000,000

TERCER DESEMBOLSO 39,600,000

TOTALES $396,000,000 $158,400,000

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion

Valor Descuento/Liberacién/Reduccion

Concepto Descuento/Liberacién/Reduccién

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro

Valor reintegro

Comprobante reintegro

Concepto reintegro

11. Resumen ejecucién presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Fecha estado de cuenta

Concepto Valor

Aporte inicial en dinero por EL ICBF 396,000,000
Valor Inicial del |APorte inicial en especie por EL ICBF 0
convenio o |Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA 0
contrato  faporte inicial en especie por CONTRATISTA 11,880,000
Total 407,880,000
Adicién aporte ICBF 0
Valor adiciones |Adicién aporte CONTRATISTA 0
Total 0
Disminuciones aporte ICBF 0
dism?ﬁlgirones Disminuciones aporte CONTRATISTA 0
Total 0
Aporte dinero por EL ICBF 396,000,000
Valor total del |APOrte en especie por EL ICBF 0
convenio o |Aporte en dinero por CONTRATISTA 0
contrato  faporte en especie por CONTRATISTA 11,880,000
Total 407,880,000
Valor total pagado por el ICBF 0
Valor total ejecutado recursos del ICBF 0
Recursos reintegrados al ICBF 0
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)* 0
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA 0
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF 0
Saldo Pendiente por Pagar 396,000,000
Saldo pendiente por liberar ** 0

* Para el informe fina,| debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor rep: de financieros, copias de consi i de

rendimientos y certificacién de la Direccién Finaciera que avale dichas consignaciones.

** El saldo pendiente por liberar corresponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberan justificar las razones por la cuales dicho valor no fue ejecutado por el

contratista).........

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impreza de ezte documento se considers como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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. Vigencia
Amparos Compafiia aseguradora No. de péliza
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 47-44-101028122 9/08/2024 10/06/2024
PAGOS DE SALARIOS 9/08/2024 11/12/2027
SEGUROS DEL ESTADO
CALIDAD DEL SERVICIO 9/08/2024 10/06/2025
RESPONSABILIDAD CIVIL EXCONTRACTUAL 47-40-101008682 9/08/2024 11/12/2024

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Contratacion o las

Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segtin sea el caso.

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

13. Sanciones

Numero y fecha del acto administrativo que
resuelve el proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Tipo de Sancién
(seleccionar con una x)

Numero y fecha del acto
administrativo que resolvio el
recurso ( siaplica)

Fecha de ejecutoria del proceso
administrativo sancionatorio
contractual.

Valor de la sancién impuesta

Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007)

Declaratoria de

incumplimiento | Total
con cobro de
Perjuicios. @t. 17 | parcial

Ley 1150 de 2007)

Caducidad (art. 14, 18. Ley 1150
de 2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestién (i)

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la

obligacion y ubicacion de éste . (iii) Observaciones (iv)

EJE DE CALIDAD

Asegurar que el personal requerido para la prestacién del servicio cuente con el
perfil de: Educacién (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién
(cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios,

talleres entre otros) o experiencia para garantizar la dptima prestacion del servicio.

Sl

Hojas de vida / Carpeta contractual

Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacién basica del ICBF (Misién, Vision, Normatividad interna
vigente, Objetivos Estratégicos,Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi
como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales
operativos, procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la
operacion de los servicios contratados.

Sl

1.Acta de induccién y listado de asistencia 2.
Evidencia fotogréfica / Carpeta contractual

Entregar los resultados de la percepcién del usuario frente a la prestacion del
servicio misional.

N/A

No aplica para este periodo

Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la
prestacion del servicio.

N/A

No aplica para este periodo

Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a
las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucién
del objeto contractual.

S|

Informe técnico del periodo/ carpeta
contractual

Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién del servicio,

incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

Sl

Formato Listado de Documentos y Control de
Cambios /Carpeta contractual

EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes a

Informe técnico del periodo/ carpeta

seguridad de la informacién, enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente SI
contractual
durante la ejecucion del contrato.
Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad con el representante
legal, el cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el contrato o si Formato Compromiso de Confidencialidad/
convenio. carpeta contractual
Suscribir un documento de autorizacién de tratamiento de datos personales con el . X
. . . Formato de Autorizacién de Tratamiento de
representante legal, el cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el SI
Datos Personales /carpeta contractual
contrato.
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se B
materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecte la disponibilidad, Para este periodod no se
integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la| reportan incidentes de seguridad
ejecucion del objeto establecido. 0 se materialice un riesgo de
N/A seguridad, que afecten la
disponibilidad, integridad y/o
confidencialidad de la
informacién del ICBF, en el marco
de la ejecucion del contrato.
Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio contratado ante los ”
eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este si Formato plan de recuperacion y

contingencias/ carpeta contractual

EJE DE SE

GURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019 del Ministerio de
Trabajo, o a la norma que adicione, modifique o sustituya, y garantice el

Certificacion del Representante de Seguridad

A - : . L SI N

cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucién y Salud en el Trabajo/ carpeta contractual
del contrato o convenio y la normatividad vigente
Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de
controles, d_ocum?ntados, en el marco r_je la Seguridad y Salud en el Trabajo sl Matriz de PeligrosEvaluacion Valoracion
durante la ejecucion del contrato o convenio. Riesgos/carpeta contractual
Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucién del . . .

quip lo g P d si 1.Acta y listado de asistencia / Carpeta

contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

contractual

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impreza de ezte documento se considers como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores

Concepto médico ocupacional /carpeta

vinculados para la ejecucion del contrato o convenio. s contractual

Informar al ICBF los incidentes, accidentes de Trabajo y enfermedad laboral del . .
personal a cargo del operador/contratista, reportados a la ARL y EPS, durante el N/A Para el penoQo no se presento la
plazo de ejecucion del contrato o convenio. situacion

Formular e implementar el plan de prevencién, preparacién y respuesta ante S| Plan de Emergencias y Simulacro / carpeta

emergencias.

contractual

EJE AMBIENTAL

Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia,
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucién del contrato, de
acuerdo con la Politica Ambiental de la Entidad, en donde aplique.

SI

Certificacién cumplimiento de las Buenas
Préacticas Ambientales / carpeta contractual

Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

SI

Certificacién Productos,Empaques y
Materiales Amigables / carpeta contractual

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la

obligacién y ubicacion de éste . (iii) Observaciones (iv)

1.Constituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes a la suscripcion del contrato.

SI

APLICATIVO SECOP II

2.Suscribir el acta de inicio al dia siguiente habil de la fecha en que se aprueben las
garantias.

SI

APLICATIVO SECORP I

3.Asumir la responsabilidad de todas las actividades relacionadas con la ejecucién
de las obligaciones establecidas en este contrato.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

4. Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque
relacionadas con la ejecucion del contrato.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

5. Compartir con el ICBF la informacién y las herramientas metodolégicas
necesarias para el cabal desarrollo del contrato.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

6. Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier

aspecto y/o resultados obtenidos, cuando asi se requiera.

Sl

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

7. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del contrato le imparta el ICBF a través del supervisor de este, para una

correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

8. Activar la ruta de restablecimiento de derechos en caso de conocer que una nifia,
nifio, adolescente o joven participante se encuentra en riesgo o vulneraciéon de
derechos y hacer seguimiento quincenal a los casos durante la vigencia de este
contrato.

N/A

No se presento en el periodo

9. Disponer bajo su propia responsabilidad del personal idéneo, competente y
asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del
personal que el contratista contrate para la ejecucion del contrato, lo mismo que el
pago de honorarios, los impuestos, retenciones, aportes y servicios de cualquier
género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias
para la ejecucién del contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido
estimados por el contratista.

Sl

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

10.Disponer bajo su propia responsabilidad de todos los elementos y la gestion de
los espacios necesarios para la correcta prestacion de las actividades esenciales de

la modalidad.

Sl

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

11.Llevar la contabilidad separada, que permita identificar claramente la ejecucion
de los recursos asociados a la propuesta aprobada, entrega de informes financieros
mensuales, los primeros 10 dias del mes siguiente, con los debidos soportes, sobre
la ejecucion de los recursos aportados por el ICBF y contrapartida, segin normas y
procedimientos legalmente establecidos.

N/A

No se presento en el periodo

12.Presentar la informacién y soportes que en desarrollo del control fiscal que
requieran los organismos de control.

N/A

Para este periodo no han
realizado control fisal por parte
de organismos de control.

13.Acatar las directrices que emita el grupo administrativo regional frente a la|
devolucién del archivo con informacién sensible de las familias y comunidades que
se haya producido durante la ejecucion del contrato.

N/A

El contrato se encuentra en
ejecucion

14.Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacién
correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de control del
Estado Colombiano en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacién del
contrato objeto del presente documento.

N/A

Para este periodo no han
realizado requerimientos por
parte de organismos de control.

15.Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el
manual de imagen corporativa. Salvo autorizacién expresa y escrita de las partes,
ningln contratista podré utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte
para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

16.Aceptar y permitir que los contenidos desarrollados en el marco de este contrato
puedan ser utilizados por el Sistema Nacional de Bienestar Familiar en otros

procesos que sean realizados a nivel nacional y territorial.

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

17.Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién

que sean determinados por el contrato en desarrollo de su actividad.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

18.No utilizar con fines lucrativos el material resultado de la ejecucién de este
proceso. El uso y circulacién de estos contenidos por las partes, sélo podré hacerse
con fines relacionados con la ejecucién contractual; siempre y cuando exista
autorizacion informada y consentida con firma por parte de los beneficiarios, de los
padres o representantes legales de los nifios, nifias y adolescentes participantes
sobre su expresa aceptacion para tal fin.

Sl

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

Antes de imprimir este documento.

piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impreza de ezte documento se considers como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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19.Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y
externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y actuar con
responsabilidad, eficiencia y transparencia.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

20.Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato de aporte.
Los rendimientos financieros que estos recursos aportados por ICBF puedan
generar deben ser reintegrados Unicamente a la cuenta bancaria a nombre del
ICBF, informacién que sera suministrada por escrito por parte del supervisor del
contrato, segun directriz del Grupo Financiero de la Regional. Si la Unidad Ejecutora
presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de
recursos propios, deberd estar certificada por parte del Banco con saldo cero.
PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud
del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversion de la
cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso deberé ser una
cuenta bancaria maestra de ahorros, teniendo en cuenta las definiciones, criterios
de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF,
informacién que serd suministrada por el supervisor, si la Unidad Ejecutora se
encuentra o no obligado a la apertura una cuenta maestra.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

21.Remitir al supervisor del contrato, copia del documento donde conste la
operaciéon que, por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o
cualquier otro, se causen a favor de la Entidad en razén a la ejecucién del contrato,
en los tiempos que se definan entre la supervision y la Unidad Ejecutora en el marco
del primer comité técnico operativo.PARAGRAFO PRIMERO: La consignacién a que
hace referencia esta obligacién debe realizarse tinicamente en la cuenta informada

por escrito por el supervisor del contrato y en todo caso a nombre del ICBF.

Sl

No se presento en el periodo

22.Reintegrar los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados, de
acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF a través del

supervisor.

N/A

Para este periodo no se han
realizado reintegros por
inejecuciones.

23.Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el

desarrollo del contrato y proponer alternativas de solucién a las mismas.

N/A

No se presento en el periodo

24.Cumplir con el objeto del contrato bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no
existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre EL
CONTRATISTAy el ICBF. Asi mismo entre el personal contratado por el contratista

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

25.0brar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando

cualquier tipo de dilaciones y trabas que afecten el objeto del contrato.

N/A

Para este perfodo no se
reportaron dilataciones o trabas
que afecten el contrato.

26.Cumplir con las politicas de seguridad, los procedimientos para el manejo de la
informacién definidos por el ICBF, los cuales se describen a continuacién: a)
HABEAS DATA. La entrega de la informacién de beneficiarios de la modalidad
permite el acceso a datos de caracter privado o reservado protegidos por el derecho
fundamental del Habeas Data establecido en el articulo 15 de la Constitucion
Politica de Colombia. Por consiguiente, todas las personas que intervienen en la|
generacion, administracién y manipulaciéon de la informacién generada por la
modalidad, se obligan a hacer uso de esta informacién de caracter privado o
reservado con sujecién a las normas y disposiciones constitucionales y legales
vigentes, y a la jurisprudencia de la Corte Constitucional sobre la materia. b) USO
DE LA INFORMACION. Todas las personas que intervienen en la generacion,
administracién y manipulacién de la informacién generada por la modalidad, se
comprometen a usarla exclusivamente para el propésito que fue sefialado en su
solicitud; y, por lo tanto, se comprometen a no divulgar o suministrar méas alla de
ello, a terceros, privados o publicos, la informacién que le sea suministrada. c)
DISTRIBUCION DE LA INFORMACION. Todas las personas que intervienen en la|
generacion, administracién y manipulaciéon de la informacién generada por la
modalidad tienen restringida la circulacion y entrega de esta informacion a terceros,
totalmente ajenos al &mbito propio en el cual se obtuvo. Dicha informacién debera
ser protegida con la debida reserva, custodia y conservacion, y soélo podra ser
utilizada para los fines de Ley, por parte de las personas naturales y juridicas que
accedan a ésta. Igualmente, en ningln caso se podra publicar en medios de
comunicacién, informacién personal de las familias que se encuentren en la
modalidad.

Sl

Formato Compromiso de Confidencialidad/
carpeta contractual

27.Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos a que tenga
acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo
del contrato. En consecuencia, se obliga al contratista a no divulgar por ningun
medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacién escrita
del ICBF. Esta obligacién permanecera vigente aln después de la terminacién por
cualquier causa de la vinculacién que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que
EL CONTRATANTE tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha divulgado cualquier
tipo de documentacién o informacién que en forma alguna se relacione con el
presente contrato, EL CONTRATISTA indemnizara los perjuicios que con tal hecho
cause a EL CONTRATANTE. No se considerara incumplida esta clausula cuando la|
informacién o documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o
cuando la informacién manejada tenga el caracter de publica.

SI

Formato Compromiso de Confidencialidad/
carpeta contractual

28.Acatar las directrices que el ICBF disponga en caso de presentarse
inundaciones, desastres naturales, epidemias y pandemias en el territorio nacional y
estas situaciones afecten el normal desarrollo de la Modalidad de acompafiamiento
familiar Tejiendointercultural.

N/A

Para este periodo no se
reportaron inundaciones,
desastres naturales, epidemias y
pandemias en el territorio
nacional

29.Informar al ICBF, y/o a las autoridades competentes cuando se presenten
peticiones 0 amenazas por parte de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho en contra de la Ley. El incumplimiento
de esta obligacién y la celebracién de pactos o acuerdos prohibidos daréan lugar a la

terminacion del contrato.

N/A

Para el periodo no se present la
situacion

30.Cumplir las deméas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del
contrato, y de las exigencias legales, entre ellas, aquellas de caracter tributario, en
caso de que se generen.

Sl

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

Antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impreza de ezte documento se considers como COPIA NO CONTROLADA.
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31.Designar por escrito dos representantes de la UE (uno sera representante legal y
un profesional del equipo técnico) con el fin de que haga parte del Comité Técnico
Operativo para el cumplimiento del presente contrato

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

32.Entregar al supervisor del contrato y presentar en Comité Técnico Operativo
durante los primeros 10 dias de cada mes todos los productos requeridos en cada
uno de los desembolsos. El informe financiero debe estar aprobado y firmado por el
representante legal y/o contador publico, y en caso de que la entidad se encuentre

obligada a tener revisor fiscal, debe estar aprobado y firmado también por este.

Sl

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

33.Reportar al ICBF la informacién de caracterizacion requerida y realizar el cargue
de la misma en las fechas establecidas, de acuerdo con los instrumentos y

herramientas que la Direccion de Familia y Comunidades del ICBF determine.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

34.Entregar en medio digital los acuerdos de vinculacion firmados o con huella del

100% por los jefes de hogar participantes del proyecto.

Sl

Acuerdos de vinculacién firmados

35.Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacién en las
plataformas tecnolégicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, oportuna y
comprobable de los usuarios atendidos y sus familias conforme a las disposiciones
del ICBF.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

36.El valor del presente contrato incluye cualquier clase de impuesto que se cause o
se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como
los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucién de este. El ICBF

efectuara las retenciones que en materia de impuestos establezca la Ley.

Sl

Propuesta financiera presentada por la UE/
Carpeta contractual

37.Entregar de manera virtual y/o presencial al supervisor del contrato, evidencia de
la presentacién de los informes técnicos y financieros a la comunidad étnica
beneficiaria de la propuesta a través de sus autoridades o representantes,
relacionando en el mismo la inversion realizada de los recursos de contrapartida
cuando a ello hubiere lugar.

N/A

se realizard a partir del mes de
septiembre

38.Entregar al supervisor del contrato al finalizar el plazo de ejecucién, un informe
técnico de ejecucién final sobre el desarrollo de todas las actividades, en
cumplimiento del plan de trabajo participativo de la propuesta.

N/A

No aplica para el periodo ya que
el contrato se encuentra en
ejecucion

39.Entregar al supervisor del contrato el informe financiero final, correspondiente a
la ejecucion total de los recursos aportados por el ICBF y contrapartida, junto con los
debidos soportes, en que conste los pagos realizados durante toda la ejecucion del
contrato (si no ha entregado soportes) y que se encuentra a paz y salvo con
proveedores y talento humano vinculado. El informe financiero final debe estar
aprobado y firmado por el representante legal y/o contador publico y en caso de que
la entidad se encuentre obligada a tener revisor fiscal, debe estar aprobado y
firmado por este también.

N/A

No aplica para el periodo ya que
el contrato se encuentra en
ejecucion

40.Permitir al supervisor designado por el ICBF el acceso e inspeccién a sus
instalaciones y/o territorios donde se encuentren las familias de grupos étnicos y
comunidades campesinas participantes en la propuesta.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

41.La Unidad Ejecutora debe guardar todos los documentos soporte de los gastos
ejecutados con recursos ICBF y de contrapartida, en el caso que aplique, y debe
entregar copia de todos los soportes al ICBF, los soportes deben ser aprobados por
el supervisor del contrato.

Sl

INFORME FINANCIERO

Se realizar4 en el mes de octubre

42.Presentar por escrito al supervisor del contrato y al comité técnico operativo el
Formato Flujo de Caja que corresponde a la proyecciéon mensual de gastos e
ingresos, seguin propuesta, para la aprobacion del supervisor

S|

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato/ convenio (i)

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(if)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacién y ubicacién de éste (iii)

Observaciones (iv)

1.Brindar el servicio objeto del presente contrato para Doscientas Veinte familias de
la etnia del (o campesinas) Resguardo Indigena Yukpa Menkwe, Mishaya y Pista, en
el municipio de Becerril y la Paz (Cesar), de acuerdo con la propuesta presentada, la
cual hace parte integral del presente contrato.

S|

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

2.Dar cumplimiento estricto a la propuesta presentada “Tejiendo los Saberes del
Pueblo Yukpa en los Resguardos de los municipios de Becerril y la Paz (Cesar), a
través de estrategias participativas con enfoque intercultural, estas actividades se

desarrollaran en los tiempos y cronogramas presentados.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

2.1 Cuatro Encuentros de socializacién de la propuesta incluyendo la totalidad de
actividades aprobadas para su implementacién y el presupuesto asignado y
alcances de la propuesta, metodologia de implementacion, y los compromisos que
asume la comunidad y la UE.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

2.2 Cinco Encuentros de formacion entre actores claves que ejercen autoridad y
liderazgo en la poblacion para construir acciones orientadas al cuidado,
conservacion y restauracion de areas de especial significado tradicional, espiritual,
politico, econémico y ambiental con la participacion de las familias, el encuentro
sera liderado por autoridades indigenas y sabedores.

N/A

Se realizara en el mes de
septiembre

2.3 Diez talleres para Facilitar procesos participativos para la elaboracién y
aplicacion de normativas internas que reflejen los valores, costumbres y
necesidades especificas de la comunidad Yukpa. Las normativas por desarrollar
son: recursos naturales, la administracion de justicia propia y la proteccion de los

derechos de los nifios, nifias y mujeres.

N/A

Se realizara en el mes de octubre

2.4 Cinco Talleres orientado a definir y fortalecer la estructura de funcionamiento de
la justicia propia, por ejemplo, roles, funciones, procesos, "manuales de
convivencia", etc. Mediante encuentros de concertacion y participacién amplios de

diferentes roles, género y edad. Con el apoyo de un profesional del equipo base.

N/A

Se realizara en el mes de
noviembre

2.5 Diez charlas Psicoeducativa sobre la estructura politica de cada resguardo y

representar a través del dibujo la estructura politica de cada resguardo

N/A

Se realizara en el mes de
septiembre

Antes de imprimir este documento.
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. 2.6 Cinco Encuentros tipo taller sobre resolucién de conflictos para la prevencion

de todo tipo de violencia (intrafamiliar, de género y otras)

N/A

Se realizara en el mes de octubre

2.7 Cinco Talleres comunitarios sobre roles y funciones de los miembros de la
estructura politica para Promover la mediacion y la conciliacién como formas
alternativas de resolucion de conflictos, priorizando el didlogo y la bisqueda de

soluciones consensuadas.

N/A

Se realizaré en el mes de
noviembre

2.8 Cinco talleres con demostracioén sobre los habitos de vida saludable y
condiciones higiénicas, sanitarias a través de la utilizacién de l&minas ilustrativas y

se entregaran kit de higiene personal, teniendo en cuenta el cuidado ancestral.

N/A

Se realizaré en el mes de
septiembre

2.9 Diez Charlas psicoeducativas: Valorar y promover las practicas de salud
tradicionales y practicas de salud occidentales.

N/A

Se realizara en el mes de octubre

2.10 Visita domiciliaria para la promocién de buenas practicas de salud y realizar
seguimiento al estado nutricional de los NNA.

N/A

Se realizara en el mes de
noviembre

2.11 Cinco Talleres a través de un Didlogo generacional sobre maneras y formas de
cultivar las semillas propias que hacen parte de la dieta alimenticia de las
comunidades, asi como, los saberes para su preservacion y uso. Se podra incluir
recuperacion de semillas relacionadas con otras actividades fundamentales para la
pervivencia cultural.

N/A

Se realizara en el mes de
septiembre

2.12 Cinco Talleres de capacitacion sobre buenas practicas para la preparacion del

AAVN, en la que participen adultos, jovenes y NNA

N/A

Se realizara en el mes de octubre

2.13 Dos visitas de acondicionamiento y Preparacion del suelo para la siembra de
las semillas, para Promover la preservacion de las practicas alimentarias
tradicionales y el conocimiento ancestral sobre la produccion, preparacion y
consumo de alimentos propios de su cultura a través de la instalacién de dos

espacios productivos uno por familia y otro comunitario

N/A

Se realizara en el mes de
septiembre

2.14 Cinco entregas de insumos para la instalacién de espacios productivos:
Semillas de Aji, Semillas de Albahaca, Semillas de Cebolla Cabezona, Semillas de
Cebolla Larga, Semillas de Cilantro organica, Semillas de Habichuela, Semillas de

Tomate organica, Semillas de Zanahoria organica, Semillas de Pimentén organica.

N/A

Se realizara en el mes de octubre

2.15 Cinco Charlas: Practicas de crianza, resolucién de conflictos, cuidado y

garantia de derechos, prevencion del castigo y de violencias contra los NNA

N/A

Se realizaré en el mes de
noviembre

2.16 Cinco Talleres de Intercambio de Experiencia: Cuidado propio durante la
gestacion y del recién nacido. Estas jornadas también incluyen procesos de

socializacion y reflexion sobre practicas que vulneran derechos de las mujeres.

N/A

Se realizaré en el mes de
septiembre

2.17 Una Visita Domiciliaria: Crianza y cuidados del hogar madres gestantes y
lactantes para brindar apoyo personalizado en temas de crianza y cuidado del
hogar. Durante estas visitas, los facilitadores ofreceran consejos préacticos, resolver
dudas y brindar consejos educativos adaptados a las necesidades especificas de
cada familia.

N/A

Se realizar4 en el mes de octubre

2.18. Cinco talleres tipo Encuentros Comunitarios de précticas tradicionales como
canciones y bailes se contempla la recuperacién de instrumentos musicales,
vestuarios, elementos rituales etc y la entrega de insumos para la confeccién de
vestido. 2.19. Cinco Talleres de Artes Tradicionales. Elaboracién de mochila para

Promover el orgullo y el reconocimiento de su herencia cultural tnica.

N/A

Se realizara en el mes de octubre

2.19 Actividades de Obra de Teatro: El Diluvio para Expresar aspectos culturales,

sociales, histéricos y politicos, de su historia.

N/A

Se realizara en el mes de
noviembre

2.20 Cuatro Eventos de Cierre amplio con la UE y los representantes de las
comunidades con todos los grupos etarios y roles fundamentales, para recoger la
percepcion de los asistentes sobre los resultados y cambios en la situacién de

necesidades y vulnerabilidades, atribuibles a la implementacion de la propuesta

N/A

Se realizara en el mes de
noviembre

3.0bligaciones relativas a la contratacion del personal idéneo

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la

obligacién y ubicacién de éste (iii)

Observaciones (iv)

3.1 Disefiar e implementar un proceso de seleccién del talento humano de acuerdo
con el perfil, cargo a desempefiar y las particularidades culturales de la poblacién,
de igual forma un proceso de induccién y evaluacién del desempefio del talento
humano.

Sl

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

3.2 Contratar el talento humano propio y externo requerido y cualificado, para la
implementacién de la propuesta de acuerdo con los cargos o roles especificos
establecidos en el manual operativo, propendiendo por incluir personas de la
comunidad, siempre que tengan pleno conocimiento para el desempefio de los roles
definidos.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

3.3 Conformar un equipo base por cada 90 a 100 familias o 500 personas
aproximadamente, en concordancia con el total de familias aprobadas o segtn las
proporcionalidades que se avalen por el supervisor del contrato.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

3.4 Presentar al supervisor del contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la firma del acta de inicio del contrato de aporte y previo a la contratacion del
talento humano, una matriz y hojas de vida del talento humano del equipo base y
provisional proyectados para la contratacién, con soportes en medio digital que den
cuenta del cumplimiento del perfil y los demas requisitos requeridos por la ley. La
seleccion del talento humano estara a cargo del contratista quien debe en todo
caso, materializar y cumplir con los perfiles especificos dispuestos en el manual
operativo de la modalidad y sus anexos y el cual, debe ser aceptado por las
autoridades y validado por el supervisor.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

3.5 Presentar al comité técnico operativo del contrato para su revision y verificacion,
las modificaciones del talento humano que se presenten durante su ejecucion,
identificando las personas que se retiran y presentando los soportes
correspondientes de las que ingresan

Sl

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

Antes de imprimir este documento.
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3.6 Presentar al supervisor del contrato las certificaciones de todo el talento humano
de consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1918 de 2018

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

- . L Cumplimiento (SI, NO, N/A) | Documento que evidencia el cumplimiento de la . .
4. Obligaciones relacionadas con la formacién del talento humano contratado: p - ( ) o gue A plimien Observaciones (iv)
(ii) obligacion y ubicacién de éste (iii)
4.1 Realizar un evento de induccién al talento humano sobre los lineamientos - .
P - N N ) I N Informe técnico del periodo / carpeta
técnicos, administrativos, financieros y juridicos de la modalidad. S|
contractual
4.2 Garantizar la idoneidad y la realizacion de acciones de cualificacion del talento .
humano vinculado, a través de procesos de induccion, actualizacién, capacitacion y S| Informe técnico del periodo / carpeta
asistencia técnica contractual
5. Realizar un evento amplio con las comunidades participes en la propuesta, para
la socializacién de la propuesta aprobada, sus alcances, metodologia de si Informe técnico del periodo / carpeta
implementacién y los compromisos que asume la comunidad y la Unidad Ejecutora. contractual
6. Obligaciones relativas a la verificacién documentos basicos para garantia de | Cumplimiento (SI, NO, N/A) | Documento que evidencia el cumplimiento de la . .
" o L 2 Observaciones (iv)
derechos: (ii) obligacién y ubicacién de éste (iii)
6.1 Verificar la existencia de documentos basicos que deben tener las nifias, nifios y
adolescentes, en _eI marco de Ia_ garantla de derechors,, y en caso de ‘no contar con Informe técnico del periodo / carpeta
estos, se debe orientar a la familia para su consecucion, de conformidad con lo S
. N contractual
establecido en el manual operativo.
7. Implementar el plan de trabajo participativo presentado y aprobado junto a la Informe técnico del periodo / carpeta
propuesta, de conformidad con lo establecido en el manual operativo SI p p
contractual
8. Aplicar los instrumentos, formatos y guias en desarrollo de todas las actividades
que se realicen con las comunidades y familias, en concordancia con los sl Informe técnico del periodo / carpeta
componentes de acompafiamiento de la modalidad. contractual
9. Dar cumplimiento al componente de Alimentacién y Nutricién de acuerdo con la
propuesta presentada por la comunidad, de conformidad con lo establecido en el sl Informe técnico del periodo / carpeta
manual operativo, sus anexos y orientaciones del ICBF contractual
10. Garantizar los gastos de transporte necesarios para el desplazamiento del
talento humano permanente y temporal, para el cumplimiento de las actividades en i Informe técnico del periodo / carpeta
el marco de la ejecucién de la modalidad. contractual
11. Proveer los elementos de identificacion establecidos en la modalidad para el
talento humano. Segun las especificaciones del Manual de Imagen Corporativa del N/A Se entregaran en el mes de
ICBF vigente. septiembre
12 Resguardar la documentacién en medio fisico y digital, generada durante la L .
ejecucion; esta informacion podra ser consultada por la supervision del contrato si Informe técnico del penlodo / carpeta
cuando se requiera. contractual
13. Garantizar ambientes adecuados y seguros para el desarrollo de las actividades o .
y de conformidad con el manual operativo y sus anexos. s Informe técnico del periodo / carpeta
contractual
14 Entregar los productos previstos en cada uno de los momentos de ejecucion que - .
o Informe técnico del periodo / carpeta
son requisito para los desembolsos. S|
contractual
15 Reportar los cambios que se lleguen a presentar durante la ejecucion de la o 3
propuesta, los cuales, deben ser sustentados en debida forma y avalados por el si Informe técnico del periodo / carpeta
supervisor contractual
16. Garantizar los medios tecnolégicos y de comunicaciones necesarios y usos de
estos para registrar, validar y transmitir en forma veraz y oportuna, la informacion L .
sobre los usuarios y el acompafiamiento de la modalidad, la cual sera entregada al sl Informe técnico del periodo / carpeta
ICBF, mediante los mecanismos y procedimientos establecidos para el efecto. contractual
17. Garantizar los procesos adecuados de proteccién, confidencialidad y andlisis de o .
la informacién generada a partir de la implementacion de la modalidad. S| Informe técnico del periodo / carpeta
contractual
18. Garantizar tanto el registro como la actualizacién de la informacién en la imol , |
plataforma Cuéntame y los demas sistemas de informacion que disponga el ICBF. N/A Se implementaré en el mes de
septiembre
19. Registrar y ac}uallzar op_or?unameme en !as plataformas que el ICBF defina, las Para el periodo no se
novedades de retiro o falleu_rplento de usuarios y talento humano conforme se N/A presentaron retiros o
presenten durante la ejecucién contractual. fallecimientos
20. Construir un documento con orientaciones para la identificacién de necesidades
y gstablemmlento de ru%\s para fonalecer‘la disponibilidad, a(/:ces_o, consumo de Informe técnico del periodo / carpeta
alimentos en concertacion con las comunidades, tanto en el ambito urbano como S| |
contractual
rural.
21. Apoyar la identificacién de situaciones de desnutricion en nifias y nifios menores
de 5 z?rjos, generandg !a}s alert?_s y acn‘\fando la “Ruta de.remls@n ? salud para la Para el periodo no se presento la
atencion a la desnutricién de nifias y nifios menores de cinco afios”. N/A " i
situacion
22. Desarrollar una propuesta concertada, en el marco del componente de Gobierno
y Territorio y Cuidado: salud, armonia y equilibrio, de la modalidad Tejiendo
Interculturalidad de la DF y C, para fortalecer las capacidades de las autoridades De acuerdo con la propuesta
tradicionales o lideres de las comunidades, que faciliten la movilizacion de acciones SI aprobada no aplica para este
de prevencion de la desnutricion aguda al interior de las comunidades étnicas y mes
campesinas.
23. Fortalecer las tradiciones alimentarias en cada comunidad que presenten
proyectos en los departamentos priorizados, con la finalidad de que los alimentos De acuerdo con la propuesta
que se dan desde la institucionalidad sean los realmente adecuados y acordes con SI aprobada no aplica para este
los usos y costumbres de las comunidades. mes
24. Elaborar un informe final que dé cuenta del cumplimiento de las actividades
desarrolladas, que recoja las evidencias y soportes de los informes parciales No aplica para el periodo ya que
N/A el contrato se encuentra en

anteriores, asi como los resultados y efectos alcanzados en relacién con los
objetivos generales y especificos de la propuesta.

ejecucién
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25. Elaborar un informe financiero final que recoja todas las evidencias contables de
ejecucion de los recursos, segun la estructura financiera propuesta y las decisiones
de los cambios de rubros aprobados por el supervisor del contrato.

N/A

No aplica para el periodo ya que
el contrato se encuentra en
ejecuciéon

26. Obligaciones correspondientes a las compras locales: El contratista debera
cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo mensualmente al menos el 30% de los
recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los

pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura
campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a
las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas
adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan
realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia
Orientadora para la Implementacién de la Estrategia de Compras Locales” y
deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de
la dltima versién del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso
de adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto
adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad.PARAGRAFO PRIMERO:
El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo
uso de la tltima versién del formato de seguimiento, en un archivo Unico para cada
vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cada
periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del
contrato para su revision, validacién y posterior firma por parte del contratista y el
supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la
presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos
deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.El Contratista debera pagar
contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus
organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago
de los productos a los pequefios productores y demas actores de la agricultura
campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se deberé realizar en
efectivo o transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o
transferencias a través de billeteras digitales, depdsitos de bajo monto o
transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS).”

N/A

LAS COMPRAS LOCALES NO
FUERON PRESENTADAS EN
ESTE PERIODO

Obligaciones Relacionadas Con La Recepcion, Almacenamiento, Suministro,
Inventario Y Custodia De Los Alimentos De Alto Valor Nutricional

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacion y ubicacion de éste (iii)

Observaciones (iv)

27.Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde la Entidad Territorial recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional
(municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de
identificacion,teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en este
punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de
entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del
mes.2. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional inicamente para cumplir a
cabalidad el objeto del presente convenio, de conformidad con las directrices,
lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningln caso, se
podré donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general
disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la
autorizada por el ICBF.

SI

Informe técnico del periodo / carpeta
contractual

28. Recibir de la regional del ICBF el Alimento de Alto Valor Nutricional y
almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de
acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su
conservacion.

N/A

Para el periodo no se ha recibido
AAVN

29. Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del contrato y las que afecten la cantidad y
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos.asi como los saldos de
los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a
entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.

N/A

Para el periodo no se ha recibido
AAVN

30. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las familias
participantes que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro.

N/A

Para el periodo no se ha recibido
AAVN

31. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
instrumento Anexo 57 de la rotacién de inventarios y la entrega de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se
registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de
su recibo y distribucién, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios
programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en
documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se
ejecuten, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes
vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el
punto de entrega.

N/A

Para el periodo no se ha recibido
AAVN

32. En caso de requerir un transporte adicional de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional para realizar la entrega a familias participantes, éste debe ser realizado
en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN, sin que ello
implique ningln costo para el ICBF.

N/A

Para el periodo no se ha recibido
AAVN

33. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al
manejo, recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

N/A

Para el periodo no se ha recibido
AAVN

34. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el
ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicién de cuentas o
audiencias de veedurfa ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

N/A

Para el periodo no se ha recibido
AAVN

35. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente
para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades
presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.

N/A

Para el periodo no se ha recibido
AAVN
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36. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se

presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento o redistribucion,
hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido N/A
por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

Para el periodo no se ha recibido
AAVN

37. Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la
interventoria del contrato de produccién y distribucién de Alimentos de Alto Valor
Nutricional, leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya
lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas N/A
necesarias para la solucién de las novedades generadas producto de las visitas del
ICBF o de la interventoria.

Para el periodo no se ha recibido
AAVN

38. Al finalizar el contrato, la Unidad Ejecutora debera redistribuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional

Para el periodo no se ha recibido

que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta N/A
AAVN
el ICBF
15. Seguimiento a matriz de riesgos
Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? Si NO
Luego del seguimiento detecté alguno con alta probabilidad de ocurrencia? Si NO

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Si hay algun riesgo que se materializé o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccién de Contratacion de la Sede de la Direccion General.
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16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales
correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 19/09/2024
Firm Firma o
Luiffa Leonor Log#z Maestre Guillermo Enrique Chacon Perez
rgo Supervighr: Coordinadora Centro Zonal Valledupar No.1 Enlace financiero apoyo a supervision GAT
@W IX,LCV L‘ﬁ(‘ Firma
Daniela Patricia De La Hoz Silva Nombre otro revisor
Profesional Univeritario Centro Zonal Valledupar 1 Cargo otro revisor

Nota: Si se requiere la firma de mas personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir.
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