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18/SEP/2024

-

DANIEL MARTINEZ

Registro presupuestal de la
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Anexo comprobante de Ia
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Reporte disponibilidad de PAC
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Bogota D.C. FECHA: septiembre de 2024

RADICADO No0.0124117011 ESDEGI/ MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-DIESG-COEST

rd

Sefior Teniente Coronel o )

ELIECER SUAREZ SANCHEZ
Jefe Departamento Administrativo Y Ordenador del Gasto
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”

.ASUNTO: INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFSIONALES No.
056-MDN-COGFM-ESDEG-2024-"

Respetuosamente, me dj ijéseﬁor Teniente Coronel Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto
de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe de
supervision del contrato del asunto, correspondiente al pago No. 08 segtin forma y condiciones de pagoy
actividades del plan de trabajo descritas en el contrato. -

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISAD'6

o
o
e

»
#’(

Contratista

Diana Carolina Fernandez Diaz

C.C. No.

1.014.263.622 de Bogota

Direccion Del
Contratista

Carrera 53 # 141-69 Santa Carolina Il Apto 904

Correo
Electrénico Del
Contratista

carofernandez040506 @gmail.com

prestacion de servicios profesionales, en la actividad profesional categoria H, con el fin
de fortalecer la imagen institucional y posicionamiento de la Escuela Superior de Guerra

“General Rafael Reyes Prieto”, La oficina de Comunicaciones Estratégicas requiere los
servicios profesionales y de apoyo a la gestion de un Comunicador Social Periodista, con :

Objeto el fin de apoyar la divulgacion de la informacion amplia y transparente. informacion sobre
la gestion institucional para fortalecer la imagen institucional y el posicionamiento de la
marca ESDEG en el ambito académico del sector defensa a nivel nacional e
internacional.

Fecha De

Suscripcion

16 de Febrero de 2024

Fecha De Inicio

20 de Febrero de 2024

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2024, contados a

Plazo de . e o . - ]
. < partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion {expedicidn del registro
ejecucion P S S
presupuestal, aprobacién poéliza de cumplimiento y afiliacion alaArRL.
Valor Inicial El valor total del contrato asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
. NOVECIENTOS MIL PESOS CON CERO CENTAVOS ($39.900.000,00) M/TCE, sin IVA
(Incluido lva) - oo
por ser regimen simplificado. e B
CbpP El valor total del contrato se subordina a las apropiaciones presupuestales del afio 2023‘y
(Certificado De se pagara con cargo a la Unidad Ejecutora 15-01-02-001, de acuerdo con el certificado
Disponibilidad

de disponibilidad presupuestal No. 7324 15 de febrero de 2024, rubro presupuestal A-02-
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: Presupuestal) 02-02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO
! No . LOS SERVICOS DE INVESTIGACION URBANISMO, JURIDICOS Y DE CONTABIIDAD)
1 REC 10, expedido por el responsable del drea presupuestal de la ESDEG R-10

i Rp (Reglstro
Presupuestal) 7324 del 2024-02-15
No

El valor total del contrato se cancelara en forma parcial al CONTRATISTA de la siguiente
forma (menos los descuentos de ley): un pago de un milldn novecientos mil pesos
($1,900,000) M/CTE sin IVA y diez pagos cada uno por valor de tres millones ochocientos
' mil pesos ($3,800,000,00)

De conformidad con la Ley 2024 del 23 de julio de 2020 "Por medio de la cual se adoptan
normas de pago en plazos justos en el ambito mercantil y se dictan otras disposiciones

. en materia de pago y facturacion”, los pagos se realizaran dentro de los cuarenta y cinco
| (45) dias calendario siguientes a la radicacion del Informe de supervision, actividades y

. gestion, Documentos Soporte en Adquisiciones Efectuadas a No Obligados a Facturar y
certificacion de pago a Sistema de Seguridad Social y sus anexos correspondientes al
pago de los aportes a Salud o FOSYGA (segun aplique). Pension (segtn aplique) y
riesgos laborales, de acuerdo con el ingreso base de cotizacion establecido por ley y de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previa situacion
de recursos por parte de la Direccién Nacional del Tesoro, cupo de PAC y demas
tramites admirativos a que haya lugar.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el primer informe de supervision se debera allegar acta
FormaY | de capacitacion relacionada con la aplicacion del Codigo de integridad y servicio Publico
. Condiciones De | colombiano realizada por el supervisor del contrato al contratista.

. Pago « PARAGRAFO SEGUNDOQ: Para el ultimo tramite de pago se debera anexar al informe de
. | supervision acta de entrega de las obligaciones contractuales y compromiso de pago de
los aportes a seguridad social y parafiscal del tltimo mes de ejecucion.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos de que trata esta clausula se efectuaran mediante
consignacion en la Cuenta de Ahorros No. 4412000778 Banco Colpatria , sefialada por
EL CONTRATISTA o en otro banco o cuenta que el Contratista designe con anterioridad

;: al vencimiento del pago, con sujecion a lo previsto en las disposiciones cambiarias, por

i ; medio de aviso escrito con no menos de treinta (30) dias calendario de anticipacion,
previa entrega de la certificacion bancaria y activacion de la cuenta en el SIIF.,

- PARAGRAFO CUARTO: EL CONTRATANTE no se responsabilizara por la demora

. presentada en el pago a EL CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por

' encontrarse incompleta la documentacion que sirva de soporte para el tramite o no se

+ ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato o sea

i allegada extemporaneamente

. PARAGRAFO QUINTO: EL CONTRATANTE no se hara responsable de las sumas que

excedan el valor total establecido en el presente contrato o no estén estipuladas dentro
del objeto de este.

ADICION-
REDUCCION-
SUSPENSION-OTROS
. modlflcato i ? N/é_
Plazo De
. Ejecucion Final | \/p
( +

i
i
q _modificatorio) ig
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Nombre Del
Supervisor
Ndmero De
Resolucion De Resolucién No. 001 del 20 de Enero de 2024
Nombramiento
Teléfono De
Contacto

Correo
Electrénico

CT. DIANA ALEXANDRA GUZMAN SAAVEDRA

3212341158

diana.guzman@esdeg.edu.co

2. GARANTIAS
2.1. Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente péliza:

Péliza No. 14-46-101110065 de fecha _16 de febrero de 2024, expedida por Seguros del Estado S.A. y aprobada

mediante acta No. 059 de fecha DIA 16 MES 02 ANO 2024 que cubre los siguientes amparos, asi:

Cumplimiento Del Contrato 16/02/2024 30/06/2025 $ 3.990.000.00
Calidad Del Servicio 16/02/2024 30/06/2025 $ 3.990.000.00

2.2 Modificacion de la péliza: N/A

3. EJECUCION CONTRACTUAL

1. Efectuar cubrimiento periodistico (fotografico y redaccion de notas) de las actividades
realizadas en la ESDEG para publicacion en la pagina web y redes sociales de la Escuela
Superior de Guerra.

2. Realizar libretos para campafias internas y externas de comunicaciones estratégicas para el
fortalecimiento de la imagen institucional y cultura organizacional de la ESDEG.

3. Realizar preproduccion- produccion y realizacion audiovisual de los productos multimedia
para la Escuela Superior de Guerra.

4. Actuar como gestora editorial de la Revista Fuerzas Armadas de acuerdo con las funciones
establecidas en la politica editorial de la ESDEG (Gestion, produccion y difusion)

5. Realizar contenidos periodisticos como entrevistas, videos, secciones. editoriales, boletines
de prensa y demas que sean requeridos por la oficina de Comunicaciones estratégicas

6. Coordinar cuatro contenidos mensuales de investigacién departamentos de la institucion
para la seccion del Blog ESDEG.
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Elaborar PODCAST, entrevistas en video y demas contenidos para las nuevas plataformas

digitales, con tematicas que fortalezcan y posicionen la institucion como el tanque de
pensamiento de las Fuerzas Militares.

Realizar asesoria a los estudiantes de la ESDEG en el taller de prensa e invitar personal
especializado a participar en estos talleres.

Realizar el protocolo de gestion de crisis para la oficina de Comunicaciones estratégicas.

10.

Realizar y participar del proceso de caracterizacion ciudadana con el fin de identificar los
publicos objetivos de la ESDEG y ser mas asertivos en la realizacion de las estrategias
institucionales.

11.

Apoyar a la Escuela Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto”, como maestra de
ceremonia en todos los eventos académicos que se requiera.

12

Administrar las redes sociales de la Escuela Superior de Guerra, gestionando. construyendo
y creando contenidos para la comunidad online alrededor de la marca, manteniendo la
fidelizacion de los publicos objetivos. (Generando engagement con su comunidad).

13.

Hacer seguimiento y evaluar de forma periddica los resultados de sus redes sociales. Para
ello, debera establecer que KPI s se van a analizar cada semana. De este modo todo el
equipo tendra una vision de que se esta haciendo en RRSS y con qué resultados

14.

Asesorar y revisar los productos realizados por la ESDEG en referencia a los procesos de
disefio e impresion de las publicaciones impresas y digitales proyectadas por las diferentes
dependencias de la ESDEG

15.

Realizar estrategias de mercadeo, seguimiento y medir el impacto de los productos y las
campafas realizadas por la oficina de Comunicaciones estratégicas en los medios de
comunicacion institucionales.

16.

Realizar informe de evaluacion y seguimiento de forma periédica de los impactos de las
camparias, esto con el fin de fortalecer los procesos

17.

Cumplir las demas actividades relacionadas con la naturaleza del objeto del contrato y
actividades especificas y/o entregables.

18.

Hacer entrega formal de la informacion y documentos que maneje durante la ejecucion del
contrato, asi como la relacion de las actividades pendientes al momento de la terminacién del
contrato, si a ellas hay lugar; asi mismo, realizar acta de entrega fisica de toda la
documentacion manejada y archives magnéticos; informar sobre el estado actual de las
obligaciones especificas objeto del contrato; y entregar los bienes muebles puestos a
disposicion.

19.

Guardar y mantener la debida reserva sobre algun tipo de informacion, estructura o
composicion organizacional de la guarnicion militar que por efectos de la ejecucion del
presente contrato llegue a conocer de acuerdo con lo establecido en la Directiva de
Seguridad de la informacion N°2014-18 difundida y publicada el dia 27 de mayo de 2016.
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20.

Cumplir con la normatividad interna de la ESDEG en especial con el manual de Convivencia

21.

Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, asi mismo, sera
civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual

22

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ninguin tipo de subordinacion, ni
vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE
GUERRA - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.

23.

Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera
civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual al
cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad.

PLAN DE TRABAJO

- Continuamos formando lideres
Efectuar cubrimiento periodistico (fotografico y redaccién de | con alta calidad

notas) de las actividades realizadas en la ESDEG para
publicacion en la pagina web y redes sociales de la Escuela | -Capacitacion, actualizacion y
Superior de Guerra. fortalecimiento docente en la
ESDEG

-Analisis y toma de decisiones
desde un escenario de
simulacion virtual

-Convenios institucionales,
intercambios de conocimiento

-Seminario taller en inteligencia
artificial

-Conocimientos puestos en
practica.

(anexo punto 1 evidencia de
notas pagina web)
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2. Realizar preproduccion- produccion y realizacion audiovisual | - Reel ceremonia Veteranos
de los productos multimedia para la Escuela Superior de Guerra de Corea
Guerra

- Reel Teniente Coronel
Eduardo Moreno promocionall
Maestria Estrategia y
Geopolitica

- Reel Entrevista visita pares
Académicos

- Reel promocional del |
Seminario Internacional de
Estrategia

- Reel TC. Neyelko Acosta —
Perd

-Reel CN. Flavio Moraes —
Brasil

- Reel TC. Elmer Silva — Jefe
Departamento Estrategia

- Reel Ingeniero Simon Moya,
finalizacion Seminario Taller.

- Reel Capitan Manuel Jimenez
gestor academico
Departamento Estrategia

- Reel Semana en la Esdeg

- Contexto Internacional
Guatemala

- Reel Promocional Maestria
Derechos Humanos.

- (anexo punto 2 pantallazo

reels)

3 Actuar como gestora editorial de la Revista Fuerzas Armadas | Se :egllzg dicic d2|f6u5s on
de acuerdo con las funciones establecidas en la politica convocatona kaicion
editorial de la ESDEG (Gestion, produccion y difusion). Décima expedicion a la

Antartida.

- se envia correos al personal

interno de la Escuela

- Se reciben articulos para la
edicion.
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(anexo punto 3 pantallazo
correos)

4. ) . e . . - Se realiza Entrevista al
Realizar contenidos periodisticos como entrevistas, videos,

secciones, editoriales, boletines de prensa y demas que sean Ingeniero Sllmon 'I\foga galra dar
requeridos por la oficina de Comunicaciones Estratégicas. | & conocer efresultado del
Seminario Taller de Inteligencia
Artificial

- Se realiza entrevista a
Teniente Coronel Neyelko
Acosta Aranibar del Ejército de
Peru para Seminario
internacional de Estrategia

-Se realiza entrevista a Capitan
Flavio Moraes de la Marina de
Brasil

-Se realiza entrevista a
Teniente Coronel Elmer Silva,
Jefe del Departamento de
Estrategia para Seminario
Internacional de Estrategia

- Se realiza entrevista a
Capitan Manuel Jimenez para
Seminario Internacional de
Estrategia

- Se realiza entrevista al Mayor
Ronald Mufioz del Ejército de
Tierra de Guatemala

- Se realiza entrevista a

Teniente Coronel ® Jesus
Eduardo Moreno

- Se realiza entrevista al Mayor
Diego Fernando Cano para
video promocion Maestria y
video promocién Libro

(anexo punto 4 evidencia
entrevistas)

Administrar las redes sociales de la Escuela Superior de ~Se crea contenido relacionado

Guerra, gestionando, construyendo y creando contenidos| @ 128 actividades de mayor
para la comunidad online alrededor de Ia marca,

—

Codigo: MDN-COGFM-AQ3-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 12.5 Version 8 20/FEB/2024
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manteniendo la fidelizacion de los publicos objetivos.
(Generando engagement con su comunidad)

relevancia en la
superior de Guerra.

Escuela

- Difusion de piezas graficas
relacionadas a informacion
beneficios graduados

-Difusion participacion de Ia
Coronel Elizabeth | Encuentro
de Mujeres - Cyber Atenea del
Comando Conjunto Cibernético
de las Fuerzas Militares

- Difusidbn piezas graficas
inscripcion Maestrias segundo
semestre

-Difusién piezas Orgullo Esdeg -
Sefior  Almirante  Francisco
Hernando Cubides Comandante
de las Fuerzas Militares

-Difusién Piezas Graficas Ciclo

Actualizacién Graduados
-Difusién | Seminario
Internacional de  Estrategia

-Difusién Seminario Derechos
Humanos

-Difusién Seminario de
Actualizacion Docentes Esdeg

(anexo punto 5 evidencia
redes sociales)

Elaborar PODCAST, entrevistas en video y demas
contenidos para las nuevas plataformas digitales, con
tematicas que fortalezcan y posicionen la instituciéon como el
tanque de pensamiento de las Fuerzas Militares

-Difusién VideoPodcast Invitado
Participante de la Guerra de
Corea

(anexo punto 6 evidencia

Youtube)
. . -Maestra de Ceremonia dia 2
Apoyar a la Escuela Superior de Guerra "General Rafael Seminari Int ional  d
Reyes Prieto", como maestra de ceremonia en todos los | S€Minaro  intérnacional  ae
eventos académicos que se requiera. Estrategia.

(anexo puhto 6 evidencia
participaciéon evento)
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Evidencia de pagina web

Pantallazo Reels

Pantallazo correos

IS

Pantallazo evidencia entrevistas

Evidencia redes sociales

Evidencia Youtube

Evidencia participacién evento

Planilla seguridad social

© oINS,

Certificaciéon aplicacion

Atentamente,

CONTRATISTA:

0 (wo Grlow

Nombre: DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIAZ
CC 1.014.263.622 de Bogota

SUPERVISOR:

»9\ cac N . Garenbn

CT. DIANA ALEXANDRA GUZMAN SAAVEDRA
CC 53107659 de Bogota
Oficial Comunicaciones Estratégicas
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| 4. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento a
la obligacion consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828
de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353
de 2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demas normas reglamentarias y complementarias
vigentes durante la ejecucion del presente contrato, se verificd y certifico que el Contratista cumple con las
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar,
Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y se anexa para tal fin, las planillas
soportes del cumplimiento por parte del contratista.

' 08/03

0.000

75439 . . . 208.200
05/04/2024 | 75439484 | 3.800.000 1.520.000 190.000 243.200 8000
06/05/2024 | 76897987 | 3.800.000 1.520.000 190.000 243200 8.000
05/06/2024 | 77346049 | 3.800.000 1.520.000 190.000 243200 8.000
04/07/2024 | 78116139 3.800.000 1.520.000 190.000 243200 8.000
05/08/2024 | 78914860 3.800.000 1.520.000 190.000 243.500 8.000
02/09/2024| 79685957 3.800.000 1.520.000 190.000 243200 8.000

"

P

’}ﬂ . .
Nota: Dében relacionar todas las planillas pagas del presente contrato.

. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL

e

Yo, CT. DIANA ALEXANDRA GUZMAN SAAVEDRA supervisor del contrato, verifiqué las actividades
realizadas por EL CONTRATISTA y certifico que estan acorde a las obligaciones especificas y al plan de

trabajo pactadas en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 056-MDN-
COGFM-ESDEG-2024, por lo tanto,” se recibe a satisfaccion el cumplimiento de las obligaciones

correspondientes al pago No. 08 segun forma y condiciones de pago y actividades del plan de trabajo descritas
en el contrato. &

Codigo; MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 12.5 Version 8  20/FEB/2024

“Documento propiedad SIG - ESDEG. Versién vigente en la Suite Visién Empresarial SVE. Se autoriza impresién total o parcial, como documento no controlado.”
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7. Evidencia participacidn Eventos

= EBVoulube” " puscar ¢

| SEMINARIO INTERNACIONAL DE ESTRATEGIA - DIA 2 JORNADA TARDE

Escuela Supenor d..
A1V K susoripton

h2r o0 £ Compartic  £3- Promocionar v+

277 vistas Transmmdo hace 2 dias
| SEMINARIO INTERNACIONAL DE ESTRATEGIA: PERSPECTNAS SOBRE LACOUPERACION Y EL CRIMEN TRANSNACIONAL EN AMERICA

= E3Vouluhe™

27 G £ Compartir 53 Promocionar  +re

277 vistas Transmitido hace 2 dias
| SEMINARIC INTERNACIONAL DE ESTRATEGIA: PERSPECTIVAS SOBRE LA COOPERACION Y EL CREVIEN TRAMNSNACIONAL EN AMERICA




CERTIFICACION APLICACION

Decreto No. 2231 del 22 de diciembre del 2023

Yo DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIAZ en mi calidad de prestador de servicios de LA ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO”., certifico bajo la gravedad de juramento que los
ingresos recibidos como persona natural por concepto de renta de trabajo no proveniente de
unarelacion laboral, legal o reglamentaria correspondiente a los servicios prestados a la ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO” durante el afio 2024 se les dara el siguiente
tratamiento:

Seleccione con una X el tratamiento que dard a sus ingresos en la declaracién de renta:

a. Serestard el 25% de renta exenta asociada a estas rentas en desarrollo
de mi actividad (numeral 10 del articulo 206 del estatuto tributario)

b. Setomaran costos o deducciones asociados a estas rentas en desarrollo
de mi actividad.

Esta certificacion se expide a los 16 dias del mes de septiembre del afio 2024 //

Firma: (DWV\(&(FM I/T\\b d\O«U\C(\D (3*3(\‘{_5\\\
" \

Nombres y Apellidos: DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIAZ

No. de Cédula: 1.014.263.622 de Bogota

Con.el fin de _atender loestablecids en la Ley 2777 del afio 2022 {Reforma trputaria) reglameniads
diclembre 22 de 2023 ol ¢Ual se definird st durante ol afio 2024 5 138 personas nawrales esidentss ¢
ingresos porrentas de trabajo no laborales (honorarios: comisiones, senvicios emelur
fuente a titulo de renta con'lartabla del afticaio 383 de! BT {ayo con lns midas del s
)

e
FEGIMEN ¢




o

NUMERD

_compensar | miplanilfa.com

NOMBRE APORTANTE

. DATOS DEL APORTANTE

TELEFONO

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de 2

Cédigo ARL Nombre

“ SDIREGCION.. ! CORREO . S 5 PLANILLA FECHA FAGO ASGCIADA' 1 CANTIDAD.
- : ASOCIADA . DAMESIARG): : e N | ki
cc 1014263622 DIANA CAROBI’)‘\’} FERNANDEZ Cra 53 #141-69 3104232234 carofemandezD;OSOB@gmall.co EXONERADO PAGO . T1PO FECHA PAGO | NUMERO #EMPLEADOS! | UPG
PARALISCALESY PLANILLA |* (DIAIMESIARC) | PLANILLA 1 0
4 FORMALS | CLASE . NOMBRE i 3 AR R ] FERIODD SALUD,| PERIGDO BENSIONES [ e
PRESENTAGION | APORTANTE' SUCURSAL: [ GODIGO |- DEPARTAMENTO | 4 - GIUDADIMUNICIEIO: © : S e (e L e : i _TOTALAPAGAR
UNICA | - Independiente T BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. si 2024-08 I 2024-08 ! 02/09/2024 79685957 $441.200
- . 7
-
TOTALES POR SUBSISTEMAS
Cédlgo EPS: | Cotizaclon Obllgatorla- | UPC Adicional. “Incapacidades Licencia Maternidad Dias:Mora Valor:Mora Total'a-Pagar {: No: Afiliados
S o CE ks H Valor Mora. Upc
: R ; . No. Aditrizacion - i\valor *Na, Autdrizacton i Vaior : i ‘Cotizagion'
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 190.000 0 0 (4] 0 1] [ 180.000 1
TALES PENSION —— I o
Pr w24 Cotizacién Aporte \(oluntario Aporte'Voluntaria Aporte FSP Aporte FSP - Valor Mora ValoriMora
Codigo AER Nombre 21 oblidatoria Afiliddo,; .1 |- i Aprtante Solidaridad Subsistencia | DfasMera: | ditcion “FSP Tatala Pagar
230301 243.200 0 "o . 243.200

Cotizacion

incapacidades

‘Aportes Otros Valor Neta

Obligatoria;

Sistémas Cotizacion

14-23 ositiva Seguros

T

o003t

TOTAES CAIAS |1

Valor Mora

Cotizacién

i
Subtotal
Cotizacion

No, Radicado’

Saidoa Favor |

Valor. Saldo a

Solidaridad,

Fondo

Cédigo CCF Nombre. : Valor-Aporte Dias Mara: |' -Valor Mora Aporte Totala Pag:l-.No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES - 0 TOTALES POR SUBSISTEMA s
5 il bocoul s s B RGNS S
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Totata Paéar No. Afiliados Tipo Adminisiradora No. AReporladas valor ";P ;M‘o?:‘ LMA, Total a Pagar
i SENAS Salud 1 190.000 190.000
0 ] ) o ] o ] ) Pension 1 243.200 243,200
» i e ICBF 8 1 Riesgos Laborales 1 8.000 3.600
0 | 0 ! ) [ o | [ CcCF o 0 0
Citn ESAP . ESAP 0 0 0
I | ] ] iCBF 0 0 0
By MEN MEN ) ) 0
I ! I [ SENA 0 0 0
TOTALES 3 441,200 441,200




‘compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAGZdeZi

. DATOS DEL APORTANTE ; DATOS DELA PLANILLA e
TIPO NUMEROC NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO BLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA. CANTIDAD
5 ASOCIADA (DIAIMES/ARO) .
ce 1614263622 DIANA CAROLINA FERNANDEZ Cra 53 #141-60 2104232234 caro(emandez():qosoﬁ@gmad.co EXONERADOQ PAGO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS urC
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIAIMESIANO) | PLANILLA 1 5
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIGDO PENSIONES TOTAL A PAGA|
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO v R
UNICA | — Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. S| 2024-08 2024-08 ! 0210972024 79685957 §441.200
PETALLE POR-COTIZANTE . = wmea e i .
INFORMACION COTRZANTE, /71! INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD : 1+ RIESGOS LABORALES [:ni.: & LULGCR i PARARISGALES
o N =T G
£l (53] H Fonto | oty H .
N 3 ” 58 € i o Céd, Voluntari | Voluntari ionat [Cotizacién /|  Cod. z . 1 Codigo. Aporte 1BC ot Aparh Apart Aporte | -Aports
No. | Tipo | |yontificasion Apallidos y Nombres £rs HHEHHS HEEBHEEEEHBEHE ‘E Fp | 1BCAFP [ Cotizacien | JSGEIN :p:"m,:": pansions :z,;i,;;,:; e csa.gps | meeps [PIACRI Cob | BC ARL 4| cotizacion Cob | 1eccer. | AR o Cioiron. [ Abarle | Anorte | Aporte ) Anorte
L. wis @ Q solidaridad < 2 e
4 © (]
1 cC 1014263622 FERNANDEZ DIAZ DIANA CAROLINA 58| 0 230301 | 1.520.000 243,200 ] o D 0 EPS008 1.520,000 190.000 14-23 1.520,000 { i 8,000 o [ 0 0 0 0 0

Este documento estd clasificado como PRIVADD por parte de Compensar Operador de Informacidn



DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O DOCUMENTO EQUIVALENTE.

ESCUBELA SUPERIOR

DE GUERRA N
‘Gga'ne'réi"ééygé'i'hgyg;;"ﬁﬁéia'4' O @ D S 7 74
Colombia
Resolucion autorizacidon de numeracién Dian No.
18764064199788 desde DS1 hasta la DS1500

DEFECHA2024-01-23

NIT. 830.002.634-1
Direccidn carrera 11 No. 102-50
No. Contrato 056-MDN-COGFM-ESDEG-2024

Mes SEPTIEMBRE

Fecha: 18/09/2024

CR 53 #141-69 3104232234

ETALI
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, EN LA ACTIVIDAD PROFESIONAL
CATEGORIA H, CON EL FIN DE FORTALECER LA IMAGEN INSTITUCIONAL Y
POSICIONAMIENTO DE LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA "GENERAL RAFAEL REYES
PRIETO", LA OFICINA DE COMUNICACIONES ESTRATEGICAS REQUIERE LOS SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DE UN COMUNICADOR SOCIAL- 3,800,000.00 3,800,000.00
PERIODISTA, CON EL FIN DE APOYAR LA DIVULGACION DE LA INFORMACION AMPLIA
Y TRANSPARENTE, INFORMACION SOBRE LA GESTION INSTITUCIONAL PARA
FORTALECER LA IMAGEN INSTITUCIONAL Y EL POSICIONAMIENTO DE LA MARCA

@W\Q(}ym

CONTRATISTA

[uEy




