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HNFORME DE CUMPLIMIENTO 4 OBLIGACIONES

CONVENIO DE ASOCIACION Mo, 15 DEL 01 DE FEBRERG DE 2024,

Supervisor (&)

VIVIANA ANDREA RAMIREZ CASTELLANDS

Técnico Operativo
Municipio de Bucaramanga

Con toda slencidn me permilo preseniar informe de actividades oo eﬁﬁmm‘%&eme at
periodo comprendido epire e 01 DE JUNIG AL 30 DE JUNIO QEL 2@2& en los

siguiantes términos:

TFUNDACION HOGAR 3@{5&#&_5&

69 OF JULIO DE 2624

| quinTo o8y

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGAGIONES ESPEGIFICAS: CENTRO
BIENESTAR O CENTRO VIDA RECURSOS DEPARTAMENTC O MUNICIFIO

. . : o1 Atender
Deastinar y elecutar los aportes eniregados por patte N .
det Municipio de Bucaramanga y .provenisntes del fziegmmgéi;mi 38 Adultos {as) F?ﬁigﬁ;is}
ingreso por conceplo de estamplita para ef bienestar | mavores que' s Mavaores para g
de Iz Persona Mayor Municipal v Departamental de en gu art ran. Cenbo de Listadios infome
conformidad con ia Ley 1278 de 2008, Ley 1315 de dertro de  los Blenestar ‘
2008 y Resolucién Nro. 55 de 2018 sexpedids por & OGTAMAS 40 Aduitos {(as) Costificacion da
Ministerio de Salud y Proteccidn Soclal v demas ?:;)E% o Mayores para 5 uperx;?ﬁm
nomas  gue segu%an 8t tem_a, las modifigue o Bienastar y Centro Vids
adicionen, g : Centro Vida,
: W Atender
Utitizar los recursos aporiados por e Municipio zsiegmimeziﬁz.imi 38 Adulios {as) Registro
esticlamente en la atencién integral & las petsonas | S qﬁ@. o | Mayores para | Esiey g‘fé;;‘é oo
mayores pensficiarias, mediante & modalidad de engu%tran Cenfrode |
1 cantro vida vio ceniro g:ie hisnestar, conforme B lay | dentro ) de  ios Bisnesiar informe
1276 de 2008, Ley 1318 de 2008 v Resolucion dNro. FOgrAmAS © 1 40 Adultos (a8} F{maﬂviem
1 55 de 2018 expedida oor s Ministerio de Salud v ?ﬁegim da Mayores para R
Froteccidn Social Bienastar v Centro Vida

Cantro Yids
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Fespoecic de lBs NUevas pOTSONaEs mavores Jque
soiicien © se recorpiends Ihclusion al progiams,
£SAL debers remitir o caso & B seurelsds de
Desarrollo Social para su analisis. En lodo caso Meﬁﬂ.dg{ las
: ' 5 solicitudes da |

dnicarnenie se afendera en of marco del presente
convenio v como heneficiarios de los aportes del

i Municipio, solictudes de vinculaciddn de personas

vinculacion de os
Adultos {8%)
Mavores que s8

38 Adulios {as}
Mayores para

e presaniarse

mayores en condicion de vuinerabliidad realiradas A Caniro de i
3 1 por e Municipio de Bucaramanga a través del ;Q'Tﬁaﬂ g}irn?@i Bienestar -.Siggisig;a
programa atencidn integral a personas mayores de dzﬂéx o m{ﬁé' '!iis 40 Adultos {as) :"'.fnté rgﬁﬁa
s Secretaria de Desarolio Social, No obstanie, la Programas Mayorespara . - 9
ESAL podrd vincular personas mayomss & su Contro e de Centro Yida 1
insfitucidn en ejercicio de sus propios recursos, pero Bienestar i, S
no en marco del presente convenic. En marco de | oo ¥ ‘
este proceso se debera privilegiar v tener en cuenia )
fa dignidad humana v el respelo a los Derechos
Humanos.
Preseptar o la Secrsiaria de Desarollo con los
informes mensuales, el listado de Beneficiarios con i, E : Listados
sus respectivos nlimeros de cedula de cludadania, | Listados e s 38 Adulios (as) | actualizados en
detaliando la fecha de vincuiacién dentro del Centre | Adulftos (as.. )| MavoTes Dara 108 informes
De Bienestar Del Anclano yio Cenlro Vida. Listado | _Maym‘es con 8l Cinir o ge | mensuales con
s | gue se entenderd verficado y aclualizado, baje la Tvisto bueno del Blensstar | sus respectivos
gravedad de juramento, con la firma del director de) DireClor de 40 Adultos (2s) ! soportes v
la ESAL. Es responsabiiidad de ta ESAL, depurar v 'acuerde & las Mayores para novedades
actualizar la informacidn de los Adultos Mayores' | rutas Contro Vida
atendidos  {beneficiarios) con recursos de. e | estabiecidas ’
D estemplla para el blenssiar del adulle maym' |
municipal v departamental, _ B ’
Preseniar iforme  tSonivo v finamzem meﬁs*ua%
detaliado v actualizado, dentro de los primeros DIEZ
(10} dias calendario del mes sigulente. al que se Gastos _
pretende  soporiar, junto .gon los respectivos establecidos para Informe de
soportes de ejecucion. informe que sera presentado ia legalizacion de abligacion c;}n
al supervisor det convenio ilanic del aporle del los reaursos de la oadios
Municipioc de Bucaramanga como de la ESAL, Estampila paéza | 1 financiesss de fos |
5 | ademas debera cumplir con:lag instruccienes que | Bien@star déi. - “rremr;{;s
gsie e émparta e 0 congemiente a la atencion Adiito MB‘YG?I slecitatos
integral de los adulios mayores en estado de Municinal y §
vilinerabiiidad asociados con el presente convenio, D ep arzimemai Registio
Los informas deberdn preseniarse en fisicn para 2 de acuerds = la Fotografico

sstructura  del éxpeeﬁgmte contractuat v en la

iatafoma del SECOR U Debe incluir & registro
fﬂiograﬁeo vio digital aue eva{iena i el cumplimiento
de las ohligaciones.

Lay 1276,
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Parmitl o paricipacidn de las veedwrias v de bs
organismos  de conlrol establecidos  por @ Se fendm e 35 Adulios (as)
Constiucidn Poiftica de Colopibia v Iz Ley como | disposieidn de | Mavores para

instrumentos de control parz la administracitn
idnea de los recursos transferidos y de los sevicios
brindados con estos, con el fin de gue realizaran
control social, en virtud de b sefialado en el articule
&5 de la Ley 80 de 1883 v suminisirar informacidn
cuandc ifos entes de condrol la requieran vo a
oficing de condrol Inlerno municipal o depariamental,

acugrdo alaleyy
el articuln 68 de
iz ley B0 de 1993

Centro de
Biensstar
40 Adultos (as)
Mavores para
Ceantro Vida

De presantarse
a2 rgporiara
evidencia
fotografica

~i

La ESAL deberd anexar todas las hojas de vida del
personal de apoyo, on especist del difrestor o
coordinador, psicosocial, terapéutico, nulricionisias,
antre otros, en el momento de presentacion de los

informes. En caso de cambio de personal se deberd |

notificar al supervisor a fin gue se emila la
respectiva aprobacion.

Holas de vida de!

Jas |

38 Adultos {as)

Mayores para’
Caritro de
Bilerestar

|40 Adultos (as)

“: Miayores para
Centro Vida

.Hm}as de vida dsl

DEFSONa!

| contratado en os |

informe
mensuales con
sus raspectivos

soportes

La ESAL deberd contar al momenio de la firma del | Y

convenio ¥ maniensr vigente durante la gjecucion |

del mismo, con la resolucidn gue acredils s
habilitacidn para prestar fos sefvicios de Centro Vida 1
o Bienestar del anciano {Segin aplique} por parte’
de ia Secretaria de Salud y Ambienis Mumczpai
Esta hebilitacion es ;‘equ;s;te de ejecucidén del

corvenio de Asociacién, lo gue implica.gue la ESAL
deberd mantener vigente durante toda s vigencia
dicha habiitacion. En caso de que la habiiitacidn

plerda  vigencia, serd causa de. . suspension
aumméﬁca de ia ejecucion del convenio por o que
el contratista deberd acudir a #-firma del acta de
suspension tanio en fsssca mme en & plataforma

del SECOP 11

persongl  idéneo
para atender a la
Poblacion
Adulins Mayores,
gon e vislp
bueno Lodet
Director T e
acuardm a
nitas, :
esiahiac;ﬁas: :
Atancion e
visitas e
SUpervision ¥
recomendacionses
e o Sevrotariy |
de Salud
Municipal

Las requeridas | concepto téenico |

t

Die acusrdo 2 ias
recomendacionas
an las Aslas de
supervision y

sanitario,
Habilitankin de
funcionamianio

La ESAL promovera y acseiamara et frabajo conjunio |

con la Becretaria de Desarrollo sociai con ef fin de
implemeniar la rula de atencion a la viclencia sexual

Se sociplizara la

yula de alencion |

a l@s personas

De reportarse se
syidencis ocon
elaboracion de

y fisica la cual debera ser socializado debidamente a | mayores acta ¥ registro

os beneficlarios, de lo que debers entregar | beneficiarias  del i %@%ﬁg{éﬁm

evidehcias on 108 informes de ejecucion, Convenio

; 38 Adultos (as)

Cumplir son los anexos vy condicionss {dcnicas, Se  suministran Mavores para

mspacio de s calidad, canlidad, oporunidad 2 slimentos baio Cento de Registro
W noouidad de los alimentos que se suminisiren a jos s éwés&érz de éa Bienestar | Fotearaficn

adulios mayores atendidos ndependientemente de nuiig%mnisga 40 Adultos {as) | ¢

tipe de servicio prestado (Ceniro Vida o Bienesiar).

Mayorss para
Cenlre Vida
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Alendiendo o establecido en =f Articulo 12 de s Ley
1345 de 2000, los direciores écnicos, ademas de

| jas funciones asignadas de conformidad en el

Se ks brinds BB
glencitn  medica
retuerids 2 cada

Se evidencla en
ias Hojas de vida

1 aticulo 6, velaran porque os residenies dispongan ﬁgfsmaze las C:;#fgﬁe?;e de cada persona
de medios para ef contiol periddico de su salud, f@ ores sealn 4 MBYOT Teposan
atraves del sistema general de seguridad social en Y . 560 en la Institucion

SUS diferentes
sattid. , .
patologias.
Alender
| egrainerte 2| 5o adutos @) |
Pebara dar cumnplimiente al PROCEDIMIENTO MEVOTES e 3; Mayorespara |- Se evidencia en
FARA LA EJECUCION DEL CONVENIO DE eﬁguentrag Centrode | elinforme de las

2 1 ASQCIACION PARA LA ATENCION AL ADULTO dentre  de  los Bleriestar .+]  obligaciones
MAYOR o cual hara parle Inlogral del presenie OOTAMES 40 Adulios fas) | contraciuales
CONVenio g BSHO de 'l Mayores para | mensuaes

| Bienestar . “y--;_'_""i??.r_ﬁm%ﬁa
Ceniro Vida: B
Atender. |
Infegralmente a1 58 aAguttos (as)
. b e soadufios Mavores nara
Todas las aclividades asociadas a la canasia | mayores, que se Cimro 3@

3 | minima gue adelante fa ESAL, deberdn contar con | encuentran Bienestar Regisiro
soportes y evidencia de su elecucion la cual deberd: denplro. de  los 40 Adultos (as) Fotografico
ser entregada en los informes respecivos. “BIogIamas 1 o

Centro de Mayores para
) Centro Vida
Bisnestar ¥
Centro Vida, %
EET Surninistrar la | 38 Adultos {as)
Debera cumplir los informes y . soportes en fa | informacion dMayores para s e
plataforma SECOP | pare cada uno de los.pagos v | requerida a2 la Centrc de Subir informacion

44 . - e . _ ; ala Plelaforma y |
I liguidacion, ademss debera Cadelantar las | plataforma del Bienasiar sus respectivos
gestiones administrativas necesarias para el Wraite | SECOP 1 para | 40 Adulios (as) P

da os desembolsos.

cada uno de ios

Mayores para |

sopories

pagos Centro Vida |
| Listaddos ?:S 505; 38 Adultos {as) |
Eniregar la base de datos de ias personas mayores Mayores con ol Mayores para | Se Informa por
beneficiarias “'de los, programas, centro vida yio | o bueno dal Centrode | medio de coreo
% | centro bienestar, antes de la suscrineion del acta gs o bu - e Bienestar | elecironico al
de ipicio para reslizar cruce de informacién y ispgfzznaszg rdo 40 Adultos (as) | supervisor y al
valider cumpiimienio de reguisitos, | 2 ¢ ias  rulas Mavores parg | GIogIama

establecidas

i
Centro Vida |
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Hacer entraga de s base de daios de las personas i
mayores bensficlarias de los programas, centro vida 1 Listados de s 18 Adultos (s}
yio cantro Dienesiarn, acluslizades mensualmente los | Agulios {as ) o

primeras cinco (05) dias de cada mes con & fin de

Mayores con sl

Mavores para

Sa nfonma por

. | actualizar ef censo de poblacion oblelo v permilir g | visto bueno  dsl g‘@:ﬁéﬁ mfgiéigzr;?g
tas entidades de control realizar las verificaciones & | Represenianie 40 A duims (as) 3‘; eﬁﬂsor o
gue hubiers lugar. Notificacion por correo electrdnico | Legal de acuerdo Mavores para iﬁm mmg
ai SUPERVISOR y copias ai cormeo delprograma de | 8 jas  rutas ngtm v% e L progan
atencion Integral a personas mayorss v digno. | establecidas -
Programaadullomayorydigno@bucaramanga.gov.co. |

Se anvia R s
Enlregar e cronograma y horarios del lalenio | cronograma cada Se ?ﬁfﬂma ot
T | humano que conforma el centro vida indicando dies | vez  que  se + medio de correo

de las semanas vy lumos,

i requista 0 hayan

novedades

glecirdnico al
supendsar

Reportar INMEDIATAMENTE por correo slectrdnico
al SUPERVISOR v copiar al correo del programa de

| atencidn inlegral a personas mayores Y dighe

las novedades con relacidn a: Fallecimisnto:
Anexando acta de defuncidn y cedule de
ciudadania. Refire Voluniarlo: Anexando satia,

constancia  wo  acta  de  retiro  volunisto,

especificando las razones cuando cuente con red.
fmitiar. O en su defecto acompafiamiento por entes |

Se informa cada |

vez “.queihaya
alguna® novedad

Bale’ 3! semde
nola®

garantes de derechos humanos. Solicitudes de |-

camblos de modalidades: Sujelas a venf“camon.

i bor parie del progfama.

Cadavez que

8@ requisra

i

S informa por

madio de comen |

slecirdnico al
supenisor v al
programa

19

{as ESALES deberdn REPORTAR la disponibilidad
de cupos en ceniro vida y/o ceniros de bienestar
una vez ocuira la novedad. Notificacion. por correo

electrénico al SUPERVISOR .y copla al corrso del
programa de atencién sntegrai a personas mayores y
digno

Se informa &l
Programa  cada
vaz gug haya
disponibiidad de
cupos en alguna
de las
modalidades

ceniro vida vio
cenlro Blenesiar

Cada ver gque
e requiera

Sa informs por
medio da comeo
seciinico al
supervisor y al
programa

FIR

W,
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\] g.m%j

i ﬁm\
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