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Corporacidn para el Desarrollo Sostenible def Sur de fa Amazonia

Cédigo: F-CBS-003 Version: 5.0-2022

EL SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION AMBIENTAL
CERTIFICA

Que, FUNDACION SABANAS identificado con NIT No. 823.000.915-1 y EMIRO ENRIQUE
MONTERROZA ORTEGA en calidad de representante legal de la firma, identificado con cedula de
ciudadania No. 92.515.459 de Sincelejo, ha cumplido con los productos requeridos para el
desemboiso 003, ios cuales son las capacitaciones SINCHI, logrando asi un cumplimiento del 60% de
avance del convenio con lo que se requiere el pago por valor de $55.407.398 respaldado con la
emision de la factura electrénica FU43.

I. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

| CONVENIO No. 001 — 2024 |
SIF RECURSOS | [ CONVENIO | X[ OCAD | [SGR | |
FUENTE DE FINANCIACION | NACION | | PROPIOS | \ |
NN : SRS FI| [N Y-S S . S i I | | .
| CDP No 1346 | Fecha; 05/03/2024 J J
' RP No | 406 Fecha; 11/03/2024 T 1]
| OBJETO | Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, y financieros, entre La |

' Fundacién Sabanas y Corpoamazonia; para ejecutar de manera

iconjunta la fase de socializacién y caracterizacién de potenciales
beneficiaros de incentivos a la conservacién en la jurisdiccion de la |

‘ corporacion en el marco de la implementacion del plan integral de
contencion de Ia deforestacion, canforme a las actividades establecidas

| dentro del Convenio Interadministrvtivo No. 1198 del 2023 suscrito
entre el Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible y fa Corporacién |

| para el desarrollo sostenible de! Sur de ia Amazonia -

| | CORPOAMAZONIA 1 1 3|
NOMBRE DEL | EMIRO ENRIQUE MONTERROZA ORTEGA - FUNDACION

CONTRATISTA | SABANAS . [ .
FECHA DE INICIO | 13/03/2023 LI, . TNl ok SR The A

| FECHA DE TERMINACION | 28/04/2024 SR ——— . ol B Sl &

| VALOR DEL CONVENIO TOTAL: SETECIENTOS CUARENTA Y“
SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL |
’ NOVECIENTOS PESOS ($ 747.999.900) M/CTE ‘
| VALOR DE CORPOAMAZONIA: QUINIENTOS CINCUENTA Y |
‘CUATRO MILLONES SETENTA Y TRES MiL NOVECIENTOS‘

| OCHENTA PESOS ($554.073.980) M/CTE

VALOR TOTAL DEL
| CONTRATO

VALOR DE LA ESAL: CIENTO NOVENTA Y TRES MILLONES |
| NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS ($ 193.925.900) |
|MICTE i R 1|

| Primer Desembolso — 40%: Este desembolso inicial se efectuara tras ‘

| FORMA DE PAGO ‘ la firma dei convenio y estara sujeto a:

| « La suscripcion de! acta de la_primera reunién del Comité Técnicoj

= &l
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Operativo del Convenio, en la cual se determinara la asignacion
especifica de estos fondos iniciales. ‘
+ La entrega y aprobacién de un plan de trabajo detallado, que incluya |
obijetivos claros, actividades a realizar, y un cronograma de ejecucion
con fechas especificas para el cumplimiento de cada etapa deli
proyecto. |
\ Segundo Desembolso — 40%: Este desembolso se realizard una vez |
| se haya recibido y aprobado el informe de avance que demuestre el
| cumplimiento satisfactorio del 20% de las actividades estipuladas en el
plan de trabajo. Este informe debera evidenciar los resultados
alcanzados y cémo estos contribuyen a los objetivos generales del
convenio.
Tercer Desembolso — 10%: Este desembolso se realizara una vez se ‘
haya recibido y aprobado el informe de avance gue demuestre el
cumplimiento satisfactorio del 60% de las actividades estipuladas en el
plan de trabajo. Este informe deberd evidenciar los resultados |
alcanzados y como estos contribuyen a los objetivos generales dei |
convenio
Cuarto Desembolso — 10%: El desembolso final se hara efectivo una 1

vez se haya legalizado el tercer desembolso y se haya presentado el
\ informe final junto con la documentacion correspondiente. Este paquete
| debera incluir:
+ Certificacién de satisfaccion expedida por el supervisor que avale la
calidad y cumplimiento de las actividades realizadas.
« Documentacién que demuestre el cumplimiento de los requisitos
contractuales, técnicos, legales, financieros y contables estipulados,
| asegurando la correcta ejecucion del convenio en todas sus fases. ’
| » Suscripcion del acta de liquidacién del convenio, que formaliza la
} conclusién del proyecto vy la satisfaccion de ambas partes con los |
resultados y el manejo de los recursos.

| | ol
SITIO DE PRESTACION DEL Para efectos del presente Convenio se tendrd como domicilio el

SERVICIO Municipio de San Miguel Agreda de Mocoa, departamento del
| ) - | Putumayo. - - 1
DURACION DEL UN (01) mes y QUINCE (15) dias ‘
CONTRATO

|

ll. APROBACION DE POLIZA:
| Las obligaciones contractuales se respaldaron con la poliza de Seguros ante Entidades Estatales N°
21-44-101437469 con los amparos de Cumplimiento del contrato expedida por la Compafiia
Aseguradora de SEGUROS DEL ESTADO S.A, aprobada por el Profesional Especializado de Ia ‘
| Oficina Juridica, mediante certificado de fecha 13/04/2024

lll. MODIFICATORIOS Y/O ADICIONALES — SUSPENSIONES - CESIONES
Adicional en plazo al contrato inicial de fecha 26/04/2024 por cinco (05) meses nueva fecha de
terminacion 27/09/2024 Aprobacion de poliza de fecha 17/05/2024 Entidad Seguros del Estado No.
Péliza: 21-44-101437469 Anexo 3 amparo de Cumplimiento: 13/03/2024 al 27/01/2025 — valor:
| $149.599.980 I

IV. MATERIAL Y/O SERVICIOS ENTREGADOS A LA FECHA
| e Certificacion de cumplimiento
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o Factura Electrénica No. FU43~ Fundacién Sabana
« Carpeta con soportes de la reunion desarrollada en Florencia con el personal del SINCHI son
soportes (Certificado de estancia del Hotel A1 Express, Certificado de auxilio de transporte y
hospedaje, servicio de alimentacion)
» Soportes de Pago de Seguridad Social Mayo, Junio y Julio. Con sus respectivos soportes de
revisoria fiscal o
V. NIVEL DE EJECUCION Y AVANCE DEL CONTRATO

—_—

_Porcentaje avance fisico programado [ 100% T
| Porcentaje de avance fisico real ' 60% 1 1 |
. Porcentaje de avance presupuestal programado 1 100% 1 )

| Porcentaje de avance presupuestalreal | 29.62% -

_ [$747.999.900

$ 221.629.592

 Valor de avance presupuestal programado
. Valor de avance presupuestal real

VI. APLICACIONES DE DEBIDO PROCESO, SANCIONES, MULTAS O DECLARATORIA DE |
CADUCIDAD
NINGUNA

VIl CUMPLIMIENTO DE NORMAS TECNICAS

Luego de adelantar la inspeccion a los bienes y/o servicios se establecio que estos cumplen con qu
requerimientos, Normas y/o especificaciones técnicas y la entrega se cumplié dentro del plazo
| establecido dentro del mismo contrato. =
Vill. CUMPLIMIENTO PARAFISCALES

De conformidad con el articulo 244 de ia Ley 1955 de 2020, Los trabajadores independientes con |
ingresos netos iguales o superiores a 1 salario minimo legal mensual vigente que celebren contratos
de prestacion de servicios personales, cotizaran mes vencido al Sistema de Seguridad Social
Integral, sobre una base minima del 40% del valor mensualizado del contrato, sin incluir el valor del |
| Impuesto al Valor Agregado (IVA). I B e B
- | IX. CUMPLIMIENTO SECOPWI /7,__j
De conformidad con el articulo 3 de fa ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 ‘
de 2015, la Entidad Estatal esta obligada a publicar el presente informe de supervision. }

Se certifica que el presente informe y sus anexos minimos requeridos para tramites de pago se
encuentran registrado en estado ACEPTADO en plataforma SECOP I, al momento de radicar |
' documentacion en Subdireccién Administrativa y Financiera. | H

X. OTRAS ACTIVIDADES DE LA RELACION CONTRACTUAL

~__ OMITIDO . P
XI. CONCLUSION

| El Convenio N° 001 del 2024 se encuentra enejecucion. .~ 1
La presente constancia se expide en Mocoa, Putumayo, a los dos (02) dias del mes de septiembre de
2024, para efectos de pago.

N | —_—

JULIAN QUIROGA BUCHELLY
Subdirectorde Administracion Ambiental

e e S | — N E— S
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NOMBRE DEL CONVENIO
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS, ENTRE LA FUNDACION SABANAS Y
CORPOAMAZONIA; PARA EJECUTAR DE MANERA CONJUNTA LA FASE DE SOCIALIZACION Y
CARACTERIZACION DE POTENCIALES BENEFICIAROS DE INCENTIVOS A LA CONSERVACION EN LA
JURISDICCION DE LA CORPORACION EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN INTEGRAL DE
CONTENCION DE LA DEFORESTACION, CONFORME A LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS DENTRO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 1198 DEL 2023 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
SUR DE LA AMAZONIA - CORPOAMAZONIA

NOMBRE DEL DOCUMENTO:
INFORME DESEMBOLSO 003: CAPACITACION SINCH! - FLORENCIA - CAQUETA

PRESENTADO POR:
FUNDACION SABANAS

PRESENTADO A:
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL SUR DE LA AMAZONIA - CORPOAMAZONIA,

FECHA DE PRESENTACION:
SEPTIEMBRE - 2024
MoCOA - PUTUMAYO
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1 Introduccion

En el contexto del Convenio Interadministrativo Na. 1198 del 2023, suscrito entre el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y la Corporacién para el Desarrollo
Sostenible del Sur de la Amazonia - Corpoamazonia, se ha dado un paso fundamental
en la ejecucion de las actividades programadas mediante la realizacion de la
capacitacion dirigida por el Instituto SINCHI. Esta capacitacién se llevd a cabo en la
ciudad de Florencia, Caqueta, los dias 17, 18 y 19 de abrit de 2024, y estuvo enfocada
en fortalecer las capacidades técnicas y operativas de los actores involucrados en la
implementacion del convenio, contribuyendo significativamente al cumplimiento de
un 60% de los objetivos establecidos.

El Instituto SINCHI, reconocido por su experiencia en investigacion y desarrollo
sostenible en la Amazonia, lidero esta capacitaciéon con el objetivo de transferir
conocimientos y habilidades clave a los participantes, asegurando asi que el personal
involucrado esté debidamente preparado para enfrentar los desafios asociados con la
conservacion de los ecosistemnas y la gestién sostenible de los recursos naturales en la
region. Durante estos tres dias de intensa formacion, se abordaron temas criticos como
la caracterizacion de predios, el manejo de datos georreferenciados, y la aplicacion
de herramientas tecnoldgicas avanzadas, esenciales para la ejecucion eficiente del
convenio.

Esta capacitacion no solo ha mejorado las competencias técnicas del personal, sino
que también ha promovido una mayor comprension de los contextos locales y las
particularidades ecolégicas de la region amazoénmica. El enfoque integral de la
capacitacién permitio a los participantes adquirir una vision holistica de las estrategias
de conservacién, integrando aspectos sociales, econémicos y ambientales en sus
actividades diarias. Este aprendizaje practico y tedrico es crucial para garantizar que
tas acciones emprendidas en el marco del convenio sean sostenibles y efectivas a largo
plazo.

El éxito de esta capacitacion se refleja en el significativo avance del 60% en la
ejecucion del convenio, un indicador claro de que las actividades estan atineadas con
los objetivos estratégicos planteados. Este logro no solo fortalece la colaboracion
entre Corpoamazonia, la Fundacién Sabanas, y el Instituto SINCHI, sino que también
sienta las bases para futuras intervenciones en la region, asegurando que el
conocimiento adquirido se aplique de manera continua y efectiva.

Para respaldar este avance, a continuacién se presentan los anexos y soportes que
documentan el desarrollo de la capacitacion realizada por el Instituto SINCHI en
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Florencia, Caqueta. Estos documentos incluyen registros de asistencia, material de
formacién, actas de sesiones, y reportes técnicos que validan el proceso de
capacitacion y los resultados obtenidos. La evidencia presentada no solo garantiza la
transparencia y el cumplimiento de los objetivos, sino que también proporciona una
base sélida para el seguimiento y evaluacién de las proximas fases del convenio,
asegurando la continuidad y éxito del proyecto en la Amazonia.

2 Detalles del Evento

2.1 Fecha del Evento:
El evento se desarrollé el 17, 18 y 19 de abril de 2024

2.2 Lugar del Evento:

El evento se llevé a cabo en el auditorio del Hotel A1 Express en el Municipio de
Florencia, Departamento de Caquetd. El auditorio, alquilado para la jornada de 7 am
a 5 pm durante tres dias, estuvo equipado con silleteria, videobeam y sonido, con
capacidad para 30 personas, garantizando asi un espacio cémodo y funcional para la
capacitacion.
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2.3 Alimentacion:

A continuacion, se presenta la informacion detallada sobre la alimentacion
proporcionada durante el evento, incluyendo refrigerios, almuerzos y cenas,
suministrados por el restaurante Van Gough en la ciudad de Florencia:

Dia 1: Se sirvi6 ternera al barril ahumada por tres horas con arroz blanco, ensalada
de aguacate maduro al horno y yuca con hogao; pollo al barril en BBQ con arroz en
semillas de sésamo y ensalada de aguacate maduro al horno; medallén de cerdo
en champifiones salteados con puré de papa gratinado y ensalada de tomate cherry
y mani; brochetas de pechuga a las brasas en aceite de ajonjoli con verduras asadas
y papa criolla al vapor; pechuga en champifones salteados con puré de papa
gratinado y ensalada de tomate cherry y mani; y roulade de platano macerado con
pollo desmechado y chicharrén con guacamole.

Dia 2: Presenté opciones como huevos rancheros con maiz tierno, salchichas
americanas, arroz blanco, patacon con hogao y arepa; ajiaco santaferefio con
pechuga a la parrilla y champinones salteados, arroz cilantro y ensalada de
aguacate maduro; costilla St. Louis al barril con BBQ de club Colombia, arroz en
semillas de sésamo y ensalada y maduro al horno; bowl de fettuccine de pollo y
champinones con pasta fettuccine, pechuga en carbonara y queso fundido,
champifones salteados y tostadas de ajo; hamburguesa de punta de anca con carne
marinada, pan brioche en queso parmesano, vegetales frescos, doble queso
mozzarella y papas risticas; y brochetas de pechuga.

Dia 3: Se ofrecieron platos como tamal tolimense con arroz ahumado, pollo y
cerdo, huevo cocido, hogao criollo, zanahoria y papa cocinados a lefa; frijolada
paisa con tazon de frijoles, chips de chicharrén, maduritos melados, carne
desmechada, ensalada de agua, arroz blanco y patacén; tilapia apanada en finas
hierbas con arroz blanco, ensalada de aguacate y patacdn; lasafia de pollo y
camaron con laminas de pasta, pechuga en carbonara, camaroén saltado, tostadas
de ajo y queso mozzarella fundido; churrasco en champifiones con lomo carracho,
champifones salteados, ensalada de tomate cherry y frutos secos, y papas risticas;
y canastilla de carne y chorizo con platano macerado en limén, carne desmechada,
maiz tierno y chorizo con guacamole.
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Estacion de Café: Durante toda la jornada, se mantuvo una estacion de café,
aromatica y agua potable, disponible para todos los participantes. Esta estacion
incluyé azicar y menaje no desechable (sin icopor ni plastico), asegurando asi la
sostenibilidad del evento.

2.4 Alojamiento Hotel

Alojamiento: Se gestiond el alojamiento para 22 personas durante los tres dias del
evento en el Hotet A1 Express en el Municipio de Florencia. El alojamiento incluia
cama doble con bafio privado, TV con cable, aire acondicionado, WIFI gratis y
desayuno incluido, garantizando comodidad y un buen descanso para los participantes.
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2.5 Movilidad o Gastos de Desplazamiento

Se cubrieron los gastos de desplazamiento desde el Municipio de Mocoa, Departamento
de Putumayo, hasta el Municipio de Florencia, Departamento de Caqueta, y viceversa.

2.6 Entrega de Papeleria

Durante el evento, se suministré una variedad de papeleria y materiales de oficina
esenciales para apoyar las actividades y asegurar la adecuada organizacién y archivo
de la informacion. Entre los articulos entregados se incluyeron carpetas de diferentes
tipos y tamanos, papel bond, ganchos legajadores plasticos, clips, pegante en barra,
notas adhesivas, banderitas tipo flecha, cosedoras y grapas, sacagrapas, colores,
perforadoras, tijeras, lapiceros, lapices, borradores, sacapuntas, cinta adhesiva,
marcadores y resaltadores en diversos colores, asi como toner para impresoras. Estos
suministros fueron fundamentales para facilitar las tareas administrativas y de
documentacioén durante la capacitacion.

3 Conclusion

En conclusion, la capacitacion liderada por el Instituto SINCHI en Florencia, Caqueta,
ha sido un componente esencial en la implementacién del Convenio
Interadministrativo No. 1198 del 2023, permitiendo un avance significativo en el
cumplimiento de sus objetivos. A través de esta formacion, los participantes han
adquirido conocimientos y habilidades criticas para la gestion y conservacion de los
recursos naturales en la Amazonia, asegurando que las acciones del convenio se lleven
a cabo con un alto grado de eficacia y sostenibilidad. El exito alcanzado en esta fase
de capacitacion no solo refuerza la capacidad operativa de los equipos involucrados,
sino que también sienta las bases para continuar con las actividades previstas,
consolidando el compromiso de Corpoamazonia, la Fundacion Sabanas, y el Instituto
SINCHI en la preservacion del patrimonio natural de la region. Este progreso tangible
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demuestra que la colaboracién y la formacion continua son fundamentales para
alcanzar las metas compartidas de conservacion y desarrollo sostenible. Por lo tanto
se logra un avance de ejecucion del convenio 001 del 60%.

EMIRO ENRIQUE MONTERROZA ORTEGA
Representante Legal

CC: 92.515.459

Celular: 317 6378434

Correo: funsabanasZ2@hotmail.com
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

D DRrRFPaEpoDbDo@aB®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico JOSE EMILIO SIERRA ROJAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 19219686 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 40849-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Agosto de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

: ™ .'lll ] .l
anm oS

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:C9DAF4B38CBD9455

FUNDACION SABANAS

FUNDACION SABANAS NIT 823000915

Actividad Econémica Principal 7111

No somos Gran Contribuyente

No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - VA

Factura Electrdénica de Venta

Representacion Gréfica

FU -43

Habilitacién Numeracién de Facturacién Electrénica
No. 18764059713609 de 10/11/2023 - 10/11/2024 autoriza FU-38 a FU-200

Tipo de Operacién
Fecha de Generacion
Fecha de Vencimienta

Estandar
02/09/2024 15:57
02/09/2024 15:57

No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios Fecha de Validacion 02/09/2024 17:52
Forma de Pago Contado
Medio de Pago Consignacion bancaria
Moneda cop
DATOS DEL EMISOR DATOS DEL CLIENTE
Razoén Social FUNDACION SABANAS Razon Social CORPORACION PARA EL

Nombre Comercial

Nombre Comercial

DESARROLLC SOSTENIBLE DEL SUR

DE LA AMAZONIA COLOMBIANA
CORPOAMAZONIA

NIT 823000915 NIT 800252844

Obligacion IVA Obligacién IVA

Email emonterroza8434@gmail.com Emai ;orrespondencua@corpoamazoma.gov.c
Teléfono 2765623 Teléfono 4296641

Direccion CL16A12B25 Direccién

Ciudad, Depart. SINCELEJO, SUCRE (CO) Ciudad, Depart,

No REF DESCRIPCION CANT U/M PRECIO IMP SUBTOTAL TOTAL ITEM
101 PAGO DEL TERCER DESEMBOLSO POR 1 EA $55,407,398.00  IVA 0% $55,407,398.00 $55,407,398.00

VALOR DEL 10% DEL CONVENIO DE
ASOCIACION 001 DE 2024, CUYO OBJETO
ES AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS,
ENTRE LA FUNDACION SABANAS Y
CORPOAMAZONIA; PARA EJECUTAR DE
IMANERA CONJUNTA LA FASE DE
SOCIALIZACION Y CARACTERIZACION DE
POTENCIALES BENEFICIARIOS DE
INCENTIVOS A LA CONSERVACION EN LA
JURISDICCION DE LA CORPORACION EN
ELMARCO DEL PLAN INTEGRAL DE
CONTENCION DE LA DEFORESTACION,
CONFORME A LAS ACTIVIDADES
ESTABLECIDAS DENTRO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NO. 1198 DEL
2023 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE
AMEIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Y
LA CORPORACION PARA ELL DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL SUR DE LA AMAZONIA -
CORPOAMAZONIA.

Unidades de medida: EA = cada

Subtotal

$55,407,398.00

Total a Pagar

$55,407,398.00

CUFE:
t87b4707dfad4ca3Zelbaecc7c765617d31f22a562ebcde8f1284c10a6d7e
7c¢22fd6615a44ca0fcd9fac0c2abbeal aef

Software DATAICO fabricado
por Proveedor Tecnologico
DATAICO SAS 901223648
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FUNDACION SABANAS

FUNDACION SABANAS NIT 823000915

Actiidad Econémica Principal 7111

No somos Gran Contribuyente

No somos Agente Retenedor del impuesto sobre las Ventas - [VA

No somos Autarretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementanos

Factura Electronica de Venta FU -43

Representacion Grafica
Habilitacion Numeracion de Facturacién Electronica
No. 18764059713609 de 10/11/2023 - 10/11/2024 autoriza FU-38 a FU-200

Tipo de Operacién Estandar
Fecha de Generacion 02/09/2024 15:57 g
Fecha de Vencimiento 02/09/2024 15:57
Fecha de Validacion 02/09/2024 17:52
Forma de Pago Contado
Medio de Pago Consignacion bancaria
Moneda cop

FIRMA EMISOR FIRMA CLIENTE
CUFE: Software DATAICO fabricado
87b4707dfad4ca32e0baecc7c765617d31122a562ebcdesf1284c1 0abd7e por Proveedor Tecnologico

7c22fd6615ad44calfcd9fac0c2abbeaaef

DATAICO SAS 901223648 PAGINA 2/ 2



DECLARACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
PARA PERSONAS JURIDICAS.

PARA DAR CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 50 DE LEA LEY 789 DE
2002, LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL Y EL CONTADOR PUBLICO O
REVISOR FISCAL, SE PERMITEN CERTIFICAR QUE:

LA FUNDACION SABANAS
No. 823.000.915-1

HA REALIZADO LOS PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
CORRESPONDIENTES DURANTE LOS ULTIMOS 6 MESES

Esta certificacién se emite a los DOS (02) DIAS del mes de SEPTIEMBRE. Esta
certificacion se presenta bajo la gravedad del juramente, entendiendo Ias
implicaciones legales que esto conlleva.

L
—~— — 2 ——r
WLEO ge;RA ROJAS
Revisor Fiscal
T.P. 40849-T




