ITBOY

INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA

NIT. 891.801.069-8

RESOLUCION No
(10 de enero de 2024)

L

i
{
|

"Por la cual se modifica la tabla de honorarios a efecios de eslructurar proyectos para la
vigencia fiscal 2024"

La Gerente General del Instituto de Transito de Boyaca — ITBOY, en uso sus facultades
legales y reglamentarias, en especial las conferidas por los Decretos 1686 del 30 de
noviembre de 2001, Decreto 2618 del 20 de diciembre de 2002 y el Decreto 002 del 02 de
enero del 2024, y

CONSIDERANDO

Que, en septiembre de 2023, ia Gobernacion del departamento de Boyaca, a traves e la
Secretaria de Hacienda y Secretaria de Planeacion, expidieron la Circular Conjunta dirigida a
los Gerentes, Directores, Formuladores de proyectos de inversion del sector central vy
descentralizado de la Gobernacion de Boyaca, mediante la cual se da a conocer la tabla de
hongrarios para la vigencia fiscal 2024,

Que el Instituto de Transito e Boyaca es un establecimiento publico descentralizado del orden
departamental de caracter técnico encargado de gestionar en manejo y administracicn del
registro automotor y la seguridad vial con autonomia administrativa.

Que se hace necesario por parte del Instituto de transito de Boyaca - ITBOY. acoger ics
lineamientos de la circula conjunta antes descrita, para la fijacion, reconocimiento y pago de

honorarios.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Para la formulaciéon de proyectos con recursos de la vigencia 2024,
donde se incluya la prestaciéon de servicios se debe tener en cuenta, como valor maximo la
siguiente tabla de referencia asi:

EXPERIENCIA | HONORARIOS

NIVEL | PERFIL | TITULO POSG_F&DO RELACIONADA |  (HASTA) |
G o B o éf;[l maestria, mas
| Titulo i i |
GRUPO 1: profesional, Titulo de ot iilice ;
Activ_’tdacies que ) t-c-,rjeaa_ posgrgdo en la Ee!agi-r:mada SEEH e o ‘
consisten en A profesionai o modahda.d de especializacion, mas | 510.768.000 :
asislir, aconsejar matrlcha ESDEGIE}JI‘:ECIUH O | de 72 meses de . ;
y asesorar a los profesional en maestria (R .
| empleados los casos de ley, | profesional |
| publicos de la ‘ | relacionada
alta dibecoian Titulo _i Titulo de ‘:'I_cn maestria mas |
B Profesional | posgrado en la de 36 meses a 60 | $9 506.000 ‘
? tarjeta | modalidad de | meses de_ | .
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GRUPRO 2:
Demanda la
elacucion y
aplicacion de log
| conooimientos
propios de
cualquier carrera
profesional,
funciones

L internas de

[ ejecutar planes
programas y
proyectos
institucionales.
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| profesional. o

] especializacion o

‘ expariencia

‘Sede Administrati

malric‘ula maestria. | profesional
| profesional en | refacionada o con
los casos de ley. I | especializacion de |
| 44 a 72 meses de |
I experiencia ‘
| profasional |
| o relacionada. .
Titulo , '
rofesional . '
tparjeta Titulo de De 24 a 44 meses
lc Eofasianal 6 posgrado enla de experiencia 4 &
ﬁwaln’cuia | modalidad de | profesianal $8.240.000
| P | s R
profesional en | especializacion | relacionada
I los casos de ley . B o B
Titulo o
rofesional . :
{)arjeta Titulo de | De 12 a 24 meses
D rofasicnalo poggrgdo enla de expenencia &
i ﬁwalncula modalidad de profesicnal ¥ 880:000
profesional en especializacion relacionada
| | los casos de fey | - ) |
| Titulo | '
rafesional — |
.i f}ariet: | Titulo de ! De 34 a 43 meses
& R ; posgra_do enla | de experiencia t5 416 00
?natricula | madalidad de | profesional | $5:416,000
| A . B T = }
orofesional’en especializacion | relacionada
- los casos de ley | ! SN
Titule I '
{ profesional )
| _ tarjeta_ g!::;?addeo —— De 25 a 34 meses
| B profesional o mioAatidad de de experiencia | $4.812.000
matricula Lo Sior
Tl | especializacién profesional '
profesional en !
s | l0s casos de ley - | o
| Titulo | -
rofesions =
[Jarj;?a o [ Hitviode ‘ De 16 a 25 meses
{ e > |
G profesional o | pOSgr?do g o | de expenencia 4. 212 000
matricula riggalidad de rofesional
L especializacion P
profesional en
— | los casos de ley . N
Titula '[
| profesional 2
farjeta o Tl de | De 7 a 16 meses de
D profesional o posgrgdo enjia experiencia - | $3.970.000
rmatricula modaiidad de rofesional ) I
o especializacion P .
profesional en '
| los casos de ley S
| Titulo |
! profesional | ! ]
- larjeta | | De5a7meses de
E profesional o No requiere | EBxperiencia | $3.778 000
matricula : profesional
| profesicnal en |
= _| los casos de ley e e
[ Titulo
| profesional
| larjeta | De 3 a 5meses de
F | profesional o No requiere ' experiencia $3.308.000
‘ matricula | profesional
| profesional en g
| los casos de ley S
Titulo ; . .
; i ! | | $3.188.000
‘_c " ot S No requiere | No requiere . 3 _1_f &0 J"»‘___ .
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INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA

NIT. 891.801.069-8

$2.888.000

L == P

| $2.827.000

$2.687.000

apeyo

| $2165.000 l.

$2.045 000

| $1.864.000

1 [ arjeta i
profesional o
rmatricula |
profesicnal en '
| los casos de ley N L e
Titulo de .
' o ; Mas de 36 meses de |
formacion No requiere exserion i laboral
| tecnologica | EXF i Sl
Titulo de menos de 36 meses
| formacion No requiere de experiencia
| tecnologica | laboral
Titulo de . -
37 : A 6m de
formacion No requiere Mas ‘?E 2 e
T experiencia laboral
tecnica i R T
Titulo de Menas de 36 meses
| formacion No requiere de experiencia
tecnica laboral ]
Titulo de NA Mas de 36 meses de
bachiller ) experiencia laboral
; enos de 36 meses
Titulo de e e ° =
o b : NA de experiencia
desarollo de bachiller laboral
RGeSy [ | conductor = B - |
procedimientos | . (Capscidad
en labores ’ Lapasiua L
Mo acreditada) i
tecnicas S M Ooerar — et ==
misionales y de | ;pereno |
d. (capacidad na
| |acreditada) | S I

51.566.000

Nota: Para la definicion de los perfiles., cada area solicitante debera indicar los nucleos
basicos del conocimiente - NBC- que contengan las disciplinas académicas o profesionales,
de acuerdo con la clasificacion establecida en el sistema Nacional de Informacion de la
Educacién Superior — SNIES que debera acreditar el futuro contratista.

EQUIVALENCIAS'

1) Titulo de posgrado en la modalidad de Maestria, por titulo de Posgrado en la modalidad
de especializacién y 3 afios de experiencia profesional y viceversa.

2)

profesional y viceversa.

3)

semestres aprobados) y viceversa.

Titulo de posgrado en la modalidad de Especializacion por 2 anos de experiencia

Titulo de formacion tecnologica por aprobacion de 3 afos de educacion superior (6

4) Titulo de formacion técnica por 3 afios de experiencia especifica o por titulo de bachiller
en la modalidad técnica y 2 afios de experiencia especifica y viceversa.

Nota: en todos los casos de equivalencias los Subgerentes, Jefes de oficina o Jefe de
dependencia dejara expresa constancia en la certificacion de la idoneidad que la persona
cumple con esta condicion.

! Las equivalencias aqui consignadas se encuentran reglamentadas en el capitulo 5, articulo 2.2.2 5 1 del Decreto 1083 de 2015
‘wor medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de la Funcion Publica”

I
|
|
l
GRUPO 3: '
Actividades que A
exigen el
desarrollo de
procesoes y |
procedimientos |
en labores
tecnicas
misionales y de 8
apoyo.
' GRUPO 3: a
| Actividades que  —
exigen el
|
|
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INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA

NIT. 891.801.065-8

OBSERVACION: En la formulacion de los proyectos, el valor a contratar sera definido por
las especificaciones del servicio que se requiere, en tal sentido en el presupuesto de los
proyectos de inversion debera aparecer detallado el servicio a contratar y el valor mensual
asignado seglin la tabla de honorarios incluida en la presente Resolucion, asi mismo, para
la prestacion del servicio podra un perfil superior sin gue ello implique la modificacién del
valor asignado por el servicio.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resclucion rige a partir de |la fecha de su expedicion
y deroga la Resclucion No. 014 del 26 de enero de 2023,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja. a los diez (10) dias del mes de enero del aflo dos mil veinticuatro (2024)

l) ﬁ)
MMQ } iUUl
NIDIA CAROLYNA PUENTES AGUILAR
Gerente General

Froyecte Natala Andrea Gonzalez Puenles
Tecnico Agmupistrativg
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RESOLUCION No. 225
(26 DE AGOSTO DE 2024)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADICIONA EL ARTICULO PRIMERO DE LA
RESOLUCION NO. 005 DE FECHA 10 DE ENERO DE 2024"

La Gerente del Instituto de Transito de Boyaca - ITBQY, en uso de sus facultades
legales y reglamentarias, en especial las conferidas por los Decretos 1686 del 30
de noviembre de 2001, Decreto 2618 del 20 de noviembre de 2002 y el Decreto 002
de enero del 2024 y

CONSIDERANDO

Que el Instituto de Transito de Boyaca - ITBOY, es un establecimiento publico

“descentralizado del orden departamental de caracter técnico cuya mision esta

enfocada en administrar la realizacion de tramites de transito, organizar, dirigir y
controlar el transito en el area de influencia definida legalmente, para contribuir a la

Jseguridad vial,

Que, en septiembre del afo 2023, la Gobernacion del Departamento de Boyaca 4
traveés de la Secretaria de Hacienda y la Secretaria de Planeacion, expidieron
Circular Conjunta dirigida a Gerentes, Directores, Formuladores de proyectos de
inversion del sector central y descentralizado de la Gobernacion de Boyaca,
mediante la cual se dio a conocer la tabla de honorarios para la vigencia fiscal 2024,

Que mediante la Resolucion N.7 005 del 10 de enero del 2024, el Instituio de
Transito de Boyaca acogio las directrices de la referida circular conjunta, y procedid
a realizar la modificacion de la tabla de honorarios.,

Que, en la parte resolutiva de la citada Resolucion, se dejo inmersa unicamente (a
Observacion N.° & de la circular conjunta, relacionada con gue:

"(..0) enla formulacion de los proyectos, el valor a contratar sera detinido por

las espectlicaciones del servicio que se requiera, en lal sentido en el
presupuesto de los proyectos de inversion debera aparccer detallado el
servicio a contratar y el valor mensual asignado segun la tabla de honoratios
incluida en la presente circular. Asi mismo, para la presentacion del servicio

podra un perdil superior sin que ello implique la modificacion del valor

asignadlo para el servicio.

Que en desarrolio de la labor misional del Instituto de Transito de Boyaca se hace
necesario contratar desde la Sede Administrativa ubicada en la ciudad de Tunja, de
servicios profesionales o servicios de apoyo, y cuyos contratistas se ven en la
obligacion de generar desplazamientos para cumplir con el objeto contractual fuera
de dicha localidad.

Que en razon a la circunstancia anteriormente descrita se hace necesario incluir en
el articulo primero de la resoiucion No 005 de fecha 10 de enero de 2024. |a
observacion No. 1 de la Circular Conjunta de septiembre de 2023, expedida por las

{-
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Secretarias de Hacienda y Planeacion Departamental, respecto al reconocimiento
de un porcentaje a pactar dentro de algunos contratos de prestacion de servicios
que suscriba el Instituto de Transito de Boyaca - ITBQY para la vigencia 2024

Que, en merito de lo antes expuesto,
RESUELVE:

ARTiCUL O PRIMERO: ADCIONAR > la parte resolutiva de la
esolucion N.° 005 de fecha 10 de enero de 2024, la Observacion N.° 4 de la
L,_lr'cL.rlal‘ Conjunta de septiembre de 2023, expedida por la Secretaria de Hacienda

y Secretaria de Planeacion Departamental, y que sobre el particular dispone;
#

"Observacion N ° 1. En aquellos casos que la prestacion del servicio se tenga
que ejecutar por fuera del Municipio de Tunja, en mas del 50% de las
actividades objeto del contrato, el valor de los honorarios se pocra
inerementar hasta en un 10% en los estudios previos para contratacion del
serviclo se deberd justificar el incremento.”

ARTICULO SEGUNDO: Las demas disposiciones gque no fueron modificadas de la
Resolucion N.* 005 de fecha 10 de enero de 2024 siguen vigentes y permanecen
incolumes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja a los veintiséis (26) dias del mes de agosto del afo dos mil
veinticuatro (2024), /)

@Q& e

NIDIA CAROLINA PUENTES AGUILAR
GERENTE GENERAL INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA - ITBOY
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