N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, agosto 31 de 2024

Sefior (a)

Leonardo Enrique Esguerra Hoyos

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.6453772

Coordinador

CTcCM

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes agosto del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.6453772 del afio 2024

NELLY VALENCIA CASTILLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 34531389 de Popayan, en
mi calidad de Contratista del SENA, en CTCM Dibujo y Modelado, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realiza-

das en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CATORCE MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. (514,476,667).
Este monto serd pagado por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago co-
rrespondiente al mes de junio de 2024 por un valor de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y SEIS
MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($1,576,667). b) Tres pagos iguales por los meses
de julio a septiembre de 2024, cada uno por un monto de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL

PESOS M/CTE. ($4,300,000) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 30 de septiembre de 2024.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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Contratar la prestacion de los servicios profesionales de manera auténoma e independiente para im-
partir formacion profesional integral en las competencias técnicas, claves y transversales a través de
herramientas pedagdgicas en el programa y modalidad asignada garantizando el cumplimiento del
proceso educativo de los aprendices del centro de tecnologias para la construccion y la madera por los
términos establecidos en el calendario académico de la vigencia 2024 - proyecto ley - servicios presta-
dos a la formacion profesional - FIC.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

cuadro)
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar las actividades de formacion profesional | Acompanar a los aprendices en el | Documentos en la Plata-
integral que le sean asignadas en su programa- | proceso de formacién, para que ad- | forma.
cion. quieran los resultados de aprendizaje | Cumplimiento con la pro-
propuestos. gramacion asignada por la
coordinacion
2 Cumplir con las normas, reglamentos e instruccio- | Asistir a las capacitaciones progra- . )
) > . 1SST Buen manejo de las situa-
nes del Sistema de Gestion de la Seguridad y | madas por e ciones de SST v certifica-
Salud en el Trabajo del SENA, segun normatividad ciones y
vigente
3 Utilizar en debida forma las claves asignadas para
el ingreso a los sistemas de informacién y gestion
del SENA, que requiera para la ejecucién del con- ) . - ’
, que requiera para ) Mantener las claves de forma segura | No filtrar informacion confi-
trato y al finalizar el mismo, informar para su des- .
N . . y personal dencial
activacion, garantizando la seguridad y reserva de
la informacion conocida por estos u otros medios
durante la ejecucion del contrato
Mantener actualizados los sistemas de informa- | Disposicion para participar en las
cion sobre los cuales se le haya asignado usuario | actividades que la coordinacion re-
y contrasefia durante la ejecucion del contrato y | quiera con el fin de alcanzar los obje- | Las presentadas en la
entregar a la entidad a través del supervisor las | tivos. actividad
evidencias del estado en que se encuentre, en los
informes de ejecucion contractual parcial o final.
5 Participar en proyectos y programas tendientes al | Disposicion para participar en las
desarrollo de las capacidades fisicas, psicoacti- | actividades que el Grupo Bienestar al
vas, éticas, morales, sociales y los valores que | aprendiz requiera con el fin de alcan- | Las presentadas en la
requieren los aprendices para avanzar en su pro- | zar los objetivos actividad
ceso formativo con el grupo de Bienestar al
Aprendiz.
6 i i i6 . ) Entrega del Informe Men-
Presentar informes men.suales de la ejecucion del Diligenciar el Informe Mensual de 9 ! o
contrato o sobre las acciones encomendadas y los Ejecucion Contractual sual de Ejecucion Contrac-
productos resultantes de procesos de aprendizaje tual
realizados por aprendices a quienes imparte For-
macién Profesional.
" . . Listas de asistencia de
Atender la formacion de aprendices en el area -
o . . . ) cada sesion de clase y
especifica del respectivo programa de formacién, | Cumplimiento horario clases estable- ) .
7 i . R firma hora ingreso aula
en las competencias programadas y los resultados | cido por la Coordinacion . .
S . registrado en listado de
de aprendizaje asignados. :
porteria
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Aplicar normas, procesos y metodologias pedag6-
gicas, estrategias didacticas activas, formacion

Incorporar las tendencias tecnolégi-
cas, pedagogicas y de gestion, al

Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagdgicas

8 e disefio técnico pedagbgico - oo
por proyectos y los protocolos institucionales en la y de gestion, al disefio
ejecucion de la formacion. técnico pedagogico.
Orientar, apoyar y asesorar a los aprendices en el Listas de asistencia e in-
9 desarrollo de proyectos formativos y/o productivos | Cumplimiento horario clases estable- formes de las actividades
en las respectivas etapas cido por la Coordinacién realizadas
de la formacion.
Preparar, orientar, d.es.arrollar, apoyarl y evaluar Guias de aprendizaje, Plan
proce:zgs _de a;I)rendc_iflzaJetcon estrateglbals paraI el Disposicién para participar en las de Trabajo, Material de
10 2Ejre6t2 Ig:JeFf)?stciélnerlgpofessg:glofn‘t)ggr:f |c;r;23rs] act.ividades que la coordinacién re- Apoyo. Evidencias de acti-
las necesidades detectadas en los procesos de gmera con el fin de alcanzar los obje- | vidades propuestas
aprendizaje y los programas curriculares tivos.
vigentes.
De'sarrollar'mecamsrr,\c.)s gue faghtgn la reflexpr?, DlS_ppSlClon para part|C|p_ar e_nl las Elaborar material de apo-
11 la innovacion, el espiritu investigativo, la creativi- | actividades que la coordinacion re- yo. Evidencias de activida-
dad y la autoevaluacion en los aprendices para su | quiera con el fin de alcanzar los obje- dels propuestas
mejoramiento continuo. tivos.
Evaluar el proceso de aprendizaje de acuerdo con | Asociar aprendices a fichas, Registrar | Listado aprendices asocia-
12 las estrategias pedagodgicas y al requerimiento de | juicios evaluativos dos a fichas.
la formacion profesional Registro de Juicios Evalua-
integral en las plataformas establecidas. tivos
Formular, ejecutar y evaluar diagnosticos que
conlleven a la actualizacion y creacion de disefios, . _— -
Disposicion para participar en las .
planes, programas, procesos N L Elaborar material de apo-
13 | y productos propios de las actividades del Centro actividades C:Lf‘e Ig colordmamlo n rek; yo. Evidencias de activida-
de formacion, acordes con su especialidad y area E\l/‘(')esra con etlin de alcanzar los ooje- des propuestas
de desempefo, y segln las necesidades del en- ’
torno.
Colaborar en el disefio y ejecucion de programas | Disposicion para participar en las Elaborar material de apo-
14 de actualizacion de instructores del SENA en as- | actividades que la coordinacion re- yo. Evidencias de activida-
pectos pedagogicos y de la especialidad quiera con el fin de alcanzar los obje- de-s propuestas
en que imparte Formacion Profesional. tivos.
Emitir concepto cuando le sea solicitado, acerca
de los planes y programas presentados por enti-
dades aspirantes a ingresar a la cadena de forma- | Disposicion para participar en las
15 cién o a obtener reconocimiento de cursos, o so- | actividades que la coordinacion re- Se emite concepto cuando
bre especificaciones técnicas de maquinaria y | quiera con el fin de alcanzar los obje- | es requerido.
equipo, materiales e insumos para la formacion | tivos.
profesional integral. Presentar su concepto y re-
comendaciones.
Participar en las labores de montaje y puesta en DIS.pF)SICIOH para parhmpgr e.n, las
16 marcha de equipos y maquinaria utilizados en la act.|V|dades qug la coordinacion re-. Las. presentadas enla
Formacion Profesional Integral, si es del caso. ﬁ\t{;{l)esra con el fin de alcanzar los obje- | actividad
Responder por la integridad y buen uso de mate- | Conteo equipos en aulas de clase .
17 riales, equipos y deméas elementos de la institu- Entrega aulas y equipos

cién puestos bajo su cuidado.

completos
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18

Incorporar las tendencias tecnoldgicas, pedagégi-
cas y de gestion, al disefio técnico pedagoégico de
las diferentes acciones de Formacion Profesional
en su especialidad.

Incorporar las tendencias tecnolégi-
cas, pedagogicas y de gestion, al
disefio técnico pedagodgico

Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagogicas
y de gestion, al disefio
técnico pedagbgico

19

Solicitar y participar en los comités de evaluacion
y seguimiento a aprendices de conformidad con el
Reglamento del Aprendiz

SENA.

Se participa en comités de evaluacién
y seguimiento programados por la
Coordinacion Académica

Participacion activa en los
temas tratados y firma del
acta que veririfca la asis-
tencia

20

Participar activamente en las actividades de for-
macion programadas por la entidad en el area
cultural, deportiva, recreativa, dirigidas a los
aprendices y en los programas de caracter pre-
ventivo que ameriten de su apoyo y asesoria,
adicionalmente en actividades de bienestar dirigi-
das a los aprendices y funcionarios.

Participacion activa en los eventos
programados y motivar a los aprendi-
ces para que participen de las activi-
dades programadas

Participacion activa en los
eventos programados y
cuando se requiere acom-
pafarlos en alguna de las
actividades.

21

Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo
no maximo de 3 dias al corte trimestral, todas las
actividades de acuerdo con los procesos que son
su responsabilidad, garantizando la calidad de la
informacion y su coherencia en el proceso forma-
tivo, tales como: a) Registro de los juicios evalua-
tivos. b) Creacién de rutas y asociacion de apren-
dices. c) Registro de juicios evaluativos del reco-
nocimiento de aprendizajes previos. d) Comunicar
al coordinador académico oportunamente las
anomalias, inconsistencias, novedades de apren-
dizaje y hallazgos en el registro de la informacion.

Evaluar los RAP, a los aprendices en
la plataforma Sofia Plus

Enviar informe de resultado
de los juicios evaluados

22

Apoyar los proyectos de Cooperacion Nacional e
Internacional en los cuales participe el centro de
formacion y en el desarrollo

de innovaciones pedagogicas del area especifica
en que se desempefie, mediante proyectos de
investigacion, en concordancia con las exigencias
de desarrollo sostenible.

Participacion activa, en los eventos
programados

Participacion activa en los
eventos programados

23

Integrar los equipos de desarrollo curricular inter-
disciplinarios por programa o conjunto de progra-
mas por redes tecnoldgicas, para garantizar inte-
gridad en la formulacién de proyectos formativos,
el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio
de talleres e items que alimentaran los bancos de
pruebas, para la selecciébn de aprendices entre
otras.

Trabajo en grupos para trabajar en
los documentos solicitados para los
Proyectos de Trabajo

Evidencias solicitadas en la
actividad

24

Participar en la programacion y ejecucion del pro-
ceso de induccion de aprendices de formacion
titulada y el reconocimiento

de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla
con el objetivo contractual de ejecutar acciones de
formacion diferentes a la induccion.

Capacitar a los aprendices en el pro-
ceso de induccion

Evaluar los RAP de Induc-
cion en Plataforma
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Apoyar la programacion y seguimiento de la for-

macion por proyectos o conjunto de proyectos por | Participacion activa en los eventos Participacion activa en los
25 redes tecnoldgicas que garanticen programados eventos programados

la integridad en la ejecucion del proceso de

aprendizaje en caso de ser designado como ges-

tor de proyectos.

Dar correcto cumplimiento a su objeto contractual; | Cumplimiento horario clases estable- | Asistencia, Registro de

el instructor contratista no puede suscribir otro cido por la coordinacion, Asociar juicios evaluados
26 contrato en diferente Centro de Formacién o de- aprendices a fichas, Registrar juicios

pendencias del SENA evaluativos

Colaborar activamente con las disposiciones so- | Participacion activa en los eventos Participacion activa en los
27 | bre aseo y orden de los ambientes de formacion. programados eventos programados

Apoyar la gestion contractual del Centro de For- | Participacion activa en los eventos Participacion activa en los
28 macion requerida en aspectos técnicos segun las | programados eventos programados

necesidades para adquisicionde bienes y servicios

requeridos para la formacion.

Usar racional y adecuadamente los materiales de | Dar buen uso de materiales y equipos | Entrega de equipos en

formacion, equipos, herramientas e infraestructura | que se utilizan en el proceso formati- | forma correcta y en fucio-
29 con que cuenta el Centro de formacién para el | vo- namiento

desarrollo de su actividad misional.

Reintegrar los materiales (libros y/o ayudas didac- | Dar buen uso de materiales y equi- Entrega de equipos en

ticas, etc.) y equipos dentro de los plazos estipu- | pos, y devolverlos en perfectas con- forma correcta y en fucio-
30 lados y presentar el diciones namiento

paz y salvo correspondiente para el tltimo pago.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este infor-
me. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el For-
mato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el vis-

to bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE DESPLAZA- FECHA DE DESPLA- FECHA DE DESPLA-
DE VIAJE MIENTO ZAMIENTO INICIAL ZAMIENTO FINAL

1. XX XX XX XX

2. XX XX XX XX

GTH-F-062 V10




SENA

N

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn con-
tractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evi-

dencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el

No. 7932011373 de la planilla Nuevo SOl y periodo julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 “ —Decreto Ley

Antitrdmites”)
Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

@@qu C.

Firma

NELLY VALENCIA CASTILLO
Contratista

C.C. No.34531389

Recibi a satisfaccion:

Fir

Leonardo Enrique Esguerra Hoyos
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4566447
Coordinador
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este do-
cumento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No_23_DEL DiA_20_DEL MES DE__JULIO__DEL ANO 2024

Presentar informe sobre las actividades realizadas en la semana comprendida entre el 15 y el

C

du.co

OBJETIVO (S) .. -
19 de julio del ano en curso
No. NOMBRES Y APELLI- No. DOCU- PLANTA CONTRA- OTRO DEPEN- CORREO ELECTRONICO TELE- AUTORIZA FIRMA O PAR-
DOS MENTO TISTA ¢CUAL? DENCIA/ FONO/ GRA,BA- TICIPACION
EMPRESA EXT.SENA CION VIRTUAL
Nelly Valencia nelvalencia@misena.e-
1 Y 34531389 X
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ACTA No. 23

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Informe Semanal de Actividades

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogotd, 20 - 07 - 2024

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Distrito Capital / Centro de Tecnologias para la

Trabajo Presencial - Cazucd - Colegio Ly
J 9 Construccion y la Madera

Benjamin Herrera

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Se envia correo electronico a los aprendices de primer trimestre de los programas TDMAI y TDDAI
para participar en el EDT "“Dibujo y la expresidon Arquitectdnica desde la perspectiva del Fondo
de Cultura Econémica del Arg. Rogelio Salmona,”el dia 22 de julio a las 10:00 AM en el auditorio.

2.Se asiste y participa en reunidon de Autoevaluacion, de acuerdo a solicitud de la Coordinacion
Académica, mediante correo electronico.

3. Se continta proceso de formacién con los aprendices de las Fichas: 2826403, 2849058 y 2849059

del Programa Dibujo y Modelado Arquitecténico y de Ingenieria de IV Trimestre.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar informe sobre las actividades realizadas en la semana comprendida entre el 15y el 19 de
julio del ano en curso

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia la formacion con las fichas 2996247, 2996262, 2996275, 2996278 y 2996282 de induccion y las Fichas:
2826403, 2849058 y 2849059 de IV TDMAI, en Cazucd, las cuales tienen una carga asignada de 2 horas por
ficha ala semana que se distribuirdn teniendo en cuenta la programacién asignada.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
14:00 - 18:00 14:00 - 18:00 14:00 - 18:00 08:00 - 10:00 14:00 -18:00
10:00 - 12:00
13:00 - 15:00

Las cuales se han mantenido y respetado a fin de dar continuidad a la Formacion Presencial.

CONCLUSIONES
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Descripciéon de actividades a realizar, de acuerdo con la programacion establecida,

* Se envia correo electrénico a los aprendices de primer trimestre de los programas TDMAI y TDDAI para parti-
cipar en el EDT "Dibujo y la expresidon Arquitectdnica desde la perspectiva del Fondo de Cultura Econdmica
del Arg. Rogelio Salmona,”el dia 22 de julio a las 10:00 AM en el auditorio.

* Se asiste y participa en reunidn de Autoevaluacion, de acuerdo a solicitud de la Coordinacién Académica,

mediante correo electrénico.

 Se continta proceso de formacién con los aprendices de las Fichas: 2826403, 2849058 y 2849059 del Progra-
ma Dibujo y Modelado Arquitectdnico y de Ingenieria de IV Trimestre.

X CLASROOM
ONE DRIVE

X CORREO ELECTRONICO
ZOOM

X MEET

Adjunto se presentan las evidencias de las actividades realizadas, y se ponen a disposicion

de la Coordinacion Académica.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Continuar con el proceso de impartir la formacién en las

fichas programadas.

Asistir a los aprendices en su proceso formativo.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual o, de
los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

TRIMESTRE FICHA PROGRAMA COMPETENCIA RESULTADO AULA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
e —————————————————
572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENA Y EL ROL DELA FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL
2996278 LP. DIBUJO Y MODELADO DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO INDUCCION 14:00-18:00
PROFESIONAL.
572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENA Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
2996275 1P DIBUJO Y MODELADO DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO INDUCCION 14:00-18:00
PROFESIONAL.
572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
2996282 A DIBUIO Y MODELADO SENA Y EL ROL DELA FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL INDUCCION 10:00-14:00
DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
PROFESIONAL
572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENAY EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
2996262 A.J. DIBUJO Y MODELADO DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO INDUCCION 14:00-18:00
PROFESIONAL.
572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
2996247 D.B. DIBUJO DIGITAL SENA Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL INDUCCION 06:00-10:00
DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
PROFESIONAL
572288 - CORREGIR LA INFORMACION
2849058 D.B. DIBUJO Y MODELADO 38991 - Validar planos de acuerdo con EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE 27 08:00-10:00
normativa y requerimientos técnicos ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
ESTANDARES INICIALES.
572288 - CORREGIR LA INFORMACION
2826403 M.6. DIBUJO Y MODELADO 38991 - Validar planos de acuerdo con EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE &7 10:00-12:00
normativa y requerimientos técnicos ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
ESTANDARES INICIALES.
572288 - CORREGIR LA INFORMACION
2849058 C.M. DIBUJO Y MODELADO 38991 - Validar planos de acuerdo con EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE &7 13:00-15:00
normativa y requerimientos técnicos ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
ESTANDARES INICIALES.
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Q_ in:sent O Activo v ® @

€ & 9de 4.762
Redactar

Invitacion EDT: Dibujo y la expresion Arquitectonica desde la
Recibidos perspectiva del Fondo de Cultura Econdmica del Arq. Rogelio
Salmona Externa Racibidos x

2 K

Destacados

Pospuestos Leonardo Esguerra Hoyos & jue, 1 jul, 12:

11-8209 Apreciados instructo Coordinaciéon académica Dibujo y modelado arquitectdnico y de ingenieria Qui

-
&)

v}

Importantes
Enviados

Borradores

mar, 16 jul, 11:35 (hace 4 dias)

U oy

Categorias Leonardo Esguerra Hoyos
1as

Aprec o Maro, Buenos Dias. con gusto cenfirmo se ha realizaco Ia solicitud Saludo Cordial Feliz Logo SENA

be

Social

Foros
Leconardo Esguerra Hoyos & mar, 16 jul, 11:40 (hace 4 das) % &

Promociones pars Aida, Alba, Andrea, Julio, Carlos, Carlos, Carol, Maria, Dario, Diana, Dolly, Oscar, Helbert, Jorge, Luz, Nevardo, Olga, Sonia, # ~

"

Mas 11-6209

Etiquetas Apreciados
Instructores
® [Gmail]Papelera Coordinacion Dibujo y Modelado Arquitectonico y de Ingenleria

o ; Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera
Induccion Aprendices

=

=) Muy Apreciado Equipo Buenos Dias, reciban un Saludo Cordial y mis mejores deseos, teniendo en cuenta la declaratcria de dia
civico el pasaco Jullo 15 del presente, la actividad de acuerdo al asunto en referencia, ha sido reprogramada para el proximo lunes

() julio 22 de 2024 2n horario de 10:00 a 12:00

=]

Mios

Redactar

O Induccion
Recibidos

r O

Nelly Valencia Caastillo <nelvalencia@misena edu co- ar, 16 jul, 19:23 (haco 4

para armyabemiguel?, valeria03coba brianguerrat, gerital-2009, kdaniortiz1057. selvita penia. marlajoseperez1606, jhonevi

@

Estimados aprendices,

v}

Impartantes

Con el fin de iniciar ol proceso de induccién al programa de formacién, Dibujo y Modelado Arquitecténico y de Ingenieria, y Dibujo
Enviados Digital de Arquitectura e Ingenieria, se tiene programada una magistral ccnferencia: *Dibujo y la expresion Arquitectonica desde la
perspectiva del Fondo de Culiura Econamica del Arg Rogelo Saimona,” a |2 que usiedes estan cordalmente invitades. al proxmo
lunes 22 de julio, en el auditorio a las 10:00 AM, como parte de ‘as actividades de induccidn.

oY

Borradores

‘
O

Categorias
Cordialmente,
&, social

Nelly Valencia C
Instructora TDMAI
> Promociones CTCM

B Foros

v Mas

Etiquetas ( 44 Responder )| 4 Responderatodos )( r* Reenviar |

® [GmaillPapelera
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Redactar

Induccion =
Recibidos
Destacados Nelly Valencia Caastillo <izlvaencia® co>

para juanpabloaries436, jo ( harickvanet nja
Pospuestos

Estimados aprendices,
mportantes
Con el fin de iniciar el procaso da induccidn al programa de formacion, Dibujo Digital ce Arquitectura e Ingenieria, se tiene
programada una magistral conferencia: "Dibujo y la expresion Arquitectonica desde la perspectiva del Fondo de Cullura Econdmica
del Arq. Rogelio Salmena,” a la que ustedes estan cordialmanie invitados, el proxime lunes 22 de julic, en el auditorio a las 10:00
AM, como parte de las aclividades de induccion

Enviados
Borradores

Categorias
: Cordialmente,
Sccial
Nelly Valencia C.
Instructora TDMAI
Promociones CTCM

Foros

Mas

Etiquetas [ & Responder )| @& Responderatodos )| ~ Reenviar

B [GmaillPapelera

®  induccion Aprendices

Q_ Buscar correo = @ activo . @ 83
& 3 ) & H 9 de 7614

. CITACION COMITE AUTOEVALUACION Edarma
Recibidos

Destacados Leonardo Esguerra Hoyos
para mi, Nelly, Yuber »
Fospuestos
11-8208
Importantes

Enviados Juiio 17 de 2024

Borradores

Categorias Apreciada

Nelly Valencia

nstructora

Ceerdinacion Dibujo y Medelado

Centro de Tecnologias para la Construccidn y la Madera

Socia
Foros
Promociones

Mas Muy Estimeda Nelly Buenas Tardes, recibe un Cordial Salude, agradezco tu amable participacion en el Comité a realizarse el dia
da manana Julio 18 an la Sala de Juntas del area de coordinaciones, en horario de 9:00 a.m., a fin de tratar temas referidos al
s proceso de Autoevaluacion.
Etiquetas
- R Agradezco de antemanc tu apoyo
® [Cmail]Papelera

Feliz Tarde

[Logo SENA]
Leonardo Esguerra Hoyos
Ceordinador Académico — Dibuio v Modelado Arauitectonico v de Inaenleria

Notes
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA __19___ DEL MES DE julio, DEL ANO 2024

OBJETIVO (S) Continuar con el proceso de formacién ficha: 2849058
PLANT CONTRA- ) DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO . AUTORIZA
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO A TISTA OTRO ¢CUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRABACION FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
1 Miguel Angel Marquez 1025320657 Aprendiz CTCM Miguelmarquezcelill@gmail.- 3012449579 Miguel marquez
Cely com
2 Wilmer Alfonso Leon 1104071737 Aprendiz CTCM Wilmer_aleon@soy.sena.edu.co | 3108092167 Wilmer Leon
Parra
3 Karol Dayan Rodriguez 1022337258 Aprendiz CTCM kardrodriguezl@soy.sena.edu.co | 3202708960 Karol Rodriguez
Latorre
4 Julian Danilo Nifio Salce- 1015454524 Aprendiz CTCM Yullian.vaancleef@gmail.com 3208945175 Julian Nifio
do
5 Brayan Alejandro Lara 1034283328 Aprendiz CTCM Brayanlara865@gmail.com 3142090198 Brayan Lara.
Real
6 Aprendiz CTCM
7 Aprendiz CTCM
8 Aprendiz CTCM
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA__ 19 DELMES DE ___julio DEL ANO 2024
OBIETIVO(S) | Continuar con el proceso de formacion Ficha- 2849059
PLANT DEPENDEN- AuTO
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO A CONTRA- OTRO ¢CUAL? an/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. RiZA FIRMA O PARTICIPACION
TISTA EMPRESA :‘;2:‘ VIRTUAL
1 Paula Andrea silva cade- | 1096618435 Aprendiz | CTCM paulaandreasilvacadena@gmail.com | 3011344133 Paula silva
na
2 Sofia Alejandra Ortegon 1023371733 Aprendiz | CTCM Sofialejandral204@gmail.com 3158191121 Sofia Ortegon
Matoma
3 ANDREY REYES HERRERA | 1000776921 Aprendiz | CTCM andreyreyes041mail.com 3204637092 ANDREY REYES
4 Estiven jose diaz monto- | 1074810355 Aprendiz | CTCM estivenjosediazmontoya3@gmail.- 3146487945 Estiven Diaz
ya com
5 Wilder Julian Beltran 1007760590 Aprendiz | CTCM Julianbeltran769@gmail.com 3135739895 Julian Beltran
Urrego
6 Jesika Stefania Rdoriguez | 1030611225 Aprendiz | CTCM Jesika.satizabal@gmail.com 3123060849 Jesika Rodriguez
Satizabal
7 Nicole Daniela Castro 1023242017 Aprendiz | CTCM nicoledanielacastrom@gmail.com 3242713352 Nicole Castro
Martinez
8 Sara Katherin Munevar 1011088968 Aprendiz CTCM srmunevar@gmail.com 3213376712 Sara Munevar
Cantor
9 David Santiago Betan- 1019021700 Aprendiz CTCM Santiago7185239.s@gmail.com 3219134400 Santiago Betan-
court Moreno court
10 | Kevin Alexander Narvaez | 1000515896 Aprendiz | CTCM Kevsgaitan2 @gmail.com 3028468420 Kevin Narvaez
Gaitan
11 | Angie Nikol Vargas 1007086444 Aprendiz | CTCM Angienikolvg218@gmail.com 3005704195 Angie Vargas
Barragan
12 | Juan esteban quesada 1014660101 Aprendiz | CTCM Juanesque7@gmail.com 3184168767 Juan quesada
quesada
13 | Juan Fernando Garzon 1000509438 Aprendiz | CTCM Juanfernando7528@gmail.com 3143327414 juanfernando
Camargo
14 | Darwin Buitrago gutie- 1072188038 Aprendiz | CTCM buitrgodarwin@gmail.com 3123934255 Darwin Buitrago
rrez
15 | Brallan stiven diaz aroca 1013587754 Aprendiz | CTCM Bdiazarocallll@gmail.com 3026926139 Brallan diaz
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA __19_ DEL MES DE julio DEL ANO 2024

OBJETIVO(S) | Continuar con el proceso de formacion_Ficha: 2826403
PLAN . AUTORIZA .
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO T i‘T’I';I: OTRO ¢CUAL? DE';EJ;':‘EE':?'A/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. GRABA- FIRMA ‘:,:’:TRJ"\CL'PAC'DN
CION

1 Lorena Alejandra Ruiz 1000035348 Aprendiz CTCM Alejitharuiz02 @gmail.com 3217117362 N/A Lorena Ruiz
Valbuena

2 Jesica Nathaly Cruz Perez 1030522343 Aprendiz CTCM jesicacruz2004@gmail.com 3014184051 N/A Jesica Cruz

3 Michaell Moreno Uneme 1016948578 Aprendiz CTCM morenounemem@gmail.com 3142241886 N/A Michaell Moreno

4 Ana Maria Sanabria 1054800157 Aprendiz CTCM Anamasanabri24@gmail.com 3134447506 N/A Ana Maria Sanabria

5 Karla Yaniry Delgado 1117809686 Aprendiz CTCM delgadokarla687@gmail.com 3204504153 N/A Karla D.T
Torres

6 Nataly Jesenia Tenorio 1014662930 Aprendiz CTCM Natalyrojas497 @gmail.com 3138342122 N/A Nataly Tenorio
Rojas

7 Edwin Santiago Gonzalez 1025520474 Aprendiz CTCM Edsanprieto2003@gmail.com 3219606802 N/A Edwin Prieto
Prieto

8 Liberthin diersyfio Yesid 1013589010 Aprendiz CTCM liberthincaviche@gmail.com 3022876658 N/A Liberthin Y. caviche
caviche fajardo

9 Mariana Rodriguez Del- 1013259897 Aprendiz CTCM mrodriguezdelgado894@gmail.- 3052299705 N/A MARIANA R.
gado com

10 | Daniel Alejandro Guasca 1049794331 Aprendiz CTCM Danyguascal707 @gmail.com 3168104685 N/a DANIEL GUASCA P.
Pirateque

11 | Jaiker David Ruiz Escalona | 1149454646 Aprendiz CTCM Jaikerdavid18 @gmail.com 3167519858 N/A Jaiker Ruiz

12 | Laura Nicoll Higuera Ortiz | 1023874636 Aprendiz CTCM nicoll.higuera23@gmail.com 3112662671 N/A Nicoll Higuera

13 | Carol Ximena Cardenas 1025322416 Aprendiz CTCM carolximenacardenaspena@gmail. | 3102347433 N/A Ximena Cardena
Pefia com

14 | Laura Daniela Mufioz 1023371074 Aprendiz CTCM enero242006@gmail.com 3209982135 N/A Laura Mufioz
Prieto

15 | Eliana Yeraldyn Galeano 1012329327 Aprendiz CTCM elianayerall7@gmail.com 3028468189 N/A Yeraldyn Galeano

Caceres
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este do-
cumento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No_24_DEL DiA_27_DEL MES DE__JULIO__DEL ANO 2024

Presentar informe sobre las actividades realizadas en la semana comprendida entre el 22 y el

OBJETIVO (S) .o _
26 de julio del ano en curso
No. NOMBRES Y APELLI- No. DOCU- PLANTA CONTRA- OTRO DEPEN- CORREO ELECTRONICO TELEFONO/ AUTORIZA FIRMA O PAR-
DOS MENTO TISTA ¢(CUAL? | DENCIA/ EXT.SENA GRABA- TICIPACION
EMPRESA CION VIRTUAL
1 Nelly Valencia C 34531389 X nelvalencia@misena.edu.co
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ACTA No. 24

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Informe Semanal de Actividades

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogotd, 27 - 07 - 2024

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Distrito Capital / Centro de Tecnologias para la

Trabajo Presencial - Cazucd - y remoto .
: Y Construccion y la Madera

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Se asiste al CTCM para presentar alos aprendices de primer trimestre de los programas TDMAI y TDDAI

para participar en el EDT "Dibujo y la expresidn Arquitectdnica desde la perspectiva del Fondo de Cultura
Econdmica del Arg. Rogelio Salmona,”, pero por problemas ambientales se cancela el evento. Se informa
al Coordinador Académico sobre la situacion.

2. Se continUa proceso de formacion con los aprendices de las Fichas: 2826403, 2849058 y 2849059 del Pro-
grama Dibujo y Modelado Arquitecténico y de Ingenieria de IV Trimestre, de manera remota y sincrénica
por autorizacién del Subdirector, debido a situacion ambiental en el CTCM.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar informe sobre las actividades realizadas en la semana comprendida entre el 22 y el 26 de
julio del ano en curso

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia la formacion con las fichas 2996247, 2996262, 2996275, 2996278 y 2996282 de induccion y las Fichas:
2826403, 2849058 y 2849059 de IV TDMAI, en Cazucd, las cuales tienen una carga asignada de 2 horas por
ficha ala semana que se distribuirdn teniendo en cuenta la programacién asignada.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
14:00 - 18:00 14:00 - 18:00 14:00 - 18:00 08:00 - 10:00 14:00 -18:00
10:00 - 12:00
13:00 - 15:00

Las cuales se han mantenido y respetado a fin de dar continuidad a la Formacion Presencial.

CONCLUSIONES
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Descripciéon de actividades a realizar, de acuerdo con la programacion establecida,

 Se asiste al CTCM para presentar alos aprendices de primer trimestre de los programas TDMAI y TDDAI para
participar en el EDT “Dibujo vy la expresidn Arquitectdnica desde la perspectiva del Fondo de Cultura Econd-
mica del Arg. Rogelio Salmona,”, pero por problemas ambientales se cancela el evento. Se informa al Coor-
dinador Académico sobre la situacion.

 Se continta proceso de formacién con los aprendices de las Fichas: 2826403, 2849058 y 2849059 del Progra-
ma Dibujo y Modelado Arquitectdnico y de Ingenieria de IV Trimestre, de manera remota y sincrénica por
autorizaciéon del Subdirector, debido a situacion ambiental en el CTCM.

X CLASROOM
ONE DRIVE

X CORREO ELECTRONICO
ZOOM

X MEET

Adjunto se presentan las evidencias de las actividades realizadas, y se ponen a disposicion
de la Coordinacion Académica.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Continuar con el proceso de impartir la formacién en las
fichas programadas.

Asistir a los aprendices en su proceso formativo.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual o, de
los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

TRIMESTRE FICHA PROGRAMA COMPETENCIA RESULTADO AULA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO

————————————————
572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENA'Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
2996278 J.P. DIBUJO Y MODELADO DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO INDUCCION 14:00-18:00
PROFESIONAL.

572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENA Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
2996275 1P DIBUJO Y MODELADO DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO INDUCCION 14:00-18:00
PROFESIONAL.

572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
2996282 AL, DIBUJO Y MODELADO SENA'Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL INDUCCION 10:00-14:00
DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO

PROFESIONAL.

572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENA Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

2996262 AJ. DIBUJO Y MODELADO DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO INDUCCION 14:00-18:00
PROFESIONAL.

72292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL

SENA Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

2996247 D.B. DIBUJO DIGITAL INDUCCION 06:00-10:00
DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
PROFESIONAL
572288 - CORREGIR LA INFORMACION
2849058 D.B. DIBUJO Y MODELADO 38991 - Validar planos de acuerdo con EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE 27 08:00-10:00
normativa y requerimientos técnicos ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
ESTANDARES INICIALES.
572288 - CORREGIR LA INFORMACION
2826403 M.6. DIBUJO Y MODELADO 38991 - Validar planos de acuerdo con EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE 7 10:00-12:00
normativa y requerimientos técnicos ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
ESTANDARES INICIALES.
572288 - CORREGIR LA INFORMACION
2849059 C.M. DIBUIO Y MODELADO 38991 - Validar planos de acuerdo con EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE 7 13:00-15:00

normativa y requerimientos técnicos ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
ESTANDARES INICIALES.
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.1 Karol Rodriguez (Presentar) 5
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A-meBRLIIO
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Nelly Valencia Castilic
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Brayan Alejandro Lara Real Wy
Camilo Urange

Giullan Nino
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| Redriguez

Karol Redriguez

Karol Rcdriguez

)

Karol Rodriguez Brayan Alejandro ... Giulian Nifia

@S e

miguel margquez

Nelly Valencia Cas...

Dibujo_Inst_Eléctricas_Ficha-2849058 4

google.com [ Ne i e

E Google Calendar - viernes, 26 de julio de 2024, hoy LA Meet - pzh-umff-tyd

Brayan Alejandro Lara Real Karol Rodriguez Leidi Rivera Camilo Urango

%

I =

Aplicar efectos visuales

Giulian Nifio miguel marquez Nelly Valencia Castillo

Continuacion de |a clase
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Camilo Urango &5
si sefora
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Nelly Valencia Castillo
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L8 Meet - sru-zypd-7sx

meet google com

Google Calandar - viernes, 76 de (ullo de 2024, hoy

Mensajes de la llamada

‘ ’ )
\& Permitir a todo el munda enviar mensajes

Darwin Buitrgo i » Angie Vargas Kevs Galtan

A menos fque estén fijados, los mensajes salo se
muestian a los participantes de la lamada cuando se

envian Todeos los mensajes se aliminan cuando
u J ‘3\' termina Iz llamada

David Santiago Betancourt 13:01
Sofia Ortegon Jesika Rodriguez Andrey Reyes

Buenas tardes

T4 130

Gracias

m - Coioca el cursor sobre un mensaje para fijario &
4] N ‘!u-l 1; ? o

Andrey R 1
ndrey Reyes

Profe voy manejando
Paula Andrea Sllva cadena Nicole Castro Juan Fernando Garzon David Santiago Betanco..,

) N

Sara Munevar Nelly Valencia Castillo

Envia un mansaje

Dibujo_Inst_Eléctricas_Ficha-2849059
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Angie Vargas

#%

#%

David Santiago Betancou

#

Jesika Rodriguez

Juan

7
g Juan Ferando Garzon
&

% @ #

Julian beltran
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este do-
cumento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No_25_DEL DiA_03_DEL MES DE__ AGOSTO__DEL ANO 2024

Presentar informe sobre las actividades realizadas en la semana comprendida entre el 29 de

OBJETIVO (S) | . .. -
julioy el 2 de agosto del ano en curso
No. NOMBRES Y APELLI- No. DOCU- PLANTA | CONTRA- OTRO DEPEN- CORREO ELECTRONICO TELEFONO/ AUTORIZA FIRMA O PAR-
DOS MENTO TISTA ¢CUAL? | DENCIA/ EXT.SENA GRABA- TICIPACION
EMPRESA CION VIRTUAL
1 Nelly Valencia C 34531389 X nelvalencia@misen
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ACTA No. 25

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Informe Semanal de Actividades

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogotd, 03 - 08 - 2024

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Distrito Capital / Centro de Tecnologias para la

Trabajo Presencial - Cazucd - y remoto .
: Y Construccion y la Madera

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Se asiste al CTCM a reunién convocada por la Subdireccidén del Centro, para informar sobre la problemadti-

ca ambiental y la continuidad de la formacién.

2. Se trabaja con los aprendices de primer frimestre de los programas TDMAI y TDDAI de manera remota sin-
crénica, en el EDT “Dibujo vy la expresion Arquitecténica desde la perspectiva del Fondo de Cultura Eco-
némica del Arg. Rogelio Salmona,”presentada por el instructor Mario Fernando Bucheli Caicedo

3. Se continla proceso de formacién con los aprendices de las Fichas: 2826403, 2849058 y 2849059 del Pro-
grama Dibujo y Modelado Arquitecténico y de Ingenieria de IV Trimestre, de manera remota y sincrénica
por autorizacién del Subdirector, debido a situacion ambiental en el CTCM.

4. Se inicia proceso de induccién a través de plataforma Classroom

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar informe sobre las actividades realizadas en la semana comprendida entre el 29 de julio y
el 02 de agosto del ano en curso

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia la formacion con las fichas 2996247, 2996262, 2996275, 2996278 y 2996282 de induccion y las Fichas:
2826403, 2849058 y 2849059 de IV TDMAI, en Cazucd, las cuales tienen una carga asignada de 2 horas por
ficha ala semana que se distribuirdn teniendo en cuenta la programacién asignada.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
14:00 - 18:00 14:00 - 18:00 14:00 - 18:00 08:00 - 10:00 14:00 -18:00
10:00 - 12:00
13:00 - 15:00

Las cuales se han mantenido y respetado a fin de dar continuidad a la Formacion Presencial.

CONCLUSIONES
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Descripciéon de actividades a realizar, de acuerdo con la programacion establecida,

* Se asiste al CTCM a reunidn convocada por la Subdireccién del Centro, para informar sobre la problemdtica
ambiental y la continuidad de la formacion.

* Se trabaja con los aprendices de primer frimestre de los programas TDMAI y TDDAI de manera remota sin-
cronica, en el EDT “Dibujo vy la expresidn Arquitecténica desde la perspectiva del Fondo de Cultura Econé-
mica del Arg. Rogelio Salmona,”presentada por el instructor Mario Fernando Bucheli Caicedo

* Se continda proceso de formacién con los aprendices de las Fichas: 2826403, 2849058 y 2849059 del Progra-
ma Dibujo y Modelado Arquitectdnico y de Ingenieria de IV Trimestre, de manera remota vy sincrénica por
autorizaciéon del Subdirector, debido a situacion ambiental en el CTCM.

« Se inicia proceso de induccidn a través de plataforma Classroom

X CLASROOM
ONE DRIVE

X CORREO ELECTRONICO
ZOOM

X MEET

Adjunto se presentan las evidencias de las actividades realizadas, y se ponen a disposicién de la Coordinaciéon Académica.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Continuar con el proceso de impartir la formacién en las
fichas programadas.

Asistir a los aprendices en su proceso formativo.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual o, de
los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

TRIMESTRE FICHA PROGRAMA COMPETENCIA RESULTADO AULA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO

————————————————
572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENA'Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
2996278 J.P. DIBUJO Y MODELADO DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO INDUCCION 14:00-18:00
PROFESIONAL.

572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENA Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
2996275 1P DIBUJO Y MODELADO DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO INDUCCION 14:00-18:00
PROFESIONAL.

572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
2996282 AL, DIBUJO Y MODELADO SENA'Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL INDUCCION 10:00-14:00
DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO

PROFESIONAL.

572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENA Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

2996262 AJ. DIBUJO Y MODELADO DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO INDUCCION 14:00-18:00
PROFESIONAL.

72292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL

SENA Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

2996247 D.B. DIBUJO DIGITAL INDUCCION 06:00-10:00
DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
PROFESIONAL
572288 - CORREGIR LA INFORMACION
2849058 D.B. DIBUJO Y MODELADO 38991 - Validar planos de acuerdo con EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE 27 08:00-10:00
normativa y requerimientos técnicos ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
ESTANDARES INICIALES.
572288 - CORREGIR LA INFORMACION
2826403 M.6. DIBUJO Y MODELADO 38991 - Validar planos de acuerdo con EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE 7 10:00-12:00
normativa y requerimientos técnicos ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
ESTANDARES INICIALES.
572288 - CORREGIR LA INFORMACION
2849059 C.M. DIBUIO Y MODELADO 38991 - Validar planos de acuerdo con EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE 7 13:00-15:00

normativa y requerimientos técnicos ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
ESTANDARES INICIALES.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este do-
cumento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No_26_DEL DiA_09_DEL MES DE__AGOSTO__DEL ANO 2024

Presentar informe sobre las actividades realizadas en la semana comprendida enfre el 05 y el

OBJETIVO (S) -
09 de agosto del ano en curso
No. NOMBRES Y APELLI- No. DOCU- PLANTA | CONTRA- OTRO DEPEN- CORREO ELECTRONICO TELEFONO/ AUTORIZA FIRMA O PAR-
MENTO TISTA ¢CUAL? | DENCIA/ EXT.SENA GRABA- TICIPACION
EMPRESA CION VIRTUAL
1 Nelly Valencia C 34531389 X nelvalencia@misen
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mailto:nelvalencia@misena.edu.co

ACTA No. 26

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Informe Semanal de Actividades

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogotd, 09 - 08 - 2024

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Distrito Capital / Centro de Tecnologias para la

Trabajo Presencial - Cazucd - y remoto .
: Y Construccion y la Madera

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Se asiste al CTCM a reunién convocada por la Subdireccidén del Centro, para informar sobre la problemadti-

ca ambiental y la continuidad de la formacién.

2. Se trabaja con los aprendices de primer frimestre de los programas TDMAI y TDDAI de manera remota sin-
crénica, en el EDT “Dibujo vy la expresion Arquitecténica desde la perspectiva del Fondo de Cultura Eco-
némica del Arg. Rogelio Salmona,”presentada por el instructor Mario Fernando Bucheli Caicedo

3. Se continla proceso de formacién con los aprendices de las Fichas: 2826403, 2849058 y 2849059 del Pro-
grama Dibujo y Modelado Arquitecténico y de Ingenieria de IV Trimestre, de manera remota y sincrénica
por autorizacién del Subdirector, debido a situacion ambiental en el CTCM.

4. Se inicia proceso de induccién a través de plataforma Classroom

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar informe sobre las actividades realizadas en la semana comprendida entre el 05y el 09 de
agosto del ano en curso

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia la formacion con las fichas 2996247, 2996262, 2996275, 2996278 y 2996282 de induccion y las Fichas:
2826403, 2849058 y 2849059 de IV TDMAI, en Cazucd, las cuales tienen una carga asignada de 2 horas por
ficha ala semana que se distribuirdn teniendo en cuenta la programacién asignada.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
14:00 - 18:00 14:00 - 18:00 14:00 - 18:00 08:00 - 10:00 14:00 -18:00
10:00 - 12:00
13:00 - 15:00

Las cuales se han mantenido y respetado a fin de dar continuidad a la Formacion Presencial.

CONCLUSIONES
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Descripciéon de actividades a realizar, de acuerdo con la programacion establecida,

* Se asiste al CTCM a reunidn convocada por la Subdireccién del Centro, para informar sobre la problemdtica
ambiental y la continuidad de la formacion.

* Se trabaja con los aprendices de primer frimestre de los programas TDMAI y TDDAI de manera remota sin-
cronica, en el EDT “Dibujo vy la expresidn Arquitecténica desde la perspectiva del Fondo de Cultura Econé-
mica del Arg. Rogelio Salmona,”presentada por el instructor Mario Fernando Bucheli Caicedo

* Se continda proceso de formacién con los aprendices de las Fichas: 2826403, 2849058 y 2849059 del Progra-
ma Dibujo y Modelado Arquitectdnico y de Ingenieria de IV Trimestre, de manera remota vy sincrénica por
autorizaciéon del Subdirector, debido a situacion ambiental en el CTCM.

« Se inicia proceso de induccidn a través de plataforma Classroom

X CLASROOM
ONE DRIVE

X CORREO ELECTRONICO
ZOOM

X MEET

Adjunto se presentan las evidencias de las actividades realizadas, y se ponen a disposicién de la Coordinaciéon Académica.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Continuar con el proceso de impartir la formacién en las
fichas programadas.

Asistir a los aprendices en su proceso formativo.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual o, de
los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

TRIMESTRE FICHA PROGRAMA COMPETENCIA RESULTADO AULA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO

————————————————
572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENA'Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
2996278 J.P. DIBUJO Y MODELADO DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO INDUCCION 14:00-18:00
PROFESIONAL.

572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENA Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
2996275 1P DIBUJO Y MODELADO DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO INDUCCION 14:00-18:00
PROFESIONAL.

572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
2996282 AL, DIBUJO Y MODELADO SENA'Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL INDUCCION 10:00-14:00
DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO

PROFESIONAL.

572292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENA Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

2996262 AJ. DIBUJO Y MODELADO DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO INDUCCION 14:00-18:00
PROFESIONAL.

72292 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL

SENA Y EL ROL DELA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

2996247 D.B. DIBUJO DIGITAL INDUCCION 06:00-10:00
DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO
PROFESIONAL
572288 - CORREGIR LA INFORMACION
2849058 D.B. DIBUJO Y MODELADO 38991 - Validar planos de acuerdo con EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE 27 08:00-10:00
normativa y requerimientos técnicos ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
ESTANDARES INICIALES.
572288 - CORREGIR LA INFORMACION
2826403 M.6. DIBUJO Y MODELADO 38991 - Validar planos de acuerdo con EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE 7 10:00-12:00
normativa y requerimientos técnicos ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
ESTANDARES INICIALES.
572288 - CORREGIR LA INFORMACION
2849059 C.M. DIBUIO Y MODELADO 38991 - Validar planos de acuerdo con EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE 7 13:00-15:00

normativa y requerimientos técnicos ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
ESTANDARES INICIALES.
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= KA Classroom

= Induccién Programa ...

Se enlrega hoy
10:30 - Test Estilos de Aprendizaje

Induccion Programa ...

Se entrega hoy
10:30 - Test Estilos de Aprendizaje

Induccion Programa &
I

|

Se antrega hoy
10:30 - Test Estilos de Aprendizaje

Se entraga hoy

10:30 - Test Estilos de Aprendizaje

Induccion Programa ‘ Prueba Induccion TD...
| 1

Se entrega hoy
10:30 - Test Estilos de Aprendizaje
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Solicitud (Extemo Recibidos x -

Nelly Valencia Caastillo jue, 8ago, B:31 (hace 1dia) vy
Estimado Leonardo, Continuando con fa informacion para el proceso de Autoevaluacion, de manera respetuosa, solicito el favor ...

Leonardo Esguerra Hoyos & jue, 8 ago, 11:15 (hace 1dia) vy
11-9209 Apreciada Nelly Segln tu solicitud, comparto reporte de aprendices por ficha con los grupos en formacion y en desarroll...

Nelly Valencia Caastillo <nelvalencia@misena.edu.co> jue, 8ago, 1120 (hace 1dia) Yy € :
para Leonardo +

Estimado Leonardo,
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