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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta septiembre de 2024

Sefior (a)

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5875660
Coordinador Académico

Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica

Ciudad Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual septiembre del ano 2024

Referencia: CO1.PCCNTR. 5875660 del afio 2024

LAURA MARGARITA ORTIZ GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 57.290.257 deSanta
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocidn Ecoturisticadel
Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de septiembre de 2024.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
(544.655.450). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 1) Un
primer pago proporcional al valor de los honorarios mensuales del primer mes de febrero, porun
valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTICUATRO PESOS
M/CTE ($2.381.624) por la prestacion efectiva del servicio, 2) Nueve (9) Pagos iguales sucesivos
mensuales por el mes de marzo a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE
(54.465.545) 3) Un ultimo pago del mes de diciembre proporcional al valor de los honorarios
mensuales por la prestacién efectiva del servicio del Gltimo mes de ejecucidn, porun valor de DOS
MILLONES OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE (52.083.921).

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica Regional Magdalena en los
Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual
en el area de MANIPULACION DE ALIMENTOS

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

GTH-F-062 V10



SENA

N

Orientar la formacién de
aprendices en el darea, en las
competencias, los resultados
de aprendizaje y las actividades
de los proyectos deformacion
programados, dentro de los
tiempos que, para cada accidn,
se determine por parte

Se imparte formacién @ las

siguientes fichas

° 2727721 - 2909020
PANIFICACION IED Francisco
de Paula Santander

e  Formacion municipio  de
Salamina (Ficha sin numero)
ELABORACION DE PRODUCTOS
DE REPOSTERIA — HIGIENE Y

Anexo 1
Evidencias
fotogréficas y
capturas de correo

- MANIPULACION DE
del centro de formacion. ALIMENTOS
® Correos de asignacion de
fichas
Planear y ejecutar el desarrollo | pescargue  de  desarrollo | Anexo 2

curricular del programa(s) que se
le asignen durante la ejecucion de
su contrato  (Proyecto de
formacidn, Planeacién pedagodgica

y los recursos didacticos que
incluyen guia de aprendizaje,
material de

apoyo a la formacién e
instrumentos de evaluacion).

curricular para complementar
procesos formativos.

Pantallazos de pdf

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo,
de acuerdo con los
lineamientos institucionales

Esta obligacién no se
ejecutod en el periodo de
cobro

Esta obligacion no
se ejecutd en el
periodo decobro

Participar en el proceso de
induccidn de los
aprendices

Esta obligacién no se
ejecuto en el periodo de
cobro

Esta obligacién no
se ejecutod en el
periodo decobro

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva
en su sitio de trabajoy
seguimiento a la bitacora virtual
del aprendiz cuando le sean

Esta obligacién no se
ejecutd en el periodo de
cobro

Esta obligacién no
se ejecuto en el
periodo decobro

asignados.
Llevar control de las | Se toma asistencia de Anexo 3
inasistencias delos aprendicesa la | gprendices Planilla de asistencia

formacion, registrar en el
aplicativo institucional
inasistencias y reportar a la
coordinacién académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

las

Asociar los aprendices a la ruta
de aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el

Esta obligacidn no se ejecutd en
el periodo decobro

Esta obligacién no se
ejecuto en el periodo
decobro
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aspirante esté en estado
matriculado y verificar con

el reporte que todos aparezcan
en formacion.

8 Emitir los juicios de evaluacién | Se evaldan Resultados de Anexo 4
con base en la valoracion de aprendizaje Capturas de
las evidencias de aprendizaje Ficha 3012337 - 3013073 gestion
y registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo
yacadémico), maximo tres (3)
dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

9 Usar y gestionar las diferentes | Se utilizan plataformas Anexo 5
plataformas tecnoldgicas | institucionales como Captura de sofia plus
institucionales de apoyo | sofia plus para
académico y administrativo | complementar procesos
relacionado con su rol, | académicos
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que
integran el proceso formativo

10 | Participar en la formulacién de | Esta obligacién no se Esta obligacién no se
proyectos de investigacion ejecutd en el periodo de ejecuto en el periodo de
aplicada, innovacion cobro cobro
pedagdgica y desarrollo
tecnoldgico, de interés
institucional SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, Participacion en Anexo 6
grupos, comités, proyectos y socializacién de | grado Evidencias fotograficas
demas instancias institucionales | Novedo IED Francisco
que lo requieran. de Paula Santander

12 | Desplazarse a otras ciudades o | Desplazamiento al Anexo 7
municipios diferentes al Municipio de Salamina Evidencias fotograficas
domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato, en
caso de que se requiera

13 | Presentar el reporte de Informe de horas Anexo 8

eventos en SOFIA PLUS
(Programacién con visto bueno
del coordinador académico o
misional) en los dias
establecidos por el
centro, al supervisor
correspondiente y los demas
soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

académicas

PDF de gestion de
tiempos de Sofia Plus
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14 | Llevar y mantener actualizado Esta obligacién no se Esta obligacidn no se
el portafolio de evidencias del ejecutd en el periodo de ejecutd en el periodo de
instructor segun lo indica la cobro cobro
guia para desarrollar procesos
formativos
15 | Responder por la custodia y buen Esta obligacién no se Esta obligacién no se
uso de equipos, bienes e ejecutd en el periodo de ejecutd en el periodo de
inventario asignado a su cargoo cobro cobro
puestos bajo su cuidado, queel
centro o lugar donde se desarrolle
la formacion le facilite para el
desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega formal
de acuerdo con
los lineamientos institucionales
16 | Apoyar los procesos de Uso de formatos Anexo 9
Aseguramiento de la calidad institucionales SIIGA para Formato GTH-F-062V10
cuando la entidad lo requiera gestidon de cuentas de
cobro
17 | Apoyar la planeaciény el Esta obligacidn no se Esta obligacidn no se
alistamiento de los materiales de | ejecutd en el periodo de ejecutd en el periodo de
formacion, propios de su areay cobro cobro
apoyar los procesos de evaluacion
y/o parte técnica de la supervision
dela adquisicion 9GTH-F-075 V.06
de bienes y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de acuerdo con
laley 1474 de 2011y
requerimiento
delainstitucidn
18 | Adoptar en la formacion las Esta obligacién no se Esta obligacién no se
diferentes estrategias ejecutd en el periodo de ejecutd en el periodo de
p edagdgicas que la entidad cobro cobro
dispone como son:Worldskills,
Senasoft, Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.
19 | Participar en procesos de e Se promociona oferta Anexo 10
promocion y divulgacion de la educativa por redes Estados de whatsapp y
oferta educativa, servicios y sociales correo con oferta
actividades de divulgacién ® Recepcion de correo educativa
tecnoldgica programada por el con oferta eductiva
Centro. por parte de apoyo
academico
20 | Participar en las labores de | Esta obligacion no se Esta obligacidn no se

montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en laformacion

ejecuto en el periodo de
cobro

ejecuto en el periodo de
cobro
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profesional integral, cuando
ésta sea requerida

21 | Rendir oportunamente los e Sepresentainforme Anexo 11
informes requeridos sobre las de GCy GF e Capturade
acciones encomendadas y los e Serinde informacién informe degestion
productos resultantes de acerca de las financieray
procesos de formacién gestiones realizadas a contractual
Profesional. los procesos e Capturas de

requeridos de cada gestion
ficha de formacién
asignada

22 | Solicitar oportunamente los Esta obligacién no se Esta obligacién no se
elementos necesarios para ejecutod en el periodo ejecutod en el periodo de
desarrollar eficazmente su decobro cobro
labor técnico-pedagodgica

23 | Incorporar las tendencias | Esta obligacion no se Esta obligacién no se
tecnoldgicas, pedagédgicas y de | ejecutdé en el periodo de ejecuto en el periodo de
gestion a las estructuras | cobro cobro
curriculares por competencias
laborales de las
diferentes acciones de
formacién profesional.

24 | Asegurar la organizacion, Organizacion de ambiente | Anexo 12
mantenimiento y adecuada de formacion y equipos Evidencias fotograficas
utilizacion de los recursos que electrénicos de apoyo
hay en su ambiente laboral.

25 | Presentar agendas e informese | Se envia agenda de Anexo 13
legalizacion correspondientesa | desplazamiento a Correo
las 6rdenes de desplazamiento, | coordinaciény equipo
cuando a esto se diere lugar, en | de apoyo
un plazo maximo de 5 dias,
posteriores a la finalizacidn de
la comisién

26 | Atender oportunamente los Pago de planilla de aportes Anexo 14
requerimientos que haga el Planilla

supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

Captura de correo
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27 | Aplicar al proceso y aportar la | Formacién por Anexo 15
certificacidon de la Norma de competencia Certificado
Competencia Laboral para la
funcién de instructor, con
plazomaximo a 30 de julio de
2024,0 durante la ejecucién
delcontrato si el inicio de
ejecucion se da posterior a esta
fecha.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 9471984812 de la planilla SOI, mes de agosto. (Decreto Ley 2106 de 2019

— “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (17)
foliosCordialmente,

Firma
LAURA MARGARITA ORTIZ GARCIA

Contratista
C.C. No0.57.290.257 de Santa Marta

Recibi a satisfaccion:

Firma

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE

CC 7144802

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5875660

Coordinador Académico
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Anexo 1

Evidencias fotograficas y correos de asignacion
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Higiene y manipulacion Municipio de Salamina
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Correos de asignacion de fichas

SENA

TIPO DE FORMACION

COMPLEMENTARIA
PRESENCIAL

COMPLEMENTARIA
LMS

EDT

AULA MOVIL

ARTICULACION
CONMN LA MEDIA
TECNICA

X

INFORMACION INSTRUCTOR RESPONSABLE

NOMEBRES Y

GTH-F-062 V10

APELLIDOS: LAURA MARGARITA ORTIZ GARCIA CEDULA: 57290257
CORREOQO
ELECTRONICO: laumar2812@gmail.com lmortizi@sena.edu.co TEL/CEL: 3134094392
INFORMACION DEL PROGRAMA DE FORMACION
NOMEBRE: ELABORACION DE PRODUCTOS DE REPOSTERIA
DURACCION
CcODIGO DEL < DEL
PROGRAMA: 63520580 VERSION: 1 PROGRAMA |20
(HORAS)
MUNICIPIO: SALAMINA DIRECCION
FECHA DE INICIO: |12/8/2024 FECHA DE TERMINACION: 5/9/2024
AMBIENTE DE
NUMERO DE CUPO 35
APRENDIZAJE:
TIPO DE
POBLACION NUMERO DE APRENDICES
DIAS LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
HORAS 14:00 - 18:00 14:00 - 18:00 14:00 - 18:00
INFORMACION DEL SOLICITANTE
EMPRESA: EMLACE VICTIMAS ALCALDIA MUNICIPAL DE SALAMINA |NIT |
CONVENIO: NO
DIRECCION:
NOMBRE DE e e [ | P
11
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TIPO DE FORMACION
ARTICULACION
EF?;Z;E;EETAR'A ESSPLE”ENTAR'A EDT AULA MOVIL CON LA MEDIA
TECNICA
X
INFORMACION INSTRUCTOR RESPONSABLE
NOMBRES Y - .
APELLIDOS: LAURA MARGARITA ORTIZ GARCIA CEDULA: 57290257
CORREO
ELECTRONICO: laumar2812@gmail.com lmortiz@sena.edu.co TEL/CEL: 3134094392
INFORMACION DEL PROGRAMA DE FORMACION
NOMBRE: HIGIENE ¥ MANIPULACION DE ALIMENTOS
. DURACCION
CODIGO DEL . DEL
PROGRAMA- 96151461 VERSION: 2 PROGRAMA |4°
(HORAS)
MUNICIPIO: SALAMINA DIRECCION
FECHA DE INICIO: |12/8/2024 FECHA DE TERMINACION: 5/9/2024
AMBIENTE DE
APRENDIZAJE: NUMERO DE CUPO 35
TIPO DE
POBLACION NUMERQ DE APRENDICES
DIAS LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
HORAS 8:00 - 12:00 8:00 - 12:00 8:00 - 12:00
INFORMACION DEL SOLICITANTE
EMPRESA: ENLACE VICTIMAS ALCALDIA MUNICIPAL DE SALAMINA |NIT |
CONVENIO: NO
DIRECCION:
NOMBRE DE livie Datriria Cactrn da la Moy |1'|=| EE- |’aﬂ’4=7ﬁqoon
— 1 L L L L L
INFORMACION INSTRUCTOR RESPONSABLE
NOMBRES Y LAURA MARGARITA ORTIZ GARCIA CEDULA:
APELLIDOS: ’ 57290257
CORREOD
ELECTRONICO: laumar2812@gmail.com lmortizi@sena.edu.co TEL/CEL: 3134094392
INFORMACION DEL PROGRAMA DE FORMACION
NOMBRE: ELABORACION ARTESANAL DE PRODUCTOS DE PANIFICACION.
DURACCION
CODIGO DEL . DEL
96151453 VERSION: 1 40
PROGRAMA: PROGRAMA
(HORAS)
MUNICIPIO: SANTA MARTA DIRECGION DISTRIBUIDORA TRIGAL
FECHA DE INICIO: |1/10/2024 FECHA DE TERMINACION: 7/11/2024
AMBIENTE DE DISTRIBUIDORA TRIGAL NUMERO DE CUPO 35
APRENDIZAIJE:
TIPODE NUMERO DE APRENDICES
POBLACION
DiAS LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
14:00 -
HORAS 14:00 - 18:00
18:00
INFORMACION DEL SOLICITANTE
891701595-
EMPRESA: MOLINOS SANTA MARTA NIT 1
CONVENIO: NO

GTH-F-062 V10
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Anexo 2
Disefio curricular

SE’UA LI:REA TECNIg‘;‘OVG IT(E&::E: P:MOEF?AO%A SE’IA LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7AV bttt ArORMAC PRODUCCION Y TRANSFORMACION
RED TECNOLOGICA 7AV RED TECNOLOGICA
Moelo da TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES Modeio d
Mejoa Contnua e TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES
DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA que como profesional y ser humano necesita en su desempefio. De la misma forma,
CcODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA permanentemente se estimula la autocritica y la reflexin del aprendiz sobre el que hacer y los
resultados que logra sobre la i de su ap )
66210009 HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS De la misma forma se vinculan activamente dentro del proceso de aprendizaje las cuatro fuentes
de i parala ion del
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA: Elinstructor - Tutor
El entorno
2 PRIMARIO Y EXTRACTIVO Las TIC
™ Eltrabajo colaborativo
Vigencia del Fecha inicio Programa:  10/09/2020
Programa Fecha Fin Programa: El programa aiin se encuentra vigente
P COMPETENCIA
MAXIMA Qhas cODIGO: DENOMINACION
Durante la fabricacién y preparacion de los alimentos se altera su composicion al integrar varias 290801023 MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.
materias primas para producir un producto final, ademas de los procesos de pasteurizacién,
liofilizacién, coccién y horneo, entre otros, sin que esto conlleve riesgo para la salud del ELEMENTO(S) DE LA COMPETENCIA
consumidor. El riesgo se presenta cuando existen unas inadecuadas operaciones de manipulacion
que causan la contaminacién o re-contaminacién de los alimentos con el agravante potencial de DENOMINACION
producir idas por alimentos, i en Acatar | i | de alimentos Isnislaci nie
toxiinfecciones alimentarias. ki pes b~ A
Aplicar las buenas practicas de los procesos il ion vigente
Por esta razén, es necesario realizar actividades que conduzcan a prevenir los riesgos a la
inocuidad de los alimentos y que generan problemas alimentarios. Uno de los mecanismos para 2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
preservar y proteger la salud piblica es a través de la capacitacién de todas las personas que
tienen contacto con alimentos en forma directa o indirecta; igualmente, fomentando la participacion DESCRIPCION
JUSTIFICACION: | en aoc_mnas de prevencion en la cadena alimentaria y de esta forma evitar enfermedades
transmitidas por alimentos. 29080110601 IDENTIFICAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS DE ACUERDO CON TIPO DE
El talento humano manipulador de alimentos capacitado aportard a la aplicacién de las buenas ALIVENTO Y PRACTICAB DE MAEIRTION
practicas desuaniichra en el desarrolo de los poosisE e B seckr ampresarial o qus da como 20080110602 RECONOCER LOS PELIGROS ASOCIADOS A LA SALUD PUBLICA DE ACUERDO CON LA FUENTE
resultado la entrega al consumidor de productos inocuos, que conserven las caracteristicas DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS.
organolépticas, fisica, quimicas y microblolégicas idéneas. N
El programa HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS se crea para brindar al personal H10603 APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE ANLIFACTURA BN LA FRODUCCION, TRANSPORTE,

) LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA ° LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7'V‘A PRODUCCION Y TRANSFORMACION %"V“ PRODUCCION Y TRANSFORMACION
A\ RED TECNOLOGICA I\ RED TECNOLOGICA
Model de Modeb de
it TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES Vijora Continua TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES
DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA i
CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA e
-Ei trabajo colaborativo
92130079 ELABORACION DE PRODUCTOS DE PANIFICACION,
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA: AT
! e npe CopIGo: DENOMINACION
g 1
vgem Fecha Inicio ngmnre 28/12/2012 y ) g 08P e Y PASTELERIA DE RDOA
Fecha Fin Programa: El programa adn se encuentra vigente PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVA VIGENTE.
DURACION
MAXIMA 40 horas
2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
£l curso wirtual Aseguramiento de la Calidad en Procesos
de Panficacién se cre6 por fa necesidad de formar DESCRIPCION
que ad de
responder a las demandss del sector de alimentos del LAS BUENAS P! DEL (BPL) EN ELANALISIS DE PRODUCTOS DE
pais, con carécter, pertnencia, eficencia y capacidad de
o o S s 5 PANIFICACION SEGUN NORMASESTABLECIDAS.
tecnoldgico.
JUSTIFICACION: | Se ofrecera formacién complementaria y se conoceran m)?:;%g&l‘?: cmm (QUE INTEGRAN EL SISTEMA DECALIDAD HACCP Y SU APLICACION EN LA
slgunos controles de calidad que se realizan en la
industria pandicadora. También se deteminaré la -
condindo s prodictia, sagin nonmatidad gera. REALIZAR ANALISIS DE LABORATORIO EN PR VIGENTE
as!, el mayor nivel de
uuadymm-mmowmm-pamm
del aplicativo dispuesto y los ejercicios realizados per el APLICAR EL SISTEMA HACCP EN LA INDUSTRIA DE PANIFICACION.
aprendiz.
“Esta formacion esta dirigida a usuanos que deseen ampliar sus conocimientos en Elaboracién de 3. CONOCIMIENTOS
Productos de Panificacion, de acuerdo a unas normas legislativas y unos procedimientos técnicos, 3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS
todo llevado a cabo por medio de kos ejercicios que realiza el aprendiz, los cuales generan un
acermmecm entre la realidad y los procesos simulados o virtuales que permite el apicativo del :ﬁn‘gﬁcms s PANIFDCACIDOENLAS BUENAS TICAS DE LA (BPL) EN EL ANALISIS DE
REQUISITOS DE
INGRESO: Serec refouece que el aprendiz AVA lenga dominio de las condiciones basicas re;chmumaa conel g’:‘m F@&%”éi";&&'gg%‘g’;mxgmm VIGENTES EN EL CONTROL DE CALIDAD Y ANALISIS
manej comeo \at ’
do ek il do Gk, sohuware pavm mmm kare nVBadaAY tirna allarii 8751623; APLICACION DEL SISTEMA HACCP EN LA INDUSTRIA DE PANIFICACION.
hemamientas tecnoidgicas necesanias para la formacion virtual. Disponer minimo dos horas diarias 3.2. CONC ROCESO
fa ochcackin para ol dasamot de asta/ accti formathia 961623, IDENTIFICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD £ EN EL LABORATORIO DE ACUERDO A
LA
Centrada en la construccién de autonomia para garantizar i calidad de Ia formacién en el marco NORMATIVIDAD Y LEGISLACION VIGENTE.
e o fomacian por compeencies faprendzg por royecios o so de tericas ddctcas 451623 CONOCER LAS NORMAS VIGENTES PARA EL CONTROL DE CALIDAD DE UN PRODUCTO
activas que estimulan el opara la v reales:
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SE. LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7 V CLIENTE
A RED TECNOLOGICA
Modelo de
el TECNOLOGIAS DE SERVICIOS TURISTICOS
DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA
CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
63520580 EL
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:
1 SERVICIOS
Vigencia del Fecha Inicio Programa: 19/08/2015
Programa; Fecha Fin Programa: £l programa atin se encuentra vigente
DURACION
MAXIMA 40 horas
El proguma eomplemmno de repnnem\ ae cre para brindar al sector de lllmamae yal
el tema.
Segin Maria Mercedes, en la revista la barra EI mercado de Ia reposteria y la pasteleria en
Colombia ha tomado un fuerte impulso a ralz del auge gastronémico que se vive desde hace varios
anos. Sin . especialistas y expertos en el tema coinciden en afimmar que ésta es una
industria en desarrolio a la que todavia le faltan algunos elementos para que sea reconocida y
diferenciada, tanto en el pals como en i
Al respecto, Sebastidn scm:nez La caplchldon selo Io mas Importante en estos dias, los
JUSTIFICACION: | restauranteros creen y le estan apostando a ntos en reposteria y pasteleria, buscan
un cambio en la oferta existente y cada uno dnos tener pvoducm Onicos para sus clientes. Asl
mismo José Ramén Castillo afirma Es hora de capacitarse, trabajar y proponer cosas que
Mentifiquen a las naciones de forma independiente, hay que explolar 1os recursos que brinda la
tierra, debemos luchar por una r icana de
http:/iwww. a.com.
Ci de la materia prima e Insumos, equipos y
herramienta empleadas en los ptneesos técnicas de elaboracién de diferentes productos de
reposteria son las tematicas formales de esta propuesta de formacién complementaria.
REQUISITOS DE | Carta de presentacién expedida por la comunidad.
INGRESO: Cumplr con el trémite de seleccién definido por el Centro
Centrada en la construccién de autonomia para garantizar ka calidad de la formacién en el marco
de la formacikén por cor s, el aprendizale utiizard el uso de técnicas didacticas activas que
estimulan el pensamiento para a resohucién de problemas simulados y reales, soportadas en la
utlzacitn de las tecnologias de punta (equipos de nivelacicn laser que pusden llegar a disponer la
ambientes en el contexto productivo, que vincutan al operario con
ESTRATEGIA |18 realidad cotidiana y el desarrollo de las competancias en su puesto d 7abelo.
e

Anexo 3
Asistencia

WEGTH INU DL AT TRWLIA | WNA ()= DI WY R ’_j VEL A e

“gu LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7 V CLIENTE
A RED TECNOLOGICA
oden e TECNOLOGIAS DE SERVICIOS TURISTICOS
COMPETENGIA
CODIGO: DENOMINACION
260201011 PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON LA SOLICITUD DEL CLIENTE
ELEMENTO(S) DE LA GOMPETENGIA
DENOMINACION

3

Fisalizar ol alistamiento del proceso de preparacidn de i
[Elaborar platos cablentes y frios de acuerdo con [a receta esténdar.

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIPCION

4. PRESENTAR INFORMES DE PRODUCCION TENIENDO EN CUENTA EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

3. ELABORAR DE PRODUCTOS DE REPOSTERIA, ASEGURANDO LA CALIDAD E INOCUIDAD ¥ APLICANDO
NORMAS AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD OCUPACIONAL

1. PREPARAR MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS PARA EL PROCESO DE ELABORACION DE PRODUCTOS DE
REPOSTERIA SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO.

ALISTAR LAS MATERIAS PRIMAS E WSI.IMJG DEL PROCESO DE PRODUCCION DE PRODUCTOS DE
HEPDS'ERI# SEGUN DIAGRAMA DE P

3. CONCCIMIENTOS
3.1. CONOX “ONCEPTOS ¥ PRINCIPIOS
MATEMATICAS BASICAS: UNIDADES DE MASA, VOLUMEN ¥ TEMPERATURA, CONVERSIONES
BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA
TERMINOLOGIA DE REPOSTERIA
CIRCULO CROMATICO: COLORES PRIMARIOS ¥ SECUNDARIOS. COLORES INTERMEDIOS
mc‘rsﬁlsﬂcas mcnoslcu.ocms‘ Fusmooumms Y SENSORIALES DE MATERIA PRIMA E INSUMOS
ICIONALES DE

TECNICA.S BE AIMACENAM\ENTQDE MATERIAS PRM&S INSUMOS ¥ PRODUCTO TERMINADO
OPERACION DE EQUIPOS: MANUAL DE FUNCIOMAMIENTO!
MASAS BASICAS:
TECNIGAS DE ELABORACION DE: JARABES, FONDANT, CREMAS, COBERTURAS ¥ SALSAS BASICAS
ELABORACION DE PRODUCTOS DE REPOSTERIA: NATILLAS, BUDINES, BAVAROISES, MOUSSES.
SOUF FLES V POSTRES HELADOS
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Captura de gestion de Sofia Plus
€ 9 C R ANoessgo fiaplus.educo/sofiah ipal faces Q% @ L0 :
nsinicky 74 /] U W ANLEH MANUY UNMEUMUSA PEITRI000 I
02 1901655 o CARAZ CARFIO Fermacien
(¥ Diseho Curricular
©F 1951208 DA EXRINLE CADTNA ARASON Fomacon
(Z Ejecucion de I Formacion -] CC 16019884 EUMISE DIAZ HEAA Formanon
/] OF 124695555 HERLEN EOUWACO GONZALET CORTES TFormacen
Mmintstrar Ruta do Aprencizage
/] 5 1Nt NARA MORAGITITRRTY Tamsen
sikar Ruth ol Ageando 02 e AN REQUENA HEANANDEZ Fomasen
/] CC 125477857 LUISA FERNANDA YEPES RANCEL Farmaen
Gunenyr Exod Yo Flanesacn
Fudegogis ] 2 20013565 LIZMLA CASTILD AFARD Fomacien
©F 1002045052 WIYERLI LOPEZ 508A Torracken
Genorar FOF da Proyecio Fonmalne
©F 1085043972 NYRUM NATHALA GONZALEZ CORTES Formaoon
Qustin 0o b Rt 5 Aprundzng n 05 10228525 NG PALA CANPD D12 Fermacen
©F 100427082 CAILCE ANLQES JMENEZ LANCENY Fmoen
As00lr Aprendiz 3 wna Rut) o¢
Agrensizam 218 NARTA CECILIA MORALES QUTIERREZ Famacen
0OC 15020867 (R AINALDYE BABALETA Formacon
Bvalear Ruts de Aprendizaje Pt (4o |
vy o 00NGR0TDENTIFICAR LS YESCOS 06 5
e RN CONTAMMNACON DF L0S ALIMENTOS D o4
Listar Aprantices Aseciaess a Rity AGLERDA (0 TR0 NE ALMENTO Y #
IeconeerniG ds Apresdizale ot Aoobads v
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Anexo 5
Sofia Plus

Soﬁa Plus

Instructor v -
Ingresar a la Plataforma Virtual

SEMA

N

& LAURA MARGARITA (2] = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

([ Disefio Curricular <
(& Ejecucion de la Formacion < 2727721 - PANIFICACION. 16 de diciembre de 2024 7]
2909020 - PANIFICACION. 30 de noviembre de 2025 7]
([ Gestidn de Ambientes < Pégina 1 de 1
(& Gestion de Tiempos <
& LMS v
LMS v

Consultar Fichas de Caracterizacion

[# Matricula <
[# Planeacion de la Formacion <
(# Reportes <
& ses <

SOFIA Plus Version 9.0.20 Powered by SENA -»- @ SENA 2018 -+ Bogold - Colombia- »-a141;

H P Buscar i - @ 31°C Mayorm. soleac

Anexo 6
Socializacion
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Anexo 7
Desplazamiento al municipio de Salamina
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Anexo 8
PDF de horas académicas

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

EIECLTAR PROCEDSBENTD DEL PAOGRALA DE LIWIETA ¥ DESRFTCCKIN, MANEI INTEGRAL DE RESDUOS SALI0S ¥
CONTROL WTEGRAL D PLAGAS SEEUK PROGRAVAS TSTABLECDO

INSTRUCTOR: LAURA MARGARITA ORTIZ GARCIA

gg::ﬂh%l%i: aingD:ﬂLOGISﬂCAYPROMOCION ECOTURISTICA DEL VERSFICARLEL ESTADD DE SALUBRIOAD ¥ SEGURIAD OF LAS v

PROTOCDLOS CE SEGURDAD

FECHA INICIAL: 01/092024 00:00:00

. MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD:
FECHA FINAL:  30V09/2024 23:50:50 * COMPETENCIA DE APRENDIZAE:  \ieente
ACTIVIDADES .M;ADEIIIGA.S APLICAR LAS DUENAS PRACTICAS DE MAMUFACTLIRA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS AUMENTARIOS OE ACLERDO
N AR TTATAG VRSV ¥ LTANEARS S CLRIEAD WELSIAL
NI ICAR Lo PACTORES D CONTAVBMACIN D LG5 ALMETOS: ¥
FICHA 3060356 - HIGIENE ¥ MANIPULACION DE ALIMENTOS ESTABLECIDOS.
DE APRENDIZAJE: REGISTRAR LA RFORMADION DEL PLAN OE u SEGOM CRITERICS

ESTABLECIIOS POR LA EMPRESA.

VERSFICAREL CUMPLIJERTD DE 105 PROGRAMAS DE LIUPEZA ¥ DESRFICCION, CONTROL DE PLAAS ¥ WANESD OE
RESUOS S51ID0S B ACUERDO COM LA LEGISL ACIN WEENTE

- COMPETENCIADE APRENDIZAIE:  MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDD CON NORMATIIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 8,00
‘290801 1080 IDENTIFICAR LOS FIESG0S OE CONTAMKACICN DF LOS ALDHTOS DE ACUGRDO COK TIPD DE ALMEMTD Y
PRACTICAS D MARPLLACION.

‘290001 1060 RECOMOCER LOS PELIGADS ASOCIADOS A LA SALUD PUBLICA DE ACERDG COK LA FUERTE DE CORTAVMAZIGN
06 LOS ALMIENTOS:

‘T 1DE00 APLICAR LAS BUEKAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EXILA PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION ¥
SERMCID O AUMENTOS, SEGLN MORMATTO,

01 1D L NN TP MELICFRASS B LA APLICACICN D LAS BUENAS FIRACTICAS [ WANUEACTLIA BM LAS CADENAS D6 TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  76.00
PRODUCCISK, TRANSPORTE, PREPARACION ¥ SERVICH) DE AUMENTLS, DE ACUERDD CON DUAGCSTICN

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA_| FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | _HORAS |
TOTAL TIEMPO EDT's: o000

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 20,00

3048651 - ELABDRACION DE PRODUCTOS DE REPOSTERIA.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ACTIVIDADES ADICIONALES

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON LA SOLIGITUD
DEL CLIENTE. | _FECHAINICIAL | FECHAFMNAL |  ACTVIDAD |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 000

+ COMPETENCIA DE AFRENDIZAIE:

INSTRUCTOR: LALRA MARGARITA ORTIZ GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  MAGDALENA

PNOAZ4 2125 Fage 1of 4 100804 2125

Fageacl 4
Anexo 9

Uso de formatos institucionales SIIGA Version GTH-F-064 V10
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ﬁ [Gtbon i A A Al A = 2L || ambcede AaBbceDc AaBbCeDe p @ é-

Ie] e .
Pegar K Sva x, ¥ Av £+ A~ =, . Edicion  Dictar Editor  Complementos
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- g @ E]

Portapapeles & Fuente ] Parrafo [ Estilos

TNormal T Parrafo.. T Sin espa..

5] Voz Confidencialidad = Editor = Complementos ~

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta septiembre de 2024

Sefior (a)

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE

SUPERVISOR(4) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5875660
Coordinador Académico

Centro de Logfstica y Promocion Ecoturistica

Ciudad Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual septiembre del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR. 5875660 del afio 2024

LAURA MARGARITA ORTIZ GARCIA, identificado con |2 cédula de cludadania No. 57.290.257 deSanta
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocin Ecoturisticadel
Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el i 2024.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para &l contrato Is suma e CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA ¥ CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
($44.655.450). Esta suma serd pagada por ¢l SENA al contratista de |a siguiemte manera: 1) Un
primer pago proporcional al valor de los honorarios mensuales del primer mes de febrero, porun
valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTICUATRO PESOS
M/CTE ($2.381.624) por la prestacion efectiva del servicio, 2) Nueve (9) Pagos iguales sucesivos
mensuales por el mes de marzo a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESGS M/CTE
($4.465.545) 3) Un itimo paga del mes de diciembre proporcional al valor de los honorarios

Pagina1de26 1889 palabras [}  Espafiol [Espafia) Predicciones de texto: activado 3 Accesibilidad: es necesario investigar . Concentracion B ——+—+ m%
/O Buscar

leado
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Aneox 10
Estados de whatsapp y correo de oferta educativa

Estimado aspirante,

Si no lograste presentar la
prueba virtual de ingreso a la IV
Oferta de Formacién Presencial
y a Distancia, te contamos que
podras realizarlo de la siguiente
mane

Lunes 16 de septiembre, =Tl
iocumentos B lenticdas !enmnudos

entreOy4.

artes 17 do_septiomore JogS

documentos de identidad terminados,
entre5y9.

La prueba virtual debe ser
presentada antes de las 5:00 p.m.

Excel OFERTA CURSOS COMPLEMENTARICS 2 b Descargar G Guardar en OneDrive O Ocultar comeo slectronen  ©F

Archivo  Inicio  Irsertar  Compartir  Disefio depdging  Fomulas  Datos  flevisar  Vista v

/i
CURSOS COMPLEMENTARIOS SENA - CLPE
@ Pubsics CivificadaTordos o smplsados (Y Resticcion]
ELABOAACION DE MUNEQUERIAEN TELA
s Johanna Alicia Garavito Hemandez
A ra y 29 mas

CC Rodolfo Andrés Acevedo Serano

0CING 345 CA

[COCINA TIMCA COLOMBIANA

. Ratencitne Exchange Online (10 anos) Bxpira: Vie 17/02/2
*RE2A2 IS RAPIDAS

2OCMA NavERS ) OFERIACURSOS COMPLEME

COCINA SAiubanLL

Estmac structores
Cordial saludo,

[ELARORACION OF SIODUCTOS DF REPESTERIA

1 ARDRACION RASICA D GALLFTAS

PASTELERIA ¥ ANIRCAOON Me permite it fa ishe wersion de los Cursos
LLABDSACIN ATTISANAL DE PRIDVCION OF PANINACION complemer 0 niro de Logistca y
Promocitn Eoatirfshea dal Maodalena en & wigancia 2024

PROCESDS BASIOES DE PANADERIA

£5 mportante que conozcan cual e ramas que deben realzar
LOONRS Y DM pard accodar 3 estos

CON-ECLION DE LENCE! At

programas
FLABORACION OE MURECHERA EN TELA )

TECNICAS BE PINTURA EX TEA 1. La soliciud va dirigica &l SENA Centro de Logistica y
Promocion Ecoturistica del Magdalena indcendo sus
necesidades, ol curso de interes, la direccon dal ugar

M HQL2 5. CBOCPAAOR@ -5 evo Sina
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£ Buscar

’-‘JA BERVICHOS PERSONAS MATURALES (RENTAS DE TRABAX ARTICULD 163 ESTATUTO TREBUTARIO)
7/\? REGIONAL MAGDALENA
‘SERVICIO MACIONAL LOGISTIDA Y
D APRENDIZALE Adqurisnin: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA Mh adouiriorgs: 899 899 0341
DATOS DEL CONTRATISTA.

[Nomees y apaides: LALIRA MARGARITA ORTIZ GARCIA
Céculs de Glsgadania  57.200.257
c laumer28; i cam
IP/N® de contacto: o
Induceidn SST

51
NO RESPONSABLE

Sus ingreses en &l 2023 fueron igusles o superiores a $59.377.000

susmmmuummmmnnEnlmamlzmnmlommnﬂsmmnlmwmmnwmwm ND

£ Utiiza costos o gastos asociacos al ingrese para disminuir su impuesto de rents que declara ante |3 DIAN anusimente? ND

Concaplo del page comesponds a: Ningure

TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO

[ det conirato SETSGE0Z024 N° G SilF 18124 | Nimero de durmnie i del contra |
Frestar servicios personales de caricles (emporal para empart formacitn en ks programas de Atencidn a Poblaciones Vaineraties
OBJETO CONTRACTUAL: el Centro de Logisica y Pramacién Ecoturistica del SENA Regional Magoalena en o drea de MANIPULACION DE ALIMENTOS

(Desesipcion del sarvicio prestads)

DATOS PERIODO DEL PAGO

01/00/2024 Al 300872024 5 15.450.556
§ 44.655.450
5. 511015011
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honoranios: $ 4465545 Ninguno 0,00%

INgresos por comisiones 50 Retencion en i Fuente del Penodo 50

Ingresos de otros meses cobrados en ol mes 50

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO 5 4.465.545 Menos, Retetusnte Olros Ingresos 50

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 50

‘Basar resuraiéns on 14 fueme & Ut du RENTA|  2.618.190,00 | TARIFA
Bl st s e @ ks 2 14| 3,.055.445,00

- Owas Retenciones 0,00 | 0.000%
873.000 0,00

5 Walor base V4| 0.00

5 IVA (5| ez RESPONSABLE ) 000 | 9%

3 Menes Retencion en la Fuentel 0,00 | 0.00%

3 Menoa Retenson VA oo0| 15%
ARL ] Reteica - 5299 - SANTAMARTA|  27.695,00 | 0,700%
Aportes pensitn de ingresos de olros meses cobrados enelmes  |S oo0 | 0%
Aportes salud de ingresos de olros meses cobrados en &l mes s - : 0oo| 0%
Apotes ARL de ingresos de olins meses cobredos en el mes E] - k oo0 | o%
Aportes voluntanos a Fordo de pensiones Obligatorias s - k 000 0%
Aportes & cuentas AFC Y AVC H - Pro-Hospital £9.311,00 | 2,000%
Aporte voluniario a Fondos de pensiones volunianas H - Ovas Relenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Vivienda s - Otas Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasts §  asEs555 Oas Retenciones 0,00 | 0,000%

H

s

Salud hasta 5 753.040]
Renta Exenta 25% |$34.082.004
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9 Chats B
Q  Buscar
Todos  Noleidos  Grupos
Cuentas Instructores 2024 B33 pm,
Vv TU: Estas fichas estan enrutada pero no se han podido a.. v
‘a-u- chaTEAmos ¥ 828 p.m.

~ Angello Forero: Los videojuegos, de hecho, te anima... % o

Thaila Campos 827 pm.
. Comenza la Clase de El Rescate ;Y tu acceso a la clase ... o

ORGA SIEMPRE JUNTOS
Manitc: B ESCUCHE PARA QUE NO DIGA: A MI NO ME DUERO..

B19 pm

Mafe Amiga
@ foto

7:54 pm,

Edwin zambrane - Doc Panidicacion Fundacio... #4:pm

SENA

N

Cuentas Instructores 2024
Canchi, damer, Fadwa, Francisco, Nsy, Instructor, Johana, Nazly, Profe, Rod
ikam

w

e Profe Rafael Yepes Sena
 feenviodo
Hela porfa pide a los instructores que antes de evaluar
verifiquen que estén bien escritos los nombres porgue se estan
certificando gente que tiene los nombres mal escritos en Sofia
55 pm
w4

Buenas naches . pm

Mensaje de administracion educativa,para tener en cuenta

Laura Ortiz
Ficha 3013347 (Elaboracion de productes de reposteria)
Ficha 3013462 (manipulacion de alimentos)
Fichas no estas matriculadas B0 pm
Estas fichas estdn enrutada pero no se han podido asociar ni

evaluar

@ ®mAnm S
* . Obtener WhatsApp para Windows +  Escribe un mensaje U
i HQu 232 CHAICTAAGHE@ -~ ~uo Bne

€ 2 C @ % outiookoffice.com/ d/ AAQKADMIMZFIZmMLTBIMTKINDVKOC 1hNDkzLWIZODNANmFZWNZOAQABABInAbRDoI2 . @ & G a % ° H
Qutlook €L, Ruscear e @ B i’ & \, Liia Mieggacita O ID
= Inicio Vista  Ayuds
(=] /
= T Himinar « 73 Archivar g Maver a o & A [opsosigidos -+ B leldosNaledo Q- [E e ©
% - Favoritos Elementos enviados & 0= SOLICITUD DE MATRICULA A FICHAS ASIGNADAS @ rutica
m S pndadoen., 613 . Hoy P Johanne Aliia Garavito Hemandez Mo 19RT024 Ta4
» Bementos emviados [ khaaiceGuait. £ Busnas Noches,
v 7 ) SOUCITUD DE MATRICUL., 208 )
Horradces 4 Bumnas Naches stimada Jonana- Estimada johana,
= Agregar hvorito vioktacafertermet2019gumic.. En dias pasados ta envié el Ustaco de os cursos delaficha 3013347 iontea d
u RE NOTIFCACION CURSO... 335 Mmm:iqs delbarrio el:-s:a:m yﬂ\?ha 3013'462 ; alcurso ; de \1‘1: dela
 Carpetas Laur Margaita Ortiz Garca v yankas. las ya tueron {realice y hasta La fecha no estan matriculagas para

£ Bandsd de

S e L b voletacatentemetz019g., &
RV: NOTIRCACION CURSO.. 943
Laurs Margarita Ortiz Garcis Eval

7 Borradores 9

B Dementos covisdos b sl ursos . 43

1] Fomantas sliminadl..
viletacafentemet2019@grmal.c

£ Comeomo desea., | NOTIFICACION CURSO B 942
Laum Margarits Ortiz Garcia Fval.,
3 wreaivo
G Mot (e pacy
. . ¥ Betwena Valkom 74
0 istorl e corvers : Test Manipidacion Al Jue 2908
Crast carpeta tusa |aara margarits artiz garcia vlaw

£ do b s CIRTIFCACION.
arctas 50U

#HQAQu 2355 a

ecm@VC

56 avaluacas.
Espero que mi solicitut! sea atendida ya que ol personal vsta preguntando por los cectiticados.
Estoy stanta 4 cusiguer nquistiud

cardialmente,

Laura Margarita Ortiz Garcia

®
SENA

A}

o Festurivies dal

_f w m

vade B¢

05p. m,

isp
A TED g

@

22

GTH-F-062 V10



SENA

Anexo 12
Organizacidon de ambiente de formacion

Anexo 13
Agenda de desplazamiento enviadas por correo

€ 5 C R % outlookofficecom/mall/sentitems/id/AAQKADMMZFZmIALTBIMTKNDVKOC 1hNDkLWI2ODNhNmFZWNZQAQAPdPTHIXtOIZ%.. & B & & & @ :
B -
—7/"\\1 Outlook L Buscar B @8 B 0 8 J. Laur Margarta .
I a = lnido Vistla  Awde
LT} = Favoritos Elementos enviados & Q= AGENDA DE DESPLAZAMIENTO PARA MUNICIPIO DE SALAMINA A ATENCION A CURSOS DE MANIPULACION DE ALIMENTOS
e Extene L3 Mg . . YREPOSTERIA @ punica .
s S sndejadesn.. 613 CHALION A PR .
> . Cust pona la he A W Farx Ratac o ende e 130
¥ Eementos enviados o lohanna Alkla Garavitn Hemandez
K- Soaies f (O) [O) © st Fchangs Criine (10 afios) Fapira: Vie 11
-

Agregar favorito
Rafoel Aliceso epes Corde

Agenda de Viaje LAURA DRT.. Agends de Viaje | AURA ORT.., , Anserda de Viag 1 AURA ORT,
@ — AGENDA DE DESFLA LR LR ®

Carpetas Bucnss nod %

& sandefndeen. 613 : 3 archived adpumis CHOKE] 2 Guandar tod en OneDie - Servicio Macknal do Aevurdizaie & Descargar todk

P Bowadorss

Buenas noches,

Elementos enviados

Apraciado profasor Ratael Yapes
{Bovrardoe] ohanna Alci

mentos ciminad...

Arendiendo a la programacion que me ssigné Johana Garavito para el municipio de Salaming a atencion al programa de
Victimas, me permita cavier La agenda de zamsenta para dicho municipio justo en el tiemps solicitade. Le reitcra son
¢0310rmacionas Gua 36 atondaran,

de re

nas

E3 cormea no desea.

5 ahivo
Estoy atenta a cualguier inquictud.
3 Notas
Cordialmants,
B3 Historial de convors,

Craae crpeta nusya Huona oda Kristol |

Laura Margarita Ortiz Garcia

£2 Carpelas de busqe

® HQE 2?23 2eCBICPAAIRBE® -3 oo 000
23
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Anexo 14

Planilla de aportes

SENA

N

aportes
enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
el =y~ T ey P T | G| i | e
o
o s 1 [o= cncacama wascaams | secsomore oo e o | T L | =
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tieo Focha Pago
o | St - | e Piacitia Tmne |t = || Vo
E T T | 0 T T ) | al )
RESUMEN DE PAGO
AFP (ADWINSTRADORAS: 1) 1 285,800 51,300 S0 587,900
PORVENIR 230301 00224808 & 1 285,800 $1.300 S0 $287,%0
ARL (ADWINETRADORAS: 1) 1 9,40 S$wo S0 $9.500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 143 850,011,153 L 1 9,000 Swo S0 $9.500
EPS (ADMNISTRADORAS: 1) 1 21,300 51,000 S0 5224300
FAMISAAR 7 830,003,564 7 1 $213,300 $1,000 S0 $224.300

w

TOTAL 1 $518,500 $2,400 0 $520,900

Anexo 15
Certificacion competencia laboral

Lt wad ¢ i

REPUBELICA DE COLCMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Complimienie del Decredo 1072 de 201 5
atorga
Certificado de Competencia Laboral o
LAURA MARGARITA ORTIZ GARCIA
Com CEDULA DI CIUDADAINLY Ny 57260257

Chnen demontrd sa Compereacin Labooa! en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codige JOO)0G - Versan |
En testimonu de (o awiervwr xe firony of presvnie en SANTA MARTA A low vevntidhone 227 ilias ooy’ mw sl Nowvaewnlore de adere ol verhires (2023)

Firmado Digralmente poe

4@7@’% Z
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