SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Mélaga 16 de septiembre de 2024

Sefior (a)

Carolina Mesa Barrera.

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5882172
Supervisor profesional G-04 Coordinador de formacion
Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes

Mélaga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de septiembre del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5882172 del afio 2024

Luddy Marcela Santana Castellanos, identificada con la cédula de ciudadania No. 63.528.728
expedida en Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroempresarial y
Turistico de los Andes, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA PESOS MCTE ($44.655.450), Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS MCTE ($4.465.545)
Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o Ultimo pago, atendiendo al plazo de
ejecucion establecido.

Plazo: Ser& hasta el 5 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor de formacion titulada,
complementaria y/o virtual en el area temética HABILIDADES PARA LA VIDA (VIRTUAL) y
demas de su competencia, programa regular en el Centro Agroempresarial y turistico de los
Andes, vigencia 2024.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1

Orientar acciones de
formacion virtual segun
la guia de la GFPI-G-
014, guia de
orientaciones para la
formacion en AVA,

Se orientara formacion
de acuerdo con la
programacion

Programa

Antes de iniciar formacién:

Capturas de proceso de
alistamiento de fichas.
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programacion asignada
y lineamientos
nacionales.

Primeros auxilios
psicolégicos

Fichas
3075009

Vigencia
9 a 16 de septiembre
de 2024

Programa
Habilidades para la
vida

Fichas

3083739
3083742
3083743

Vigencia
16 de septiembre a 11
de octubre de 2024

Enlaces drive donde reposan
evidencias, actuaciones y
trazabilidad de actividades
realizadas:

Durante la formacion:

- PDF publicacion de anuncios

Al cierre de la formacion:

- PDF evaluacion RAP 1 PAP
- PDF evaluacion RAP 2 PAP
- PDF evaluacion RAP 3 PAP
- PDF evaluaciéon RAP 4 PAP

Carpeta drive con documentos
soporte cierre correspondiente a la
ficha presencia PAP, la cual
contiene subcarpetas con la
siguiente informacion:

- INFORMACION GENERAL DEL
PROGRAMA_DE_FORMACION

- PLAN_TRABAJO_APRENDIZ-
DESARROLLO-
RUTA_APRENDIZAJE

- DOCUMENTOS_DESARROLLO
CURRICULAR

REGISTRO DE EVALUACION DE

FICHA

Reportar y registrar en
el aplicativo Sofia Plus
las actividades
establecidas para

el cumplimiento de la
formacion virtual que
son de su
responsabilidad,
garantizando la calidad
de la informacién y su
coherencia con el
proceso formativo tales
como:

Programa
Primeros auxilios
psicologicos

Fichas
3075009

Vigencia

9 a 16 de septiembre
de 2024

Programa

En Bitacora reposa enlace drive
donde se evidencia actuaciones y
trazabilidad de actividades
realizadas:

Antes de iniciar formacion:

- PDF establecimiento de ruta y
asociacion aprendices a ruta de
aprendizaje

Enlaces drive donde reposan
evidencias, actuaciones y
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a) Establecer la ruta de
aprendizaje en Sofia
Plus de acuerdo con la
programacion de cada
proceso de formacion
virtual.

b) Asociar aprendices
en el aplicativo Sofia
Plus, en el tiempo
establecido por la
formacion virtual
c) Retroalimentar y
evaluar las actividades
de aprendizaje en los
tiempos establecidos
en los estdndares de
formacion virtual
d) Verificacién de
registro de actividades
en Sofia plus durante
los de 5 primeros dias
hébiles de cada mes
e) Reporte de Juicios
Evaluativos.

Habilidades para la
vida

Fichas

3083739
3083742
3083743

Vigencia
16 de septiembre a 11
de octubre de 2024

Garantizando:

1. Creacion de rutas
de las fichas
asociando
aprendices.

2. Retroalimentacion y
evaluacion de
actividades de
aprendizaje duran
la vigencia de las
formaciones.

3. Verificacién del
registro de
actividades de los
aprendices por
cada ficha
asignada y se
envia informe de
seguimiento a
gestor pedagégico
encargado del
convenio DPS.

4. Y alfinalizar la
formacion se
reporta juicios
evaluativos por
cada ficha, tanto en
plataforma como a
gestor pedagogico
encargado del
convenio DPS.

trazabilidad de actividades
realizadas:

Durante la formacion:

- PDF publicacion de anuncios

Al cierre de la formacién:

- PDF evaluacion RAP 1 PAP
- PDF evaluacion RAP 2 PAP
- PDF evaluacion RAP 3 PAP
- PDF evaluaciéon RAP 4 PAP

Carpeta drive con documentos
soporte cierre correspondiente a la
ficha presencia PAP, la cual
contiene subcarpetas con la
siguiente informacion:

- INFORMACION GENERAL DEL
PROGRAMA_DE_FORMACION

- PLAN_TRABAJO_APRENDIZ-
DESARROLLO-
RUTA_APRENDIZAJE

- DOCUMENTOS_DESARROLLO
CURRICULAR

REGISTRO DE EVALUACION DE

FICHA

Realizar la Evaluacién
de la apropiacién de
las competencias de
los aprendices, emitiry
registrar los Juicios

Durante la presente
ejecucion se realiza la
evaluacion de
competencias a los

En Bit4dcora reposa enlace drive
donde encontrara como evidencias.
Al cierre de la formacion:

- PDF evaluaciéon RAP 1 PAP
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evaluativos de cada
aprendiz (Etapa lectiva
y productiva), previa
verificaciéon efectuada
de logro de los
resultados de
aprendizaje y portafolio
de evidencias del
aprendiz, de acuerdo
con los criterios de
evaluacion establecidos
en el programa de
formacion en un plazo
maximo de 8 dias
después de finalizada
la evaluacion de las
actividades de
aprendizaje segun
fechas establecidas en
el plan de trabajo y
planeacion pedagdgica.

aprendices emitiendo
juicio evaluativo a:

Programa
Primeros auxilios
psicolégicos

Fichas
3075009

Vigencia
9 a 16 de septiembre
de 2024

- PDF evaluacién RAP 2 PAP
- PDF evaluacién RAP 3 PAP
- PDF evaluacién RAP 4 PAP

En carpeta drive establecida por el
centro para portafolio se evidencia:

Encontraran Carpeta con
documentos soporte cierre
correspondiente a la ficha presencia
PAP, la cual contiene subcarpetas
con la siguiente informacion:

- INFORMACION GENERAL DEL
PROGRAMA_DE_FORMACION

- PLAN_TRABAJO_APRENDIZ-
DESARROLLO-
RUTA_APRENDIZAJE

- DOCUMENTOS_DESARROLLO
CURRICULAR

REGISTRO DE EVALUACION DE

FICHA

Realizar la induccion y
reinduccion institucional
a los aprendices de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

En la presente vigencia
se realiza induccion de
aprendices de:

Programa
Habilidades para la
vida

Fichas

3083739
3083742
3083743

Vigencia
16 de septiembre a 11
de octubre de 2024

En Bitacora reposa

1. Enlace drive donde encontrara

como evidencias:

- Publicacién anuncio bienvenido

- Publicacion anuncio apertura del
curso
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Atender diariamente los
requerimientos de los
aprendices del aula
virtual segun la accion
de formacion y
lineamientos
institucionales.

Se atiende diariamente
las necesidades y
requerimientos de
aprendices de acuerdo
con formacion
programada

Programa
Primeros auxilios
psicolégicos

Fichas
3075009

Vigencia
9 a 16 de septiembre
de 2024

Programa
Habilidades para la
vida

Fichas

3083739
3083742
3083743

Vigencia
16 de septiembre a 11
de octubre de 2024

En Bitacora reposa enlace drive
donde encontrara como evidencias.

- PDF publicacion anuncio
bienvenida

- Publicacion foro dudas e
inquietudes

Usar las herramientas
disponibles en el
ambiente virtual de
aprendizaje para
fortalecer la formacion
y lograr el cumplimiento
de los lineamientos.

Durante la presente
ejecucion se usaron
herramientas
disponibles en el
ambiente virtual para
ejecucion y
fortalecimiento de la
formacion,
herramientas como:
Foros

Anuncios

Correos

Programa
Primeros auxilios
psicolégicos

Fichas

En Bitdcora reposa enlace drive

donde encontrara como evidencias.

- PDF publicacion de anuncios

- PDF retroalimentacion y

clasificacion de foros

- PDF retroalimentaciones y

calificacion de actividades

- PDF Envié correos orientacion y
respuesta correos
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3075009

Vigencia
9 a 16 de septiembre
de 2024

Programa
Habilidades para la
vida

Fichas

3083739
3083742
3083743

Vigencia
16 de septiembre a 11
de octubre de 2024

Aplicar el modelo
pedagogico establecido
por el SENAYy el
Procedimiento de
Ejecucion de la
Formacion Profesional
Integral, aplicando los
formatos Establecidos
por el SIGA.

Para esta asignacion
se aplica el modelo
pedagogico
establecido por el
SENAYy el
Procedimiento de
Ejecucion de la
Formacién Profesional
Integral mediacion
virtual, aplicando los
formatos Establecidos
por

el SIGA.

Programa
Primeros auxilios
psicologicos

Fichas
3075009

Vigencia

9 a 16 de septiembre
de 2024

Programa

En Bitdcora reposa enlace drive
donde encontrara como evidencias.

Antes de iniciar formacion:

- Capturas de proceso de
alistamiento de fichas.

- PDF establecimiento de ruta y
asociacion aprendices a ruta de
aprendizaje

Enlaces drive donde reposan
evidencias, actuaciones y
trazabilidad de actividades
realizadas:

Durante la formacion:

- PDF publicacién de anuncios

Al cierre de la formacién:

- PDF evaluacién RAP 1 PAP
- PDF evaluacién RAP 2 PAP
- PDF evaluacion RAP 3 PAP
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Habilidades para la
vida

Fichas

3083739
3083742
3083743

Vigencia
16 de septiembre a 11
de octubre de 2024

- PDF evaluacién RAP 4 PAP

Carpeta drive con documentos
soporte cierre correspondiente a la
ficha presencia PAP, la cual
contiene subcarpetas con la
siguiente informacion:

- INFORMACION GENERAL DEL
PROGRAMA_DE_FORMACION

- PLAN_TRABAJO_APRENDIZ-
DESARROLLO-
RUTA_APRENDIZAJE

- DOCUMENTOS_DESARROLLO
CURRICULAR

REGISTRO DE EVALUACION DE

FICHA

Aplicar y hacer cumplir
el reglamento del
aprendiz, asi como el
conducto regular para
garantizar el debido
proceso de gestion de
novedades en especial
cuando sean
notificaciones de
menores de edad.

Se aplicé y se hizo
cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como
el conducto regular
para garantizar el
debido proceso de
participacién por
mediacion virtual
mediante el
modelamiento de uso
de foros y socializacion
de normas de
netiqueta

Programa
Primeros auxilios
psicologicos

Fichas
3075009

Vigencia
9 a 16 de septiembre
de 2024

Programa
Habilidades para la
vida

Fichas

En Bitadcora reposa enlace drive
donde encontrara como evidencias.

- PDF publicacién documentos de
interés del aprendiz.
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3083739
3083742
3083743

Vigencia
16 de septiembre a 11
de octubre de 2024

9 Realizar seguimiento a | Se realizara En Bitacora reposa enlace drive
la ejecucion de cada seguimiento a la donde encontrara como evidencias.
accion de formacion ejecucion formacion
asignada, participar en | asignada - PDF evaluacion RAP 1
comités de evaluacion | documentando - PDF evaluacion RAP 2
y seguimiento, actuaciones realizadas |- PDF evaluacion RAP 3
documentar en actasy | teniendo en cuenta - PDF evaluacion RAP 4
registros la ejecucion lineamientos para la
de los seguimientos, ejecucion del convenio
como las novedades DPS
gue se presenten en la
accion de formacion. Programa

Primeros auxilios
psicologicos
Fichas
3075009
Vigencia
9 a 16 de septiembre
de 2024
Programa
Habilidades para la
vida
Fichas
3083739
3083742
3083743
Vigencia
16 de septiembre a 11
de octubre de 2024
10 | Participar y asistir a las | Se patrticipa en sesién | En Bitacora reposa captura de

sesiones en lineas
programadas por
gestores virtuales.

en linea que
programen gestores
virtuales.

evidencias de participacion en
webinar
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11 | Realizar procesos de En este mes de Envio de informes GC y GF de
actualizacion y acuerdo con lo acuerdo con lo requerido
formacion requerida indicado por
para el coordinador académico
cumplimiento de las se entrega informes.
obligaciones
contractuales en
ambientes virtuales de
aprendizaje.

12 | Atender requerimiento | Se atenderan los No se ha requerido
de apoyo en la requerimientos de
elaboracion de disefio y | apoyo en la
desarrollo curricular en | elaboracion de disefio
caso requerido segun y desarrollo curricular
lineamientos en caso requerido
institucionales. segun lineamientos

institucionales.
13 | Realizar el cierre y Finalizada la formacion | En Bitacora encontrara enlace drive

envio de informes
mensuales y finales en
méximo 3 dias al
supervisor del contrato
y al coordinador
académico.

se realiz6 cierre de
fichas, enviando
informes a supervisor y
gestor pedagogico
convenio DPS vy se
evidencia proceso
alimentando portafolio
dispuesto por el centro.

Programa
Primeros auxilios
psicolégicos

Fichas
3075009

Vigencia
9 a 16 de septiembre
de 2024

donde reposan evidencias de:

Al cierre de la formacién:

Primeros auxilios psicolégicos:
evidencias reposan en portafolio
complementaria presencial

- PDF evaluacién RAP 1 PAP
- PDF evaluaciéon RAP 2 PAP
- PDF evaluacion RAP 3 PAP
- PDF evaluacion RAP 4 PAP

Carpeta que reposa en drive
compartido por el centro con
documentos soporte cierre
correspondiente a la ficha presencia
PAP, la cual contiene subcarpetas
con la siguiente informacion:

- INFORMACION GENERAL DEL
PROGRAMA_DE_FORMACION

- PLAN_TRABAJO_APRENDIZ-
DESARROLLO-
RUTA_APRENDIZAJE

- DOCUMENTOS_DESARROLLO
CURRICULAR

REGISTRO DE EVALUACION DE

FICHA
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14 | Notificar de manera Durante la vigencia de | En esta vigencia no se notificaron
oportuna las la formacion se novedades
novedades que se documenta la
puedan presentar, informacion requerida
documentando la para la ejecucion del
informacion en los convenio DPS en los
formularios creados formularios creados
para tal fin por el para tal fin por el
Gestor Gestor
Virtual Regional. Virtual Regional.
15 | Desarrollar la totalidad | Se desarrolla la En Bitacora reposa enlace drive

de las acciones de
formacion, que
permitan el
aseguramiento

de la calidad de la FPI
segun los lineamientos
institucionales y
necesidad del servicio.

totalidad de las
acciones de formacion,
que permitan el
aseguramiento

de la calidad de la FPI
segun los lineamientos
institucionales y
necesidad del servicio.

Programa
Primeros auxilios
psicolégicos

Fichas
3075009

Vigencia
9 a 16 de septiembre
de 2024

Programa
Habilidades para la
vida

Fichas

3083739
3083742
3083743

Vigencia
16 de septiembre a 11
de octubre de 2024

donde encontrara como evidencias:

- PDF Cronograma de actividades
- PDF publicacién de anuncios
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16 | Participar en procesos | Se participa en En Bitacora se evidencia mediante
de promocién y procesos de promocion | capturas la participacion en
divulgacion de la oferta | y divulgacion de la divulgacion de oferta.
de los programas de oferta de los
Formacion Profesional | programas de
Integral, servicios y Formacién Profesional
actividades de Integral, servicios y
Divulgacion actividades de
Tecnolbgica Divulgacién
programados por el Tecnoldgica
Centro de Formacion. programados por el

Centro de Formacioén.

17 | Generary ejecutar Se generan y ejecutan | En Bitacora se evidencia:
estrategias que estrategias que - Captura material de apoyo
permitan la permitan la aprendices para la realizacion
permanencia y permanencia y de tareas
retencion de retencion de
aprendices durante la aprendices durante la
ejecucion del proceso ejecucion del proceso
de formacién virtual. de formacion virtual.

Programa

Habilidades para la
vida

Fichas

3083739

3083742

3083743

Vigencia

16 de septiembre a 11
de octubre de 2024

18 | Implementar Se implementan En Bitacora se evidencia
estrategias que estrate_gias que - Capturg material de apoyo
garanticen la  baja garantl_c,en la baja aprendices para la realizacién
desercion, por cada deserc!qn, por cada de tareas

L formacion que se

formamon que  se | imparta.

imparta.
Programa
Primeros auxilios
psicolégicos
Fichas
3075009
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Vigencia
9 a 16 de septiembre
de 2024

Programa
Habilidades para la
vida

Fichas

3083739
3083742
3083743

Vigencia
16 de septiembre a 11
de octubre de 2024

19

Participar en las
jornadas de
actualizaciéon y
transferencia
pedagogica y
tecnolégica
convocadas por el
centro.

Se participd en la
certificacion,
actualizacién y jornada
de seguimiento
programada por el
centro.

En evidencias reposan:

En drive

PDF con evidencia de participacion
en actividad MEDICINA
PREVENTIVA 'Y DEL TRABAJO -
PVE RIESGO BIOLOGICO,
RIESGO VISUAL Y RIESGO
QuUIMICO

20

Cumplir la ejecucion de
la formaciébn que se

asigne para el
acompafiamiento de
aprendices de

Ambientes Virtuales de
Aprendizaje segun lo
descrito en el Instructivo
para orientar en el
desempefio del
instructor en Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje SENA,
entregado para la
Direccién de Formacién
Profesional.

Se cumple con la
ejecucion de la
formacion asignada
para el
acompafiamiento de
aprendices de
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje

Programa
Primeros auxilios
psicologicos

Fichas
3075009

Vigencia
9 a 16 de septiembre
de 2024

En Bitacora reposa evidencias de:

Al inicio de formacion:
Capturas evidencia alistamiento
fichas

Durante la formacion
PDF publicacién anuncios

Al cierre de la formacion:

En drive del centro reposa:

- PDF evaluacion RAP 1 PAP
- PDF evaluacion RAP 2 PAP
- PDF evaluacion RAP 3 PAP
- PDF evaluacion RAP 4 PAP
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Programa
Habilidades para la
vida

Fichas

3083739
3083742
3083743

Vigencia
16 de septiembre a 11
de octubre de 2024

En carpeta drive establecida por el
centro para portafolio se evidencia:

Encontraran Carpeta con
documentos soporte cierre
correspondiente a la ficha presencia
PAP, la cual contiene subcarpetas
con la siguiente informacion:

- INFORMACION GENERAL DEL
PROGRAMA_DE_FORMACION

- PLAN_TRABAJO_APRENDIZ-
DESARROLLO-
RUTA_APRENDIZAJE

- DOCUMENTOS_DESARROLLO
CURRICULAR

REGISTRO DE EVALUACION DE

FICHA

21 | Reportar y sistematizar | Una vez finalizada la En bitacora reposa enlace donde se
segin plan operativo | formacion se reportay | evidencias actuaciones cierre
del  programa las | Sistematiza en Primeros auxilios psicoldgicos

- ' .. | portafolio dispuesto por
2?'?3:3 i(rata:‘(()):irggugz centro las evidenciasy | - PDF evaluacion RAP 1 PAP
" dencia‘i . | documentos - PDF evaluacién RAP 2 PAP
documentos Aitas de Se?“” plan Opeza“vo - PDF evaluacion RAP 3 PAP
umentos ( delprogramaylas | = ppr eyalyacion RAP 4 PAP
evaluacion de | acciones de formacion
programas, Actas de Carpeta portafolio establecido por el
empalme, Actas de | Programa centro con documentos soporte
seguimiento Trimestral, | - 1Meros auxilios cierre correspondiente a la ficha
Casos exitosos, | Picologicos presencia PAP, la cual contiene
sistematizacion de | Fichas _subcarpe_t,as con la siguiente
L I informacion:

practicas pedagdgicas | 3075009
para la ejecucion de la | - INFORMACION GENERAL DEL
FPI) que demuestren | Vigencia _ PROGRAMA _DE_FORMACION
los resultados de la 3 32106229 septiembre | . p AN TRABAJO_APRENDIZ-
ejecucion contractual y | %€ DESARROLLO-
la FPI, en los diferentes gg—gﬁ_@gﬁfgg%@siRROLLo
’T“?d"’s y/ O espacios CURRICULAR
fisicos y digitales que REGISTRO DE EVALUACION DE
disponga el centro. FICHA

22 | Apoyar la gestion para | Se realiza alistamiento | En bitacora reposan evidencias

el alistamiento y
ejecucion de los

y ejecucion del
programa de formacién

Antes de iniciar formacién:
- Capturas de alistamiento de
formacioén
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programas de
formacién titulada,
complementaria
presencial y/o virtual
segun necesidad del
centro de formacién.

complementaria virtual
asignada.

Programa
Primeros auxilios
psicolégicos

Fichas
3075009

Vigencia
9 a 16 de septiembre
de 2024

Programa
Habilidades para la
vida

Fichas

3083739
3083742
3083743

Vigencia
16 de septiembre a 11
de octubre de 2024

Enlaces drive donde reposan
evidencias actuaciones y
trazabilidad de actividades
realizadas:

Durante la formacion:

Habilidades para la vida
- PDF publicacién de anuncios

Al cierre de la formacion:

Primeros auxilios psicolégicos:

- PDF evaluacion RAP 1 PAP
- PDF evaluacion RAP 2 PAP
- PDF evaluacion RAP 3 PAP
- PDF evaluacion RAP 4 PAP

Primeros auxilios psicolégicos:
evidencias reposan en portafolio
complementaria presencial

Carpeta con documentos soporte
cierre correspondiente a la ficha
presencia PAP, la cual contiene
subcarpetas con la siguiente
informacion:

- INFORMACION GENERAL DEL
PROGRAMA_DE_FORMACION

- PLAN_TRABAJO_APRENDIZ-
DESARROLLO-
RUTA_APRENDIZAJE

- DOCUMENTOS_DESARROLLO
CURRICULAR

REGISTRO DE EVALUACION DE

FICHA

23

Programar y reportar al
supervisor de contrato,
en los 5 Ultimos dias
habiles de cada mes las
actividades a ejecutar
en el siguiente mes
segun la programacion
de las fichas, los
ambientes de

Actualmente se
encuentra en vigencia

Programa
Primeros auxilios
psicolégicos

Fichas
3075009

En bitacora reposa enlace drive

donde reposan evidencias

actuaciones y trazabilidad de

actividades realizadas

- Captura programacion fichas
instructor Sofia plus

En drive dispuesto por el centro

- PDF Asociacién aprendices
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SENA

aprendizaje, de manera
gue se autorice por
escrito su movilizacion
previa a la salida y se
gestione el cargue de
los eventos en Sofia
plus, en el marco de su

objeto contractual vy
lineamientos
Institucionales y
legales.

N

9 a 16 de septiembre
de 2024

Programa
Habilidades para la
vida

Fichas

3083739
3083742
3083743

Vigencia
16 de septiembre a 11
de octubre de 2024

24 | Articular las acciones Se articularan las No aplica en este mes
de formacién con las acciones de formacion
estrategias con las estrategias
institucionales institucionales
Sennova, Agrosena, los | Sennova, Agrosena,
procesos misionales de | los procesos
Emprendimiento y misionales de
ECCL y demas Emprendimiento y
procesos institucionales | ECCL y demas
en el marco del mapa procesos
de procesos SIGA, institucionales en el
segun alcance de la marco del mapa de
FPI. procesos SIGA, segun
alcance de la FPI.
25 | Participar en las Se participd en la Este mes no requirié
jornadas de certificacion,
seguimiento, actualizacién y jornada
acompafnamiento, de seguimiento
actualizacion, programada por el
capacitacion y centro
trasferencia tecnolégica
convocadas por el
centro de Formacion.
26 | Acatar los lineamientos | Se acataron los Evidencia reposan portafolio

del Sistema Integrado
de Gestibn y
Autocontrol, Seguridad
y Salud en el trabajo,
gestion ambiental,
gestion de la

lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestién y Autocontrol,
Seguridad y Salud en
el trabajo, gestidon
ambiental, gestiéon de

dispuesto por el centro.
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informacion y Gestion
de la Calidad.

la informacion y
Gestion de la Calidad.

27

Reportar de manera
oportuna como usuario
proveedor, en la etapa
de ejecucion
contractual dentro de la
plataforma SECOP I,
los soportes
correspondientes que
evidencien la correcta
ejecucion y pagos
realizados en
cumplimiento del
contrato de prestacion
de servicios suscrito,
realizando la entrega
oportuna de los
documentos y soportes
de cuenta de cobro al
supervisor del contrato,
segun cronograma que
se establezca por parte
de la entidad y
atendiendo la forma de
pago establecida, con
el fin de dar
cumplimiento a la meta
de ejecucion
presupuestal.

Se reporta de manera
oportuna como usuario
proveedor, en la etapa
de ejecucion
contractual dentro de la
plataforma SECOP I,
los soportes
correspondientes que
evidencien la correcta
ejecucion y pagos
realizados en
cumplimiento del
contrato de prestacion
de servicios suscrito
correspondiente a la
cuenta del mes de
septiembre

Se sube en SECOP Il GC y GF de
acuerdo con lo indicado y fecha
sefalada.

28

Aplicar al proceso de
certificacion de la
norma de competencia
“Orientar Procesos
Formativos Con Base
En Los Planes De
Formacién
Concertados, O La
Actualizacioén "Orientar
Formacién Presencial
De Acuerdo Con
Procedimiento Técnico
Y Normativo" o en su
defecto debera aplicar
al proceso de
certificacion de la
norma y aportar el
respectivo certificado
de aprobacién, o la

Norma en Orientar
formacion E- learning
de acuerdo con
procedimientos
técnicos y normativa
Vigencia hasta el 29 de
Julio de 2025

En bitacora reposa Captura de
certificacién expedida por el SENA
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N

evidencia de la

inscripcion efectiva a
mismo, al informe de
ejecucion contractual.

29 | Participar en las Se participa en las No se convoca para este mes.
actividades actividades
programadas por el programadas por el
SENA 'y equipo SIGA a | SENAy equipo SIGA a
las cuales se les las cuales se les
convoque en convoque en
cumplimento de las cumplimento de las
actividades propias del | actividades propias del
objeto contractual. objeto contractual.

30 | El contratista que Se presentara dentro Este mes no se comisiona servicios
realice comisiones de de los cinco (5) dias o desplazamientos.
servicios o habiles siguientes a la
desplazamientos fecha de finalizacion de
autorizados por el la comision, la
supervisor debera respectiva legalizacién
presentar dentro de los | al area de Contable o
cinco (5) dias habiles guien haga sus veces.
siguientes a la fecha de
finalizacion de la
comision, la respectiva
legalizacion al area de
Contable o quien haga
Sus veces.

31 | Hacer entrega oportuna | Se hace entrega Se sube en SECOP Il GC y GF de
al supervisor del oportuna de los acuerdo con lo indicado y fecha
contrato, segun soportes cuenta de sefalada.
cronograma que se cobro.
establezca por parte de
la entidad y atendiendo
la forma de pago
establecida de los
documentos y soportes
de cuenta de cobro,
con el fin de dar
cumplimiento a la meta
de ejecucion
presupuestal.

32 | EI CONTRATISTA Se anexa planilla de Se aporta en GF subida a SECOP |l

debera acreditar que se
encuentra al dia en el
pago de los aportes al
sistema de seguridad
social integral (salud,
pensién y riesgos
laborales).

pago salud y pension
N° 7938933851
correspondiente al
pago de mes de agosto
de 2024
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33 | Atender los Se han atendido a los Se envia informe GC donde se
requerimientos que le requerimientos que ha | evidencia lo realizado de acuerdo
realice el supervisor realizado el supervisor | con lo indicado
dentro del marco del del contrato.
objeto contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

0 ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
L Ninguna Ninguna Ninguna Ninguna

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
fotocopia de la planilla recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, N° 7938933851
expedido por SOI, correspondiente al mes de agosto del afio 2024.

Evidencias en (40) folios
Cordialmente,

Firma

Luddy Marcela Santana Castellanos
Contratista

C.C. No. 63528728

Recibi a satisfaccion:

Firma

Carolina Mesa Barrera

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4640386 de 2023
Coordinador de formacion.
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CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

FECHA ACTIVIDAD REALIZADA ASISTENCIA SOPORTE EVIDENCIAS
APRENDICES
FICHAS -PROGRAMA

1a30de Obligacion 1 Programa Obligacion 1

septiembre Primeros auxilios

de 2024 Orientar acciones de formacion | psicolégicos Acciones realizadas con las fichas:
virtual segun la guia de la GFPI-G- o . ) . o
014, guia de orientaciones para la | Fichas - Antes de iniciar: Allstar_nlent(_n del ambiente _de formacion thy’al
formacion en AVA, programacion | 3075009 ggrantlzanqlo desde el alistamiento del Ambiente de Formacion
asignada y lineamientos Virtual, validando que todos los elementos que lo componen se
nacionales. Vigencia encuentren organizados para el correcto funcionamiento del

9 a 16 de septiembre de
2024

Programa
Habilidades para la vida

Fichas

3083739
3083742
3083743

Vigencia
16 de septiembre a 11
de octubre de 2024

proceso formativo.

Mis cursos / P_33130163_V_3083743_R_68_C_9545 / ANUNCIOS

,,,L ANUNCIOS

Debate Comenzado por §

% et Dl bicne na () LUDDY MARCEL
't Sesién enlinea de bienvenida ) 15 ept 02

A4 () LUDDY MARCEL...
16 5ept 2024
W Apertura (B LUDDY MARCEL,
16 sept 2024

Y Bienvenide (@) LUDDY MARCEL
: o 16 sept 2024




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

| Mostrar respuestas anidadas ¢ || Mover este debate a.. || Mover

Bienvenida
1 NA CASTELLANOS - lunes, 16 de septiembre de 2024, 18:54

HABILIDADES PARA LA VIDA
BIENVENIDA

Cordial saludo

€I SENA le da una cordial bienvenida al programa de formacién HABILIDADES PARA LA VIDA, con cédige de ficha 3083743,

Soy LUDDY MARCELA SANTANA, su instructora virtual y lo guiaré en este process que busca darle herramientas para que enfrente con éxito los desafios diarios.

El programs inicia ¢l dia 16 de septiembre, tiene fecha de cierre en Sofia plus el dia 11 de octubre, y ¢l plazo miximo de entrega de actividades es e dis 09 de octubre de 2024,

Para lgrar una comunicacion efectiva, [a plataforma cuenta con herramientas coma chat, mensajeria interma, €orreo, foros los cusles puede utilizar para comunicarse con su instructor y
con los compafieros de grupo.

Inicialmente, es necesario que conozea a plataforma, debe explorar el contenido de est, por lo cual puede interactuar con los mends desplegables donde encontrara la infermacién

pertinente a las secciones del programa de formacién.

{Muchos éxitos!

LUDDY MARCELA SANTANA

TUTORA VIRTUAL

HABILIDADES PARA LA VIDA (3083743)

Mis cursos / P_33130163_V_3083743_R_68 C_9545 / Cronograma / Cronograma

7 Cronograma

En este espacio encuentra el cronograma del programa de formacian con | descripcién de las evidencias pertenecientes a cada actividad de aprendizaje.

Clic aqui para deseargar el cronograma de actividades.

Ultima modificacién: lunes, 16 de septiembre de 2024, 14:55

[ 1ra ¢




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
CRONOGRAMA

Cronograma de actividades

Resultad de sprendizale
alcanzar

Evidencias reposan en portafolio dispuesto por el centro para la
instructora, carpeta documentos soporte cuentas de cobro; enlace:

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
https://senadmy.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_se
na_edu co/Documents/TITULADA REGULAR 2024/COMPLEMENTARIA
VIRTUAL 2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf
=1&web=1&e=dmUn2k

Encontrara evidencias de:

Durante la formacion:
Habilidades para la vida
- PDF publicacién de anuncios

Primeros auxilios psicologicos: evidencias reposan en portafolio
complementaria presencial



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
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Obligacion 2

Reportar y registrar en el aplicativo
Sofia  Plus las actividades
establecidas para

el cumplimiento de la formacién
virtual que son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso
formativo

- PDF evaluacion RAP 1 PAP
- PDF evaluacion RAP 2 PAP
- PDF evaluacion RAP 3 PAP
- PDF evaluacion RAP 4 PAP

Al cierre de la formacion:

Carpeta con documentos soporte cierre correspondiente a la ficha
presencia PAP, la cual contiene subcarpetas con la siguiente
informacion:

- INFORMACION GENERAL DEL
PROGRAMA_DE_FORMACION

- PLAN_TRABAJO_APRENDIZ-DESARROLLO-
RUTA_APRENDIZAJE
DOCUMENTOS_DESARROLLO CURRICULAR

REGISTRO DE EVALUACION DE FICHA

Obligacién 2

Evidencias reposan en portafolio dispuesto por el centro para la
instructora, carpeta documentos soporte cuentas de cobro; enlace:

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
https://senadmy.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademrequcata
sena_edu co/Documents/TITULADA REGULAR 2024/COMPLE
MENTARIA VIRTUAL 2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTAN
A%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

Al iniciar formacion



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
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CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

- PDF establecimiento de ruta y asociacion aprendices a ruta de
aprendizaje

Durante la formacién:

- - PDF con evidencias de establecimiento de ruta y asociacion
de aprendices de las fichas
- PDF evaluacion RAP 1

- PDF evaluacién RAP 2
- PDF evaluacién RAP 3
- PDF evaluacién RAP 4

Al cierre de la formacion:

Al cierre de la formacion:

Carpeta con documentos soporte cierre correspondiente a la ficha
presencia PAP, la cual contiene subcarpetas con la siguiente
informacion:

- INFORMACION GENERAL DEL
PROGRAMA_DE_FORMACION

- PLAN_TRABAJO_APRENDIZ-DESARROLLO-
RUTA_APRENDIZAJE
DOCUMENTOS_DESARROLLO CURRICULAR

REGISTRO DE EVALUACION DE FICHA




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Obligacion 3

Realizar la Evaluacion de la
apropiacion de las competencias de
los aprendices, emitir y registrar los
Juicios  evaluativos de cada
aprendiz (Etapa lectiva y
productiva), previa verificacion
efectuada de logro de los
resultados de aprendizaje vy
portafolio de evidencias del
aprendiz, de acuerdo con los
criterios de evaluacion establecidos
en el programa de formacion en un
plazo maximo de 8 dias después de
finalizada la evaluacion de las
actividades de aprendizaje segun
fechas establecidas en el plan de
trabajo y planeacion pedagdgica.

Obligacién 3

Evidencias reposan en portafolio dispuesto por el centro para la
instructora, carpeta documentos soporte cuentas de cobro; enlace:

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
https://senadmy.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata
sena_edu co/Documents/TITULADA REGULAR 2024/COMPLE
MENTARIA VIRTUAL 2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTAN
A%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

Al cierre de la formacion:

- PDF evaluacion RAP 1 PAP
- PDF evaluacion RAP 2 PAP
- PDF evaluacion RAP 3 PAP
- PDF evaluacion RAP 4 PAP

En carpeta drive establecida por el centro para portafolio se
evidencia:

Encontraran Carpeta con documentos soporte cierre
correspondiente a la ficha presencia PAP, la cual contiene
subcarpetas con la siguiente informacién:

- INFORMACION GENERAL DEL
PROGRAMA_DE_FORMACION

- PLAN_TRABAJO_APRENDIZ-DESARROLLO-
RUTA_APRENDIZAJE
DOCUMENTOS_DESARROLLO CURRICULAR

REGISTRO DE EVALUACION DE FICHA



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
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Obligacion 4

Realizar la induccion y reinduccién
institucional a los aprendices de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Obligacion 5

Atender diariamente los
requerimientos de los aprendices
del aula virtual segun la accion de
formacion y lineamientos
institucionales

Obligacion 4

1. Evidencias reposan en portafolio dispuesto por el centro para
la instructora, carpeta documentos soporte cuentas de
cobro; enlace:

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS

https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata
sena_edu co/Documents/TITULADA REGULAR 2024/COMPLE
MENTARIA VIRTUAL 2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTAN
A%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

- Publicacién anuncio bienvenido
- Publicacion anuncio apertura del curso

Obligaciéon 5

Evidencias reposan en portafolio dispuesto por el centro para la
instructora, carpeta documentos soporte cuentas de cobro; enlace:

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
https://senadmy.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata
sena_edu co/Documents/TITULADA REGULAR 2024/COMPLE
MENTARIA VIRTUAL 2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTAN
A%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

En drive encuentra:
Encontrara evidencias de:

- PDF publicacion anuncio bienvenida
- Publicacion foro dudas e inquietudes



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Obligacion 6

Usar las herramientas disponibles
en el ambiente virtual de
aprendizaje para fortalecer la
formacion y lograr el cumplimiento
de los lineamientos.

Obligacion 7

Aplicar el modelo pedagogico
establecido por el SENA y el
Procedimiento de Ejecucion de la
Formacién Profesional Integral,
aplicando los formatos Establecidos
por el SIGA.

Obligacién 6

Evidencias reposan en portafolio dispuesto por el centro para la
instructora, carpeta documentos soporte cuentas de cobro; enlace:

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
https://senadmy.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata
sena_edu_co/Documents/TITULADA REGULAR 2024/COMPLE
MENTARIA VIRTUAL 2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTAN
A%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

Encontrara evidencias de:

- PDF publicacién de anuncios

- PDF retroalimentacion foros

- PDF retroalimentaciones y calificacion de actividades
- PDF Envi6 correos orientacion y respuesta correos

Obligacién 7
Acciones realizadas con las fichas:

- Antes de iniciar: Alistamiento del ambiente de formacion virtual
garantizando desde el alistamiento del Ambiente de Formacion
Virtual, validando que todos los elementos que lo componen se
encuentren organizados para el correcto funcionamiento del
proceso formativo.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

HABILIDADES PARA LA VIDA (3083743)

Mis cursos / P_33130163_V_3083743_R_68 C 9545 / ANUNCIOS

ANUNCIOS

Anuncios y novedades generales
b ‘ Buscar en los Q| iadir Un nuevo tema de debate:

Debate Comenzado por § Ultimo mensaje Réplicas

(@) LUDDY MARCEL, () LUDDY MARCEL

o nwerida
S 16 sept 2024 16 sept 2024 B
£ inicia unidad uno (@) LUDDY MARCEL.. (@ LUDDY MARCEL... ;
ia unidad un W 15 cept 2024 o 152020 0
¥ Averun D)\ LUDDY MARCEL.. (@ LUDDY MARCEL...
fretus & 16 5ept 2004 L _RTIIN o
Y Bienvenids (@) 1UDDY MARCEL R b0V MARceL .
s 16 sept 2024 5 <pt 2078
) -
| Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate a.. s | Mover ones ~

4

ASTELLANDS - lunes, 16 de septiembre de 2024, 18:54

HABILIDADES PARA LA VIDA

BIENVENIDA
Cordial saludo

£l SENA le da una cordial bienvenida al programa de formacién HABILIDADES PARA LA VIDA, con cédige de ficha 3083743.

Soy LUDDY MARCELA SANTANA, su instructora virtual y lo guiaré en este proceso que busca darle herramientas para que enfrente con éxito los desafios diarios.

El programa inicia | diz 16 de septiembre, tiene fecha de cierre en Sofia plus el dia 11 de octubre, y el plazo miximo de enirega de actividades es e diz 09 de octubre de 2024.

Parz lograr una comunicacion efectiva, la plataforma cusnta con herramientas come chat, menssjeria interna, corree, fores los cuales pusde utilizar para comunicarse can su instructar
cen los compafieros de grups.

Inicialmente, es necesario que conozea la plataforma, debe explorar el contenido de esta, por lo cual pusde interactuar con los menis desplegables donde encontrara la informacién
pertinente a las seceiones del programa de formacion,

iMuchos éxitos!

LUDDY MARCELA SANTANA

TUTORA VIRTUAL




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

HABILIDADES PARA LA VIDA (3083743)

Mis cursos / P_33130163_V_3083743_R_68_.C_9545 / Cronograma / Cronograma

1 Volver a ‘Cronograma

¢ Cronograma

En este espacio encusntra el cronagrama del programa de formacian con Ia descripeién de las evidencias pertenecientes a cada actividad de aprendizaje.

Clic aqui para descargar el cronograma de actividades.

Ultima modificacion: lunes, 16 de septiembre de 2024, 1455

Foro de dudas &

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
CRONOGRAMA

Cronograma de actividades

Resultad de sprendizale
alcanzar

Evidencias reposan en portafolio dispuesto por el centro para la
instructora, carpeta documentos soporte cuentas de cobro; enlace:

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
https://senadmy.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_se
na_edu co/Documents/TITULADA REGULAR 2024/COMPLEMENTARIA
VIRTUAL 2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf
=1&web=1&e=dmUn2k
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Encontrara evidencias de:

Durante la formacion:
Habilidades para la vida
- PDF publicacion de anuncios

Primeros auxilios psicolégicos: evidencias reposan en portafolio
complementaria presencial
- PDF evaluacién RAP 1 PAP

- PDF evaluacién RAP 2 PAP
- PDF evaluacién RAP 3 PAP
- PDF evaluacién RAP 4 PAP

Al cierre de la formacion:

Carpeta con documentos soporte cierre correspondiente a la ficha
presencia PAP, la cual contiene subcarpetas con la siguiente
informacion:

- INFORMACION GENERAL DEL
PROGRAMA_DE_FORMACION

- PLAN_TRABAJO_APRENDIZ-DESARROLLO-
RUTA_APRENDIZAJE
DOCUMENTOS_DESARROLLO CURRICULAR

REGISTRO DE EVALUACION DE FICHA




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Obligacion 8

Aplicar 'y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como
el conducto regular para garantizar
el debido proceso de gestibn de
novedades en especial cuando
sean notificaciones de menores de
edad.

Obligacion 9

Realizar seguimiento a la ejecucion
de cada accion de formacion
asignada, participar en comités de
evaluacion y seguimiento,
documentar en actas y registros la
ejecucion de los seguimientos,
como las novedades que se
presenten en la accion de
formacion.

Obligacién 8

Evidencias reposan en portafolio dispuesto por el centro para la
instructora, carpeta documentos soporte cuentas de cobro; enlace:

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
https://senadmy.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata
sena_edu_co/Documents/TITULADA REGULAR 2024/COMPLE
MENTARIA VIRTUAL 2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTAN
A%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

Encontraré evidencias de:
- PDF publicacion documentos de interés del aprendiz.

Obligacién 9

Evidencias reposan en portafolio dispuesto por el centro para la
instructora, carpeta documentos soporte cuentas de cobro; enlace:

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
https://senadmy.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata
sena_edu_co/Documents/TITULADA REGULAR 2024/COMPLE
MENTARIA VIRTUAL 2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTAN
A%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

Encontrara evidencias de:
- PDF evaluacion RAP 1
- PDF evaluacion RAP 2
- PDF evaluacion RAP 3
- PDF evaluacién RAP 4
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Obligacién 10

Participar y asistir a las sesiones en
lineas programadas por gestores
virtuales.

Obligacién 10
Captura de evidencias de participacion en:

Webinar: La inteligencia artificial en la gestién del conocimiento

'I’UA
N
La inteligencia artificial en la
gestion del conocimiento
Dirvisiba da Formaciba
000000 . .. ... SEaE st

Concepto

Gestion del conocimiento

Conjunto de actividades que Implica la planificacién, captura,
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Enfoque estratégico

+ Aspectos claves -

Motores de busqueda avanzada

ahs  Sistema de
7/\(‘ Biblatacas

*redalyc




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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Webinar: Estrategias didacticas para el aprendizaje significativo en
AVA

N
Estrategias didacticas para el aprendizaje
significativo en AVA

.............

Modelo constructivista




CENTR

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
O AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Obligacion 13

Realizar el cierre y envio de
informes mensuales y finales en
maximo 3 dias al supervisor del

Tipos de aprendizaje significativo

e 0t0rga vgntaado 8 La rannruccion del
los smbolos ok CONGCIMmnto ve rewhea
rocdndelon o parte sbwbok . A parte de v
concreta y objetive de e i6en shatyacts Combinscidn logics de
la realidad ot concepton.

Obligacion 13

Realizar el cierre y envio de informes mensuales y finales en
maximo 3 dias al supervisor del contrato y al coordinador
académico.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

contrato y al coordinador Evidencias reposan en portafolio dispuesto por el centro para la
académico. instructora, carpeta documentos soporte cuentas de cobro; enlace:

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
https://senadmy.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademrequcata
sena edu co/Documents/TITULADA REGULAR 2024/COMPLE
MENTARIA VIRTUAL 2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTAN
A%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

Al cierre de la formacion:

Primeros auxilios psicolégicos: evidencias reposan en portafolio
complementaria presencial

- PDF evaluacion RAP 1 PAP

- PDF evaluacion RAP 2 PAP

- PDF evaluacion RAP 3 PAP

- PDF evaluacién RAP 4 PAP

Carpeta compartida por el centro con documentos soporte cierre
correspondiente a la ficha presencia PAP, la cual contiene
subcarpetas con la siguiente informacién:

- INFORMACION GENERAL DEL
PROGRAMA_DE_FORMACION

- PLAN_TRABAJO_APRENDIZ-DESARROLLO-
RUTA_APRENDIZAJE
DOCUMENTOS_DESARROLLO CURRICULAR

REGISTRO DE EVALUACION DE FICHA
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Obligacioén 15

Desarrollar la totalidad de las
acciones de formacién, que
permitan el aseguramiento

de la calidad de la FPI segun los
lineamientos  institucionales vy
necesidad del servicio

Obligacioén 16

Participar en  procesos de
promocidn y divulgacién de la oferta
de los programas de Formacion
Profesional Integral, servicios vy
actividades de Divulgacion
Tecnoldgica programados por el
Centro de Formacion.

Obligacién 15
Evidencias reposan en portafolio dispuesto por el centro para la
instructora, carpeta documentos soporte cuentas de cobro; enlace:

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS

https://senadmy.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademrequcata

sena edu co/Documents/TITULADA REGULAR 2024/COMPLE

MENTARIA VIRTUAL 2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTAN
A%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

Encontrara evidencias de:

- PDF Cronograma de actividades
- PDF publicacion de anuncios

Obligacién 16

procesos de promocion y divulgacion de la oferta de los programas
de Formacion Profesional Integral, servicios y actividades de
Divulgacion Tecnologica programados por el Centro de Formacion.
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2:20
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Te gusta estudiar 712 Te gusta estudiar 71,

Curso virtual, gratis y certificado e Curso virtual, gratis y certificado
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Obligacién 17

Generar y ejecutar estrategias que
permitan la  permanencia vy
retencion de aprendices durante la
ejecucion del proceso de formacion
virtual.

Obligacion 17

Captura material apoyo aprendices para la realizaciéon de tareas

n COMO REVISAR GRABACION SESIONES EN LINEA

n Paso a paso para realizar actividades iniciales-comprimido

n Paso a paso para realizar actividad 1 HPV-comprimide (1)

@ ACTIVIDADES DEL CURSO

@ DIAGRAMA CALIFICACIONES

n Paso a paso para realizar actividad 4 hpv

n COMO REVISAR CALIFICACIONES - APRENDIZ

n COMO OBTEMER CERTIFICADO CUESTIONARIO ENTRADA AAT-comprimido

n Paso a paso para realizar actividad 2 HPV-comprimido (1)

n Paso a paso para realizar actividad 3 HPV.decc-comprimide

@ Encuesta_de_Entrada_del_Curso_Virtual_Habilidades_para_ la_Vida_Actividad_N_1
B@ Encuesta_de_Salida_del_Curso_Virtual_Habilidades_para_la_Vida_Actividad_MN_ 4(3)
n Ejemplo rueda de la vida_Cuien entregue igual pierde el curso - copia

n Ejemplo rueda de la vida_Cluien entregue igual pierde el curso

0] Plantilla AA3

@ Plantilla plan de trabajo

@ Plantilla rueda de la vida




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Actividades calificables habilidades para la vida |
RAP (para que
tenan en cuenta
al revisar
calificaciones)

Carpeta Nombre de la actividad

Envio copia del documento de identidad

Actividad inicial |Sondeo de conocimientos previos. NA
|Evaluacién AAL.
Cuestionario de entrada AA1
Actividad 1 [Participacion en el Foro: RAP4

“Habilidades para la vida: “Facil o dificil desarrollarlas" Revisar
upia de aprendizaje 1 para realizar participacion.

Evaluacion AA2
Actividad 2 lEjereicio de aplicacion: “Mis Habilidades son..” RAP 1

Evaluacion AA3
Actividad 3 |Ejercicio de aplicacion: “¢Cémo me ven los demas?” (en

plantilla y con analisis) RAP 3
Evaluacion AA4
Actividad 4 Cuestionario de salida AA4 RAP2

Ejercicio practico:Rueda de la vida (en plantilla y con analisis)
|Ejercicio practico: Plan de trabajo(en plantilla )




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Obligacion 18 Obligacion 18

Implementar  estrategias que Captura material apoyo aprendices para la realizacion de tareas
garanticen la baja desercion, por
cada formacion que se imparta

n COMO REVISAR GRABACION SESIONES EN LINEA

n Paso a paso para realizar actividades iniciales-comprimido

n Paso a paso para realizar actividad 1 HPV-comprimide (1)

@ ACTIVIDADES DEL CURSO

@ DIAGRAMA CALIFICACIONES

n Paso a paso para realizar actividad 4 hpv

n COMO REVISAR CALIFICACIONES - APRENDIZ

n COMO OBTEMER CERTIFICADO CUESTIONARIO ENTRADA AAT-comprimido

n Paso a paso para realizar actividad 2 HPV-comprimido (1)

n Paso a paso para realizar actividad 3 HPV.decc-comprimide

@ Encuesta_de_Entrada_del_Curso_Virtual_Habilidades_para_ la_Vida_Actividad_N_1
B@ Encuesta_de_Salida_del_Curso_Virtual_Habilidades_para_la_Vida_Actividad_MN_ 4(3)
n Ejemplo rueda de la vida_Cuien entregue igual pierde el curso - copia

n Ejemplo rueda de la vida_Cluien entregue igual pierde el curso

0] Plantilla AA3

@ Plantilla plan de trabajo

@ Plantilla rueda de la vida




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Obligacién 19

Participar en las jornadas de
actualizacion y  transferencia
pedagdgica y tecnolégica

convocadas por el centro.

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS

Actividades calificables habilidades para la vida |
RAP (para que
Carpeta Nombre de la actividad fenen en c g
al revisar
calificaciones)
Envio copia del documento de identidad
Actividad inicial |Sondeo de conocimientos previos. NA

Evaluacion AA1L.
Cuestionario de entrada AA1

Actividad 1 [Participacion en el Foro: RAP4
“Habilidades para la vida: “Facil o dificil desarrollarlas" Revisar
|gupia de aprendizaje 1 para realizar participacion.
Evaluacion AA2

Actividad 2 |Ejercicio de aplicacion: “Mis Habilidades son..” RAP 1
Evaluacion AA3

Actividad 3 |Ejercicio de aplicacion: “4Como me ven los demés?” (en
plantilla y con analisis) RAP 3
Evaluacion AA4

Actividad 4 C.uesfk_)naﬁf) d_e salida AA4 _ - RAP 2
Ejercicio practico:Rueda de la vida (en plantilla y con analisis)
Ejercicio practico: Plan de trabajo(en plantilla )

Obligacién 19

Evidencias reposan en portafolio dispuesto por el centro para la
instructora, carpeta documentos soporte cuentas de cobro; enlace:

https://senadmy.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata se

na edu co/Documents/TITULADA REGULAR 2024/COMPLEMENTARIA

VIRTUAL 2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf

=1&web=1&e=dmUn2k

Encontrara evidencias de:



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Obligacion 20

Cumplir la ejecucién de la formacion
que se asigne para el
acompafamiento de aprendices de
Ambientes Virtuales de Aprendizaje
segun lo descrito en el Instructivo
para orientar en el desempefio del
instructor en Ambientes Virtuales
de Aprendizaje SENA, entregado
para la Direccion de Formacion
Profesional.

- PDF participacién MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO -
PVE RIESGO BIOLOGICO, RIESGO VISUAL Y RIESGO
QUIMICO

Obligacioén 20
Acciones realizadas con las fichas:

- Antes de iniciar: Alistamiento del ambiente de formacion virtual
garantizando desde el alistamiento del Ambiente de Formacion
Virtual, validando que todos los elementos que lo componen se
encuentren organizados para el correcto funcionamiento del
proceso formativo.

HABILIDADES PARA LA VIDA (3083743)

Mis cursos / P_33130163_V_3083743_R_68 C_9545 / ANUNCIOS

,‘L ANUNCIOS
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

| Mostrar respuestas anidadas ¢ || Mover este debate a.. || Mover

Bienvenida
1 NA CASTELLANOS - lunes, 16 de septiembre de 2024, 18:54

HABILIDADES PARA LA VIDA
BIENVENIDA

Cordial saludo

€I SENA le da una cordial bienvenida al programa de formacién HABILIDADES PARA LA VIDA, con cédige de ficha 3083743,

Soy LUDDY MARCELA SANTANA, su instructora virtual y lo guiaré en este process que busca darle herramientas para que enfrente con éxito los desafios diarios.

El programs inicia ¢l dia 16 de septiembre, tiene fecha de cierre en Sofia plus el dia 11 de octubre, y ¢l plazo miximo de entrega de actividades es e dis 09 de octubre de 2024,

Para lgrar una comunicacion efectiva, [a plataforma cuenta con herramientas coma chat, mensajeria interma, €orreo, foros los cusles puede utilizar para comunicarse con su instructor y
con los compafieros de grupo.

Inicialmente, es necesario que conozea a plataforma, debe explorar el contenido de est, por lo cual puede interactuar con los mends desplegables donde encontrara la infermacién

pertinente a las secciones del programa de formacién.

{Muchos éxitos!

LUDDY MARCELA SANTANA

TUTORA VIRTUAL

HABILIDADES PARA LA VIDA (3083743)

Mis cursos / P_33130163_V_3083743_R_68 C_9545 / Cronograma / Cronograma

7 Cronograma

En este espacio encuentra el cronograma del programa de formacian con | descripcién de las evidencias pertenecientes a cada actividad de aprendizaje.

Clic aqui para deseargar el cronograma de actividades.

Ultima modificacién: lunes, 16 de septiembre de 2024, 14:55

[ 1ra ¢




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
CRONOGRAMA

Cronograma de actividades

Resultad de sprendizale
alcanzar

Evidencias reposan en portafolio dispuesto por el centro para la
instructora, carpeta documentos soporte cuentas de cobro; enlace:

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
https://senadmy.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_se
na_edu co/Documents/TITULADA REGULAR 2024/COMPLEMENTARIA
VIRTUAL 2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf
=1&web=1&e=dmUn2k

Encontrara evidencias de:

Durante la formacion:
Habilidades para la vida
- PDF publicacién de anuncios

Primeros auxilios psicologicos: evidencias reposan en portafolio
complementaria presencial



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Obligacion 21

Reportar y sistematizar segun plan
operativo del programa, las
acciones de formacion en los
portafolios de evidencias y en
documentos (Actas de evaluacion
de programas, Actas de empalme,
Actas de seguimiento Trimestral,
Casos exitosos, sistematizacion de
practicas pedagogicas para la
ejecucion de la FPI) que
demuestren los resultados de la
ejecucion contractual y la FPI, en

- PDF evaluacion RAP 1 PAP
- PDF evaluacion RAP 2 PAP
- PDF evaluacion RAP 3 PAP
- PDF evaluacion RAP 4 PAP

Al cierre de la formacion:

Carpeta con documentos soporte cierre correspondiente a la ficha
presencia PAP, la cual contiene subcarpetas con la siguiente
informacion:

- INFORMACION GENERAL DEL
PROGRAMA_DE_FORMACION

- PLAN_TRABAJO_APRENDIZ-DESARROLLO-
RUTA_APRENDIZAJE
DOCUMENTOS_DESARROLLO CURRICULAR

REGISTRO DE EVALUACION DE FICHA

Obligacion 21

Una vez finalizada la formacion se reporta y sistematiza en
portafolio dispuesto por centro las evidencias y documentos
segun plan operativo del programa y las acciones de formacion

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
https://senadmy.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata
sena_edu_co/Documents/TITULADA REGULAR 2024/COMPLE
MENTARIA VIRTUAL 2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTAN
A%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

Encontrara evidencias de:



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

los diferentes medios y/o espacios
fisicos y digitales que disponga el
centro.

Obligacion 22

Apoyar la gestion para el
alistamiento y ejecucién de los
programas de formacion titulada,
complementaria  presencial y/o
virtual segun necesidad del centro
de formacion.

Al cierre de la formacién:

- PDF evaluacion RAP 1 PAP
- PDF evaluacion RAP 2 PAP
- PDF evaluacion RAP 3 PAP
- PDF evaluacion RAP 4 PAP

Evidencias reposan en portafolio dispuesto por el centro para la
instructora, carpeta documentos soporte cuentas de cobro; enlace:
Carpeta con documentos soporte cierre correspondiente a la ficha
presencia PAP, la cual contiene subcarpetas con la siguiente
informacion:

- INFORMACION GENERAL DEL
PROGRAMA_DE_FORMACION

- PLAN_TRABAJO_APRENDIZ-DESARROLLO-
RUTA_APRENDIZAJE
DOCUMENTOS_DESARROLLO CURRICULAR

REGISTRO DE EVALUACION DE FICHA

Obligacion 22
Acciones realizadas con las fichas:

- Antes de iniciar: Alistamiento del ambiente de formacion virtual
garantizando desde el alistamiento del Ambiente de Formacion
Virtual, validando que todos los elementos que lo componen se
encuentren organizados para el correcto funcionamiento del
proceso formativo.




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

HABILIDADES PARA LA VIDA (3083743)

Mis cursos / P_33130163_V_3083743_R_68 C 9545 / ANUNCIOS

ANUNCIOS

Anuncios y novedades generales
b ‘ Buscar en los Q| iadir Un nuevo tema de debate:
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ASTELLANDS - lunes, 16 de septiembre de 2024, 18:54

HABILIDADES PARA LA VIDA

BIENVENIDA
Cordial saludo

£l SENA le da una cordial bienvenida al programa de formacién HABILIDADES PARA LA VIDA, con cédige de ficha 3083743.

Soy LUDDY MARCELA SANTANA, su instructora virtual y lo guiaré en este proceso que busca darle herramientas para que enfrente con éxito los desafios diarios.

El programa inicia | diz 16 de septiembre, tiene fecha de cierre en Sofia plus el dia 11 de octubre, y el plazo miximo de enirega de actividades es e diz 09 de octubre de 2024.

Parz lograr una comunicacion efectiva, la plataforma cusnta con herramientas come chat, menssjeria interna, corree, fores los cuales pusde utilizar para comunicarse can su instructar
cen los compafieros de grups.

Inicialmente, es necesario que conozea la plataforma, debe explorar el contenido de esta, por lo cual pusde interactuar con los menis desplegables donde encontrara la informacién
pertinente a las seceiones del programa de formacion,

iMuchos éxitos!

LUDDY MARCELA SANTANA

TUTORA VIRTUAL




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

HABILIDADES PARA LA VIDA (3083743)

Mis cursos / P_33130163_V_3083743_R_68_.C_9545 / Cronograma / Cronograma

1 Volver a ‘Cronograma

¢ Cronograma

Gencias pertenecientes a cada actividad de aprendizaje.

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
CRONOGRAMA

Cronograma de actividades

Resultad de sprendizale
alcanzar

Evidencias reposan en portafolio dispuesto por el centro para la
instructora, carpeta documentos soporte cuentas de cobro; enlace:

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
https://senadmy.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata se
na edu co/Documents/TITULADA REGULAR 2024/COMPLEMENTARIA



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

VIRTUAL 2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf

=1&web=1&e=dmUn2k

Encontrara evidencias de:

Durante la formacion:

Habilidades para la vida

PDF publicacion de anuncios

Al cierre de la formacion:

Primeros auxilios psicolégicos:

PDF evaluacién RAP 1 PAP
PDF evaluacién RAP 2 PAP
PDF evaluacién RAP 3 PAP
PDF evaluacién RAP 4 PAP

Carpeta con documentos soporte cierre correspondiente a la ficha
presencia PAP, la cual contiene subcarpetas con la siguiente
informacion:

INFORMACION GENERAL DEL
PROGRAMA_DE_FORMACION
PLAN_TRABAJO_APRENDIZ-DESARROLLO-
RUTA_APRENDIZAJE
DOCUMENTOS_DESARROLLO CURRICULAR

REGISTRO DE EVALUACION DE FICHA



https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Obligacion 23

Programar y reportar al supervisor
de contrato, en los 5 ultimos dias
hébiles de cada mes las
actividades a ejecutar en el
siguiente mes segun la
programacion de las fichas, los
ambientes de aprendizaje, de
manera que se autorice por escrito
su movilizacién previa a la salida y
se gestione el cargue de los
eventos en Sofia plus, en el marco
de su objeto contractual y
lineamientos Institucionales y
legales.

Obligacién 23

Captura programacion para el mes de Junio Sofia Plus

Asignasos 3la fchs.
=

3083730
083722
3033743

Gonerar Reports

Evidencias reposan en portafolio dispuesto por el centro para la
instructora, carpeta documentos soporte cuentas de cobro; enlace:

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
https://senad4my.sharepoint.com/:f:/r/personal /cooracademregucat
a sena edu co/Documents/TITULADA REGULAR 2024/COMPLEME
NTARIA VIRTUAL 2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%Z20CA
STELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

- PDF Asociacion aprendices



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k
https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA_REGULAR_2024/COMPLEMENTARIA_VIRTUAL_2024/LUDDY%20MARCELA%20SANTANA%20CASTELLANOS?csf=1&web=1&e=dmUn2k

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

Obligacion 28

Aplicar al proceso de certificacion
de la norma de competencia
“Orientar Procesos Formativos Con
Base En Los Planes De Formacién
Concertados, O La Actualizacién
"Orientar Formacion Presencial De
Acuerdo Con Procedimiento
Técnico Y Normativo" o en su
defecto debera aplicar al proceso
de certificacion de la normay
aportar el respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia de la
inscripcion efectiva a mismo, al
informe de ejecucion contractual.

Obligacién 28

Norma en Orientar formacién E- learning de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa

Vigencia hasta el 29 de Julio de 2025

)

Livertad y onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANO
Con CFDULA DE CIUDADANIA No. 63528728
Quicn demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Codigo: 240201081 - Version: |
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en SOACHA. A los veintinueve (29) dias del mes de Julio de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por

A

1360439 - 29,07 2022
NoY FECHA REGISTRO CARLOS ARTUROSALGAR RAMIREZ

Vigencia:
hasta ¢l 29 de Julio de 2025




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/09/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3083739 - HABILIDADES PARA LA VIDA
DE APRENDIZAJE:

PROMOVER ACTIVIDADES QUE FOMENTEN LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: HABILIDADES SOCIALES Y OCUPACIONALES DEL ASISTIDO
SEGUN EL ESTILO Y CONDICION DE VIDA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR SUS HABILIDADES PARA LA VIDA EN LAS DIMENSIONES PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL DE ACUERDO CON LA
CATEGORIZACION DE LAS MISMAS.

INCORPORAR LAS HABILIDADES PARA LA VIDA EN LA INTERACCION CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA
SEGUN LAS DIMENSIONES SOCIAL Y LABORAL.

PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES PARA LA VIDA DE ACUERDO CON LA IDENTIFICACION DE SUS

RECONOCER LAS HABILIDADES PARA LA VIDA NECESARIAS PARA EL DESARROLLO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL DE ACUERDO
CON LINEAMIENTOS NACIONALES E INTERNACIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 3075009 - PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS
DE APRENDIZAJE:

Asistir personas de acuerdo con guias de atencion y protocolos
de primer respondiente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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1. RECONOCER CONCEPTOS Y LINEAMIENTOS BASICOS REQUERIDOS PARA LA APLICACION DE PAP PRIMEROS AUXILIOS
PSICOLOGICOS, EN EL MARCO DEL INCIDENTE CRITICO.

2. CUMPLIR CON LOS ASPECTOS DEFINIDOS PARA LA APLICACION DE LOS PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS SEGUN
PERSPECTIVA DE DERECHO

3. APLICAR LOS PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS, SEGUN METODOLOGIAS DE INTERVENCION.

4. ADAPTAR ESTRATEGIAS DE INTERVENCION EN LOS PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS TENIENDO EN CUENTA LAS
CARACTERISTICAS DE POBLACIONES CON ALTO RIESGO DE VULNERABILIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3083743 - HABILIDADES PARA LA VIDA
DE APRENDIZAJE:

PROMOVER ACTIVIDADES QUE FOMENTEN LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: HABILIDADES SOCIALES Y OCUPACIONALES DEL ASISTIDO
SEGUN EL ESTILO Y CONDICION DE VIDA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR SUS HABILIDADES PARA LA VIDA EN LAS DIMENSIONES PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL DE ACUERDO CON LA
CATEGORIZACION DE LAS MISMAS.

INCORPORAR LAS HABILIDADES PARA LA VIDA EN LA INTERACCION CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA
SEGUN LAS DIMENSIONES SOCIAL Y LABORAL.

PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES PARA LA VIDA DE ACUERDO CON LA IDENTIFICACION DE SUS

RECONOCER LAS HABILIDADES PARA LA VIDA NECESARIAS PARA EL DESARROLLO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL DE ACUERDO
CON LINEAMIENTOS NACIONALES E INTERNACIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 3083742 - HABILIDADES PARA LA VIDA
DE APRENDIZAJE:

PROMOVER ACTIVIDADES QUE FOMENTEN LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: HABILIDADES SOCIALES Y OCUPACIONALES DEL ASISTIDO
SEGUN EL ESTILO Y CONDICION DE VIDA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR SUS HABILIDADES PARA LA VIDA EN LAS DIMENSIONES PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL DE ACUERDO CON LA
CATEGORIZACION DE LAS MISMAS.

18/09/24 18:05 Page 2 of 3



INCORPORAR LAS HABILIDADES PARA LA VIDA EN LA INTERACCION CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA
SEGUN LAS DIMENSIONES SOCIAL Y LABORAL.

PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES PARA LA VIDA DE ACUERDO CON LA IDENTIFICACION DE SUS

RECONOCER LAS HABILIDADES PARA LA VIDA NECESARIAS PARA EL DESARROLLO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL DE ACUERDO
CON LINEAMIENTOS NACIONALES E INTERNACIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 114,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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