Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Clasificacion de la

&)

Cecilia de la Fuente de Lleras '"fg,'zla.c'on:
BIENESTAR . =x . - ublica
FAMILIAR Direccion Regional Tolima
FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA
Obijet Realizar la interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica y ambiental al contrato de obra cuyo objeto es “Realizar las obras de los mantenimientos especializados y/o reparaciones
Jeto locativas requeridas en las diferentes sedes administrativas del ICBF a cargo de la Direccién Regional Tolima”.
PROPONENTE: CONSTRU CONSULTORIA SAS NIT: 830.008.279-5

INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO DEL FORMATO DE OFERTA ECONOMICA

« Diligenciar solo las celdas en color AMARILLO.
* Dili iar la celda K16 indi sies de IVA o no.
+ Revisar todos los requerimientos que se exponen en el documento "Ficha de Condiciones Técnicas Esenciales para la Prestacion del Servicio y/o Entrega del Bien" (FCT) y Anexos; y formular su oferta en concordancia con estos, garantizando que los|
bienes y/o servicios ofrecidos cumplan en su totalidad con las ificaciones técnicas itas en la FCT.

« El valor de la oferta debe estar expresado en PESOS COLOMBIANOS.

« Los valores deberan aproximarse por exceso o por defecto al entero mas cercano asi: (i) si es igual o superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (i) si es inferior a 50 centavos se baja al entero anterior.
« No se debe modificar, agregar o quitar ningin item o sub-item.

« Los valores ofertados no deben superar el precio techo establecido so pena de incurrir en causal de rechazo.

« No debe diligenciar los items en cero (0) so pena de rechazo.

« Enviar la oferta econémica en archivo excel (desbloqueado) y documento pdf.

NOTAS:

Nota 1: Los perfiles de los profesionales a ofertar se encuentran detallados en los diferentes anexos y documentos que hacen parte integral del presente Proceso de Seleccion.
Nota 2: Los valores a ofertar corresponden al valor total de la interventoria durante el plazo de ejecucion del contrato.

Nota 3: El valor a ofertar incluira todos los costos directos e indirectos tales como:

3.1 Salarios y Prestaciones Sociales (Salarios, Prima Anual Legal, Cesantia, Interés de Cesantia, Vacaciones), Seguridad Social y Parafiscales (Pension, ARL, Caja de Compensacion Familiar, ICBF, SENA), Otros relacionados con Salarios
Prestaciones Sociales (Auxilios varios, prestaciones extralegales, incapacidades no cubiertas y dotacion).
3.2 Gastos Administrativos (papeleria, correo y utiles de oficina, Asesoria Contable, Tributaria y Juridica, Arriendo, administracion, servicios publicos y mantenimiento de oficina, Personal Administrativo y Profesional diferente al personal minimo
solicitado, Depreciacion de muebles y equipos, Licenciamiento de software y Pélizas.
3.3 Utilidad.

3.4 Los costos que debe incurrir el contratista durante la ejecucion del contrato de acuerdo con las especificaciones de la Ficha de Condiciones Técnicas, las obligaciones tributarias de acuerdo con las normas aplicables para el tipo de servicio y|
contrato correspondiente.

3.5 Los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes
autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven.

RESPONSABLE DEIVA Sl / NO Sl
TIEMPO POR FACTOR SUELDO MES FACTOR
CATEgg.';IoA DE CARGO ACTIVIDAD PRC():FAENS.ll-g)I::LES DEDICACION BSAUST(I;g?'EMCE:O MULTIPLICADOR COS.I_'I'EC():LgTAL BASICO MULTIPLICADOR cgﬁ;g::ggl'
(MESES) TECHO OFERTADO OFERTADO
Director de Interventoria 2,50 1 50% $6.857.751 220% $18.887.390 $4.000.000 210% $ 10.500.000
Residente de Interventoria 2,50 2 100% $4.006.434 220% $44.137.552 $2.800.000 210% $29.400.000
Inspector S&SO y Gestion ambiental 2,50 1 40% $3.078.234 220% $6.782.376 $ 2.400.000 210% $ 5.040.000
EQUIPO DE Asesor Estructural 2,50 1 10% $4.834.270 220% $2.662.877 $3.000.000 210% $ 1.575.000
TRABAJO MINIMO
REQUERIDO | Asesor Electrico 2,50 1 20% $4.764.933 220% $ 5.249.368 $ 3.000.000 210% $ 3.150.000
Asesor Hidrosanitario 2,50 1 20% $ 4.231.600 220% $4.661.813 $2.700.000 210% $2.835.000
Ingeniero de Costos y Presupuesto 2,50 1 50% $ 3.489.549 220% $9.610.800 $ 2.500.000 210% $ 6.562.500
Abogado 2,50 1 10% $4.529.094 220% $2.494.776 $ 3.000.000 210% $1.575.000
VALOR TOTAL TALENTO HUMANO $ 35.791.866 $94.486.951 $ 23.400.000 $ 60.637.500
Costo Total COSTO TOTAL
CATEGORIA DE DESPLAZAMIENTO
CONCEPTO i
cosTO (:‘23:;:; (PERIODO DE
J EJECUCION)
. Desplazamiento y Viaticos (Director de interventoria, Residente de Interventoria, Asesor Estructural, Inspector S&SO y Gestion ambiental, Asesor Hidrosanitario y Asesor Eléctrico, teniendo
Desplazamiento en cuenta los viajes por cada frente de obra a visitar. Cantidad de viajes minimos detallados en el Anexo 1 de la FCT). $7.000.000 $7.000.000
TOTAL INTERVENTORIA + DESPLAZAMIENTOS $ 67.637.500
COSTO TOTAL
OFERTADO
ie 9
CATEGORIA DE COSTO CONCEPTO Porcentaje % (PERIODO DE
EJECUCION)
IMPUESTOS IVA 19% $12.851.125
TOTAL INTERVENTORIA $ 73.488.625
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Nombre y firma del Representante Legal
OSCAR FERNANDO ROBAYO ABELLO
CC 80.041.313 DE BOGOTA D.C.

CONSTRU CONSULTORIA SAS
NIT 830.008.279-5

construconsultoria@hotmail.com
Celular 300 2205937 Télefono 601 6753722

Contactos (email y telefono)



