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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Bogotá D.C, 31 de agosto de 2024  

 

Señor (a) 
Oscar Andrés Pulido Casalla 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6250242 
Coordinador Académico 
Centro de electricidad, electrónica y telecomunicaciones 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual agosto del año 2024 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.6250242 Del año 2024 

 

Luis Emilio Tobón Botero, identificado con la cédula de ciudadanía No. 71775206 de 

Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Electricidad, Electrónica y 

Telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y 

CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO 

PESOS M/CTE ($ 34.533.548). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 

siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de abril de 2024 por valor de 

UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS 

M/CTE ($ 1.339.663). b) Siete (7) pagos iguales por los meses de mayo a noviembre de 2024, 

por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS 

CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 4.465.545) cada uno. c) Un último pago 
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correspondiente al mes de diciembre de 2024 por valor de UN MILLON NOVECIENTOS 

TREINTA Y CINCO MIL SETENTA PESOS M/CTE ($1.935.070). 

Plazo: Será hasta el 13 de diciembre de 2024. 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar servicios personales de carácter temporal, para la ejecución de acciones de 

formación profesional integral titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; 

en los diferentes niveles de formación y especialidades ofertadas y programadas por el 

Centro de Electricidad y Electrónica y Telecomunicaciones del SENA. 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Atender la formación de 
aprendices en el área específica 
del respectivo programa de 
formación, en las fases o 
módulos establecidos y 
programados 

Impartir Formación a 
las fichas: 2876299 

Planilla de 
control de 
actividades. 

2 Orientar y apoyar a los 
aprendices en el desarrollo de 
proyectos formativos y/o 
productivos en las respectivas 
etapas de formación 

Se realizaron las 
siguientes 
temáticas: 
• Preparar tarjeta

electrónica de acuerdo
con procedimientos y
normativa Ensamblar los
componentes de la
tarjeta electrónica de
acuerdo con
procedimientos y
normativa

• Ensamblar los
componentes de la
tarjeta electrónica de
acuerdo con

Planilla de 
control diario. 
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procedimientos y 
normativa 

3 Garantizar la actualización de 
los contenidos y tecnologías, de 
las fases o módulos en los 
cuales se desarrolla la 
formación de los aprendices 

Planeación pedagógica. 
Objetos virtuales de 
aprendizaje. 
Guías de aprendizaje. 

Aplicación de la 
guía de 
aprendizaje, los 
objetos virtuales 
de aprendizaje – 
OVA, y 
verificación de 
las evidencias 
de aprendizaje. 

4 Así mismo, de acuerdo con el 
área de desempeño para la cual 
fue seleccionado deberá 
orientar la formación, para 
desarrollar en los aprendices las 
competencias específicas 
establecidas en cada programa 
de formación 

Se impartió la 
competencia: 
Ensamblar tarjetas 
electrónicas según 
normativa y 
documentación técnica 

Reporte de 
horas de SENA 
SOFÍA PLUS 
asignado por la 
Coordinación 
Academica 

5 Desarrollar el programa de 
formación en el cual he sido 
designado (Preparar, orientar, 
desarrollar, apoyar y evaluar los 
procesos de aprendizaje), a 
través de la formación por 
competencias laborales, como 
estrategia metodológica 
institucional, asumiendo el rol 
como instructor del proceso de 
aprendizaje, en el marco del 
aprendizaje autónomo, 
haciendo uso de la 
infraestructura disponible en la 
entidad y las condiciones 
tecnológicas del SENA, en 
particular para el programa de 
formación. 

Se vieron los siguientes 
resultados de 
Aprendizaje: 
participar en intercambios 
conversacionales básicos 
en forma oral y escrita en 
inglés en diferentes 
situaciones sociales tanto 
en la cotidianidad como 
en experiencias pasadas 
llevar a cabo acciones de 
mejora relacionadas con 
el intercambio de 
información básica en 
inglés, sobre sí mismo, 
otras personas, su 
contexto inmediato así 
como de experiencias 

Reporte de 
horas de SENA 
SOFÍA PLUS 
asignado por la 
Coordinación 
Académica. 

6 Reportar en el sistema Sofía 
Plus en un plazo máximo de dos 
(2) días, todas las actividades
que de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad, garantizando
la calidad de la formación y su

Planear y realizar las 
actividades que conlleven 
al desarrollo de las 
competencias y ejecutar 
las 
actividades que fortalecen 
el conocimiento de los 
aprendices y con ello 

Anexo de Sofía 
Plus 
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coherencia en el proceso 
formativo, tales como: - 
Registro de los juicios 
evaluativos – Creación de las 
rutas de aprendizaje – Registro 
de los juicios evaluativos del 
reconocimiento de aprendizajes 
previos, entre otros. 

demuestran lo aprendido. 

7 Rendir los informes (planillas, 
reportes y demás formatos) 
requeridos sobre las acciones 
encomendadas y los 
productos resultantes de 
procesos de aprendizaje 
realizados por aprendices a 
quienes imparte Formación 
Profesional, dentro de los 
plazos estipulados por la 
Coordinación Académica del 
Centro para tal efecto 

Uso de los formatos de 
acuerdo con los 
lineamientos. 

Planillas de 
registro diario. 
Sesiones online. 

8 Cumplir y hacer cumplir los 
protocolos, normas, 
reglamentos e instrucciones de 
uso de los ambientes de 
formación y reglamentos e 
instrucciones del Sistema de 
Gestión de Ia Seguridad y Salud 
en el Trabajo SG-SST. Así como 
el aseo y el cuidado de los 
equipos y elementos que hacen 
parte de los mismos. 

Velar por el cumplimiento 
de las normas y 
reglamentos establecidos 
para el buen uso de los 
ambientes. 

Capacitación 
recibida por el 
CEET. 

9 Participar activamente en el 
logro de los indicadores de Alta 
Calidad establecidos para el 
Centro de Formación. 

Realizar la formación de 
acuerdo con las 
directrices 
de Coordinación 
Académica. 

Reporte de 
SENA SOFIA 
PLUS. 

10 Asistir a todas las reuniones 
convocadas por el Centro, la 
Dirección Regional y/o la 
Dirección General del SENA 

Estar al tanto de los 
llamados del jefe directo y 
acatar las órdenes 
impartidas. 

Listado de 
asistencia a las 
capacitaciones 
que reposan en 
los aplicativos de 
la entidad 

11 Presentar y entregar a la 
Supervisión de contratos los 

Llevar a cabo en medio 
físico y digital la 

Espacio de 
colaboración 
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informes mensuales de 
ejecución sobre las actividades 
realizadas, novedades o 
inconvenientes que se 
presenten durante la ejecución 
del contrato; con los soportes 
correspondientes 

información exigible para 
atender las directrices 
dadas por el área de 
contratación. 

compartido por la 
coordinación. 

12 Atender oportunamente todos 
los demás requerimientos 
solicitados 

Estar disponible y atento 
para cualquier 
comunicación que venga 
de las dependencias del 
CEET. 

Informes y 
documentos 
solicitados 
durante la 
formación y 
enviados por 
medio de 
formularios 
creados por la 
coordinación 
académica. 

Declaración bajo la gravedad de juramento. 

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de 
cobro NO he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el 
numeral 5º de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales 
conflictos de interés y hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del 
principio de la debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de prestación de 
servicios profesionales o de apoyo a la gestión.  

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 7929897263 operador SOI del mes de julio de 2024. (Decreto Ley 2106 
de 2019 – “Decreto Ley Anti-trámites”) 

Evidencias en () folios 
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Cordialmente,  
Luis Emilio Tobón Botero 
Contratista 
C.C. No. 71775206

Recibí a satisfacción; 

Oscar Andrés Pulido Casalla 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6250242 Del año 2024 



C.C.: 71775206

FIRMAS

HORARIO DE CLASE No. DE 
HORAS Vo. Bo. VOCERO

135 2996164 2-6pm 4

 Alistamiento de trimestre

Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente, 
resistencia, conductancia, potencia, Impedancia, admitancia, 
reactancia inductiva, reactancia capacitiva, frecuencia, factor 
de Potencia, ángulo de fase, potencia activa, potencia reactiva, 
potencia aparente, energía): Concepto, unidades y mediciónr

135 2875861G2 6-10pm 4  Alistamiento de trimestre Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware. 

135 2996164 2-6pm 4

 Alistamiento de trimestre

Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente, 
resistencia, conductancia, potencia, Impedancia, admitancia, 
reactancia inductiva, reactancia capacitiva, frecuencia, factor 
de Potencia, ángulo de fase, potencia activa, potencia reactiva, 
potencia aparente, energía): Concepto, unidades y mediciónr

135 2875861G2 6-10pm 4  Alistamiento de trimestre Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware. 

135 2996164 2-6pm 4  Alistamiento de trimestre Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente,
resistencia  conductancia  potencia  Impedancia  admitancia

135 2875861G2 6-10pm 4  Alistamiento de trimestre Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware. 

135 2996164 2-6pm 4  Alistamiento de trimestre Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente, 
resistencia, conductancia, potencia, Impedancia, admitancia, 

135 2875861G2 6-10pm 4  Alistamiento de trimestre Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware. 

135 2996164 2-6pm 4
diseño de circuitos electrónicos industriales Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente,

resistencia, conductancia, potencia, Impedancia, admitancia, 
reactancia inductiva  reactancia capacitiva  frecuencia  factor

135 2875861G2 6-10pm 4
Construir firmware según especificaciones y normativa 
técnica Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware. 

135 2996164 2-6pm 4 diseño de circuitos electrónicos industriales

Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente, 
resistencia, conductancia, potencia, Impedancia, 
admitancia  reactancia inductiva  reactancia capacitiva

135 2875861G2 6-10pm 4
Construir firmware según especificaciones y normativa 
técnica Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware.  

135 2996164 2-6pm 4 diseño de circuitos electrónicos industriales Realizar diseños jerárquicos en la herramienta informática 
de diseño de tarjetas de Circuito impreso.

135 2875861G2 6-10pm 4
Construir firmware según especificaciones y normativa 
técnica Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware.  

135 2996164 2-6pm 4
diseño de circuitos electrónicos industriales Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente,

resistencia, conductancia, potencia, Impedancia, admitancia, 
reactancia inductiva  reactancia capacitiva  frecuencia  factor

135 2875861G2 6-10pm 4
Construir firmware según especificaciones y normativa 
técnica Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware. 

135 2996164 2-6pm 4
diseño de circuitos electrónicos industriales Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente,

resistencia, conductancia, potencia, Impedancia, admitancia, 
reactancia inductiva  reactancia capacitiva  frecuencia  factor

135 2875861G2 6-10pm 4
Construir firmware según especificaciones y normativa 
técnica Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware.  

135 2996164 2-6pm 4  diseño de circuitos electrónicos industriales

Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente, 
resistencia, conductancia, potencia, Impedancia, 
d it i  t i  i d ti  t i  iti

135 2875861G2 6-10pm 4
Construir firmware según especificaciones y normativa 
técnica a Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware. 

135 2996164 2-6pm 4 diseño de circuitos electrónicos industriales Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente, 
resistencia, conductancia, potencia, Impedancia, 

  135 2875861G2 6-10pm 4 Construir firmware según especificaciones y normativa 
 

Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware. 
135 2996164 2-6pm 4 diseño de circuitos electrónicos industriales Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente,

resistencia  conductancia  potencia  Impedancia  admitancia
135 2875861G2 6-10pm 4 Construir firmware según especificaciones y normativa 

 
Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware. 

135 2996164 2-6pm 4 diseño de circuitos electrónicos industriales Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente,
resisten ia  ond tan ia  poten ia  Impedan ia  admitan ia

135 2875861G2 6-10pm 4 Construir firmware según especificaciones y normativa 
 

Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware. 
135 2996164 2-6pm 4 diseño de circuitos electrónicos industriales Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente,

resisten ia  ond tan ia  poten ia  Impedan ia  admitan ia
135 2875861G2 6-10pm 4 Construir firmware según especificaciones y normativa 

 
Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware. 

135 2996164 2-6pm 4
diseño de circuitos electrónicos industriales

Realizar diseños jerárquicos en la herramienta informática 
de diseño de tarjetas de Circuito impreso.

135 2875861G2 6-10pm 4 Construir firmware según especificaciones y normativa 
 

Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware.  

135 2996164 2-6pm 4 diseño de circuitos electrónicos industriales Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente, 
resistencia, conductancia, potencia, Impedancia, 
admitancia  reactancia inductiva  reactancia capacitiva

135 2875861G2 6-10pm 4 Construir firmware según especificaciones y normativa 
técnica Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware.  

135 2996164 2-6pm 4 diseño de circuitos electrónicos industriales Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente,
resistencia  conductancia  potencia  Impedancia  admitancia

135 2875861G2 6-10pm 4 Construir firmware según especificaciones y normativa 
 

Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware. 
135 2996164 2-6pm 4 diseño de circuitos electrónicos industriales Arquitectura de microcontroladores. Programación en 

ensamblador electrónicos programables
135 2875861G2 6-10pm 4 Construir firmware según especificaciones y normativa 

 
Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware. 

135 2996164 2-6pm 4 diseño de circuitos electrónicos industriales Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente,
resisten ia  ond tan ia  poten ia  Impedan ia  admitan ia

135 2875861G2 6-10pm 4 Construir firmware según especificaciones y normativa 
 

Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware. 
135 2996164 2-6pm 4 diseño de circuitos electrónicos industriales Variables eléctricas (tensión, intensidad de corriente, 

   135 2875861G2 6-10pm 4 Construir firmware según especificaciones y normativa 
 

Aplicar algoritmos en el desarrollo del firmware. 

5 de agosto

29 de agosto

28 de agosto

27 de agosto

26 de agosto

23 de agosto

22 de agosto

21 de agosto

20 de agosto

19 de agosto

2 de agosto

6 de agosto

8 de agosto

9 de agosto

12 de agosto

13 de agosto

14 de agosto

15 de agosto

TOTAL HORAS DEL MES 160 FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR: 

30 de agosto

Centro de Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

COMPETENCIA DE FORMACIÓN IMPARTIDA

MES:   1 AL 31 de Agosto AÑO:   2024

Regional Distrito Capital

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACIÓN

INSTRUCTOR: Luis Emilio Tobón Botero

Sistema de Gestión de la Calidad

DIA AMBIENTE DE 
FORMACIÓN No. FICHA

HORAS

16 de agosto


	Marzo

