SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 31 de Agosto de 2024

Sefior (a)

OSCAR ANDRES PULIDO CASALLAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5868442

Coordinador Académico

Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes agosto del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5868442 del afio 2024

Juan Sebastian Alfonso Hurtado, identificado con la cédula de ciudadania No. 80851630 de Bogot3,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones,
en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento

el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y CINCO
MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
(535.128.954) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago ya cancelado correspondiente al mes de febrero por valor de UN MILLON SEISCIENTOS
TREINTAY SIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($ 1.637.366). b) Tres (3) pagos iguales ya
cancelados correspondientes a los meses de marzo a mayo por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE.
(54.465.545), cada uno. c) Cuatro (4) pagos iguales correspondientes a los meses de junio a
septiembre por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. (S4.465.545), cada uno. d) Un (1) ultimo pago correspondiente
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al mes de octubre por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS

SETENTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.232.773).

Plazo: Hasta el 15/10/2024. CLAUSULA SEGUNDA: ADICION- Las partes convienen adicionar el valor

del contrato de prestacion de servicios de la referencia en la suma de TRES MILLONES OCHOCIENTOS

SETENTA MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($3.870.139).

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de formacion
profesional integral titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; en los
diferentes niveles de formacion y especialidades ofertadas y programadas por el Centro de
Electricidad 'y  Electrénica 'y  Telecomunicaciones del SENA.  ESPECIALIDAD:
ELECTRONICA.PROGRAMA DE FORMACION: TECNOLOGO MANTENIMIENTO DE EQUIPO

BIOMEDICO Cédigo 224206 Versién: 100.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas

Evidencias

2823217G1-2823217G2-2823217G3-
2823550G1-2823550G2-2832809-
2669913G1-G2  2693512-2693513-
26117555G1-G2

1 Atender la formacién de aprendices en
el area especifica del respectivo
programa de formacion, en las fases o
modulos establecidos y programados

CEET-

Horarios publicados blog

Plataforma ZAJUNA

Visto bueno lider de Etapa
Productiva y del
supervisor del contrato

Orientar y apoyar a los aprendices en el
desarrollo de proyectos formativos y/o
productivos en las respectivas etapas de

formacidén

Seguimiento
productiva-=>Fichas/aprendices
v Induccién
v’ Visto

competencias de electiva
Bitacoras (territorium)

v
v" F-023 (territorium)
v" Solucién de

inconvenientes

drive Outlook

v' Pdf documentos
v' Verificar juicio evaluativo

Etapa

bueno de las

Consolidado de Excel en el

Horarios publicados blog
CEET-
Plataforma ZAJUNA

Visto bueno lider de Etapa
Productiva y del
supervisor del contrato
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e Induccién del LIDER EQUIPO
ETAPA PRODUCTIVA,
e Induccidn
Territorium

plataforma

Garantizar la actualizacién de los
contenidos y tecnologias, de las fases o
maodulos en los cuales se desarrolla la
formacidn de los aprendices

Horarios publicados blog
CEET-
Plataforma Territorium

Visto bueno lider de Etapa
Productiva y del
supervisor del contrato

Asi mismo, de acuerdo con el drea de
desempefio para la cual fue
seleccionado debera orientar la
formacidn, para desarrollar en los
aprendices las competencias especificas
establecidas en cada programa de
formacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ETAPA PRACTICA

Horarios publicados blog
CEET-
Plataforma ZAJUNA

Visto bueno lider de Etapa
Productiva y del
supervisor del contrato

Desarrollar el programa de formacién en
el cual he sido designado (Preparar,
orientar, desarrollar, apoyar y evaluar
los procesos de aprendizaje), a través de
la formaciéon por competencias
laborales, como estrategia metodoldgica
institucional, asumiendo el rol como
instructor del proceso de aprendizaje,
en el marco del aprendizaje auténomo,
haciendo uso de la infraestructura
disponible en la entidad y las
condiciones tecnoldgicas del SENA, en
particular para el programa de
formacion

APLICAR EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS
DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

Horarios publicados blog
CEET-
Plataforma ZAJUNA

Visto bueno lider de Etapa
Productiva y del
supervisor del contrato

Reportar en el sistema Sofia Plus en un
plazo maximo de dos (2) dias, todas las
actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la formacién y
su coherencia en el proceso formativo,
tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacién de las rutas de
aprendizaje — Registro de los juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, entre otros

los
los

Realizar en Sofia plus todos
procesos de acuerdo con
lineamientos del CEET

El reporte de actividades
en Sofia Plus incluidas las
novedades y ZAJUNA

Rendir los informes (planillas, reportes y
demas formatos) requeridos sobre las
acciones encomendadas y los productos
resultantes de procesos de aprendizaje
realizados por aprendices a quienes
imparte Formacion Profesional, dentro
de los plazos estipulados por la

Aplicar los formatos
correspondientes de
acuerdo al proceso de formacion,
evaluacién de las actividades que se
encuentran en la guia de aprendizaje
del

primer trimestre.

Registro de novedades en
Sofia, e informe mensual
de ejecucién contractual.
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Coordinacién Académica del Centro para
tal efecto.

8 Cumplir y hacer cumplir los protocolos, Seguimiento en el ambiente de | Visita por parte de
normas, reglamentos e instrucciones de | formacidén a los aprendices en cuanto | coordinacién Académica a
uso de los ambientes de formacién y al los
reglamentos e instrucciones del Sistema | uniforme de acuerdo con la | ambientes de
de Gestion de la Seguridad y Salud en el | especialidad, formaciény el en Salud y
Trabajo SG-SST. Asi como el aseo y el aseo del ambiente y los protocolos | Seguridad en el trabajo
cuidado de los equipos y elementos que | necesarios.
hacen parte de los mismo

9 Participar activamente en el logro de los | Cumplimiento de los estandares de | Registrary publicar
indicadores de Alta Calidad establecidos | calidad del CEET plataforma ZAJUNA
para el Centro de Formacidn.

10 Asistir a todas las reuniones convocadas | Asistir a las reuniones citadas Planilla de
por el Centro, la Direccién Regional y/o e Reuniones permanentes por | asistencia
la Direccion General del SENA teams y Meet

e Agendamiento de reuniones
para casos de fichas asignadas

e Reunién presencial empresa
EP 2 mayo 2024

11 Presentar y entregar a la Supervisiéon de | Presentar la documentacion | Informe mensual
contratos los informes mensuales de necesaria mensual como soporte de | GTH-F-062 versién V.10,
ejecucion sobre las actividades la ejecucion | planilla de control
realizadas, novedades o inconvenientes | del contrato diario, Planilla de pago
que se presenten durante la ejecucion versién mayo 2024 - 2,24
del contrato; con los soportes y demas soportes
correspondientes entregados en la

coordinacién académica

12 Atender oportunamente todos los Se llevaran a cabo el desarrollo de | Respuestas en plataforma
demas requerimientos solicitados actividades v procedimientos | y correos oportunamente

requeridos en el momento y tiempos
correspondientes

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE | LUGAR DE z
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

GTH-F-062 V10




SENA

N

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 7932219810 Pensidn, salud y ARL de la planilla, operador SOI Julio 2024. (Decreto Ley 2106 de
2019 - “Decreto Ley Anti tramites”

Cordialmente,

Juan Sebastian Alfonso Hurtado
Contratista

C.C. No. 80.851.630 de Bogota
Recibi a satisfaccion:

Oscar Andrés Pulido Casallas
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.5868442 del aiio 2024
Coordinador Académico

EVIDENCIA
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& ETAPA PRODUCTIVA - Google x +

L3 > C 25 drive.google.com/drive/u/0/folders/1JQsKIOQKhTINwuUXQI0JTX-VIC5)_XcUN

L Drive

+ nNuevo

(@ Péagina principal
»[8]  Miunidad
» [0 Ordenadores

Compartido conmigo
Reciente

Destacados

Spam

Papelera

DE O %Ok

Almacenamiento

9,26 GB de 15 GB usado

‘-/ Obtener mas
\ almacenamiento

~
/

¥ M Recibidos (211) - jsahimrs@gm

X

Q, Buscar en Drive

Miunidad > ETAPA PRODUCTIVA ~

[ Tipo ~ ][ Personas ~ ][ Modificade ~ ]

Nombre Propietario

3 FICHA 2832809 yo
FICHA 2823550-G2 yo
FICHA 2823550-G1 yo

I} FICHA 2823217-G3 yo

B3 FICHA 2823217-G2 yo
FICHA 2823217-G1 yo
FICHA 2743177 EET o

[ =] y

I FICHA 2693513 yo

1o melde = a

& ETAPAPRODUCTIVA - Google T X +

<« > C 2% drive.google.com/drive/u/0/folders/1JQsKIOQKhT3NwuXQi0JTX-ViC5)_XcUN

L Drive

—+ Nuevo

(@ Péagina principal
»[B]  Miunidad

» [0 Ordenadores

2

Compartido conmigo

b

Reciente

Destacados

Spam

20 %0

Papelera

¢ Almacenamiento

9,26 GB de 15 GB usado

‘./ Obtener mas
\- almacenamiento

n
©
o

N

Q, Buscar en Drive

Miunidad > ETAPA PRODUCTIVA ~

[ Tipo - ][ Personas ~ ][ Modificade ~ ]

Nombre Propietario
B3 FICHA 2462558 EMM yo
B FICHA 2455239 EMM yo
B FICHA 2431114 EMM yo
B FICHA 2394645 EET yo

FICHA 2394627 EMM (=]

¥
B3 FICHA 2339530 EET yo
FICHA 2339515 EET o

B yi
B3 FICHA 2337761EET yo
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

T DNAVIVIENDAN

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 80851630 || NUMERO PLANILLA: 7932219810  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JUAN SEBASTIAN ALFONSO HURTADO || pER|0ODO COTIZACION OTROS MES julio ANO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ANO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || biaS DE MORA. 0
DIRECCION: KR 13 NO 152 37 TELEFONO: 8046511 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/08/01  NUMERO AUTORIZACION: 815425648
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 285.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 285.800 $0 $ 285.800
'SUBTOTALES: $ 285.800 $0 $ 285.800
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $223.300 $0 $0 $0 $223.300 $0 $0 $223.300
'SUBTOTALES: $223.300 $0 $0 $223.300
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. il $0 $0 $0 $18.700 $18.700 $0 $0 $18.700
'SUBTOTALES: $18.700 $0 $0 $18.700
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ool . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a = z = w < Q o o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 'C_) CENTRO 8
Ne - NOMBRES A s|Zlo5|z|ugggglel oo F|Q|lo|=| £ 29| O ) VOLUNTARIOS TOTAL o .. |VALOR| TOTAL 3} TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > — |
SIHEE O O - ADMIN |g  IBC [COTIZACION TARIFA | \popre | ADMIN o IBC |COTIZACION| \pees| apogre | ADMIN | 1BC DE  \pORTES ADMIN | 5o DO P TE APORTEAPORTE APORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 cC ALFONSO  [NDEPENDIE $1.786.218 NO 25-14 30 $ $285.800 $0 $0 $0 $0  Normal $285.800EPS005- 30 $§  $223.300 $0 $223.30014-23- 30 $ 80851630 | $ 18.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
80851630 FURTADO NTE o COLPENSI| | 1.786.218 SANITAS | | 1.786.218 POSITIVA | | 1.786.218
SEBASTIAN |PRESTACION ONES S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
2024/08/01 12:11 PM  USUARIO: SOl CC80851630 PAGINA 1 DE 1
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Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: JUAN SEBASTIAN ALFONSO HURTADO

80851630 de Bogota

MES: 1AL 31 DE AGOSTO

ANO: 2024

AMBIENTE DE FORMACION

No. FICHA

HORAS

HORARIO DE CLASE

No. DE
HORAS

COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION

FIRMAS

Vo. Bo. VOCERO

JUEVES 01/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3

3
G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

G1

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

VIERNES 02/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3

3
G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

LUNES 05/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3

G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

MARTES 06/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3

3
G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

JUEVES 08/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3

G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

VIERNES 09/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3

G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

LUNES 12/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3

G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

MARTES 13/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3

G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

MIERCOLES 14/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3

G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

JUEVES 15/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3

G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

VIERNES 16/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3
9.

G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

MARTES 20/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3

G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

MIERCOLES 21/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3
9.

G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

JUEVES 22/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3

G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

VIERNES 23/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3
9.

G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

LUNES 26/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3

G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

MARTES 27/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3
9.

G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

MIERCOLES 28/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3

G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

JUEVES 29/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3

3
G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

G1

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

VIERNES 30/08/2024

TERRITORIUM-EP

2823217G1-2823217G2-2823217G3

G2 2693512-2693513-2617555G1-G2

8:00pm - 4:00pm:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO , LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

TOTAL HORAS DEL MES

160

FIRMA DEL INSTRUCTOR:

Vo.Bo. COORDINADOR:




