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MODALIDAD: PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. CMC-053-2024

1. INVITACION PUBLICA: El presente documento contiene la Invitacion Publica, anexos y
los requisitos habilitantes del proceso de Seleccion de Minima Cuantia CMC-053-2024,
encaminada a contratar la: Suministro de accesorios de oficina para las diferentes
dependencias de la administracion municipal.

1.1 INFORMACION GENERAL

1.1 La Invitacion Publica de la presente Selecciéon ha sido elaborada siguiendo los
postulados sefialados por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, y en especial el Art. 94
de la Ley 1474 de 2011, y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del decreto 1082 de 2015.

1.2 Los proponentes deberan seguir en la elaboracion de la propuesta, la metodologia
sefialada en el presente documento, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la
misma indole lo cual permita una seleccion sin contratiempos y en un plano de absoluta
igualdad.

Es importante sefalar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular
que contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus
fines y por lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio de los
derechos que la misma ley les otorga.

1.3 Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran
particulares que cumplen funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato, por lo tanto, estan sujetos a la responsabilidad que en
esta materia sefiala la ley para los servidores publicos.

1.4 Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para contratar con las Entidades
Estatales.

1.5 Examinar rigurosamente el contenido de esta invitacion y los requerimientos técnicos del
objeto a contratar, teniendo en cuenta que la escogencia es a quien ofrezca el menor precio.

1.6 Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que
deben allegar con las propuestas, y verificar que contienen la informacién completa que
acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en el presente pliego de
invitacion publica.

1.7 Examinar que las fechas de expedicién de los documentos, sean con anterioridad a la
fecha de vencimiento de la presentacion de la propuesta

1.8 Suministrar toda la informacion requerida a través de esta invitacion.
1.9 Verificar el Cronograma de la presente invitacion.
1.10 Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar

en esta Minima Cuantia, la invitacion publica establecida en el presente documento, cumplir
con las exigencias previstas y seguir las instrucciones aqui consagradas.




111 Adjuntar certificado de cuenta bancaria para futuros pagos.

2 OBJETO: Suministro de accesorios de oficina para las diferentes dependencias de la
administracion municipal

2.1 Teniendo en cuenta la necesidad por satisfacer el Municipio de Anserma requiere que
el contrato que se celebre cumpla con las caracteristicas técnicas que a continuacion se
relacionan, teniendo en cuenta que sera la Alcaldia de Anserma Caldas, por medio el
supervisor designado, quien autorice la entrega de los elementos:

: UNIDAD
ITEM [DESCRIPCION MEDIDA VALOR
1 Bandas elasticas de caucho Libra
Bisturi grande Ancho de la cuchilla 18 mm Medidas del ;
2 . o unidad
bisturi: largo 16.5 cms, ancho 2,5 cms

3 Borrador de nata unidad
4 Caja de clips mariposa x 50 unidades caja
5 Caja de clips pequeno x 100 unidades caja
6 Caja de chinches caja
i Carpeta legajadora carta unidad
8 Carpeta legajadora oficio unidad
9 Cartulina blanca tamarfio carta unidad
10 | Cartulina blanca tamafio oficio unidad
11 |CD-R en blanco unidad
12 | Cera cuenta facil unidad
13 _[Cinta de enmascarar 12mm 12 mm x 40 mts unidad
14 | Cinta transparente ancha para empacar 48mm x 100 mts unidad
15 | Colbon x kilo unidad
16 | Corrector en cinta unidad
17 | Cosedora unidad
18 |DVD-R en blanco unidad
19 Folder A-Z carta unidad
20 | Folder A-Z oficio unidad
21 | Fotocopias unidad
22 | Gancho doble clip metalico grande (1/2) unidad
23 | Gancho legajador plastico x 20 unidades paquete
24 | Grapa cosedora estandar galvanizada x 5.000 unidades caja
25 | Huellero unidad
26 | Lapicero negro unidad
27 | Lapiceros retractil Colores a convenir unidad
28 | Lapiz corrector unidad
29 | Lapiz numero 2hb unidad
30 | Libro de actas 200 folios unidad
31 Marcador borrable colores a convenir unidad
32 | Marcador permanente punta fina Colores A convenir unidad
33 Marcador permanente surtido unidad




Alcalde

34 | Micropuntas unidad
35 Notas adhesivas estandar 100 hojas 7.5x7.5 cms colores .
Encidn unidad
36 |Papel bond pliego
37 | Papel fotocopia 75 grs, carta x 500 hojas resmas
38 | Papel fotocopia 75 grs, oficio x 500 hojas resmas
39 |Pegante en barra 40grs unidad
40 | Perforadora unidad
41 | Piola # 18 x madeja (minimo 100 gramos ) unidad
42 | Regla plastica de 30 cms unidad
43 | Resaltadores surtidos (colores a convenir) unidad
44 | Sacagancho unidad
45 [ Sacapuntas metalico unidad
46 Separadores adhesivos (banderitas) Largo x Ancho: 60 paquete
mm x 36 mm
47 | Sobre manila carta unidad
48 | Sobre manila oficio unidad
49 |Tabla de apoyo unidad
Tijeras oficina grande Hoja de acero inoxidable con
50 [mango en plastico y fibra de vidrio Entre 17 - 21 cms de unidad
largo
o1 | Tinta para sellos Envase minimo 28 a 30 cc unidad

Nota: La administracion municipal opta por el modelo de monto agotable, dado a que la
dinamica de consumo de elementos es variable y diversa, haciendo dificil el calculo en
cuanto a consumo de estos elementos, los valores ofertados por los proponentes no podran
exceder los sefnalados por la entidad en el promedio.

Iva incluido
impuestos, transporte y demas gastos seran asumidos por el contratista
Los productos deben ser certificados, etiquetados y sellados, no se admitiran productos

reempacados ni aquellos reconocidos como marca propia o de produccién casera.
El proveedor de los elementos debera disponer de los elementos al momento en el cual la

almacenista municipal realice previa solicitud.

Los elementos suministrados exigidos por la entidad deberan ser entregados en el
municipio de Anserma Caldas, en el dia, hora y lugar que autorice el supervisor o quien
haga sus veces.

1. Suministrar los elementos de calidad y de marcas reconocidas en el mercado.

2. Suministrar los elementos en las cantidades solicitadas por el supervisor del
contrato.

3. La entrega de los elementos se debe realizar en las instalaciones de la Alcaldia
Municipal a mas tardar un dia habil siguiente a la solicitud realizada por el
Supervisor del contrato.

4. Cambiar por su cuenta y riesgo los elementos que resulten defectuosos o en mal
estado. e. Los elementos entregados una vez sean facturados deberan obedecer a
los valores unitarios establecidos en la oferta econémica
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UNIDA
Ite | DESCRIP D
m CION MEDID
N A
Bisturi
AP W Norre i Producto  CISTIE j;_"ff‘“ S
la“gu:h”; Clasificacion UNSPSC
. Material 3
1 Medidas Dimension | unidad
del bisturi: Caracteristicas fisicas Cuchilla corrediza y cambiable
largo 16'?1 ;  Con bloqueo de cuchilla
cms, ancno
2.5.cms
Nombre del Producto eradc;r r de pm.’ii_t_am_ S
Clasificacion UNSPSC _ [T% 21 BUO
2| SoMador | I D No ouco unidad
}Medlc}ds dprummadas 55a63(d
el espesor " 1.9a23 cm. largo §
Caja de 22
clips Nombre del Producto Cup estandar pequeno X tUU N
3 | pequefio x Clasificacion UNSPSC 441 2;2] UU caja
100 Alarggig melallco co galvanizado
unidades
| Carpela)presenlacmn carta desau
| 44122003 ]
Carpet s |
4 |legajadora e bbbl i unidad
carta Blanw _ )
Bolsilic inlerno y ranuras para gan
e o
Carpeta presentacion-cada oficio
4&122()0& - ]
Carpeta Cartulina blanca desacificado de |
5 [egajadora : Ism recubnmiento pldsllflcado | unidad
oficio coor RN
Caracteristicas fisicas olsillo interno y ranuras para gar|
Tamafio =Oﬁéucj R
. Nombre del Producto Cartullna carta surtido
UL IR C o <ificacion UNSPSC 111518
bl - =
6 taanc? Material C rtullr_!a de f?lq_i?ff’?iﬂ?_m _|unidad
i e T —
Colmes sartados _
! Nomhre del Producto Cartuilgg oficio surtido
g‘artuhna Clasificacion UNSPSC___ KEIRRGRER .
ik i anc? Material f dl’lulll"d de 150 a 185 qrmZ ~ |unidad
famafo | [ S oo

Color  [ENIE
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Ca-r
8 CD-Ren | Clasificacién UNSPSC | fg_j&"di’dbb""“ ’ '—"“_‘"_;: iifiidad
blanco Capacidad :SOmbIBOmm, minimo de velocid
Cera para contar - cera dactilar cu
Clasificacion UNSPSC __ FYRPA[IN) -
9 Cera ‘Cera dactilar cuenta faci de 14 grg unidad
cuenta facil | Pasta incolora a base de glicenna
 Envase de polipropilenc de facil s
sl laps
Cinta de . = —
enmascara | e i Rl b | Cinla adhesiva para enmascarar |
10|r 12mm 12 122100 lunidad
mmx 40 | CI U 12 " x40 ms
mts
Cinta
transparent S IRl At &
e ancha Nombre del Producto Cinta adhesiva para enmascarar 4
11| para Clasificacion UNSPSC  [RPALVEE unidad
empacar [48 mmx40mts |
48mm x o T A e i
100 mts
CHIBEE & Nom.b_re dgl Producto Pegante liquido 1OQOQ .
12 kilo Clasificacion UNSPSC 44121600 Contenido unidad
minimo Minimo 1000g
Nombra T Pl Cosedora de oficina 20 hojas |
Clasificacion UNSPSC = PPRPALL
| En plaslico ABS de alta resislencia
[Rango entre 137 y 157 mmde largo x|
13 | Cosedora | mm de alto x 35- 39 mm de ancho unidad
[ 26/6 B cig =
| B;;;_;'f'{t'i‘qéslu;aﬁl;;—:im el
i Canacidad da cncirdn DT E e S
[Dvd-r Paquete x50 |
DVD-R en | 43201800 :
14| planco It o ot s 5.7 58 b of Lndad
|grabado4xomas
ks unidad
carta
[Nombre del Producto [N A
Material [ Carton rigido y reforzado |
16| Folder A-Z | EIETH Oficio unidad
aficio IO D- palanca y pisador 8cms |
Material Herraje Metdco
Al o o s ane ot | 500 hojas
17 | Fotocopias | Tamanfo carta/ oficio , sencillo, doble cara unidad
Gancho o
doble clip Nombre del Producto | Manecilla doble clip 112 pulg Caja |
18 | metalico T I 44122100 | unidad
grande | 1/2 pulgada
(1/2)
S o
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i reglslro

T T S 200 folios rayados

Gancho Nombre del Producto | Gancho legajador plastico x 20
legajador Clasificacién UNSPSC | -.‘._.“-99 ]
19 | plastico x | Pisador y corredora polipropilen| paquete
20 densidad
; Distancia entre perforaciones de
unldades camrisﬂcas ﬂﬁms L:'anqnarpnh: de dns niszas
Grapa
COSed0ra | (YT Y VTR Grapa No. 26/6 Caia x 5000
20| °5ENCAl | TN 44122100 caja
galvanizad | rrecea
a x 5.000 Alambre metalico galvanizado o ¢
unidades
Nombre del Producto Almohacllla dactilar
Clasificacion UN$PSC 441 21 900
llmrlal astica
21| Huellero Color de tinta Negro unidad
. : | Forma redonda de 50 a 60 mm/ §
risticas fisices | diametro (externo) e
Mlmmo 1000 impresiones
Lapi :
22| AR unidad
Lapiceros
retractil :
23
Colores a uriidad
convenir
Lapiz g
i 3 corrector et WG
' | Largo del lapiz entre 1268 y 137 ]
| Diametro de la punta metalica enty
] Laplzﬂ-rde :e?Eralura mlna negra ra |
44121700 S— TSI
| Madera reforestada o resina sinté
Lapiz Borrador no toxico -
25| numero Color negro dureza HB o Nog unidad
2hb Lcnqﬁud 17.8-19.7 cms ydlémet
: . ?2mm/ o B _
| Forma redonda. triangular o hexa
BOfrador asegurado en casquillo ¢
| plastico sin bordes afilados ni corf
| Libro de actas 200 folios
) | 14111500 S
Libro de | Papel bond minimo entre 56 a 60
26 | actas 200 | carton plastificado unidad
folios 32 a 34 cm largo por 20 a 23 de
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Nombre del Producto | Marcador borrable desechable
Clasificacién UNSPSC [ 44121700 ]
| Cuerpo y lapa en polipropilenc
Marcador  Color: negro. azul, rojo, o verde
borrable | Borrable a base de alcohol, nom|
27 colores a escribir sobre tableros porcelaniz unidad
COnvVERir | cualquier supe[f_Lgie lisa
| Longitud de cuerpo entre 115 - 1
lametioentre 12- 18 mm
P unta gruesa biselada con trazo
80 5.8 mm
Nombre del Producto | Marcador permanente punta delg
Clasificacion UNSPSC j44121700 .
Marcador Material Cuerpo y tapa en polipropileno |
permanent Color negro, verde. azul o rojo
28| € punta | Tinta indeleble a base de alcohol| nidad
fina rapido, para escribir sobre cualqu
Colores A N s ene T
e | diametro 10- 163 mm
Caracteristicas fisicas  Trazo entre E).S mma 1,8 mm
Cierre hermélico
Nombre del Producto | Marcador permanente
Clasificacién UNSPSC 4&121&[}9"_ o -
Material | Cuerpo y lapa en polipropileno
: Color negro, verde. azul o rojo
| Tinta indeleble a base de alcohol
Marcador | rapido. calor y humedad. para esq )
29 permanent CL_’EI,qur superﬂca?—A_ unidad
e surtido  Longitud de cuerpo entre 120 - 15
 diametro 12 - 18 mm
Punta gruesa biselada con trazo (
Caracteristicas fisicas 4.9 mm
R § Cierre hermélico
Notas
adhesivas Notas autpadhesivas estandar/ tad
t:gtandgr Nombre tel Producto cubo de minimo 100 hojas
N ] Ciasificacion UNsPSC__ AR unidad
cms Mlnlrno de 7.5cms x 7.5 cms
colores jColores suttidos
surtido
Nombre del Producto | Papel bond 60g carta caja x 10 re
Papel T 12 111500
ietepapia | Papsss bora e 60g.. E1iateriel @
apel bond de 80g . El materia
31|75grs, con la NTC 4436:1998 y ia NTC { €5Mas
carta x 500 B Sl R
hojas  Carta - '
| Resmas de 500 hojas




Nombre del Producto ‘ Fj_.'gpt;vl bond 60g QﬁClIO q;;ja x U re
Clasificacion UNSPSC 14111500 4

e

Papel
fotocopia : = Y
| Papel bond de 80g . El matenal ds
32|75 grs, Msterial | con 1a NTC 4436:1998 y 1a NTC 5| "€SMas
oficio x 500 e . .
hojas i o
j 7 i Resmas de 5ij hojas
Nombre del Producto "F'feg "_q_r;'éar'ra‘ o
Clasificacién UNSPSC 44121600 ]
Pegante en | Gelificante. ghcerina. y polvnilprr| .
33| parra 40grs | i | agua sin componentes toxcos | UNidad
Caracteristicas fisicas f na redenadd. cierre hermetico
SR inimo 40 g .
Nombre del Producto | Perforadora para Oficina de 2 hug
Paiforad Clasificacion UNSPSC | 44101600
34| SMOrRCOT | [T R e4ica | unidad
inimo de 257
No. de Perforaciones | n una distancia entre huecos
Piocla # 18
x madeja
35| (minimo unidad
100
ramos )
Nombre del Producto Regla plastica
Clasificacion UNSPSC  EERRRENVE
Regla esinas plasticas de alla resisten
36 | plastica de e T e _ unidad
30 cms Caractaiistioes s ::;j:’r;;ﬁg?s;r!\:;rge{ros. cenlimelros
Medicion milimétrica JVH::j:s:lé,a“’.-}d]:lm
Nombre del Producto | Resaltador desechable
Clasificacién UNSPSC 44121700 _ _
Resaltador marillo. verde, naranja, rosado ¢
e sliridos | e e y Jue :
' pa acri resina { unid
37 (colores a Fl!lro_ﬁa enifelpa acrilica o esina. unidad
convenir) Caracteristicas fisicas Punta biselada. para realizar 2 trg
Rendimiento en metros Mirime 130 mits ‘
Nombre del Producto | Sacaganchos para grapa
38 Sacaganch | [EETEE LRV E i, 44121600 iFidad
(o] ; | Acero cromado combinado con pl
L SR SRR J7an resistencia
Separador Nombre del Producto 'Banderitas-mini-bandentas- senal
autoadhesivas
es -
adhesivos Clasificacion UNSPSC : “_41,1 18QQ" _
gyt (bRl — :'??!gs”'ceo Odp'aiget n o de m Paquete
) Largo x Ta /2 pulgadas o con un rango de
. e ymaxmo 13mm
Ancho: 60  Colores surtidos. Banderitas minig
mm x 36 Caracteristicas fisicas | maximo 200 unidades. Con adhey
mm

y en una cara de ia banderita
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ombre del Producto Saore de ma"-lla cartd paquet:a

- unidad

unidad

P el Clasificacion UNSPSC R Pi L R
carta pel manlla de h g
Carta medldas aprommddas 22
| Sobre de rpdn:ld—aft\—:ib pac}ﬂél—e-;
Sibie 4412100 |
41 | manila lanila de minimo 759
oficio s L B e
Carsctoatcas vaicas |
Tijeras
oficina
grande
Hoja de
acero Nombre del Producto Tl}era de dre}g ;nonx_lda;—bl_;— h::_"
inoxidable | EFETINIIE I | 44121600
42| con mango | Hoja de acero inoxidabie con mar
en plastico |y fibradevidio
y fibra de Enire 17 - 21 cms de largo
vidrio Entre
17 - 21
cms de
largo

Tinta para

unidad

MNombre del Producto | Tinta para sello 28 a 30 cc negro

CIasiﬂcacién UNSPSC 44121905 = =

sellos Color [
43 | Envase : unidad
minimo 28 | i e E o nl] Maximo 45sg
a30ec o T CLEULETR T S |nodoral Olor caraclernstico
Presentacion | Envase 28 a 30 cc
Caracteristicas especificas:
Bandas Largo (+ 7 -) 60 mm Toleranmncia: S5 mrm
b = Ancho (+ /7 -) 2.2 mim Tolerancia: O, = Paquet
44 8|aStICES Espesor (+ 7/ > T 60y m Tolerancia: O3 ry
de Caucho Elongacidrn miaxima 620 e
fMermoria de recuperacidcan aa
CTLANWCD: Alambre bajo carbomnoe
CTABEZA: Fleje de iarminas Foll Focc
= Cabazm recublerta emn FPlastico v
Caja de Ao tropricamlizacica oEartes e talicas
45 oINS LA EN T ey O I rcrtescoicary . Caja
chlnches :‘L;'r,;gclrg::-: v biern definida pmra wres Facil
Didhrmetro del clawo: 1 + O, 1 e
DiaArmelro de laa catrecsa:. 10.5 = O.5 roarn
Longituc: 82 + 0.5 emen
Largo: & m. aprox
Corrector Ancho: 0.5 crn. aprox. !
46 . t Para corregir de una forma Unldad
en cinta rmaAs rapida v lirmmpie.
cAarAcTERISTICAS C3x 210
Rendimiento trazo FOO + 140 mm
Micropunta Ancho de trazo 0.5 mm 3
47 Cajas por master 120 un'dad
S Masters por estiba 36
FPeso por master A2 ST kg
wida atil 24 meses
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48 | Papel bond | | Pliego
Saca
49 | puntas Sacapuntas metalico sencillo x unidad unidad
metalico P
OFICIO D"WILLIA
Tabla de MEDIDA ALTO : 34.6 CM
50 ApOyO de MEDIDA ANCHO : 245 ChM unldad
Madera MATERIAL : DUROLAC 3 MIV
APRETADOR : METALICO
Dimensiones
Caja de
CIipS Material
51 | mariposa x Caja
50
unidades Pes
Presentacion

2.2. .OBLIGACIONES

2.2.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS: a. Suministrar los elementos de calidad y de
marcas reconocidas en el mercado. b. Suministrar los elementos en las cantidades
solicitadas por el supervisor del contrato. ¢. La entrega de los elementos se debe realizar
en las instalaciones de la Alcaldia Municipal a mas tardar un dia habil siguiente a la solicitud
realizada por el Supervisor del contrato. d. Cambiar por su cuenta y riesgo los elementos
que resulten defectuosos o en mal estado. e. Los elementos entregados una vez sean
facturados deberan obedecer a los valores unitarios establecidos en la oferta economica.

2.2.2 OBLIGACIONES GENERALES: A)Cumplir con el plazo de ejecucion en las
condiciones exigidas por la entidad; B) De conformidad con la Ley 1562 de 2012, la cual
reglamentan el uso obligatorio de la planilla integrada para el pago de aportes, el contratista
debera afiliarse al sistema general de riesgos profesionales; el monto de la cotizacion sera
asumido completamente por el contratista y corresponde al contratista pagar de sus
honorarios el valor de la cotizacion, junto con los aportes de salud y pensién, en la planilla
integrada; C) Afiliar al sistema de seguridad social en salud a su nucleo familiar de acuerdo
a lo establecido en el articulo 2.1.3.6 del decreto 780 de 2016. D) Presentar los certificados
de estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral. E) Atender
los requerimientos del supervisor asignado por el Municipio de Anserma Caldas; F) Realizar
el pago de los impuestos que se causen por la celebracion y ejecucién del contrato; G)
Realizar el pago de los impuestos que se causen por la celebracion y ejecucion del contrato;
ESTAMPILLA PRO — CULTURA: de conformidad con lo dispuesto acuerdo No. 007 de Julio
de 2017, corresponde al contratista el pago del 1.5% por concepto de la estampilla PRO -
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CULTURA, originado en el contrato, y sus adicciones, si las hubiere; ESTAMPILLA PARA EL
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: de conformidad con lo dispuesto acuerdo No. 007 de
Julio de 2017, corresponde al contratista el pago del 4% por concepto de la estampilla PARA
EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR del valor total del presente contrato o las adiciones
al mismo si las hubiere. H) Retencién del impuesto ICA 5 x mil. I) ESTAMPILLA TASA PRO
DEPORTE Y RECREACION: De conformidad con lo dispuesto por el acuerdo N° 015 de 28
de noviembre de 2020 corresponde al contratista el pago del 2% por concepto de PRO
DEPORTE Y RECREACION. J) ESTAMPILLA POR- UNIVERSIDAD: De conformidad con lo
dispuesto en el acuerdo No. 002 del 25 de enero de 2024, corresponde al contratista el pago
del 2% del valor del contrato por concepto de la estampilla “* UNIVERSIDAD DE CALDAS Y
UNIVERSIDAD NACIONAL CON SEDE EN MANIZALES, HACIA EL TERCER MILENIO” del
total del presente contrato o las adiciones al mismo si las hubiera. ESTAMPILLA PARA LA
FAMILIA: De conformidad con lo dispuesto en el acuerdo No. 003 del 25 de enero de 2024,
corresponde al contratista el pago del 2% del valor de contrato por concepto de la estampilla
‘PARA LA JUSTICIA FAMILIAR", Del valor total del presente contrato o las adiciones al
mismo si los hubiere.

3. PLAZO DE EJECUCION: El plazo del contrato sera desde la suscripcion del acta de
inicio hasta el 31 de diciembre de 2024 o hasta agotar presupuesto, lo que suceda primero.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor para el contrato es de VEINTE
MILLONES DE PESOS ($ 20.000.000) incluido IVA y de todos los demas impuestos y
costos que derivan de la suscripcion del contrato

5. FORMA DE PAGO: Se realizara pagos parciales, una vez recibido por parte del
supervisor del contrato el suministro en cumplimiento del objeto contractual en las
condiciones y caracteristicas requeridas y previa presentacion de la respectiva cuenta de
cobro y/o facturas. En todo caso los pagos correspondientes se sujetaran a las
disponibilidades de tesoreria y de caja, lo mismo que a la programacion del gasto que para
el efecto contempla la secretaria de Hacienda Municipal

6. CAUSALES QUE GENERAN EL RECHAZO DE LAS OFERTAS: E! Municipio podra
rechazar, sin que haya lugar a su evaluacion, o eliminar las propuestas presentadas, entre
otras, en cualquiera de los siguientes casos:

6.1. Cuando el valor de la propuesta exceda el valor del presupuesto oficial.

6.2. Cuando al proponente modifique un item, la descripcion, la Unidad o la Cantidad del
Presupuesto Oficial.

6.3. Cuando su valor sea considerado artificialmente bajo, a juicio de la Alcaldia Municipal.
Dentro del proceso se establecera un valor minimo aceptado, y en caso de que el oferente
presente un valor inferior a este, la entidad podra solicitar aclaracion y/o explicacion del valor
de la oferta. De no ser satisfactorio la entidad podra rechazar la propuesta.

6.4. Cuando sea extemporanea, es decir, si se presenta después de la fecha y hora fijadas
para el cierre del Proceso de Seleccidn.

6.5. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente.




6.6. Cuando el objeto social o actividad mercantil no corresponda a lo requerido por la
administracion. (Persona juridica y natural cuando posea establecimiento de comercio).
6.7. Si durante la evaluacion de las propuestas, se encuentra contradiccion entre los
documentos aportados en la propuesta o entre ésta y lo confrontado con la realidad.

6.8. Cuando no se cumpla con alguno de los requisitos habilitantes.

6.9. Cuando no cumpla con las especificaciones técnicas minimas requeridas que deben
cumplirse en su totalidad o no se presente la propuesta economica.

6.10. Cuando se haya solicitado subsanar algun documento o exigido alguna aclaracion y el
proponente no lo corrija o no lo entregue dentro del plazo sefalado, o si lo entregado, no
cumple con lo solicitado.

6.11. A quienes sean conyuges o companeros permanentes y quienes se encuentren dentro
del segundo grado de consanguinidad o segundo de Afinidad con cualquier otra persona que
formalmente haya presentado propuesta para un mismo proceso de Seleccion.

6.12. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar, segun lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y normas
complementarias.

6.13. Cuando la propuesta y/o la oferta sea condicionada, alternativa o parcial.

6.14. Las inhabilidades por incumplimiento reiterado consignadas en el articulo 90 de la Ley
1474 de 2011.

6.15. Cuando se verifique que el codigo de la actividad econdmica inscrita en el RUT no
corresponde con el objeto contractual.

6.16. Cuando el objeto social contenido en el registro mercantil de la camara de comercio no
coincida con el objeto contractual.

6.17. Cuando la propuesta econdmica o alguno de los anexos que la conforman no estén
firmados.

PARAGRAFO. Los requisitos relacionados con la oferta econdémica, no seran subsanables.
Todo lo demas gue no incida en la asignacién de puntaje podra ser subsanado previo
requerimiento de la entidad.

7. CAUSALES QUE GENERAN LA DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO:
La Administracién Municipal declarara desierto el proceso en el evento en que no se reciba
ninguna propuesta o cuando ninguno de los proponentes cumpla con los requisitos minimos

exigidos en el presente proceso de contratacion.

8. CRONOGRAMA:

El cronograma para el tramite del proceso de seleccion sera el publicado en la plataforma
del SECOP II.

La Alcaldia Municipal de Anserma caldas, podra expedir adendas para modificar el
cronograma, una vez vencido el termino para la presentacion de ofertas y antes de la
adjudicacion del contrato (Inciso segundo, Articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

9. CORRESPONDENCIA
Los proponentes deberan enviarla a través del SECOP |l
10 PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

La propuesta debera ser presentada a través del usuario del proveedor en la plataforma
SECOP I



20. ITEMS Y CANTIDADES A OFERTAR: EI Proponente debera garantizar el desarrollo de
las actividades en las cantidades y especificaciones descritas en el Anexo 2 Modelo de
Propuesta Econémica, de la presente invitacion.

21. VEEDURIA CIUDADANA: Las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con
la Ley podran desarrollar su actividad durante las etapas precontractual, contractual y pos
contractual de este proceso de seleccion, realizando oportunamente las recomendaciones
escritas que consideren necesarias, e interviniendo en las audiencias que se convogquen
durante el proceso, caso en el cual se les suministrara toda la informacion y documentacién
pertinente que soliciten y que no esté publicada en el sitio SECOP |I, el costo de las copias
y las peticiones presentadas seguiran las reglas previstas en el Codigo Contencioso
Administrativo.

22. DISCRIMINACION DE RETENCIONES E IMPUESTOS: Como guia para el Proponente,
se relacionan los impuestos, retenciones y gastos generales que tiene este tipo de Contratos
con el Municipio:

e ESTAMPILLA PRO - CULTURA: de conformidad con lo dispuesto acuerdo No. 007 de
Julio de 2017, corresponde al contratista el pago del 1.5% por concepto de la estampilla
PRO — CULTURA, originado en el contrato, y sus adicciones, si las hubiere.

» ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: de conformidad con lo
dispuesto acuerdo No. 007 de Julio de 2017, corresponde al contratista el pago del 4% por
concepto de la estampilla PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR del valor total del
presente contrato o las adiciones al mismo si las hubiera.

» ESTAMPILLA TASA PRO-DEPORTE Y RECREACION: De conformidad con lo
dispuesto por el acuerdo N° 015 de 28 de noviembre de 2020 corresponde al contratista el
pago del 2% por concepto de PRO DEPORTE Y RECREACION.

* ESTAMPILLA PRO - UNIVERSIDAD: De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo
No. 002 del 25 de enero de 2024, corresponde el contratista el pago del 2% del valor
del contrato por concepto de la estampilla “UNIVERSIDAD DE CALDAS Y
UNIVERSIDAD NACIONAL CON SEDE MANIZALES, HACIA EL TERCER MILENIO”,
del valor total del presente contrato o las adiciones al mismo si las hubiere.

» ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIA: De conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo No. 003 del 25 de enero de 2024, corresponde el contratista el pago del 2%
del valor del contrato por concepto de la estampilla “PARA LA JUSTICIA FAMILIAR,
del valor total del presente contrato o las adiciones al mismo si las hubiere.

* ICA Retencion Industria y Comercio 7*1000

21. OBLIGACIONES GENERALES:

a. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato.

b. Entregar en la secretaria de salud y educacion los documentos de ejecucion del
contrato.

c. Presentar todas las evidencias que se requieran para soportar las actividades
realizadas.




d. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que designe el supervisor
del contrato.

e. Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.

Cumplir con el plazo de ejecucion en las condiciones exigidas por la entidad.

g. De conformidad con la Ley 1562 de 2012, la cual reglamentan el uso obligatorio
de la planilla integrada para el pago de aportes, el contratista debera afiliarse al
sistema general de riesgos profesionales; el monto de la cotizacion sera asumido
completamente por el contratista y corresponde al contratista pagar el valor de la
cotizacion, junto con los aportes de salud y pension, en la planilla integrada.

h. Presentar los certificados de estar al dia en el pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral.

i.  Atender los requerimientos del supervisor asignado por el Municipio de Anserma
Caldas.

j. Cumplir con los postulados sefialados por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,

y en especial el Art. 94 de la Ley 1474 de 2011, y los pertinentes del decreto 1082
de 2015.

o

k. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse.

|.  Practicar autocontrol y responder ante el supervisor inmediato por las aplicaciones
de las disposiciones / sistema de control interno y del sistema de gestion de calidad
a los procesos y actividades que conforman sus obligaciones.

m. El contratista debera contribuir de acuerdo a su experiencia, perfil y obligaciones
contractuales, con los procesos de la secretaria de educacion.

n. El CONTRATISTA se obliga a reconocer y aplicar la politica y los lineamiento de
seguridad de la informacion y gestion de los activos de la informacién que le
entregue el municipio asi mismo, EL CONTRATISTA, se obliga a no revelar durante
la vigencia del este contrato, la informacion confidencial de propiedad del municipio
y de entidades que suministren informacion para el cumplimiento de la misién
institucional de la que el CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasion o para la
ejecucion de este contrato, sin el previo consentimiento estricto del mismo. Se
considera informacion confidencial, informacion personal, técnica, financiera,
comercial, estratégica y, en general, cualquier informacién relacionada con las
funciones, programas, planes, proyectos del municipio, en especial las
disposiciones contenidas en la ley 1581 de 2012, decreto 1377 de 2013, ley 1712
de 2014, decreto 103 de 2015 y ley 1755 de 2015.

22. LIMITACION A MIPYME:

En virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.42.2y 2.2.1.2.4.2.3.del decreto 1082 de 2015
Modificados por el articulo 5 del decreto 1860 del afio 2021 que consagra lo siguiente:

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de



2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La condicidn de cooperativa o asociacion mutual
se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una
Cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afo anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. Igualmente, cuando la oferta es
presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural,
para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas,
ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8 del presente articulo;

2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequerias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara
el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente
articulo. Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

EL METODO ALETARIO PARA SELECCIONAR EL OFERENTE SERA MEDIANTE
BALOTAS




Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera. en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso
de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de
la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palengquera, Rrom o gitana, puesto
que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de
sus trabajadores o socios o accionistas.

16. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA PROPUESTA: Mediante la comunicacion
de aceptacion de la oferta, la Entidad manifestara la aceptacion expresa e incondicional de
la misma, los datos de contacto de la Entidad y del supervisor o interventor designado.

La oferta y su aceptacion constituyen para todos los efectos, el contrato celebrado, con base
en el cual se realizara el respectivo registro presupuestal.

17. ADJUDICACION CON OFERTA UNICA: En virtud de lo expuesto en el Articulo
22 11.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015. La entidad podra adjudicar el contrato cuando solo
se haya presentado una oferta, y ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos,
siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la invitacion publica.

18. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Rubro 2.1 .2.02.01.003,
OTROS BIENES TRANSPORTABLES EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
MAQUINARIA Y EQUIPO - Certificado de disponibilidad presupuestal No 00872 del 07 de
septiembre de 2024.

19. GARANTIAS. Por la naturaleza del contrato, la forma de pago y de conformidad con
lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el cual dispone que las exigencias de las
garantias no son obligatorias en esta modalidad contractual, considera esta entidad que no
es necesaria la exigencia de constitucion de garantia alguna.
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Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%)
del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de Ia Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comite Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que acredite
que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.
En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacién, para lo cual
se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién
aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente




articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de |la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar |a condicién indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, aportando los documentos de
DECRETO 1860 DE Pagina 16 de 24 Continuacion del Decreto "Por el cual se modifica y
adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentaria del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional. con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069
de 2020 en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones” cada
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme:

Lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafno empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2212424 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo



en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
téerminos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.
Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario.
En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia
debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de |la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008. Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la
Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de DECRETO 1860 DE
Pagina 12 de 24 Continuacion del Decreto "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional,
con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020 en lo
relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones" proteccion
expedida por |la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008,
la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal,
o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.
En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de
las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores, Finalmente, en el caso de los
proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. De
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las

condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de

su némina esta en condicion de discapacidad.
De acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina
del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y
que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad,
en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.




El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley.

Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su nomina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. El
tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afno o del tiempo de constitucion de
la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados gue son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En cualquiera de los dos
supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién
de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma. La mayor proporcion se definira
en relacidon con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo
que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.

En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de

trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento
senalara las personas vinculadas a su némina, y el numero de identificacion y nombre de
las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palangquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica. El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que
trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afno o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. Ademas, debera aportar
la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
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'Paz y Salvo. de medidas [ ] Para consorcio o Union Temporal, |
correctivas, conforme lo | Si Si Siaplica | €S obligatorio para cada una de las
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‘ Municipio de Anserma Caldas - ) mercantil (segln sea el caso) |

Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente persona natural o
representante legal del proponente persona juridica.

* Propuesta econémica

* Certificado de existencia y representacion legal en caso de ser persona juridica que se
encuentre vigente y cuyo objeto social le permita ejecutar el objeto del contrato.

* Registro Mercantil con establecimiento de comercio en caso de ser persona natural, cuya
actividad mercantil les permita ejecutar el objeto del contrato.

* Copia de Cédula de Ciudadania del proponente persona natural o del representante legal
en caso de ser persona juridica.

* Declaracion bajo gravedad de juramento que se entiende prestado con la presentacion
de la oferta de no estar incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de
acuerdo con las normas vigentes que pudiera impedir o viciar la presentacion de la oferta,
o la firma del contrato que pudiera resultar de |Ia eventual adjudicacion.

* Certificacion de cumplimiento de obligaciones con el sistema de seguridad social integral
(Salud, Pension y ARL).

* Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT).

* Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion. Si es persona juridica de la empresa y representante legal.

* Certificado de no estar reportado en el Boletin de responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica. Si es persona juridica de la empresa y representante
legal.

* Certificado de no encontrarse vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de |a Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de
2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia. Si es persona juridica del representante
legal.

* Certificado de Antecedentes judiciales. Si es persona juridica del representante legal.
* Certificados que Acrediten Perfil y experiencia del proponente.
* Certificaciones y documentos Numeral 3.2.3 Especificaciones del Objeto Contractual.

* Contar con domicilio, sucursal, sede o establecimiento de comercio en el municipio de
Anserma Caldas

Se verificara que la documentacién presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en los
pliegos de condiciones, su forma de evaluar es CUMPLE O NO CUMPLE.




13. CAPACIDAD FINANCIERA: La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera
minima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o
servicios. (Articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 2 del decreto 1082 de 2015).

14. CRITERIOS DE EVALUACION: En virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.15.2
del decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 Decreto 1860 de 2021, numerales 5
al 8, para la seleccion del contratista el municipio acoge las siguientes reglas:

“5_La entidad estatal debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion, si esta no cumple, la entidad estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente, lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar
las entidades estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la ley
1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir
los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no
se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de
que finalice el traslado del informe de evaluacion.

6 la entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil,
para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser
respondidas por la entidad estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7 la entidad estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia, en la
aceptacion de la oferta, la entidad estatal debe informar al contratista el nombre del
supervisor o interventor del contrato.

8. en caso de empate, la entidad estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la
ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del
presente decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.”

15. CRITERIOS DE DESEMPATE: Decreto 1860 de 2021

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta
las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional
en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el
inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1.
1.1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos terminos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje. En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido
puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o
documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el
origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos
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10.1. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA: E| proponente debera presentar con la oferta
todos los documentos que a continuacion se relacionan y teniendo en cuenta el respectivo
orden:

10.1.1 Carta de presentacion de la propuesta, de acuerdo con el modelo suministrado en
este Documento, firmada por el proponente, si es persona natural, o por el representante
legal si es persona juridica. La suscripcién de la carta de presentacion de la propuesta hara
presumir la aprobacion, legalidad y conocimiento de todos los documentos de la invitacién.

10.1.2. Documentos que acreditan el cumplimiento de los requisitos habilitantes y de
participacion, formularios, anexos y oferta econémica de conformidad con el numeral 111
de la presente invitacién.

11. PERSONAS QUE PUEDEN PARTICIPAR: Al presente proceso de seleccion solo podran
presentar propuesta toda persona juridica, ya sea en forma individual, Consorcio o Union
Temporal, con objeto social o actividad econémica que corresponda a lo requerido por la
Administracion, de igual manera debe estar inscrito en el registro mercantil expedido por
camara y comercio.

12. REQUISITOS HABILITANTES: La verificacién de los requisitos se hara exclusivamente
en relacion con el proponente con el precio mas bajo. En caso de que éste no cumpla con
los mismos, se procedera la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi
sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

12.1. CAPACIDAD JURIDICA: Los proponentes acreditaran su capacidad juridica de
conformidad con la documentacién aportada con respecto a los requisitos de ley para la
contratacion administrativa. Se tendra en cuenta:

Tipo de documento PN PJ |Cons/UT Requisitos
Carta de presentacion DILIGENCIAR Y FIRMAR Formato
firmada por el proponente. La 1, segun se trate de persona
no presentacion o la| Sj Si &isplica natural, juridica, consorcio o unién
presentacion sin firma dara gplica |aplica temporal. VER ANEXO FORMATO
lugar al rechazo de Ia 1.
_propuesta : "
Fotocopia ampliada de Ia Anexar documento exigido, aplica
cédula de ciudadania del | Si Si Si apli para todas las personas que
i . i aplica : s

proponente o Rep. legal aplica |aplica constituyan la unién temporal o

e Nl A CoNsorcio i
Propuesta econdmica debe DILIGENCIAR Y FIRMAR Formato
ser expresada en numeros Si Si 2, segun se trate de persona
enteros, no debe exceder el bilisa |5ilioa Si aplica | natural, juridica, consorcio o unién
presupuesto oficial P P temporal. VER ANEXO FORMATO

2.
Certificado de Existencia y L. L. Duracion de la empresa debe ser
Representacion Legal i I z' I Siaplica | igual o superior al plazo del contrato
| expedido por la Camara de [P 'Fa R y un afio mas




Comercio de su ‘domicilio o

por la entidad competente
segun la naturaleza del
PROPONENTE, El

certificado debe haber sido
expedido dentro de los treinta

(30) dias calendario
anteriores a la fecha del
cierre del término para

__presentar propuestas.
Documentacion de
conformacion de consorcio o

de union temporal, suscrita
por cada uno de sus
integrantes.

Pago de aportes de seguridad
social y aportes parafiscales

Si

aplica
RUT (Registro Unico | Si
Tributario). aplica
Certificado ~ de|
responsabilidad Fiscal con no Bi
mas de un (1) mes de aplica
expedido. )
Certificado Antecedentes

Disciplinarios con no mas de | Si

un (1) mes de expedido aplica
Certificado ~ Antecedentes |
Judiciales con no mas de un | Si
(1) mes de expedido aplica

B E—

Si
aplica

Si
aplica

Si
aplica

Si
aplica

Si
aplica

Si aplica

Si aplica

Si aplica

Si aplica

Si aplica

Si aplica

| lo integran.

| lointegran.

Ver numeral nuimero 10 de la
invitacion publica.

_Ex_bfégr‘ido nombres y apell-idos

de integrantes, su identificacion,
porcentaje de participacion de sus
miembros, responsabilidades,
solidaridad y nombre del
representante

Certificacion pago de aportes
parafiscales y seguridad social
integral: expedida por el revisor
fiscal o contador publico, en caso de
que la sociedad tenga la obligacion
legal de tenerlo, conforme a lo
sefialado en el articulo 50 de la Ley

789 de 2002.

Si el oferente es persona natural
debera anexar el ultimo recibo de
pago PILA, como trabajador
independiente en donde conste el
pago de salud, pension y ARL.
Para consorcio o Unién Temporal,
es obligatorio para cada una de las
personas naturales o juridicas que
lo integran. ]
Actividad comercial acorde con el
objeto de esta contratacnon

Para consorcio o Unién Temporal,

es obligatorio para cada una de las
personas naturales o juridicas que

Para consorcio o Union Temporal,
es obligatorio para cada una de las
personas naturales o juridicas que
lo integran.
Para consorcio o Unién Temporal
es obligatorio para cada una de las
personas naturales o juridicas que
lo integran.

Para consorcio o Union Temporal,
es obligatorio para cada una de las
personas naturales o juridicas que
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oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) ano de existencia, cuando concurran
los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas
solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo
de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada
Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales. independientemente de su
regimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se
va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a
los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamano empresarial
establecido por la ley de |a siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 201 5, 0 las normas
que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico
de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.




PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan
aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”

23. EVALUACION: La evaluacion de las ofertas estara a cargo de PLANEACION OBRAS
PUBLICAS E INFRAESTRUCTURA con el acompafiamiento de los profesionales del area

de cow\

R/ Jaime Andrés Ramirez Lc‘)pej

Profesional Especializado %
Area de contratacion. =



