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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, Septiembre de 2024

Sefiora

VILMA VILA HERRENO PARDO

SUPERVISORA CONTRATO No CO1.PCCNTR.5818562

Coordinadora Académica

Centro de Gestion Agro empresarial del Oriente

Vélez Santander
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 9 del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5818562

Oscar Javier Roldan Barreto, identificado con la cédula de ciudadania No. 74347619, en mi
calidad de Contratista del Centro de Gestion Agro empresarial del Oriente, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro

Valor vy forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y
Tres Millones Cuatrocientos Noventa y Un Mil Pesos ($43.491.000.00) Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de Cuatrocientos Catorce Mil
Doscientos Pesos ($414.200.00), b) diez (10) pagos iguales por los meses de (febrero) a
(noviembre) de 2024, por valor de Cuatro Millones Ciento Cuarenta y Dos Mil Pesos
($4.142.000) cada uno. ¢) un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2024 por
valor de Un Millén Seiscientos Cincuenta y Seis Mil Ochocientos pesos ($1.656.800).

Plazo: Sera hasta el 12 de Diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar la

formacion profesional integral, que programe el centro de formacién en programas de
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titulada y/o complementaria en modalidad virtual y/o presencial en el area de deportes,

de acuerdo con lineamientos institucionales, normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

debidamente diligenciadas vy

demas documentos
requeridos por la Gestion de
Centros y Registro vy

Certificacion.

Tecnologo en
Entrenamiento deportivo
Ficha: 2997949

Técnico en vias 2877478
alto jordan

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Preparar, orientar, desarrollar | Alistamiento y orientacion | Portafolio en el drive
y apoyar procesos de |en la formacion | que se destind para
aprendizaje en cualquiera de | profesional ir_1tegra| en | |os respectivos
!as estrategias de respuesta complementarlgs de equipos ejecutores o
institucional para los | deportes como:
diferentes grupos er?lace de acceso al
poblacionales objeto de drive donde se pueda
Formacion Profesional | Tecnélogo en | verificar esta
Integral. Entrenamiento deportivo | informaciéon por ficha,
Ficha: 2827003 guias, formatos del
i proceso formativo.
Tecnologo en
E.ntrenamiento deportivo | se evidencia carpeta
Ficha: 2997949 del instructor mes de
Septiembre
Técnico en vias 2877478
alto jordan
2 | Dar cumplimiento estricto a | Alistamiento y | Pantallazos de
los Manuales del Sistema | orientacion en la | actividades grupales o
Integrado de Gestion y | formacion  profesional | jhgividuales que se
demas normas que regulan la integral . €N | realicen por
Formacion Profesional complementarias de alguna herramienta
deportes como:
Integral en el SENAYy tecnologica (meet,
ademas a entregar teams, whatsapp) o
oportunamente las listas de | Tecnologo en | actividades
aprendices inscritos, | Entrenamiento deportivo | presenciales mes de
seleccionados, las planillas | Ficha: 2827003 Septiembre

GTH-F-062 V10




SENA

N

Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias,
el medio ambiente, el
rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

Se da conocer Excel y
pantallazos de Sofia plus
con inasistencias de los
aprendices ...

Pantallazos toma de
asistencia y
presentacion de
actividades durante el
mes de Septiembre

Rendir oportunamente los | Se realiza reunién de | Se evidencia
informes requeridos sobre las | €quipo ejecutor para dar | fotografias y
acciones encomendadas y | evidencia de  las | gsistencia a la
los productos resultantes de actividades realizadas reunién.. mes de
.. | durante el mes de Agosto )
procesos de  Formacion y dejar programacion Septiembre
Profesional. para el mes de
septiembre
Responder por laintegridad y | Préstamo de material | Documento que

buen uso de materiales,
equipos y demas elementos
de la institucién puestos bajo

para trabajar fuera del
Sena

autoriza la salida de
material para practica
fuera del Sena mes de

su cuidado para desarrollar Septiembre

labores propias de su cargo.

Hacer seguimiento y evaluar | Se realiza seguimiento y | Se evidencia
la etapa productiva de los | diligenciamiento del acta | pantallazos de

aprendices que les sean
asignados para dicho fin.

ndamero de los
aprendices asignan
aprendices YESICA
ANDREA ISAZA
PINZONSAIRA, DERCY
JULIETH FANDINO,
LAURA MARCELA

GUERRERO SIERRA del
programa de fitness y
tecndlogo entrenamiento
deportivo KEVIN JOSE

CHACON

aprendices a etapa
practica pantallazo de
correo mes de
Septiembre
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el NUmero (30539961) de la planilla, asopagos mes de Agosto (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (15) folios
Cordialmente,

Oscar Javier Roldan Barreto
Contratista
C.C.N0.74347619

Recibi a satisfaccion:
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VILMA VILA HERRENO PARDO
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5818562

Coordinadora Académica
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INICIO  INSERTAR  DISENO  DISERI

OBLIGACION 1Y 2

Tecndlogo entrenamiento deportivo

GFPI-F-135GuiadeAprendizaje FUTSAL - Micrasoft Word
0 DE PAGINA REFERENCIAS CORRESPONDENCIA REVISAR VISTA

3 Cortar - = 2
0 Arial b A e nagbeede AqBbCc AaBbCe aasbceoe AaBbCe AcBbce ACIE -
Pegar |, . . L. S ) o
.g ".Cnp\avfnlmatn N K 5 ~abex X A~ A Sy TNormal = Sinespaci..  Titulo 1 Titulo 2 Titulo 3 Thulo 4 Puesto =
Portapapeles [ Fuente 3 Parafo 3 Estilos 3

\
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacién: Entrenamiento deportivo

Codigo del Programa de Formacion: 525203 V 100

Nombre del Proyecto: Planificacién del entrenamiento deportivo de acuerdo con la
evaluacion del rendimiento en deporte formativo y asociado.

Fase del Proyecto: Ejecucion

Actividad de Proyecto: Aplicar el plan de entrenamiento deportivo segun caracteristicas
del sector.

Competencia: Fundamentar la preparacion Técnico - tactica del deportista segin la
Disciplina y/o modalidad en el nivel de Formacién deportiva.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Diagnosticar el potencial técnico tactico del
deportista segun los resultados de las valoraciones en las disciplinas deportivas y sus
modalidades.

GFPI-F-135GuiadeAprendizaje FUTSAL - Microsoft Word

Lilenie}  INICIO INSERTAR DISERID DISERIO DE PAGINA REFERENCIAS CORRESPONDENCIA REVISAR VISTA

2 Cortar

Copiar
Pegar R .
¥ Copiar formata (1 K 8 3k X, X

Portapapeles ] Fuente

PAGINA7DE 16 6062 PALABRAS [[%  ESPANOL (COLOMBIA)

&« o m® v D

Arial 1 - A A Aa- A

=R &=

2 pamncede AcBbCc AaBbCc asbeede AaBbCe AcBbce AACIE

o T Normal | Sinespaci..  Titulo 1 Titulo 2 Titulo 3 Titulo 4 Puesto |+

A-¥-A- =

] Pérrafo ] Estilos ]

Infraestructura

Campos de madera o sintético

Campos de cemento, que ofrezcan seguridad
Areas de entrenamiento

Material didactico

Pizarras

Proyector

Video grabadoras

GFPI-F-135 V04
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-

? E - x
Cuenta Microsoft ~
i Buscar -

25 Reemplazar
[3 Seleccionar~

Edicién ~

Fom - SEx
Cuenta Microsoft +
i Buscar ~
35¢ Reemplazar
[t Seleccionar -

Edicién ~



E H = Guia de cultura fisica 2024--OSCAR ROLDAN - Microsoft Ward 2 @3 - x

ARCHIVO INICIO INSERTAR DISENO DISENO DE PAGINA REFERENCIAS CORRESPONDENCIA REVISAR VISTA Cuenta Microsoft ~
i Cortar . v 2 i Buscar ~
D) E2 cop Calibr b IR L e naBbcede AGBbCc AaBbCe Aasbcede AaBbCe Acgbce ACIE

| 25 Reemplazar

Pegar ¥ Copiar formato N K § raex, X A-%-4A- T Normal | Sinespaci..  Titulo 1 Titulo 2 Ttulo 3 Thulo 4 Puesto 3] culaccionare
Portapapeles 5] Fuente ™ Pérrafo ™ Estilos ™ Edicién ~
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
* Denominacion del programa de formacion: Entrenamiento Deportivo
+ (Cadigo del programa de formacién: 525203
e Nombre del proyecto: Planificacién del entrenamiento deportivo de acuerdo con la
evaluacion del rendimiento en deporte formativo y asociado.
* Fase del proyecto: Ejecucion
* Actividad de proyecto: Aplicar el plan de entrenamiento deportivo segun caracteristicas del
sector.
* Competencia: promover la interaccion iddnea consigo mismo, con los demds y con la
naturaleza en los contextos laboral y social
* Resultados de aprendizaje alcanzar:
- Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento de su expresion corporal,
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m d * Guia de cultura fisica 2024--OSCAR ROLDAN - Microsoft Word ? =@ - %
ARCHIVO INICIO INSERTAR DISERIO DISERIO DE PAGINA. REFERENCIAS CORRESPONDENCIA REVISAR VISTA Cuenta Microsoft ~

—J . i Buscar -

- - - A
D e e Caliori 2 KA naBbCeD: ABbCe AaBbCe assbcene AaBbCe AcBbce AL - S
Copi M wac

Pegar . A A y . o =

< V(up\arfnrmatu N K S abe X, X FAY . A T Normal | Sin espaci... Titulo 1 Titulo 2 Titulo 3 Titulo 4 Puesto - D} Seleccionar -

Portapapeles [ Fuente Pérrafo ] Estilos ] Edicién ~

Estimado aprendiz a continuacién de acuerdo con las imagenes que se presentan, sefiale a cual
concepto pertenece segin su analisis y aprendizajes previos:

Cultura fisica

Educacion fisica
Actividad fisica

Ejercicio

Entrenamiento deportivo
Motricidad

Biomecanica
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Santander
Altitud:2077.2m
Numero de |nd|cet3567

Altitud:2077.1m
Numero desndice: 65







Tecnico en vias

6% Correo: Oscar Javier Roldan Bar X 75 (7) Calendario | TRASVERS: ® X E

e c Ok teams.microsoft.com/v2/7cul ntry = % ™ En pausa
t Gmail [l Jomadas Académicas @ Campus Virtual UDE.. @ MEN - Sistema mae... @ AGENCIAPUBLICA.. [l SECOP2 @ SIGEPI &% Correo: Oscar Rolds [ Todos los favoritos
7 Q  Busqueda (Ctri+Alt+E) - ony

@ £l estado se establecit en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios.

® O @ on1234 ©) m © B .

Actividad Chat Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Mas Cémara Micréfono

chat Participantes soal X

Invita a alguien o marca un nimero  Q

@ Compartir invitacion

200 ¥ En esta reunion (8) Silenciar a todos
(o]
Equipos Oscar Javier Roldan Barreto 0B Oscar Javier Roldan Barreto )
8

Organizador

Calendario

DV Diana Villamil (No comprobado) &

@ ISABEL (No comprobado) 9

JR  July stefany ... (No comprobado) g

Aplicacio

-
ROSA MISHELL LUCILA (No comprobado) % sulma Rodsfguez (No comprobado) ¥
JR  J..(No comprobado) Abandonando..

6} Correo: Oscar Javier Roldan B 75 (7) Calendario | TRASVERS,
G ¢ teamsmicrosoft.com/v2/Zcultur =3 ™ En pausa
Jomadas Académicas @ Campus Virtual UDE.. @ MEN - Sistema mae... @ AGENCIA PUBLICA.. [l SEcOP 2 zlnico &Y Correo: Oscar Rold... [ Todos los favoritos
Q. Busqueda (Ctrl+Alt+E) OBy
Activar X
(o] oee
P & 6 © B8 [
Chat  Gente Participar Reaccionar Vit Més Camara Micréfono  Comparte
\\X El micréfono ests desactivado. Participantes saal X
Uiamadas aalg o marca un nimero  Q
@ 0 B S R I [ Compartir invitacion
200 * En esta reunién (5) Silenciar a todos
(2]
Esece Oscar Javier Roldan Barreto & sulma Rodriguez (No comprobado) ¥ ISABEL (No comprobado) op Oscar Javier Roldan Barreto w

DV Diana Villamil (No comprobado)

DV RL @ ISABEL (No comprobado) 0

RL ROSA MISHEL... (No comprobado) &

Diana Villamil (No comprobado) & ROSA MISHELL LUCILA (No comprobado) &

SR sulma Rodrigu... (No comprobado) ¥




OBLIGACION 3

ASISTENCIA'Y ENTREGA DE EVIDENCIA GRUPO DE
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

8] Comrea: Oscar Javier Roldan Bar X [ Sofia plus

<« G A Noseguro  senasofiaplus.edu.c yome/principal ™ En pausa

! Gmail Jomadas Académicas @ Campus Virtual UDE... @ MEN - Sistema mae... @ AGENCIA PUBLICA... . SECOP2 @ SIGEPIIz Inicio  @¥ Correo: Oscar Rolda..

[ Todos los favoritos

Instructor v -
P EL D . Consultar Inasistencias de Aprendices
& Ejecucion de la Formacion N Consuftar Fichas de 2827003 - ENTRENAMIENTO DEPORTIVO o4
Caracterizacion®
[ Gestion de Ambientes < #
P — . Consultar Aprendiz® CC 1099216710 CESAR DAVID SUAREZ JEREZ g ¢

Gestionar Tiempos del Instructor e
Consultar Inasistencias

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del
nstructor
02/09/2024 18/08/2024 NO ASISTIO A FORMACICN 8
Pagina 1 de 1
Registrar Actividad Adicional del &
nstructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

& Matricula <

SOFIA Plus Version

080 Powered by SENA ENA 2018 - Bogota - Colombia- *-a133;

@1 Correa: Oscar Javier Roldan Bar X Sofia plus

<« G A Noseguro senasofiaplus.edu.c ™ En pausa :

* Gmail Jomadas Académicas @ Campus Virtual UDE.. @ MEN - Sistema mae.. @ AGENCIAPUBLICA.. [l SECOP2 @ SIGEPII : Inicio Correo: Oscar Rolda... [ Todos los favoritos

Instructor v -
T . Consultar Inasistencias de Aprendices
& Ejecucioén de la Formacién S gansunar Fichas de 2827003 - ENTRENAMIENTO DEPORTIVO o4

aracterizacion
[ Gestidn de Ambientes < #
S . Consultar Aprendiz* 88&2&1{5:\1&%\STOPHERALEJANDRO o4
£
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasister

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo

Inasistencias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
01/06/2024 27/06/2024 NO ASISTIO A FORMACION NI JUSTIFICO SU INSISTENCIA 20
Registrar Actividad Adicional del 01/07/2024 07/08/2024 NO ASISTIO AFORMACION - NO ENTREGO JUSTIFICACION DE SU INASISTENCIA 13
nstructar 02/09/2024 19/09/2024 NO ASISTIO AFORMACION .. DICE QUE TIENE EXCUSA 12
- Pagina 1 de 1

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Lms <

& Matricula <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA

ENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- ~a133;
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OBLIGACION 6

Vélez 2/2/2024

i

Version 2
:

"SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

A 1/03/2017

£1 (1) sefiorls) OSCAR JAVIER ROLDAN
Miraflores , estd autorizadola) para ret!
Oriente, los siguientes elementos:

Documento.

Regional santander.

AUTORZACION PRESTAMOY SALIDA ELEMENTES,
'MAGUINAS Y EQUIPOS DE LAS DEPENDENC IAS

on cédula de cludadania No, 74.347.619 de

BARRETO identificado(2) ¢
NA Centro de Gestion Agroempresarial el

irar de las instalaciones del SE

oESCAROON




OBLIGACION 9
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ACTA NUMERO 1 KEVIN ETTO MARIANA - Microsoft Word
Liles e} INICIO INSERTAR DISERO DISERIO DE PAGINA REFERENCIAS CORRESPONDENCIA REVISAR VISTA

Cuenta Microsoft ~
] [ Esquema Regla [El Unz pagina = [ Ver en paralelo il
EE CEFEd A | H B =

FeTE o~ Ol

i
) [ eorrador Lineas de la cuadricula I [ Varias paginas — Desplazamiento sincrénico
Modo de Disefio de Disefio Z 100% Mueva Organizar Dividir Cambiar  Macros
lectura NNEIERN web Panel de navegacion <G Ancho de pigina  ventana  todo Res 6ndelaventana | yentanas=
vistas Mostrar

Zoom

ventana

Macros

E>

ACTA No. 01
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Seguimiento etapa practica

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Barbosa Santander 9:30 AM 10:50 AM
15/05/2024
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL /
TEAMS CENTRO:
CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.Saludo

2.Pautas para el desarrollo de la etapa practica

3. Diligenciamiento Formatos: Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva y

PAGINA1DE5 934 PALABRAS [[&  ESPANOL (ESPARIA)

% | 9

6% Correo: Oscar Javier Roldan B x 75 (13) Calendario | SEGUIMIE! @

< C  O¢ teams.microsoft.com/v2/ ™ En pausa

* Gmail Jomadas Académicas @ Campus Virtual UDE... @ MEN - Sistemamae... @ AGENCIAPUBLICA.. [l SEcOP2

i

€ SIGEPII z Inicio 6% Correo: Oscar Rolda... [ Todos los favoritos

Q  Buasqueda (Ctrl+Alt+E)

@ £l estado se establecié en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios.

CP 0 @ 4357 P & 6 © B8 [ TR

c Gente Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Mas

Chat

%

Liamadas

&

Cémara Micréfono

Yl

200

o)}

Oscar Javier Roldan Barreto Ye (No comprobado)

aciones | ‘
teams.microsoft.com esta compartiendo tu pantalla. Dejar de compartir
Laura Guerrero (Ed ) °




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OSCAR JAVIER ROLDAN BARRETO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/09/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2877478 - CONSTRUCCION DE VIAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con especificaciones
técnicas

CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

19/09/24 12:57
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de
construccion

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y
normativa técnica

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

19/09/24 12:57
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

FICHA 2997949 - ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
DE APRENDIZAJE:

ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y ENFERMEDAD SUBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
DE PRIMER RESPONDIENTE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

FUNDAMENTAR LA PREPARACION TECNICO - TACTICA DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEPORTISTA SEGUN LA DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL
NIVEL DE FORMACION DEPORTIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR EL POTENCIAL TECNICO TACTICO DEL DEPORTISTA SEGUN LOS RESULTADOS DE LAS VALORACIONES EN LAS
DISCIPLINAS DEPORTIVAS Y SUS MODALIDADES.
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PREPARAR AL DEPORTISTA FISICAMENTE SEGUN LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL NIVEL DE FORMACION
DEPORTIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2827003 - ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
DE APRENDIZAJE:

ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y ENFERMEDAD SUBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
DE PRIMER RESPONDIENTE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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FUNDAMENTAR LA PREPARACION TECNICO - TACTICA DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEPORTISTA SEGUN LA DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL
NIVEL DE FORMACION DEPORTIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR EL POTENCIAL TECNICO TACTICO DEL DEPORTISTA SEGUN LOS RESULTADOS DE LAS VALORACIONES EN LAS
DISCIPLINAS DEPORTIVAS Y SUS MODALIDADES.

PREPARAR AL DEPORTISTA FISICAMENTE SEGUN LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL NIVEL DE FORMACION
DEPORTIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 135,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/09/2024 19/09/2024 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 8,00

INSTRUCTOR: OSCAR JAVIER ROLDAN BARRETO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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