Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Satud

@

Centro Oriente E.S.E,

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E£.S.E
APOYO ~ GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 04
FECHA: 2024-02-22

2024-01-21

Fecha Inicio:

Fecha Terminacién inicial:

2024-03-20

No. CONTRATO - OPS PS 1300 2024 CDP.N 146 Proceso que pertenece: ASISTENCIAL
3 - 2 .D.P. No.:
° o Servicio al que pertenece: MEDICINA INTERNA
Unidad a Ia que pertenece: SAN BLAS /
7z
Nombre del Contratista: * [ NORBEY OCTAVIO LOPEZ BERNAL | c.C. [80.227.098 | de [ BOGOTADPL. |

Valor Mensual: $20.268.150

pd
Valor a cobrar:|$ 21.426.330 7 |

$31,753.435 963 2024-03-01 2024-03-31 1 ENERO 2024 5 2.798.935 $ 4.763.900 9461710038 18/01/2024
$24.321.780 | 1260 2024-04-01 2024-04-30 2 FEBERO 2024 $20.268.150 $5207.300 | 9461710038-9463168292 | 20/02/2024
$25.6729% | 1631 2024-05-01 2024-06-30 3 MARZO 2024 $24.321.780 $4.270.300 9464198165 11/03/2024
$23.163.600 | 2204 2024-67-01 2024-67-31 4 ABRIL 2024 $20.847.240 £4,317.300 94565561835 10/04/2024
$78.117.150 | 2622 2024-08-01 2024-10-31 5 MAYO $ 19.169.970 SAA412.100 9467018934 10/05/2024
3 JUNIO $ 22.005.420 7 $4.257.400 9468593450 1719612024
7 JULIO $23.356630 ¥ $4560000 |~ 9469922627 510712024
] AGOSTO $21.619360 f |  $4463500 A 9471300245 J 14/08/2024
9 | SEPTIEMBRE §21426.330 $4.376.200 { 904539121 7 | 10/09/2024

=
PEL €

DEL CONTRATO

Resumen de
contrato

ONTRATO.

$ 34.745.400 $217.774.355

INFORME DEACTIVIDADES:

RO bR Con

INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO MEDICO INTE

Relacién de actividades para el periodo: Desde:

2024-09-01

I;VETA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED

Hasta: I2024-09-30 { f l

Reatizar
fud del
tud del oaciente.
Brindar una atencién en safud con oportunidad, integridad, suficiencia y izada y integ) Vo Realizo la evoluci pa ast [ de historia clinica de di
i fiendo el principi i nfasis i tocol ¥ guias de enum a mbi i de gerencial
atencién, d dnd: ilitacion y acuerdoa
Prestar - dea SUBRED , su vision, mision, rtonom dea SUBRED, su vision, mision,
tecnicos, cientificos y tecnicos, cientificos y inari
Realizar ivi G idades de | dardo cub Unidad v isi Cuadros
i[ea requerido e ¥ reg en dinamlca gerencial
7 [ nformac at pacientey ilia sobre la condicién clin ' idny iones d d Y y d ), conacer el i istort o el sistema
to grad istacci i fendo inqui elacion C & o i ici ) Vinami ia, firmad: i
v
institucional de entrega de informacion credenciales [usuario y contrasenia) en fos formatos definidos de
cuidado eritico y nota hospitalasia
Ttevar ctividad fos f 5 Tos actodad T oot delsistemade | Registro e historia clinica electronica e dimarica "
d ] y pa v de mod bl i L jstros de entrega de turno
Y
Respetar los d cumpl ica médica y las disposiciones legal i icios | Du Y i derech iente, y i 1a Ley de ética médica, ia clini encuestas de
en don: la atencién a tas demis disposiciones legales aplicables a la prictica profesional. satisfacrion de usuarios. Ausencia de quejas
Realizar v ientes en impartic i fones al equi imiento y del ent eventos d istoria clinica en dinamica-fich: ion a SIVIGILA en
;. [los procedimientos ordenados vigente igilancia epidemiologica y aplicativo de i pci
B 5T
Emitir conceptos médi realizar resi dehi vica, epicrisis uotros [ Emi ¢ i i espec lize resc de historia cliica, epicrisis y otros | Regi i al. En
i i inistrath d fe deturno requerimientos utgentes
de participar y
;| iligenciar en forma completa, oportuna. s izada y legi formatos, |1 i v y i i Registros de historia clinica electronica en el sistema de informacion
tes di v f paciente, e i vk Dinami i i firmad: oni mis
8 P iay irectri e o d 3 v , P
| historias clinicas y X firma, firma, y o
dei ydel 3 L dela hi linit di ROCo! il sistema de Registros de hi ia clinlt i ica en el sistema d.
lini inos de Ia Resolucidn 1995/1995, ircam i itataria, firmad: ni
credenciales {usuario y contrasefia},
Utifizar de manera adecuada los equipos, element ¥l I t . disposicién para o desarrolk ye— gilancay
ivi yresponder por el dai decuad: dari i6n de i6n de mis servicios a 12 Subred,
Reportar al rea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de 1a SUBRED, los equi jiedad d I t i i propiedad destinados del; o5 by Unidad
. et e ta it . o .
Activos Fijos.
-} El contratista debers velar por L idady iento d 3l o at @ Reportes en mesa deayuda oa los lideres de sede en las revistas
administrativas
15" { Participar 4 desacrollo, i v politicas instituci Pa desarroli y List: istenci licativo Al
: itaci jente y demds actividad dentro del si obligatorio de i padiente y dectro de ol calidad.
~. [ Tener la disposicia ici [ del servicio. I Listas deasistencia, Actas dereuniones.
Participar enla Y ia de gulas, manuales, ¥ Partici ‘de guias, manual v Listas Alm
aplicanal servicio. .
as actividade d yextra icipaci ividades y, la SUBRED Listas de asistencia
Participar enla i iones y tenci Se participar enia i iones y imi desaroll Regis dinamica gerencial, £n & i puesta a
obliga a prestar a los usuari i { seobligaa prestar a k i i e servici ividad por ettider
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Prestar of 3poyc neresano par dar reshuesta a abjecicnes iniciates evitando asi que se genere Glosa Definitiva o procesos de
Corciliacion por parte de EPS-S-EAPB.

Se presta el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asf que se genere Giosa Definitiva o procesos de
Coriciliacion pot parte de EPS-S-EAP8 cuando esta actividad es tequerica por el lider del serwicio

fegistros ae notas aclarator.as en dianmics gerencial. Raspuss

carreos

Notificar los sucescs de seguidac que se presenten durante el proteso dé atencién 2l paciante y apoyar en (os analishs 3 los que sea
convacado ¢ implementar las accion.es de mejora definidas para el servicio

Notifique l0s sucesos de segari

que se presentaron durante el proceso de atencion, particin en ios analisis a los que fue convocaric &
implemento 125 acciones de mejora definidas vara el servicio

aplicativo Alraers

Reportar los evertos di bligatoria con la eria

igante.

Notificar en 1a pagin:

de seguritiad del paciente eventos de seguridad

Historza clinica on dinarmica y SVIGILA

’i Diligenciar y repartar oparrue los certi e vitales de acuerdo a la normatividad vigerite.

Se diligencié y reportd. los i de itales de acuerdo a s normatis

dad vigente,

Informes de estadisticas witates

Desarroiiar las actividades de docencia de serviclo en fa revista médica u otro espacia dirigidas a los estudiantes y/o personas det
servicio, para 5t desarrollo y foimacian del securse himano en atud

Participacion en actividades academicas det servicio, asi como las convocadas desde gestion dei cenocimiento

Listas ce asistencia

Instruis ala comunidad sobre fa prevencién de la: erfermedades propias de su esecialidad.

Se instruye a la comunidad 3l momento de dar informacion medica asi como al ala hospitalaria con ia activacion de les RIAS

Registro de histaria clinica de dinamica gerencial

Participa: en tas jotnadas de capacitacion, induccién, reuniones, comités y eventos a los cuales sea convoradu

Paiticipe entas jornagas de capacitasion, induczion, ceuniones, camités v eventos a fos cuales ui convocade.

Listas de asistencia a capacitaciones v actas

Informar oportunamente al supervisor el cararata cuaiquier novedad qu afecte ol desus

: ai supervisor del tre tas novedades presentaas durante el cumplimiento de mis abfigaciones

Ragorte de novedades al carreo electronicn

Failitar las labares de supervision, evaluacié y caniroi jue la SUBRED realice en forma directa por la Subdireccisn de Servicics de

! supzrvisar del contrate para facilitar las labores de verificacion: de cumplimianta de

Entregas de turno, reparte de navedades, actas

Salud, la Oficina de Calidad y/o a través de terceros. -

actividades y obligaciones

{compiir [ de mejora, actas de comp:
e a Qficinz de Caligag,

y demas solicitudes de 12 Supecvision ¥

de mejora, actas de compromisc y demis soficitudes de |2

nias i P

A2 fa Oficing dle Cafigad,

Actas de reunicn y listas de zsistencia

| creditar inseripeidn en et RETHUS, MIPRES y RUAF

e acreditols

acian.

pagina web y hojz de vida entregada 2 1a subred

ortar el caraet institucional durante Ja ejecution de i2s actividades centractuales,

uso diario de carnet de identificacion en l2

Partar en caraet en una parte visible en ia unidad, Minutas de iz
emaresa de vigitancia. Registio de camaras de seguridad

Prestar el servicio de confermidad con la programacion de agenda acordada con el supervisor del contrate, para ei desarrollo de sus
ctividades

Se cumpliofa programacion de actividades agenadas 7 acor dadas con el supervisor del contrato, Las novedades tambien fueron
pesticnadas

Cundros de programacion de activicades fismades, registco en historia
chini

. formata de entrega de turna

Participar en fas inves:igacior.es y estudios especifizos de casos tendientes a resolver causas y soluciones a problertas propios d2 su
especialidad rclacicnados 2cn estz. Contenidas en el formsto de necesidad de personal qre hace parts integral dei presente contrato

Cuando aplica se variicia en insestigationes

Registras en gestion de) conccimiento

Observaciones:

soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y aftliacién.a pensi

establecidas en el Decreto 1990 de 2016

Nota: Es deber contractual ancsar la certificacion del pago a Saiud. pension y ARL En caso de lencr contrato nuevo adjuntar cl|
n., Tenier:do en cuenta
qus con i implemertacion del Decrcio 1273 de 2918 cf pago de apories s¢ hace de mancra vencida de acucrdo con las fechas,

o boe

; Al
atista

\_Fir]

80.227.098

ROGOTA D.C.

YANITH PIRAGAUTA GUTIER‘REZ e

CARGO:

DIRECTOR TECNICO SERVICIOS HOSPITALARIOS

FIRMA




'NORBEY OCTAVIO LOPEZ BERNAL
NIT: 80227098-8

Régimen: No responsable de IVA

Tipo de persona: Natural

CR 76 7 F 44, Bogota D.C., Bogota, Colombia

CP +57

Tel. 3246840777

Autorizacion facturacion electrénica No. 18764070539109 valida desde 2024-05-10 hasta 2024-11-10 rango desde NOLB68 hasta NOLB10000
Régimen Simple de Tributacién Simple

NOLB77

1 10/09/2024 13:44:44-05:00
110/09/2024

1 COP Colombia, Pesos

. | Crédito

| Transferencia Débito Bancaria
0/09/2024

| 900959051

| SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
| CENTRO ORIENTE E.S.E.

? DG 34 5 43, Bogoti, D.C., Bogota, Colombia, CP
+57

1 3282828
radicacionfacturaelectronica@subredcentrooriente.gpv

HONORARIOS MEDICOS $96.515,00 $21.426.330,00
MEDICINA INTERNA DEL 01 AL 30 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO 2024 222 HORAS

$21.426.330,00
$0,00
$0,00
$21.426.330,00

Norbey Octavio Lépez Bernal identificado con cc 80.227.098, esta afiliado a régimen simple por lo cual no se le debe realizar retencion
622560313e041f2a2627¢93c75f9fc7715c4206274962387044abeede68d7e610891e766dc57a85073b943d520a85820

Totalcon letra: L | (veintiun millones cuatrocientos veintiseis mil trescientos treinta pesos )

Firma Digital: cjWRP/V3IEYV81b86uSINBWVIISEGfdizva+AqzgfZrD7+b7kSiquTDVyTOyMjt0 Ng+17 1xqsdg3RUp3fUnLCYeojgxuKQIOhy4fRmZsXSEEURLIE
RHHuYAxwTakjz+ 0deMeDDIMWKRRP4BmaJQY 1d204EMSEDixZbOQbkzfsjwnSwD8DykH40zac0SCkQZLE HWKOLSNfelUC2FGehcYib2g90RK20B2INZ
+5QQhEajY5i6dRILW]SGKzrb+]bZi IUQACQBINOScY QenNptBUIHVmMBscndzGMUANI34gkd7er+P7J/pf6al 7rSZStvW2 A9BBRgqxiAYBRevGFBJ7

il

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios
a satisfaccion.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica.

Software: e-Factura Proveedor tecnolégico: Cadena, Nit. 890.930.534-0 PLATAFORMA: Facturatech Nit. 901.143.311-8 @ foclurcherh
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