INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Informe NUmero:

6

Fecha:

Agosto 2024

Periodo (mes que cobra):

Agosto 2024

Dependencia o proceso:

DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

Elaborado por:

NICOLAS ESTIBEN SALDARRIAGA GARZON

Contrato:

VAD 743

Duracion Contrato:

NUEVE (9) meses y QUINCE (15) dias

Objeto:

Prestacidon de servicios profesionales para apoyar la
coordinacion técnica, académica y administrativa del
programa técnico laboral en mantenimiento de
motocicletas priorizado en la comuna 70 Altavista con
recursos de presupuesto participativo como proyecto
estratégico a la Direccidon de Extension.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

DESARROLLO DE
ACTIVIDADES

EVIDENCIAS

Apoyar en la planeacion,
ejecucion, seguimiento y
evaluacion, en los aspectos
académicos y administrativos
de los Técnicos laborales
priorizados por las comunas
del Distrito de Ciencia
Tecnologia e Innovacion.

Se realiza seguimiento
academico a los diferentes
grupos de técnicos laborales,
en las instituciones
educativas (Dias en semana)
y en la institucion unversitaria
(Fines de semana)

Ver evidencia

Apoyar el ingreso y
actualizacién de la
informacion de los
estudiantes matriculados en
los programas de Educacion
para el Trabajo y el
Desarrollo Humano (ETDH),
beneficiados por Presupuesto
Participativo, en las
plataformas institucionales y
gubernamentales que sea
requerido.

Se realiza cargue de
informacién en la plataforma
Q10
(https://tlpascualbravo.q10.co
m/), con base a los
lineamientos dados desde la
coordinacién general del
proceso a cargo de Maria del
Pilar Carlos, ademas de
capacita docentes en el
manejo de la plataforma Q10.

Ver evidencia



https://sicau.pascualbravo.edu.co/SICAU/Sources/Archivos/PrestacionDeServicios/EvidenciasDeInformeDeActividades/Evidencia-Informe-31300-Detalle-352282.pdf
https://sicau.pascualbravo.edu.co/SICAU/Sources/Archivos/PrestacionDeServicios/EvidenciasDeInformeDeActividades/Evidencia-Informe-31300-Detalle-352283.pdf

Apoyar en el marco de los
lineamientos institucionales la
gestion documental y hacer
entrega de los archivos
fisicos y digitales
correspondientes a su
gestion a la finalizacion de su
contrato.

No aplica, aun no finaliza el
proceso contractual.

Dar los lineamientos y
realizar la verificacion de la
implementacién y puesta en
marcha de la metodologia
PIA (Proyecto Integrador de
Aula) para el desarrollo de
las practicas laborales en el
sector productivo, de los
estudiantes de Educacion
para el Trabajo y el
Desarrollo Humano de las
Comunas del Distrito de
Ciencia Tecnologia e
Innovacion.

Se realizan reuniones de
control y seguimiento a los
docentes técnicos,
transversales y PIA a fin de
socializar el protocolo de bajo
rendimiento academico y
lineamientos para iniciar la
fase de analisis en proyecto
PIA.

Ademas de realizar
seguimiento presencial y
virtual de las asesorias PIA,
con acomparfamiento
presencial en las
instalaciones de la I.U.
Pascual Bravo.

Ver evidencia

Apoyar en el proceso de
construccion, formalizacion y
divulgacion, del nuevo
portafolio de programas de
Educacion para el Trabajo y
el Desarrollo Humano
(ETDH), ante las comunas
del Distrito de Ciencia
Tecnologia e Innovacion.

Se procura la divulgacion de
los diferentes programas
técnico laborales ofertados
por la institucion, en los
escenarios donde sea
propicio.

Apoyar la preparacion de
informacién que sea
requerida de los programas
de la Direccion de Extension
y proyeccion Social, para la
construccién y actualizacion
del Sistema de Gestion
Integral.

Se procura estar al tanto de
todos los procesos
relacionados con la gestion
administrativa y académica
del técnico laboral en
mantenimiento de
motocicletas, con el de
brindar la informacion
requerida de manera eficaz y
oportuna para los fines
pertinentes.



https://sicau.pascualbravo.edu.co/SICAU/Sources/Archivos/PrestacionDeServicios/EvidenciasDeInformeDeActividades/Evidencia-Informe-31300-Detalle-352285.pdf

Apoyar el seguimiento y
presentacion de informes del
plan de accién de los
programas de Presupuesto
Participativo y/o programas
de la Linea Técnicos
laborales Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo
Humano (ETDH).

Se crea plataforma de
seguimiento a la asistencia
(https://hybridcode.com.coftl
mm/) a fin de garantizar
reporte diario de las
asistencias de los
estudiantes de las diferentes
comunas, ademas se
conecta con API de aplicativo
Q1o0.

Dicha plataforma cuenta con
los siguientes médulos
funcionales donde
interactdan los estudiantes,
docentes y apoyos
administrativos.

-Control de asistencia.
-Métrica generale de
estudiantes.

-Métrica semana de
estudiantes.

-Informa general de
estudiantes.
-Calificaciones

Participar en las mesas de
trabajo, sugerir y proponer
soluciones a las dificultades y
problemas que se presenten
durante el desarrollo de los
programas de Educacion
para el Trabajo y el
Desarrollo Humano (ETDH).

Se asiste a todas las mesas
de trabajo requeridas por el
equipo de apoyo
administrativo, académico y
curricular. Ademas, se
proponen mesas de trabajo
para articular los diferentes
procesos formativos,
académicos, administrativos
y psicosociales.

Ver evidencia

Apoyar el cierre del proceso
de formacion de los
programas ETDH, desde los
componentes académico y
administrativo.

No aplica, aun no se ha
llegado al cierre del proyecto.

Apoyar la divulgacion de los
programas de Extensiony
Técnicos Laborales en las
diferentes regiones donde
haga presencia la Institucién,
cuando sea requerido.

Se procura la divulgacion de
los diferentes programas
técnico laborales ofertados
por la institucion, en los
escenarios donde sea
propicio.

Todas las demas que le sean
asignadas por el supervisor
del contrato y que tengan
relacion con el objeto
contractual.

Se realizan todas las
actividades contractualmente
pactas y requeridas por mi rol
de coordinador academico.



https://sicau.pascualbravo.edu.co/SICAU/Sources/Archivos/PrestacionDeServicios/EvidenciasDeInformeDeActividades/Evidencia-Informe-31300-Detalle-352289.pdf

Atentamente,
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NICOLAS ESTIBEN SALDARRIAGA GARZON
CC 1.036.651.221 de ITAGUI




