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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico EDILBERTO ACERO CASTRO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 19188721 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 33324-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %
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Dado en BOGOTA a los 11 dias del mes de Julio de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\;_.__;lﬁnrlﬁ'?r “YuioS

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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REVISOR FISCAL DE LA FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN
FELIPE NERI

NIT. No. 830.143.151-9
CERTIFICA:

Que, a la fecha, la FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE
NERI, entidad sin animo de lucro, con aprobacidon de estatutos mediante la resolucién No. 458
de diciembre de 2004, con identificacion tributaria NIT No.830.143.151-9, se encuentra a paz y
salvo por concepto de pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA. Lo anterior en
cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado por el articulo 1 de la Ley 828
de 2003.

La Fundacion realizo la verificacion del cumplimiento de las obligaciones de los contratistas que
prestan sus servicios para la ejecucion del Convenio de Asociacion No. 8412 de 2024, celebrado
entre SDIS y LA FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI, en
lo referente a la Seguridad Social (aportes a E.P.S, Pension y ARL), adicionalmente que el
personal vinculado por contrato de prestacion de servicios, ha cumplido con todos los pagos al
sistema de seguridad social en salud, pensionesy ARL, dando cumplimiento al Articulo 50

de ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993, por el periodo comprendido entre el 01 de agosto
al 31 de agosto de 2024.

La presente se expide en Bogota D.C.,, el dia treinta y un (31) dias del mes de agosto de 2024.

Cordialmente,
ASTRO
T.P. 33324-T

C.C.19.188.721 de Bogota
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Cédigo: FOR-PSS-098

Version 2
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FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD
ALCALDIAMAYOR Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
02 BOGOTADC
S oETARIA e NTEGRACN SO [
1 [CONTRATOICONVENIO N° Y VIGENCIA 84122024 LOTE 3
2] FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI- FUMDIR
'3 |[NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA 'CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 3
4 |TIPO DE ATENCION INTERNO
5 |PERIODO DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2024
6 | DIAS HABILES DEL PERIODO 31
7 [DIAS COSTOS FIIOS DEL PERIODO £y
s | o 10 11, NOMBRE COMPLETO 13 14 15 16
CUPO [N [DENTIFICACION [ PRIMER APELLIDO e s i if2|sfafs|e|7|a]s|wfn|fis|sefis|s|1r|1s|1o]20| 21|22 23| 2|25|26|27|20|2s| 30| a| DUASDE eS| Noveoao OBSERVACIONES
1 | 1 [t070007856 Piragauta Alcira Yohanna AR R a1 o 1
tado alt
2 2 83090213 Motta Alexander tlofofofofafafafafafafafafafafafafafafafafafafafafafafafafafn 27 4 2,80 oo m"{:"mamn do ESTADO y FECHA que ':::s'a‘zf‘”:g“‘k";?" e
3 | 3 [524009%0 Castarioda Amparo AR R 31 3 3
4 | 4 [r0ms08s4 Cancino Andres Al e e e e e e e e e e e s 31 o 4
5 | s [1020825199 Alape Angie Paola AR R 31 o 5
6 | 6 [s228760 Achagua Arias Beyania AR R a1 o 6
7 | 7 [s2910711 Cortes Blanca | Marisol R R 31 o 7
8 | 8 [s3006205 Eugenia Moreno Blanca AR R a1 o 8
9 | o [s3905433 Ordorez Pinilla Banca |Alicia Al [l e e e e e e [ [ ] 31 o o
10 | 10 [1015007401 Fandino Carlos Alberto AR R a1 o 10
11 [ 11 [son15796 Daza Carios Eduardo AR R 31 o 11
12 | 12 [63.121.466 Peraza Viduefiez Cindy Lucia tlolofolofolofojofojofof || af ][] afa]afa]afa]afa]af1]|1 20 1 12,81 a'em‘am‘;g"m'm;nd‘eESTADOyFECHAQHEm“so‘;fif‘”;‘es"“;";?“””
13 | 13 [s3.005.884 Delgado Mayorga Grstina AR R 31 o 13
14 | 14 [1136910478 Moreno zamora Diana Paola R R 31 o 14
15 | 15 |24606477 Buitrago Garcia Dolly AR R R 31 o 15
16 | 16 [1136910.415 Angulo Landazuri Eisa Femanda R R 31 o 16
17 | 17 |1136.910.708 Amaya Salamanca Erka Lorena A e e e e e a1 o 17
18 | 18 [s3.906.138 Galvis Porez Esperanza R R 31 o 18
19 | 19 [s73sese Leon Baguero Fabian | De Jesus Al a0 ] a1 o 19
20 | 20 [1020723784 Rico Francisco A e e e e e e e e a1 o 20
21 | 21 [1010218505 Escobar Gutierrez Harold Giovanny AR R 31 o 21
22 | 22 [52.006.034 Porez Varela Jaol R R 31 o 22
23 | 23 [1.026560508 Galderon Jaime AR R a1 o 23
24 | 24 [79410023 Sanchez Jaime AR R 31 o 24
25 | 25 |79777.638 Nifo Rodriguez Jairo Enrique ofolofofololololoft|a|a|alalafalafafalale]a]a]a]a]a]a]a]a|]n 2 9 25,82 Halzaion or stadoaleracion comporamenta Lo preserte povedadno
26 | 26 [s2017.274 Rico Janeth A e e e e a1 o 2
27 | 27 [1.013597.096 Delgado Willan Andres | Felipe A e e e e e e e e e e e 31 o 27
28 | 28 [1072021803 Ava Gomez Jessica | Carolina AR R a1 o 28
tado alt
29 | 29 |1.001.047.754 Gonzalez Gonzalez Jinet Vanessa tfarfr]ofojofojof ] afa]afafaafaafa]afa]afa]afa]afa]afr]f1 26 5 29,83 a'sc‘a‘am"{:"mamnd!ESMDDYFECHAWG:::;:Zi”:g“;’;?"””
30 | 30 [s1.716.198 Cardona Diaz John Jairo R R 31 3 30
a1 | a1 [10.446815 Zuluaga Ospina Jose Diego AR R 31 o 31
32 | 32 [1070011963 Osorio Pinzon José Hever R 31 3 32
33 | a3 [1072022386 Sanchez Salazar Juan Sebastian Al e e e e e e e e e e e ] 31 o 33
34 | 34 [1.000288.324 Vargas Aguie Juan Felipo R 31 o 34
35 | a5 [1.033717.260 Mendez sanchez Karen Gisel AR R a1 o 35
36 | 36 [1.026.560.609 London Katherine | Arcila R R 31 o 36
a7 | a7 [1013663018 Reina Poveda Leidy Viviana AR R a1 o a7
36 | 98 [1.136.609.065 (Al Botancour Coonardo [ Andres N N N N N N A A A I 31 0 £
39 | 30 [20654750 Barrantes Ramos Liia AR R a1 o 39
40 | 40 |ser53726 Orjuela Martinez Liia Al ol afalal ol o] afa]ae]1]aft]o|o]o]ofo]o|o]o]ofo]o|a]o]|ofo]o 15 16 40,84 Valzacion pr estado aleracon comparamertal L pesente povedad 1o
a1 | a1 1072922200 Mosquera Pefia Luis David AR R 31 3 a1
42 | 42 [1136900.158 Bautista Soler Luis Femando al o] o)l 1]ofofofololo]o]o]o]o]|o|o|ofofafafafaf ]l e]e]1]1]n 17 14 42,85 Halzaion or slado aleracion comporamenta Lo presrte povedaano
43 | 43 [s0751646 Encinales Figueroa Luis Guilermo Al e e e e e e o e e [ e ] a1 o 43
P70 R [P Bolo oz Ve N N N N N N I S I N 5 5 p]
45 | 45 [s2.400.083 Castro Luz stella AR R a1 o 45
46 | 46 [s1857.220 Perdomo Franky Luz Maria AR R 31 o 46
47 | a7 [1032436.863 Perez Chaparo Luz Marina AR R a1 o a7
48 | 48 [19470.444 Pereira Siorra Manuel [ Leopoldo R R 31 o 48
49 | a0 [s2786.035 Rodriguez Maria Helena AR R a1 o 49
50 | 50 [s2.022278 Guzmén Granados Maria Leonor R R 31 o 50
51 | 51 [1.087.113.250 Castillo Maritza Lucia afaaf | afa]afa]afa]afi]aft]olofolofolof | afa|afa]afa]afi]|1 25 6 51,86 a'em‘ammmmhd‘eESTADOyFECHAQHEm“so‘;fif‘”;‘es"“;";?“””
52 | 52 [1026570795 Correa Tatur Martha AR R a1 o 52
53 | 53 [1.082686.795 Vallecilla Michael | Yesid R R 31 o 53
54 | 54 [1010.208502 Sierra Castaneda Miguel Angel AR R 31 o 54
55 | 55 [s2381816 Castro Miverlandi R R 31 o 55
56 | 56 [24.213.163 Valero Moreno Naida AR R a1 o 56
57 | 57 |1022350787 Quiroga Lozano Netson | Gamilo al |l ft]olo]o]oo]o|o|o|afafafafaf el o]l o] e]]]n 2 s 57,07 | Salida amedofamiar. La roserte novedad o afeta i nfomacin de ESTADO y
58 | 58 [1.000691711 Castilo Carrero Nicolas R R 31 o 55
59 | 50 |1.024.460.936 Pedraza Oiga Lucia AR R a1 o 59
60 | 60 [1030618.182 Romero Romero Oscar Matricio AR R 31 o 60
o1 [orriEein Ghary e 0 N I N N I I I 5 5 &
62 | 62 [1016033.886 Robayo Muioz Ratacl Antonio R R 31 3 62
63 | 63 [1013630610 Rosero Gasas Ricardo | Martin Al e e e e e e o e e e e s a1 o 63
64 | 64 [1.000061625 Mayorga Naranjo Robert | dhan Pear R R 31 o 64
65 | 65 |20572.306 Martinez Guerrero Rosa Nelida AR R 31 o 65
66 | 66 [1056572733 Diaz Tobaria Ruperto R R 31 o 66
67 | o7 [527325% Fonseca Reina Ruh Yasmin N N N A N A N A N A A I 51 [ 52
68 | 68 [1006414368 Lizarazo Martinez Samuel AR R R R R R R R R R R I R R R R R R K R R KA Rl A R R R Rl KA R a1 0 68
69 [ 69 Corona Hemandez Sandra___|Milena A a A A a A afafafafafafafa[a[a[a[a[a][i[7 31 0 69
70 | 70 [s2.445.125 Torres Sandra | Liliana AR R 31 o 70
71 [ 71 [1022388.010 Sanchez Bonilla Xiomara AR R 31 o 7
72 | 72 [s1.082.008 Bonilla Mora Yolanda AR R 31 o 72
73] 73 Buitrago Wilkam N N N N N N A A A I 31 [ 73
74 | 74 |79.183.962 Gaitan Leon Edward Ricardo af o af o afalofolafa]afa]afafalaf el af ) afa]afa]afa]afe]f1 29 2 74,88 Lap querem')‘:ie:s;wg DOy FECHA
75 | 75 53905627 |Martinez Cortes l%snha Yaneth N I I N I N N NN N I N N N N I O I I R R 31 0 75
76 | 76 Barcarcel Blanca _[Cecila N N I N N N N N A A A I 31 0 76
77 | 77 [1032436683 Gonzalez Pinto Caros Freddy AR R 31 o 7
78 | 78 [1033723543 Cuovas Martinez Reinaldo AR 26 3 8
79 | 79 |1.001.286.236 Unriza Suarez Jennifer Paola walNef ol oo ot af el afa]af o]l af |l afa]afa]afe] 25 4 79,89 Lap querem')‘:ie:s;wg DOy FECHA
50 | 80 [ [
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Version: 1
/e s000TAD. FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD Fecha: 30/11/2020 Memo 2020032986
SEGRETARIA D INTEGRAGION SOCIAL Pégina: 1 de 1
1 CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 8412-2024
> |CONTRATISTA/ASOCIADO FUNDACION MISTONERUS UIVIN’\?DT;L)I:NUUN SAN FELIPE NERF
3 |NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 3
4 |TIPO DE ATENCION INTERNO
5 |PERIODO 1/8/2024 31/8/2024
6 |CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES) 31
7 |CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12 13 14 15 16 17 18
SEGUNDO PRIMER SEGUNDO TIPO DE FECHA INICIO HORA DE FECHAFINAL [ HORAFINAL | DIAS SIN
CUPO | N° IDENTIFICACION [ PRIMER APELLIDO APELLIDO NOMBRE NOMBRE NOVEDAD INICIO (hhemm) (hhemm) ATENCION DESCRIPCION DE LA NOVEDAD
1070007856 Piragauta Alcira Yohanna ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
83.090.213 Motta Alexander ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
52.409.990 Castafieda Amparo ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
79.859.654 Cancino Andres ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
1020825199 Alape Angie Paola ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
52.287.699 Achagua Arias ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
52.910.711 Cortes ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
8 8 [53.906.295 Eugenia Moreno ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
9 9 |53.905.433 Ordofiez Pinilla [Alicia ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
1015997401 Fandifio Carlos Alberto ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
80.115.796 Daza Carlos Eduardo ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
53.121.466 Peraza Viduefiez Cindy Lucia ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
53.905.884 Delgado Mayorga Cristina ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
136910478 loreno Zamora Diana Paola ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
4606477 Buitrago Garcia ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
.136.910.415 Angulo Landazuri Fernanda ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
.136.910.703 Amaya Salamanca Lorena ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
8 8 |53.906.138 Galvis Perez ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
9 9 |8735686 Ledn Bagquero Fabian De Jesus ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
0 0 |1.020.723.784 Rico Francisco ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
1 1_11.010.218.505 Escobar Gutierrez Harold Giovann: ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
22 22 |52.006.034 Perez Varela Jael ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
23 23 [1.026.560.608 Calderon Jaime ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
24 24 [79410923 Sanchez Jaime ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
25 25 [79.777.634 Nifio Rodriguez Jairo Enrique ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
26 26 [52.917.274 Rico Janeth ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
.013.597.096 Delgado Millan Andres Felipe ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
Aya Gomez Jessica Carolina ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
Gonzalez Gonzalez Jinet Vanessa ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
Cardona Diaz John }Jairo ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
Zuluaga Ospina Jose Diego ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
Osorio Pinzén José Hever ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
. Sanchez Salazar Juan Sebastian ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
| 1.000.288.324 Vargas Aguirre uan Felipe ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
033.717.260 Mendez Sanchez aren Gisel ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
.026.560.609 London atherine Arcila ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
.013.663.018 Reina Poveda Leidy Viviana ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
.136.909.065 Avila Betancour Leonardo Andres ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
9 39 [20.654.751 Barrantes Ramos Lilia ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
39.753.726 Orjuela Martinez Lilia ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
1.072.922.240 Mosquera Peia Luis David ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
1.136.909.158 Bautista Soler Luis Fernando ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
80.751.646 Encinales Figueroa Luis | Guillermo ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
52.359.138 Bello Luz Marina ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
52.409.983 Castro Luz Stella ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
51.857.220 Perdomo Franky Luz Maria ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
1.032.436.863 Perez Chaparro Luz Marina ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
8 8 |19.470.444 Pereira Sierra lanuel Leopoldo ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
9 9 |52.786.035 Rodriguez i Helena ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
0 0 |52.022.278 Guzman Granados Leonor ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
1 1_|1.087.113.250 Castillo Lucia ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
026.570.795 Correa Tafur ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
| 1.082.686.795 Vallecilla Yesid ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
54 54 [1.010.208.542 Sierra Castafieda Angel ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
55 55 [52.381.816 Castro ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
56 56 [24.213.163 Valero Moreno Naida ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
| 1.022.350.787 Quiroga IEJZEHO Nelson Camilo ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
000.691.711 Castillo [Carrero Nicolas ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
024.460.936 Pedraza Olga Lucia ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
60 [1.030.618.182 Romero Romero Oscar Mauricio ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
61 61 [81.715.940 Charry | Pedro ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
62 62 [1.016.033.886 Robayo Mufioz | Antonio ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
63 |1.013.639.610 Rosero Casas Martin ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
64 64 [1.000.061.625 Mayorga Naranjo Robert Jhan Pear ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
65 65 [20.572.306 Martinez Guerrero Nelida ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
66 66 [1.056.572.733 Diaz Tobaria ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
67 67 _[52.732.536 Fonseca Reina Ruth Yasmin ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
68 68 [1006414368 i ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
69 69 [38.212.998 Milena ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
7 70 [52.445.125 Liliana ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
7 7 .022.368.010 ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
T T .982.906 ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
i é .716.000 ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
7 7 .183.962 Ricardo ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
7! 75 _|53.905.627 Yaneth ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
I 76 _[52.069.105 Barcarcel Cecilia ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
7 77 _[1.032.436.683 Gonzalez Pinto Freddy ICA 01/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
78 78 [1033723543 Cuevas Martinez Reinaldo ICA 05/08/20: 08:00 a. m. Comienzo de atencién CONVENIO /.
79 79 |1.001.286.236 Unriza Suarez Jennifer Paola ICA 03/08/20: 10:00 a. m. Comienzo de atencion CONVENIO /:
2 80 (83.090.213 Motta Alexander AH 02/08/2024 08:50 p. m. 05/08/2024 02:30 p. m. 4 Hospitalizacion por estado alteracion comportamental.
12 81 [53.121.466 Peraza Viduefiez Cindy Lucia AH 02/08/2024 03:22 p. m. 12/08/2024 03:25p. m. 1 Hospitalizacion por estado alteracion comportamental.
25 82 (79.777.634 Nifio Rodriguez Jairo Enrique AH 01/08/2024 06:50 a. m. 09/08/2024 03:56 p. m. 9 Hospitalizacion por estado alteracion comportamental.
29 83 [1.001.047.754 Gonzalez Gonzélez Jinet Vanessa AH 05/09/2024 10:00 a. m. 09/08/2024 05:34 p. m. 5 Hospitalizacion por estado alteracion comportamental.
40 84 (39.753.726 Orjuela Martinez Lilia AH 16/08/2024 03:29 p. m. 16 Hospitalizacion por estado alteracion comportamental.
42 85 [1.136.909.158 Bautista Soler Luis Fernando AH 07/08/2024 04:51 p. m. 20/08/2024 03:30 p. m. 14 Hospitalizacion por estado alteracion comportamental.
51 86 (1.087.113.250 Castillo Maritza Lucia AH 15/08/2024 07:40 a. m. 20/08/2024 11:30a. m. 6 Hospitalizacion por estado alteracion comportamental.
57 87 [1.022.350.787 Quiroga Lozano Nelson Camilo AMF 11/08/2024 02:06 p. m. 18/08/2024 04:14 p. m. 8 Salida a medio familiar
74 88 [79.183.962 Gaitan Leon Edward Ricardo AH 07/08/2024 04:16 p. m. 08/08/2024 03:40 p. m. 2 Hospitalizacion por estado alteracion comportamental.
79 89 (1.001.286.236 Unriza Suarez Jennifer Paola AH 03/08/2024 06:58 p. m. 06/08/2024 11:00 a. m. Hospitalizacion por estado alteracion comportamental.

19 N( a@w&(ﬂ'&(m\ (

}M«aﬁn{wﬂ .g»g

L\ tandy bv\\\/'?

20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)

22 NOMBRE REPRESENTANTE LEG

24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO SEGUIMIENTO A SUMINISTRO DE ALIMENTOS SERVICIOS TERCERIZADOS DE
DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-412

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Pagina: 1 de 1

CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA

8412-2024

2 | CONTRATISTA/ASOCIADO

DIVINA
FELIPE NERI- FUMDIR

SAN

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA|

CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 3

TIPO DE ATENCION

INTERNA

11812024

31812024

CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES)

31

3
4
5 |PERIODO
6
7

CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS)

VALOR DIARIO DE ALIMENTO POR PERSONA

ALIMENTOS SUMINIS

TRADOS DURANTE EGRESO O INGRESO, NOVEDADES DE HOSPITALIZACION

14.CUPO
15. CANTIDAD
DESAYUNO

16. VALOR

DESAYUNO | 1 tA

17. CANTIDAD|
REFRIGERIO

18. VALOR
REFRIGERIO
MARAI

21. CANTIDAD
REFRIGERIO
TARDE

22. VALOR

19. CANTIDAD REFRIGERIO

ALMUERZO

20. VALOR
ALMUERZO

23
CANTIDAD
COMIDA

24 VALOR
COMIDA

25. VALOR
COSTO
VARIABLE
ALIMENTOS

3414 1

1.509

5831 2 3.251

22.587

8.881

26.909
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ALCALDIA MAYOR
OTADC.

SECRETARIA DE IV ION 506

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS POR SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-415

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Pagina 1 de 1

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA: 8412-2024

2. CONTRATISTA/ASOCIADO:

]FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI - FUMDIR

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCION: INTEGRARTE INTERNO

4. PERIODO: De 01/08/2024 a 31/08/2024

Namero - FECHA DE LA
de orden RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZON SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO VALOR DE LA FACTURA VALOR A PAGAR FACTURA
1 20017 IMPORTACIONES MAVII SAS NIT 901453326 | 1/08/2024 a 31/8/2024 $149.226 $149.226 31/08/2024
2 de CUENTA DE COBRO JOSE MANUEL PEREZ 1/08/2024 a 31/8/2024 $ 126.000 $ 115.000 31/08/2024
3 [Piezas Comunicativas CUENTA DE COBRO Tt O BEIARANO ACOSTANIT 1/08/2024 a 31/8/2024 $351.776 $35L.776 30/08/2024
4 |Aseo personal (Unica entrega) 10727 R LIZADORA NIVER SAS NIT 110812024 a 31/8/2024 $7.503.120 $7.503.120 12/08/2024
5 |Elementos de AseoPersonal |44, IMPORTACIONES MAVII SAS NIT 901453326 | 1/08/2024 a 31/8/2024 $1.774.051 $1.774.051 12/08/2024
(entrega Mensual)
(Gestion Ambiental Y PEC) COMERCIALIZADORA NIVER SAS NIT
5 | (Uniea orerenmy 16038 SOLIE163L3 110812024 a 31/8/2024 $1.811.866 $1.811.866 23/08/2024
7 |Bienes consumibles (Unica CUENTA DE COBRO LUISA FERNANDA RODRIGUEZ VARGAS CC. | 1055024 a 31/8/2024 $1.920.450 15/08/2024
entrega) 41738207
Bienes consumibles (Unica COMERCIALIZADORA NIVER SAS NIT
9.117.361
5 | onrenn) 16046 SOLIE163L3 1/08/2024 a 31/8/2024 $5.595.180 $ 23/08/2024
9 Sr‘:i:‘:;a?’"s”'"'b'es (rica 20008 IMPORTACIONES MAVII SAS NIT 901453326 | 1/08/2024 a 31/8/2024 $1.610.730 27/08/2024
Elementos de Aseo
10 |Institucional(Plan de 16042 COMERCIALIZADORA NIVER SAS NIT 1/08/2024 a 31/8/2024 $168.800 $168.800 23/08/2024

Saneamiento)
(Unica entrega)

901151631-3

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
FECHA

st oo boia?

P. JESUS ANTONIO RAMIREZ GIRA(DO
6/9/2024

$21.081.200
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Servicio

Centros Integrarte Atencion Interna

Unidad Operativa/ Subdireccion Local

Centro Integrarte de Atencion Interna Grupo 3

ELABORADO POR:
Equipo profesional CIAI grupo 3

REVISADO POR:
Alexander Moreno Pinzén

Coordinador CIAI grupo 3

Agosto de 2024
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INTRODUCCION
1. DATOS GENERALES

1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

Cobertura del Servicio / Estrategia

SEXO RANGO DE EDAD
TIPO 0 6- 10 | 13 | 18 TOTAL,
DE INT 1= Jg |1 |1 |5 ecr | SYS [ aTENC)
SERVI POBL HO MU | ER 5 A 2 7 9 INGR ESO PEN ONES
Clo ACIO MBR | JE | SEX | A N A A A ESOS S DID EN EL
N E R UA N o N N N oS MES
L (0] s (0] (0] (0]
S S S S
Perso
Subdir | nas
eccion | con 35 44 0 0 0 0 0 79 |10 0 0 79
Local discap
o acidad
unidad | Perso
operati | nas N N N N N
va cuidad NA NA | NA A A A A A NA NA NA NA
oras
TOTAL | 35 44 0 0 0 0 0 0 0 0 0 79

1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS

SERVICI
)

Sistemas de Apoyos

Enfoque Diferencial
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LOCALID P P P P Per
AD o er er er er P Per Per Per P SO P
CENTRO SO SO o) SO er son son son er na er
o] na na na na SO as as as o) s s
UNIDAD s s s s na Afro Rai Pal na Vic o
OPERATI co co co co s des zale enq s tim n
VA n n n n In cen s uer R as a
A A A A di die os (@] del s
po po po po ge nte M Co L
yo yo yo yo na s nfli G
s s s s s cto B
Int Li E G Ar TI
er mi xt en ma
mi ta en er do
te do so ali
nt s s za
es do
s
CIAl
GRUPO 0 5 58 16 0 0 0 0 0 0 0
3

2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES

LOCALIDAD o | No. CASOS [ No. CASOS QUE | No. CASOS QUE NO

CENTRO o UNIDAD | VALIDADOS EN EL | CUMPLEN CRITERIOS | CUMPLEN CRITERIOS

OPERATIVA MES DE INGRESO EN EL | DE INGRESO EN EL
MES MES

CIAI

GRUPO 3 2 ! !

Observaciones:

Se realiza proceso de validaciéon de condiciones atendiendo dos (2) solicitud de la ciudadania para el
servicio de atencién a las personas con discapacidad, identificando que un caso cumple con los criterios
establecidos por la Secretaria Distrital de Integracién Social en el servicio social Centro Integrarte
Atencion interna y el segundo caso no cumple criterios teniendo en cuenta su diagnéstico médico de
acuerdo con la Resolucién 0218 /2023.




PROCESO PRESTACION DE SERvICIos | C6digo: FOR-PSS-668

SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL ]
Versién: 0

FORMATO INFORME CUALITATIVO Y Fecha: Memo 12023019885 —

AL AR CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE ATENCION [ 5o o
- PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD —
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL AVANCE DE META Pégina: 4 de 14
3.DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES
3.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL
SERVICIO ¢, Cuantos planes de atencién | ;Cuantos planes de atencion se
se formularon en el mes? ajustaron en el mes?

Centro Integrarte Atencién

Interna Grupo 3 0 0

¢ En qué aspectos se ajustd el plan de atencién individual?
Durante el periodo reportado no se realizan ajustes al plan de atencion individual de los participantes.
3.2 VIDA INDEPENDIENTE — AUTONOMA

Por parte del equipo interdisciplinario se observa que la poblacion mantiene el desempefio de los
procesos de independencia y autonomia, en las areas de las actividades de la vida diaria e
instrumentales con una funcionalidad media, logrando una adaptacion en sus habitos y rutinas de
autocuidado, del mismo modo se llevaron a cabo actividades en pro de mantener y fortalecer las
habilidad comunicativas verbales y no verbales y el seguimiento instruccional, con el fin de que los
participantes logren dar a conocer sus necesidades basicas, pensamientos e ideas y la ejecucién
adecuada de las diferentes actividades.

Desde el marco de las competencias emocionales, el proceso de adaptacién y acogida de las personas
con discapacidad en el centro se ha fundamentado en acuerdos institucionales disefiados para fomentar
su integracion efectiva. Este enfoque ha incluido la promocién de su participacién en diversos contextos
del centro, con el objetivo de lograr una inclusién auténoma en las dinamicas institucionales.

Para facilitar este proceso, se han llevado a cabo actividades grupales que han proporcionado un espacio
propicio para el desarrollo y fortalecimiento de habilidades sociales y comunicativas. Estas actividades
han permitido a los participantes interactuar de manera significativa con sus pares y con el equipo de
apoyo, creando un entorno colaborativo que facilita la integracion y el aprendizaje.

Ademas, se han realizado intervenciones tanto grupales como individuales centradas en procesos
psicoeducativos de educacion emocional. Estas intervenciones tenian como objetivo primordial fortalecer
la capacidad de las personas con discapacidad para identificar y expresar sus propios estados
emocionales, asi como los de los demas. El enfoque de estas intervenciones se ha centrado en la
modificacion de comportamientos inadecuados o disruptivos, con un énfasis especial en la aplicacion de
estrategias de afrontamiento desarrolladas durante las dinamicas grupales.

Este enfoque integral busca no solo la adaptacién efectiva al entorno, sino también el desarrollo de
competencias emocionales que promuevan un mayor bienestar y autonomia en las personas con
discapacidad.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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cl No. de Intervenciones individuales | No. de Intervenciones  grupales
SERVICIO realizadas en el mes con los | realizadas en el mes con

participantes participantes

Centro Integrarte
Atencién Interna 41 193
Grupo 3

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD

Se realiza suministro de tratamiento farmacolégico, evidenciando adherencia al mismo en toda la
poblacién.

Se realiza control de constantes vitales dos veces al dia a toda la poblacién, en aras de identificar
alteraciones y poder dar manejo de manera inmediata

Se realiza acompafiamiento al proceso de valoracion por la especialidad de Neurologia para
cuatro personas afiliadas a la eps capital salud.

Se realizan cambios de posicidn e hidratacidn de piel cada 2 horas en aquellas personas que por
su patologia de base no logran realizar un cambio postural.

Se realiza apoyo y supervision en los procesos de higiene mayor y menor en toda la poblacidn,
reforzando los adecuados habitos.

Se da continuidad al suministro de suplementos nutricionales a dos participantes que se
encuentran en bajo peso en relacidn con su estatura.

Se realiza gestion y entrega de absorbentes de los participantes que por su patologia no logran
tener un adecuado control de esfinter.

Se realiza acompafiamiento al proceso de valoracién por médico experto a un participante, para
la formulacion de medicamentos retrovirales.

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL

Desde el componente de alimentacién y nutricién se desarrollé una actividades ludica con el talento
humano encaminadas a realizar el programa de estilos de vida saludable para las personas con
discapacidad.

4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES
4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA

¢ Cuantas De las intervenciones realizadas con

intervenciones con | familia ¢ Cuantas
SERVICIO familia se ; Cuant isit ; Cuant intervenciones

adelantaron en el éo;?cqlizfias:ISI as (ént?:\l/qisatgs? grupales con

mes”? ) ) familia se
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mes?

adelantaron en el

CIAI
GRUPO 3

11

1

Observaciones. En el mes de agosto se realizaron 11 intervenciones individuales con referentes
familiares, con la finalidad de aumentar el acompafiamiento en los procesos de atencion, permitiendo
fortalecer los niveles de corresponsabilidad familiar, acompafiamiento en los procesos de salud vy
fortalecimiento de los vinculos afectivos, asi mismo, se realiza una actividad grupal de inicio de convenio
8412 del 2024 con el equipo profesional y referentes familiares.

4.2 TEMATICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA

SERVICIO ¢ Cuantas
LOCALIDAD o] ¢, Cuantas Familias
ENTR . . . Tematica ersonas o]
SNIDA[? ° Diagnéstico Social abordada P con Referente
OPERATIVA discapacidad | s
? familiares
?
CIAI
GRUPO 3 Mujer con discapacidad multiple
de 41 afios de edad, quien |
i i nformar a la
requiere un sistema de apoyo familia del estado
extenso en las diferentes areas | de salud de la
de la vida diaria, hace parte de | participante y|O 2
una familia monoparental con | acompafiamiento
jefatura masculina, compuesta | €N medio
por el progenitor y la persona con | NosPitalario.
discapacidad.
CIAI
GRUPO 3 Hombre con discapacidad
multiple de 46 afios de edad,
quien requiere un sistema de Informar a la
apoyo generalizado en las | referente familiar
diferentes areas de la vida diaria, | del estado de | O 2
hace parte de una familia | salud del
monoparental  con  jefatura | participante.
femenina, compuesta por la
progenitora y la persona con
discapacidad.
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CIAI
GRUPO 3

Persona con discapacidad
multiple de 49 afios de edad,
quien cuenta con Red familiar
identificada en su hermana quien
cuenta con niveles altos de
corresponsabilidad 'y genera
seguimientos a los procesos de
salud por lo cual se realizan
intervenciones individuales para
brindar informacién de los
procesos de salud realizados.

Procesos
salud

de

CIAl
GRUPO 3

personas con  discapacidad
multiple de 37 afios de edad
quien cuenta con una Red
familiar identificada representada

en sus progenitores y su | Salida a medio

hermana, quienes realizan | familiar
seguimientos a los procesos de
salud apoyan los procesos del
centro y generan salidas a medio
familiar.

CIAl
GRUPO 3

Persona con discapacidad
multiple de 39 afos de edad
quien cuenta con una Red
familiar  identificada en su
progenitora, a quien se le

generan intervenciones | Se realizan

individuales familiares a fin de | intervenciones

brindar informacién sobre el | seguimiento por

estado de la persona con | encontrarse
discapacidad en medio | medio
hospitalario.Se generan | hospitalario.
seguimientos frecuentes a fin de
mantener actualizada a la
referente familiar de los
procedimientos médicos y
avances del participante.

de

en

CIAI
GRUPO 3

persona con discapacidad
multiple de 55 afios de edad
quien cuenta con una Red
familiar identificada en sus
hermanas, cuentan con una
corresponsabilidad media debido
a su poca disponibilidad de
tiempo y recursos econémicos,
por lo anterior se generan
intervenciones individuales a fin
de mantener a las referentes

intervenciones

encontrarse
medio
hospitalario.

Se realizan

seguimiento  por

de

en
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actualizadas sobre los cambios
comportamentales y acciones
que toma el centro integrarte en
garantia de  preservar la
integridad de la persona con
discapacidad. Se realizan
intervenciones de seguimiento
por encontrarse en medio
hospitalario.
TOTAL 0 11

Observaciones.

Teniendo en cuenta lo anterior, durante las intervenciones individuales se proyecta que los referentes
familiares que han realizado acompafiamiento en los procesos de salud, se da continuidad, asi mismo los
familiares que no lo hacen, se vinculen de manera activa en el proceso institucional de los participantes,
ademas abordando a sistemas familiares en la orientacion e informaciéon y seguimiento de evolucion de
los participantes que han requerido de atencidon en salud también, se desarrollan intervenciones que
permitan garantizar a las personas con discapacidad el cumplimiento del derecho a tener una familia;
reconociendo las condiciones habitacionales y causas del porque no hace acompafiamiento continuo al
proceso institucional ni solicitud de salidas parciales o a medio familiar. ademas de realizar la
presentacion del nuevo equipo profesional y de esta manera la vinculacién de las familias las cuales se
encuentran en proceso de adaptacion al nuevo equipo profesional, cabe mencionar que se realizo la
socializacién del pacto de convivencia con una referente familiar, ya que la participante ingresa por
primera vez al centro integrarte atencién interna grupo 3, del proyecto 7771 de SDIS.}

4.3 TEMATICAS ABORDADAS CON FAMILIA — GRUPOS FOCALES

Durante el inicio del convenio 8412 no se realiza grupo focal, el cual se tiene proyectado para el mes de
septiembre.

SERVICI No. de No. De Tematica Resultados
(0] grupos participante abordada
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focales S por grupo
realizado focal Objetivo Logros
] obtenidos
CIAI 0 0 0 0 0
GRUPO 3
PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES
¢, Cuéntos
. Cuantas  atenciones ¢ Cuantas encuentros zonales
¢ atenciones en el | o locales se

¢ Cuantas intervenciones con
familia se adelantaron en el

en el hogar se
realizaron en el mes

hogar se realizaron | realizaron en el
en el mes para las | mes?

mes? para las personas con cuidadores-as v sus
discapacidad? familias? y

4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A

Nombre de la | Resultados
SERVICIO actividad o tematica Obijetivo Logros obtenidos
NA NA NA NA

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO

No de . No. de
acciones de NO. de acciones de personas con | Entidades con las
ENTORNO ; . articulacion . . .
articulacion . discapacidad cuales realizé
. transectorial o - L,
transectorial estionadas que participan | articulacion en el mes
concertadas 9 en el mes
Colegio Integrado de
EDUCATIVO 2 0 13 Fontibon.

Asociacién palabras
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claras — Lectura facil
RECREATIVO | 1 1 15 IDRD
CULTURAL 1 0 12 Biblioteca Francisco
José de Caldas.
1 15 Colegio Anglo
DEPORTIVO 1 Colombiano
TOTAL 4 2 55 5

¢, Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusién y cuales fueron los resultados?

Se continua con el apoyo y acompafiamiento a 3 personas con discapacidad, quienes se encuentran en
proceso de inclusién educativa con el colegio integrado de Fontibon, cambiando la modalidad de virtual a
presencial, evidenciandose que en las clases realizadas los participantes tienen una adecuada
disposicion y adaptacioén, en el acompafiamiento se refuerza el adecuado seguimiento instruccional para
la ejecucién adecuada de las actividades. con 10 personas se continua con la articulacién de lectura
facial, con una adecuada aceptacion interés de la actividad.

Se realiza articulacién con la biblioteca de suba Francisco José de Caldas con 12 de las personas con
discapacidad, donde se realiza el acompafiamiento logrando una adecuada adherencia al proceso.

Se realiza articulacion con el Colegio Anglo sin embargo las actividades se realizaran a partir del préximo
mes de septiembre con la participacion de quince a veinte personas con discapacidad en la que practican
diferentes disciplinas deportivas.

Se implementé articulacion recreativa con el Instituto de Recreacién y Deporte (IDRD) para quince
personas con discapacidad desarrollando sus diferentes habilidades motoras.

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento de la autonomia e
independencia en funcién del proyecto de vida.

e En el proceso de autoconocimiento emocional dentro del centro, se han observado logros
significativos en la identificacion y expresion de emociones basicas. Las estrategias de
sefialamiento, intencién comunicativa, comunicaciéon verbal y expresion gestual han sido
fundamentales para ayudar a las personas con discapacidad a reconocer y expresar sus
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emociones de manera asertiva. Este avance indica una mejor capacidad para gestionar y
comunicar sus estados emocionales de manera efectiva.

e El fortalecimiento de las relaciones interpersonales ha sido otro aspecto positivo del proceso. Se
ha notado que las personas con discapacidad, a medida que han participado en las intervenciones
grupales, han aprendido a interactuar de manera mas adecuada en diversos espacios sociales.
Esto se manifiesta en la adopcion de conductas prosociales que se organizan con los lineamientos
del centro y en el acatamiento de instrucciones. Ademas, se ha observado un refuerzo en las
habilidades sociales basicas, lo que contribuye a una mayor integraciéon y adaptaciéon en los
distintos contextos del centro.

e También se ha destacado la capacidad de las personas con discapacidad para mantenerse en los
espacios destinados para las actividades con el equipo interdisciplinar. Su actitud receptiva y
participativa refleja un compromiso con las normas y los compromisos establecidos, lo cual es
crucial para una convivencia armoniosa y para el éxito de las actividades desarrolladas. Estos
logros demuestran un progreso notable en su proceso de adaptaciéon y en el desarrollo de
competencias emocionales y sociales.

e Desde las competencias adaptativas en el marco de las actividades de la vida diaria (AVD) se
logra conservar habitos y rutinas en bafo corporal, vestido/desvestido, alimentacion, cuidado e
higiene personal, también se llevaron a cabo actividades instrumentales de la vida diaria (AIVD)
como la ejecucién de actividades de cuidado y organizacion del hogar, resaltando las tareas de
tendido de cama, doblado de prendas de vestir y limpieza de espacios comunes como el comedor
y la sala de television.

e En cuanto a las competencias adaptativas en habilidades conceptuales comunicativas se llevaron
a cabo actividades en las cuales se logré interactuar con los participantes, evidenciando que las
personas con discapacidad presentan habilidades comunicativas orales logrando evocar su
nombre, los que presentan dificultad en el lenguaje expresivo logran responder al llamado por su
nombre, del mismo modo dan a conocer sus necesidades basicas mediante sefialamiento y
movimientos corporales, en cuanto al seguimiento instruccional la gran mayoria siguen las
instrucciones. Los participantes presentan un proceso de alimentacion eficaz y seguro, sin
presencia de alto riesgo de broncoaspiracion.

e Desde competencias motoras dentro de las actividades desarrolladas en estimulacion
multisensorial se evidencio que algunas personas con discapacidad presentan inestabilidad al
ejecutar el patrén de marcha debido alteracién del equilibrio por tanto es necesario realizar los
desplazamientos bajo acompafiamiento y apoyo de ser requerido, principalmente en terrenos
irregulares, también se reforz6 mediante comandos verbales un adecuado desplazamientos al
hacer uso de escaleras, haciéndolo de manera pausada y de manera segura a lo que atienden
varias personas con discapacidad la indicacion, por otro lado se observo defensibilidad tactil a lo
que se trabajd en anticipacidon ante la aplicacion de estimulos tactiles por medio de crema
exfoliante y direccionamientos fisicos en busqueda de aumentar la tolerancia a la exposicion de
estimulos que ofrece su entorno. Cabe anotar que esto se realizé en las actividades grupales e
individuales permitiendo priorizar a las personas con discapacidad que requieren estas sesiones,
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se permitié reconocer a nivel deportivo los participantes identificando sus destrezas a nivel motor
teniendo en cuenta sus habilidades fisicas de movimiento. En cuanto a las actividades
desarrolladas en higiene postural es crucial e importante teniendo en cuenta que la mayoria de
la poblacion presenta alteraciones posturales como adopcion de posturas incorrectas,
manteniendo la cabeza inclinada, protraccion de hombros, brazos adosados al cuerpo, aumento
de curvatura dorsal, principalmente; por tanto se realizo retroalimentacién y reeducacion de
postura por medio de comandos verbales a lo que respondieron algunas personas con
discapacidad, siendo de esta manera necesario en otras personas con discapacidad realizarla de
manera activo-asistida a tolerancia, de esta misma manera se evidencio las personas con
discapacidad que requieren de intervencion individual a fin de disminuir su deterioro fisico.

e Se evidencid mejor desempefio motriz en los entrenamientos deportivos, ejecutando patrones
basicos de movimiento con caracteristicas mas maduras y con mayor coordinacion general.
También, se logré aumentar el tiempo de permanencia en las actividades grupales, asi como su
interés en salir del servicio a realizar actividades grupales al aire libre.

e Se realizé verificacion ante el comprobador de derechos evidenciando que todas las personas
que hacen parte del centro integrarte, se encuentran afiliados y activos al SGSSS distribuidas en
las EPS capital salud, régimen Especial y Nueva EPS, garantizando una atencién oportuna en
salud y entrega de tratamiento farmacolégicos ordenados.

e Se logra mantener permanencia en la adherencia a tratamiento farmacolégico a toda la
poblacion.

e Se logra realizar acompafamiento al proceso de valoracién con médico especialista en
infectologia de un participante, donde realizan la formulacién y entrega de retrovirales.

e Se logra la entrega de medicamentos ordenados por la especialidad de psiquiatria y medicina
interna. Se evidencia un adecuado transporte, se verifica registro Invima y fecha de vencimiento
garantizando una adecuada conservacion para su administracion.

e Se logra dar continuidad a la gestién para el proceso de valoracion por la especialidad de
psiquiatria dentro de las instalaciones del centro, garantizando la formulacion de los tratamientos
psiquiatricos y controlados.

e Se realizé acompafiamiento al proceso de valoracion por la especialidad de neurologia de cuatro
personas con diagnoéstico de epilepsia; donde se informa al médico tratante el desabastecimiento
del medicamento lamotrigina, haciendo cambio por otro anticonvulsivante.

e Se realiz6 verificacién ante el comprobador de derechos evidenciando que todas las personas
que hacen parte del centro integrarte, se encuentran afiliados y activos al SGSSS distribuidas en
las EPS capital salud, régimen Especial y Nueva EPS, garantizando una atencién oportuna en
salud y entrega de tratamiento farmacoldgicos ordenados.

e Desde el componente de nutricidn y salubridad se logré que las dos personas con discapacidad
que ingresaron durante este periodo al programa del Centro realizaran una adecuada adherencia
al plan alimentario suministrado. Se realizé la primera toma antropométrica a toda la poblacién
del centro, y con base en ello y en la historia social se elaboran los planes alimentarios.
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Se logra desde el componente de desarrollo de capacidades y habilidades familiares el
incremento de asistencia a las visitas en el centro integrarte atencion interna grupo 3.

Se logra el incremento de los referentes familiares a las actividades convocadas por el equipo de
trabajo social del centro.

Desarrollo de capacidades en entorno y territorio

Se logra articular con entidad publica la entrega del duplicado de cédula de ciudadania de
participantes que ingresan por primera vez al proyecto 7771 de discapacidad, del Centro
Integrarte Atencién Interna Grupo 3.

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Se presentan dificultades de adherencia y de comportamientos desadaptativos en algunos
participantes, a lo cual se implementan estrategias para asi lograr una mayor adherencia a las
reglas institucionales establecidas en el centro. Por otro lado, también se evidencia que el hecho
de que los participantes salgan a otros espacios ajenos a la casa resulta beneficioso para los
estados emocionales equilibrados de los participantes. Se ha evidenciado que las personas con
discapacidad estan en proceso de identificar y vincularse con el equipo interdisciplinario, lo que
ha desencadenado episodios de malestar emocional, afectando negativamente su capacidad
para seguir instrucciones de manera adecuada.

La entidad audifarma no realiza la entrega total de los medicamentos psiquiatricos generando
desabastecimiento del medicamento difenhidramina, generando que haya un retroceso en la
adherencia del medicamento, afectando a dos participantes.

Continua dificultad en el compromiso de algunos familiares para realizar acercamientos (visitas al
Centro y/o salidas parciales al entorno que permitan fortalecer los lazos afectivos familiares.

8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Se realizara seguimiento a la solicitud de los medicamentos en desabastecimiento estableciendo
estrategias que permitan garantizar a entrega oportuna de los mismos.

Se proyecta realizar actividades extramurales con los referentes familiares y el acompafiamiento de
los participantes con el objetivo de incrementar los vinculos afectivos entre la red familiar y el
participante.
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