SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., septiembre 30 de 2024

Sefior (a)

SILVIO ALBERTO GALINDO PARRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 6712303

Lider de Virtualizacién

Virtualizacién

Bogota, D. C.
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de Septiembre del
ano 2024

Referencia: No 6712303 del afio 2024

Margarita Beatriz Martinez Hurtado, identificada con la cédula de ciudadania No. 51796630
de Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en el drea de Virtualizacidn, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: E/ valor total del presente contrato asciende a la suma QUINCE
MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
(515.182.854). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer correspondiente al mes de septiembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($4.316.694).
b) Dos (02) pagos iguales por los meses de octubre a noviembre de 2024, por valor de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
CINCO PESOS M/CTE.
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(54.465.545) cada uno. c) Un udltimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2024,
por valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETENTA PESOS M/CTE.
(51.935.070).

Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar los servicios personales con cardcter temporal para atender los procesos de
formacion en el drea temdtica de bilingiiismo en la modalidad virtual, cumpliendo los
procesos y lineamientos de la formacion profesional integral, de acuerdo con las
necesidades del Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la

Informacion.

Obligaciones Especificas:

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar
actividades de
apoyo en la
planeacion de
los procesos del
programa de
formacidn
asignado por la
supervisiéon
(interactuar en
lengua inglesa
de forma oral y
escrita dentro
de contextos
sociales y
laborales segun
los criterios
establecidos
por el marco

Se apoyo a los programas
de formacidn Gestién
Desarrollo Publicitario, en la
planeacién de la fase de
Evaluacidon Guia 8, Fase
Ejecucidn Guia 5, Fase
Planeacién Guia 2 enla
competencia de inglés en
las fichas: 2721685,
2721686, 2834773,
2977624 y 2977625 y Fase
Ejecucion, Guia 3, en la
competencia de inglés en
las fichas

3006330y 3006338
Técnico en operaciones de
comercio exterior

LMS Zajuna

144,20 horas

Archivo

GC_51796630_79124 septiembre_2
024

Fichas LMS Zajuna 2721685, 2721686,
2834773, 2977624y 2977625
Desarrollo Publicitario

3006330y 3006338

Técnico en operaciones de comercio
exterior
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comun europeo
de referencia
para las
lenguas), segun
la modalidad en
la que se
oriente el
programa, de
acuerdo con las
necesidades del
servicio, las
cuales
contemplan las
jornadas
académicas y
sedes adscritas
gue maneje el
centro de
formacion, en la
red de
conocimientoy
area tematica

citada en el

objeto

contractual.

Ejecutar los Se calificé y retroalimentd Archivo

lineamientos evidencias pendientes GC_51796630 79124 septiembre 2
establecidos en | de las guias 2 024

la Guia RAP18_GA2_AA1_EVO1_ | Fichas LMS Zajuna 2721685, 2721686,
Or'e”taFjon Video y crénica entrevista | 2834773, 2977624 y 2977625
;C;:E;Zr:l[oe: virtual de una postulacisn | Desarrollo Publicitario

it de trabajo. 3006330 y 3006338

aprendizaje
GFPI-G-014 vs.4
oel
procedimiento
que se
encuentre
vigente para la
modalidad de
formacién
virtual:
“Cumplir con la

RAP18_GA2_AAl1_EV02

Cuestionario comprension
lectora y gramatical del
nivel 1

RAP17_GA7_AAl_EV02
Video y documento escrito
ejercicio y bienestar mental
y conflictos de proceso.
Audio y documento escrito
sobre actitudes,

Técnico en operaciones de comercio
exterior
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Ejecucion de la
Formacion que
se asigne para
el
acompafamien
to de
aprendices en
Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje
segun lo
descrito en el
instructivo para
orientar el
desempefio ...
del instructor
en Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje
SENA,
entregado por
la Direccién de
Formacion
Profesional”.

tecnoldgica y mi opinidn

A3-EVO01. Video y

turistico.

obligaciones y opiniones en
el contexto laboral.
RAP22_GA5_AA2_EV03
Audio y documento escrito
sobre acciones, soluciones y
experiencias en el contexto
laboral
RAP46_GA3_AA3_EVO1.
Video y documento escrito
(correo) presentacion de un
lugar turistico.

Se alistd en la plataforma
Zajuna la G8

RAP19_GA8 AA1_EV01_Vid
eo y documento escrito
presentacién innovacion

sobre ella. 2721685y
2721686.
RAP22_GAS5_AA2_EV04
Cuestionario comprensién
lectora y gramatical del
nivel. 2834773.
RAP18_GA2_AA1_EV02
Cuestionario comprension

lectora y gramatical del
nivel 1. 2977624, 2977625.

RAP46_GA3_240202501_A

documento escrito correo)

presentacion de un lugar

Se realizaron 4 sesiones en
linea para las fichas de
Desarrollo Publicitarioy 1
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para las fichas de Técnico
en Operaciones de
Comercio Exterior, se
subieron 7 grabaciones de
las mismas en Zajuna

Apoyary
acompafar en
los procesos de
induccion de los
aprendices y
colaborar en su
integracién al
programa
formativo.

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacidn.

Realizar el
seguimientoy
evaluacién de la
etapa
productiva de
acuerdo ala
Guia
GFPI_G_040
“Guia etapa
productiva
proceso
formativo”,
GFPI_G_014
“Guia

orientacion

En este periodo he
brindado informacién a
algunos aprendices de las
fichas 3006330 y 3006338,
respecto a como va el
proceso de inscripcion de
las alternativas
seleccionadas en la fase de
Induccion.

Archivo

GC_51796630_79124 septiembre_2
024

Fichas LMS Zajuna 2721685, 2721686,
2834773, 2977624 y 2977625
Desarrollo Publicitario

3006330y 3006338

Técnico en operaciones de comercio
exterior
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formacion
ambientes
virtuales de
aprendizaje”,
Acuerdo 012
Reglamentos
del aprendizy
demas
instructivos,
guias, formatos
y lineamientos
que regulen el
seguimiento, en
caso de que sea

asignado.

Guiar de
manera integral
y continua a los
aprendices en
su formacion
por proyectos

Esta tarea se realizd
teniendo como foco central
la formacidn por proyectos
y el aprendizaje
significativo, brindando al
aprendiz materiales

Archivo

GC_51796630_79124 septiembre_2
024

Fichas LMS Zajuna 2721685, 2721686,
2834773, 2977624 y 2977625
Desarrollo Publicitario

durante la coherentes y organizados 3006330 y 3006338

vigencia del para el aprendizaje de la Técnico en operaciones de comercio
contrato. lengua extranjera exterior

Realizar la Evalué evidencias todos Archivo

evaluacion de
los aprendices
acorde a la

los dias en la plataforma
Zajuna.

GC_51796630_79124 septiembre_2
024
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normatividad y
registrarlos
oportunamente
en los
aplicativos
dispuestos por
la entidad.

Asimismo, evalué juicios en
la Plataforma Sofia de
siempre de manera
oportuna.

Fichas LMS Zajuna 2721685, 2721686,
2834773, 2977624 y 2977625
Desarrollo Publicitario

3006330y 3006338

Técnico en operaciones de comercio
exterior

Reportar las
novedades
académicas y/o
disciplinarias de
los aprendices
asignados a la
coordinacion.

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

Apoyar el
proceso de
depuracion de
aprendices en
cumplimiento
de los
lineamientos
del SENA.

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

Participar en los
comités de
evaluacidny
seguimiento a
los aprendices
cuando se
requiera.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

En este periodo no se
ejecutod esta obligacion.

10

Implementar
las estrategias
para preparar,
orientar,
evaluary
apoyar el
aprendizaje
utilizando las
herramientas y
métodos
definidos por la
entidad.

Se realizé la orientacién y
evaluacidn de evidencias,
con un criterio motivador y
reflexivo en los aprendices
para que continden su
proceso formativo en la
lengua extranjera. También,
se utilizé el chat de
WhatsApp, para la asesoria
sincrénica de los aprendices
y para la asesoria
asincronica, se utilizo el
correo institucional.

Archivo

GC_51796630_79124 septiembre_2
024

Fichas LMS Zajuna 2721685, 2721686,
2834773, 2977624 y 2977625
Desarrollo Publicitario

3006330y 3006338

Técnico en operaciones de comercio
exterior
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11

Apoyar las
actividades
relacionadas
con el
desarrollo
curricular de los
programas de
formacion
asociados con
la linea medular
gue imparte el
centro, de
acuerdo con la
necesidad y las
tendencias del
sector.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

12

Formular,
ejecutary
evaluar cuando
sea necesario,
las actividades
derivadas de los
procesos de
autoevaluacion
y registro
calificado de los
programas de
formacion en
los tiempos
establecidos
por el centro de
formacion, la
Direccion
General y el
Ministerio de
Educacion
Nacional, para
la actualizacién
de planesy
programas de
formacion, en
sintonia con las
necesidades del

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.
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entorno vy su

especialidad.
13 | Participar En este periodo no se En este periodo no se
cuando sea ejecutd esta obligacion. ejecutd esta obligacion.
necesario en
proyectos del
Sistema de
Investigacion,
Desarrollo
Tecnolégico e
Innovacion -
SENNOVA,
siguiendo las
directrices
académicas de
la institucion.
14 | Aplicar y hacer | En todas las acciones Archivo
cumplir lo realizadas cumpli e hice | GC_51796630 79124 septiembre_2
establecidoen | cymplir lo establecido en | 024
elreglamento | o reglamento del Fichas LMS Zajuna 2721685, 2721686,
del aprendiz. aprendiz. 2834773, 2977624 y 2977625
Desarrollo Publicitario
3006330y 3006338
Técnico en operaciones de comercio
exterior
15 | Apoyar la Informé a los aprendices | Archivo
promocion de sobre los talleres de GC_51796630_79124 septiembre_2
los programas | preparacion para las 024
de Formacion pruebas TyT del drea de Fichas LMS Zajuna 2721685, 2721686,
Profesional bilingtiismo.
Integral y
participar en
actividades de
divulgacion
tecnoldgica.
16 | Presentar Dentro de la Archivo
oportunamente | presentacion de GC_51796630 79124 septiembre_ 2
losinformesy | documentos de cuenta 024
reportes de cobro se incluye este | Fichas LMS Zajuna 2721685, 2721686,
requeridos formato y las capturas de | 2834773, 2977624 y 2977625
SOb.ﬂ.e las pantalla de las acciones Desarrollo Publicitario
actividades

3006330y 3006338
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formativas, realzadas durante el Técnico en operaciones de comercio
usando los periodo. exterior
formatos y

plataformas
indicadas por el

SENA.
17 | Participar en las | En este periodo no se En este periodo no se
actividades ejecutd esta obligaciéon. | ejecutd esta obligacién.

convocadas por
la supervisidon
relacionados
con la ejecucién

del objeto
contractual.

18 | Apoyar las En este periodo no se En este periodo no se
evaluaciones ejecutd esta obligacion. ejecutd esta obligacion.

técnicas dentro
de los procesos
de contratacién
publica
relacionados
con elementos
propios de la
Formacion
Profesional
cuando se
requiera.

19 | Velar por el En este periodo no se En este periodo no se

buen uso de los | ejecutd esta obligacion. ejecutd esta obligacién.
elementos y
equipos
ubicados en el
lugar donde se

preste el
servicio.

20 | Garantizar la En este periodo no se En este periodo no se
participacion de | ejecutd esta obligaciéon. | ejecutd esta obligacién.

aprendices y
participar en las
actividades
programadas
por el grupo de

GTH-F-062 V10
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Bienestar al
Aprendiz.

21 | Aplicar los En este periodo no se En este periodo no se
procesosy ejecuto esta obligacion. ejecutd esta obligacion.

procedimientos
establecidos
por la entidad,
para la gestién
documental
relacionada con
el objeto
contractual.

22 | Las demads que
sean
necesarias
para el
cumplimiento
del objeto del
contrato.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N/A N/A N/A N/A
2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

GTH-F-062 V10
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la presentacién del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 79404285 miplanilla del mes de agosto 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019

— “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (12) folios

Cordialmente,

Firma
Margarita Beatriz Martinez Hurtado
Contratista

C.C. No. 51796630

Recibi a satisfaccion:

SILVIO ALBERTO GALINDO PARRA
Supervisor(a) Contrato 6712303 de 2024

Lider de Virtualizacion

GTH-F-062 V10
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARGARITA BEATRIZ MARTINEZ HURTADO

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/09/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2977625 - DESARROLLO PUBLICITARIO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Construir el brief segun metodologias de diagnéstico
organizacional

Definir el plan de comunicacién interna de acuerdo con la cultura
y estrategia corporativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

18/09/24 10:30
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar la campafia publicitaria de acuerdo con objetivos de
comunicacion y metodologia de planeacion

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de camparia y normativa legal

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RA2 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS. 96 H

RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION. 48 H

4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASi COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS 24H

18/09/24 10:30
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2721686 - DESARROLLO PUBLICITARIO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

18/09/24 10:30
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Construir el brief segun metodologias de diagnéstico
organizacional

Definir el plan de comunicacion interna de acuerdo con la cultura
y estrategia corporativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar la campafia publicitaria de acuerdo con objetivos de
comunicacion y metodologia de planeacion

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de campafia y normativa legal

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

18/09/24 10:30
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RA2 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS. 96 H

RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION. 48 H

4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASi COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS 24H

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,60

18/09/24 10:30
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3006338 - OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR LA OPERACION DE IMPORTACION Y
EXPORTACION DE MERCANCIAS SEGUN NORMATIVA DE
COMERCIO EXTERIOR

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

18/09/24 10:30
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS. 96 H

RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION. 48 H

4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO AS| COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS 24H

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Tramitar documentos segun normativa aduanera

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,60

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2721685 - DESARROLLO PUBLICITARIO

18/09/24 10:30
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Construir el brief segin metodologias de diagnéstico
organizacional

Definir el plan de comunicacion interna de acuerdo con la cultura
y estrategia corporativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar la campafia publicitaria de acuerdo con objetivos de
comunicacion y metodologia de planeacion

18/09/24 10:30
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de camparfia y normativa legal

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RA2 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS. 96 H

RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION. 48 H

4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO AS| COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS 24H

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

18/09/24 10:30
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2977624 - DESARROLLO PUBLICITARIO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Construir el brief segun metodologias de diagnéstico
organizacional

Definir el plan de comunicacién interna de acuerdo con la cultura
y estrategia corporativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

18/09/24 10:30
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar la campafia publicitaria de acuerdo con objetivos de
comunicacion y metodologia de planeacion

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de campafia y normativa legal

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RA2 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS. 96 H

RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION. 48 H

4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO AS| COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS 24H

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

18/09/24 10:30
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3006330 - OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

18/09/24 10:30
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA OPERACION DE IMPORTACION Y
EXPORTACION DE MERCANCIAS SEGUN NORMATIVA DE
COMERCIO EXTERIOR

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RA2 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS. 96 H

RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION. 48 H

4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO AS| COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS 24H

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

18/09/24 10:30
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Tramitar documentos seguin normativa aduanera

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2834773 - DESARROLLO PUBLICITARIO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Construir el brief segun metodologias de diagnéstico
organizacional

18/09/24 10:30
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Definir el plan de comunicacién interna de acuerdo con la cultura
y estrategia corporativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar la campafia publicitaria de acuerdo con objetivos de
comunicacion y metodologia de planeacion

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de camparfia y normativa legal

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

18/09/24 10:30
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RA2 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS. 96 H

RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION. 48 H

4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO AS| COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS 24H

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

18/09/24 10:30
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FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARGARITA BEATRIZ MARTINEZ HURTADO

CENTRODE = CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

18/09/24 10:30 Page 17 of 17



Resumen de la labor realizada mes de agosto de 2024

Fecha

Actividades realizadas

Inconvenientes con
el LMS

01 al 07 de
septiembre

Asisti a las reuniones programadas

Alimenté el centro de calificaciones compartido
en el OneDrive de tal manera que se mantenga
control tanto de las calificaciones como del
progreso de los aprendices asociados a las fichas.
Respondi solicitudes e inquietudes de aprendices
por correo, mensajeria interna y foros

Califiqué actividades

Funcionamiento
intermitente de la
plataforma

08 al 14 de
septiembre

Disefié y publiqué anuncios de la formacidn y los
relacionados con compromisos académicos
semanales.

Asisti a las reuniones realizadas por el equipo
ejecutor, con el dnimo de asegurar el progreso de
la formacién de fase de Ejecucion de las fichas
asignadas.

Alimenté centro de calificaciones compartido en
el OneDrive de tal manera que se mantenga
control tanto de las calificaciones como el
progreso de los aprendices asociados a las fichas.
Respondi solicitudes e inquietudes de aprendices
por correo, mensajeria interna y foros

Califiqué actividades

Emiti juicios de evaluacién en la plataforma Sofia

Funcionamiento
intermitente de la
plataforma

15al 21 de
septiembre

Disefié y publiqué anuncios de la

formacion.

Asisti a las reuniones realizadas por el equipo
ejecutor, con el animo de asegurar el progreso de
la formacién de fase de Ejecucion de las fichas
asignadas.

Elaboré actas de reuniones de equipo ejecutor
Alimenté centro de calificaciones compartido en
el OneDrive de tal manera que se mantenga
control tanto de las calificaciones como el
progreso de los aprendices asociados a las fichas.
Respondi solicitudes e inquietudes de aprendices
por correo, mensajeria interna y foros

Califiqué actividades

Emiti juicios de evaluacion en la plataforma Sofia

Funcionamiento
intermitente de la
plataforma




22 al 30 de | Disefé y publiqué anuncios de la

septiembre | formacion.

Asisti a las reuniones realizadas por el equipo
ejecutor, con el dnimo de asegurar el progreso de
la formacién de fase de Ejecucion de las fichas
asignadas.

Elaboré actas de reuniones de equipo ejecutor
Alimenté centro de calificaciones compartido en
el OneDrive de tal manera que se mantenga
control tanto de las calificaciones como el
progreso de los aprendices asociados a las fichas.
Respondi solicitudes e inquietudes de aprendices
por correo, mensajeria interna y foros

Califiqué actividades

Emiti juicios de evaluacion en la plataforma Sofia

Publicacién de Anuncios de Compromisos Semanales, de acuerdo con la matriz de
responsabilidades. Se publicaron 17 anuncios.

Ficha 2711685

_________________________________________________________________________________________________________________|
Tecnologia en Desarrollo Publicitario

Compromisos semanales del 2 al & de septiembre de 2024

Cordial saludo, estimados aprendices

Les recordamos informacion importante sobre las actividades académicas de Ia semana

Revise el cronograma de actividades, los materiales de estudio, los anuncios,
Para entregar verifique la entrega de evidencias y envié aguellas que tenga pendientes o para
mejorar.

RAP15_GAT7_AA1_EV02_WP_Plan de medios de la campafia publicitaria

Actividad Grupal 2/2
Para preparar

Vence el 18 de sepilembre de 2024

En el transcurso de la semana se publicard en este espacio la sesion en linea
Para asistir que se llevara a cabo.

Agradecemos su comprension y atencion

Formule todos sus interrogantes a través del foro de dudas e inquietudes, mensajeria
interna, y sesion en linea.

Recuerde explorar y familiarizarse con &l mend principal de la plataforma, de esta
manera puede realizar las tareas con mas rapidez y efectividad.
Para recordar




Tecnologia en Desarrollo Publicitario

Compromisos semanales del 9 al 15 de septiembre de 2024

Cordial saludo, estimados aprendices:

Les recordamos informacion imporiante sobre las actividades académicas de la semana:

Revize el cronograma de actividades, los materiales de estudio, los anuncios,

Para entregar verifique la entrega de evidencias y envié aguellas gue tenga pendientes o para
mejorar.
RAPAT_ GAT_AA1_EV02
Video y documento escrito ejercicio v bienestar mental v conflictos de proceso.
(Ensayo y video)
Para preparar

Actividad Grupal

Vence: 18/09/2024

Para asistir

Sesion en linea: RAP17_ GA7_AA1 EV02 Video y documento escrito
ejercicio y bienestar mental y conflictos de proceso.

Instructora: Margarita Martinez

Fecha: Septiembre 13 2024 Hora: 7:00 p.m.

Para recordar

Formule todos sus  interrogantes &  través  del foro de  dudas e
inguistudes, mensajeria interna, y sesion en linea.

Recuerde explorar y familiarizarse con el menu principal de |a plataforma, de esta

Tecnologia en Desarrollo Publicitario

Compromisos semanales del 16 al 22 de septiembre de 2024

Cordial saludo, estimados aprendices:

Les recordamos informacicn impertante sobre laz actividades académicas de la semana;

Revise el cronograma de actividades, los materiales de estudio, los anuncios,

Para entregar verifique Ia entrega de evidencias y envié aquellas que tenga pendientes o para
mejorar.
RAP1T_ GAT_AAT_EVD2
Video y documento escrito ejercicio v bienestar mental y conflictos de proceso.
(Ensayo v video)
Para preparar

Actividad Grupal
Vence: 18/09/2024

Para asistir

Sesion en linea! Inicio fase Evaluacion
Instructora: Liliana Uruefia

Fecha: Septiembre 20 2024 Hora: 8:00 p.m.

Para recordar

Formule todos sus interrogantes a fravés del foro de dudas e
inquietudes, mensajeria interna, v sesion en linea.

Recuerde explorar y familiarizarse con el menu principal de la plataforma, de esta

S U S i S S




Ficha 2721886

.|
Tecnologia en Desarrollo Publicitario

Compromisos semanales del 2 al 8 de septiembre de 2024

Cordial saludo, esfimados aprendicas:

Les recordamos informacion importanie sobre las actividades académicas de |a semana:

Revise el cronograma de actividades, los materiales de estudio, los anuncios,
Para entregar verifique la entrega de evidencias y envié aquellas que tenga pendientes o para
mejorar.

RAP15_GAT_AA1_EV02_WP_Plan de medios de la campafia publicitaria

Actividad Grupal 2/2

Para preparar

Vence el 18 de septiembre de 2024

En el transcurso de la semana se publicard en este espacio la sesion en linea
Para asistir que se llevara a cabo.

Agradecemos su comprension y atencién

Formule todos sus interrogantes a través del foro de dudas e inquietudes, mensajeria
interna, y sesion en linga.

Recuerde explorar y familiarizarse con el mend principal de la plataforma, de esta
manera puede realizar las tareas con mas rapidez y efectividad.

Para recordar

Tecnologia en Desarrollo Publicitario

Compromisos semanales del 9 al 15 de septiembre de 2024

Cordial saludo, estimados aprendices:

Les recordameos informacion importante sobre las actividades académicas de |la semana:

Revise el cronograma de actividades, los materiales de estudio, los anuncios,
Para entregar verifique la entrega de evidencias y envié aguellas que tenga pendientes o para
mejorar.

RAP17_ GAT_AA1T_EVD2

Video y documento escrito ejercicio y bienestar mental y conflictos de proceso.
(Ensayo y video)

Para preparar
Actividad Grupal

Vence: 18/09/2024

Sesion en linea: RAP17_ GA7_AA1_EV02 Video y documento escrito
ejercicio y bienestar mental y conflictos de proceso.

Para asistir

Instructora: Margarita Martinez

Fecha: Septiembre 13 2024 Hora: 7:00 p.m.

Formule todos sus interrogantes a traves del foro de dudas e
inquistudes, mensajeria interna, v sesion en linea.

Para recordar

Recuerde explorar y familiarizarse con el menu principal de la plataforma, de esta




Tecnologia en Desarrollo Publicitario

Compromisos semanales del 16 al 22 de septiembre de 2024

Cordial saludo, estimados aprendices:

Les recordamos informacion importante sobre las actividades académicas de |a semana:

Revise el cronograma de actividades, los materiales de estudio, los anuncios,

Para entregar verifique la entrega de evidencias y envié aquellas que tenga pendientes o para
mejorar.
RAPAT_ GAT_AAT_EVO2
Video vy documento escrito ejercicio v bienestar mental v conflictos de proceso.
(Ensayo y video)
Para preparar

Actividad Grupal
Vence: 18/09/2024

Para asistir

Sesion en linea: Inicio fase Evaluacion
Instructora: Liliana Urueiia

Fecha: Septiembre 20 2024 Hora: 8:00 p.m.

Para recordar

Ficha 2834773

S P U i

Formule todos sus  interrogantes a través del foro de dudas
inguistudes, mensajeria interna, v sesion en linea.

Recuerde explorar y familiarizarse con el menu principal de la plataforma, de esta

C —Ee as.a_

e




Tecnologia en Desarrollo Publicitario

Compromisos semanales del 2 al 8 de septiembre de 2024

Cordial saludo, estimados aprendices:

Les recordamos informacion importante sobre las actividades académicas de la semana:

RAPZ2_GAS_AAZ EV03 Audio y documento escrito sobre acciones, soluciones y
experiencias en el contexto laboral

Para entregar

Actividad Grupal.

Vence: 4 septiembre de 2024

Revise el cronograma de actividades, los materiales de estudio, los anuncios, verifique
Para preparar la entrega de evidencias y envié aquellas que tenga pendientes o para mejorar.

Para asistir

RAP39_RAP42_GA5_AA1_EV0M_Documento escrito sobre: Descripcion de los
derechos fundamentales.

Actividad Grupal
Instructora Maria Isabel de Castro

Sesion en linea el martes 3 de septiembre. Hora: 7:30 p.m.

RAPT_GA5_AA1_EV02_Textos Publicitarios

Nl &- inavac NAR cantiaomhra

Tecnologia en Desarrollo Publicitario

Compromisos semanales del 9 al 15 de septiembre de 2024

Cordial saludo, estimados aprendices:

Les recordamos informacion importante sobre las actividades académicas de |a semana:

Para entregar

RAPT_GAS_AAT_EWVDZ Textos publicitarios. Aclividad Grupal

Vence: 09/09/2024

RAP3I9 RAP42 GAS AA1_EV01_ Documento escrito sobre: Descripcion de los
derechos fundamentales

Para preparar Actividad Grupal
Vence: 16/09/2024
Sesion en linea: RAPT_GAS_AA1_EV03 Recursos visuales de la campafia en
redes sociales. Actividad Grupal 373
Para asistir

Instructora: Liliana Uruefia

Fecha: 12/08/2024

Para recordar

Formule todos sus  interrogantes a través  del foro de dudas
inguietudes, mensajeria interna, v sesion en linea.

Recuerde explorar y familiarizarse con el mend principal de la plataforma, de esta
manera pusde realizar las tareas con mas rapidez vy efectividad.

e




Tecnologia en Desarrollo Publicitario

Compromisos semanales del 16 al 22 de septiembre de 2024

Cordial saludo, estimados aprendices:

Les recordamos informacién importante sobre las actividades académicas de la semana:

RAP39_RAP42 _GAS_AA1_EVD1_ Documento escrito sobre: Descripcion de los
derechos fundamentales

Para entregar
Vence: 16/00/2024
RAPT_GAS_AA1_EV03 Recursos visuales de la campafia en redes sociales.
Actividad Grupal
Para preparar

Vence: 30/08/2024

Para asistir

RAP4D_GAS_AAZ_FEV01_FEvaluacion sobre: Derechos individuales en el
mundo del trabajo

Instructora: Maria Isabel de Castro

Fecha: 19/09/2024

Para recordar

Formule todos sus interrogantes a través del foro de  dudas
inguistudes, mensajeria interna, y sesion en linga.

Recuerde explorar y familiarizarse con &l men principal de la plataforma, de esta
manera puede realizar las tareas con mas rapidez v efectividad.

Ficha 2977624




TECNOLOGIA EN DESARROLLO PUBLICITARIO

Cordial saludo estimados aprendices:

Compartimos los compromisos de la semana del 9 al 15 de septiembre de 2024 en nuestro programa de
formacion.

RAP18_GAZ_AA1_EV02
Para entregar [Cuestionario comprension lectora y gramatical del nivel 1
Actividad Individual

Fecha de emtrega: 18 de sepfiembre de 2024,

RAP12_GAZ2_AA1_EV03

Manual de identidad corporativa
Para preparar
Actividad Grupal

Fecha de emtrega: 23 de sepfiembre de 2024,

Sesiones en linea:

« Martes 10 de septiembre de 2024 - 7:30 p.m.
Para asistir » RAP12_GAZ2 Manual de identidad corporativa
» Tufor: Wilson Palacios

« Jueves 12 de sepriembre de 2024 - 7:00 p.m.
« RAP18_GA2_AA{_EV02 Cuestionario comprension lectora y
gramatical del nivel




TECNOLOGIA EN DESARROLLO PUBLICITARIO

Cordial saludo estimados aprendices:

Compartimos los compromizos de la semana del 16 al 22 de septiembre de 2024 en nuestro programa de
formacion.

RAP12_GAZ_AA1_EVO3
Para entregar (Manual de identidad corporativa
Actividad Grupal

Fecha de entrega: 23 de sepliembre 2024

RAP28_GAZ_AA3 EVA
Modelo financiero.

Fara preparar
Actividad Grupal

Fecha de entrega: 2 de octubre de 2024

Sesion en linea:

Para asistir
« Jueves 19 de septiembre de 2024 - 8:00 p.m.

= RAP14 GA2 _AAY_EVDY_CO_ Plan de campafia publicitaria.
« Tutor: Claudia Obando

Ficha 2977625



TECNOLOGIA EN DESARROLLO PUBLICITARIO

Cordial saludo estimados aprendices:

Comparimos los compromisos de la semana del 9 al 15 de septiembre de 2024 en nuestro programa de
formacion.

RAP18_GAZ_AA1_EVD2
Para entregar |[Cuestionario comprension lectora y gramatical del nivel 1
Actividad Individual

Fecha de entrega: 18 de sepfiembre de 2024

RAP12_GA2_AA1_EVO03

Manual de identidad corporativa
Fara preparar
Actividad Grupal

Fecha de entrega: 23 de sepfiembre de 2024

Sesiones en linea:

« Martes 10 de septiembre de 2024 - 7:30 p.m.
Para asistir « RAP12_GA2_ Manual de identidad corporativa
= Tutor: Wilson Palacios

« Jueves 12 de sepriembre de 2024 - 7:00 p.m.
= RAP18 GAZ2 AA{1_EV02 Cuestionario comprension lectora y
gramatical del nivel

TECNOLOGIA EN DESARROLLO PUBLICITARIO

Cordial saludo estimados aprendices:

Compartimos los compromisos de la semana del 16 al 22 de septiembre de 2024 en nuestro programa de
formacion.

RAP12_GAZ_AA1_EVO3
Para entregar [Manual de identidad corporativa
Actividad Grupal

Fecha de entrega: 23 de sepfiembre 2024,

RAPZ8_GAZ_AA3_EVO01
Modelo financiero.

Para preparar
Actividad Grupal

Fecha de entrega: 2 de octubre de 2024

Sesidn en linea:

Para asistir
» Jueves 19 de septiembre de 2024 - 8:00 p.m.

« RAP14 GA2_AA1_EV01_CO_ Plan de campaha publicitaria.
» Tutor: Claudia Obando




Ficha 3006330

TECNICO EN OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR

Cordial saludo estimados aprendices:

Compartimos los compromisos de la semana del 9 al 15 de septiembre de 2024 en nuestro programa
formacion.

RAP22-23-Infografia de estilos de vida saludable.

Para entregar |RAP24-25-Folleto de lesiones mas comunes en el trabajo o vida
cofidiana v la importancia de las pausas activas

Fecha de entrega: 16 de septiombre de 2024

Sesion en linea de la semana:

RAP22 23_GA2_AA2 EV01_ Infografia de estilos de vida
saludable.

o RAP24 25 GA2 AA2 EV02_Folleto de lesiones mas
Para asistir |comunes en el trabajo o vida cotidiana y la importancia
de las pausas activas.

+ Fecha: Martes 10 de septiembre de 2024.
s« Hora: 7:00 p.m.
« Instructor a cargo: Miriam Preciado

Ingresar a la plataforma minime 3 veces a la semana en lo posible
asistir a las sesiones sincronicas

Revisar los anuncios, cronogramas y materiales de aprendizaje
Las evidencias se envian por la plataforma ZAJUNA.

Para recordar




TECNICO EN OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR

Cordial saludo estimados aprendices:

Compartimos los compromisos de la semana del 16 al 22 de septiembre de 2024 en nuestro
formacion.

Terminos de negociacion GA3-AA3-EV01
Para entregar
IFecha de entrega: 23 de sepliembre de 2024

Sesion en linea de la semana:

RAP 12 210303025-01. Estructurar la matriz de costos de la
distribucion fisica internacional (DFI) de acuerdo con los términos
e negociacion.

RAP 13 210303025-02. Costear la cadena de la distribucion fisica

Para asistir . N N . T
nternacional segun normativa y necesidades de la organizacion.

+« Fecha: Martes 17 de septiembre de 2024.
« Hora: 730 p.m.
s Instructor a cargo:

Ingresar a la plataforma minimo 3 veces a la semana en lo posible
asistir a las sesionas sincronicas

Revisar los anuncios, cronogramas y materiales de aprendizaje
Las evidencias se envian por la plataforma ZAJUMA.

Para recordar

AbmmEaennnde

Ficha 3006338

TECNICO EN OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR

Cordial saludo estimados aprendices:

Compartimos los compromisos de la semana del 9 al 15 de septiembre de 2024 en nuestro programa
formacion.

RAP22-23-Infografia de estilos de vida saludable.

Para emtregar |RAP24-25-Folleto de lesiones mas comunes en el trabajo o vida
cofidiana v la importancia de las pausas aclivas

Fecha de entrega: 16 de septiembre de 2024

Sesion en linea de la semana:

RAP22 23 GA2 AA2 EVO01_ Infografia de estilos de vida
saludable,

o RAP24 25 GA2 AA2 EVO02_Folleto de lesiones mas
Para asistir \somunes en el trabajo o vida cotidiana y la importancia
de las pausas activas.

» Fecha: Martes 10 de septiembre de 2024,
s Hora: 7:00 p.m.
s [Instructor a cargo: Miriam Preciado

Ingresar a la plataforma minimo 3 veces a la semana en lo posible
asistir a las sesiones sincronicas

Revisar los anuncios, cronogramas y materiales de aprendizaje
Las evidencias se envian por la plataforma ZAJUNA.

Para recordar




TECNICO EN OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR

Cordial saludo estimados aprendices:

Comparimos los compromisos de la semana del 16 al 22 de septiembre de 2024 en nuestro
formacion.

Terminos de negociacion GAJ-AAI-EVD1
Fara entregar
\Fecha de entrega: 23 de sepfiembre de 2024

Sesion en linea de [a semana:

RAP 12 210303025-01. Estructurar la matriz de costos de la
distribucion fisica internacional {DFI) de acuerdo con los términos
de negociacion.

RAP 13 210303025-02. Costear la cadena de la distribucion fisica

Para asistir |, _ . _ . T
internacional segun normativa y necesidades de la organizacion.

« Fecha: Martes 17 de septiembre de 2024.
« Hora: 7:30 p.m.
« [nstrucior a cargo:

Ingresar a la plataforma minimo 3 veces a la semana en lo posible
asistir a las sesiones sincronicas

Revizar los anuncios, cronogramas vy materiales de aprendizaje
Las evidencias se envian por la plataforma ZAJUMA.

Fara recordar

R e e Tt

Orientacidn del aprendizaje

Tema gramatical: Adverbial Clauses

Adverbial Clauses

An adverbial clause functions like an adverb. It gives information
about the time, place, condition, reason, manner, or purpose of an action
that oceurred. They medify whole clauses.

Examples;

| can net go on holiday, because | don't have enough money. (Reasen)
She ate as if she were starving for years. (Manner)
You should arrive at school before 10:30. (Time)
That is the cafe where we held the meeting. (Place)
Unless you are to tired let's go for a walk at the park. (Condition)
| will get up early so that | will see you. (Purpose)

« s s s s s

www.englishstudyhere.com



Practica del tema gramatical
Plataforma Quizziz

Adverbial clauses

= 8- Noveno grado » [E English
@& 71% precision > 1.7K jugadas

|anelle Frantz
hace 4 afios

& Hoja de calculo O Guardar + 1A mejorada © Copiar y editar

5. Empezar ahora © Asignar »

= 16 preguntas @ Ocultar respuestas P Vista previa
1. Opcidén multiple (® 30 segundos & 1 punto
It will be a whole month it arrives.

opciones de respuesta

@ Before @ when
@ After @ Eecause

Tema gramatical: Comparatives and Superlatives

Comparatives

Comparatives are used to show the
difference between two objects. Let's
say that | have two cars. | have a little
Toyota and a big Ford. A comparative
is used to show the difference
between the two of them. The Ford is
big so we can say “the Ford is bigger
than the Toyota”. Because the Toyota
is small, we can say “The Toyota is
smaller than the Ford”. To learn to use X

these we need to learn five basic rules. DL e




Practica del tema gramatical

Comparatives - long adjectives

—

® eappendive

: 4 p / ;
( /n////(//’(////'m (‘) aAements /

maoere 7 WW than
ve —=(@)

(S \NO(+

(f"\

Divulgacion de taller preparatorio de inglés pruebas Ty T

' ®
Examen aERA

| & L SaberTyT A

icfes

é\. Estimado Aprendiz
/

S| deseas prepararte en la competencia de

[N para las pruebas saber TyT,

ten en cuenta lo sigulente:

B Haberte inscrito en las fechas
establecidas.

de 2

B Tener acceso a un computador
e internet.

Horarlo

18, 20, 21
de Sep

informacién:
O3@sena.ed




Calificacidn y retroalimentacidn de evidencias: 95 evidencias de las fichas que estan en etapa

Archivos enviados

5 Sena, desarrollo publicitario, diagrama
de flujo sobre las instrucciones de un
proceso laboralpdf

10 de septiembre de 2024, 05:02

Comentarios
dela
entrega

L]
Comentarios

(0}

lectiva.
Ultima Texto
modificacién  en
Estado Calificacion Editar (entrega) linea
Enviado Editar ~  martes, 10 de Q
para septiembre
calificar de 2024,
12das5 A 05:02
horas
después
Calificado
Estado Calificacion  Editar
Reabierto Editar ~
1dia 10
horas
después
€0 Reabierto Editar ~
1dia 10
horas
despues

2721686

(entrega) Texto en

- linea

viernes, 20de @&,

septiembre 40

de 2024, palabras)

10:42 Buenas
tardes, me
permito
compartir
esta
evidencia
pendiente.
Lz verdad
pense que
Iz habia
cargado
pero
revisando
las
evidencias
de toda ..

viernes, 20de @,

septiembre

de 2024,

10:41

Oitima
modificacién ~ Comentarios de Ar

(calificacion) ~ retroalimentacion  ret

martes, 10 de Q

septiembre
de 2024 Estimado Jhonny,
17:57 cordial saludo.

El Diagrama de
Flujo esta bien
elaborado y
utilizaste de forma
correcta el tema
aramatical ...

Archivos enviados

& DIAGRAMA DE FLUIC SOERE LAS
INSTRUCCIONES DE UN PROCESO LABORAL
O PROCESO DE FORMACION. pdf

18 de septiembre de 2024, 13:00

& Diagrama de flujo sobre las instrucciones

de un proceso laboral.docx

19 de septiembre de 2024, 18:44



Enviado @ Editar © jueves,5de @ 2 Diagrama de Flujo Desarrollo de » martes, 10de @
para septiembre Procesos Moderno Beige y Rosa .pdf Comentarios  septiembre
calificar de 2024, 5 de septiembre de 2024, 2205 (0) de 2024, Estimadas Stephanie, Katherin
Tdizs22 A 22:05 1543 y Ana Maria, cordial saluda.
::::ués Mis felicitaciones, elaboraron e
Calificado diagrama de flujo utilizando un
léxico ...
Borrador Editar ~  martes, 10de @ -8 Diagrama de flujo sobre las instrucciones b martes, 17 de Q
(no septiembre Buenas de un proceso laboral. pdf Comentarios  septiembre
nviada) de 2024, naches 10 de septiembre de 2024 1836 (0) de 2024, Estimacas Danna, Leidy, Angie
t2dizs B 18:36 adjunto 18:18 Ingrid, cordial saludo.
B hor'as evidencia Muy bien realizado el diagram:
des_p.uas de flujo, las felicite. Utilizaron
Calificado convenciones, ...
Enviado Editar ©  viernes, 30de @ ~E1 Diagrama de flujo sobre las instrucciones > martes, 10de @
para agosto de de un proceso laboral.pdf Comentarios  septiembre Estimadas Danna, Leidy, Angie
calificar 2024, 17:45 30 de agosto de 2024, 1743 (0) de 2024, Ingrid, cordial saludeo.
1dm17 A 1508
e Muy bien realizado el diagram:
después de flujo, las felicito. Utilizarcn
Calificado CONVENCIONES, ..
Enviado Editar ~  domingo, 8 Q <@ RAPIT_ GAT_AA1_EVO1_IIN_Diagrama de » martes, 10de @
para de (24 palabras) flujo scbre las instrucciones de un proceso Comentarios  septiembre
calificar septiembre Buena laboral. ok,pdf ()] de 2024, Estimaclas Danna, Leidy, A
10 dizs A de 2024, tarde, Instructora 8 de septiembre de 2024, 17:19 15:09 Ingrid, cordial saludo.
;Z:;r:: 1 Reciba un cordial :1“; ‘?ie': refal:?a.{t:lo illtf:\"ag
Calificado Saludo‘ € TIujo, las Telicito. 1iza
Convenciones, ..
De la manera
mas atenta me
permito enviar
Enviado Editar ~ viernes, 13de @, 2 RAP17_GA7_AA1_EVO1IIN Diagrama de  » martes 17de @
para septiembre flujo sobre las instrucciones de un proceso Comentarios  septiembre
calificar de 2024, laboral. ok (1) pdf W) de 2024, Estimadas Danna, Leidy. Angie ¢
15dasT A 07:34 13 de septiembre de 2024, 07:34 18:20 Ingrid, cordial saluda.
'd.l:sr:és Muy bien realizado el diagrama
k de flujo, las felicito. Utilizaren
Eglificdd convenciones, ...
2834773
Enviado Editar v lunes, 2 de Q @ audio flewibility and adaptability.mp3 » lunes, 9 de Q
para septiembre 2 de septiembre de 2024, 13:35  Comentarios septiembre
calificar de 2024, 3 flecibility and adaptability team (0) de 2024, Estimadas |
Calificado 1335 Colombia.pdf 16:48 César, Ang,
2 de septiembre de 2024, 1335 Jeliza y Ang
cordial salu
Muy bien
desarrollad
evidencia,
utilizaron
vocabularic
Enviado Editar «  viernes, 6 de Q “[@ audio flexibility and adaptability.mp3 » lunes, G de Q
para septiembre (25 palabras) 6 de septiembre de 2024, 21:43  Comentarnios septiembre . .
calificar de 2024, Buenas B flecibility and adaptability team ) de 2024, Bstimadas Gina,
1dis23 A 2143 noches Colombia.pdf 16:51 César Anggie,
horas instructora 6 de septiembre de 2024, 21:43 JE“Z'? y Angie,
después acontinuacion cordial saludo.
Calificado en.vlamc_>5 Muy bien
evidencia desarrollada la
escrita y audio - .
o evidencia,
de flexibility utilizaron el
and vocabulario ..

adaptability

Aal arminn



Enviado
para
calificar
Sdias 14
horas
despugs
Calificado

Enviado
para
calificar
5dias 15
horas
después
Calificado

Enviado
para
calificar
Calificado

Enviado
para
calificar
Calificado

Enviado
para
calificar

5 dias
después
Calificado

A

lunes, 2 de
septiembre

martes, 10 de
septiembre
de 2024,
12:00

martes, 10 de
septiembre
de 2024,
13:03

Q

de 2024,

A

A

A

13:35

miércoles, 4
de
septiembre
de 2024,
20:48

lunes, @ de
septiembre
de 2024,
22:40

Q

Buen dia,
relaciono los
documentos
pertenedientes
a la evidencia,
no sin antes
eXcUsarme por
la tardanza

Q
(51 palabras)
buen dia,

teacher,
comparto
documento
pdf v link del
audio, el cual
estaen
google drive,

Aclaracion:
decidimos

hararla nnre

Q
Buenos dias
instructora

Adjunto
evidencia
solicitada.

Cordialmente,

Harold Vega

“@ audio - Amezquita y Arias.mp3

10 de septiembre de 2024, 12:00
“B  Ingles _ Amezquita y Arias.pdf

10 de septiembre de 2024, 12:00

L]
Comentarios

()]

miércoles, 11
de
septiembre
de 2024,
16:40

~&  Audio y documento escrito sobre » miércoles, 11
acciones, soluciones y experiencias.pdf Comentarios de
10 de septiembre de 2024, 13:03 (0] septiembra
de 2024,
16:59
[@ audio flexibility and adaptability.mp3 > lunes, 9 de
2 de septiembre de 2024, 13:35  Comentarios  septiembre
& flecibility and adaptability team {0) de 2024,
Colombia.pdf 16:48
2 de septiembre de 2024, 13:35
&) ingles gramatical 5.pdf » lunes, 9 de
4 de septiembre de 2024, 20:48  Comentarios  septiembre
0] de 2024,
1721

@ audio - Amezquita y Arias.mp3

9 de septiembre de 2024, 22:40
& ingles (1).pdf

9 de septiembre de 2024, 22:40

3
Comentarios

)

miércoles, 11
de
septiembre
de 2024,
16:29

Q

Estimadas Laura y
Sandra, cordial
saludo.

Las felicito, muy
bien desarrollada
la evidencia.
Comentaron sobre
los momentos en
Ios .

Q

Estimado losé
Luis, cordial
saludo.

Me complace
mucheo que haya
complementado
tu evidencia.
Utilizaste
correctamente lo
Conditionals...

Q

Estimadas ¢
César, Ang:
Jeliza y Ang
cordial salu

Muy bien
desarrollad
evidencia,
utilizaron e
vocabularic

Q

Estimados José
Luis y Harold,
cordial saludo.

Contestaron las
preguntas
relacionadas con
la evidencia, pero
en |a actividad
enviada ..

Q

Estimadas Laura y
Sandra, cordial
saludo.

Las felicite, muy
bien desarrollada
la evidencia.
Comentaron sobre
los momentos en

los ...



Enviado Editar ~  sabado, 7 de
para septiembre

calificar de 2024,
2dias15 A 13226
horas

después

Calificado

2977624

Enviado Editar v lunes, 9 de
para septiemnbre
calificar de 2024,
6aas20 * 20:54
horas

después

Calificado

Enviado Editar ~  martes, 10 de
para septiembre

calificar de 2024,
7dias20 A 2037
horas

después

Calificado

Enviado Editar ~  martes, 10 de
para septiembre

calificar de 2024,
7dias20 A 20:02
horas

después

Calificado

Enviado Editar ~  miércoles, 4
para de

calificar septiembre
1dm2z A de 2024,
horas 23:31
después

Calificado

Enviado Editar «  lunes, 2 de
para septiembre
calificar de 2024,
Calificade 21110

Q

(25 palabras)
Buenas
noches
instructora
acontinuacion
enviamos
evidencia
escrita y
audio de
flexibility and
adaptability

Q

(31 palabras)
Cordial saludo

Anexo Video y
Crénica entrevista
virtual de una
postulacién de
trabajo.

Grupo 4

(11 palabras)
Instructora, cordial
saludo,

Adjunto el enlace del
wvideo.

https://drive.google...

Q

Q

Q

~[@ audio flexibility and adaptability.mp3 »

7 de septiembre de 2024, 13:26  Comentarios
~B1  flecibility and adaptability team (0)
Colombia.pdf

7 de septiembre de 2024, 13:26

<21 VIDEQY CRONICA ENTREVISTA VIRTUAL »
DE UNA POSTULACION DE TRABAJO.pdf Comentarios
9 de septiembre de 2024, 20:54 (D)

@ VIRTUAL INTERVIEW FOR A JOB »
APPLICATION_Andrea Milena Otero.mpd Comentarios
7 de septiembre de 2024, 15:53  (0)
& VIRTUAL INTERVIEW FOR A JOB
APPLICATION_Andrea Milena Otero.pdf
7 de septiembre de 2024, 15:53

“@ Trabajo GA2-240202501-AA1-EVO1.pdf »
10 de septiembre de 2024, 20:09  Comentarios

(0}

-2 Actividad Video de entrevista .docx »
4 de septiembre de 2024, 23:31  Comentarios

@ Yideo.mpd {0}

4 de septiembre de 2024, 22:31

) Entrevista grupo 1.pdf »
2 de septiembre de 2024, 21:10  Comentarios

)

lunes, 9 de
septiembre
de 2024,
16:52

martes, 10 de
septiembre
de 2024,
18:31

miércales, 11
de
septiembre
de 2024,
1814

miéreoles, 11
de
septiembre
de 2024,
1741

viernes, b de
septiembre
de 2024,
16:08

vigrnes, & de
septiembre
de 2024,
16:12

Q

Estimadas Gina,
César, Anggie,
leliza y Angie,
cordial saludo.

Muy bien
desarrollada la
evidencia,
utilizaron el
vocabulario ..

Q

Estimadas
Katherin, Meonica,
Maria Carlina y
“uri, cordial
saludo.

Muy bien realizada
la actividad, me
alegra ver que
tadas hicieron ..

Q

Estimada Andrea,
cordial saludo.

En general hiciste
buen uso del
simple past y del
simple present en
el desarrollo de tu
evidencia..

Q

Estimadas
Katherin, Monica,
Maria Carlina y
Yuri, cordial
saludo.

Muy bien realizad
la actividad, me
alegra ver que
todas hicieron
parte ...

Q

Estimada Gloria,
cordial saludo.

Desarrollaste muy
bien la evidencia,
te felicito.
Realizaste tanto la
crénica y
contestaste las ..

Q

Estimados Natalia,
Saira, Gina,
Vanessa, Alejandro
y Edward,

Muy bien realizada
la evidencia, me

complace ver que
todos participarcn



Enviado
para
calificar
Calificado

Enviado
para
calificar
2 dias
después
Calificado

A

A

A

A

A

Editar ~

lunes, 9 de
septiembre
de 2024,
20:48

lunes, 2 de
septiembre
de 2024,
23:58

martes, 3 de
septiembre
de 2024,
21:16

martes, 3 de
septiembre
de 2024,
21:31

lunes, 2 de
septiembre
de 2024,
23:56

Jueves, 5 de
septiembre
de 2024,
00:06

Q

Adjunto
evidencia de
grupo 1

Q =0 RAP18_GAZ_AAT_EVO1 Video y crénica » viernes, & de Q
entrevista virtual de una postulacion de Comentarios septiembre
trabajo.docx o) de 2024, Estimados
2 de septiembre de 2024, 23:56 1617 Alejandra, Lady y

Karen,

Observo que todas
participaron muy
activamente en el
video, pero
olvidaron incluir
las ..

Q -2 Video y cronica entrevista virtual de una b viernes, 0 de Q
Buena noche, adjunto postulacién de trabajo Grupo 8.pdf Comentarios septiembre ) )
evidencia 5 de septiembre de 2024, 00:06  (0) de 2024, Estimados Eileen,

16:01

£ VIDEO Y CRONICA ENTREVISTA VIRTUAL DE UNA POSTULACION DE »
TRABAJO.pdf Comentarios
9 de septiembre de 2024, 20:46  (0)

B RAPI8_GAZ_AA1_EVO1 Video y crinica entrevista virtual de una postulacion »
de trabajo.docxpdf Comentarios
2 de septiembre de 2024, 23:38 (0

~[  Evidencia .pdf 3 de septiembre de 2024, 21:18 »
Comentarios

@

) Video y cronica entrevista .pdf 3 de septiembre de 2024, 21:31 ¥
Comentarios
()

Daniel, Jhonatan y
Miguel,

Estay muy
complacida con la
evidencia enviada
por ustedes, muy
completa y
realizada de ...

martes, 10de @,

septiembre

de 2024, Estimadas

1834 Katherin, |
Maria Carl
Yuri, cordi
saludo.

Muy bien
la activida
alegra ver
todas hicie

viernes, 6 de Q

septiembre
de 2024, Estimados

16:19 Alejandra,
Karen,

Observo ¢
participare
activamen
video, per
olvidaron

las ..

viemes, 6 de Q

septiembre

de 2024, Estimados

16:13 Saira, Ginz
Wanessa, £
y Edward,

Muy bien
la evidenc
complace
todos parl

viernes, 6 de Q

septiembre
de 2024, Estimados

1614 Saira, Gine
Vanessa, £
y Edward,

Muy bien
la evidenc
complace
todos parl



Editar

Enviado
para
calificar

2 dias
después
Calificado

Enviado
para
calificar
2dias
después
Calificado

Enviado
para
calificar

7 dias 21
horas
después
Calificado

Enviado
para
calificar
Calificado

Q

Jjueves, 5 de
septiembre
de 2024,
00:14

Editar v lunes, 2 de
septiembre
de 2024,

2144

Editar ~
A

Editar ~
A

Editar ~
A

A

3 » viemes, 6 de Q
Video_y_crénica_entrevista_virtual_de_una_postulacién_de_trabajo_Grupo_8[1].pdf = Comentarios septiembre
5 de septiembre de 2024,00:14  (0) de 2024, Estimados
16:14 Daniel, Jhe
Miguel,
Estoy muy
complacid
evidencia
por ustedh
completa
realizada ¢
Q - Video y crénica entrevista virtual de una postulacién de trabajo_Grupo 1.pdf » viernes, & de Q
Video y 2 de septiembre de 2024, 21:44  Comentarios  septiembre
crénica ] de 2024, Estimados
entrevista 16:30 Saira, Ginz
virtual de una Wanessa, £
postulacion y Edward,
:jr:bajo Grupo MuvrbiE”
- la evidenc
! complace
todos part
Jueves, Sde Q -8 Video y cronica entrevista virtual de una » viernes, b de Q
septiembre postulacion de trabajo Grupo 8.pdf Comentarios ~ septiembre
de 2024, 5 de septiembre de 2024, 00:14 (0} de 2024, Estimados Eileen,
004 16:02 Daniel, Jhenatan y
Miguel,
Estoy muy
complacida con la
evidencia enviada
por ustedes, muy
completa y
realizada de ...
Jueves, 5 de Q ~i1  Video y crdnica entrevista virtual de una b viernes, B de Q
septiembre postulacién de trabajo Grupo &.pdf Comentarios septiembre
de 2024, 5 de septiembre de 2024 0001 (0) de 2024, Estimados Eilen,
00:01 16:00 Daniel, Jnonatan y
Miguel,
Estoy muy
complacida con la
evidencia enviada
por ustedes, muy
completa y
realizada de ...
martes, 10de @, ~@ Evidencia de Ingles.pdf 3 miércales, 11 Q
septiembre (56 10 de septiembre de 2024, 21:24  Comentarios de
de 2024, palabras) {0) septiembre Estimadas Mary
21:24 Buenas de 2024, Luz y Yina, cordial
noches: 17:59 saludo.
Reenvid la Me complace
evidencia mucho la forma en
de Ingles que desarrollarcn
dehido a la evidencia, cada
que el una de ustedes
. hiisrd
lunes, 2 de Q B Video y cronica entrevista virtual de una L] viernes, b de Q
septiembre Buen dia instructora postulacion de trabajo_Grupc 1.pdf Comentarios septiembre
de 2024, 2 de septismbre de 2024, 19:26  (0) de 2024, Estimados Nata
19:26 No logramos reunirnos al 1512 Saira, Gina,
tiempo, por eso lo Vanessa, Alejan
hicimos asi, y Edward,

Muchas gracias

Muy bien realiz
la evidencia, me
complace ver qi
todaos participar



Enviado Editar ~  lunes, 2 de Q ~@ Videoy cronica entrevista virtual de una L3 viernes, b de Q

para septiembre postulacion de trabajo.mpd Comentarios septiembre
calificar de 2024, INTEGRANTES GRUPG 2 de septiembre de 2024, 2224 () de 2024, Estimados Andr
Calificade ™ 2324 7TANDRES FELIPE 16:24 Nelson y Daniel
PATING_1.111.202.801
DANIEL DAVID Ve que todos
PASTRANA_1.064.188.968 participaron en
NELSON ESTEZAN realizacin del
LOZANO_1.019.073.157 video, pero se k
olvidd incluir
diapositivas,..
Enviado Editar ~  lunes, 9 de Q ~ Videg, crénica y entrevista virtual de una » martes, 10de @,
para septiembre postulacion de trabajo.pdf Comentarios septiembre
calificar de 2024, 9 de septiembre de 2024, 21:52  (0) de 2024, Estimadas
Gdias21 A 2152 12:30 Katherin, Monic
e Maria Carlina y
despuss Yuri, cordial
Calificado salude.
Muy bien realiz:
la actividad, me
alegra ver que
todas hicieron ..
Enviado Editar ©  miéreoles, 11 @, @) CRONICA EVIDENCIA ENGLISH PDF.pdf ¥ migreoles, 11 @,
para de Buenas tardes, 11 de septiembre de 2024, 18:13  Comentarios  de
calificar septiembre (1) septiembre Estimadas Mary
8 dias 12 A de 2024, esta la evidencia de de 2024, Luz y Yina, cordial
horas 1812 English crénica y 1897 saludo.
des.p.u = e Me complace
Ealfierrin mucho la forma en
que desarrollaran
la evidencia, cada
una de ustedes
buscd ..
Enviado Editar ~  lunes, 2 de Q @) RAP18_GAZ_AAT_EVO1 Video y crénica » vienes, 6de @
para septiembre entrevista virtual de una postulacién de Comentarios septiembre
calificar de 2024, trabajo.docxpdf ) de 2024, Estimaclos
Calificado 2357 2 de septiembre de 2024, 2357 16:18 Algjandra, Lady y
Karen,
Observo que todas
participaron muy
activamente en el
video, pero
olvidaron incluir
las ..
2977625
Enviado Editar ~  lunes, 2 de @ & Documento PDF evidencia ingles Grupo bk viernes, 6 de Q
para septiembre (13 palabras) 8.PDF Comentarios septiembre
calificar de 2024, hitpsy/fwww.canva... 2 de septiembre de 2024, 2131 (0) de 2024, Estimaclas Mon
Calificado # 22.06 17:01 Yuliana, Laura
Wanesza y Valeri
Realizaron muy
bien la evidenci
escribieron la
cronica wtilizane
correctamente..
Enviada Editar v sbado, 31 Q @ PDF crénica pdf » viernes, 6de @,
para de agosto de Buenos dias 31 de agosto de 2024, 11:44  Comentarios septiembre
calificar 2024, 11:44 © de 2024, Estimada Leslie
Calificade ® Integrantes 17:03 Luisana,
Leslie Gaona Sierra Escribieron la

crdnica sobre o

Luisana Durén Gutiérrez una de ustedes,

Link video utilizando
correctamente
hittps:/fyoutu.be/m2n3AF3IYmU pasado simple,

pero ...



Enviada
para
calificar
Calificado

Enviada
para
calificar
Calificado

Enviado
para
calificar
Calificado

Enviada
para
calificar
Calificado

Enviado
para
calificar
17 horas
40
minutos
después
Calificade

Enviado
para
calificar
Calificado

A

A

A

A

e

a

A

sabado, 31
de agosto de
2024 11:04

domingo, 1
de
septiembre
de 2024,
18:23

sabado, 31
de agosto de
2024, 11:47

viernes, 30 de
agosto de
2024, 18:45

martes, 3 de
septiembre
de 2024
17:38

sabado, 31
de agosto de
2024, 12:24

Q
(43 palabras)
Buenos dias instructora,

Compartimos la evidencia
solicitada, resaltando la
experiencia del trabajo en
equipo que nos permite el ...

Q
(43 palabras)
Cordial saludo, instructora.

Compartimos la evidencia
solicitada, resaltando la
experiencia del trabajo en
equipa que nos permite &l ...

Q
https://youtube/3m355lisrbe?
si=VhdIrlZ9ZjulRDOv

£ Video y Cronica_Entrevista Virtual de una
Postulacion de Trabajo.pdf
31 de agosto de 2024, 11:04

@ videol057647933.mp4
1 de septiembre de 2024, 18:23

& Video y Crénica_Entrevista Virtual de una
Postulacion de Trabajo.pdf
31 de agosto de 2024, 11:47

8 grupo 4 english.pdf
30 de agosto de 2024, 18:45

»
Comentarios
@

»
Comentarios
@

b
Comentarios
@

]
Comentarios
W]

viernes, & de
septiembre
de 2024,
17:.07

viernes, & de
septiembre
de 2024,
17:13

viernes, § de
septiembre
de 2024,
17:08

viernes, 6 de
septiembre
de 2024,
16:52

Q ~B) Video y cronica entrevista virtual de una
Cordial saluda, postulacién de trabajo.pdf

adjunto la 3 de septiembre d= 2024, 17:39
evidencia

carrespondiente,
muchas gracias.

Q =@ Video y Crénica_Entrevista Virtual de una

(43 palabras)
Buenos dias
instructora.

Compartimos la
evidencia
solicitada,
resaltando la
experiencia del
trabajo en
equipe que nos
permite el ..,

Postulacion de Trabajo.pdf

31 de agosto de 2024, 12:24

» viernes, 6 de
Comentarios  septiembre
)} de 2024,

16:58

» viernes, 6 de
Comentarios  septiembre
(] de 2024,

17:09

Q

Estimadas Marl
Sonia, Daniel,
Jaime, Juan Pab

I'm very
impressed, you
a great job! Mu
completa la
evidencia
presentada por.

Q

Yazmin, Zuleimz
Natalia y Cristia

Mis felicitacione
excelente

desarrollo de la
evidencia, tantc
la crénica come

el..

Q

Estimados Marl
Soniz, Daniel,
Jaime, Juan Pab

I'm very
impressed, you
a great job! Mu
completa la
evidencia
presentada por,

Q

Estimada Laura,
Luisa, Luna,

Estoy muy
complacida con
evidencia envia
por ustedes, mu
completa y
realizada de
acuerdo con ...

Q

Estimados Laura y
Benjy, cordial
saluda,

Desarrollaron muy
bien |z evidencia,
los felicito.
Realizaron la
cronica y
contestaron las .

Q

Estimados Marlly,
Sonia, Daniel,
Jaime, Juan Pablo,

I'mwvery
impressed, you did
3 great job! Muy
completa la
evidencia
presentada por...



Enviade
para
calificar
13 horas A
30

minutos
después
Calificado

Enviado
para

calificar
Calificado A

Enviado
para
calificar

T horas
56
minutos
después
Calificado

&

Enviado
para
calificar
14 horas
19
minutos
después
Calificade

A

A

Ednar )

viernes, 30 de

agosto de
2024, 23:44

jueves, 5 de
septiembre
de 2024,
15:17

martes, 3 de Q

septiembre (40 palabras)

de 2024, Buena tarde.

13:29 instructora
Margarita,
adjunto
enviamos el

documento pdf
solicitado
incluyendo el
enlace del video.
Solo somos 2

lunes, 2 de Q

septiembre (29 palabras)

de 2024, Cordial Saludo

1512 Tutora
Hacemos
antrana

martes, 3 de Q |

septiembre

de 2024,

07:55

martes, 3 de Q -8

septiembre (79 palabras)

de 2024, Buen dia

1418 Instructora,
Reciba un
cordial saludo
de ante mano
me disculpo por
la entrega tardia
de la evidencia.
Se presentaron

Q

(31 palabras)

"Hello instructor, we have submitted the work
in PDF format and a link where our video is
located, created by Luisana Duran Gutiérrez
and...

Q

Buenas tardes hage entrega de |a actividad
Video y crdnica entrevista virtual de una

postulacién de trabajo.

~& Video y crénica entrevista virtual de una 2
postulacion de trabajo.pdf

3 de septiembre de 2024, 13:29  (0)

~& Video y crénica entrevista virtual de una »
postulacion de trabajo.docx.pdf

2 de septiembre de 2024, 15112 (0)

pdf cronica.pdf »

3 de septiembre de 2024, 07:55

3 de septiembre de 2024, 07:55

Interview Evidencia ingles.pdf »

3 de septiembre de 2024, 14:18
(@

~& _English 2. pdfpdf

30 de agosto de 2024, 23:44

~@ English 2 SENA.mp4

30 de agosto de 2024, 2244

- Video y crénica entrevista virtual de una

postulacién de trabajo..pdf
5 de septiembre de 2024, 15:17

Comentarios

Comentarios

Comentarios
~@ Video de WhatsApp 2024-09-03 a las (1
07.53.39_4e0dcb9e.mpd

Comentarios

viernes, 6 de
septiembre
de 2024,
16:57

viernes, 6 de
septiembre
de 2024,
17:45

viernes, 6 de
septiembre
de 2024,
17:57

viernes, § de
septiembre
de 2024,
17:01

Q

Estimados Lauray
Benjy, cordial
saluda,

Desarrcllaron muy
bien la evidencia,
los felicito.
Realizaron la
cronica y
contestaron las ...

Q

Isabella y Erika,
cordial saluda.

Estimadas |sabella
y Erl’ka, Cordial
saludo.

Su evidencia esta
muy bien
desarrollada y la ...

Q

Estimado Juan
Sebastian, cordial
saludo.

Tu texto es claro,
bien crganizado y
en la cronica
muestras una
narrativa
coherente con ..

Q

Estimadas Manica,
Yuliana, Laura
Vanessa y Valera

Realizaran muy
bien [z evidencia,
escribieron la
crénica utilizando
correctamente...

» viernes, 6 de Q
Comentarios septiembre
(W) de 2024, Estimad
17:02 Luisana,
Escribier
cronica
una de L
utilizanc
correcta
pasado
pero ...
» viernes, 6 de Q

Comentarios

©)

septiembre
de 2024,
16:46

Camila,

Luisy V

Muy bie
la evide
complac
todos pi
¥y gue to
respond



A

Editar ~  wviernes, 30 de
agosto de
2024, 18:44

Editar ~  viemes, 6 de
septiembre
de 2024,
01:35

Editar ~  jueves, 5 de
septiembre
de 2024,
15:47

Editar ~  martes, 3 de
septiembre
de 2024,
19:51

Editar ~  lunes, 2 de
septiembre

s A

Enviado
para
calificar
Calificado

de 2024,
2107

A

Q
httpsi/fyoutu.be/3m355lisrbc?
si=VhdIrlZ9ZjulRDOv

link del video

Q
(95 palabras)

Buena tarde, adjunto evidencia del trabajo

&) grupo 4 english.pdf

30 de agosta de 2024 1544

£ TRABAJO DE INGLES FINALpdf

6 de septiembre de 2024, 01:35

& Video y crénica entrevista virtual de una

postulacién de trabajo.pdf

requerido, pido una disculpa por |a tardanzs,

también excuso a nuestro compafiero Wilson

[+}
(70 palabras)

~B1 grupo 4 english.pdf

3 de septiembre de 2024, 19:50

Hola buenas tardes profe, profe que pena con

usted enviar el trabajo hasta hoy, como se

pudo dar cuenta mis compafieras lo habian

enviado ..

Q

httpsi//drive.googlecom/file/d/1-

usp=sharing

domingo, 1 Q
de

septiembre

de 2024,

18:26

- httpsdrive.google.comfiled1-

5 de septiembre de 2024, 15:47

HKaUCyLMvwdgg5z8eEHV4vFUBeGIZEaview?
HKaUCyLMvwdqg5z8eEHVAvFUBeGIZEa/view? usp=sharing. pdf
2 de septiembre de 2024, 21:07

“@ video1057647933.mpd
1 de septiembre de 2024, 18:25

e

Estimad
Luisa, Lu

Estay m
complac
evidenci
por uste
complet
realizad:
acuerdo

Camila,
Luisy ¥

Muy bie
la evider
complac
todos pi
yqueto
respond

Q

Camilz,
Luisy V

Muy bie
la evidel
complac
todos pi
¥ que to
respond

Q

Estimad
Luisa, Lu

Estoy m
complac
evidenci
por uste
complet
realizad:
acuerdo

Q

Estimad
Sonia, D

Jaime, It

I'm very
impress:
agreatj
complet
evidenci
present:

uleima,
Cristian,

» viernes, 6 de
Comentarios septiembre
0) de 2024,
16:53
» wiernes, b de Q
Comentarios septiembre
0) de 2024,
16:46
1] viernes, 6 de
Comentarios septiembre
) de 2024,
1645
» viernes, 6 de
Comentarios  septiembre
{0) de 2024,
16:54
» viernes, 6 de
Comentarios septiembre
) de 2024,
17:09
» viernes, 6 de Q
Comentarios  septiembre .
) de 2024, Yazmin, Z
17:24 Natalia y

Mis felicitaciones,

excelente

desarrollo de la

evidencia
la cronica
el..

, tanto en
como en



Enviado Editar ~  lunes, 2 de
para septiembre
calificar de 2024,
Calificado * 17556
Enviade Editar ~ domingo, 1
para de
calificar septiembre
Calificado * de 2024,
12:33
Enviado Editar v  domingo, 1
para de
calificar septiembre
Calificada de 2024
18:24
Enviado Editar »  lunes Z de
para septiembre
calificar de 2024,
Calificada * 1955
Enviada Editar ~ domingo, 1
para de
calificar septiembre
Calificada # de 2024,
18:13

3006330

Q
(29 palabras)

-y Video y crénica entrevista virtual de una »

postulacion de trabajo.doocpdf

Cordial Salude 2 de septiembre de 2024, 17:56  (0)
Tutora
Hacemos
entrega del
Video y
crénica
entrevista
virtual de una
postulacion de
trabajo
Q ~ Cronica de trabajo..pdf b
(43 palabras) 1 de septiembre de 2024, 1233 Comentarios
Buenos dias {0)
instructora,
Compartimos
la evidencia
solicitada,
resaltando la
expenencia
del trabajo en
equipo que
Q ~[ Simple past tense (3).pdf >
1 de septiembre de 2024, 18:24  Comentarios
“@ videol057647933.mpd Q)
1 de septiembre de 2024 18:24
Q B Interview Evidencia ingles.pdf 3
(22 palabras) 2 de septiembre de 2024, 19:55  Comentarios
(&)
VIDEC Y
CRONICA
EMTREVISTA
VIRTUAL
DE UNA
POSTULACION
DE TRABAIC
GA2-
Q ~@ Simple past tense (3).pdf »
1 de septiembre de 2024, 18:13  Comentarios
“@ wideal057647933.mp4 [}

1 de septiembre de 2024, 18:13

Comentarios

viermes, B d
septiembre
de 2024,
1744

viernes, 6 de
septiembre
de 2024,
1708

viemes, 6 de
septiembra
de 2024,
1714

viemes, 0 de
septiembre
de 2024,
17:00

viernes, & de
septiembre
de 2024,
1712

e Q
Isabella y Erika,
cordial saludo.

Estimadas lsabella
y Erika, Cordial
saludo.

5u evidencia estd
muy bien
desarrollada y la ...

Q

Estimados Marlly,
Sonia, Daniel,
Jaime, Juan Pablo,

I'm very
impressed, you did
a great job! Muy
completa la
evidencia
presentada por...

Q

Yazmin, Zuleima,
Natalia y Cristian,

Mis felicitaciones,
excelente
desarrollo de la
evidenaia, tanto en
la cronica como en
el..

Q

Estimadas Manica,
Yuliana, Laura
Vanessa y Valeria

Realizaron muy
bizn la evidencia,
ascribiercn la
cronica utilizando
correctamente...

Q

Yazmin, Zuleima,
Matalia y Cristian,

Mis felicitaciones,
excelente
desarrcllo de la
evidencia, tanto en
la cronica como en
el



Enviado Editar ~  martes, 3 de
para septiembre
calificar de 2024,
Calificade * 18:19
Erviado Editar ©  sibado, 7 de
para septiembre
calificar de 2024,
1diatz A 12:34
horas
después
Calificado
Enviado W Editar ~  viemnes, 6 de
para septiembre
calificar de 2024,
21horas A 218
19
minutos
después
Calificado
Enviado m Editar ~  wviernes, b de
para septiembre
calificar de 2024,
21 horas © 2131
32
minutos
después
Calificado
Enviado m Editar ~  lunes, 2 de
para septiembre
calificar de 2024,
Calificade A 21:52

Q

Q
Buen Dia
Instructora

Reciba cordial
saludo, comparto
evidencia
realizada,

gracias por su
atencion

Q

[+

(30
palabras)
Septiembre
06 de 2024

Buenas
Moches;

Instructora
Margarita
Martinez
Hurtado

Los

Q

(23
palabras)
Me permito
enviar
evidencia la
cual
desarrolle
€on mis
comparfieros
del grupo
numerao 5,
donde

Anbmtioan-

~@ Evidencia Ingles septiembre 2024.pdf »

3 de septiembre de 2024, 18:19  Comentarios

~@ Video sin titulo - Hecho con Clipchamp (W]
T20.mpd
3 de septiembre de 2024, 18:19
- CRONICA'Y ENTREVISTA VIRTUAL DE »
UNA POSTULACION DE TRABAJD 1.pdf Comentarios
7 de septiembre de 2024, 12:34  (0)

~@ videompd

7 de septiembre de 2024, 12:34

“@ wvideo 1234.mp4d »
6 de septiembre de 2024, 21:18  Comentarios
(0)
- CRONICAY ENTREVISTA VIRTUAL DE »

UNA POSTULACION DE TRABAJO 1.pdf
6 de septiernbre de 2024, 21:31

Comentarios

Q)

“@ wideo 1234.mpd

6 de septiernbre de 2024, 21:31

“@ [INGLES.mp4 »
2 de septiembre de 2024, 21:32

viernes, 6 de [+

septiembre

de 2024, Estimada Martha
1645 ' Liliana, cordial

miércoles, 11
de
septiembre
de 2024,
19:25

migrcoles, 11
de
septiembre
de 2024,
1924

miércoles, 1
de
septiembre
de 2024,
19:28

Comentarios

)

saluda.

Tu texto es clarg,
estd bien
organizada y tu
cronica cuenta una
historia clara y
coherente ...

Q

Estimados,
Solanlly, Soranyi,
Diana, lennery
Duvén, cordial
saludo.

Me complace ver
que todos
participaran
activamente en el
video....

Q

Estimados,
Solanlly, Soranyi,
Diana, Jenner y
Duvén, cordial
saludo.

Me complace ver
que todos
participaron
activamente en el
video..

1 Q

Estimados,
Solanlly, Soranyi,
Diana, lenner y
Duvan, cordial
saludo.

Me complace ver
que todos
participaron
activamente en el
videa...

viernes, § de Q
septiembre
de 2024,

18:21

Estimad:

Yeésica y

El texto
escribier
comprer
pero cor
correccic

los asper



Erviado m Editar ~  lunes, 2 de Q B IMG_8667.mov » viemes, 6de @
para septiembre 2 de septiembre de 2024, 22:12  Comentarios ~ septiembre

calificar de 2024, ) Videoy cronica entrevista virtual de una m de 2024, Estimad
Calificada & 2212 postulacion de trabajo.pdf 19:13 cordial s
2 de septiembre de 2024, 22:12 U texto
comprer
pero hay
imperfec
gramatic
estilo qu
pueden
Enviado Editar ©  domingo,8 @ @ CRONICA Y ENTREVISTA VIRTUAL DE v migrcoles, 11 @
para de Dear Teacher. UNA POSTULACION DE TRABAJO.pdf Comentarios  de
calificar septiembre 2 de septiembre de 2024, 07:46 (0} septiembre Estimad:
2dis7 A de 2024, |am sending the avidence B Evidencia RAPAL - Material de de 2024, Selanlly,
horas 07:46 AprendizajeJPG 19:28 Diana, Je
después & de septiembre de 2024, 0T:46 Duvan, ¢
Celificada Best regards ~[@ Evidencia RAP44 - Video Cronica saluda.
Entrevista.JPG Me com
Diana Morales Cardona 8 de septiembre de 2024, 07:46 que tock
~@ video 1234.mp4d particips
8 de septiembre de 2024, 0T:46 activarne
videa....
Enviado Editar ~  viernes, 6 de Q - trabajo ingles.pdf L] miércoles, 11 Q
para septiembre (26 palabras) 6 de septiembre de 2024, 21:57  Comentarios  de
calificar de 2024, buena noche “@ video 1234 (1).mp4 0 septiembre Estimadas,
21 horas A 21:57 instructora 6 de septiembre de 2024, 21:57 de 2024, S‘_:"an”}'- Soranyi,
58 pido mil 19:29 Diana, Jennery
minutos disculpas por Duvén, cordial
después la entrega saludo.
Calificado tarde del
R Me complace ver
trabajo.
que todos
hemaos tenido participaron
contratiempos activamente en &l
en el grupo y video...
hemos estado
Enviado Editar ~  lunes, 2 de Q - Video y cronica entrevista virtual.pdf L3 viernes, & de Q
para septiembre Instructora, 2 de septiembre de 2024, 21:09  Comentarios septiembre
calificar de 2024, buenas ] de 2024, Estimadas Andrea,
Calificado A 21:09 noches 18:22 Yésica y Gesselle
Adjunto El te?(to que
actividad y escribieron es
video. comprensible,
pero con algunas
correcciones en
los aspectos ..
Gracias
3006338
3 Editar v vienes, 6de @ @ VID-20240002-WAO056.mp4 » viemes, 6de @
septiembre Buen dia, 3 de septiembre de 2024, 03:20 Comentarios septiembre
de 2024, ~[@ VID-20240903-WAD001.mpd (0) de 2024, Estimadas Laura,
s A 20:59 Envio 3 de septiembre de 2024, 05:20 2105 Marylin, Esnehider,
adjunta la Natalia y Julie,
svidencia Muy bien realizada
del video la evidendi
a evidencia, me
de ) complace ver que
entrevista. .
todos participarcn
Pertenezco

ue ..
a la ficha ya



Enviado
para
calificar
Calificado

Enviado
para
calificar
4 dias 19
horas
después
Calificado

snviado
Jara
zalificar

1 dias 20
10ras
Jespués
Zalificado

Enviado
para
calificar
Calificado

Enviado
para
calificar
1dia 19
horas
después
Calificado

Reabierto
20 horas
38
minutos
después
Calificado

A

A

A
Editar ~
A
Editar +
A

Edl-tar )

a

martes, 3 de
septiembre
de 2024,
19:01

martes, 10 de
septiembre
de 2024,
19:06

lunes, 9 de
septiembre
de 2024,
20:56

jueves, 5 de
septiembre
de 2024,
17:09

sibado, 7 de
septiembre
de 2024,
19:06

viemnes, 6 de
septiembre
de 2024,
20:57

Q

Q

Q

Q

Buenas
tardes,

Envid el
video y la
cronica de
esta
evidencia.

~@ VID-20240903-WA0009.mp4
3 de septiembre de 2024, 19:01

~&) ENTREVISTA-SEMA (4).pdf
10 de septiembre de 2024, 19:06
@ Video de WhatsApp 2024-09-03 a las
08.26.35_bcfocf80.mpd
10 de septiembre de 2024, 10:06

@ Video de WhatsApp 2024-09-02 a las
22,14.49_95c6efed.mpd

2 de septiembre de 2024, 22:16
& VIDEQY CRONICA DE UNA
ENTREVISTA..pdf

O de septiembre de 2024, 20:56
& Video y crdnica entrevista virtual..pdf

2 de septiembre de 2024, 22:16

“@ VID-20240905-WAQ005.mpd

5 de septiembre de 2024, 10:51
“@ video y cronica entrevista virtual de una
postulacion de trabajo.pdf

5 de septiembre de 2024, 17:09

- Evidencia INGLES 2.pdf

7 de septiembre de 2024, 10:06
@ Video 4mp4

7 de septiembre de 2024, 19:06

“i ENTREVISTA-SENA (4).pdf

3 de septiembre de 2024, 08:54
“@ VIDEC ENTREVISTA.mp4

3 de septiembre de 2024, 08:54

»
Comentarios

(0)

L]
Comentarios

(0

Comentarios

)

»
Comentarios

(0)

»
Comentarios
(0

L]
Comentarios
(@

viernes, & de
septiembre
de 2024,
2113

miérccles, 11
de
septiembre
de 2024,
21116

Jueves, 12 de
septiembre
de 2024,
1735

viernes, 6 de
septiembre
de 2024,
2019

miércoles, 11
de
septiembre
de 2024,
21:02

viernes, 6 de
septiembre
de 2024,
21:.03

Q

Estimada Laura,
cordial saludo.

Realizaste el video
y contestaste las
preguntas
relacionadas con
la postulacién a un

Q

Estimados Laura,
Marylin, Esnehider,
Natalia y Julie,

Muy bien realizada
la evidencia, me
complace ver que
todos participaron
y que todos ..

Q

Estimados, Glona,
Anthany, Laura,
Estefania y Ronald,
cordial saludo.

Me complace ver
que todos
participaron
activamente en el

Q

Estimadas Yenni,
Evelyn y Yennifer
cordial saludo.

Respecto a la
crénica, les
recuerdo que se
debia utiliza el
pasado simple y
VEeO que en...

Q

Estimados Néstor
y Alexander,
cordial saludo.

Muy bien realizad:
la actividad, me
alegra ver que
realizaron el videa
de forma ...

Q

Estimados Laura,
Marylin, Esnehider,
Natalia y Julie,

Muy bien realizada
la evidencia, me
complace ver que
todeos participaron
¥ GUE ..



Enviado Editar ~  jueves, 12 de
para septiembre
calificar de 2024,
Gdias 14 * 12:19
horas
después
Calificado
Enviado Editar ~  jueves, 5de
para septiembre
calificar de 2024,
Calificads * 19:04
Enviado Editar ~  sdbado, 7 de
para septiembre
calificar de 2024,
1diatg  * 1906
horas
después
Calificado
Enviado Editar ~  lunes, 2 de
para septiembre
calificar de 2024,
Calificade * 2042
Enviado Editar ~  martes, 3 de
para septiembre
calificar de 2024,
Calificada * 1522

Q

Q
Buenas
tardes,
adjunto
envio
video
cronica
entrevista
de

trabajo.

Q

~F1 VIDEQ Y CRONICA DE UNA »
ENTREVISTA.pdf Comentarios
12 de septiembre de 2024, 1419 (0)

@ Video entrevista virtual postulacion de »
trabajo.mpd Comentarios
5 de septiembre de 2024, 17:28 (0]

~i video y cronica entrevista virtual de una

postulacion de trabajo.pdf

5 de septiembre de 2024, 17:28

-1 Bvidencia INGLES 2.pdf »
7 de septiembre de 2024, 19:06  Comentarios
“@ Video 4mpd (0)

7 de septiembre de 2024, 19:06

- 13.Video y cronica entrevista virtual de »
una postulacion de trabajo.pdf Comentarios
2 de septiembre de 2024, 20:42  (0)

“@ ENTREVISTA-SEMA (4).pdf »
3 de septiembre de 2024, 15:21  Comentarios
“[@ VIDEQ ENTREVISTAmp4 [}

3 de septiembre de 2024, 15:21

jueves, 12 de
septiembre
de 2024,
17:36

viernes, 6 de
septiembre
de 2024,
2018

miércoles, 11
de
septiembre
de 2024,
21:06

viernes, 6 de
septiembre
de 2024,
20:36

viernes, B de
septiembre
de 2024,
21:06

Q

Estimados, Gloria,
Anthony, Laura,
Estefania y Ronald,
cordial saludo.

Me complace ver
que todos
participaron ...

Q

Estimadas Yenni,
Evelyn y Yennifer,
cordial saludo.

Respectoa la
crénica, les
recuerdo que se
debia utiliza el
pasado simple y
VED ..

Q

Estimados Néstor
y Alexander,
cordial saludo.

Muy bien realizada
la actividad, me
alegra ver que
realizaron el video
de forma ..

Q

Maria Catalina,
Ménica, Erika
Geraldine y
Esteban Acosta
Ladino,

Respecto a la
crénica, cuentan
una historia
interesante acerca
de ..

Q

Estimados Laura,
Marylin, Esnehider,
Natalia y Julie,

Muy bien realizada
la evidencia, me
complace ver que
todos participaron

¥y que ...



Enviado
para
calificar
Calificado

Enviado
para
calificar

4 dias 21
horas
después
Calificado

Enviado
para
calificar

2 dias 22
horas
después
Calificado

Enviado
para
calificar
Calificado

Enviado
para
calificar

2 dias 13
horas
después
Calificado

Enviado
para
calificar
Calificado

A

A

Editar ~

Editar ~

Editar

Editar

A

Editar ~

lunes, 2 de
septiembre
de 2024,
20:00

martes, 10 de
septiembre
de 2024,
21:32

domingo, 8
de
septiembre
de 2024,
22:35

lunes, 2 de
septiembre
de 2024,
1645

domingo, 8
de
septiembre
de 2024,
1313

lunes, 2 de
septiembre
de 2024,
22:08

Q

Q

Q

Q

Q

Q

(36 palabras)
Buenas noches
querida
instructora

adjunto el
informe escrito
correspondiente
al desarrollo de
la evidencia asi
mismo dejo

acul debain el .

una postulacion de trabajo.pdf C

~@  13.Video y cronica entrevista virtual de »

omentarios

2 de septiembre de 2024, 20:00 (0)

-~ VIDEQ'Y CRONICA DE UNA »

ENTREVISTA. pdf Comentarios

10 de septiembre de 2024, 21:32  (0)

- Evidencia correccion.pdf
& de septiembre de 2024, 22:35

B Video y cronica entrevista virtual de una
postulacion de trabajo.doc
2 de septiembre de 2024, 16:45

~[@ VID_20240908_130356.mpd
8 de septiembre de 2024, 13:13

-y VIDEO Y CRONICA ENTREVISTA VIRTUAL
DE UNA POSTULACION DE TRABAJO.pdf
2 de septiembre de 2024, 22:08

b
Comentarios
W}

L]
Comentarios
©)

»
Comentarios
W]

»
Comentarios
W]

viernes, 6 de Q

septiembre

de 2024, Maria Catalina,

20:38 Ménica, Erika,
Geraldine y
Esteban Acosta
Ladino,
Respectoala

crénica, cuentan
una historia
interesante acerca
de .

miércoles, 11 Q

de

septiembre Estimades, Gloria,
de 2024 Anthony, Laura,
20:37 Estefania y Raonald,

cordial saludo.

Me complace ver
que todos
participaron
activamente en el

miércoles, 11 Q

de

septiembre Estimadaos, Gloria,
de 2024 Anthony, Laura,
20:36 Estefania y Ronald

cordial saludo.

Me complace ver
que todas
participaron
activamente en el

viernes, 6 de Q

septiembre

de 2024, Maria Catalina,

20:37 Ménica, Erika,
Geraldine y
Esteban Acosta
Ladina,
Respectoala

cronica, cuentan
una historia
interesants acerca
de ..

migrcoles, 11 Q

de

septiembre Estimadao Yovanny,
de 2024 cordial saludo.
2128

Realizaste el video
y escribiste la
cronica utilizando
el pasado simple,
tambign
contestaste las ..

viernes, § de Q

septiembre
de 2024 Estimada Leidy y
21:26 Diana,

Estoy muy
complacida con la
evidencia enviada
por ustedes, muy
completa y
realizada de
acuerdo con ..



Enviado
para
calificar
Calificado

Enviado
para
calificar
Calificado

Enviado
para
calificar
Calificado

Enviado
para
calificar
Calificado

Enviado
para
calificar

2 dias 15
horas
después
Calificade

A

A

&

martes, 3 de Q
septiembre

de 2024,

0g42

martes, 3 de Q
septiembra

de 2024,

20:26

lunes, 2 de Q
septiembre (46 palabras)
de 2024,

22:08

Estimada
Instructora

Esperc que
52
encuentre
bien.

martes, 3 de Q

septiembre (67 palabras)
de 2024, Buenas
20:36 noches,

Realizo envio
de la evidencia
solicitada con
respecto a la
tematica
explicada, me
excuso ante la
hara de
entrega tardia

domingo, 8 Q

de (32 palabras)
septiembre Buen dia

de 2024,

1517 Envié el

trabajo y video
de la evidencia
del Video y
cronica
entrevista
wvirtual de una
postulacion de
trabajo con la

“ ENTREVISTA-SENA (4).pdf »
3 de septiembre de 2024, 08:42  Comentarios
“@ VIDEQ ENTREVISTA.mp4 @

3 de septiembre de 2024, 08:42

~& Video y cronica entrevista virtual de una b
postulacién de trabajo. GAZ2-240202501- Comentarios
AAT-EVOZ, LUIS ESTEBAN ACOSTA.pdf (0)

3 de septiembre de 2024, 20:26

-8 VIDEO ¥ CRONICA ENTREVISTA VIRTUAL »

DE UNA POSTULACION DE TRABAJO.pdf Comentarios
2 de septiembre de 2024, 22:08  (0)

=@ 13 Video y cronica entrevista virtual de »

una postulacion de trabajo.docx Comentarios
3 de septiembre de 2024, 20:36 (0]

@ VIDEQ CRONICAmp4
3 de septiembre de 2024, 20:36

@ VIDEC DE ENTREVISTA.mp4 »
2 de septiembre de 2024, 1920  Comentarios
B VIDEO Y CRONICA DE UNA (0)

ENTREVISTA..pdf
8 de septiembre de 2024, 1517

viernes, & de
septiembre
de 2024,
21:02

viernes, & de
septiembre
de 2024,
20:35

viernes, B de
septiembre
de 2024,
21:27

viernes, b de
septiembre
de 2024,
20:35

miércoles, 11
de
septiembre
de 2024,
20:36

Q

Estimados Laura,
Marylin, Esnehider,
Matalia y Julie,

Muy bien realizada
la evidencia, me
complace ver que
todos participaron
¥ qQue ..

Q

Mariz Catalina,
Manica, Erika,
Geraldine y
Esteban Acosta
Lading,

Respecto a la
cronica, cuentan
una historia
interesante acerca
de ..

Q

Estimada Leidy y
Diana,

Estoy muy
complacida con la
evidencia enviada
por ustedes, muy
completa y
realizada de
acuerdo con las ..

Q

Maria Catalina,
Ménica, Erika,
Geraldine y
Esteban Acosta
Ladinao,

Respecto a la
cronica, cuentan
una historia
interesante acerca
de..

Q

Estimados, Gloria,
Anthony, Laura,
Estefania y Ronald,
cordial saludo,

Me complace ver
que todos
participaron
activamente en el



Sesiones en linea del mes de septiembre 2024: 5 sesiones en linea
Fichas 2977624 y 2977625

Septiembre 12 2024
RAP22_GA2_AA1_EV02 Cuestionario

12 sept 2024 18:30 - 20:30

Conferrencia Web

RAP18 GA2 AA1 EV02 Cuestionario c...

19 C])  0:00/ 1:00:05 € 1x

Septiembre 13 2024
Fichas 2721685 y 2721686

RAP17_GA7_AA1_EV02 Video y documento escrito ejercicio y bienestar mental y conflictos de
proceso. (Ensayo y video)



13 sept 2024 18:30 - 20:30

ConferenciaWeb Pp 7
GA7_AA1_EV02 Video y documento es...

1514 000

Microsoft Stream

Septiembre 24 2024

Fichas 3006330 y 3006338

RAP46-GA3-AA3-EV01. Video y documento escrito (correo) presentacion de un lugar turistico

24

martes

RAP46-GA3-AA3-EVD-Video y
documento escrito (correo)
presentacion de un lugar turistico
Microscft Teams Meeting

Septiembre 26 2024

Ficha: 2834773



RAP22_GA5-240202501-AA2-EV02. Cuestionario comprension lectora y gramatical del nivel.

26

jueves

RAP22_GA5-240202501-AA2-EV02.
Cuestionario comprension lectora y

gramatical
Microsoft Teams Meeting

Agosto 27 de 2024

RAP 44-Video y crénica entrevista virtual de una postulacién de trabajo - Cuestionario

comprension lectora gramatical

RAP 44-Video y cronica entrevista
virtual de una postulacicn de trabajo -
Cuestionario comprension lectora
gramatical

Microsoft Teams Meeting

Participacidn en reuniones de equipos ejecutores de la formacion: 2 reuniones

Reunidn equipo ejecutor fichas 2977624 2977625 2721686 3006330 3006338 2721685



Septiembre 18 2024 5 p.m. a 6 p.m.

18 sept 2024 17:00 - 18:00

M icrosoft Teams

Reunion EEF Fiche B> 16330-3006338

Microsoft Stream

Septiembre 19 20249 a.m.a 11 a.m.

19 sept 2024 9:00 - 10:30

M icrosoft Teams

Reunion EEF ficha P> 11685 y 2721686

TDP

24 0% 15 1406 LITS

Microsoft Stream

Comunicacidn con los aprendices a través de WhatsApp: 21 mensajes contestados

En estos chats se orienta a los aprendices sobre cualquier inquietud que puedan tener, incluidas
las relacionadas con etapa productiva.



+57 9732022 Q08

~Andrea

Not 3 contact « You're both in the group
Aprendices 2977624

@ Block

& Messages are end-to-end encrypted. No one outside of this chat, not even

WhatsApp, can read or listen to them. Click to leam more

031 1407 Y=
> e f9
013 1407 \./_— 5

Perdén ficha 24 1409

Muchas gracias profe 5.

TII VI 1usUII o

u.oe

/3/2024

Q > el
' ox1s

Si instructors, eso lo entiendo perfectamente, los tiempos son diferentes, pero mi pregunta es, la
informacion de |a cronica es necesaria para contestar las preguntas? O la cronica puede hablar de
un paseo a Madagascar y las respuestas a las preguntas van a ser de la vida en Colombia? 1637
+57 305 7640175 ~

Si instructora, eso lo entiendo perfectamente, los tiempos son diferentes, pero mi pregunta
&5, la informacion de fa cronica es necesaria para contestar fas preguntas? O la crénica ...

E£s que viendo varias veces 12 sesion algunas personas hicieron esta misma pregunta, pero no se

referfan a si era tiempo presente o pasado, sino a si dependia la informacién de Ia cronica con las
preguntas

16:38

1638

Ah listo, instructora, despejada la duda, muchisimas gracias L 1644

» el

006

[T TR T

1501 W

Con gusto g7 4

AR CE T {E

1633 W

UGN (8

1640 W/

Con gusto 4741 4



SV YUSWY oo
9/2/2024

buenas noches profe me perdona Ia hora que le escribo estoy tratando de adjuntar el video y el
trabajo escrito pero solo me deja adjuntar en video, no se como hacer para adjuntar la otra parte

escrita 2156
a actividad.docx (1)
DOCX - 611 kB =
actividad.docx 21:56
9/3/2024

Buenas tardes 4543

¢De qué ficha eres y de qué evidencia estamos hablando? ¢y..q 1514y

9/3/2024

Buenas noches instructora, disciipeme el atrevimiento y I3 hora en [a que ie escribo, habla con
Catalina Galeano de la ficha 3006338. Era para comentarle que el dia de ayer no pude realizar la
entrega de |a evidencia del video y cronica entrevista virtual, debido a que la plataforma no me
dejo ingresar hasta ahora que realizo el envio hoy, pero justifico Ia tardanza sobre ia entrega,
muchas gracias por la comprension y disculpeme nuevamente 1a hora de avisar, buenas noches
Edited 20:26

9/4/2024

Buenas noches Catalina, tramquila, no te precupes g0 <

9/5/2024

Buenos dias instructora para preguntar si ya tienen acceso para hacer las practicas 7 09:23

# Forwarded
varanda@sena.edu.co po3g y

[ L0 B B e T R
o4 017 0939

Vale muchas gracias qcqg

Con gusto 47.41



9/5/2024

Buenas tardes Instrutora 7.7

instrutora estoy tratando de realizar el cuestionaric
RAP44_GA2_AA1_EVD1_|IIN_Cuestionario comprension lectora gramatical de nivel 1 1747

pero no me deja ingresar 13 evidencia 4747

Buenas tardes, de qué ficha eres? 170,
fina 3006338 15,09
Ficha 1309

Ya esta disponible 4249 <

Instructora otra consulta en la fase de andlisis me habian hecho observacion de la evidencia la
envie corregida pero aun ia nota me aparece en D no se si ya quedaria asi 12:01

You
Ya esta disponible

muchas Gracias 1801

Con gusto 1802

9/10/2024

+57 301 2713984

~RETATR

Not a contact » You're both in the group
2834773 Aprendices

@ Biock

@ Messages are end-to-end encrypted. No one outside of this chat. not even
WhatsApp, can read or listen to them. Click to leam more

buen dia instructora mi nombre es jose luis parra, de la ficha 2834773, el cual tubo una
calificacion de D en |3 ultima actividad ya realice |2 correcién y la subi a la plataforma, quedo
atento a sus comentarios y correcciones. 1345

[ 1111811111 8 e T
o 12 42

ok, si sefiora quedo atento. 1424



9/10/2024

+57 305 2376576

~Jeliza Cuero

Not a contact » You're both in the group
2834773 Aprendices

@ Block

& Messages are end-to-end encrypted. No one outside of this chat, not even
WhatsApp, can read or listen to them. Click to leam more

Buenas noches instructora que pena escribirle a esta hora. Soy Jeliza Pacla Cueor Moreno, del
programa de Desarrollo Publicitario, ficha 2834773, equipc Colombia. Quisiera informarie que
tuve un inconveniente al momento de subir las evidencias, en particular la correspondiente al
audio y documento sobre actitudes, cbligaciones y cpiniones en el contexto laboral, Le
agradecera mucho si pudiera habilitar nuevamente el cargue para poder enviar esta evidencia.

19:07

Buenas noches Jeliza, el enlace ya esta habilitade. ;50:

A LUER T e

9/11/2024

Instructora, cordial saludo 4354

+57 317 5027864 ~Ancrss =nz Otero
oy a cargaro no como mp4, como lo envié, sino que adjuntaré e link del drive donde lo
VoY a subir. Gracias

Instructora, no sé si finalmente pudo ver el video de a actividad. Gracias 1400

Buenas tardes. Recuérdame nombre y ficha, por favor. 1524

Instructora, cordial saludo 4

535
You

Buenas tardes. Recuérdame nombre y ficha, por favor.

Andrea Milena Otero, ficha 2977624

Estoy calificandon, pero aln no he llegado a esa ficha. 1542

1543 V4

Vale Andrea ...,
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Queria hacerte una pregunta 1021

FRIDAY

Iniciando el técnico se diligencio |a modalidad de etapa productiva,"contrato de aprendizaje “ sin

embargo la aprendiz Angie Tatiana Ruiz de ia ficha 3006330 se le dio la oportunidad de
vincularse con una empresa de zona franca Bogota , sin embargo indicaron que no aparece

inscrita por ende no se puede hacer la vinculacion de contrato de aprendizaje.

:Quien nos podria colaborar lo antes posible con la inscripcién ante |a plataforma SGVA-

Caaprendizaje para no perder la oportunidaddel contrato de aprendizaje ?, nos podrias por favor

indicar ,de antemano muchas gracias por Ia colaboracién que nos puedas brindar.

Gracias instructora, buen dia. 459

:Depronto tienes algdn nlmere de contacto? 453,

10:25

’ .'.]‘l-‘.i‘ml'[[,‘{:‘f‘;f

021 1027 W

# Forvarded
varanda@sena.edu.co 4525

Lo estoy averiguando 1032

Jhon Jairo Leuro correo: jjleuro@sena.edu.co 1040 ¥

Que peng, este es el nueve coordinador de Etapa Productiva. No hay nimero de contacto

Gracias. qp43

s
Instructora margarita

16:12

buenas tardes 4545

~ Forwarded

9
&9
&7

+57 310 3082352 ~L=idi Martine
@ Photo

Instructora presentado

Gracias 1745

FRIDAY

10:40 W/

Buenas tardes (550

Listo, ya actualize tu nota 4709



FRIDAY
Hola teacher 43,5
Espero que estés muy bien 4355

Mirz que tenia una evidencia mas pendiente contige 1326

iy

il
i

|
|

Buenas noches ;535 v

Y ya usted me la habia aprobado g4
e FRIDAY

1946

Soy valentina Arena Ficha 686 15,5

Hola Valentina ;n.00
Regalame el nombre de la evidencia, por favor. ;.09
+57 302 3123199 ~

Audio y documento escrito sobre acciones, soluciones y experiencias en el contexto laboral
0 académico GAS-240202501-AA2-EVD1.

No sefiora 5545 <

£n el archivo que les envio Claudia, aparece que la evidencia pendiente es la siguiente, no iz que
me estas mencionando:

2044



I y documento escrito sobre actitudes, soluciones y experiendas en el ¢ —*—*- *"“9ral...
MONDAY

Nosetras lc hicimos 123

>Tu compariera Valentina la subié y esta en D, ya te digo cual fue la razén 455,
Ah okey listo 1534

+57 300 9597209 ~P3ng=
Nosotras lo hicimos

Hay dos evidencias parecidas, la que ustedes debenesladelaguia4 153

Si pero nosotras hicimos todo de laguia4 -,

32

Valentina vive cerca y siempre que podemos nos reunimos y ponemos al dia tode 453,

La hiceron, perc no la aprobaron ;.33 v

Por eso te digo 533

Listo nosotras lo haremos de nuevo, pero dénde puedo ver la calificacion?? Por qué eso fue en la
plataforma pasada creo

(=
=3
[
&
]
5
S

Listo profesora gracias .,

MONDAY

Buenas noches Yudy 5547

Buenas noches Profe Margarita
o= |}
Bendiciones J 2042

Bendiciones Yudy, ;en qué te puedo servir? 5555

Gracias profe Margarita
Cuando revise sumerced 1z evidenciz si de pronte el video no lc puedes ver entonces te (o envio
por este medio

Feliz noche.

Un abrazo! 2

Yo te informo 5500

You

Yo te informo

Te lo agradezco @ 55

\L



b e

N 0

o

08:45 W/

P e ‘o

7 0917 \.’

Cuestionario habilitado pgc

La plataforma esta fallando, el cuestionario esta habilitade, intenta mas tarde, por favor. 4557

vale gracias

@5t 3TEI WUy St T

USLLU Ut UYL L PUCUL UG U U UUL U SV IUE POl SUYIY gonn

al igual este pude contestar los otros dos pero este no 45.49

por favor quedo atenta .

Buenas tardes, de qué ficha eres? 47.c;

La imagen que envias es de un cuestionario, no de una evidencia...

&s que son la dos docente .

por que son tres cuestionarios y 1 no me lo dejo contestar 4+

Listo, habilitado

muchas gracias ya reviso 4

Con gusto




+57 322 6673540

~lsabel Florez

Not 3 cont:

t « You're both in the group
2721686 Aprendices&- Desarrollo Publicitario

@ Biock

@ Messages are end-to-end encryptad. No one ocutside of this chat. not even
WhatsApp, can read or listen to them. Click to learn more

Instructora buenas tardes soy denis Fiorez desarrollo publicitario ficha 2721686 porfa indiqueme
donde encuentro |a grabacion de Ia actividad video y documento escrito gjercicio y bienestar
mental y conflictos de proceso 13.40

TODAY

Denis, buenas tardes, discilpame, no habla visto tu mensaje. Este es el enlace de |2 grabacion de
Ia sesién que solicitas: 1826

drive,google.com
https://drive google.com/file/d/1raSWkj3MfsiiHBesEATcNGIm6QxBcqWi/view

https://drive.google.com/file/d/1r45Wkj3MfslIHBesEATcNgIimeQxBcqWi/view 1826

TODAY

Profe buenas noches tu me puedes per favor habilitar una evidencia 1331

RAP17_GA7_AA1_EVO1_lIN_Diagrama de fiujo sobre ias instrucciones de un proceso laboral.

Buenas noches. ;De qué ficha eres? 1832 W

profe soy eduardo maradiaga soy de Iz ficha 2721685

1834
Ya te la habilite Max ..,
2 UNREAD MESSAGES
muchas gracias profe 1835

Listo, enlace habilitado. ,..;

Anuncios de sesiones en linea publicados en el mes de septiembre: 7 anuncios

2721685



TECNOLOGO EN DESARROLLO PUBLICITARIO

Queridos aprendices, cordial saludo.
Los espero en la Sesion en linea de la competencia "Clave - Inglés”.
Instructora: Margarita Martinez

Enlace de ingreso a la sesion: Clic Aqui

e

RAP17_ GA7_AA1_EVO02 Video y
documento escrito ejercicio y |
bienestar mental y conflictos de
proceso. I
Onfline Session
Fecha: Viernes 13 de sepliombre 2024
Howe: 7:00 p.m.

]

Recomendaciones: Ingresar 5 minutos antes de |a hora programada para revisar el correcto
funcionamiento de la herramienta.

2721686



TECNOLOGO EN DESARROLLO PUBLICITARIO

Queridos aprendices, cordial saludo.
Los espero en la Sesion en linea de la competencia "Clave - Inglés”.
Instructora: Margarita Martinez

Enlace de ingreso a la sesion: Clic Aqui

e

RAP17_ GA7_AA1_EVO02 Video y
documento escrito ejercicio y |
bienestar mental y conflictos de
proceso. I
Onfline Session
Fecha: Viernes 13 de sepliombre 2024
Howe: 7:00 p.m.

]

Recomendaciones: Ingresar 5 minutos antes de |a hora programada para revisar el correcto
funcionamiento de la herramienta.

2834773



2977624

TECNOLOGO DESARROLLO PUBLICITARIO

Estimados aprendices. cordial saludo.

A continuacion encontraran la informacion relacionada con la sesion en linea de la semana, Clave-inglés

Tema:RAP22_GA5-240202501-AA2-EV02. Cuestionario comprension lectora v gramatical del nivel
Fecha y hora: Jueves 26 de septiembre - 7:00 p.m.

Instructora responsable: Margarita Martinez
Enlace de ingreso: Clic Aqui

ONLINE

TESTING




TECNOLOGO DESARROLLO PUBLICITARIO

Queridos aprendices, cordial saludo.
Los espero en la Sesion en linea de la competencia “Clave - Inglés”.
Instructora: Margarita Martinez

Enlace de ingreso a la sesion: Clic Aqui

A

RAP18_GA2_AA1_EV02 Cuestionario
comprensién lectora y gramatical del |
nivel

Onfine Session
Fecha: Tueves 12 &qﬁm@n 2024
Howa: 7:00 pom

Recomendaciones: Ingresar 5 minutos antes de la hora programada para revisar el correcto
funcionamiento de la herramienta.

2977625



TECNOLOGO DESARROLLO PUBLICITARIO

Queridos aprendices, cordial saludo.
Los espero en la Sesion en linea de la competencia “Clave - Inglés”.
Instructora: Margarita Martinez

Enlace de ingreso a la sesion: Clic Aqui

A

RAP18_GA2_AA1_EV02 Cuestionario
comprensién lectora y gramatical del |
nivel

Onfine Session
Fecha: Tueves 12 &qﬁm@n 2024
Howa: 7:00 pom

Recomendaciones: Ingresar 5 minutos antes de la hora programada para revisar el correcto
funcionamiento de la herramienta.

3006330



TECNICO LABORAL EN OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR

Estimados aprendices, cordial saludo.

A . o in la inf ion S

con la sesion en linea de la semana, Clave-inglés:

* Tema: Video y documento escrito (correo) presentacion de un lugar turistico.
« Fechay hora: Martes 24 de septiembre - 7:00 p.m.

« Instructora garita Martil

« Enlace de ingreso: Clic Aqui

3006338

TECNICO LABORAL EN OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR

Estimados aprendices, cordial saludo.
A continuacién encontraran la informacion relacionada con la sesion en linea de la semana, Clave-inglés:

Tema: Video y documento escrito (correo) presentacidn de un lugar turistico,
« Fechay hora: Martes 24 de septiembre - 7:00 p.m.

Instructora responsable: Margarita Martinez
« Enlace de ingreso: Clic Aqui




