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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San José de Cucuta 19 de septiembre de 2024

Sefior (a)

Eylin Tatiana Martinez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 6539946

Cargo del supervisor: Coordinador

Dependencia: Agencia Publica de empleo

Cucuta
Asunto: Informe de ejecucién
contractual del mes de septiembre

Referencia: No:CO1.PCCNTR. 6539946 del afio 2024

Juan Sebastian Guerrero Echeverria, identificado con la cédula de ciudadania No. 1093734471 de
Los Patios, en mi calidad de Contratista del SENA, en la agencia publica de empleo, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIDOS MILLONES
QUINIENTOS MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE. ($22.500.800). Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de julio de 2024,
por valor de UN MILLON NOVECIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE. ($1.920.800); b)
Cinco pagos iguales por los meses de agosto a diciembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES
CIENTO DIECISEIS MIL PESOS M/CTE. ($4.116.000).

GTH-F-062 V10



o
SENA

N

Plazo: Serd hasta el 31 de Diciembre de 2024.

OBIJETO: 54 _355 Prestar los servicios profesionales de caracter temporal en la
Coordinacion Regional de la Agencia Publica de Empleo para apoyar la realizacidn de
eventos, ferias, micro ferias y encuentros empresariales,

asi como la divulgacién de los mismos.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyarlarealizacion
de ferias y micro
ferias de empleo de
acuerdo con los
lineamientos
establecidos desde
la Coordinacion
Nacional de la APEy
ala guiade
operacion de esta
estrategiay
suministrar los
informes
correspondientes a
la Coordinacion
Nacional de la APE.

Brindo asistenciaenla
programaciony organizacion de
las actividades que se llevaran a
cabo.

Cubrimiento de las actividades

Creacién de piezas graficas para las
actividades realizas en la APE, Cufia
publicitaria, para las jornadas de
empleabilidad unidos por el
empleo.

Banners, videos y ecard — Feria
sembradores de paz, Ocaia.

Calendariode
actividades/eventos /
agosto-septiembre
El

Publicacionesenel
Facebook de la
regional. / E2

Piezas graficas actividades

APE / E3 piezas graficas

Banners y video de
invitacion /E4 feria
sembradores ocafa
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jsguerrero_sena_edu_co1/Eg_P8mChDGJJnzbcyJNmqLsBAS4jBEC7IyuATho2odT6cQ?email=etmartinez%40sena.edu.co&e=ASC8ar
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jsguerrero_sena_edu_co1/EiHz5xiBBKFKi68waMF4Y8wBvzR3koMblxxgr-CLX0auCw?email=etmartinez%40sena.edu.co&e=Jxb8uf
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jsguerrero_sena_edu_co1/EiHz5xiBBKFKi68waMF4Y8wBvzR3koMblxxgr-CLX0auCw?email=etmartinez%40sena.edu.co&e=Jxb8uf
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Apoyar la
realizacién de
encuentros
empresariales de
acuerdo a los
lineamientos
establecidos
desde la
coordinacion
Nacional de la
APE y ala guia de
operacion de esta
estrategia,
realizary entregar
los informes
correspondientes
a la Coordinacion
Nacional dela APE.

No se elaboraron acciones este mes

No existe evidencia

Apoyar la
realizacién de
jornadasenel
marco de la
Estrategia Campe
SENA de
acuerdo a los
lineamientos
establecidos
desde la
Coordinacion
Nacionaldela
APE, realizary
entregar los
informes
correspondient
esala
Coordinacion
Nacional de la
APE.

No se elaboraron acciones este mes.

No existe evidencia

Suministrar a la
Coordinacion
Nacional material
como boletinesde
prensa, agenda
de talleres de
orientacion
ocupacional,

Brind¢ asistencia en la
programacién y organizacion de
las actividades que se realizaran

Calendariode
actividades/eventos
agosto -
septiembre /E1
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cronogramas de
ferias y micro ferias
para publicacion de
la gestion regional en
la pagina web de la
APE y actualizaciones
de directorio web
cuando haya lugar.

Articular con las Oficina
de Relaciones
Corporativas y
Comunicacionesdela
regional las acciones
para la divulgacién de
estrategias, jornadas,
actividades y gestion de
la Agencia Publica de
Empleo en la regional.

Reporte semanal de las vacantes
de la APE

Publicacién del reporte de vacantes
semanal, en las redes sociales de la
regional

Presentaciones reporte
semanal de vacantes —
Agosto - septiembre
/E5

Publicacién en el
Facebook de la regional:
JE2

Contribuir al
Cumplimiento de los
indicadores de gestion
APE.

Reporte semanal de las vacantes de
la APE

Publicacién del reporte de vacantes
en redes sociales de la regional

Brindo asistencia en la programacién
y organizacion de las actividades
que se llevaran a cabo.

Creacién de piezas graficas para las
actividades realizas en la APE, Cuiia
publicitaria y video, para las

jornadas de empleabilidad unidos por
el empleo y feria sembradores de paz

Presentaciones reporte
semanal de vacantes —
agosto-sept /E5

Publicacién en el
Facebook de la regional
JE2

calendario de
actividades/eventos
agosto —sept/ E1

Piezas graficas actividades

APE / E3 piezas graficas
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7 Que, en caso de
requerirse el
desplazamiento del
contratista para
desarrollar
actividades - Nose elaboraron acciones este mes - noexisten evidencias
relacionadas con
objeto del contrato,
ya se dentro del
territorio nacional o
fuera de este, tal
circunstancia deberd
ser informada por el
supervisor, para que
se adelante las
gestiones necesarias
para el efecto, esto
de conformidad con
lo establecido en la
Resolucién 092 de
2015. El pago de los
gastos de
desplazamiento se
efectuara de manera
previa al mismo,
siempre y cuando se
allegue enlostiempos
establecidosenla
circular 3-2023-
000072 de 2023 del
SENA.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
5
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desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM NoDELAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. no aplica no aplica no aplica no aplica
2. no aplica no aplica no aplica no aplica

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 4570273500 de la planilla, SOI, mes de agosto. (Decreto Ley 2106 de 2019 - “Decreto Ley

Anti- tramites”) Evidencias en (5) folios.

Cordialmente,

Juan SebastianfGuerrdro Echeverria

Contratista
C.C.1.093.734.471

Recibi a satisfaccion:

Eylini:‘sagl na

Supervisor(a) Contrato 6539946 de 2024

artin¢z

Coordinadora
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