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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota septiembre 2024

Sefior (a)

SONIA PATRICIA RINCON PRIETO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5858340

Coordinadora de Formacién Virtual y Articulacidén con la Media

Dependencia CENTRO DE GESTION INDUSTRIAL

Ciudad
Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes
Septiembre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5858340 del afio 2024

LUIS FELIPE RUZ ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.100.694.159 de Sampués, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO
DE GESTION INDUSTRIAL, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de
CUARENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL QUINIENTOS
VEINTE PESOS M/Cte. ($46.590.520). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de
febrero a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS MI/CTE.
($4.465.545) cada uno. b) un (1) ultimo pago correspondiente al mes de diciembre
por valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETENTA
PESOS ($1.935.070).

Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para impartir formacion
profesional integral en los diferentes niveles de formacion de acuerdo a las
competencias requeridas en cada uno de los programas de titulada y/o
complementaria y demés actividades derivadas de formacion que se le asignen,
aplicando las metodologias y criterios técnico pedagdgicos establecidos por el
Centro de Gestion Industrial del SENA.

Obligaciones Especifi

cas:

No | Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

forma

formacion
durante la
contrato.

Acompafiar y Asesorar en

permanente e integral a los
aprendices en el proceso de

por  proyectos
vigencia del

Se realiza conferencia web
con los aprendices al inicio de
cada actividad donde se
socializa la evidencia que
tiene que entregar para esa
actividad y se explica como
ubicar el material de
formacion para apoyarse en
la realizacion de la actividad.
en las competencias y ficha
asignada:

Ficha # 2879883 -
Programacion De
Aplicaciones Para
Dispositivos Méviles

Ficha # 2977830 -
Programacion De
Aplicaciones Para
Dispositivos Moviles

Ficha # 2977390 — Andlisis y
Desarrollo de Software.

Ficha # 2977391 — Andlisis y
Desarrollo de Software.

Actividades de aprendizaje a
desarrollar por los
aprendices:

Pantallazo conferencia
web.

Formato de horas
instructor.

GTH-F-062 V10




SENA

N

e Ficha 2977390 vy
2977391 - Ficha
técnica de los
productos requeridos,
los  términos de
referencia para el
contrato y lista de

chequeo para
evaluacion de
proveedores.

e Ficha 2977390 vy
2977391 - Disefio de
tablas comparativas
sobre  presupuestos
de hardware y
software.

e Ficha 2977390 vy
2977391 - Propuesta
técnica y econdémica

para la
implementacion  del
proyecto.

e Ficha 2977390 vy
2977391 - Taller de

especificaciéon del
modelo conceptual y
estructurar la

propuesta técnica del
proyecto de software.
e Ficha 2977390 vy
2977391 - Propuestas
técnica y econdémica
con ajustes de

acuerdo a la
negociacion
tecnologica.

e Fichas 2977830 -
Mapa conceptual

sobre  software vy
servicios de internet
e Fichas 2977830 -

Taller sobre la
utilizacion de las
herramientas de
ofimatica
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e Fichas 2977830 -
Informe de mejora de
productos con la
incorporacion de TIC

e Fichas 2977830 -
Mapa Conceptual,
Elaborar modelo de
datos vy Informe
técnico

e Fichas 2977830 -
Video con la

implementacion
NoSQL y Video con
pruebas y resultados
de acceso
e Curso
Analytics

Google

Presentar los reportes de
evaluaciones de los
aprendices y demas informes
dentro de los plazos
estipulados por el Centro para
tal efecto.

Se realiza respectiva revision
y calificacion de las
evidencias entregadas por los
aprendices, en la cual
también se realiza una retro
alimentacion de los trabajos
presentados en la plataforma
de ZAJUNA

Pantallazo de
calificaciones y reportes
de juicios evaluativos

Responder por la integridad y
buen wuso de materiales,
equipos y demas elementos de
la institucién puestos bajo su
cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

No se realizé dicha actividad
durante el mes.

No se realizé dicha
actividad durante el
mes.

Presentar en forma mensual a

la

Coordinacion Académica vy
supervisor de contratos el
reporte de ejecucion de
actividades, registrando las
novedades sucedidas en el
periodo académico que

afectaron la ejecucion de la
programacion académica
minima establecida.

No se realizé dicha actividad
durante el mes,

No se realiz6 dicha
actividad durante el
mes.

Conformar los equipos de PR

; . .. No se realizé dicha
desarrollo curricular | No se realizo dicha actividad -
) L actividad durante el
interdisciplinarios por | durante el mes. mes
programa 0 conjunto de
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programas por redes
tecnoldgicas para garantizar
integridad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio
de actividades de aprendizaje,
el disefio de talleres e items
gue alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices entre otras.

Participar en la programacién y
ejecucion del proceso de
induccién de aprendices de
formacién titulada y
reconocimiento de
aprendizajes previos siempre y
cuando cumpla con el objetivo
contractual de ejecutar
acciones de formacion
diferentes a la induccion.

No se realiz6 dicha actividad
durante el mes.

No se realizé dicha

actividad durante
mes.

el

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de
tres (3) dias, todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos que son de
su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia en
el proceso formativo, tales
como:

a.Registro de juicios
evaluativos, creacion de rutas
y asociacion de aprendices

b. Registro de  juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos

c. Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

El Coordinador Académico
podra designarlo como gestor
de proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento
de la formacion pro-proyectos

No se realiz6 dicha actividad
durante el mes.

No se realizé dicha

actividad durante
mes.

el
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0 conjunto de proyectos por

redes tecnoldgicas que

garanticen la integralidad en la

ejecucion del proceso de

aprendizaje
Cumplimiento de la
programacion académicay se
atendi6 oportunamente las
indicaciones y
recomendaciones del
supervisor de contrato. Segun
las competencias asignadas

Atender oportunamente los | que para este caso son:

requerimientos que haga el
supervisor del contrato.

Ficha # 2879883 - Programacién De

Aplicaciones Para  Dispositivos
Méviles.

Ficha # 2977830 - Programacién De
Aplicaciones Para  Dispositivos
Moviles

Ficha # 2977390 - Analisis y
Desarrollo de Software.

Ficha # 2977391 - Analisis y

Desarrollo de Software.

Pantallazo de la reunion
con la coordinadora

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ITEM ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y para este mes se reporta planilla pagada de seguridad social con numero
7937265829 del mes de agosto con fecha de pago de 06 septiembre de 2024. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (16) folios

Cordialmente,

LUIS FELIPE RUZ ALVAREZ
Contratista
C.C. No. 1.100.694.159

Recibi a satisfaccion:

SONIA PATRICIA RINCON PRIETO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5858340 de 2024
Coordinadora de Formacion Virtual y Articulacion con la Media
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