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ANALISIS DEL SECTOR  
 

“ADQUISICION DE DOTACIÓN INSTITUCIONAL COMPUESTA POR UN CAMIBUSO, CAMISA Y GORRA TIPO 
CACHUCHA PARA LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DEL GUAMO-

TOLIMA, EN CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION No. 287 DE 2024 “POR LA CUAL 
SE ADOPTAN LOS ACUERDOS ALCANZADOS EN LAS NEGOCIACIONES COLECTIVAS ENTRE EL 

MUNICIPIO, Y LOS SINDICATOS UNITARIO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL ESTADO “SUNET” 
SECCIONAL TOLIMA DEL MUNICIPIO DEL GUAMO Y UNION DE DEFENSORES DEL MERITO Y LA CARRERA 

EN EL ESTADO “UDEMERITOS” PARA LA VIGENCIA 2024”. 
 

1. INTRODUCCION 
 
La Constitución Política entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad 
jurídica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del Estado “servir a la comunidad, promover 
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes….” ; bajo este entendido, al ser 
el municipio una entidad territorial fundamental de la división político administrativa del Estado, le es dado propender 
por el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la población, en cumplimiento de los cometidos 
estatales. 

Por todo lo anterior el Municipio del Guamo-Tolima, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y con la 
finalidad de dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le han asignado considera necesario, oportuno y 
conveniente la selección de una persona natural o jurídica que acredite capacidad, idoneidad y experiencia para 
ejecutar el referido objeto contractual.  

Que se ha identificado administrativamente una necesidad basada en el cumplimiento de la Ley 70 de 1988 por medio 
de la cual se dispone el suministro de calzado y vestido de labor para los empleados del sector público, que en su 
artículo 1 señala que los empleados del sector oficial que trabajan al servicio de los ministerios, departamentos 
administrativos, superintendencias, establecimientos públicos, unidades administrativas especiales, empresas 
industriales o comerciales de tipo oficial y sociedades de economía mixta, tendrán derecho a que la entidad con que 
laboran les suministre cada cuatro (4) meses, en forma gratuita, un par de zapatos y un (1) vestido de labor. Para el 
caso concreto del Municipio del Guamo, se hace necesario adquirir unas dotaciones puesto que mediante convención 
colectiva  fue acordada por parte de los sindicatos y el municipio. 

Que mediante la Resolución No. 287 de 2024 del 24 de abril del 2024 por la cual se adoptan los acuerdos alcanzados 
en las negociaciones colectivas entre el municipio, y los Sindicatos Unitario Nacional de Trabajadores del Estado 
"SUNET" Seccional Tolima del Municipio del Guamo y Unión de Defensores del Mérito y la Carrera en el Estado 
"UDEMERITOS" en el capítulo tercero bienestar social se acordó: “3.8  DOTACION INSTITUCIONAL - IMAGEN 
CORPORATIVA: La Alcaldía Municipal  de Guamo - Tolima, con el fin de brindar una imagen institucional uniforme a 
la ciudadanía en general, hará entrega a todos los funcionarios de planta una vez al año de un (1) camibuso, una (1) 
camisa, una (1) cachucha, con los distintivos institucionales a partir de la presente vigencia fiscal , con los distintivos 
institucionales.”  Es por ello, que para el Municipio  del Guamo-Tolima, es necesario e imprescindible contratar el 
suministro de la dotación acordada entre los Sindicatos en beneficio de los servidores públicos del Municipio.  

Que en relación con los Sindicatos "SUNET" y "UDEMERITOS", nuestra Constitución Política de 1991 en su artículo 
55 señala: Se garantiza el derecho de negociación colectiva para regular las relaciones laborales, con las excepciones 
que señale la Ley. Es deber del Estado promover la concertación y los demás medios para la solución pacífica de los 
conflictos colectivos de trabajo. La finalidad de la convención colectiva de trabajo, según la norma, es la de "fijar las 
condiciones que regirán las vinculaciones laborales, lo cual revela el carácter normativo que la doctrina y la 

jurisprudencia le reconocen. 

Teniendo en cuenta que la Entidad tiene cuarenta y ocho (48) empleados de planta con derecho a lo establecido entre 
el Municipio del Guamo-Tolima y los sindicatos SUNET y UDEMERITOS en la Resolución No. 287 de 2024 del 24 de 
abril del 2024 y con objetivo de dar cumplimiento a lo pactado se hace necesario realizar el presente estudio previo 
para llevar a cabo el presente proceso de selección cuyo objeto consiste en: “ADQUISICION DE DOTACIÓN 

INSTITUCIONAL COMPUESTA POR UN CAMIBUSO, CAMISA Y GORRA TIPO CACHUCHA PARA LOS 
FUNCIONARIOS PUBLICOS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DEL GUAMO-TOLIMA, EN CUMPLIMIENTO DE 
LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION No. 287 DE 2024 “POR LA CUAL SE ADOPTAN LOS ACUERDOS 
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ALCANZADOS EN LAS NEGOCIACIONES COLECTIVAS ENTRE EL MUNICIPIO, Y LOS SINDICATOS UNITARIO 
NACIONAL DE TRABAJADORES DEL ESTADO “SUNET” SECCIONAL TOLIMA DEL MUNICIPIO DEL GUAMO 
Y UNION DE DEFENSORES DEL MERITO Y LA CARRERA EN EL ESTADO “UDEMERITOS” PARA LA VIGENCIA 
2024”.  

Que la función administrativa está al servicio de los intereses públicos y se desarrolla con fundamento entre otros, en 
los principios de economía, celeridad, eficacia, y en las autoridades para el adecuado cumplimiento de los fines del 
estado, acorde con lo establecido en la Constitución Política de Colombia. Que el Plan de Desarrollo Municipal 
contiene los planes y programas específicos para cada actividad y servicio a cargo de la administración. 

Que una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia se puede establecer que existen recursos para cubrir el 
gasto que ocasione el futuro contrato, como da constancia el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 
202409100001 emitido el 10 de septiembre de 2024.  
 
Se efectúa el análisis referenciado, así: 
 

2. PERSPECTIVA LEGAL: 
 
Teniendo en cuenta que con la contratación pública se busca el cumplimiento de los fines estatales es imperioso que 
las entidades públicas cuenten con instrumentos que les faculten lograr la selección adecuada de los contratistas que 
les permitirán la consecución de los mismos. Por ello, el propio Estado ha expedido cuantiosas normas buscando 

dotar a las entidades con herramientas que permitan dicha selección idónea. Con la Ley 80 de 1993 se dotó a las 
entidades de la estructura general y los principios de la contratación estatal. Ahora, con la modificación a la Ley 80 de 
1993, a través de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se pretende la reducción de costos del proceso 
contractual y con ello el procedimiento de selección elaborado sobre la base de los principios que rigen la contratación 
pública, en búsqueda del cumplimiento de los fines estatales. 
 
De conformidad con el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021, presenta invitación a quien le 
interese, a presentar propuesta para el proceso de selección de mínima cuantía, cuyo valor no excede del 10% de la 
menor cuantía, bajo los siguientes parámetros:  

“ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las siguientes reglas son 
aplicables a la contratación cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la Entidad Estatal, 
independientemente de su objeto: 

1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la información a la que 
se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad 
jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, 
incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato. 

2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra entrega a 
satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cómo hará 
la verificación correspondiente en la invitación. 

3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se informen de su 

contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por la Entidad Estatal antes del inicio 
del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el parágrafo del presente artículo, dentro del mismo término 
para formular observaciones se podrán presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 

4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los términos mínimos 
establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se establecerá: i) el término dentro del cual la 

Entidad Estatal responderá las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podrá expedir 
adendas para modificar la invitación, el cual, en todo caso, tendrá como límite un día hábil antes a la fecha y hora 
prevista para la presentación de ofertas de que trata el último plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad 
a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se 
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publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que 
publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar 
cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes podrán 
presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado el aviso en que se informe si el 
proceso se limita o no a Mipyme. 

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones 
de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación 
de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán 
otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para 
lo cual establecerán un término preclusivo en la invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno 
de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas 
hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluación. 

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para que durante este 
término los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas por la Entidad Estatal antes de 
realizar la aceptación de la oferta seleccionada. 

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas 
en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la Entidad Estatal debe 
informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato. 

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, 
conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los 
modifiquen, adicionen o sustituyan. 

9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 

PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos 

procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este 
Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las solicitudes para limitar el proceso a 
Mipyme se recibirán durante el término previsto en dicho numeral. Además, en el aviso de que trata el numeral 4 de 
este artículo se indicará si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si 
podrá participar cualquier Mipyme nacional. 

Causal para determinar la Modalidad de Contratación. El régimen jurídico aplicable al presente procedimiento de 

selección del contratista, que comprende las etapas precontractual, contractual y post-contractual, teniendo en cuenta 
la necesidad de la entidad, es el previsto en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015, 
en lo relativo a la modalidad de mínima cuantía para la adquisición de Bienes y Servicios de Características Técnicas 
Uniformes, así como el de las demás normas que lo adicionen o complementen. El proceso de selección así como el 
futuro contrato producto de éste se regirá en lo pertinente por las norma constitucional, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 
de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021 y demás normas concordantes, las leyes 
Civiles y Comerciales aplicables a estos. 
 
Para la escogencia del ofrecimiento más favorable, el Municipio de Guamo, dará aplicación a lo establecido en el 
numeral 3 del artículo 5 de la ley 1150 de 2007, el cual determina que “3.Sin perjuicio de lo previsto en el numeral 1 
del presente artículo, en los pliegos de condiciones para las contrataciones cuyo objeto sea la adquisición o suministro 
de bienes y servicios de características técnicas uniformes y común utilización, las entidades estatales incluirán como 
único factor de evaluación el menor precio ofrecido”. Para la selección del contratista se utilizará el procedimiento 
señalado para la modalidad de mínima cuantía establecido por el Decreto No. 1082 de 2015. 
 

 
 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#34
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3. PERSPECTIVA COMERCIAL: 

 
EL SECTOR TEXTIL  

 La proyección de Inexmoda para el 2022 es crecer 21% el gasto en moda. Santander se consolida como región 
representativa del sector textil con ropa infantil y denim. Hay empresas que aumentaron sus ventas en un 15% en 
el 2021 respecto al 2019. 

Carlos Botero, presidente de Inexmoda, considera que la feria es un compromiso para reactivar el sector de la moda 
con la versión 34 de Colombiatex. 

“El año pasado cerramos con $28 billones en ventas en moda, para un crecimiento del 5% respecto al 2019 y del 
21% al 2020. En exportaciones sumamos 800 millones de dólares, es decir, un alza del 11% contra el 2019 y del 
41% frente al 2020. Generamos 300 mi l empleos entre directos e indirectos”, precisa el presidente. 

Botero agrega que los empresarios están optimistas por la feria porque llegan necesitados de abastecerse de 

materias primas, presentar sus nuevos productos y encontrar aliados. 

“Tendremos, de los cuales 700 son internacionales, un trabajo con Procolombia. Los nacionales provienen de 
Antioquia, los santanderes, Cundinamarca, Valle del Cauca”. 

El tema central, según Botero, es la reactivación y la sostenibilidad. Habrá un componente de conocimiento 
adecuado en un pabellón con 24 conferencias gratuitas y se podrán ver por colombiatex.inexmoda.org.co/. 

En enero de este año el gasto en moda del país se ubicó en $2,39 billones, 8,9% más que el registrado en enero de 
2021. 

En Colombia, cerca de 6.500 empresas de la industria textil y de la moda generan, en promedio, un millón de 
empleos directos e indirectos. Bogotá y Medellín son las ciudades de mayor participación en este segmento. 

Un estudio de EAE Business School señala que Bogotá es hoy por hoy la segunda ciudad de Latinoamérica con 
mayor inversión en moda, con una cifra que ascendió a US$260 millones en 2020. A la ciudad solo la supera, Ciudad 

de México, con US$426 millones. 

Datos de Inexmoda revelan que el consumo en moda en el país alcanzó $27,7 billones en 2021, 21% más que en 
2020 y 5% más que en 2019. Es un sector que ha tomado protagonismo en los últimos años, y que se mantuvo 
resistente a las crisis en épocas de pandemia. 
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En cuanto a las exportaciones de textiles y confecciones colombianas, el año pasado sumaron más de US$810 
millones, 41% y 11% más que el mismo periodo de 2020 y 2019, respectivamente.  
Las importaciones también presentaron crecimiento, acumulando de enero a diciembre de 2021 US$2.534 millones, 
27% más que en el mismo periodo de 2020, y 19% más respecto al mismo periodo de 2019. 

Ante esto, Carlos Eduardo Botero, presidente de Inexmoda, se mostró optimista con las proyecciones de este año, 

indicando que el sistema de moda colombiano continuará en crecimiento económico, y resaltó la importancia que 
tiene hoy para la exportación. 

“El país tiene una inmensa oportunidad en materia de exportación. La pandemia hizo que los grandes compradores 
como EE.UU. y México entendieran que es importante conseguir proveedores mucho más cercanos a sus centros 
de distribución, y ahí tenemos oportunidad. Hay que seguir profundizando, ya que tenemos calidad para lograr este 

objetivo”, aseguró Botero. 

Según el informe ‘Sector de la moda’ de EAE Business School, el consumo de moda durante el primer semestre de 
2021 creció a nivel mundial 23,5%, aunque todavía permanece 25% por debajo de 2019.  
Y en el país, en enero de este año el gasto en moda se ubicó en $2,39 billones, equivalentes a 8,9% más que el 
registrado en enero de 2021, y 1,9% superior respecto a enero de 2020. Todo esto, a pesar del encarecimiento de 
los precios, y superando los valores registrados de los últimos cuatro años. 

Ante eso, la canasta moda representó en enero 3,3% del gasto de los hogares, acercándose a la participación 
prepandemia, que en enero de 2020 alcanzaba a 3,6%. 

Así mismo, entre las tendencias de consumo las ventas online son protagonistas. Según el informe mencionado, el 
calzado obtiene la mayor cuota de mercado con 25% del total de las ventas e-commerce, y fue el sector que registró 
mayor incremento con 11,2%, seguido del textil hogar con 19,3%. 
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Finalmente, el mercado de segunda mano también ha tomado fuerza. Actualmente en Colombia, Bogotá ocupa 40% 
de las compras de ropa usada, seguido de Medellín, con 23%; Barranquilla, 22%, y Cali y Bucaramanga con 15% 
cada una.1 

EXPECTATIVAS Y CIFRAS DE CRECIMIENTO DEL SECTOR TEXTIL COLOMBIANO 

En enero, el gasto en moda se ubicó en 2,39 billones de pesos, un 8,9% más que el registrado en enero de 2021 y 
1,9% superior respecto a enero de 2020. A pesar del encarecimiento de los precios, el gasto en moda en 2022 inició 
con una cifra favorable superando los valores registrados de los últimos cuatro años. La canasta moda representó 
en enero el 3,3% del gasto de los hogares, acercándose a la participación pre-pandemia, que en enero de 2020 era 
del 3,6%.  

 

 

 

 
1 Consumo de moda en Colombia cerró ventas por $27,7 billones el año pasado. Periódico La República. 

Publicación Online 07 de marzo de 2022. Tomado de https://www.larepublica.co/empresas/consumo-de-moda-

en-colombia-cerro-ventas-por-27-7-billones-el-ano-pasado-3316367 
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Desde junio hasta diciembre de 2021 el consumo de moda en el país superó las cifras registradas en 2020 y 2019. 

 

CONSUMO 2019: COP$26,4 B (+6%) 

CONSUMO 2020: COP$22,9 B (-13%) 

CONSUMO 2021: COP$27,7 B (+21%)(Frente a 2019:+5%) 

PROYECCIÓN 2022: COP$29 B (+21%) (Frente a 2019:+11%) 

El gasto acumulado en moda de 2021 ascendió a 27,7 billones de pesos, un 21% más que el mismo período 

acumulado de 2020 y un 5% más que el mismo período de 2019. 

 

Las exportaciones colombianas de textiles y confecciones acumularon de enero a diciembre 810 millones de dólares 

un 41% y 11% más que el mismo periodo de 2020 y 2019 respectivamente. 
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Las importaciones colombianas de textiles y confecciones acumularon de ENERO A DICIEMBRE 2.534 millones de 

dólares un 27% más que el mismo periodo de 2020 y un 19% más respecto al mismo periodo de 2019. 
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En cuanto a las importaciones, las cifras revelaron que el año pasado llegaron a los US$2,457 millones, un 15 % más 

respecto al mismo período de 2019. 

Así las cosas, las proyecciones apuntaron a que 2022 sería un año aún mejor para la industria y en enero ocurrió algo 

que no pasaba desde hace un tiempo: la ropa subió de precio. Según cifras del DANE, la inflación en enero fue del 

1,67 %, dato que impulsó la variación de prendas de vestir y calzado con un 4,03 %. En dicha categoría, las mayores 

variaciones se presentaron en prendas de vestir masculinas (6,65 %), femeninas (6,11 %) y para bebés (2,35 %). 

El DANE explicó que, “de acuerdo con la información registrada en las fuentes, al menos una parte de la variación 

observada se debe a que los precios observados durante enero no fueron afectados por la medida reconocida como 

‘Día sin IVA’”. 

Sin embargo, el incremento en las prendas de vestir y el calzado era algo que se esperaba y que expertos ya habían 

anunciado por la llamada “tormenta perfecta”: inflación en general, volatilidad del dólar y crisis de los contenedores. 

Costos que serían trasladados al consumidor final. 

Aunque la inflación y la crisis en la cadena logística son problemas globales, agarran a la industria textil nacional en 

un mal momento. Así lo explicó Camilo Herrera, fundador de la firma de consumo Raddar, en “El nuevo traje del 

emperador: la nueva realidad de la industria de la moda en Colombia”, una charla que dio en el marco de Colombiatex 

2022. Allí Herrera planteó los retos que enfrenta la industria, como las importaciones, los costos de los fletes, el 

incremento del dólar y el aumento de los salarios. 

“El gasto de ropa en Colombia representa el 5 % de la economía, pero la producción del sector no llega ni al 1 %, el 

país compra más del 4 % en insumos, textiles y manufactura. Dependemos del mundo para producir textiles y moda 

en Colombia”, dijo Herrera. 

Además de eso, según explicó Herrera, China es la dueña del comercio internacional y su principal importador es 

Estados Unidos. “Así que el dólar pierde valor y, por consiguiente, el peso. Cada que traemos algo a Colombia se 

debe pasar a pesos”. 

Por su parte, David Agudelo, economista y consultor de comercio exterior, mencionó que el aumento de precios tiene 

que ver con los inconvenientes en los fletes marítimos afectados por la pandemia. Sin embargo, aclaró que se trata 

de un problema “estructural, porque ya lleva dos años y sin visos de solución”. Los contenedores quedaron atascados 
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en diferentes puertos del mundo, así que no hay para movilizar la carga. “Un flete que oscilaba en US$2.000 hoy está 

entre US$12.000, US$15.000 y hasta US$20.000. Es un incremento brutal”, agregó.2 

 

 

 

 

Colombia se ha posicionado como el primer exportador de confecciones en tejido plano en Suramérica en productos 

como sostenes, jeans, fajas y ropa de control. La industria de la moda colombiana representa el 9,4% sobre el total 

del PIB industrial y emplea alrededor de 600 mil personas. En 2019, las ventas de prendas de vestir y calzado en el 

país, alcanzaron un valor de USD 8 mil millones y más de 1.200 empresas colombianas de esta industria exportaron 

sus prendas a más de 100 países. 

La industria de la moda colombiana ha adquirido mayor especialización y reconocimiento en la exportación de 

productos de mayor valor agregado. En 2019, más de 1.200 empresas exportaron productos del sector a más de 100 

países por valores iguales o superiores a USD 10.000. 

 
2 Carreño, L. ¿Por qué subió de precio la ropa en enero? Periódico El Espectador. Publicación Online 10 de 

febrero de 2022. Tomado de https://www.elespectador.com/economia/finanzas-personales/por-que-subio-de-

precio-la-ropa-en-enero/ 
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Colombia cuenta con un robusto tejido empresarial de más de 14 mil empresas de la industria de la moda, en su 

mayoría microempresas y pymes, y una fuerza de trabajo calificada, especializada y reconocida a nivel internacional.  

FACTORES COMPETITIVOS DE LA INDUSTRIA DE LA MODA EN COLOMBIA 

• La industria de la moda en Colombia cuenta más de 100 años de tradición y el respaldo de una extensa red 

de aliados privados y públicos. 

• Esta industria tiene una oferta de productos diversificada y reconocida por su alta calidad de confecciones, 

joyería y bisutería, textiles e insumos, cuero y sus manufacturas y calzado y sus insumos. 

• Colombia ofrece diseños únicos a la vanguardia de las tendencias mundiales incorporando diseños 
contemporáneos con técnicas artesanales, prendas de inspiración étnica, entre otros. 

• La industria de la moda colombiana es innovadora y ha avanzado en la producción de prendas con 

características funcionales como alta protección UV, transpirabilidad, secado rápido, entre otras. 

• Las empresas colombianas ofrecen una producción flexible ajustada a los requerimientos de los clientes, 
brindando la alternativa de marca y el servicio de paquete completo, ajustando las cantidades a las 

necesidades requeridas y dando una respuesta rápida a las órdenes de reabastecimiento. 

• Presencia de textileras de tradición y trayectoria con capacidad de producción y desarrollos constantes, que 
ofrecen una plataforma ideal para el proceso de confección y una industria verticalmente integrada. 
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Las importaciones de confecciones acumulan US$1.137,5 millones, más de cinco veces lo que el país exporta. 

El sector dice que continúa el rezago frente a los productos asiáticos.  

En términos más sencillos: el país compra más de lo que vende y a falta de que se actualicen los datos de 

importaciones a septiembre, el déficit comercial de la industria en cuestión va en US$921,8 millones. 

Guillermo Criado, gerente general comercial de Telas PatPrimo, anota que la necesidad de incrementar exportaciones 

surge como una respuesta a las oportunidades del sistema moda. “Promocionar las ventas al exterior debe convertirse 

en una política prioritaria de nuestros empresarios y Gobierno al considerar las fuertes y positivas implicaciones que 

esto tiene en nuestra economía”. 

Y es que el estudio de la CCCA describe que –según la OMC– el 78 % de las exportaciones mundiales son 

mercancías, y de ellas el 67 % corresponde a manufacturas que mayoritariamente venden diez países. 

Pese a que la industria nacional tiene potencial para insertarse en estas cadenas globales, no es suficiente. China, 

Bangladés, Turquía, Vietnam e India tienen aparatos productivos más poderosos e incluso exportan a países 

productivos como la propia Colombia. 

La CCCA contextualiza algunos factores: allí hay alta producción de algodón que permite un robusto ecosistema de 

hilatura, tejeduría, confección, mientras en Colombia la superficie sembrada de ese producto pasó de 400.000 a 

18.000 hectáreas de 1981 a 2019. 

Además, dichos países pagan subsidios directos e indirectos (como energía barata) para impulsar las exportaciones 

y contemplan la compra de maquinaria y materia prima sin arancel, mientras en el territorio nacional los estímulos 

están rezagados y el contrabando presiona al sector, dice el gremio del sector moda. 

Agrega que el país aún se encuentra en “discusiones ideológicas absurdas sobre quién y cómo crear riqueza, además 

de niveles de corrupción e ineficiencia descomunales que impiden procesos productivos de alta calidad” y su llamado 

al final es a elaborar políticas de estímulo y defensa comercial para que el país se inserte en cadenas globales y evite 

la destrucción de más empleos. 

La industria textil colombiana inicia 2023 con un nuevo panorama 
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La industria textil y el Sistema moda en Colombia inician el 2023 con nuevas reglas de juego en la mesa; el sector 

mueve sus variantes. El incremento en el salario mínimo, el ajuste a los precios de los servicios, el cambio en las 

tarifas del flete y la entrada en vigor del arancel textil, se suman a la volatidad de la divisa local y la inflación.  

Las condiciones pueden resultar muy positivas para muchas empresas, pero también ponen en riesgo a una serie de 

modelos de negocios. Con un incremento del 40 % en los aranceles de las confecciones importadas de los mercados 

asiáticos y países sin tratados comerciales con Colombia, cambia el panorama de la consecución de los productos. 

En 2023, la importación de productos terminados, se hace compleja.  

Asimismo, el gobierno confirmó un alza a dos dígitos en el salario mínimo, que a partir del 1 de enero 2023 es de 1,3 

millones de pesos, unos 268 dólares, con un costo total promedio mensual de 1,9 millones de pesos por empleado 

para las empresas.  

Los costos se compensan con la reducción sustancial en los precios de los fletes y transportes, gracias a la regulación 

del precio del petróleo y finalmente la estabilización en los precios de los servicios, que no subirán con el IPC.  

Las empresas pueden lamentarse por el alza salarial, la inflación, el incremento en el costo de las materias primas y 

confecciones, o bien, pueden optar por construir industria en el país, abastecerse de los países aliados y del mercado 

local, para una comercialización nacional y de exportación.  

El panorama cambia y las opiniones se dividen en el mercado nacional. El año inicia su calendario con Colombiatex 

a final de enero 2023. 

Arrancó la feria textil Colombiatex de las Américas 2023 

La feria albergará a unos 12.000 compradores de países como Estados Unidos, Ecuador, México, Perú y Costa Rica 

y a 500 expositores. 

Oficialmente inició en Medellín Colombiatex de las Américas 2023, feria que abre la agenda de negocios para el 

Sistema Moda en el país y en la región. Para este año, se espera que este evento, que va hasta el 26 de enero en 

Plaza Mayor, albergue a 12.000 compradores de países como Estados Unidos, Ecuador, México, Perú y Costa Rica y 

a 500 expositores. 

De igual manera, de Colombia se proyecta la participación de regiones como Antioquia, Cundinamarca, Valle del 

Cauca, Norte de Santander y Risaralda, departamentos que se caracterizan por su vocación textil -confección. 

De acuerdo con Inexmoda, entidad que está detrás de este evento, los textiles e insumos para la confección de 

uniformes, dotación empresarial e industrial, ropa deportiva, ropa interior y trajes de baño, así como la producción de 

paquete completo, serán los principales ítems más buscado por los compradores internacionales durante los días de 

la feria. 

Sebastián Diez, presidente encargado de Inexmoda, destacó que este año las expectativas de la feria se centran en 

superar las cifras prepandemia. “Estamos muy contentos porque este año retomamos cifras prepandemia, inclusive 

esperamos superar esas cifras del 2019, no solo en metros cuadrados, participación de expositores, sino que también 

en participación de compradores. Este año celebramos, sin duda, el regreso de compradores internacionales”. 

Cabe destacar que este año Colombiatex de las Américas 2023 abre con un concepto que gira alrededor de 

la “consciencia circular”, incentivando a las industrias que tienen procesos sostenibles y “reiterando el compromiso 

con la protección del medio ambiente”. En la muestra comercial participarán empresas relacionadas al sector textil, 

industria de la confección, calzado, diseñadores de moda y marroquinería. 

Industria textil colombiana y su crecimiento a través de la innovación y la competitividad 

Innovación, calidad y diversificación, son algunos de los factores claves para que la industria textil en Colombia pueda 

llegar a los mercados internacionales. 
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El crecimiento de la industria textil y de confecciones colombiana, impulsado gracias a factores como la innovación, 

la calidad (en mano de obra e insumos), la creatividad o la diversificación, entre otros, ha impulsado y reforzado su 

competitividad a nivel internacional. Conozca más acerca del estado de la industria en el país y los porqués detrás de 

su posicionamiento en mercados foráneos. 

El crecimiento de la industria textil colombiana, impulsado gracias a factores como su experiencia y tradición, la 

innovación constante o el compromiso con la sostenibilidad, ha posicionado al país a nivel regional hasta convertirlo 

en referencia para el diseño, la producción y la distribución de moda y textiles. La industria, que representa el 9,4% 

del PIB industrial y genera empleos para cerca de 600 mil personas en el país, no solo ha crecido a nivel de cifras, 

sino que, además, las compañías y los diseñadores locales van a la vanguardia de las tendencias globales, llevando 

la oferta local, diversa y de primera calidad, a conquistar nuevos mercados y públicos a nivel internacional. 

Estado y crecimiento de la industria textil y de confección en Colombia 

La industria textil y de confección colombiana ha sabido sobreponerse al golpe ocasionado por la pandemia y, 

posteriormente, ha logrado recuperarse con una dinámica positiva que se ve reflejada en el desempeño y las cifras, 

con estrategias bisagra como, por ejemplo, las iniciativas clúster. Según cifras de PROCOLOMBIA y el Ministerio de 

Comercio, Industria y Turismo, entre enero y noviembre de 2022 el sector registró exportaciones por valor de 

US$962,6 millones -un incremento del 6,5% con respecto al mismo periodo del año anterior-, siendo Estados Unidos, 

Ecuador, México, Perú, Costa Rica, Chile, Guatemala, Brasil, Panamá y Venezuelalos principales compradores. 

Además, las ventas externas de textiles aumentaron un 14,2%, según cifras del DANE con análisis de 

PROCOLOMBIA. 

De igual forma, la fortaleza del mercado local robustece a la industria, pues el gasto acumulado en moda en el país 

alcanzó los US$1.479 millones a corte de marzo, creciendo un 7,2%. Entre los principales desafíos que enfrenta el 

sector a nivel global se encuentra la necesidad de adoptar prácticas de economía circular e implementar materias 

primas sostenibles a los ciclos de producción que permitan mitigar el impacto que tiene la operación textil sobre el 

medio ambiente, con Colombia llevando la delantera a nivel regional en materia de innovación sostenible, avances en 

economía circular y gestión responsable de residuos. 

5 factores competitivos de la industria textil y de confección colombiana 

• Innovación y diversificación: La constante búsqueda por la innovación en la industria local se ve reflejada 
no solo en términos de materias primas, teniendo ejemplos destacados como Fibretex, quienes reciclan 

basura textil y la convierten en fibra, sino también en incursión digital, con marcas como Offcorss haciendo 

presencia con una de sus tiendas en el metaverso. Lo anterior va de la mano con la amplia y diversificada 

oferta, la cual es reconocida a nivel internacional por la calidad en manufactura de textiles, joyería, 

bisutería, cuero o calzado, entre otros, y por sus diseños vanguardistas que preservan la esencia de la 

cultura local y muestran avances significativos en materia de funcionalidad, protección contra rayos 

ultravioleta o secado rápido. 

• Experiencia y confiabilidad: El país cuenta con una industria consolidada y en crecimiento que tiene más 

de 100 años de tradición y una extensa red de soporte conformada por aliados de carácter público y privado, 

con un portafolio compuesto por marcas reconocidas a nivel internacional como Silvia Tcherassi, Olga 

Piedrahita, Mario Hernández, Flor Amazona, Touché o Nancy González. Además, solo en 2021, y según 

datos del RUES (Registro Único Empresarial y Social), Colombia contaba con más de 35.000 empresas 

dedicadas a las confecciones, más de 200 a hilados y más de 7.000 a la producción de textiles. En 2021, 

más de 1.200 confeccionistas colombianos exportaron prendas a cerca de 100 países. 

• Locación estratégica y ventaja comercial: La ubicación estratégica del país y sus condiciones favorables 
para ser plataforma exportadora le permiten, por ejemplo, abastecer la demanda extranjera con tiempos de 

entrega competitivos, llegando a los principales puertos de América en menos de 3 días y en 12 días a 

los puertos de Europa gracias a su acceso a 680 puertos a nivel internacional y a contar con más de 4.500 

rutas marítimas. Además, que el país tenga en vigencia más de 16 acuerdos comerciales y que su capital 

https://procolombia.co/colombiatrade/exportador/articulos/oportunidades-para-las-fajas-colombianas-en-nuevos-mercados-internacionales
https://investincolombia.com.co/en/articles-and-assets/articles/sustainability-projects-in-colombia
https://investincolombia.com.co/en/articles-and-assets/articles/sustainability-projects-in-colombia
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sea la segunda ciudad de Latinoamérica con mayor inversión en moda (según datos de la EAE Business 

School) son, sin lugar a duda, factores competitivos que marcan la diferencia. 

• Precios competitivos y materias primas de calidad: Los precios de comercialización de la industria 

colombiana, al igual que los costos de producción, son altamente competitivos y la producción se caracteriza 

por emplear materias primas de primera calidad y por fusionar las técnicas artesanales con tecnología de 

punta en sus procesos. 

• Compromiso con la sostenibilidad: La industria colombiana se ha enfocado en el uso y la optimización 
consciente de los recursos naturales, produciendo materia prima sostenible que ayude a mitigar el 

impacto que la producción tradicional tenía sobre el medio ambiente con las altísimas emisiones de dióxido 

de carbono o el consumo de agua, y apostando por modelos de trabajo basados en los principios de la 

economía circular. 

Entre las estrategias del país para la promoción del sector se encuentran el desarrollo de eventos como Colombiatex, 
una vitrina para que los empresarios nacionales puedan darse a conocer con compradores internacionales la cual, en 
su versión 2023 y según información de PROCOLOMBIA, reunió a 324 empresas provenientes de 21 países, de los 
cuales 13 cuentan hoy en día con acuerdos comerciales vigentes con Colombia. 

 
Tendencias en el sector textil para 2024  
 
Algunas de las tendencias destacadas para el 2024 incluyen: 
 
1. Adaptabilidad de las telas: introduciendo la tecnología Adaptiv, de Lycra, que promete un ajuste personalizado 
para todas las formas de cuerpo, ofreciendo comodidad y soporte sin restricciones durante el movimiento. 
 
2. Compresión personalizable: la industria se orienta hacia una innovadora tecnología de compresión que permite 
un control preciso, ya sea ligero o fuerte, en las siluetas tanto interiores como exteriores de las prendas.  
 
3. Confort y rendimiento: centrándose en prendas deportivas, se anticipa una tendencia enfocada en la comodidad 
y el rendimiento, con variables de compresión para mejorar el desempeño durante actividades físicas prolongadas, 
como el ciclismo. 
 
La búsqueda se centra en materiales que optimicen la experiencia deportiva, asegurando un ajuste cómodo y 

proporcionando el soporte necesario sin comprometer la durabilidad ni el contacto prolongado con la piel. 
 
Al respecto, José Santos Gaviria, CEO de Protela, comentó: "Con estas revelaciones, representamos una 
manifestación de nuestro compromiso con el cambio y la evolución en la industria textil. Queremos mostrar  que 
PROTELA está liderando el camino en networking, marketing, marca país, innovación y desarrollo". 
 
Moda colombiana, con poca tela por cortar: exportaciones e importaciones, con cifras negativas 

 
El sector de textil-confección colombiano atraviesa por un momento complejo, marcado por una tendencia negativa 
en las exportaciones, las importaciones y la producción. Durante los primeros cuatro meses de 2024, las ventas 

externas del sector alcanzaron los US$266 millones, registrando una caída del 5% en comparación con el mismo 
período de 2023, según cifras de DANE. 
 
Los cuatro principales destinos del sector han presentado un descenso en sus compras de confecciones y textiles, 
hechos en Colombia: Estados Unidos, Ecuador, México y Perú. La totalidad del sector, durante el primer cuatrimestre 
de 2024, sumó en exportaciones US$266 millones, lo cual representó una caída del 5% frente al mismo lapso de 
2023. 
 
Las prendas de vestir más exportadas durante los primeros cuatro meses de 2024 fueron ropa de tocador o de cocina, 
fajas, sostenes y camisetas, las cuales representaron el 25,5% del total exportado, con un valor de US$68 millones. 
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De acuerdo con el DANE, la producción del sector también ha presentado una variación negativa, que se ubicó, 
durante el primer trimestre del año, en $2,1 billones, un 13,6% por debajo de lo registrado en el mismo período del 
2023. 
 
Diferentes factores pueden haber influido en este comportamiento negativo: una demanda interna deteriorada por 
tasas de interés altas y un contexto económico interno complejo, se encuentran entre las razones por las que el sector 
ha tenido un comportamiento a la baja. 
 

Así mismo, durante los primeros tres meses del 2024, las importaciones del sector textil alcanzaron los US$631,2 
millones, lo que correspondió a una disminución del 1,1% en comparación con el mismo período del año anterior, 
lapso en que las importaciones llegaron a los US$638,2 millones. 
 
Según Javier Díaz Molina, presidente de Analdex, “llevamos cinco trimestres consecutivos con rendimientos negativos 
en textil-confecciones. Reiteradamente hemos solicitado un plan de choque que incluya al sector, sin encontrar una 
respuesta positiva de cara a la reindustrialización del país. También, llevamos más de un año con un arancel a las 
confecciones de 40%, sin tener el impacto esperado y sin un análisis detallado frente a la reducción del contrabando 
del sector”. 
 
A pesar de liderar las exportaciones del sector, Antioquia y Valle del Cauca también experimentaron variaciones 
negativas en sus ventas externas durante los primeros cuatro meses del 2024. Antioquia, principal exportador del 
sector textil-confecciones del país, registró una caída del 11,9%, seguido de Valle del Cauca con 17,2%. Por su parte, 
Bogotá ha presentado un crecimiento del 5,8% y Atlántico del 2%. 
 
Orlando Piedrahita, vicepresidente de Administración y Finanzas de Permoda, atribuye la crisis a diversos factores, 

entre los que destaca la falta de competitividad frente a mercados internacionales, las condiciones macroeconómicas 
desfavorables del país y la carencia de infraestructura adecuada: “las grandes economías y los grandes mercados 
están abastecidos de compañías que en el contexto internacional están mucho más desarrolladas que las empresas 
colombianas». 
 
Piedrahita también señala las falencias del país en materia de infraestructura, energía, acceso a créditos y tasas de 
interés como factores que desincentivan la inversión en el sector. 
 
Igualmente, el vicepresidente de Administración y Finanzas de Permoda, abordó el tema de la Declaración Anticipada 
Obligatoria, que fue incluida en el reciente Decreto 659. 
 
“Realmente no le veo la ventaja a eso, me parece que es más una restricción que una ventaja. En su lugar, se debería 
permitir llevar la mercancía a la zona franca o dejarla en los puertos habilitados, con la posibilidad de nacionalizar en 
un plazo adecuado, como era antes, cuando se tenían 60 días para esta gestión, en el momento en que uno realmente 
necesitara realizar la nacionalización de la carga. Eso es más práctico, más sensible, más lógico que estar 

presentando una Declaración Anticipada Obligatoria”, concluyó Piedrahita. 
 
Índices de Precios al Consumidor-IPC 
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En el mes de agosto de 2024, el IPC registró una variación de 0,00% en comparación con julio de 2024. 

 

En el mes de agosto de 2024, el IPC registró una variación de 0,00% en comparación con julio de 2024, cuatro 
divisiones se ubicaron por debajo del promedio nacional (0,00%): Alimentos y bebidas no alcohólicas ( -0,68%), 

Información y comunicación (-0,40%), Recreación y cultura (-0,22%), y por último Educación (-0,16%). Por encima se 
ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,00%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del 
hogar (0,02%), Prendas de vestir y calzado (0,06%), Transporte (0,13%), Salud (0,17%), Bebidas alcohólicas y tabaco 
(0,22%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,30%) y por último, Restaurantes y hoteles 
(0,31%). 

 

 
 

Los mayores aportes negativos a la variación mensual del IPC (0,00%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y 
bebidas no alcohólicas e Información y comunicación las cuales en conjunto restaron 0,14 puntos porcentuales a la 

variación total. Por otro lado, los mayores aportes a la variación mensual se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento, 
agua, electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,13 puntos porcentuales 
a la variación total. 
 
En agosto de 2024 en comparación con julio de 2024, la variación de las subclases, con aportes negativos al índice 
total fueron: papas (-10,59%), electricidad (-1,45%), cebolla (-9,08%), hortalizas y legumbres frescas (-3,75%) y arroz 
(-1,55%). Las subclases con aportes positivos a la variación fueron: arriendo imputado (0,47%), arriendo efectivo 
(0,56%), gas (3,61%), frutas frescas (2,70%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 
(0,33%), combustibles para vehículos (0,38%), chocolate y productos a base de chocolate (4,19%), dulces, confites, 
caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar (6,16%), comidas 
preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (0,25%) y cursos de educación no formal  (2,30%). 
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En lo corrido del año, (enero - agosto), siete divisiones de bienes y servicios se ubicaron por debajo del promedio: 
Recreación y cultura (-1,21%), Información y comunicación (-0,64%), Prendas de vestir y calzado (1,47%), Muebles, 
artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (1,92%), Bienes y servicios diversos (2,68%), 
Alimentos y bebidas no alcohólicas (3,31%), y por último Bebidas alcohólicas y tabaco (4,27%). El resto de las 
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (4,33%): Educación (8,53%), Alojamiento, agua, electricidad, 
gas y otros combustibles (5,88%), Restaurantes y hoteles (5,77%), Salud (4,53%) y por último, Transporte (4,36%). 

 

 
 
Los mayores aportes negativos a la variación en lo corrido del año (enero - agosto), se ubicaron en las divisiones de 

Recreación y cultura e Información y comunicación, las cuales en conjunto restaron 0,06puntos porcentuales a la 
variación total. Por otro lado, los mayores aportes a la variación en lo corrido del año se ubicaron en las divisiones 
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no alcohólicas, las cuales en conjunto 
contribuyeron con 2,44 puntos porcentuales a la variación total. 
 
En agosto de 2024 en comparación con diciembre de 2023, la variación de las subclases que menos aportaron al 
acumulado del año fueron vehículo particular nuevo o usado (-2,69%), huevos (-7,70%), paquetes turísticos 
completos, incluye paquetes de viajes de excursión realizados durante un día (sin pernoctar) (-12,22%), tomate (-
21,69%) y aceites comestibles (-7,47%). Con contribución positiva a la variación se ubicaron: arriendo imputado 
(5,66%), arriendo efectivo (5,91%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (6,01%), 
transporte urbano (incluye tren y metro) (7,77%), combustibles para vehículos (6,11%), papas (41,67%), electricidad 
(4,23%), frutas frescas (13,71%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (5,83%) y educación 
preescolar y básica primaria (9,18%). 
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En el mes de agosto de 2024, el IPC registró una variación de 6,12% en comparación con agosto de 2023. En el 
último año, las divisiones Información y comunicación (-0,72%), Recreación y cultura (0,44%), Prendas de vestir y 
calzado (2,31%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (2,61%), Alimentos y 
bebidas no alcohólicas (3,38%) Bienes y servicios diversos (4,73%) y por último, Transporte (6,06%), se ubicaron por 
debajo del promedio nacional. Entre tanto, las divisiones Salud (6,34%), Bebidas alcohólicas y tabaco (7,03%), 
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (8,73%), Restaurantes y hoteles (8,85%) y por último 
Educación (10,60%), se ubicaron por encima del promedio nacional (6,12%). 
 

 
 
El mayor aporte negativo a la variación anual se registró en la división de Información y comunicación que restó 0,02 
puntos porcentuales. Por otro lado, los mayores aportes a la variación anual se ubicaron en las divisiones Alojamiento, 
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, las cuales en conjunto contribuyeron con 3,60 
puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variación. 
 
En agosto de 2024 en comparación con agosto de 2023, la variación anual de las subclases que menos aportaron al 
índice total fueron: vehículo particular nuevo o usado (-6,32%), aceites comestibles (-13,10%), plátanos (-15,27%) y 
equipos de telefonía móvil, similares y reparación (-20,51%). Las mayores contribuciones positivas se presentan en: 
arriendo imputado (7,83%), arriendo efectivo (8,05%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y 
autoservicio (8,62%), electricidad (15,16%), combustibles para vehículos (14,47%), transporte urbano (incluye tren y 
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metro) (8,64%), papas (69,88%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (9,96%), educación 
preescolar y básica primaria (12,09%) y chocolate y productos a base de chocolate (56,57%). 
 

 
 
Producto Interno Bruto -PIB 

 
En el segundo trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo 
periodo de 2023pr 

 
  
Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

- Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 10,2% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la 
variación anual). 

- Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; Actividades 
de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la 
variación anual). 

- Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los 
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales 
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a 
la variación anual). 

  
Durante el primer semestre de 2024pr, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno Bruto presenta 
un crecimiento de 1,5%. Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 
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- Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; Actividades 
de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 5,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la 
variación anual). 

- Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 8,0% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la 
variación anual). 

- Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los 
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales 
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a 

la variación anual). 

 
 
Sector Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca 
 
En el segundo trimestre de 2024pr, el valor agregado de la agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 
10,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinámica se explica por los siguientes 
comportamientos (ver tabla 2):  
 
• Cultivos agrícolas transitorios; cultivos agrícolas permanentes; propagación de plantas (actividades de viveros, 
excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganadería y posteriores a la cosecha; explotación 
mixta (agrícola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 10,9%.  

• Cultivo permanente de café crece 25,8%.  
• Ganadería crece 6,5%.  
• Silvicultura y extracción de madera decrece 7,3%.  
• Pesca y acuicultura decrece 9,1%.  
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor 
agregado de la agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece en 1,5%, cuando se observa el comportamiento 
de las actividades económicas relacionadas:  
 
• Cultivos agrícolas transitorios; cultivos agrícolas permanentes; propagación de plantas (actividades de viveros, 
excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganadería y posteriores a la cosecha; explotación 
mixta (agrícola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 1,5%.  
• Cultivo permanente de café crece 10,9%. 

 • Ganadería crece 1,1%.  
• Silvicultura y extracción de madera decrece 2,1%.  
• Pesca y acuicultura decrece 0,2%. 

 
 
Sector Explotación de minas y canteras 
 
En el segundo trimestre de 2024pr, el valor agregado de explotación de minas y canteras decrece 
3,3% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinámica se explica por los 
siguientes comportamientos (ver tabla 3): 
 
• Extracción de carbón de piedra y lignito decrece 12,4%. 
 
• Extracción de petróleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extracción de 
petróleo y de gas natural crece 0,7%. 
 
• Extracción de minerales metalíferos decrece 5,6%.  

• Extracción de otras minas y canteras crece 3,7%.  
• Actividades de apoyo para otras actividades de explotación de minas y canteras decrece 1,5%.  
 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor 
agregado de explotación de minas y canteras decrece en 0,9%, cuando se observa el comportamiento de las 
actividades económicas relacionadas:  
 
• Extracción de carbón de piedra y lignito decrece 8,8%.  
• Extracción de petróleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extracción de petróleo y de gas natural  
crece 0,1%. 
• Extracción de minerales metalíferos crece 1,9%.  
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• Extracción de otras minas y canteras crece 1,4%. 
• Actividades de apoyo para otras actividades de explotación de minas y canteras decrece 0,2%. 
 
 
 

 
 
Sector Industrias manufactureras  
 

En el segundo trimestre de 2024pr, el valor agregado de las industrias manufactureras decrece 1,6% en su serie 
original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 
4):  
 
• Elaboración de productos alimenticios; elaboración de bebidas; elaboración de productos de tabaco decrece 2,4%.  
• Fabricación de productos textiles; confección de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricación de 
calzado; fabricación de artículos de viaje, maletas, bolsos de mano y artículos similares, y fabricación de artículos de 
talabartería y guarnicionería; adobo y teñido de pieles decrece 2,3%. 
 
•Transformación de la madera y fabricación de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricación de 
artículos de cestería y espartería; fabricación de papel, cartón y productos de papel y de cartón; actividades de 
impresión; producción de copias a partir de grabaciones originales crece 2,6%. 
 • Coquización, fabricación de productos de la refinación del petróleo y actividad de mezcla de combustibles; 
fabricación de sustancias y productos químicos; fabricación de productos farmacéuticos, sustancias químicas 
medicinales y productos botánicos de uso farmacéutico; fabricación de productos de caucho y de plástico; fabricación 
de otros productos minerales no metálicos decrece 3,1%.  

• Fabricación de productos metalúrgicos básicos; fabricación de productos elaborados de metal, excepto maquinaria 
y equipo; fabricación de aparatos y equipo eléctrico; fabricación de productos informáticos, electrónicos y ópticos; 
fabricación de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricación de vehículos automotores, remolques y semirremolques; 
fabricación de otros tipos de equipo de transporte; instalación, mantenimiento y reparación especializado de 
maquinaria y equipo crece 3,0%.  
• Fabricación de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece 1,6%. 
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Sector Comercio al por mayor y al por menor 
 
En el segundo trimestre de 2024pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparación de vehículos 
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 0,2% en su serie 
original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 
7):  
 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas crece 2,2%.  
• Transporte y almacenamiento crece 0,6%.  
• Alojamiento y servicios de comida decrece 5,9%.  
 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor 
agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparación de vehículos automotores y motocicletas; transporte y 
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida decrece 0,05, cuando se observa el comportamiento de las 
actividades económicas relacionadas:  
 
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas crece 0,5%. 
 • Transporte y almacenamiento crece 0,1%.  
• Alojamiento y servicios de comida decrece 1,3%. 
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Sector Actividades profesionales, científicas y técnicas 
 
En el segundo trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y 
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 
2023pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):  
 

• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 1,9%. 
 • Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,2%. 
 
 Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor 
agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo 
crece en 0,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas:  
 
• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 0,7%.  
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,5%. 
 

 
4.  ANALISIS DE LA DEMANDA 

 
La Entidad requiere contratar la dotación de vestuario y calzado para el personal de planta del Municipio con derecho 
a ésta, de acuerdo con lo consignado en el artículo 1 de la Ley 70 de 1988 y los artículos 1, 3 y 4 del Decreto 
reglamentario No. 1978 de 1989, normas que disponen: 

"(…) Los empleados del sector oficial que trabajen …, tendrán derecho a que la entidad con que laboran les suministre 
cada cuatro (4) meses en forma gratuita, un par de zapatos y un vestido de labor, siempre que su remuneración 
mensual sea inferior a dos veces el salario mínimo legal vigente. Esta prestación se reconocerá al empleado oficial 
que haya cumplido más de tres (3) meses al servicio de la entidad empleadora”. El Decreto reglamentario 1978 de 
1989 en los artículos 1º, 3º y 4º establece: "Artículo 1º.- Los trabajadores permanentes vinculados…tanto en el orden 
Nacional como en las entidades territoriales tendrán derecho a que la respectiva entidad les suministre cada cuatro 
meses, un par de zapatos y un vestido de trabajo". "Artículo 3.- Para tener derecho a la dotación a que se refiere este 
decreto, el trabajador debe haber laborado para la respectiva entidad por lo menos tres (3) meses en forma 
ininterrumpida antes de la fecha de cada suministro, y devengar una remuneración mensual inferior a dos (2)  veces 
el salario mínimo legal vigente". “Artículo 4º.- La remuneración a que se refiere el artículo anterior corresponde la 
asignación básica mensual (…)" 

Así mismo la Resolución No. 287 de 2024 del 24 de abril del 2024 por la cual se adoptan los acuerdos alcanzados en 
las negociaciones colectivas entre el municipio, y los sindicatos unitario nacional de trabajadores del estado "SUNET" 
Seccional Tolima del Municipio del Guamo y unión de defensores del mérito y la carrera ten el estado "UDEMERITOS" 
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en el capítulo tercero bienestar social se acordó: “3.8  DOTACION INSTITUCIONAL - IMAGEN CORPORATIVA: La 
Alcaldía Municipal  de Guamo - Tolima, con el fin de brindar una imagen institucional uniforme a la ciudadanía en 
general, hará entrega a todos los funcionarios de planta y contratistas de manera semestral tres (3) camibusos y/o 
camisas, dos (2) cachuchas y una (1) chaqueta, con los distintivos institucionales.”  Es por ello, que para el Municipio 
del Guamo-Tolima, es necesario e imprescindible contratar el suministro de la dotación acordada entre los Sindicatos 
en beneficio de los servidores públicos del Municipio.  

Teniendo en cuenta que la entidad tiene cuarenta y ocho (48) empleados de planta con derecho a lo establecido entre 
el Municipio del Guamo-Tolima y los sindicatos SUNET y UDEMERITOS en la Resolución No. 287 de 2024 del 24 de 
abril del 2024 y con objetivo de dar cumplimiento a lo pactado se hace necesario realizar el presente estudio previo 
para llevar a cabo el presente proceso de selección cuyo objeto consiste en: “ADQUISICION DE DOTACIÓN 
INSTITUCIONAL COMPUESTA POR UN CAMIBUSO, CAMISA Y GORRA TIPO CACHUCHA PARA LOS 
FUNCIONARIOS PUBLICOS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DEL GUAMO-TOLIMA, EN CUMPLIMIENTO DE 
LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION No. 287 DE 2024 “POR LA CUAL SE ADOPTAN LOS ACUERDOS 

ALCANZADOS EN LAS NEGOCIACIONES COLECTIVAS ENTRE EL MUNICIPIO, Y LOS SINDICATOS UNITARIO 
NACIONAL DE TRABAJADORES DEL ESTADO “SUNET” SECCIONAL TOLIMA DEL MUNICIPIO DEL GUAMO 
Y UNION DE DEFENSORES DEL MERITO Y LA CARRERA EN EL ESTADO “UDEMERITOS” PARA LA VIGENCIA 
2024”.  

 
De acuerdo con la consulta realizada en las plataformas oficiales de Contratación SECOP, se observa la siguiente 
información: 
 
CONTEXTO LOCAL: 
 

Número de 

Proceso 

Tipo de 

Proceso 
Entidad Objeto Cuantía Fecha 

442-2023-

SGG 

Mínima 
Cuantía 

 

Alcaldía del 

Guamo 

ADQUISICION DE 

DOTACIONES 

CORRESPONDIENTES A LAS 

VIGENCIAS 2019, 2022 Y 2023 

PARA LOS FUNCIONARIOS 

DEL MUNICIPIO DEL GUAMO 

TOLIMA, QUE TENGAN 

DERECHO DE ACUERDO CON 

LAS CANTIDADES, UNIDADES 

DE MEDIDA Y 

ESPECIFICACIONES QUE SE 

ENCUENTRAN EN LA FICHA 

TECNICA 

$7.999.995,15 30/12/2023  

075-2018-C-

SGG 

Mínima 
Cuantía 

 

Alcaldía del 

Guamo 

DOTACIONES EMPLEADOS 

AÑOS 2015, 2017 Y 2018 DE 

LA ADMINISTRACION 

MUNICIPAL DE EL GUAMO 

TOLIMA 

$9.128.252,00 6/11/2018  

 
El posible proponente podrá ser una persona natural o jurídica que tenga capacidad para ejecutar el objeto del 
contrato.  
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CONTEXTO DE OTRAS ENTIDADES: 
 

Número de Proceso Tipo de Proceso Entidad Objeto Cuantía 

  
CMC-SG-065-2024 

Mínima Cuantía 
 

ANTIOQUIA 
- ALCALDÍA 
MUNICIPIO 

DE 

YOLOMBÓ 
 

COMPRAVENTA DE 

ELEMENTOS DE 
DOTACIÓN PARA 

AGENTE DE TRÁNSITO 

EN CARRERA, DE 

CONFORMIDAD AL 

ACUERDO COLECTIVO 

VIGENTE SUSCRITO 

ENTRE EL MUNICIPIO 
DE YOLOMBÓ Y EL 

SINDICATO DE 

TRABAJADORES 

OFICIALES Y 

EMPLEADOS 

PÚBLICOS DE LOS 

MUNICIPIOS DEL 

DEPARTAMENTO DE 
ANTIOQUIA 

$2.369.520 

CMC-123-2022 CMC-
019-2022 

Mínima Cuantía 
 

ANTIOQUIA 
- ALCALDÍA 
MUNICIPIO 

DE 
YOLOMBÓ 

 

COMPRA DE 

DOTACIÓN DE 

UNIFORMES Y 

ELEMENTOS 
NECESARIOS PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE LA 

LABOR DE AGENTE DE 

TRÁNSITO EN 

CARRERA 

ADMINISTRATIVA DEL 

MUNICIPIO DE 
YOLOMBÓ, DE 

CONFORMIDAD AL 

ACUERDO COLECTIVO 

VIGENTE, SUSCRITO 

ENTRE EL MUNICIPIO 

DE YOLOMBÓ Y EL 

SINDICATO DE 

TRABAJADORES 
OFICIALES Y 

EMPLEADOS 

PÚBLICOS DE LOS 

MUNICIPIOS DEL 

DEPARTAMENTO DE 

ANTIOQUIA. 

$1.850.000 

SUMINISTRO-072-2018 
Mínima Cuantía 

 
SANTANDE
R - E.S.E. 

ADQUISICIÓN DE 

DOTACIÓN (CALZADO 
$5.431.460 

https://yolombo-ontioquio.gov.co/
https://yolombo-ontioquio.gov.co/
https://yolombo-ontioquio.gov.co/
https://yolombo-ontioquio.gov.co/
https://yolombo-ontioquio.gov.co/
https://yolombo-ontioquio.gov.co/
https://yolombo-ontioquio.gov.co/
https://yolombo-ontioquio.gov.co/
https://yolombo-ontioquio.gov.co/
https://yolombo-ontioquio.gov.co/
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HOSPITAL 
INTEGRAD

O SAN 
ANTONIO - 
PUENTE 

NACIONAL 

Y VESTIDO DE LABOR) 

PARA EL PERSONAL 
DE LA ESE HOSPITAL 

INTEGRADO SAN 

ANTONIO Y CENTRO 

DE SALUD SAGRADO 

CORAZÓN DE JESÚS 

MARÍA, QUE DEVENGA 

UN SALARIO IGUAL O 
INFERIOR A DOS 

SALARIOS MÍNIMOS 

LEGALES VIGENTES Y 

LO ACORDADO EN EL 

PLIEGO DE 

SOLICITUDES DEL 

SINDICATO ANTHOC 

PARA EL PERSONAL 
DE PLANTA. 

SA-101-17 

605-2017 

Selección 
Abreviada de 

Menor Cuantía  

CUNDINAM
ARCA - 
ALCALDÍA 
MUNICIPIO 
DE 
FACATATIV
Á 

 

CONTRATAR LA 
ADQUISICION DE 
ELEMENTOS DE 

PROTECCION PARA 
LOS EMPLEADOS DEL 

MUNICIPIO Y LA 
DOTACION PARA LOS 

TRABAJADORES 
OFICIALES QUE SE 

BENEFICIAN DE LA 
CONVENCION 

COLECTIVA SUSCRITA 
ENTRE EL MUNICIPIO 
DE FACATATIVA Y EL 

SINDICATO DE 
TRABAJADORES 

OFICIALES STOMF 

$75.558.374 

 
5. PERSPECTIVA TÉCNICA: 

 
Con respecto al análisis técnico se detallará a continuación las especificaciones que se requieren: 
 
5.1 OBJETO A CONTRATAR  

 
A. OBJETO: “ADQUISICION DE DOTACIÓN INSTITUCIONAL COMPUESTA POR UN CAMIBUSO, CAMISA Y 
GORRA TIPO CACHUCHA PARA LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DEL 
GUAMO-TOLIMA, EN CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION No. 287 DE 2024 “POR LA 
CUAL SE ADOPTAN LOS ACUERDOS ALCANZADOS EN LAS NEGOCIACIONES COLECTIVAS ENTRE EL 
MUNICIPIO, Y LOS SINDICATOS UNITARIO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL ESTADO “SUNET” 
SECCIONAL TOLIMA DEL MUNICIPIO DEL GUAMO Y UNION DE DEFENSORES DEL MERITO Y LA CARRERA 

EN EL ESTADO “UDEMERITOS” PARA LA VIGENCIA 2024”. 
 

B. ESPECIFICACIONES – ACTIVIDADES ESPECÍFICAS - ALCANCE  
 
(a) Clasificación UNSPSC  
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El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios:  
 
Codificación del bien, obra o servicio según las Naciones Unidas –UNSPSC: 
 

CLASIFICACIÓN- UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 

Camisas 53000000 53100000 53101600 53101602 
Gorras 53000000

  

53100000 53102500 53102516 

Camisetas 53000000
  

53100000 53103000 - 

 
5.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS  
 
Con el propósito de satisfacer la necesidad se requiere seleccionar una persona natural o jurídica, de reconocida 
idoneidad para que ejecute el objeto a contratar, cuyo objeto consiste en: “ADQUISICION DE DOTACIÓN 
INSTITUCIONAL COMPUESTA POR UN CAMIBUSO, CAMISA Y GORRA TIPO CACHUCHA PARA LOS 
FUNCIONARIOS PUBLICOS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DEL GUAMO-TOLIMA, EN CUMPLIMIENTO DE 
LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION No. 287 DE 2024 “POR LA CUAL SE ADOPTAN LOS ACUERDOS 

ALCANZADOS EN LAS NEGOCIACIONES COLECTIVAS ENTRE EL MUNICIPIO, Y LOS SINDICATOS UNITARIO 
NACIONAL DE TRABAJADORES DEL ESTADO “SUNET” SECCIONAL TOLIMA DEL MUNICIPIO DEL GUAMO 
Y UNION DE DEFENSORES DEL MERITO Y LA CARRERA EN EL ESTADO “UDEMERITOS” PARA LA VIGENCIA 
2024”., con las siguientes especificaciones técnicas:  
 
RELACION DE FUNCIONARIOS 
 

No. NOMBRE GENERO 
TOTAL 

DOTACIÓ
N 

TALLA 
CAMISA 

TALLA 
BUSO 

GORR
A 

OBSERVACIÓN 

1 ARIAS LEIDY MARCELA F 3 M M 1 Dotación oficina 
2 BERNAL PRECIADO 

LAURA PATRICIA 
F 3 M M 1 Dotación oficina 

3 BONILLA PRADA 
EDUARDO 

M 3 2 XL 2 XL 1 Dotación oficina 

4 CABALLERO MURILLO 
CARLOS DIEGO 

M 3 5 XL 5 XL 1 Dotación oficina 

5 CABEZAS MEJIA JOSE 
FREDY 

M 3 M M 1 Dotación oficina 

6 CABRERA DÍAZ ANGELA 

PATRICIA 

F 3 L L 1 Dotación oficina 

7 CANTOR KAREN 
MARGARITA 

F 3 L L 1 Dotación oficina 

8 CARRILLO GUZMAN 
ANDRES LEONARDO 

M 3 M M 1 Dotación oficina 

9 CARVAJAL BARRIOS 
DIANA DEL PILAR  

F 3 XL XL 1 Dotación oficina 

10 DIAZ SANDRA PATRICIA F 3 XL XL 1 Dotación oficina 
11 ESCOBAR BONILLA 

MARLENY 
F 3 XL XL 1 Dotación oficina 

12 FERNANDEZ 
BOCANEGRA SANDRA 
CECILIA 

F 3 M M 1 Dotación oficina 

13 FERNANDEZ VASQUEZ 
JAIRO DAVID 

M 3 M M 1 Dotación oficina 
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14 GUALTERO ANGIE 
ALEJANDRA 

F 3 M M 1 Dotación oficina 

15 GUZMAN GONGORA 

MARIA ANGELICA E. 

F 3 M M 1 Dotación oficina 

16 GUZMAN VALDERRAMA 
LOLA JULIETH 

F 3 2 XL 2 XL 1 Dotación oficina 

17 HERNANDEZ MOLINA 
YUDY TATIANA 

F 3 L L 1 Dotación oficina 

18 LAMPREA SALAZAR 
PAULA ANDREA 

F 3 L L 1 Dotación oficina 

19 LEYVA SANCHEZ DENIS 
SULEY 

F 3 XS XS 1 Dotación oficina 

20 MENDEZ SANCHEZ 

SANDRA YISEL 

F 3 XL XL 1 Dotación oficina 

21 MENDOZA DIAZ 
HUMBERTO 

M 3 XL XL 1 Dotación oficina 

22 MENDOZA RAMIREZ 
CARLOS ALFREDO 

M 3 XL XL 1 Dotación oficina 

23 MOLANO BARRIOS 
ROBINSON 

M 3 L M 1 Dotación oficina 

24 MONROY ACOSTA 
CARLOS ALEXANDER 

M 3 L L 1 Dotación oficina 

25 MOTTA GUAYARA LUZ 
MELIDA 

M 3 L L 1 Servicios Generales 

26 PERDOMO SANCHEZ 
JANETH ROCIO 

F 3 M M 1 Dotación oficina 

27 PEÑUELA ROJAS DANIEL 
RICARDO 

M 3 L L 1 Dotación oficina 

28 PORTELA ROJAS ALEXI 
FABIAN 

M 3 XL XL 1 Dotación oficina 

29 PORTILLO AGUIRRE 
OSCAR HERNAN 

M 3 L L 1 Dotación oficina 

30 PRADA RUEDA ALVARO 
AUGUSTO 

M 3 XL XL 1 Dotación oficina 

31 RAMIREZ ARIZA LUZ 
ELENA   

F 3 XL XL 1 Dotación oficina 

32 RODRIGUEZ BENITEZ 
LINA MARCELA 

F 3 L L 1 Dotación oficina 

33 RODRIGUEZ GUTIERREZ 
RICARDO 

M 3 XL XL 1 Dotación oficina 

34 RODRIGUEZ NARANJO 
LEIDY BIBIANA 

F 3 XL XL 1 Dotación oficina 

35 ROMERO CEDANO 
FLORINDA  

F 3 S S 1 Dotación oficina 

36 SANCHEZ CALDERON 
NIDIA 

F 3 M M 1 Dotación oficina 

37 SANCHEZ SANCHEZ 
YESID 

M 3 L L 1 Servicios Generales  

38 SANCHEZ VARON 
AURORA ALEJANDRA 

F 3 M M 1 Dotación oficina 

39 TAPIERO GUZMAN YAMIT 
RICARDO 

M 3 2 XL 2 XL 1 Dotación oficina 

40 TORRES AGUIRRE DIANA 
MARCELA 

F 3 M M 1 Dotación oficina 
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41 TORRES DIAZ LEIDY 
TATIANA 

F 3 L L 1 Dotación oficina 

42 TORRES VASQUEZ 

MONICA ANDREA 

F 3 M M 1 Dotación oficina 

43 TRILLOS TOVAR LINA 
MARCELA 

F 3 M M 1 Dotación oficina 

44 VARGAS RONDON JUAN 
JOSE 

M 3 XL XL 1 Dotación oficina 

45 VEGA PORTELA EVELIA 
CONSUELO 

F 3 XL XL 1 Dotación oficina 

46 VELASQUEZ OSPINA LINA 
MAYERLY 

F 3 XL XL 1 Dotación oficina 

47 VELASQUEZ PARRA 

MARIA EUGENIA 

F 3 XL XL 1 Dotación oficina 

48 VILLALBA VASQUEZ IRMA 
INES 

F 3 M M 1 Dotación oficina 

 
FICHA TÉCNICA  
 
CAMISA MANGA LARGA PARA DAMA Y CABALLERO   
 
CAMISA MANGA LARGA: color blanco en tela composición: Algodón 60%-Poliéster 40% NTC 481, PESO 135 GRM2 
NBR10591, Número de hilos en trama 80 ASTM 3775, Número de hilos en urdimbre 30 ASTM 3775, Pilling 4 NTC-
2051-2: 2017, TEJIDO PLANO, Cuello tipo camisa, con botones, camisa y puños, costuras laterales con puntadas de 

seguridad, con bolsillo superior izquierdo sobrepuesto, logo institucional.  
 
Tallas Dama: XS a la 2 XL 
Tallas Caballero: S a la 5 XL 

 
CAMIBUSO POLO PARA DAMA Y CABALLERO   
 
CAMIBUSO POLO: Color Azul oscuro, tejido de punto, composición Poliéster 100% microfibra, peso 160 GRm2, con 
proceso DB (control de temperatura de humedad), proceso químico AB (antibacterial) y proceso químico UV (protector 
solar), solidez del color al lavado NTC1155-3, húmedo escala gris mínimo tonos oscuros 3, mínimo tonos claros 4, 
solidez del color al frote NTC786 húmedo escala gris mínimo tonos oscuros 3 mínimo tonos claros 3,  seco escala de 
gris mínimo 3- -4; elongación largo % entre 40% y 60% y ancho % entre 40% y 60%. Polo con logos estampados en 
transfer digital, lado izquierdo, el polo con cortes laterales en malla unicolor de peso 110 +/- 7% grm2 y composición 
100% poliéster, cuellos rectilíneos tono a tono de la tela principal. 
 
Tallas Dama: XS a la 2 XL 
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Tallas Caballero: S a la 5 XL  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
GORRA PARA DAMA Y CABALLERO: Color blanco, tela en tejido plano, composición 65% poliéster 35% algodón, 
construcción 2*1 diagonal izquierda, peso 240GRM2 ASTM D 3776; encogimiento AATCC 135 urdimbre 0-4% trama 
0-4%; solidez AATCC 61 (LAVADO) cambio 3 manchado 4, AATCC 8 (FROTE) seco 4 húmedo 3. Ajuste fácil de 
banda con velcro, logo bordado en frente. 

 
 
NOTA 1: El adjudicatario del proceso deberá garantizar que los materiales deben garantizar la calidad y estética de 
acuerdo con las especificaciones de las mismas. 
 
NOTA 2: El adjudicatario del proceso, deberá previo a la entrega total de la dotación, presentar ante el 
supervisor del contrato, una muestra de cada producto a entregar, para que éste a su vez proceda con la 
aprobación de los mismos.  De igual forma, todo lo relacionado con tallas, colores, modelos, logos y demás 
especificaciones adicionales de los productos, deberán ser concertados y aprobados por el supervisor del 
contrato, so pena, de la no aceptación y devolución de los productos. 
 
 

6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

6.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

6.1.1. OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS DEL CONTRATISTA:  



  

FORMATO: ANALISIS DEL SECTOR 
PROCESO DE SELECCIÓN DE 

MINIMA CUANTIA  
Página 33 de 36 

  
 

 

 
NIT: 890.702.015-2 

Cra. 11 No 10-50 Palacio Municipal 

Código Postal: 733540 
alcaldia@elguamo-tolima.gov.co 

 
 
 

 
 

 

1) Garantizar la calidad de bienes objeto del contrato y responderá por ello de conformidad con lo estipulado por el 

artículo 5 numeral 4 de la Ley 80 de 1993.  

2) Suministrar al Supervisor designado por la Administración Municipal del Guamo-Tolima, la información que le sea 

solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae.  

3) Constituir la Garantía a que se refiere la Cláusula pertinente del Contrato.  

4) Asumir todos los gastos que se ocasionen en relación con la ejecución del Contrato.  

5) Suministrar la información necesaria al Supervisor del Contrato para elaborar el proyecto de Acta de Liquidación 

del mismo, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminación del Contrato, artículo 11 Ley 1150 de 2007.  

6) Realizar el pago de Estampillas que le sean aplicables de conformidad con el siguiente cuadro: 

 

Descuentos Municipales 

Estampilla Pro Cultura 2%   Aplica para todas las tipologías contractuales (Aplica OPS) 

Estampilla Pro Adulto mayor 4%   A partir de 2 SMLMV (Aplica OPS) 

Tasa Pro deporte 2% 

Aplica a las demás Tipologías contractuales. No aplica para 

Prestación de Servicios  

Estampilla para la Justicia Familiar         2% 

Aplica a las demás Tipologías contractuales. No aplica para 

Prestación de Servicios 

Fondo de seguridad 5% Contratos de obra 

 Rete ICA 

Acorde a la 

actividad 

desarrollada. Aplica a las demás Tipologías contractuales.  

Retención en la fuente 

Acorde a la 

actividad 

desarrollada. Aplica a las demás Tipologías contractuales.  

 

6.1.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 

A continuación, se relacionan las consideraciones a tener en cuenta para la presente contratación, las cuales son de 

obligatorio cumplimiento para el CONTRATISTA.  

1. Garantizar que los bienes a suministrar, sean de óptima calidad, de marcas de reconocida idoneidad y experiencia 
en el mercado.  

2. Deberá reponer aquellos bienes o elementos que presenten fallas o defectos, en el término de un (1) día hábil, 
de manera que no repercuta negativamente en el plazo pactado para la ejecución del contrato. 

3. Hacer entrega de los elementos objeto del contrato en el Almacén de la Alcaldía Municipal del Guamo-Tolima, 
cumpliendo con las especificaciones técnicas señaladas en los estudios previos y condiciones mínimas.  

4. Ejecutar el objeto contractual de manera oportuna e idónea de conformidad con las finalidades y los principios de 

economía, transparencia y responsabilidad, consagrados en la Ley 80 de 1993 y los postulados de la función 
administrativa consagrados en el artículo 209 de la Constitución Política. En desarrollo del objeto contractual, el 
CONTRATISTA debe manifestar que se obliga a cumplir a cabalidad con las actividades que se describieron en 
la invitación pública.  

5. Disponer lo necesario para que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad. 
6. Prestar oportuna colaboración para la diligente ejecución del contrato, utilizando de manera eficaz su idoneidad 

y experiencia en el desarrollo del mismo.   
7. Dar curso a las directrices impartidas por el Supervisor del contrato.    
8. Acatar la Constitución Política, la Ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el Gobierno 

Nacional y Distrital y demás normas pertinentes.  
9. Cumplir con las normas legales para el cumplimiento del objeto del contrato.   
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10. Cumplir dentro del término establecido por la Alcaldía Municipal con los requisitos exigidos para la ejecución del 
contrato.  

11. Cubrir todos los costos necesarios de transporte, cargue y descargue de los diferentes elementos e insumos 
requeridos, para dar cumplimiento al objeto del contrato.  

12. Contar con los diferentes elementos que se requieran para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.   
13. Efectuar las modificaciones y ajustes requeridos por el Municipio del Guamo-Tolima, de tal manera que se 

garantice el cumplimiento de los fines del contrato.  
14. Dar noticia inmediata al supervisor del contrato, de las novedades que puedan ocasionar la parálisis de la 

ejecución del contrato.  
15. Suministrar al supervisor designado por la Alcaldía Municipal toda la información requerida para el ejercicio 

oportuno de su gestión.  
16. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales, caja de compensación 

familiar, SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 del 
27 de diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y demás normas aplicables y 
cuando el responsable del control de ejecución así lo solicite, allegar la certificación expedida por el revisor fiscal 
o representante legal.  

17. Mantener durante la ejecución del contrato, las condiciones exigidas y ofrecidas en su propuesta.  
18. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y en trabamientos. 

 
NOTA: El proponente al presentar su propuesta debe tener en cuenta todos los costos directos e indirectos y todos 
los demás gastos en que incurra el proveedor para la entrega de los bienes y/o servicios a prestar, las condiciones de 
pago y los demás factores que afecten el precio del bien y/o servicio.  
 
Cabe señalar que cualquier error u omisión en la estimación del valor del contrato o la incorrecta determinación y/o 

cuantificación de los factores que integran los costos de los bienes y/o servicios será asumida por cuenta del 
proponente.  

 

6.1.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia 

Responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existiré ningún tipo subordinación, ni vínculo laboral alguno  

entre el contratista y el Municipio. 

2. Responder sin perjuicio de la respectiva Garantía Única de Cumplimiento, por los servicios y bienes objeto del 

contrato. 

3. Responder ante terceros por los daños que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables. 

4. Ejecutar las demás actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance 

y las obligaciones contratadas, aunque no estén específicamente señaladas en el presente documento, siempre 

y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato. 

5. Salvaguardar la información confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades, salvo 

requerimiento expreso de autoridad competente. 

6. Entregar al supervisor del control de ejecución del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto 

y/o resultados obtenidos en cada actividad encomendada cuando así se requiera. 

7. Atender, los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta 

el Municipio, a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecución y cumplimiento de sus obligaciones  

8. Guardar estricta reserva sobre toda la información y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su 

actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el carácter de pública. 

6.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 

1. Pagar el contrato de acuerdo el valor aprobado en la propuesta. 

2. Ejercer el control y vigilancia en la ejecución del contrato. 
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3. Velar para que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad. 

4. Verificar que el CONTRATISTA cumpla con el pago de los aportes al sistema integral de salud, pensiones 
y aportes parafiscales durante el plazo de ejecución del contrato. 

5. Proyectar el acta de liquidación del contrato. 

6. Todas aquellas a que haya lugar para la correcta ejecución del contrato. 

 
7. PERSPECTIVA DE RIESGOS: 

 
El riesgo contractual en general son aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el desarrollo o ejecución 
del contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo. El Decreto No. 1082 de 2015 define riesgo como 
un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de 
Contratación o en la ejecución de un contrato.  
 
También, el Decreto No. 1082 de 2015, establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de 
Contratación representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guías que 
para el efecto expida Colombia Compra Eficiente. Conforme lo estipulado en el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 y 
cumpliendo con lo expresado en el del Decreto No. 1082 de 2015, el Municipio de Guamo, determinará y numerará 
los riesgos previsibles involucrados en la contratación del presente objeto puede presentar los siguientes riesgos 
relacionados. Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato que se llegue a celebrar, la entidad estima que el 
contratista deberá constituir las siguientes pólizas: Cumplimiento del contrato, Calidad y correcto funcionamiento 

de los bienes. 
 

RIESGOS.  
 

1) Riesgo de Ejecución.  
 

• Aumento o disminución de los costos de comercialización (Contratista). Probabilidad medio. Impacto medio. Riesgo 
medio.  

• Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales (Contratista). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo.  

• Daños a terceros (Contratista). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo.  

• Pago salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones (Contratista). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo.  

• Robo de los productos (Contratista). Probabilidad Baja. Impacto medio. Riesgo alto. 
 
2) Riesgo Cambiario  

• Cambio en la tasa representativa de moneda extranjera (Contratista) Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo.  
 
3) Riesgo de fuerza mayor  

• Terremotos (Contratista - Municipio). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo.  

• Invierno: temporada invernal (Contratista - Municipio) Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo  

• Tempestades (Contratista - Municipio). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo.  

• Sequias (Contratista - Municipio). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo.  

• Avalanchas o aludes (Contratista - Municipio). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo.  

• Inundaciones (Contratista - Municipio) Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo.  
 
4) Riesgo de planeación  
- Estimación inadecuada de los costos (Municipio). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo.  
 
5) Riesgo Financiero  
Iliquidez en la realización de los trabajos (Contratista - Municipio). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo.  
 
6) Riesgo Regulatorio  
Sujeciones imprevistas (normas) (Municipio). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo. 
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7) Riesgo soberano o político  
- Decisiones unilaterales que afecten el equilibrio del contrato (Municipio). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo 
bajo.  
 
8) Riesgos de actos humanos  
- Huelga (Contratista - Municipio). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo.  
- Paros (Contratista - Municipio). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo.  

- Asonada (Contratista - Municipio). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo.  
- Guerra (Contratista - Municipio). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo.  
- Ataque terrorista (Contratista - Municipio). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo.  
- Delitos contra la propiedad (Contratista). Probabilidad Baja. Impacto bajo. Riesgo bajo. 

 
CONCLUSION: 

 
Con fundamento en lo anterior, el futuro contrato se debe ceñir a lo mencionado en este ANÁLISIS DEL SECTOR 
ECONÓMICO Y DE LOS OFERENTES y según los lineamientos aquí expuestos.  
 

Se firma en el Municipio del Guamo-Tolima, a los veinte (20) días del mes de septiembre de 2024. 
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