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1. INFORMACION GENERAL

aporte Nimero: cD—os 2024 2175

[Cupos: 740 T

echa de Ini

icio de la Prestaci

Servicio que presta: CDI INSTITUCIONAL
Periodo reportado: AGOSTO

en ol que se ubica el servici

de

= Enlidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDAGION FUSIGN CELESTIAL

lombre
Regional: A

LANTICO

mbre Legal de la (EAS): CLAUDIA VALENCIA ALVAREZ
|Cenlro(s} Zonal(esl que supervisa(n): SUR ORIENTE Y SUR OCCIDENTE

desde el enfoque legal, administrativo, de supervision ylo técnico,

convocatorias que fueron programadas por el Distiito de Barranquilla.

aranquila

lombre(s) del (Ios) Patricia Vargas
2.INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES
2.1, OBLIGACIONES GENERALES
ALERTAS, INCONVENIENTES O
3 e B T B O TR S ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIO AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
L
1.Cumplir con las obligaciones para brindar los senvicios de educacion inicial en el Se prests durante este periodo servicios con calidad desde todas nuestras UDS y Cumplimionto de todas Ias acciones dispuestas
1 Imarco de atencion integral a la primera infancia derivadas del Convenio i garantizar desde cada componente el cumplimiento de las obligaciones NINGUNA it ‘;‘ haron dol sontrato vlo ol do "‘;ba o 100%
Interadministrativo No. 08002202024 de 2024. técnicas y contractuales referidas en este nuevo conveno. vioel 4
2 Prestar senviio de educacién inicial en el marco de la atencion integral a la primera
infancia con principios de calidad, oportunidad y pertinencia, con el fin de promover el [En el periodo se prestd el senvicio, cumpliendo con todos los lineamientos, 1. Informe téonico administrativo y finandiero
2 desarollonegrlde s usuariosen ol mrco d los Wanuales Operaios, imanuales, actos y todos los parametros indicados por el Instituto Colombiano de NINGUNA sratvo y 100%
2. Reporte Cuéntame
técnicos, actos indicados porel  (Bienestar Familiar — ICBF.
Dititoy of nsttuto Golomblan do Biencetr Famiiar - IGBF
3.Desde Ia fase de alistamiento ylo preparatoria la EAS deberd elaborar y poneren | Desde la fase de alistamiento ylo preparatoria la EAS elabord y puso en marcha un 1.Plan de trabajo aprobado y firmado por el
[marcha un plan de trabajo, acordado y avalado por el supervisor del contrato en el plan de trabajo, acordado y avalado por el supervisor del contrato en el primer presentante legal.
3 comité técnico operativo. Dicho plan de trabajo deberd ser formulado por la EAS en el |comité técnico operativo. Dicho plan de trabajo fue formulado por la EAS en el NINGUNA 2 Acta de mesas de trabajo de seguimiento 100%
formato dispuesto por el Distrito de Barranquillay debera contener todas las actividades formato dispuesto por el Distiito de Barranquila y debera contener todas las contractual cronograma Distiito y su respectiva
hasta la fase de cierre. actividades hasta la fase de cierre evidencia de asistencia a la sesion.
Anexo
12,3,45,67,89,10,10.10.1,10.2.1,102.2,11,12,1
4..a EAS deberd entregar la ttalidad de los soportes y entregables ndicados en el |G o (e o i o ta otaldad de soportes realizados en [a fase de 3, certficado de bpm,
Manual Operativo vigente sobre la realizacion de cada una de las actividades de Ia fase > psb,antropometrico,salubrista,talento humanos, ,
4 . v alistamiento cumpliendo con las fechas, calidad en la realizacion y veracidad de NINGUNA s 100%
de alistamiento o preparatoria; dichos soportes deberén entregarse al Distrto de o onacir limpieza y fumigacion, que se deben encontrar
Barranquilla cumpliendo los criterios de calidad, veracidad y oportunidad. cargados en el siguiente link
hitps:/idrive. google.com/drivelfolders/hfk7DbATH
DYMdBdqVbtU918aq6014iwg?usp=drive_link
i Cierre:
5.La EAS debers entregarIa totalidad de los soportes y entregables indicados en el Entregables estipuladas on el manual operativos
Manual Operativo vigente sobre la realizacion e cada una de las actividades de la fase "
: , V7 y los estipulados en las guia del proceso de
de cierre; dichos soportes deberan entregarse al Distrto de Barranquilla cumpliendo los |Se realizarén todos los soportes establecidos en el manual operativo para la
5 NINGUNA cierre por parte del distrito 0%
criterios de calidad, veracidad y oportunidad. En caso de que se requiera hacer entrega en la fase de cierre e
empalme de Ia informacién derivada de la atencion a los usuarios, la EAS debera P .
Entregables estipulados en la guia del proceso de
cumplir con este proceso a cabalidad, en estricto orden y en los tiempos exigidos. -
empaime, emitida por el Distrito de Baranquilla
6.La EAS acatard y respetaré los acuerdos que se definan en el seguimiento técnico,
financiero y administaiivo para apoyar la supervision del conrato. En 650 Sentdo. en o, i oo | o Eas Fusion Celestial respetd y acatd acuerdos parala
; Total de soportes que subsanen los com
6 i ° 25908 prestacion del sevicio y se realizaron las subsanaciones de inconformidades por NINGUNA " 100%
subsanadas respecto de la prestacion del sevicio, la EAS debera realizar todas las fovpritiors pactados, segun la visita de supervi
acciones pertinentes para lograr Ia superacion de la situacion, en el término que el P
Distito le sefale, so pena de iniciar las acciones administrativas pertinentes.
7.El contratista debera cumplir en el marco de [a fase de alistamiento y previo aliniclo g 6,121 todas las recomendaciones por parte de infraestructura para la 1.Planes de acciones mejora
7 de la atencion con los requisitos establecidos en el formato de habilitacién de Jocus porp: P NINGUNA o me 100%
habilitacion de la Uds. 2 Actas de habiltacion de sedes
de con los y Manuales Operativos.
8.Cumpliir cabalmente con el objeto del presente contrato de acuerdo con lo sefialado
en su propuesta, los y técnicos indicados
o or el Distto de Bamranquila, maniales operativos vigentss expedicos por ol IGBF y [Se efecutaron las acciones necesarias y pertinente desde cada componente. Para NINGUNA Informe thenicd adminlatrthv y Bnanciers 100%
disposiciones legales aplicables los cuales el contratista declara conocer y que hacen la excelente prestacion de los servicios desde la EAS.
parte integral del presente contrato, a través del supervisor del contrato y los equipos
técnicos de apoyo a la gestion.
0 9.Disponer y hacer uso eficiente de los recursos humanos, técnicos, materiales, y Se hizo en el periodo que se reporta el uso adecuado y eficiente de los recursos NINGUNA Informe técnico administrativo y finaniero 100%
presupuestales para la ejecucion el objeto del presente contrato. humanos, técnicos, materiales, y presupuestales
10.Remiti la informacion técnica, administrativa y financiera requerida por el supervisor
" . : ) . "
para el procesa de seguimiento a a ejecucién del coniralo, en los términos, calldad, g i n el periodo que se reporta bajo responsabiidad y compleitud de la EAS 1.Informe técnico administrativo y financiero
lcomplettud, forma y oportunidad solicitados. La informacidn entregada se considerard o h
10 y nuestra representante legal informacion técnica, administrativa y financiera NINGUNA 2.Remision de respuesta a solcitudes de 100%
veraz, cierta y obtenida legalmente, siempre bajo la del  onda T o o o
legal de la EAS derivada, la cual sera validada y comprobada por parte de la q a
supenvision.
11.Enviar al supervisor del contrato la informacion que soporte la ejecucion, conforme a |Se acato y se dio cumplimiento con el envio estipulado de informacion solicitada a Soportes de visitas de supenvision, informes de !
i " . NINGUNA < e 100%
las indicaciones que desde la supervision se emitan a las EAS. ravés de todos los medios soportando el periodo reportado gestion, y respuestas a solicitudes de informacion.
12.Asumir a responsabilidad legal, técnica, administrativa y financiera de todas las  [Se asumi6 durante el periodo responsabilidad legal, técnica, administrativa y 1 Informe t6cnico, administrativo y financiero
12 Joctidades a relzar en vitud dea focucion o s abigacione establecidasen este|nanciera roqueida e lodas s acthidades establecidas on as ablgaciones del NINGUNA g v 100%
oot orato 2.Seguimiento contractual, mesa de trabajo
13.Garantizar el cumplimiento de los crterios de focalizacion y justificar los casos que s
> y due  |Durante el periodo se dio cumpiimiento aa vigilancia de los criterios de focalizacion . .
excepcionalmente o ameriten, segin lo establecido por la Guia para la Focalizacion de . Jdolos Formato consolidacion preinscripcion atencién ,
13 ? y veriicacion de casos excepcionales donde lo amerito segn lineamientos del NINGUNA 100%
los Senvicios de Primera Infancia en su version vigente los Manuales Operativos el integral
vigentes, y la normatividad que corresponda,
14.Implementar y reportar al Distito de Barranquila las acciones relacionadas ala La EAS organiz6 y planes como estrategia, formaciones ludicas con invitaciones
. . ° especiales e individuales, atencion oportuna en el momento que sea requerida por ,
14 |promocién y animacion de la permanencia de los usuarios vinculados a las unidades de NINGUNA Informe RAM 100%
ey parte de los profesionales de los diferentes componentes, promover el uso del
lbuzén y dar respuestas y resultados oportunos.
15.Realizar el reporte y/o registro y anlisis de la informacion resultante de la prestacion
del servicio de la atencion integral, en el Sistema de Informacién Cuéntame ylo los
Instrumentos digitales definidos por ICBF, con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y completitud de la informacion, tal como se indica en el Manual Operativo
en su versi6n vigente y bajo los siguientes pardmetros: a. Reportar el 100% de las
unidades de servicio incluyendo: Nombre de la UDS, direccidn exacta, teléfono, datos
de georreferenciacion, responsable de Ia unidad de servicio y reporte de dotacién de
materiales culturales entregados en el marco de la Politica De Cero a Siempre, sila
hubiese. b. Realizar el registro el 100% de la informacion de usuarios atendidos y
novedades presentadas en la atencion y aquellas refacionadas con vinculacién o
desvinculacion de usuarios. c. Realizar el registro del 100% de la informacion de
seguimiento nutricional de los usuarios atendidos. d. Realizar el registro y actualizacion
de la informacién de las atenciones de los usuarios de primera infancia. e. Registrar y . . .
i s : Se realizo el Registro y actualizacion e la informacién de manera integral durante
actualizar permanentemente la informacion relacionada con vinculacion o . Notificacion a cada EAS via correo electronico: ,
15 i s el periodo reportado en cuanto a caracterizacion de las UDS, de manera veraz, con NINGUNA 100%
desvinculacion del total talento humano, (para el registro de a informacion se | Andlisis y seguimiento CUENTAME
calidad, oportunidad y completitud de informacién.
tenderén as nccasines dadas por ol ICBF). 1. Regisaryacuelzer
permanentemente la informacién de los procesos de formacion impartidos a padres ylo
Cidadores do nihos y ninas. . Regisira y acuatzar, cuando aplque, 1 momacien
de los procesos de formacién impartidos a talento humano. h. Atender las indicaciones
impartidas por el ICBF y el Distito de Barranquila al finalizar la ejecucion contractual,
respecto de la desvinculacion del sistema de informacin de los usuarios, unidades de
senvicio y talento humano, o cuando la atencion as lo requiera de acuerdo con el RAM.
. Para el sequimiento ala atencién de las nifas y nifios, la EAS debera diligenciar
diariamente el Registro de Asistencia Mensual (RAM) y cargarlo en el sistema de
informacion Cuéntame, o el medio que establezca el ICBF; los usuarios reportados en
el RAM deben ser los mismos que estan registrados en el sistema de informacion
(Cuéntame, en caso de no ser los mismos, la EAS debe contar con evidencias para la
gestion de la actualizacion y ajustes de los datos.
16.Aplicar, las disposiciones legales vigentes y aplicables sobre mecanismos para
promover la participacién de pequefios productores locales agropecuarios y de la
agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras publicas de Para dar cumplimiento al pardgrafo 2 : Anexo 12,
alimentos, de conformidad con los lineamientos emitidos por el ICBF en materia de anexo 13
' A Desde la fase preparatoria se promovieron los mecanismos con el fin de ayudar a i
mpras publicas locales. Para lo anterior, debera observarse que el proveedor dé o I o o hodtctores ogalen st 3 o sori o tos dos anexos serdn recibidos y
16 [cumplimiento a las fichas técnicas de los alimentos del ICBF y a la evaluacion de los | particip: P legales agrop: ¥ de agr NINGUNA revisados durante la fase de alistamiento por el 100%
A ) A los mercados de compras y periodo a periodo se continua promoviendo, haciendo i k
proveedores: PARAGRAFO 1: La EAS derivada recibira los lineamientos técnicos, equipo técnico, después de esta fase todo cambio
o pertinente e indicado en los formatos estipulados. °
legales y financieros a través de asistencia técnica sobre la formulacidn, actualizacion de estos documentos, deben ser
icacion y al desarrollo de la estrategia de enviado al equipo de supervsion.
compras locales. PARAGRAFO 2: La EAS derivada debera implementar la evaluacion
de proveedores indicada por el ICBF para a estrategia de compra locales.
17.Reinverir los recursos inejecutados, previa aprobacion por parte del supervisor del s
. i i i X Presentar propuesta de reinversion de
contrato. La aprobacion de la propuesta de reinversion, estard sujeta a lo contemplado |Se realizo propuesta para la aprobacion de la propuesta de reinversion la cual fue ! "
17 NINGUNA inejecuciones financiera y técnica en caso de 100%
en el Manual Operativo vigente de la modalidad y los memorandos orientadores de  |aprobada.
’ ! i ar con las mismas.
atencion expedidos por ICBF, segun las indicaciones del Distrito de Barranquilla.
4g |18 Reintegrar os recursos no ejecutados en of contrato, una vez finaizado el plazo de | . ic et no aplca NINGUNA Volante de consignacién de reintegro de los o
ejecucion de este o cuando el supervisor lo considere necesaro. recursos no ejecutados en el caso que se presente.
2.2, OBLIGACIONES ESPECIFICAS
2.2.1. Obligaciones relacionadas con la prestacién del servicio
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA S ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFIGACION CUMPLIMIENTO
LI
1. Participar en todas las reuniones y convocatorias que de cualquier nivel sean s
q cgtamadas por e isio do Bamanla elacionadas con  geoucon contactual | 2U1En ol periodo La EAS paticd do maneraactia n todas s runianes y NINGUNA Rsistenciaa s comioctoria de Distro de 100%
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2. Dar cumplimiento a las indicaciones impartidas por el supervisor del contrato y/o el

En el periodo se cumplid con todas las indicaciones con la supervision del contrato

Soportes de visitas de supervision, informes de

2 equipo del Distrito respecto de las condiciones técnicas, administrativas, legales y de [con respecto a todas las condiciones de supervision bajo la prestacion del servicio, NINGUNA gestiony 100%
supenvision para a prestacion de la atencion, siempre dentro del término estipulado.  [en los términos estipulados respuestas de solicitudes de informacion

5 3. Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos del La EAS dispuso una nueva cuenta bancaria para uso exclusivo de los recursos del NINGUNA Certifcacion de la cuenta bancaria 100%
presente contrato. presente contrato.

4 L EAS reportrk ks prssentios cuseto efuckn del conitn Laa
redistribuciones, a que hubiese lugar, deberdn ser aprobados en Comité Técn o v . "

4 Operative o sontrats db acuordo son Ias matbaciones ceincise on el manua operativo 3¢ "edistrbuira on vigiantes con el fin de quedar con cero pesos en ahorro NINGUNA Propuesta de redistribucion de ahorros. 0%
vigente de la modalidad
5. El contratista realizaré oportunamente los pagos a proveedores, servicios piblicos,

v En el periodo reporteado Se realiz los pagos a
8 arrendo, impuestos y tasas cuando a ello haya lugar. En ejercicio de la supenvision, el |7 & Procio eporieacs Be iesleo bPortunamen’s e pagos @ prvescores, NINGUNA Presentar soportes de pagos a proveedores, 100%
Distrito podr solicitar los soportes necesarios para acreditar el cumplimiento de esta P q - imp! Y va lug senvicios piblicos y arriendo o
o periodo reportado,
obligacion
6. El contratista debera soportar mediante documentos ylo a informacién requerida por [ o informacion requerida por Presentar soportes de pagos a proveedores por
6 el supervisor del contrato, la ejecucion de los costos establecidos en las canastas de. ¥ cumpl P P o P NINGUNA cada uno de los rubros estipulados en la canasta 100%
el supervisor del contrato sobre los costos establecidos en canasta
senvicio de la modalidad atendida. de referencia.
7. Conformar la Red de Padres y desarrollar procesos de formacin para a promocian  |Se realizé conformacion de la red de padres y asi mismo se llevo a cabo la primera Caracterizacidn red de padrss, Adts ds formacion .

7 NINGUNA dirigida a red de padres 100%

del desarrollo integral de la Primera Infancia liomada de formacién dirigida a red de pades.
Actas de encuentros red e padres
8. Animar la participacion de padres y/o cuidadores en los procesos de formaciony  |La EAS organizd y planificé motivacién en las invitaciones para las charlas Soporte de convocatoria fisica y virtual a las

o acompaiiamiento familiar; ademas de lo anterior, el contratista debera crear altemativas. [dinamicas e incentivar la participacion de padres /o cuidadores en los procesos de NINGUNA familias 100%
para que la informacin de las teméticas tratadas llegue a los padres en caso dado que  [formacin, asi mismo realizd la convocatoria por medio de invitaciones fisicas y Soporte de estrategia desarrollada con familias NO
estos no participen de los mismos y presentar soportes al Distrit. viruales. Asistentes
9. El contratista deber vincular de manera formal y oportuna el personal requerido para
la ejecucion del contrato, atendiendo lo definido por el Distrito de Barranquila y lo
contemplado en el Manual Técnico Operativo vigente de la modalidad y as leyes
vigentes que regulen el tipo de contratacion que aplique con el talento humano. En
caso de requerir contratar un perfl optativo ylo perii 2, antes de realizar cualquier
contratacion Ia EAS debera realizar solicitud respectiva para la aprobacion por parte del |La EAS realizé de manera formal solicitud de aprobacién de perfies del talento Solcitud de revision de perfles optativos yio

9 |Comité Técnico Operativo, de tal manera que se verifique la idoneidad y el perfil humano requerido segin manual operativo y envié solicitud de aprobacion al NINGUNA s dos “’Anem 3;’ v 100%
conforme lo sefialado en el Manual Técnico Operativo vigente del ICBF. PARAGRAFO: |Distrito de perfiles 2 ylo optativos y promotores de cultura respectivos P
En lo referido al profesional de arte y cultura segin el enfoque territorial se requiere dar
cumplimiento a lo establecido en los procesos de seleccion, contratacion e induccion
establecidos en el Manual Operativo vigente de la modalidad. Asi mismo el profesional
de arte y cultura deber estar vinculado en la unidad de servicio a partir del inicio de la
atencion
10. El contratista deberd acreditar e cumplimiento del pago de nomina y seguridad
social del talento humano vinculado al servicio. Al momento de desvinculacion de

40 [talento humano, el contratista debera allegar los soportes establecidos por a ley para la [Durante el periodo se le dio cumplimiento a seguridad social haciendo las NINGUNA Soportes de pago de seguridad social y 100%
terminacion del contrato segun la modalidad de la contratacién, entre ellos (renuncia, afliaciones de todo el talento humano vinculado a la EAS. rafiscales g

sociales, soporte 6n del SISTEMA
(CUENTAWE),
1. Autorizaciones de consultas de inhabilidades
por delitos sexuales de todo el personal que opera
11. Para la vinculacion del Talento Humano debe cumplirse con [o establecido en la D o oY bl 2.
Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decrelo 753 de 2019 “Régimen Inhabilidades a |Se enviaron todos los certificados de inhabilidades del talento humano que fue

i ¥ NINGUNA todo el personal que opera y presta el servicio de 100%

quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores” ola  |contratado en el periodo indicado.

s du 1o sdcione, modHs o sustiuys, forma directa y habitual. 3. Certiicacion del

g representante Legal, donde acredita que el total

el talento humano se encuentra consultado y con
el certificado de inhabilidades por delitos sexuales.

12. Solicitar y conservar autorizaciones emitidas por las personas cuyos antecedentes

s0n objeto de consulta, autorizaciones que estaran a disposicion del Distrito en caso de 1. Autorizaciones de consultas de inhabilidades

eventual solicitud por parte del ICBF. Esta consulta de inhabilidades por delitos por delitos sexuales de todo el personal que opera

sexuales contra nifas, nifios y adolescentes se deberd fealizar al MOMENO PIRVO @8 | (b oo de autorizacion para presta el servicio de forma directa y habitual. 2.

seleccion de su personal y cuando se realicen cambios al mismo originados en P! P P Certificaciones de consulta de delitos sexuales de

consulta de inhabilidades de todo el talento humano vinculados con la EAS Fusién "

12 |cualquier clase de novedad laboral o contractual (terminaciones, despidos, o inataly o6 moaliroin stomore dos heyom cambie o mecicastonas on ol ot NINGUNA todo el personal que opera y presta el servicio de 100%

contrataciones, reemplazos, entre otras); y en todos los casos se actualizara con Y pre que haye rma directa y habitual. 3. Certificacion del
humano. h

poserioidad alicodea relacen conractual lboral o regiamentariacada custro representante Legal, donde acredita que el total

u culminacion. Asimismo, la EAS deberd acreditar mediante documento el talento humano se encuentra consultado y con
sueento po ol rpresertanto oga, o o fta 4l tleno human cuen con & el certficado de inhabilidades por delitos sexuales.
certficado de inhabilidades por delitos sexuales.

Formato de reporte de presuntos hechos de
violencia, accidente y/o fallecimiento.
- Formato Registro de Novedades.
- Formato acciones de acompaniamiento
" y a ruta integral de: cimiento de de , casosde s piola de las rutas y el protocolo de actuaciones ante amenazas, - Informe Tipo Bitacora.
mainutricion, garantia de derechos en salud, wlneracion d Vulneracion e inobservancia de derechos.  Se realizaron visitas domiciliarias - Formato Visita Domiciliaria (Cuando aplique)
violencia y exposicion al riesgo social establecida en el Manual Operativo vigente y plique).
. ! woer cormespondiente al mes de mayo, por casos adversos, asi mismo, se realiz6 el -Formato de acompafiamiento psicosocial. ,

13 Jenvar | Informacién soporte de las acciones realizadas al Distito en los términos respectivo cargue al drive, con los soportes requeridos. -Se realizé el oficio de NINGUNA ~Certificado de NO ocurrencia de hechos de 100%

establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo con los principios de P 9 d P a -
: remision masiva dirigico a las EPS de los usuarios de régimen subsidiado y violencia.
calidad, completitud, veracidad y oportunidad, so pena de iniciar las acciones " <
contributivo, para la activacién de ruta por malnutricion. ~Soportes de acuerdo al memorando de presuntos
administrativas pertinentes.
hechos de violencia sexual y/o fallecimiento.
-Oficio de remision masiva dirigido a las EPS de
los usuarios de régimen subsidiado y contributivo
para a activacion de ruta por malnutricion.
14. Realizar valoracion y seguimiento nutricional de los usuarios atendidos, reportando ~[Se realiz6 el primer tamizaje correspondiente a la segunda toma del periodo Formato de captura de Datos antropométricas.

44 |mensuaimente os resulados, avances y novedades presentadas en los formatos y  [comprendido entre by junio. Una vez armojado el diagndstico nuticional, se NINGUNA - Anex0 9,2 -Informe tipo bitdcora, acta de 100%
sistemas que el Distrito indique. Lo anterior, de acuerdo con los lineamientos y realizo la socializacion del estado nutricional al pade de familia, para darie las socializacion dirigida a la familia acerca del estado g
condiciones aplicables segn la prestacion del servicio. respectivas orientaciones del seguimiento. nutricional del usuario
15. Particparen las mesas doseguimieno nuticonal convocads por o Disrto 1 Formato de vigiandia y coniro de a evolucién

p: g P Y EL equipo de salud y nutricién de la EAS participo de la primera mesa de. estado nutricional v2
15 |cumpir solicitudes y que de estas e NINGUNA 100%
o desoranian seguimiento nutricional 2. Formato para s dentfcaciony seguimiento de
- casos con malnutricion (Anexo 9.2)
16. Subsanar las no conformidades encontradas en el ejercicio de la supervision 6 reaiizara of snvi6 por medio de correo electrinico cualquier requerimisnto que Evidencias sobre acciones que logren subsanar
16 ejercida por el supenvisor del contrato y/o su equipo de apoyo, en los términos. P a ! a NINGUNA ylo mitigar la causa de las novedades 0%
! se presente en visita,
senalados. presentadas en la visita.
17. El contratista debera cooperar con la supervision realizada por el ICBF y facilitar sus [se tendra a disposicién la informaci6n que ICBF requiera conforme al Manual Evidencias sobre acciones que logren subsanar "

AT actividades de seguimiento conforme lo establecen los Manuales Operativos vigentes. |operativo NINGUNA ylo mitigar la causa de las novedades 0%

9 P '9 P presentadas en la visita.
Directorio del comité de control social.

48|18 Conformar el comité de control social en concordancia con las indicaciones del _ |Se realiz6 la conformacidn el comité de control social y la elaboracidn e plan de NINGUNA e o e social 100%

Manual Operativo vigente y demas lineamientos que sobre el particular entregue ICBF. ~[accion en el mes de abril. : i s
Plan de accion del comité de control social.
19. Realizar los efercicios de control social definidos por el Distiito de Barranquila, lo  |Se realiz6 la socializacion de los servicios de la primera infancia al comité de |Acta de reunion del comité de control social

19 ° e NINGUNA v - 100%
dispuesto en el manual operativo vigente y lo definido por ICBF. control social y a los padres de familia ylo cuidadores -Acta de socializacion inicial de los servicios
20. Cumplir a cabalidad con las especificaciones en la composicion, tiempos, ciclos,
cantidad y calidad de los alimentos a entregar a los usuarios. Lo anterior en estricto

20 |cumplimiento de Io definido por ICBF. La EAS deberd solitar por correo slectronicola | > 99°10 €1 anex0 3,5 ¢ 8 corespondionte a sumplriento de a minua. NINGUNA Anex0 3, 5.y 6 Fomato de cumplimiento de minuta 100%
aprobacién de intercambios de alimentos, cuando aplique y ajustado a la lista de P y P P
intercambio definida por ICBF.

Se realiza la debida nofificacion a través del correo electronico establecido al

supenvisor del contrato, las novedades de fuerza mayor que afecten la prestacion

el servicio, de acuerdo a las indicaciones brindadas en el memorando N° 013 1.Notificacion formal al supervisor sobre la
21. Informar de manera inmediata a través del correo electronico establecido al o o

21 |oupeniser dol comito, lns novedados do fuarra maver aub afecton i presiacion dei _|Ntaciones @ ndicaciones sabre a atencion en los senvicios de educacion inicial NINGUNA vedad presentada. 100%
Dot d DIMF Y CDI, ante las fallas en los servicios piblicos en las UDS vinculadas al 2.Adjunto Registro de novedades y planes de

convenio interadministrativo No. accion
08002202024 DE 2024.
23. Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, los
cuales son documentos publicos, y presentarlos al supervisor en caso de ser Se realiza informe RAM y se envia informe al equipo de cobertura los primeros 5 RAM fisicos y digitales entregados al drea de

22 > o < > NINGUNA h 100%
requeridos; todo en concordancia con la politica de manejo de datos y el Acuerdo de |dias del mes posterior, desde el inicio de la atencién cobertura, os primeros 5 dias del mes posterior.
confidencialidad suscrito.

24. Gestionar la firma y custodia del Formato de autorizacion de uso de imagen de los .
25 |nifion, it paces o familis o auidaderse, madres adaloscantos inclidos 16 Actualmente se cuenta con la totalidad de las autorizaciones de usos de imagen NINGUNA Anexo C. y D. Distito 100%
firmados por los padres de los usuarios Formato uso de imagen ICBF
[nuevos ingresos que presente el servicio.
26, Alnder of manual do imagen de IGEF.y ol Ditto o Baranguils, clorgando os
créditos correspondientes en cualquier espacio de divulgacion, ya Soporte fotogréfion io documentos que
24 |comunicacionales, camparias informativas, papeleria, produccin seadimica, Se socializo con los padres de familiay se diligencié el formato de autorizacion de NINGUNA exiconcion 1 uloxatn da méganos 100%

actividades publicas ylo privadas, documentos fisicos y digitales producidos, publicidad
y demas informacion a terceros o intema devenida de la ejecucion del presente
contrato; teniendo en cuenta las normas vigentes sobre austeridad en el gasto.

uso de imagenes y videos.

de ICBF.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

26. Realizar procesos de gestion para la articulacion educativa y el adecuado proceso

1) Se realiz6 un proceso inicial con la entrega de las cartas de articulacion a la
secretaria de educacin enfatizando la importancia del proceso del transito
larménico.

Cartas de articulacion a la secretaria de educacion

25 X > pe ; NINGUNA enfatizando la importancia del proceso del trénsito 0%
de transito amonico de la educacian inical a a educacion formal y basica. - ‘
2) Hubo un encuentro de dialogo técnico para amonico.
sociaizar el proceso que se ejecutard en la inscripcion GECOP.
27. Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos necesarios
para brindar a los ustiarios ptimas condiciones de Infraestruciura segin los
6 |estandares de calidad exigidos por el ICBF que les permitan desarmolarse en Se ejecutaron todas las mejoras solicitadas desde el componente de infraestructura NINGUNA Planes de mefora, visitas de supervisian y actas 100%
ambientes que garanticen su seguridad y les brinden proteccion. El equipo de para la habiltacion de las Uds. de habiltaciones.
upervision podra estipular planes de mejoras, todo lo cual deberd ser acatado
cumpliendo los términos estipulados.
7. Evidencia fotografica donde se revela o espacio
Se adecus y ambiento un espacio en la UDS para la implementacion de la inea de la huerta dentro de unidad de servicio
2. Establecer un espacio dentro de cada una de las Unidades de Senicioparala t6cnica de la huerta casera.
implementacion y gestion de Ia linea técnica *Huertas caseras o familiares” como forma -Se socializo a las familias, la 2 Acta de socializacién dirgida a as familias,
27 |de promocion de la seguridad alimentaria y nutricional, cuando aplique segin las estrategia de huertas caseras, como una herramienta para mejorar la seguridad NINGUNA sobrela estrategia de huertas caseras. 100%
condiciones de la prestacian del servicio y animar a las familias de los usuarios para  |alimentaria del hogar. se 3 Matriz de huerta cacera
que conformen la huerta casera en el entomo hogar. realiz6 el proceso de siembra de hortalzas y plantas medicinales en los hogares de 4Evidencia folografica
los usuarios. dela huerta casera dentro de los hogares de los
informe tipo bitécora,
29. Soportar las acciones adelantadas con los padres, cuidadores y entidades
prestadoras de salud para lograr I affacion al Sistema General do Segurdad SOGilan | oo orcien Acta de socializacion sobre garantia de derechos,
28 [Salud yen especial a garania e derechos en vacunacion, que e requieren segin a (1T o PoceR0 40 Promocin @ veeunecion oporLs NINGUNA enfermedades inmunoprevenibles y esquema de %%
etapa de vida de los usuarios, teniendo en cuenta las disposiciones contempladas en el J vacunacién.
Manual operativo vigente.
30. Suministrar al supenvisor del contrato los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibir los Alimentos de Alto Valor Nutriional (nombre | Se cuenta con un punto primario de acopio que cumple con las especificaciones cta do compromiso con s datos sofcados on
20 [del responsable y suplente, numero de identifcacion, teléfonos, horario e atencién,  [requeridas, de igual manera se realiza aporte de documentacion de personas NINGUNA prikodibadn 100%
nimero de cupos a atender en este punto). As mismo, informar de manera inmediata |encargadas o responsables del AAVN a Distrlo E ICBF -
si ocurriere un cambio en la informacion relaiva al punto de enirega primario.
30 31. El contratista deber realizar las siguientes acciones Respecto del AAVN: ::”'::2’:0';12::;’: ge;::‘lzca‘g';z;'ﬁs;‘;‘;'z‘:zey‘ asce“:“:‘a:es realizadas en el
a. Implementar el lineamiento nacional para el uso y conservacién de la “distrbucin, 1.Acta de socializacién de indicaciones para la
cuidado yuso de un Almento de Ao Valr Nolriconsl, Gesplegando s BC60nes (g i e ticonal adecuada Distribucion, cuidado y uso del AAVN
3 para el recibo, distribucién de la y e uso ) ¢ e e NINGUNA 100%
dejando evidencia en los formatos de entrega, control de inventarios, enlrega usuarios, 2Formatos control de nventarios, unidades
conservacion de documentos correspondientes”. ejecioras y entregas a Beneficiarios.
b. Garaniizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las Unidades  |Se realiza uso adecuado del alimento de alto valor nutricional AAVN segin
32 |de Senicio, en el suministro de la alimentacion a los nifios y nifias usuarios parala  [normativa de ICBF, teniendo en cuenta el gramaje estipulado 15 gr s NINGUNA Formatos de control de inventarios de alimento 100%
i e alto valor nutricional
modalidad de atencion. unidades de serviio y se suministra para consumo a casa en el periodo reportado,
5 Z"Z’;'gz":g’:' f.‘li?:fllif;é ;:’;s:;"::ne“j:"g:':: :;"T‘L‘s“ ::;‘:;?;"ém;‘:gz‘je Se realizé formacién a los padres, cuidadores y talento humano para el buen usoy NINGUNA Acta de socialzacién sobre el concepto de 100%
oo g almacenamiento del AAVN en las UDS y consumo a casa bienestarina, cuidado y manejo del AAVN.
Se lleva a cabo el almacenamiento del primer lote parala_distrbucion y uso del
34 Zsz:fg;;:‘ Q'Efv"o‘ﬁ“"a";‘a'd‘:s’;‘:;‘”f,“.’g"e‘f““;“ac‘nfe‘;“ﬂff::z:;“"’i'z‘g"'::“:of"::r‘v“am . |AAVN siguiendoas inicaciones establecidas en la nomatiidad del ICBF, para NINGUNA Formato de Control de Inventario del AAVN 100%
d - levitar el deterioro del producto.
e. Informar al Distrito de Barranquilla oportunamente sobre las dificultades presentadas |52 8n\iarén reportes al componente de Bienestarina del Distrito, a la persana
35 |enla ejecucion de los lineamientos indicados por el ICBF y las que afecten la cantidad _|21/¢2'9292 0 2 auien comresponda a través de los fomatos vigentes, tomando NINGUNA Formato de visitas de supervision 0%
evidencias que sirvan de soporte en caso de presentarse dificultades que afecten la -
y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos.
calidad y cantidad.
o f. Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en que lo recibe en el f@.'(':";Vcli23Zi.2‘;:3x”fﬂf?.mﬁfﬁ;:ﬁ'ﬂl {é’;:‘;ﬂr:’:\é:ifg‘ﬂz‘;;:s » NINGUNA Acta de compromisos asociados al adecuado uso 100%
punto primario o atencin y durante todo e tiempo que permanezca bajo su custodia. (192461 ymanejo del AAVN
Se cuenta con el adecuado almacenamiento, distribucién y uso el alimento de
Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades e [alto valor nutricional, para el consumo en las unidades de servicio y la enlrega a ’
& Semc:‘;’/a usuarios que harn uso de los mismos, para evitar su deterioro, lbeneficiarios para el consumo en casa, dando cumplimientos omel buen NINGUNA Formato de entrega a beneficiarios 100%
diigenciamiento de los formatos requeridos en el periodo reportado.
. Lievar control por escrito de la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a
las Unidades Ejecutoras ylo svarios o oual debe corresponder a la cantidad de 1.Formato Unidad Ejecutora
45 |usuarios programados, en los formatos defindos por el ICBF, estos soportes serdn (S realza informe mensual en cada unidad de servico del movimiento de los NINGUNA 100%
enviados al correo electrénico dispuesto por el Distito de Barranquilla, mensualmente  [alimentos de alto valor nutricional y se consolidan segun normaividad del ICBF.
durante los cinco primeros dias siguientes al mes vencido, al supervisor del conlrato 2 Fomato de enirega a Benefiiarios Formato de
raslados.
derivado.
. Lievar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde se Se realiza control de inventario en los formatos establecidos por el ICBF y Alcaldia,
39 |registre el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutriional,los saldos y las donde se evidencia saldos reportados y los movimientos realizados para el NINGUNA Formato Control de Inventario 100%
personas responsables de su recibo y distribucion. consumo en las unidades de serviio y consumo casa.
. Solictar a cada Unidad de Servicio un informe mensual sobre ¢l movimiento del
[Alimento de Alto Valor Nutricional, donde se observen las cantidades recibidas, Se envia informe mensual o los 1.Formato Control de Inventario
40 |suminisiradas y el saldo; este informe se entregara preferiblemente en medio durante el periodo establecido por el ICBF y Alcaldia de la distribucién y consumo NINGUNA 2 Reporte de saldos 100%
magnético por parte de Ia Unidad de Senvicio al punto de entrega correspondiente los del alimento de alto valor nuticional, teniendo en cuenta las reservas. 3.Informe de gestion por punto
10 primeros dias de cada mes.
Se cuenta con el transporte del AAVN a s unidades de servicio a través de 1 Solctud al supervisordel cambio delpunto
k. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras, en  |vehiculo que cumple con condiciones adecuadas, segin legislacion vigente
41 |vehiculos que cumplan con las condiciones adecuadas segun legislacién respectiva |Decreto 2674 2013. NINGUNA primario, 100%
vigente, los cuales deben contar con concepto sanitario favorable. 2Registro sanitario del vehlculo transportador de
alimentos.
! Cumplir en todo caso con las obligaciones del Distrito de Barranquila en lo Se cumple con el manejo, recepcion, custodia y distribucion de los alimentos de Acta de compromisos asociados al adecuado uso ,
42 Jooncemiente al manejo,recepcin, custodiay istibucion de los Alimentos de Allo (5% 24P 2076 mendlo, eeepadt, custans v bt K NINGUNA sty 100%
Valor Nuticional.
43 |m Realzar ol contol social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Se realiz6 control social a padres de familia y/o cuidadores, del uso y manejo NINGUNA Formato de acividades de conirol social de AAVN 1o0%
Nutricional. adecuado del AAVN. desarrolladas con padres y cuidadores (anexo ).
n. Asistr a las capacitaciones, mesas piblicas, rendicién de cuentas o audiencias de
veedurfa cludadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. o. Utilzar los
44 |Aimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumpli a cabalidad el objeto del |Se asistra a las capacitaciones pertinentes por Alcaldia ¢ ICBF cuandolo requiera. NINGUNA Registro de asistencia a eventos convocados 0%
ontrato, de conformidad con las direcrices, lineamientos, normas y procedimientos
establecidos por el ICBF-
o. Utiizar los Alimentos de Alo Valor Nuticional énicamente para cumplira cabalidad  Se realiza la distribucion y consumo del AAVN alimento de alto valor nuicional en
45 |el objeto del contrato, de conformidad con las directrices, neamientos, normas y /as unidades de senvicio de manera adecuada, teniendo en cuenta las directrices NINGUNA Formato de visitas de supervsion. 100%
procedimientos establecidos por el ICBF. de parte de Alcaldia e ICBF.
p. Contar con un punto exclusivo para el aimacenamiento del Alimento de Alto Valor
Nutricional del Convenio Interadrminisiraiivo suscrito entre el Distito de Barranquillay el
ICBF. el cual debera cumplir con los requisitos para ser habiitado dentro de los
mismos tiempos definidos para las Unidades de Senvicios, de acuerdo con lo siguiente
46 | Stio cerado, dotado de ventanas y puertas que peritan Ia ventiacion ¢ mpidan la [ Se almacenan los alimentos de alto valor nuticional en un sito cerrado, seguro, NINGUNA 1.Acta de habiltacin de punto primario 100%
entrada de insectos y olros animales. i) Pisos nivelados y en buen estado de aseo. i) |ventiado, libre de humedad y en buen estado de aseo 2.Visitas de supervision AAVN
Cielo raso libre de humedades y que impida el ingreso de animales. i) Drenaies de
pisos provistos de refilas y sifones para permilr el lavado. iv) Cubierta y muros en buen
estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de
fitraciones y humedades.
47|V Acatarlos compromisos pendientes de las visias del equipo de apoyo ala Se llevarén a caboas direcrices y compromisos de las visitas de alcaldia e icbf INGUNA Visitas de supenvision AAVN. Actas 100%
supenvision. seqan requerimiento. devisitas
4. Velar porgue los responsables de sus puntos de entrega verfiquen que la cantidad ,
por sabor, el nimero de lote y la fecha de vencimiento de los Alimentos de Alto Valor sfn’iiaz*’a:gﬁlfsfn}gj"‘:g!”“afa"nmz‘Ep:fs’::";“r:":‘r:e":‘d‘ffm": E,LZ’\“:::‘° al 1. Acta de entrega del AAVN
Nutricional que reciben coincidan con la informacin registrada en la respectiva acta de d por sa ;
48 Se firma acta de recibo a salisfaccion, se escanea y se envia una vez NINGUNA 100%

entrega que deberd fimarse para evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la
cual se debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las mismas
existan.

recibido.

2 Formato control de inventario y formatos de
traslados a las unidades de servicio.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

r. Informar oportunamente (como maximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO, cuando
luna Unidad de senvicio ylo punto de entrega cuente con saldos de Alimentos de Alto

Se informa de manera oportuna los saldos en cada unidad de servicio de los

Reporte de saldos y reservas. Formato de

- 1l %
49" |Valor Nutrcional, para que posteriomnente el distito pueda reportar al ICBF, y este  |Alimentos de Alto Valor Nutricional. NINGUNA traslados. 100%
pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes.
s. Controlar y vigiar que los responsables de sus puntos de entrega: ) Realicen
rotacion adecuada del producto e forma que las “Primeras en entrar sean las primeras
en salir. i) Entreguen oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
Unidades Ejecutoras y/o usuarios que haran uso de la misma, para evitar su deterioro.
i Diligencien oportunamente los formatos del ICBF: Entrega a Unidades Ejecutoras, S . )
o pon o e Tnaaros o o6 putoe oo ety o1 ooagor [ resliza en el punto de acopi rotacién adecuada del AAVN, a ravés del mélodo 1.Formato control de inventario
. PEPS, se entrega de manera oportuna a las UDS, se diligencia actas y formatos de 2 Formato Unidad Ejecutora "
S0 Joarantizard que se regisire mensuamente el movimiento de los Alimentos de Ao Valor | oo control e inventario, se registran mensualmente. los movimientos, se NINGUNA 3 Formato de entrega a Beneficiarios 100%
Nutricional (cantidades recibidas, suministradas y el saldo). iv) Se abstengan de realizar |92 Y . se reg! q - 9 n .
- vela por el buen uso del producto, todo acorde a disposiciones del ICBF y Distrito. 4 Formato acta de visita de supervision “anexo 57
entregas de producto a unidades ylo usuarios no participantes de la modalidad. v) Se
abstengan de recibir los Alimentos de Alto Valor Nutricional, que tenga en el acta de
entrega oiro destinatario, salvo en los casos debidamente autorizados por el ICBF. i)
Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar y/o en general disponer
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a a autorizada por el ICBF:
. Debera cumpli con las raciones establecidas en el ineamiento (Anexo 2), segin .
51 grupo etario y modalidad. u. garantizar condiciones de higiene y los estandares de Se da fas raciones enlos segin el grupo NINGUNA 1Formato de entrega a Beneficiarios . 100%
etario, 2 Formato acta de visita de supervision “Anexo 57
calidad exigidos para el almacenamiento del AVVN.
v. Consignar en Ia cuenta autorizada por el Distrito, el valor de Ia Bienestarina, teniendo 1.Acta de Destruccion de AAVN.
en cuenta el precio del kilogramo del periodo entregado segun indicaciones del ICBF,  |Cuando se requiera y se presente vencimiento o averias en el producto alimenticio, "
52 d ; NINGUNA , ; 0%
cuando se presenten vencimientos o se generen averfas por mal aimacenamiento 0 [este serd reportado al Distrito ¢ ICBF. 2.Correo electrénico de notificacion con su
redistribucion de producto. respectivo soporte de consignacion de pago.
. Implementar cada una de las orientaciones y guias de apoyo en lo concerniente al
53 |amacenamiento, preparacion y suministro de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, ;f"'fc‘f" :m‘izsa'aﬁsg:’"'ﬁjs‘:xz‘;‘m ::;l':ﬂ:?:;"’;;z:“em A tio s ICBF. NINGUNA Actas de "’"“a""","‘S;;";i‘m"” al Talento 100%
entregados por el Distrito de Barranquilla en el marco del convenio vigente. y gados p
Se certifico que la persona que manipulan los alimentos cuentan con los Certifcacion de apitud ocupacional para la
54 x. Certificar el estado de aptitud ocupacional para la manipulacion de alimentos. Quela p a P NINGUNA manipulacién de alimentos del personal a cargo 100%
certificados ocupacionales.
del servicio de alimentacion.
y. Redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos 1 Reporte de Saldos.
55 |de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las |Se realizar segun indicaciones y orientaciones de Distrito & ICBF NINGUNA > 0%
2.Acta de Traslado
indicaciones que imparta el Distrito y el ICBF.
32. Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF yio
56 |mterventoria del contrato de produccién y distribucion de Alimentos de Alto Valor Se atienden las visitas programadas por interventoria el contrato ICBF y alcaldia. NINGUNA Formato acta de visita de supervision “Anexo 57" 100%
Nutricional, leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones que para cada una
corresponda.
33. Realizar las jomadas de reflexion pedagégica, tal como lo estipula el Manual ’
& Operatnd vigonts y aparat log seportes da sealsacion e 105 terminos defiudos por o |58 16122 jomada de reflexion pedagdgica, tl como lo estpula el manual operativo NINGUNA 1.Cronograma de reflexion pedagogia 100%
e vigente, con las tematicas sugeridas por el distrt. 2.Acta de jomada de reflexion pedagdgica
Se realiza la debida notificacion a través del correo electrénico establecido al
supervisor del contrato, las novedades de fuerza mayor que afecten la prestacion
34. En caso dado se presente novedades y/o circunstancias que afecten la prestacion  |del servicio, de acuerdo a las indicaciones brindadas en el memorando N° 013
58 |del sevicio a los usuarios, deberd ser notificado inmediatamente al supervisor del orientaciones e indicaciones sobre fa atencion en los servicios de educacion inicial NINGUNA Registro de novedades y planes de accin. 100%
contrato sobre la situacion. DIMF Y CDI, ante las fallas en los servicios publicos en las UDS vinculadas al
convenio interadministrativo No,
08002202024 DE 2024.
59 |35 LaEAS debera realizar oportuna gestion y seguimiento alas atenciones priorizadas |, haran la gestion p caso de una at priorizada NINGUNA Registro en el sistema de informacién CUENTAME 0%
de cada uno de los usuarios.
36. Atender oportunamente en los términos de la ley los requerimientos que el Distrito
60 realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y Se atenderé de manera priorizada a cualquier novedad, requerimiento que soliciten. NINGUNA Formato acta de visita de supervision “Anexo 57" 0%
novedades presentadas en las visitas realizadas por a interventoria /o ol ICBF.
61 37. Cumplir cabalmente los manuales y lineamientos del ICBF para la operacion de la La Entidad Administradora del Servicio cumplira en su totalidad lo indicado en el NINGUNA Informe técnico administrativo y financiero, 100%
correspondiente modalidad. los respectivos manuales.
@ 38. Garantizar la disponibiidad de la informacién que soporta la ejecucion de la en cada Uds. se tendra a disposicion toda la informacién requerida que soporta la NINGUNA Respuestas a solitudes de nformacién 0%
contratacion derivada. ejecucion del contrato.
39. Garantizar Ia articulacion requerida para que e ICBF realice el seguimiento téenico, Respuestas a solcitudes de informacion y
63 administrativo y financiero a la prestacion del servicio realizada en las Unidades del se daré respuesta a la solicitudes por parte de ICBF en fisico o digital. NINGUNA soportes de entrega o envié de documentacion 0%
Senvicio. solictada en visita.
64 |40 Cumplir con las obligaciones sefialadas en el ftem 3.2.3. Especificaciones del Se cumplira las actividades de la obligaciones dispuestas. NINGUNA Cumplimiento de todas las actividades dispuestas 100%
(Objeto Contractual de los estudios previos.
41, Realizar las demas actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del Cuando s requiera alguna solctud general
65 objeto del contrato siempre con observancia de las disposiciones legales aplicables y  |Se realizara de manera oportuna las actividades NINGUNA “urame gem on 9 0%
de los manuales, lineamientos, guias y demas estipulaciones aplicables. 4
2.2.2. Obligaciones relacionadas con la infraestructura
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
IGACION
27. Realizar todas las adecuaciones y en general os esfuerzos técnicos necesarios
para brindar a los usuarios 6ptimas condiciones de infraestructura segun los Se realizaron adecuaciones pertinentes en
66 |ostandares de calidad exigidos por ol ICBF que les permitan cada Ul sequridad y proteccion NINGUNA Planes de mejora, visitas de supervision y actas J00%
lambientes que garanticen su seguridad y les brinden proteccion. El equipo de a los beneficiarios vinculados a la EAS al 100% de habilitaciones. o
supervision podra estipular planes de mejoras, todo lo cual deberd ser acatado durante la etapa de alistamiento .
cumpliendo los términos estipulados.
223 Tas acciones de salud y nutricion
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
TEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Formato de reporte de presuntos hechos de
violencia, accidente y/o falecimiento.
- Formato Registro de Novedades.
13. Act Ia uta integral de: de d sos de - Fomato aeciones do ccompanamiento
ma\numcndn garar de derechos en salud, vulneracion de derechos asocwadas a |Se activaron de manera oportuna: la ruta integral de restablecimiento de derechos, I .
) ! - Formato Visita Domiciliaria (Cuando aplique).
violencia y exposicion al riesgo social establecida en el Manual Operativo vigente y  [casos de malnutticién, garantia de derechos en salud, en los casos de
~Formato de acompafiamiento psicosocial.
67 enviar la informacion soporte de las acciones realizadas al Distrito en los términos. imalnutricion, se realizé socializacién del diagnéstico nutricional de los usuarios, en NINGUNA 100%
. > : e ~Certificado de NO ocurrencia de hechos de
establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo con los principios de el que los padres de los usuarios se comprometieron a seguir recomendaciones ol
calidad, completitud, veracidad y oportunidad, so pena de iniciar las acciones por parte del profesional en salud y nutricién.
et pornaten ~Soportes de acuerdo al memorando de presuntos
" hechos de violencia sexual y/o fallecimiento.
-Acta
de socializacion del estado nutricional de los
usuarios en malnuicién
14. Realizar valoracién y seguimiento nutricional de los usuarios atendidos, reportando .
Se realizé valoracion nutricional correspondiente al periodo abrik-unio y a los. N
gg  |mensualmente los resullados, avances y novedades presentadas e los formalos y |56 Te#179 AT TR comeepandane ® perics SO Y 8 | NINGUNA Formato de captura de Datos antropométricas 100%
sistemas que el Distrito indique. Lo anterior, de acuerdo con los lineamientos y. a
n antropometricos en el aplicativo cuéntame.
condiciones aplicables segun la prestacion del servicio.
15. Paricipar o 53 mesas d seguimienta nuticonlconuocadas por o it 1 Formato de igiandia y coniro de a evolucién
p: g P Yy EL equipo de salud y nutricién de la EAS participo de la primera mesa de. estado nutricional v2
69 cumplir solici y que de estas. NINGUNA 100%
e e seguimiento nuticional, 2. Formato para s dentfcaciony seguimiento de
N 1s0s con malnutricion
1. Evidencia fotografica donde se revela el espacio
Se adecus y ambiento un espacio en la UDS para la implementacion de la inea de la huerta dentro de unidad de senvicio
28. Establecer un espacio dentro de cada una de las Unidades de Servicio para la técnica de la huerta casera.
implementacién y gestion de Ia linea técnica *Huertas caseras o familiares” como forma -Se socializ6 a las familas, la 2 Acta de socializacion dirigida a las familias,
70 de promocion de la seguridad alimentaria y nutricional, cuando aplique segin las estrategia de huertas caseras, como una herramienta para mejorar la seguridad NINGUNA sobre la estrategia de huertas caseras. 100%
condiciones de la prestacion del servicio y animar a las familias de los usuarios para  [alimentaria del hogar. se 3 Matriz de huerta cacera.
que conformen la huerta casera en el entorno hogar. realiz6 el proceso de siembra de hortalizas y plantas medicinales en los hogares de. 4Evidencia fotografica
los usuarios. de la huerta casera dentro de los hogares de los
usuarios seleccionados, informe tipo bitacora.
29. Soportar las acciones adelantadas con los padres, cuidadores y entidades Informe de actividades de promocion y
prestadoras de salud para lograr la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en mantenimiento de la salud orientada a las
- - . A la fecha el total de usuarios reportados en cuéntame se encuentran afiliados al - o
71 |Salud y en especial la garantia de derechos en vacunacion, que se requieren segin la NINGUNA atenciones priorizadas (aseguramiento, 100%

etapa de vida de los usuarios, teniendo en cuenta las disposiciones contempladas en el
[Manual operativo vigente.

sistema general de salud

vacunacién y valoracién integral en salud y control
prenatal)
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30. Suministrar al supervisor del contrato los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (nombre

Se suministro la informacién requerida para dar a conocer las personas encargadas.

Acta de compromiso con los datos solicitados en

72 |del responsable y suplente, numero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, NINGUNA 100%
° : del punto de acopio. el presente convenio.
nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar de manera inmediata
si ocurriere un cambio en la informacion relativa al punto de entrega primario.
2.2.4. Obligaciones relacionadas con el proceso pedagdgico
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
TEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
3. Realizar las jomadas de reflexién pedagbgica, tal como lo estipula el Manual Se realiza jomada de reflexion pedagogica, tal como lo estipula el manual operativo 1.Cronograma de reflexion pedagogia
73 |Operativo vigente y aportar los soportes de realizacion en los téminos definidos por el J v pedagogiea. P i NINGUNA o oo Pedageg 100%
e vigente, con las teméticas sugeridas por el distrito en el periodo correspondiente. 2.Acta de reflexion pedagdgica
225, T idad y fa
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
TEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
7. Conformar la Red de Padres y desarrollar procesos de formacién para la promocion |Se realiz6 conformacion de la red de padres en el mes de abril, e elabord el Caracterizacién red de padres, Cronograma "
74 ° NINGUNA 100%
del desarrollo integral de la Primera Infancia. cronograma y se llevd a cabo el primer encuentro, en el mes de mayo. Acta de encuentros red de padres.
8. Animar la participacion de padres ylo cuidadores en los procesos de fomaciin ¥ g realizs con estrategia lidica partcipativa para los préximos procesos de Soporte de convocatoria por medio fisico y virual
acompaniamiento familiar; ademés de lo anterior, el contratista debera crear altemativas : b s "
75 ) d formacion y acompafiamiento familiar para conseguir asistencia y participacion NINGUNA Soporte de estrategia desarrollada con familias NO 100%
para que la informaci6n de las teméticas tratadas llegue a los padres en caso dado que
activa Asistentes
estos no participen de los mismos y presentar soportes al Distrito.
278, elregistro y d
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
TEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
23. Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) 1sicos, 05 (. martonido bajo custodia os Registos de Asistencia Mensual (RAM) ) )
cuales son documentos publicos, y presentarios al supenvisor en caso de ser p RAM fisicos y digitales entregados al drea de "
76 2 en jancia con la politica de manejo de datos y el Acuerdo de NINGUNA ) 100%
requeridos; todo en concordancia con la politica de manejo de datos y el Acuerdo de cobertura, los primeros 5 dias del mes posterior
confidencialidad suscrito.
confidencialidad suscrito.
T5 Realizar e eporie y/o registro y analisis de Ta formacion resultante de fa prestacion
del servicio de la atencion integral, en el Sistema de Informacién Cuéntame ylo los
Instrumentos digitales definidos por ICBF, con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y completitud de la informacion, tal como se indica en el Manual Operativo
en su versién vigente y baio los siguientes pardmetros: a. Reportar el 100% de las
unidades de servicio incluyendo: Nombre de la UDS, direccion exacta, teléfono, datos
de georreferenciacion, responsable de Ia unidad de servicio y reporte de dotacién de
materiales culturales entregados en el marco de la Politica De Cero a Siempre, sila
hubiese. b. Realizar el registro del 100% de Ia informacion de usuarios atendidos y
novedades presentadas en la atencion y aquellas refacionadas con vinculacién o
desvinculacion de usuarios. c. Realizar el registro del 100% de la informacion de
seguimiento nutricional de los usuarios atendidos. d. Realizar el registro y actualizacion
de la informacién de las atenciones de los usuarios de primera infancia. e. Registrar y
77 [actualizar permanentemente la informacion relacionada con vinculacion o Se realiza actualizacion de la informacion requerida cada vez que haya una NINGUNA Notificacion a cada EAS via correo electrnico; 100%
desvinculacion del total talento humano, (para el registro de I informacion se novedad Andlisis y seguimiento CUENTAME
atenderan las indicaciones dadas por el ICBF). f. Registrar y actualizar
Ia informaci6n de los procesos de formacién impartidos a padres yio
cuidadores de nifios y nifas. g. Registrar y actualizar, cuando aplique, la informacion
de los procesos de formacién impartidos a talento humano. h. Atender las indicaciones
impartidas por el ICBF y el Distito de Barranquila al finalizar la ejecucion contractual,
respecto de la desvinculacion del sistema de informacin de los usuarios, unidades de
senvicio y talento humano, o cuando la atencion as lo requiera de acuerdo con el RAM.
. Para el seguimiento ala atencion de las nifas y nifios, la EAS debera diligenciar
diariamente el Registro de Asistencia Mensual (RAM) y cargarlo en el sistema de
informacion Cuéntame, o el medio que establezca el ICBF; los usuarios reportados en
el RAM deben ser los mismos que estan registrados en el sistema de informacion
(Cuéntame, en caso de no ser los mismos, la EAS debe contar con evidencias para la
estidn de | 6n v aiustes de s da
2.2.7. Obligaciones relacionadas con Ia supervisién
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
TEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
16. Subsanar las no conformidades encontradas en el ejercicio de la supervision i Evidencias sobre acciones que logren subsanar
T i
78 |ejercida por el supervisor del contrato ylo su equipo de apoyo, en los términos La EAS FUSION GELESTIAL subsanara Ias no conformidades reportadas por NINGUNA ylo mitigar la causa de las novedades 100%
! distrito cumpliendo en los términos sefialados.
sefalados. presentadas en la visita.
17. El contratista debera cooperar con la supenvision realizada por el ICBF y facilitar sus [se tiene toda la informacion y ser entregada en caso de ser solicitada por el Evidencias sobre acciones que logren subsanar
79 NINGUNA ylo mitigar la causa de las novedades 100%
actividades de seguimiento conforme lo establecen los Manuales Operativos vigentes. |supervisor.
presentadas en la visita.
Se realiza la debida notificacion a través del correo electronico establecido al
supenvisor el contrato, las novedades de fuerza mayor que afecten la prestacion 1 Notficacion formal al supervisor sobre a
21. Informar de manera inmediata a través del correo electronico establecido al del servicio, de acuerdo a las indicaciones brindadas en el memorando N° 013 e ety
80 |supervisor del contrato, las novedades de fuerza mayor que afecten la prestacion del  [orientaciones e indicaciones sobre la atencién en los sevicios de educacion inicial NINGUNA P 100%
! 2.Adjunto Registro de novedades y planes de
senvicio. DIMF Y CDI, ante las fallas en los servicios piiblicos en las UDS vinculadas al oaon
convenio interadministrativo No.
DE 2024,
34. En Gaso dado se presente novedades y/o Gircunstancias que afecten [a prestacion || | ac oo lineamientos establecidos,
81 el servicio a los usuarios, debera ser notificado inmediatamente al supervisor del > P Yo © g NINGUNA Registro de novedades y planes de accion. 100%
A las circunstancias que afecten la prestacion del servicio, si asi fuere el caso
contrato sobre la situacion.
228. conla de recursos
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFIGACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
17.Reinvertir los recursos inejecutados, previa aprobacion por parte del supervisor del s
. i Presentar propuesta de reinversion de
contrato. La aprobacion e la propuesta de reinversion, estard sujeta a lo contemplado s : "
82 El saldo a reinverti se presentara en la finalizacion del contrato. NINGUNA inejecuciones financiera y técnica en caso de 0%
en el Manual Operativo vigente de la modalidad y los memorandos orientadores de
’ ! contar con las mismas.
atencion expedidos por ICBF, segun las indicaciones del Distrito de Barranquilla.
Durante el periodo no se presentaron recursos inejecutados ni reinversion , por s
g3 |18 Reintegrarlos recursos no ejecutados en ef conlrato, na vez ializado el plazo de |0 STETO%0 B0 20 PRt NINGUNA Volante de consignacion de reintegro de los o
ejecucion de este o cuando el supervisor lo considere necesario. recursos no ejecutados en el caso que se presente.
g4 |3 Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos del Se abri6 una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos del presente NINGUNA Certifcacion de la cuenta bancaria 100%
presente contrato. contrato,
4. La EAS reportaré los ahorros presentados durante la ejecucion del contrato. Las
g5 |redistibuciones, a que hubiese lugar, deberdn ser aprobados en Comité Técnico Durante el periodo no se presentaron recursos inejecitados ni reinversién, por NINGUNA Propuseta de rcistbickin de ahormoe, o
(Operativo del contrato de acuerdo con las indicaciones definidas en el manual operativo [parte de la Fundacin Fusion Celestial
vigente de la modalidad.
5. El contratista realizara oportunamente los pagos a proveedores, servicios piblicos,
gg [ariendo, impuesios y tasas cuando a ol haya lugar. En ejericio do la supervision, e |0 v oL oo o cumplimiento con los pagas pertnente. NINGUNA Presentar soportes de pagos a proveedores, 100%
Distito podra solicitar los soportes necesarios para acreditar el cumplimiento de esta senvicios piblicos y arriendo
obligacion
6. El contratista debera soportar mediante documentos y/o la informacién requerida por s s Presentar soportes de pagos a proveedores por
v Durante el periodo se realizo todo la documentacion de la ejecucion de los costos "
87 |el supenisor del contrato, la ejecucion de los costos establecidos en las canastas de NINGUNA cada uno de los rubros estipulados en la canasta 100%
establecidos de la canasta.
senvicio de la modalidad atendida. de referencia
279 el talento humano
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
TEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFIGACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
1. Autorizaciones de consultas de inhabilidades
por delitos sexuales de todo el personal que opera
s y presta el senicio de forma directa y habitual. 2.
l; ':;’;’B'i:23‘:';C“’"‘:':'Eﬂ:’:“;‘;TS’;Z[Z?:?;;'::“;?;‘_’; é‘“ :ﬂi:”":ﬁ:;&"a;:s |3 enviaron todos t0s certificados de inhabildades dei talento humano que fue Certificaciones de consulta de delitos sexuales de
88 Y 9 P 9 contratado en el periodo indicado. NINGUNA todo el personal que opera y presta el servicio de 100%

quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores o la
[norma que lo adicione, modifique o sustituya.

rma directa y habitual. 3. Certificacién del
representante Legal, donde acredita que el total
del talento humano se encuentra consultado y con
el certficado de inhabilidades por delitos sexuales.
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12. Solicitar y conservar autorizaciones emitidas por las personas cuyos antecedentes
s0n objeto de consulta, autorizaciones que estaran a disposicion del Distrito en caso de
eventual solicitud por parte del ICBF. Esta consulta de inhabilidades por delitos
sexuales contra nifias, nifios y adolescentes se deberd realizar al momento previo a la
seleccion de su personal y cuando se realicen cambios al mismo originados en

Se realizo previo a la seleccion del personal la solicitud e autorizacion para
consulta de inhabilidades de todo el talento humano vinculados con la EAS Fusion

1. Autorizaciones de consultas de inhabilidades
por delitos sexuales de todo el personal que opera
y presta el servicio de forma directa y habitual. 2.
Certificaciones de consulta de delitos sexuales de

89 |cualquier clase de novedad laboral o contractual (terminaciones, despidos, NINGUNA todo el personal que opera y presta el servicio de 100%
contrataciones, reemplazos, entre ofras): y en todos los casos se actualizard con celestialy se realizara siempre que hayan cambios o modificaciones en el talento directa y habitual. 3. Certicacién del
° humano !
posterioridad al inicio de la relacion contractual, laboral o reglamentaria cada cuatro representante Legal, donde acredita que el total
eses, hasta su culminacién. Asimismo, la EAS debera acreditar mediante documento el talento humano se encuentra consultado y con
suscrito por e representante legal, que el total del talento humano cuenta con ef el certficado de inhabilidades por delitos sexvales.
por delitos sexuales.
9. El contratista debera vincular de manera formal y oportuna el personal requerido para
I sjecucion del contrato, atendiendo lo definido por el Distrito de Barranquillay lo
contemplado en el Manual Técnico Operativo vigente de la modalidad y las leyes
vigentes que regulen el fipo de contratacion que aplique con el talento humano. En
caso de requerir contratar un perfil optativo y/o peri 2, antes de realizar cualquier
contratacion la EAS debera realizar solicitud respectiva para la aprobacion por parte del
BOMII o oo Onormtn o e o o e e o o 560 o o 10313 ek nscesas i 1 e G pak NINGUNA Sakna o sesin ds :u::::: ;)poaums yio 100%
conforme lo sefialado en el Manual Técnico Operativo vigente del ICBF. PARAGRAFO: |*/°" P
Enlo referido al profesional de arte y cultura segin el enfoque territorial e requiere dar
cumplimiento a o establecido en los procesos de seleccién, contratacion e induccion
establecidos en el Manual Operativo vigente de Ia modalidad. Asi mismo el profesional
de arte y cultura debers estar vinculado en fa unidad de servicio a partir del inicio de la
atencion
10. El contratista debera acreditar el cumplimiento del pago de nomina y seguridad
soctal del talento humano vinculado al servicio. Al momento de desvinculacion de
talento humano, el contratista deberd allegar los soportes establecidos por la ey para la ) Soportes de pago de seguridad social y ,
& terminacion del contrato segin la modaldad de la contratacion, entre elos (renuncia, Se envia soporte del pago de seguridad social y parafiscales. NINGUNA parafiscales 100%
sociales, soporte d del SISTEMA
CUENTAME)
2210, Ta dotacién adquirida o recibida por Ia EAS para el desarrollo del presente contrato
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
TEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
92 |21. OBLIGACIONES REFERIDAS A LA DOTACION:
21.1.1 Asumir la responsabilidad en caso de deterioro de los bienes musbies Guando apllque se asume la responsabildad sobre e deteroro d fos bienes Reporte de novedades presentadas en los
93 |devolutivos, que no provenga del desgaste natural o que provenga del uso no 5 NINGUNA elementos categorizados por deterioros para 0%
devolutivos en caso de uso inadecuado.
autorizado por el Distrito-ICBF. posibles bajas
21.1.2 Garantizar la conservacin de los bienes muebles entregados por el Distrito-
ICBF y los adquiridos con recursos propios de Ia ejecucién del contrato, los cuales  [Durante el periodo indicado se realizé verificacion de elementos de dotacién en Acta de jomada de limpieza y desinfeccion a los
% y 5 , erific " NINGUNA ! 100%
debers garantizar la impieza, desinfeccion e inocuidad de los elementos de dotacién  [cada UDS para su respectivo uso en el nicio de la prestacion de servicio elementos de dotacién otorgados para la vigencia.
dispuestos para la prestacion del servicio durante Ia ejecucion y al finalzar el contrato.
21.1.3 Garantizar las 1.Acta ylo informe por parte del técnico de cada
En el periodo una vez mas Ia revision de los bienes musbles
g5 aue s requieran para a consevacién de los bienes musbles eniregados por el Disto- cstontet y oo s NINGUNA elemento reparado. J00%
ICBF dispuestos para la prestacion del servicio y os adquiridos durante la ejecucion del 2.Hoja de vida de elemento (aplica
contrato. electrodoméstico)
21.1.4 Restituir al Distrito-ICBF los bienes muebles devolutivos entregados y/o
adquirdos durante Ia ejecucion del contrato, una vez vencido el plazo de ejecucion o
cuando las circunstancias asf lo ameriten, salvo que al terminar el contrato los bienes  [Se realizaré restitucién de los bienes muebles entregados y avisaremos al Acta de devolucién de elementos de dotacién, ,
9% NINGUNA ) 0%
rayancumpldo s vida itk y no puedan se tlzados paa sl s deadicain  (supasor dalconato cuando s necesaio asignados para la prestacion del servicio.
al. En este caso, se procederd conforme con lo establecido en los lineamientos
écnicos respecivo dados po o IGBF.
21.1.5 Ejercer la debida vigilancia y custodia de los bienes muebles entregados y 1 Acta de vista d6 inspeccion
edauikio dursntaa dscucion delcaniat, evtando que sean fectados por et En ol parodo repotadaso oot dekida vighanciy prtecion s os ienes D e s
o7 0 de ocurri cualquier afectacion a la tenencia, Ia EAS debera notificar musbles adquiridos: NINGUNA 100%
! - 3.Notificacion formal ante el supervisor
[omociatamento a aupensor ol conrato e un plato msimo do ros ) afas hbios
4 Evidencias fotograficas.
siguientes a la ocurrencia del hecho aportando la documentacion requerida.
21.1.6 Mantener el inventario de los elementos de dotacin disponibles en cada UDS
actualizados durante Ia ejecucion del contrato, de acuerdo con a dotacion entregada
or parte el Distrito-ICBF. Asi mismo, asegurar que, en caso de traslado de la UDS,
98 |los elementos de dotacién sean transferidos ala nueva unidad en su totalidad, [Durante el perioda se mantuvo disponible el inventario con los materiales de NINGUNA Inventarios de elementos de dotacién actualizados. 100%
' dotacién en cada UDS a corde a la entrega realizada por el distrito.
mediante acta de entrega, y en presencia del supervisor del Distrito y/o su delegado, el
Representante Legal de la EAS y el delegado por la Regional Atlantico ICBF, cuando
aplique.
21.1.7 Cumplir con las orientaciones dadas por el Distrto para la debida vigilancia, 1-Acta de vislta de inspeccidn y/o acciones de
s tenimiento
custodia, mantenimiento correctivo y preventivo (en caso de que aplique) de los bienes ~[Durante el periodo no se reports reintegro de bienes, se brindo la debida vigilancia ,
9 s NINGUNA 2.Denuncia formal ante entidades 0%
musbles dispuestos para el servicio durante la ejecucion del contrato y hacer reintegro [y custodia a los bienes musbles dispuestos para el senvicio
3.Notiicacion formal ante el supervisor.
de los bienes de carécter devolutivo en éptimas condiciones. e
4 Evidencias fotograficas.
21.1.8 Realizar la devolucion de los elementos entregados o financiados por el ICBF  |Durante el periodo no se realizé devoluciones de elementos entregados por el ICBF Entrega de elementos de dotacién al finalizar el "
100 14/5 Distrito para fa sjecucion del contrato, /o Distito para la ejecucian del contrat. NINGUNA contrato y acta de donds se relscionen los o%
g P ) Y P 2 elementos en devolucion.
22. Garantizar que el talento humano se acoja a los protocolos y realice las
© dems acthidades que desde el ICBF se sefislen, en la Se realizara las capacitaciones pertinentes en el cronograma, dando asi Cronograma
101 relacion con prevencién de posibles situaciones de violencia sexual en contra de nifios | "SIES 192 SapaCTedicnes BETIANE ograma, NINGUNA Actas de capacitacion Cartas de 100%
y niftas, segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Pl P a . articulacién
Infancia o el Supervisor del contrato.
23. Realizar las actividades programadas con el Distito, de movilizacién social en
102 [desarrollo del senvicio CDI con enfoque territorial, de acuerdo con a estrategia definida ~[Se realizan las jormadas de moviizacién social correspondiente a cada periodo NINGUNA Acta correspondiente a la primera jormada de 100%
or el Distito de Barranuila conforme a las condiciones en la prestacion del servi movilizacion social,
24. Cumpli con las indicaciones referidas a la atencién y procedimientos e ejecutaron las acciones coespondiente al periodo, seqn Ias fechas
103 ladministrativos relacionados con el enfoque territorial de acuerdo con las condiciones s © P s » seg NINGUNA 100%
* establecidas en la inea de tiempo. Planeacion mensual  Informe mensual
de la prestacion del servicio.
25. Cumpli con las indicaciones y Ia ruta operativa que se establezca por parte del Formato de propuesta *fichas
104 [supenvisor del contrato con relacion al proceso de planeacion, compra, adquisicion y  |se dara cumplimiento a as indicaciones establecidas. NINGUNA técnicas de elementos de dotacién cultural 0%
puesta a disposicion del usuario de la dotacién culural. “formato de verificacion previa
105 |26 Erecarel Ia matriz de delcontrto, con el | et ala matiz de iesgo NINGUNA Asistir a mesas de seguimiento contractualy de 0%
acompanamiento del Distrito de Barranquilla. andlisis de matriz de riesgos
27. Cumplir y estar al dia con el pago al Sistema de Seguridad Socialy Parafiscales del ) Certificado de pago de aportes parfiscales ,
O8I 2lento humano durante Ia ejecucién del contrato. Se realizara el pago oportuno de seguridad social NINGUNA firmmado por el revisor fiscal, 100%
107 |28 El contratista debe inscribirse en la plataforma SECOP I Se inscribi6 en Ia plataforma SECOP. NINGUNA Pantallazo de a EAS que es usuario en la 100%
plataforma SECOP.
108 |30 Es responsabllidad del contratista cargar los documentos requeridos para la e cargo los documentos requeridos. NINGUNA Pantallazo del ftem 5, desde la plataforma SECOP 100%
celebracion y ejecucion del contrato en la plataforma SECOP I
31 Gararmzar Ia activacién de Ia ruta con el fin de mejorar el estado numcmal delos Oficio de remision masivo con el recibido de la
usuarios co de el ele Registro de Novedades y bitacora
realizara mc\mré también el desarrollo de estrategias psicoeducativas, en salud g Y
(Garantizamos Ia activacion de ruta de ser necesario y se tendré los documentos ~Evidencias de las atenciones recibidas si fue ,
109 [nutricion y desarrolo infani. En s casos en que no exista respuesta oportuna por | S5 NINGUNA Pt 100%
parte de la dependencia competente de la activacion de Ia ruta, el contratista tendrd - !
que reportar inmediatamente la situacion al Programa de Primera Infancia del Distito ; 2
- acta de socializacion del diagnéstico nutricional a
de Baranquilia.
Ias familias
2211 Tales de 1a EAS roferentes a Ia recepeion, i nventario y custodia de
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
TEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
110 [31. El contratista deberd realizar las siguientes acciones Respecto del AAVN:
2. Implementar el ineamiento nacional para el uso y conservacién de a “distribucion, 1.Acta de socializacién de indicaciones para la
cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor Nutricional, desplegando las acciones. , adecuada Distribucién, cuidado y uso del AAVN
Se lleva a cabo el buen uso y conservacion de los aimentos de alto valor "
1 ara el recibo, stribucion de la y " NINGUNA 100%
3 nutricional teniendo en cuenta los lineamientos establecidos por icbf y alcaldia. ’
dejando evidencia en los formatos de entrega, control de inventarios, entrega usuarios, 2 Formatos control de inventarios, unidades
conservacién de documentos correspondientes” ejecutoras y entregas a Beneficiarios.
b. Garantizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las Unidades  [Se garantizar e adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las
112 [de Senvicio, en el suministro de la alimentacion a los nifios y nifias suarios parala |Unidades de Servicio, en el suministro de Ia alimentacion a los nifos y ninas. NINGUNA Formatos de control de actividades 100%
[modalidad de atencion. usuarios para la modalidad de atencion
. Promover el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Nutricional en el .
SHEIIN. o o mociate srtetos do comunicacn co s adresy cuagores do {28 5128 supeisin,seguiminto y frmciona o pcres,cudadores y tlnto NINGUNA Formato de Actividades de control social de AAVN 100%

los usuarios.

umano para el buen uso y almacenamiento del AAVN en &

desarrolladas con padres y cuidadores (anexo 6).
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d. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y aimacenarlo cumpliendo con lo

Selleva a cabo el aimacenamiento, distribucion y uso del AAVN siguiendo las

v ’ h I i %
A& establecido en la nomathidad legal vigente, con el fin de garantizar su nla del ICBF. NINGUNA Formato de Control de Inventario 100%
56 onarin reprts f componente do Benestrina dol Diso. s persons
e Informar i Distro de Barranquilla oportunamente sobre la difcultades presentadas (2% SV/#13n T2Rtcs & SrPonene 5o Fietenarin °6 BTE0, 2 12 Peree
115 [on la ejecucion de los lineamientos indicados por el ICBF y las que afecten la cantidad » NINGUNA Formato de visitas de supervision 0%
e o o e e oidencias que aan do saporio on cato de presontarse difcatades que aecton fa
Y calidad y cantidad cuando requiera,
Se lleva a cabo el almacenamiento, distribucion y uso del AAVN siguiendo las
116 |! Responsabilzarse delcuidado del producto desde ef momento en que o recibe en o (05195 # 2200 2 iTRcenaienc> CEIRLAn Y (o2 0ol FEVH SauEN S NINGUNA Acta de compromisos asociados al adecuado uso J00%
unto primario de atencién y durante todo el tiampo que permanezea bajo su custodia.[71c (5 y manejo del AAVN
Se realiza el adecuado almacenamiento, distribucin y uso del alimento de alto
417 |9 Entregar oportunamente los Alimentos de Ato Valor Nutrcional a as unidades e [valor nutricional, para el consumo en las unidades de senvicio y la entrega a NINGUNA Formato de entrega a beneficiaios 100%
servicio y/o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro beneiciarios para el consumo en casa, dando cumplimientos con el buen
diigenciamiento de los formatos requeridos por cb y alcaldia
. Lievar control por escrito de la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a
las Unidades Ejecutoras y/o usuarios el cual debe corresponder a la cantidad de 1 Formato Unidad Ejecutora
usuarios programados, en los formatos definidos por el ICBF, estos soportes serén
enviados al correo electrénico dispuesto por el Distito de Barranquilla, mensuamente  [Se realiza informe mensual en cada unidad de servicio del movimiento de los. "
118 © ° NINGUNA 100%
durante los cinco primeros dias siguientes al mes vencido, al supervisor del contrato  [alimentos de alto valor nutricional y se consolidan segin normatividad del ICBF.
2 Formato de entrega a Beneficiarios Formato de
derivado. i. Llevar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, i
donde se registre el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, los saldos y
las personas responsables de su recibo y distribucion.
. Lievar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde se Se realiza control de inventario en los formatos establecidos por el ICBF y Alcaldia,
119 |registre el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutrcional,los saldos y las donde se evidencia saldos reportados y los movimientos realizados para el NINGUNA Formato Control de Inventario 100%
personas responsables de su recibo y distribucion. consumo en las unidades de senvicio y consumo casa.
. Solicitar a cada Unidad de Servicio un informe mensual sobre el movimiento del
Alimento de Alto Valor Nutricional, donde se observen las cantidades recibidas, Se envia informe mensual ol consolidado de los 1.Formato Control de Inventario
120 [suministradas y el saldo; este informe se entregara preferiblemente en medio durante el periodo establecido por el ICBF y Alcaldia de la distribucién y consumo NINGUNA Reporte de saldos 100%
Imagnético por parte de la Unidad de Servicio al punto de entrega correspondiente los  [del alimento de alto valor nutricional. 3.Informe de gestién por punto
10 primeros dias de cada mes.
K. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras, en  |Se cuenta con el transporte del AAVN a las unidades de servicio a través de 1-Sollcitud al supervisor el cambio del punto
121 vehiculos que cumplan con las condiciones adecuadas segun legislacion respectiva |vehiculo que cumple con condiciones adecuadas, segin legislacion vigente NINGUNA primaric. 100%
g 2Registro sanitario del vehiculo transportador de
vigente, los cuales deben contar con concepto sanitario favorable. Decreto 2674 2013 Pt
1. Cumpiir en todo caso con las obligaciones del Distrito de Barranquilla en lo
122 |commions o e et ey Al 46 oo Aimenios do Ao |5 esté dando cumpiimiento a todas las obligaciones con respecio a o solctado y NINGUNA Acta de compromisos asociados al adecuado uso 100%
establecido por el componente de Bienestarina del Distrt. y manejo del AAVN
Valor Nutricional.
m. Realizar el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Se realiz6 control social a pades de familia ylo cuidadores, del uso y mansjo Formato de actividades de control social de AAVN "
123 NINGUNA 100%
Nutricional. adecuado del AAVN desarrolladas con padres y cuidadores (anexo 6).
424 |n-Asistiralas capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias e |No se asisté a as capacitaciones pertinentes por Alcaidia e ICBF en el periodo NINGUNA Registro de asistoncia @ eventos convocados o
veedurta ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. reportado. ocas
o. Utilzar los Alimentos de Alto Valor Nutricional nicamente para cumplir a cabalidad  [Se realiza cumplimiento de Ia distribucién y consumo del AAVN alimento de alto
125 ol objeto del contrato, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y valor nutricional en las unidades de servicio de manera adecuada, teniendo en NINGUNA Formato de visitas de supervision 100%
procedimientos establecidos por el ICBF. cuenta las directrices de parte de Alcaldia & ICBF.
p. Contar con un punto exclusivo para el aimacenamiento del Alimento de Alto Valor
Nutricional del Convenio Interadministrativo suscrito entre el Distrito de Barranquillay el
ICBF, el cual debera cumplir con Ios requisitos para ser habiltado dentro de los
mismos tiempos definidos para las Unidades de Servicios, de acuerdo con lo siguiente:
426 ) Sitio cemado, dotado de ventanas y puertas que permitan la ventiacion e impidan la  (Se aliacenan los alimentos de alto valor nuticional en un sito cerrado, seguro, NINGUNA 1.Acta de habiltacion de punto primario. J00%
entrada de insectos y otros animales. i) Pisos nivelados y en buen estado de aseo. i) |ventilado, libre de humedad y en buen estado de aseo cuando requiera. 2.Visitas de supervision AAVN g
Cielo raso libre de humedades y que impida el ingreso de animales. i) Drenajes de
pisos provistos de rejilas y sifones para permitr e lavado. iv) Cubierta y muros en buen
estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de
fitraciones y humedades
[ [ le con i i i ;
427 |¥)Acatar os compromisos pendientes de as visias del equipo de apoyo a la Se cumple con los compromisos pertinentes a las visitas y directrices de alcaldia & NINGUNA Vistas de supension AAVN 100%
supervision cof
4. Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad
por sabor, el ndmero de lte y la fecha de venciriento de os Aimentos de Al Valor (5@ 162122 verficadin de AAVI con el a0 de fecho una vez legue @ producto o 1.Acta de compromiso del AAVN
[Nutricional que reciben coincidan con la informacion registrada en la respectiva acta de | pio, P g " "
128 ! " ! vencimiento, se firma acta de recibo a satisfaccion, se escanea y envia una vez NINGUNA 100%
entrega que deberd fimarse para evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en a [T 2 Formato control de inventario Formato de
cual se debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las mismas - traslados
existan
. Informar oportunamente (como méximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO, cuando
una Unidad de senvicio ylo punto de entrega cuente con saldos de Alimentos de Alto  [Se informa de manera oportunalos saldos en cada unidad de servicio de los Reporte de saldos y reservas. Formato de "
129 NINGUNA 100%
Valor Nutricional, para que posteriormente el distrito pueda reportar al ICBF, yeste  |Alimentos de Alto Valor Nutricional traslados.
pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes.
5. Controlar y vigiar que los responsables de sus puntos e entrega: ) Realicen
rotacion adecuada del producto de forma que las *Primeras en entrar sean las primeras.
saii. i Entreguen oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nuticional a las
Unidades Ejecutoras /o usuarios que harén uso de la misma, para evitar su deterioro.
i Diligencien oportunamente los formatos del ICBF: Entrega a Unidades Ejecutoras,  [Se realiza en el punto de acopio rotacién adecuada del AAVN, a través del método
' " 1.Formato control de inventario
Entrega a Usuarios y Control de Inventarios en los puntos de entrega y el operador [PEPS, se enlregara de manera oportuna a las UDS, se diigenciarén actas y o e e
130 |garantizara que se registre mensuaimente el movimiento de los Alimentos e Alto Valor [formatos de enirega y control de inventario, se registrardn mensuaimente los NINGUNA i 100%
ent ) 3.Formato de entrega a Benefiiarios
Nutricional (cantidades recibidas, suministradas y el saldo). v) Se abstengan de realizar Se velaré por el buen uso del producto, todo acorde a disposiciones o o o0 57"
entregas de producto a unidades ylo usuarios no participantes de la modalidad. v) Se  [del ICBF y Distrio. P
abstengan de recibir los Alimentos de Alto Valor Nutricional, que tenga en el acta de
entrega otro destinatario, salvo en los casos debidamente autorizados por el ICBF. vi)
Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar y/o en general disponer
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a a autorizada por el ICBF.
. Debera cumplir con las raciones establecidas en el lineamiento (Anexo 2), segin | s raciones nlos segin 1 Formato do entrega a Beneficiarios
131 farupo etarioy modaldad. u. garantizar condiiones do higena y s estandaresde o0 EERIE RS 8 BEIen S e e o o NINGUNA 2.Formato acta de visita de supervisién “Anexo 57" 100%
calidad exigidos para el almacenamiento del AVVN.
v. Consignar en Ia cuenta autorizada por el Distrito, el valor de Ia Bienestarina, teniendo 1.Acta de Destruccion de AAVN.
en cuenta el precio del kilogramo del periodo eniregado segin indicaciones del ICBF, ~[Cuando se requiera y se presente vencimiento o averias en el producto alimenticio,
132 d ! ; NINGUNA , 0%
cuando se presenten vencimientos o se generen averfas por mal aimacenamiento 0 [este serd reportado al Distrito & ICBF. 2.Correo electrénico de notificacion con su
redistribucion de producto. respectivo soporte de consignacion de pago.
w. Implementar cada una de las orientaciones y guias de apoyo en lo concerniente al ] N
¢ nie Se lleva a cabo las guias de apoyo y orientaciones con respecto al almacenamiento Actas de formaciones realizadas al Talento ,
183 [almacenamiento, preparacion y suministro de los Alimentos de Alto Valor Nuticional, (52 %158 %90 % 9,55 %8 25040 ¥ BUE0iaeots 2o 1esherio o' S macenam it NINGUNA e e 100%
entregados por el Distrito de Barranquilla en el marco del convenio vigente.
Certificacion de aptitud ocupacional parala
134 |x Certificar el estado de aptitud ocupacional para la manipulacién de alimentos. ::ﬁ::;ﬁz:e fa persona que manipula los alimentos cuenta con los certificados NINGUNA manipulacién de alimentos del personal a cargo 100%
P del senvicio de alimentacion
y. Redistrbuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos 1 Reporte de Saldos.
135 [de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las  |Se realizaré segin indicaciones y orientaciones de Distito e ICBF cuando requiera. NINGUNA > 0%
2.Acta de Traslado
indicaciones que imparta el Distrito y el ICBF-
32. Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF ylo
13 |nterventoria del contrato de produccion y distribucién de Alimentos de Alto Valor Se atienden las visitas programadas por interventoria del contrato ICBF y alcaldia. NINGUNA Formato acta de visita de supervision "Anexo 57" 100%
Nutricional, leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones que para cada una
corresponda
2.2.12. Obligaciones relacionadas con Ia focalizacién de Tos beneficiarios.
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL ADO PARA ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
13.Garantizar el cumplimiento de los criterios de focalizacién y justificar los casos que
> y 3505 4Ue |6 cumplis durante el periodo reportado con los. ; , ,
437 |oxcepdonaimente o amerien,segin lo establecido por a Guia paa l Focalzacién de- (55 S4TPIS S0rie & Pt Fperiacd <6 NINGUNA Formato consolidacion preinscripcion atencion J00%
s Servicios de Primera Infancia en su versin vigente los Manuales Operativos integral
por el manual que nos rige
vigentes, y la normatividad que corresponda.
2213 o Ta EAS en ol marco de Sistema Integrado de Gestion
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL ADO PARA ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION e UM o BE e TR FUENTE DE VERIFICACION

AAFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACI

CUMPLIMIENTO
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(OBLIGACIONES ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA DE GESTION: EI
contratista realizara las siguientes acciones, que corresponden al sistema integrado de
gestion, que contemplan los manuales operativos de las modalidades de servicio de

La entidad administradora de servicio realizaré las siguientes acciones, que

" o I 6 %
138 - tencion a la Primera Infancia del ICBF y de acuerdo a *Los Criterios parala corresponden al sistema integrado de gestion NINGUNA Soporte de verificacion 100%
implementacién del Sistema Integrado de Gestién, en la prestacion del servicio de los
programas misionales” de los siguientes ejes de accion
139 |20. EJE DE CALIDAD:
20.1.1 Asagurar que el persanal requerido parala prestacidn del senvicio cuente con el |, .co0.6 que el personal contratado durante el periodo reportado cuenta con el 1.Certificados de talento humano firmados por
perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién J e :
140 (cursos especificos de Ia actiidad a desarollar como diplomados, seminarios, talleres | 196n€0 ¥ su formacign sea acorde a el cargo, como también se consulto en NINGUNA cada EAS 100%
g . su totalidad certficado por delitos sexuales. 2. Aprobacion de perfles optativos y/o perfles 2
entre otros), experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del senvicio y
one k emitida por e Distrito
cumplimiento del régimen de inhabilidades por delitos sexuales
20.1.2 Referi el disefio & implementacidn de un procedimiento para la seleccién de 1.Corticados de taents humano fimados por
[personal idéneo y competente para el desarrollo de los serviios a contratar Se realiz6 un proceso de seleccion organizado y acorde a los lineamientos que nos cada EAS
141 Implementar un protocolo para la seleccion del talento humano que se requiere para la P "9 ¥ a NINGUNA 100%
§ roloco0 i rigen 2. Aprobacién de perfles optativos y/o perfles 2
atencion de los nifios, nifias y las mujeres gestantes, ajustando los perfies exigidos o e ooy of it
perfies optativos acorde a los manuales operativos de la modalidad. P
20.1.3 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacién basica del ICBF y del Distrito (Mision, Vision, Normatividad Acta de realizacion de asistencia técnica.
intera vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) |Se socializ6 informacion basica de identificacion de la EAS y el programa en la .
142 © y 2 NINGUNA istado de asistencia 100%
asi como dar a conocer los diferentes documentos (ineamientos técnicos, manuales,  (induccién con el personal contratado oo ttoardfans
|procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacién de los 9
servicios.
20.1.4 Entregar los resultados de la percepcion del usuario frente a la prestacion del
! o B ac s . 1.Informe consolidado cada tres meses con el
143 |servicio recibido; para el deben ser utiizados los formatos, guias y procedimientos |En el periodo reportado s socializd y se hace seguimiento semanal apertura, NINGUNA aauioris o s apleasion dol inetments 100%
entregados por el Distrto e indicados por el ICBF, con la periodicidad definida por el [protocolos y utiizacién del buzén de sugerencias con los padres y / o cuidadores.
Protocolo de Encuesta
ente teritorial,
20.1.5 Demostrar mediante evidencias la implementacion de acciones de mejora
(correctivas o preventivas frente a cualquier situacion que afecte la prestacion del S demostraré cuando aplique las acciones de mejora ante cualquier situacién que Totalidad de soportes que subsanan compromisos
144 servicio y/o frente a cualquier eventualidad presentada en el servicio) que permita tomar Pl el la a NINGUNA establecidos en cualquier instancia de supervisién 0%
" . " afecte la prestacion del servicio
s decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que demuestren la mejora en la del contrato,
prestacion de servicio
20.1.6 Asegurar que los equipos de medicion antropométicas utiizados para el s ssequrt que los equipos de medicion propios uliizados para sl cumplimiento 1.Certificado de compromiso de calibracién
aB lcumplimiento del objeto contractual cuenten con certificaciones iniciales de calbracién |4 % egm m‘:‘m malqﬁje"mn Pl d;“"m o resm;n e e se:mos NINGUNA Equipos Antropomeétricos 100%
y sus verificaciones intermedias emitidos por las entidades autorizadas; todo lo anterior 4 para lap 2.Certificados de Calibracion de cada uno de los
en cumplimiento de todos los lineamientos técnicos indicados por el ICBF. equipos antropométricos.
146|207 Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacién del Se cuenta con un formato de control de cambios el cual serd entregado al distrito NINGUNA Fomato de control de cambios 100%
senvicio y de ser necesario, debera presentar el control de los cambios realizados. siempre que sea requerido
20.1.8 Contar con informacién documentada de recepeion, ratamiento y gestionar 1as ¢\ .. (s se implementa el uso del buzén de sugerencias, como canal de 1.Protocolo de PQRSF por EAS, basado en la
respuestas oportunas a las peticiones, quejas, reclamos, solicitudes y denuncias de los ? quia de protocolo, entregada por el Distrito de
147 |usuarios y ciudadania en general, en el marco de la ejecucion del objeto contractual, en |COM|Ncacion entre la UDS y las familias usuarias para manifestar sus, peticiones, NINGUNA Barranquilla 100%
. wractual, €N | quejas y dems, se realizo la debida socializacion del protocolo y se aplica
cumplimiento de s disposiciones legales aplicables y demas manuales, guias, y o o, 2. Acta de apertura de buzén de sugerenciay
técnicos. g planes de mejoras implementados
148 [20.2 EJE DE POLITICA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION:
20.2.1 Suscribir documentos de compromiso de confidencialidad los cuales harén parte |Se suscribid el compromiso de confidencialidad dando paso a la parte integral en el Compromisos de confdencialidad firmados por el
149 [integral del contrato, y que deberan ser entregados al supervisor una vez se firmen en o de Ia atencién NINGUNA P P 100%
representante legal
el marco de la fase preparatoria.
20.2.2 Informar inmediatamente al supervisor, en el momento que ocurran incidentes
de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la Se informar al supervisor del contrato cuando ocurran incidentes de seguridad Compromisos de confidencialidad fimados por el
150 o . . NINGUNA 0%
informacion del ICBF, del Distrto y/o de los usuarios, en el marco de la ejecucion del  |que afecte la integridad de los usuarios representante legal
contrato,
151 |2023Realizar la devolucion de Ia informacion de los usuarios atendidos durante la  [Se haré devolucién de Ia informacién de los usuarios atendidos durante el plazo de NINGUNA Acta de entrega de informacién de beneficiarios a o
fase de alistamiento de cierre. la ejecucion -ada area correspondiente.
20.2.4 Garantizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la Acta de socializacion sobre induccion en procesos
152 lejecucion del contrato en materia de Seguridad de la Informacién, y la Politica de la|Se realiz6 induccién al talento humano sobre seguridad de la informacion NINGUNA Seguridad de la Informacion, y la Politica de la 100%
Seguridad de Informacién adoptada por el ICBF. Seguridad de Informacién adoptada por el ICBF
tratado ant
Izoos 2;’:‘::5’3:"'5;:;:‘:;‘;; el e e e e tonesarsy|Cuando apiique se implementaré un pian de contingencia con respecto a los Contar con esquema altemativo de respaldo de la
153 aue p Pl ' 9 g servicios contratados ante cualquier evento que llegase a afectar el cumplimiento NINGUNA informacién fisica y digital que se deriva de la 0%
respaldo de la informacién fisica y digital que se deriva de la atencion de los ?
del contrato. atencion de los usuarios.
beneficiarios
20.2.6 Garantizar los procesos adecuados para la proteccion y confidencialidad de la  |Se realizaron los procesos adecuados para a proteccion y confidencialidad de la .
o paraa p Y o parala p y Compromisos de confidencialidad fimados por el
154 [informacion suministrada por los usuarios, haciendo buen uso del acceso a los informacién suministrada por los usuarios acogiéndonos al sistema de informacion NINGUNA P oo loo P 100%
sistemas de informacién dispuestos por ICBF ylo Distrito. dispuesto por ICBF y distrito. P! leg:
20.2.7 Garsniizar ol adacusdo uso del sistema de informacién Cuéntame, Se garantiz6 el adecuado uso del sistema de informacién Cuéntame, para prevenir .
especificamente para prevenir manejos inadecuados dentro del aplicativo, que afecten > Notificacion a cada EAS via correo electronico: "
195 directa o indirectamente ol registro e fa informacién asociada a a atencion brindada | "o"elos adecuados dentro del aplicativo, que afecten directa o indirectamente el NINGUNA ‘Analisis y seguimiento CUENTAME 100%
9 registro de la informacion asociadas a las atenciones brindada por las EAS ¥ seg
por las EAS vinculadas al convenio, de acuerdo con lo dispuesto por el ICBF.
156 [20.3 EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
1 i -
20.3.1 Certficar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el rabajo, |, . ¢ia4 Administradora de Servicio FUNDACION FUSION CELESTIAL cuenta Certificado diligenciado firmado por el
ue cumpla con el perf establecido en la Resolucién 312 de 2019 expedido por el
. con la contratacin de un Representante De Seguridad y Salud En EI Trabajo y con representante legal, hoja de vida de la persona "
157 [Ministerio del Trabajo, o ala norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el A NINGUNA c 100%
un Profesional de Apoyo en SST, que se encargan de la Administracion del designada como representante de seguridad y
en el marco de la ejecucion
© componente SST desde el inicio de la prestacion del sevicio del presente afio. salud en el trabajo en la EAS.
del contrato y la normatividad vigente.
La Entidad Administradora de Servicio FUNDACION FUSION CELESTIAL, Disefio,
20.3.2 Presentar la matriz respectiva en el término exigido por el Distrito, la implemento y Socializ6 en cada una de las UDS que la conforman La Matriz de
P igido p 2 Identificacion de los Peligros y Valoracién de Riesgo. *Matriz de identificacion de peligros y valoracién
158 [dentifcacicn de peligros, elaborar mapas de evacuacién, valoracién de riesgos més NINGUNA ey 100%
y realizar gestién para mitigar el riesgo, documentados, en el marco de 1a - [ y;o1aimente cada unidad de servicio cuenta con el mapa de evacuacion, en el *Mapas de evacuacién por cada sede.
Seguridad y Salud en el Trabajo durante Ia ejecucion el contrato, l °
cual se muestran la ubicacion del punto de encuentro, de las salidas de
lemergencias, rutas de evacuacion, extintores, camillas moviles y botiquin.
La Entidad Administradora de Servicio FUNDACION FUSION CELESTIAL, realizo
la Induccion de SST UDS que hacen parte de la EAS, se socializo los siguientes
temas:
* Informacién basica del ICBF y del Distrito (Misién, Visién, Normatividad interna
vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE)
* Generalidades de la EA FUNFUCE ( Mision, Visin, Valores, Principios y Politica
150 |2033 Realizar la induccion al equipo de trabajo que se emplears durante la ejecucion |* Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la EAS Fundacion NINGUNA ri“‘;;’f;zg‘g‘ﬁ:':g g‘e“’l';"‘;: d"‘"s":h'“g g 100%
del contrato en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. Fusion Celestial P mbag v
* Matriz de peligro y valoracién del riesgo de la EAS Fundacion Fusion Celestial o
* Matriz de Gestion de riesgo de accidente de la EAS Fundacion Fusion Celestial,
* Socializacién del Plan de gestion de riesgos de desastres (Plan de Emergencia,
cuerdas de evacuacion, uso de extintores, uso e elementos del botiquin y uso
adecuado de la camilla)
* Comités de Seguridad y salud en el trabajo  COPASST, COCOLA, BRIGADAS
DE EMERGENCIAS)
20.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato los
elementos de proteccion personal requeridos para la realizacion de sus actividades,
con la frecuencia que permita mantener su seguridad y de acuerdo con las
caracteristcas estipuladas en los Manuales aplicables. En caso de deterioro, dafio 0 |, ¢ o A iriitradora do Senvicio FUNDAGION FUSION GELESTIAL,
pérdida debera contemplarse los protocolos correspondientes para la reposicion, sin ¢ " 8 . Matriz de EPP , Soportes de entrega y evidencias "
10 o e oo tol comtats. Bl contatat ehiors slaboror s ontreebr sl Disito de.[cuministrd al TH los EPP necesarios para a ejecucién de sus actividades dentro de NINGUNA e eiions 100%
i - d ¥ entreg: la UDS, los cuales ayudan a mantener su seguridad y Bioseguridad en el trabajo. log
matriz de EPP e acuerdo con la indicacion que registrada en el
documento: CRITERIOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE LOS PROGRAMAS
MISIONALES”
20.3.5 Presentar el concepto de aptitud favorable de los colaboradores vinculados para |La Entidad Administradora de Servicio FUNDACION FUSION CELESTIAL realizo Concepto de aptitud ocupacional el cual debe
161 ia ejecucion del contrato, al inicio y al final de este. Conceptos emitidos por una 2l talento humano contratado, al iniciar la prestacion de servicio del presente afio NINGUNA D o oo oo o 100%
autoridad acreditada para tal fin. los examenes médicos ocupacionales. P %
La Entidad Administradora de Servicio FUNDACION FUSION CELESTIAL cuenta
162 2036 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante | "1 pjan de Gestion de Riesgos y Desastres en las 6 unidades de servicio que NINGUNA Plan de respuesta de emergencia por sedes 100%

emergencias, cuando a ello haya lugar.

la conforman. Dicho plan se implementa y socializa a todas las partes interesadas.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

20.3.7 Garantizar y certificar que todos los colaboradores vinculados para la ejecucion

Los colaboradores vinculados a la Entidad Administradora de Servicio

163 |del contrato se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluidos los FUNDACION FUSION CELESTIAL cuentan con afiliacion al Sistema de NINGUNA Certificado "e"'da'"eﬁ"s'c"a‘ﬁ'"“‘“ por el revisor 100%
riesgos laborales, Seguridad Secial y riesgos laborales.
“Documento por EAS con la planeacién para la
- lementacion del SGSST (Politicas, roles y
La Entidad Administradora de Servicio FUNDACION FUSION CELESTIAL, dentro m
464 [20:3:8 Cumpif con e programa do seguridad y salud en el trabajo en ef marco dela (& ErET CEREAEEToE 28 SO EVRICION BB e NINGUNA responsabilidades, plan anual de capacitacion, 100%
prestacion de los senvicios, asociados al tipo de actividad realizada. A o o ool e et del il matriz legal
d 5 P * Informes de las intervenciones con el talento
umano de las EA
La Entidad Administradora de Servicio FUNDACION FUSION CELESTIAL Formato tnico de reporte de accidentes de trabajo
165 |20:3:9 Reportar los accidentes de trabajo que se presenten durante el desarrollo de las | 1. +"e manera inmediata a la ARL los accidentes de trabajo que se NINGUNA (FURAT) emitido por la ARL donde se encuentre 100%
actividades del servicio ala ARL ala cual se encuentre afiiado el trabajador.
presenten durante el desarrollo de las actividades del servicio. inscito el trabajador.
La Entidad Administradora de Servicio FUNDACION FUSION CELESTIAL
166 igw‘:;noa D::.‘g":g:ollau:l:::::n::t:‘?;::s‘?: ; g::g:i.s‘:‘i:::}: :eb " 2poyado por el responsable del SST y E1 profesional de Apoyo de SST, conforman NINGUNA Certificado por sedes 100%
oo enzlas I o y en cada una de sus UDS un comité de BRIGADISTAS y les realiza las P
9 g capacitaciones pertinentes para el desarrollo de sus competencias.
167 [20.4 EJE DE GESTION AMBIENTAL: 100%
La Entidad Administradora de Servicio FUNDACION FUSION CELESTIAL adopto
20.4.1 Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, |mediante un plan de buenas précticas ambientales y matriz ambiental, el cual se soporte de las actvidades realizadas en 6l formato
168 [papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de les da cumplimiento por medio del cronograma de actividades enfocado en el NINGUNA P " 100%
acuerdo con la politica ambiental del ICBF. ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se
generen durante la ejecucion del contrato.
20.4.2 Adoptar las medidas necesarias para el La Entidad de Servicio FUNDACION FUSION CELESTIAL adopts
163 [os productes quimicos ullzados durant a eecucion del contilo, 66 acuerdo con s |o mplements las medidas nocesarias y equeridas para l amacenamionto y NINGUNA Soporte de las actividades realizadas formato 35 100%
normatividad vigente. imanejo adecuado de los productos quimicos.
20.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final | La Entidad Administradora de Servicio FUNDACION FUSION CELESTIAL adopté Actas y listados de asistencia de las
° ' capacitaciones programadas y las que promuevan "
170 [de los residuos especiales ylo peligrosos (cuando aplique) que se generen durante la las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicién final de los NINGUNA Pt il at i gl 100%
ejecucion del contrato. residuos especiales y/o peligrosos. P ¥ adop P
ambientales formato 37
20.4.4 Formular & implementar el plan de sanearmiento que inCluya COMO MINIMO 105 | 1o s6 socializ con manipuladoras
7 programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y swc"zs e"em'l’es o o e v eonten P! Y NINGUNA Documento de plan de saneamiento bésico 100%
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. 9 P 'gentes.
20.4.5 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos La Entidad Administradora de Servicio FUNDACION FUSION CELESTIAL adopto Actas y listados de asistencia de las "
172 e e omoran dirane b oo e et las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos organicos a NINGUNA P 100%
9 queseg 5 g través de actividades ambientales. P prog
20.4.6 Formular e implementar los programas de capacitacion del personal para el o .
empague y manipulacién de alimentos, asi como del Alimento de Alto Valor Nutricional | U2 Y62 8¢ brinde [a Asistencia técnica desde el area de AVVN sobre
odiay se formulara e los 1.Asistencia técnica desde el érea de AVVN sobre "
178 |AVVN, mantenimiento preventivo de equipos, calloracion de equipos e instrumentos 1o oo e capacitacion del personal para el empaque y manipulacion de NINGUNA almacenamiento, custodia y manipulacion. o%
para pesar residuos y programa de saneamiento, de acuerdo con la normatividad prog! p: P P 'Paque y manipt d ¥ manipt -
Fgonie alimentos, y demés temas requeridos.
20.4.7 Estabiocer ol andilsis de aspectoe & Impactos amblontalos asockados ala La Entidad Administradora de Servicio FUNDACION FUSION CELESTIAL cuenta
- : o con una matriz de aspectos e impactos ambientales que establece los controles . "
174 [operacién del servico, establecer las acciones tendientes a reducir mitigar y comegir |77, 0% MATIE 4 SSPECIOR 8 ImPAcios ST DIeEIES Qe 0siabeee os donl: NINGUNA 1 Matriz de impactos ambientales 100%
los impactos ambientales significativos. P P » mitigary correg| P P
significativos.
20.4.8 Adelantar acciones pedagdgicas con los usuarios, para la promocion y adopcién
de buenas précticas ambientales. PARAGRAFO: Adicional a las anteriores Se realizo actividades pedagdgicas, con los beneficiarios sobre las buenas . .
s ¢ " %
TS5 sbiigaciones establecidas en los diferentes ejes de calidad, el contratista deberd practicas ambientales de manera lidica y oportuna .. NINGUNA Pedagogia: Acta de conciencia ambiental por UDS 100%
cumpli las demis obligaciones que indique el ICBF durante la ejecucion del contrato.
2.2.14. Obligaciones de la EAS en el marco de la estrategia de compras locales
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFIGACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
16.Aplicar, las disposiciones legales vigentes y aplicables sobre mecanismos para
promover la participacién de pequefios productores locales agropecuarios y de la
agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras piblicas de |DS0° 12 fase preparatoria se promouié los Para dar cumplimiento al paragrafo 2 : Anexo 12,
imecanismos con el fin de ayudar a promover
alimentos, de conformidad con los lineamientos emitidos por el ICBF en materia de anexo 13
, la participacion de productores legales
compras pblicas locales. Para lo anterior deberd observarse que el proveedor dé | P BACOn TOPIOtunies basies Nota: Estos dos anexos serén recibidos y
176 [cumplimiento a las fichas técnicas de los alimentos del ICBF y ala evaluacion de los |53 on Yo 29 NINGUNA revisados durante la fase de alistamiento por el 100%

proveedores: PARAGRAFO 1: La EAS derivada recibira los lineamientos técnicos,
legales y financieros a través de asistencia técnica sobre la formulacion,

licacién y al desarrollo de la estrategia de
compras locales. PARAGRAFO 2: La EAS derivada debera implementar la evaluacion
de proveedores indicada por el ICBF para la estrategia de compra locales.

de compras y periodo a periodo se continua
lpromoviendo, haciendo lo pertinente e indicado.
en los formatos estipulados, cumpliendo con
fichas y evaluacion de proveedores.

equipo técnico, después de esta fase todo cambio
actualizacién de estos documentos, deben ser
‘enviado al equipo de supervision.

CLAUDIA VALENCIA ALVAREZ

-/eafaudia ’valwua/dé




1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero: CD-08-2024-2175

[Cupos: 740

|Servicio que presta: CDIINSTITUCIONAL

Fecha de Inicio de la Prestacién del Servicio: 13/04/2024

|Periodo reportado: AGOSTO

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: BARRANQUILLA

|N° de unidades de servicio: 6

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION FUSION CELESTIAL

|Nombre del Representante Legal de la (EAS): CLAUDIA VALENCIA ALVAREZ

Regional: ATLANTICO

|Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): SUR ORIENTE Y SUR OCCIDENTE

del (los) Supervisor(es): Patricia Vargas.

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA
- % EN RELACION A LOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO CUPOS CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 740
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 394 53%
 Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB FAMI) 0 0%
Usuarios nuevos en el periodo 15 2%
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el periodo 394 53%
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en periodo de lactancia) 6 1%
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
- % EN RELACION A LOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO CUPOS CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 2 0%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifos que ingresaron en el periodo 15 2%
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacién del ICBF 394 53%
4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS
N° DE CASOS AL N° DE CASOS AL % DE AVANCE EN
ASPECTO A EVALUAR INICIAR EL PRESENTAR EL REPORTE RESOLUCION DE ALERTAS Y OBSERVACIONES
CONTRATO SITUACIONES ESPECIALES
Nifias y nifios sin registro civil 6 7 117%
Nifias y nifios sin afiliacion a salud 6 4 67%
Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a salud 0 #DIV/O!
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 52 2 4%
Nifias y nifos sin esquema de vacunacion completo acorde a su edad al inicio del 20 14 35%
contrato
Casos de malnutricion i 0 27 #DIV/0!
Casos identificados de signos de malnutricion 0 13 #DIV/0!
TOTAL DE CASOS
o
ASPECTO A EVALUAR PRE;‘EI‘I)'IFACRAESI?:E‘:BRTE REPORTADOS DURANTE LA CUEAES OBSERVAC|2SEEAYN$5‘SDI:‘I\SAEN PELS A
VIGENCIA DEL CONTRATO
Desnutricién 1 1 0
Numero de casos de malnutricion reportados a las Entidades
Sobrepeso u 6 6 0
Obesidad
N° DE NINOS, NINAS Y/O % DE NINOS, NINAS Y/O
ESTADO NUTRICIONAL MADRES GESTANTES SEGUN [MADRES GESTANTES SEGUN ALERTAS. OBSERVAC|2SEEAYN$5‘SDI:‘I\SAEN DELSHCCIONES)
ESTADO NUTRICIONAL ESTADO NUTRICIONAL
Desnutricion Aguda 0
Desnutricion Crénica 0
Desnutricion Global 0
Descripcion cuantitativa del diagnéstico nutricional (Reportar tri
Normal o eutréfico 258 0.969924812
Sobrepeso 6 0.022556391
Obesidad | 2 0.007518797
Obesidad Il 0
Obesidad IIl 0
TOTALES 266 100%

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado para promover la salud y

nutricién de las nifias y nifios atendidos

talento humano, se realiz6 formaci

Se realizd jornada de salud, en donde se brindé valoracién integral;
ion apadres de familia sobre prevencion de infecciones respiratorias agudas(IRA)

nutricién, se llev a cabo la celebracion

; aplicacion de fluor, vacunas- Esquema regular, tanto a usuarios como al

-En cuanto a
de la semana mundial de la lactancia materna.

NUMERO DE CASOS DE
N° DE NINOS, NINAS Y/O MALTRATO REPORTADOS A ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES
SO D e TC MADRES GESTANTES LAS ENTIDADES ADELANTADAS

CORRESPONDIENTES
Violencia intrafamiliar 1 2
Maltrato infantil 0 0
| " . . Violencia sexual 0 0

Numero de casos de maltrato identificados en el la Unidad de Servicio

Negligencia 0 0
Explotacién sexual 0 0
Otros 0 0
TOTALES 1 2

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NI

NAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

se celebro la semana de la primera infancia, enfocados en : "La salud mental de los nifios y nifias" con el titulo: exploradores de emociones. se proyect6 una Guia de experiencias para realizar al interior de las Unidades de Servicio. De igual manera se
convoco a un grupo del talento humano a un panel con la misma tematica.

N° DE N° TOTAL DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES ADELANTADAS ACTIVIDADES N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ADELANTADAS
REALIZADAS VIGENCIA DEL CONTRATO
*CELEBRACION MUNDIAL DE LA SEMANA DE LA LACTANCIA
MATERNA
*ALIMENTACION SALUDABLE
Procesos de con familias o en el POAI para el PREVENCION DE IRA

periodo reportado

392

(INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS)
*DERECHOS
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, PREVENCION DEL EMBARAZO
ADOLESCENTE Y SUBSECUENTE.
*LACTANCIA MATERNA Y APEGO.




Numero de visitas de acompafnamiento a los hogares o familias 17 13 1%

6. DESARROLLO DEL POAI

Componente
Pedagogico
Componente de .
Salud y Nutricion no aplica
Componente de
ambientes "
ducativos y no aplica
Enuncie las dificultades que encontraron para desarrollas las acciones propuestas & tect
para cada uno de los componentes del POAI protectores
Componente de
familia, comunidad y no aplica
redes
Componente
administrativo y de no aplica
gestion
Componente de .
talento humano no aplica
7.INFORME DEL TALENTO HUMANO
N° DE MADRES
N° ACUMULADO DE
N° DE PERSONAS COMUNITARIAS QUE
CARCO VINCULADAS TRANSITARON Y QUE P::z\?l:éls.ll?::os: OBSERVACIONES
OCUPAN EL CARGO
Coordinadores 4 0 0
[Agentes educativos o maestros 37 0 0
Pr i de Atencion Psi i 4 0 0
Profesionales de Nutricion 4 0 0
Auxiliares Pedagégicos 15 0 0
Manipuladores de Alimentos 15 0 0
Auxiliares de Servicios Generales 10 0 0
Auxiliares Administrativos 4 0 0
Otros (PROFESIONAL DE ARTE Y CULTURA) 4 0 0
Total 97 0
N N° DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
P oAs REALIZADAS
*CELEBRACION MUNDIAL DE LA SEMANA DE LA LACTANCIA
MATERNA
Procesos de formacion con agentes educativos *ALIMENTACION SALUDABLE
1 52 *PREVENCION DE IRA (INFECCIONES
RESPIRATORIAS AGUDAS)
*DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS, PREVENCION DEL EMBARAZO ADOLESCENTE Y
SUBSECUENTE.
8. OBSERVACIONES GENERALES
ANEXOS

1. Copia de la remision de los casos de malnutricion reportados a las Entidades
2. Copia de la remision de los casos de vulneracion de derechos reportados a las Entidades

CLAUDIA VALENCIA ALVAREZ Jﬂfaudia Valewsia /dé

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS Firma del representante Legal de la EAS
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