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CONTRATACION DE LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA PARA EL
CONTRATO DE OBRA RESULTANTE DE LA LICITACION PUBLICA N° LP-ICC-203-2024

1. DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO CARO Y CUERVO
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

El Instituto Caro y Cuervo esté adelantando en la plataforma SECOP I, el proceso de seleccion por convocatoria
publica, mediante la modalidad de licitacion publica con el nimero LP-ICC-203-2024, cuyo objeto es: “Adelantar
mantenimientos, reparaciones locativas y adecuaciones en las sedes del Instituto Caro y Cuervo.”

En tal sentido, el inciso 2° del numeral 1° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 sefiala que: “En los contratos de
obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitacion o concurso publicos, la interventoria
debera ser contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista, quien
respondera por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el articulo 53 del
presente estatuto.”

De esta manera, los servicios requeridos por el Instituto Caro y Cuervo son los de interventoria técnica,
administrativa y financiera, que se diferencian de los servicios profesionales prestados por personas naturales,
alaluz de la normatividad contractual, concepto ampliamente ratificado por la jurisprudencia, como la Sentencia
C-326 de 1997 que senala lo siguiente al respecto:

“Los elementos constitutivos del contrato de consultoria, permiten concluir que existen diferencias
sustanciales con el contrato de prestacion de servicios, que habilitan al legislador para darles a
quienes los suscriben un tratamiento también distinto. (...) El objeto de los contratos de consultoria
no esta relacionado directamente con las actividades de la entidad que los requiere, 0 con su
funcionamiento, a través de ellos la administracion contrata servicios especializados de asesoria,
interventoria, gerencia de obra o de proyectos, o la elaboracion de estudios y diagndsticos, que no
siempre coinciden en su contenido con la 6rbita de las actividades propias de la entidad
contratante; para ello recurre a personas naturales o juridicas especializadas en una determinada
materia, las cuales ofrecen conocimientos y experiencia en una especifica area o actividad;
mientras en los contratos de prestacion de servicios sucede lo contrario, en ellos el contratista,
persona natural, pone a disposicion de la entidad contratante su capacidad de trabajo para asumir
funciones o tareas relacionadas con aquella, que por alguna razén no puede realizar el personal
de planta, luego los supuestos de hecho que sirven de sustento a uno y otro tipo de contrato son
diferentes.”

Asi mismo, el Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 establece lo siguiente:

Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion
y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a
vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o
un interventor, segun corresponda. (Subrayado fuera de texto) (...) La interventoria consistira en
el sequimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o juridica
contratada para tal fin por la entidad estatal, cuando el sequimiento del contrato suponga
conocimiento especializado en la materia, 0 cuando la complejidad o la extension del mismo lo
justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la
naturaleza del contrato principal, podra contratar el sequimiento administrativo, técnico, financiero,
contable, juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria.
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Por regla general, no seran concurrentes en relacion con un mismo contrato, las funciones de
supervision e interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal,
caso en el cual en el contrato respectivo de interventoria, se deberan indicar las actividades
técnicas a cargo del interventor y las demas quedaran a cargo de la entidad a través del supervisor.
El contrato de interventoria sera supervisado directamente por la entidad estatal.”

Por lo anterior, y teniendo en cuenta que en la planta de personal del Instituto Caro y Cuervo no existen
empleos de profesionales en las ramas de la arquitectura y la ingenieria, dada la naturaleza y la misidn
encomendada, la entidad requiere contar con un equipo de trabajo conformado por profesionales
especializados idéneos en la materia que apoyen el cumplimiento del objeto del contrato de obra a
celebrar.

Esta necesidad de contratacién se encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones para la
vigencia 2024.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO DEL CONTRATO: Realizar la interventoria técnica, administrativa y financiera, al contrato de obra
resultante de la licitacion publica N° LP 1CC-203-2024 cuyo objeto es “Adelantar mantenimientos,
reparaciones locativas y adecuaciones en las sedes del Instituto Caro y Cuervo.”

El objeto del contrato se clasifica en los siguientes cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios.

SEGMENTO FAMILIA CLASE
80] Servicios de gestion,
servicios profesionales de [10] Servicios de asesoria de
empresa y Servicios gestion.
administrativos
80] Servicios de gestion,
servicios profesionales de [10] Servicios de asesoria de
empresa y servicios gestion
administrativos
[80] Servicios de gestion,
servicios profesionales de [11] Servicios de recursos [16] Servicios de personal
empresa y Servicios humanos temporal
administrativos
[81] Servicios basados en
ingenieria, investigacion y
tecnologia

[15] Servicios de consultoria de
negocios y administracion
corporativa

[16] Gerencia de proyectos

[10] Servicios profesionales de

; o [15] Ingenieria civil
ingenieria

PARAGRAFO: El objeto del contrato de obra, objeto de la interventoria, se enmarca en la concepcidn del
sistema “precios unitarios fijos sin formula de ajuste” por el cual, el contratista de la obra se obliga a realizar
las obras correspondientes a los mantenimientos, reparaciones locativas y adecuaciones en las sedes del
Instituto Caro y Cuervo. por una suma total fija, asumiendo todos los riesgos del costo de este y, por ende,
sin reajustes en el precio del contrato.

2.2 ALCANCE DEL OBJETO

El alcance de la interventoria comprende la ejecucidn de acciones preventivas y correctivas de caracter técnico,
administrativo y financiero, con la finalidad de verificar el cumplimiento del compromiso contractual y de las
leyes, decretos y normas que le apliquen al contratista una vez suscriba y comience la ejecucion del contrato
con el Instituto Caro y Cuervo para el objeto antes informado.
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NOTA: Conforme a lo preceptuado en el articulo 2.2.1.2.1.3.2. Del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal
debe revisar la oferta econémica y verificar que estd en el rango del valor estimado consignado en los
documentos y estudios previos y del presupuesto asignado para el contrato

221 OBJETIVOS, METAS Y ALANCE DE LOS SERVICIOS QUE SE REQUIEREN
A continuacion, se describen los objetivos que persigue la entidad con el contrato de consultoria a celebrar:

o Verificar el cumplimiento de las obligaciones por parte del contratista de la obra, establecidas en el
contrato suscrito con el Instituto Caro y Cuervo.

o Verificar el cumplimiento de las metas contractuales en las condiciones de tiempo, costo y calidad
solicitados en el contrato de obra.

o Verificar el cumplimiento de la normatividad y requerimientos vigentes.

e Velar porque las relaciones entre el Instituto Caro y Cuervo y el contratista, las autoridades de control
y vigilancia y la ciudadania en general, sean llevadas de tal forma que se logre un entendimiento
permanente entre las partes.

o  Controlar el archivo de supervision o interventoria para integrar un expediente claro del desarrollo del
contrato.

o Proporcionar los elementos de juicio técnico, suficientes a la entidad para desarrollar la supervision
del objeto del contrato.

222 CRONOGRAMA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO DE CONSULTORIA

El cronograma del contrato de consultoria se ejecutara acorde con el del contrato de obra, para lo cual, el
contratista consultor debera corroborar los tiempos, equipos y el personal con el cual se llevaran a cabo las
diferentes actividades de control de obra, realizando cortes de obra para verificar periddicamente los resultados
alcanzados por el contratista de obra en relacion con los tiempos de ejecucion de las obligaciones especificas
que este ha adquirido con la entidad

2.2.3  LISTADO Y UBICACION DE LA INFORMACION DISPONIBLE

Teniendo en cuenta que el contrato de consultoria tiene como objeto la interventoria técnica, administrativa y
financiera del contrato de obra que el Instituto celebre con el proponente que resulte adjudicatario de este, las
personas interesadas en participar como proponentes deberan revisar toda la documentacién oficial del proceso
licitatorio N° LP-ICC-203-2024 en la pagina Web del SECOP: www.colombiacompra.gov.co en especial, el
contrato celebrado y sus modificaciones.

2.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En cumplimiento del objeto descrito anteriormente, el contratista
debera realizar las siguientes actividades de interventoria

2.3.1 GENERALES

2.3.1.1 Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto y alcance descritos en el presente documento en
los términos y condiciones aqui pactadas, observando en todo momento la Constitucion Politica y las
leyes colombianas. Por ninglin motivo, suspender o0 abandonar el cumplimiento del contrato, sin previa
justificacion aceptada por EL INSTITUTO.

2.3.1.2 Ejercer la direccion y el control propio de todas las actividades encomendadas con independencia y
autonomia y de forma oportuna y dentro del término establecido, con el fin de obtener la correcta
realizacion del objeto contratado.

2.3.1.3 Mantener altos niveles de eficacia, eficiencia, oportunidad y calidad en el servicio prestado.

2.3.1.4 Corregir de manera oportuna, sin dilaciones injustificadas y dentro de los plazos que se le otorguen,
las inconsistencias y/o requerimientos que el supervisor del contrato le solicite con respecto al
desarrollo de la prestacidn del servicio.
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2.3.1.5 Responder por el cumplimiento y la calidad de los servicios prestados en el término previsto en el
presente contrato.

2.3.1.6 Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean
imputables.

2.3.1.7 Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades
salvo requerimiento expreso de autoridad competente. Toda la informacién y/o documentos que se
produzcan en desarrollo del presente contrato serén de uso exclusivo de EL INSTITUTO, obligdndose
desde ya EL CONTRATISTA a no utilizarlos para fines distintos a los previstos en este contrato, ni a
divulgar la informacién que se le suministre, ni los resultados de su trabajo conservando la
confidencialidad de los mismos, de conformidad con la Ley, so pena de las acciones civiles o penales
a que haya lugar.

2.3.1.8 Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos en cada actividad encomendada cuando asi se requiera.

2.3.1.9 No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley, con el fin de obligarlo a
hacer u omitir alguin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al supervisor y/o la interventoria
del contrato, acerca de la ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas y a las demas autoridades
competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

2.3.1.10 Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato
le imparta EL INSTITUTO unicamente a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucién
y cumplimiento de sus obligaciones.

2.3.1.11 Pagar por su cuenta y riesgo exclusivos y en forma oportuna todos los salarios, prestaciones legales
y extralegales de sus empleados, cumplir con las obligaciones de aportes al sistema general de
Seguridad Social y demas normatividad que la aclare, adicione o modifique. Entregar mensualmente
al Instituto, a través de del supervisor designado y/o la interventoria los respectivos soportes de pago.

2.3.1.12 Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato, la ocurrencia de cualquier novedad o
anomalia durante la ejecucion del contrato.

2.3.1.13 Pagar los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud (EPS), Pensiones (AFP) y Riesgos
Laborales (ARL) y las contribuciones parafiscales, si a ello hubiere lugar. en los porcentajes de ley
establecidos. Entregar mensualmente al Instituto, a través de del supervisor designado y/o la
interventoria los documentos de afiliacion y vinculacién del personal operativo (guardas de seguridad),
a las entidades de Salud, Pension y ARL.

2.3.1.14 Comprometerse a adquirir, adoptar y mantener el uso de elementos de proteccién personal (EPP)
durante la ejecucién de cualquier tarea o actividad relacionada con el contrato suscrito con el Instituto
Caro y Cuervo, cuando asi se requiera desde el marco del Sistema de Gestiéon de Seguridad y Salud
en el Trabajo y en pro del autocuidado por salvaguardar la integridad fisica y la salud individual.

2.3.1.15 Abstenerse de ejercer cualquier forma de violencia contra las mujeres y basada en género, asi como
actos de racismo o discriminacion; y cumplir integramente con el "Protocolo para la prevencién,
atencion y medidas de proteccién de todas las formas de violencia contra las mujeres y basadas en
género y/o discriminacién por razén de raza, etnia, religion, nacionalidad, ideologia politica o filoséfica,
sexo u orientacidn sexual o discapacidad y demas razones de discriminacion en el ambito laboral y
contractual del sector publico" y demés documentos relacionados en el sistema de gestion del Instituto,
asi como las normas que regulen el tema.

2.3.1.16 Presentar informes de ejecucion de actividades junto con los documentos soporte y cargarlos, de
acuerdo a la periodicidad establecida en la forma de pago, en la seccion “Ejecucién del contrato” de la
plataforma SECOP I, como requisito para el pago.

2.3.1.17 Presentar factura electronica de acuerdo a lo establecido en la Ley 2010 de 2019 y Decreto 358 del 5
de marzo de 2020, cuando el contratista esté obligado a facturar.

2.3.1.18 Constituir dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato la garantia unica
a favor del ICC en los términos establecidos en este documento, y mantenerla vigente durante el
término de ejecucion y liquidacion del contrato por los valores y con los amparos previstos en el mismo.

2.3.1.19 Contar con las herramientas, equipos y el personal necesario para cumplir con el objeto y plazo de
ejecucion del contrato, asi como las obligaciones postcontractuales que se deriven del mismo.

2.3.1.20 Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que sean pertinentes para la 6ptima ejecucion
del mismo y las contenidas en el Articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y todas aquellas emanadas de la
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naturaleza y esencia del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, la propuesta
presentada y el anexo complementario, el cual hara parte integral del contrato.

2.3.1.21 De conformidad con la Ley 2195 de 2022, si el contratista se encuentra obligado a llevar contabilidad,
debera registrar en su contabilidad por centro de costo o de manera individualizada cada contrato para
la verificacion de ejecucion de recursos publicos.

2.3.1.22 Entregar certificacion emitida por el representante legal, en la que conste que cumple con la
normatividad nacional vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo. (Decreto 1072 de 2015 y
Resolucién 312 de 2019).

2.3.1.23 Atender los lineamientos y politicas generales y dar cumplimiento a los procesos, subprocesos e
instructivos del Sistema de Gestion de Calidad definidos por el ICC.

2.3.1.24 Cumplir con todas las obligaciones legales respecto a seguridad industrial y salud ocupacional,
ambientales y de anticorrupcion que surjan con ocasion de la suscripcidn y ejecucion del contrato.

2.3.1.25 Mantener actualizada la direccién comercial durante la vigencia del contrato y hasta la liquidacion del
mismo y presentarse en el ICC en el momento que sea requerido para la suscripcién de la
correspondiente acta de liquidacion.

2.32  ESPECIFICAS: El contratista debera realizar la interventoria técnica, administrativa y financiera al
contrato de obra resultante el proceso licitatorio N° LP-ICC-203-2024 ejecutando las siguientes
actividades:

2.3.2.1 DE TIPO ADMINISTRATIVO

2.3.2.11 Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo de la interventoria a su cargo

2.3.21.2  Evitar que sus decisiones interfieran injustificadamente en las acciones del contratista.

2.3.21.3  Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista, durante la
gjecucion del contrato, de tal forma que el Instituto intervenga oportunamente frente a las
solicitudes presentadas.

23214  Organizar la informacion y documentos de manera fisica y digital, que se generen durante la
ejecucion del contrato, manteniéndola a disposicion de la Entidad y enviar, una vez se produzca,
el original de la misma a la entidad.

23215  Coordinar con las dependencias del Instituto que tengan relacion con la ejecucién del contrato,
para que éstas cumplan con sus obligaciones.

2.3.21.6  Tramitar la correspondencia externa que surja en desarrollo del contrato en coordinacién con la
entidad. El interventor tramitard todos los documentos recibidos, llevando un control
pormenorizado del estado de cada gestion.

2.3.21.7  Evitar que se rompa el equilibrio financiero del contrato por causas atribuibles a la entidad.

2.3.21.8  Programary coordinar reuniones semanales con el contratista de Obra para analizar el estado de
ejecucion y avance del contrato.

2.3.21.9  Presentarinformes sobre el estado de ejecucién y avance del contrato, con la periodicidad que se
requiera, atendiendo el objeto y naturaleza de los mismos; de igual manera, presentar los informes
necesarios para atender los requerimientos efectuados por otras entidades publicas, respecto de
las obligaciones a su cargo.

2.3.21.10  Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambiental que
sean aplicables.

2.3.21.11  Vigilar el desarrollo de los trabajos con base en lo estipulado en el contrato, teniendo en cuenta
los objetivos y alcances basicos del objeto contratado y las obligaciones y especificaciones dadas
por la entidad.

2.3.2.1.12  Exigir el cumplimiento estricto del contrato, acuerdos, actas y autorizaciones.

2.3.2.1.13  Remitir a la supervision encargada del contrato por EL INSTITUTO, con minimo quince (15) dias
calendario de anticipacion al vencimiento del plazo pactado, las solicitudes de modificacion a que
hubiere lugar, para que este, en apoyo con el Grupo de gestién contractual, conceptle sobre su
viabilidad técnica, administrativa y financiera (presupuestal).

2.3.21.14  Informar a la supervisién encargada del contrato por EL INSTITUTO, con minimo cinco (5) dias
calendario de anticipacion al vencimiento del plazo pactado, sobre cualquier motivo que lleve a la
suspension del contrato de obra, con una explicacion detallada y manifestando el tiempo por el
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2.3.21.15

2.3.2.1.16

232117

2.3.21.18

2.3.2.1.19

2.3.21.20

2.3.2.1.21

2.3.21.22

2.3.21.23

2.3.21.24

2.3.21.25

cual se debe suspender la ejecucidn de los trabajos, informe que debe ser presentado en forma
inmediata, tan pronto tenga conocimiento del hecho o hechos que justifiquen o conlleven a la
suspension, el cual debe ser remitido oportunamente con el fin de que se elabore la respectiva
acta de suspension.

Informar de manera inmediata a la supervision encargada del contrato por EL INSTITUTO, sobre
las modificaciones que incidan en el alcance o valor del mismo, con el fin de que se tomen las
medidas respectivas.

Velar y exigir al contratista de obra que las garantias contempladas en el contrato de Obra, estén
vigentes por todo el plazo de ejecucién y vigencia de los compromisos contractuales y que sean
presentadas y renovadas oportunamente.

Elaborar y presentar al supervisor del Contrato todas las actas que surjan en el desarrollo del
contrato de obra,y de las demés reuniones a que hubiere lugar en el marco de la ejecucién del
contrato de Obra y propiamente de esta interventoria. Todas las fechas que figuren en cada una
de las actas deben corresponder a la misma fecha en que ocurri6 el evento.

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en el contrato, por parte
del contratista de la obra, debera informar a la supervisién encargada del contrato por EL
INSTITUTO, con minimo cinco (5) dias calendario de anticipacion al vencimiento del plazo
pactado, para que Este en apoyo con el Grupo de gestion contractual de la entidad, revise, analice,
ylo evalle la procedencia y pertinencia de imponer sanciones contractuales o aplicar las clausulas
excepcionales que se hubieren estipulado.

Llevar la ejecucion financiera y el control de ejecucion del contrato, incluyendo todo lo relacionado
con los pagos, verificando el cumplimiento de las obligaciones establecidas para cada pago en
las condiciones pactadas, certificando y tramitando oportunamente las cuentas ante EL
INSTITUTO.

Exigir al contratista de obra la expedicion de la certificacion del cumplimiento mensual, los pagos
correspondientes a los sistemas de salud y pension, de conformidad con la normatividad vigente.
Todos los originales de las actas y demas documentos del contrato, deberan estar acompanados
de sus soportes y seran archivados en la carpeta del contrato en forma secuencial, foliados y
registrados en el indice que debe permanecer en la contraportada de cada carpeta, excepto los
originales de los documentos que sean soporte para pago, los que reposaran en el Grupo de
gestion financiera de la entidad.

En ningln caso el interventor podra suscribir documentos que impliquen incremento en el valor
inicial del contrato. Cuando las modificaciones impliquen adiciones en valor o en plazo, estos
documentos seran suscritos por EL INSTITUTO, una vez obtenga la recomendacién por parte del
interventor y el visto bueno del Grupo de gestion contractual.

Exigir al contratista de obra que el personal requerido para la ejecucion del contrato cumpla con
las condiciones pactadas en el mismo, asi como solicitar su cambio cuando sea negligente,
incompetente o incurra en faltas éticas, morales y de relaciones humanas o cuando altere el
normal desarrollo del contrato y perjudique los intereses de la entidad. Esta solicitud deberéa estar
debidamente motivada.

Vigilar el cumplimiento por parte del contratista de obra de las disposiciones legales de caracter
laboral y exigir que se apliquen las normas de seguridad industrial y salud ocupacional que sean
de obligatorio cumplimiento, por el objeto del contrato.

Dar tramite a las solicitudes de adicion, prorroga, suspension o modificacion del contrato
soportadas en razones que ameriten la peticion, teniendo en cuenta que, ningun caso, deben
sustentarse en la mera liberalidad de las partes.

2.3.2.2 DE TIPO TECNICO

2.3.2.21

23222

Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones al
contrato. En caso de requerir modificaciones, estas deberan someterse a la supervision
encargada del contrato por EL INSTITUTO, con minimo quince (15) dias calendario de
anticipacidn al vencimiento del plazo pactado, previo concepto del interventor.

Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes a
los que haya lugar.
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2.3.2.2.6

23227

23228
23229

2.3.2.2.10

2.3.2.2.11

2.3.2.2.12

2.3.2.2.13

232214

2.3.2.2.15

2.3.2.2.16

Exigir al contratista la correccidn de las obras, servicios o reposicién de elementos que no cumplan
con lo requerido.

Suministrar al contratista todos los detalles y especificaciones técnicas necesarios que deba
utilizar en la ejecucién del contrato, llevando el respectivo registro de documentos vigentes.
Verificar y controlar permanentemente el cumplimiento de las normas de calidad, requerimientos
ambientales y especificaciones técnicas del objeto contratado, establecidas por la entidad, en el
contrato y demas documentos contractuales.

Controlar e inspeccionar constantemente la calidad del objeto contratado, los equipos, materiales,
bienes o insumos y requerir al contratista para que efectue los ajustes pertinentes conforme a las
condiciones pactadas.

Comprobar y aprobar que los elementos ofrecidos y entregados por el contratista de obra, cumplan
con las condiciones exigidas por la entidad.

Certificar el cumplimiento del contrato cuando le sea solicitado.

Certificar oportunamente el recibo a satisfaccion de la obra segun lo estipulado en el texto del
contrato. Bajo ninguna circunstancia, podra emitir certificacion para el Ultimo pago del contrato
que vigila, sin que se hayan ejecutado y obtenido todos los resultados perseguidos en el objeto,
pliegos de condiciones, propuesta y cuerpo de obligaciones del mismo. Para expedir esta
certificacidn debera hacer las verificaciones de cumplimiento legal, del cronograma de actividades
y de los resultados obtenidos.

Confrontar con las normas técnicas, la calidad de los bienes y servicios contratados, y si es el
caso, comunicar oportunamente el incumplimiento o siniestro a la supervision encargada del
contrato por el Instituto Caro y Cuervo, con el fin de tomar las medidas necesarias.

En caso de incumplimiento parcial o total dentro del plazo de ejecucion del contrato de obra, el
interventor debera requerir por escrito al contratista dentro de un término no mayor a tres (3) dias
calendario, de conocido el hecho causal de incumplimiento, para que este se allane al
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, sin perjuicio de las sanciones o acciones que se
puedan interponer ante la reiteracion de la conducta del mismo. La copia de dicho requerimiento
debera ser enviada al Grupo de gestién contractual.

Controlar e informar semanalmente a la entidad sobre el avance del contrato con base en el plazo
del mismo, asi como proponer las acciones y los ajustes periddicos que sean necesarios para dar
cumplimiento al contrato.

Mantener actualizada la informacion y remitir de manera oportuna toda la documentacioén relativa
del contrato a la supervision encargada del contrato por EL INSTITUTO.

Informar por escrito a la supervision encargada del contrato por EL INSTITUTO, sobre las
dificultades que se presenten durante la ejecucién del contrato y asistir técnicamente a la entidad
en asuntos relacionados con el mismo.

Notificar a la supervision encargada del contrato por EL INSTITUTO cuando por cualquier
circunstancia, no pueda ejercer la actividad de interventoria del contrato.

Responder técnicamente por cualquier requerimiento o novedad que se genere durante la
ejecucion de la Obra y propiamente del Contrato de interventoria.

2.3.2.3 DETIPO FINANCIERO

2.3.2.31
23232

23233

23234

23235

Mantener actualizada la informacidn referente al estado financiero del contrato.

Revisar el flujo de caja propuesto por el contratista y hacer los ajustes que estime convenientes y
verificar su ejecucion.

Revisar, avalar y tramitar ante EL INSTITUTO y bajo la coordinacion del supervisor encargado del
contrato, sobre las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar un registro cronolégico
de los pagos, ajustes y deducciones efectuados.

Adoptar las medidas necesarias para que el contratista mantenga las condiciones financieras que
propuso y que se obligd mediante la suscripcion del contrato respectivo.

Verificar que el contrato esta debidamente soportado con los recursos presupuestales requeridos
y, en este sentido, informar a la supervision encargada del contrato por EL INSTITUTO, a fin de
obtener los certificados de disponibilidad y registro cuando se requiera.
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2.3.2.3.6  Presentar informes sobre las situaciones que alteren en contra de la entidad el equilibrio
econdmico o financiero del contrato.

2.3.24 DETIPO JURIDICO:

2.324.1  Velar por el cumplimiento de la normatividad contractual vigente, tanto general, como
particular para lo cual debe garantizar que conoce, ha estudiado y analizado el contenido integral del
proceso contractual objeto del contrato, previo al inicio de su ejecucion.

2.324.2  Garantizar que todos los documentos proyectados por la interventoria cuenten con motivacion
juridica. Ley, Jurisprudencia, Doctrina y caso en concreto como minimo.

2.3.24.3  Proyectar las actas de inicio, suspension, reinicio, modificacion, adicion, prérroga, terminacién
y liquidacion del Contrato de Obra y remitirlas en los tiempos y condiciones fijados por la Entidad.

23244  Verificar el cumplimiento de las obligaciones de orden juridico, constitucion y vigencia de las
pdlizas y sus respectivos amparos, con el fin de que las mismas siempre se encuentren vigentes y en
los plazos establecidos. Asi como exigir al Contratista la ampliacion y ajuste a las garantias otorgadas,
acorde con las modificaciones realizadas al respectivo Contrato.

23245  Verificar y alertar las conductas que puedan constituir incumplimiento por parte de los
contratistas del servicio de transporte especial escolar en cuanto a los pardmetros requisitos,
obligaciones y responsabilidades previstos en los correspondientes contratos, manuales y reglamentos
emitidos por la SED.

2.324.6  Realizar informe técnico a la Entidad, con la tasacién de presuntos incumplimientos y demas
aspectos requeridos para la formulacién del proceso administrativo sancionatorio, especialmente
aquellas relacionadas con la imposicién de multas, posibles incumplimientos, adicién, prérroga, cesion,
terminacion anticipada (unilateral o bilateral) y liquidacién.

2.3.24.7  Proyectar, sustentar, conceptuar las solicitudes, que respondan a las peticiones quejas y

reclamos realizadas por la ciudadania y entes de control del Contrato de Obra. Teniendo como base

la normatividad vigente y los documentos contractuales de cada proceso, de acuerdo con la siguiente
prioridad, a partir de su recibo:

Prioridad inmediata: el mismo dia que se solicite.

Prioridad urgente: maximo 1 dia habil siguiente del dia de la solicitud

Prioridad media: méximo 3 dias habiles.

Prioridad baja: maximo 5 dias habiles.

2.3.24.8  Elaborary presentar a la Entidad las recomendaciones para la aplicacién de las sanciones y
descuentos contemplados en los contratos objeto de supervision y sus componentes, incluyendo la
respectiva tasacion, de acuerdo con el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011 o, la norma
que la modifique, complemente, desarrolle o sustituya, en los formatos que la entidad disponga para
tal fin.

2.3.24.9  Velar que, en los procedimientos relacionados con las sanciones o descuentos, se realice el
cotejo documental que permita asegurar el debido proceso.

2.3.24.10 Realizar seguimiento a las actas de inicio, suspensién, reinicio, terminacién y demas actos
que surjan con ocasion a la ejecucion del Contrato que se encuentra amparados en el objeto
contractual.

2.3.24.11 Evidenciar y adelantar de manera oportuna los procedimientos previstos en los Manuales de
Contratacion y Supervision vigentes expedidos por la Entidad respecto de los tramites de posible
incumplimiento de las obligaciones contractuales de los contratos suscritos en el marco del objeto
contractual, los cuales deberan contar con los soportes y encontrarse debidamente justificados y
Recomendar a la Entidad la imposicién de sanciones si hubiere lugar en los términos del contrato.

2.3.24.12 Participar activamente en las reuniones que programe el equipo juridico, técnico, financiero y
administrativo de la Entidad para atender los requerimientos generados por los entes de control con
ocasioén de los requerimientos ordinarios que se presenten durante la ejecucion del contrato y los
demas derivados del presente contrato, asi como los requerimientos que se generen por las auditorias
de desempefio, regularidad o especiales que desarrollen los organismos de control.
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2.3.24.13 Elaborary suscribir las actas de liquidacién del Contrato de Obra acompafiada de los debidos
soportes.

232414 Realizar y remitir a la Entidad, informe de seguimiento ejecutivo juridico, técnico,
administrativo y financiero de los contratos suscritos en el marco del objeto contractual, proyectando y
conceptuando las respectivas justificaciones respecto de la imposicion de multas, posibles
incumplimientos, adicion, prorroga, cesion, terminacion anticipada (unilateral o bilateral) y liquidacion,
cuando asi sean requerido por la Entidad, o cuando el supervisor encuentre merito para ello.

2.3.25 OTRAS ACTIVIDADES DEL INTERVENTOR:

A. Alinicio del contrato:

1.

B.

Revisar y analizar en forma completa y detallada el contrato, los pliegos de condiciones, la
propuesta del contratista, las normas y reglamentaciones aplicables a la ejecucion del mismo,
los estudios y disefios existentes. Es decir, toda la documentacion administrativa, técnica y
financiera que tenga relacion con el contrato y su ejecucion, asi como, formular las sugerencias
a que haya lugar, y, en el evento de tener alguna duda sobre el alcance de lo sefialado en los
documentos, solicitar las aclaraciones correspondientes.

Presentar dentro de los cinco dias siguientes a la firma del acta de inicio, un PLAN DE CALIDAD
donde se establezca el control sobre la ejecucion técnica, administrativa y financiera del
contrato de obra, asi como la periodicidad de los comités de seguimiento, la verificacién, visitas
y asesorias a que haya lugar.

Revisar la dedicacion de los profesionales de acuerdo con las condiciones de los pliegos de la
obra.

Exigir su presentacion, revisar y dar concepto oportuno acerca de los programas y planes que
debe presentar el contratista de la obra, entre los que se encuentran los analisis de precios
unitarios detallados de las actividades a desarrollar, el programa de seguridad industrial, el
programa detallado de obra y los planes de gestion ambiental y de calidad.

Elaborar balances mensuales de ejecucion de obra, identificando las tendencias en la ejecucion
de obra a fin de recomendar acciones de mejora al contratista.

Definir los mecanismos de coordinacién que considere pertinentes para la correcta ejecucion
del contrato.

Revisar, solicitar ajustes o aprobar la planeacion de labores y cronogramas de actividades,
presentados por el contratista cuando a ello haya lugar, o requerir su presentacion para
aprobacion si fuere el caso.

Verificar para la suscripcion del acta de inicio del contrato, que las garantias constituidas y
aprobadas cumplan a la fecha de iniciacién con las condiciones exigidas y solicitar al contratista
su respectiva modificacion, cuando haya lugar a ello.

Suscribir con el contratista el acta de inicio del contrato dentro de la oportunidad prevista en los
pliegos de condiciones y sus anexos técnicos o pactada en el contrato, 0 a mas tardar dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes al recibo de la comunicacion de designacion.

A la finalizacién y liquidacién del contrato: Durante esta etapa corresponde al interventor del
contrato

Recibir la obra y los trabajos del contrato, verificando sus condiciones de 6ptima calidad. Para
ello, levantara un acta y un registro fotografico que sera firmado por el contratista y el
interventor, con el visto bueno del supervisor de EL INSTITUTO.

Solicitar al supervisor de EL INSTITUTO copia de la certificacién de saldos y pagos efectuados
al contratista. Con base en toda la informacion producida durante la ejecucion del contrato,
elaborar, junto con el supervisor, el proyecto de acta de liquidacion del contrato para que sea
remitido al Grupo de gestion contractual, una vez terminado el plazo de ejecucion. Esta acta de
liquidacion final del contrato de obra sera suscrita por el contratista, el interventor, el supervisor
y el ordenador del gasto, dentro del término fijado para el mismo.
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3. Exigir al contratista la extension o ampliacion, si es del caso y con minimo quince (15) dias
calendario anteriores a la finalizacidn del plazo del contrato, los amparos de estabilidad de obra,
de calidad del bien o servicio suministrado, del pago de salarios, prestaciones e
indemnizaciones; de la péliza de responsabilidad civil y de los demas amparos y garantias que
se requieran para avalar las obligaciones que deba cumplir el contratista.

4, Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los
aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, estableciendo una correcta relacion entre el monto
cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas.

5. Informar al supervisor de EL INSTITUTO, a mas tardar dentro del mes siguiente al vencimiento
del plazo para liquidar de mutuo acuerdo, en caso que el contratista no se presente dentro del
término fijado para la liquidacién bilateral, o no se llega a un acuerdo sobre su contenido, para
que se expida el acto administrativo de liquidacion unilateral, anexando para el efecto el informe
de balance final del contrato y los demas soportes requeridos para la liquidacién
correspondiente.

6. Suscribir el acta de liquidacion de su contrato de interventoria, dentro del término fijado en el
mismo o, en su defecto, a mas tardar antes del vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes
a su finalizacion.

NOTA: La no realizacién y suscripcion del acta de liquidacién del contrato en el plazo previsto en el
mismo 0 en su defecto, en el sefialado en la ley, genera acciones disciplinarias y las demas acciones
legales pertinentes

2.3.2.6 LIMITES DE LA INTERVENTORIA: El interventor no podra:

24

2.5

1. Ordenar cambios de especificaciones técnicas o de calidad de las obras, bienes o servicios, o de
las condiciones de modo, tiempo y lugar establecidos en el contrato, sin la debida aprobacion de
EL INSTITUTO.

2. Recibir a satisfaccidn, bienes, obras o servicios que no correspondan al objeto o condiciones
contractuales.

3. Demorar la proyeccion o suscripcién oportuna de las actas de iniciacién, recibo parcial o total de
obras, asi como la de liquidaciéon y demas documentos requeridos en desarrollo del contrato
respectivo.

4. Transar o conciliar diferencias sin las autorizaciones respectivas de EL INSTITUTO.

PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo igual al de la duracién de las obras, es decir hasta el
31 de diciembre de 2024, contados a partir de la fecha que se establezca en el acta de inicio entre la
supervision y el contratista.

PARAGRAFO: La suscripcion del acta de inicio tendra lugar una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidn por parte del Grupo de gestion contractual de la entidad.

INFORMACION PRESUPUESTAL:

El Instituto Caro y Cuervo cuenta con los recursos econémicos para amparar financieramente el contrato
resultante, con cargo al presupuesto de funcionamiento e inversion:

FUNCIONAMIENTO: OBJETO DE GASTO A-02-02-02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO,
JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD), por valor de $70.498.547 con recursos nacion (10) para la vigencia
2024. INVERSION: Cédigo del Banco de Programas y Proyectos de Inversion - BPIN: 202300000000181,
ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LAS SEDES DEL INSTITUTO CARO Y CUERVO
PARA LA DIVULGACION DEL PATRIMONIO CULTURAL BOGOTA, CHIA, producto C-3399-1603-5-
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20302D-3399011-02 (sedes adecuadas) por valor de $61.276.485 con recursos Propios (20), para la
vigencia 2024.

2.6 VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL: El valor del presupuesto oficial establecido para la presente
contratacion es por la suma de hasta CIENTO TREINTA'Y UN MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y
CINCO MIL TREINTA'Y UN PESOS ($131.775.031) incluido el IVA y AlU Nota: El valor del presupuesto
incluye gastos, costos directos e indirectos, impuestos, tasas y contribuciones de ley y demas erogaciones
en que deba incurrir el contratista para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato.

2.7 FORMA DE PAGO. El valor del contrato sera cancelado por EL ICC, previo giro de PAC por parte del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico de la siguiente manera: Se pagara al contratista mediante tres (3)
pagos mensuales iguales vencidos, cada uno hasta por la suma de hasta CUARENTA'Y TRES MILLONES
NOVECIENTOS VENTICINCOMIL MIL DIEZ PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS
($43.925.010,33) incluido el IVA.

PARAGRAFO PRIMERO: Para efecto de los pagos, el supervisor del contrato debe radicar en el grupo de
gestién contractual y en el grupo de gestion financiera (con el recibido de radicado en el grupo de gestién
contractual), la certificacion de cumplimiento y los soportes de pago al sistema general de seguridad social
en salud riesgos profesionales y aportes a la Caja de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con el
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y estara sujeto a la disponibilidad del PAC de la entidad.

El Ultimo pago estara sujeto a la suscripcion del acta de liquidacion.

2.8 SUPERVISION: La supervision estara a cargo del profesional especializado, codigo 2028, grado 17 del
grupo de Recursos Fisicos del Instituto Caro y Cuervo o quien haga sus veces, en la actualidad en cabeza
del funcionario JOSE WILLIAM BALLEN MONTOYA, o por la persona que designe el ordenador del gasto
de la entidad o su delegado, con el apoyo técnico del contratista JUAN CARLOS CANCINO DUARTE, y el
apoyo en materia de seguridad y salud en el trabajo de la funcionaria WENDY NIRVANA TOVAR ROJAS
profesional especializado codigo 2028 grado 13, o quien haga sus veces , del Grupo de Talento Humano.
En ausencia del funcionario titular de la supervision, quedara a cargo el profesional codigo 2028, grado 12
en cabeza del funcionario SILVIA KARINA MARTINEZ GUAUQUE

3 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION DEL PROCESO DE
CONTRATACION

Los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de selecciéon de Concurso de Méritos por la cual se
sustanciara el proceso de contratacion estan previstos en la Constitucion Politica de Colombia y sus leyes y
decretos que lo regulan y reglamentan; en especial, lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del
Decreto 1082 de 2015, en relacion con la procedencia del concurso de méritos como modalidad de seleccion
de contratacién prevista en la norma superior, la Ley 80 de 1993, especificamente en el Inciso 2° del Numeral
2° del Articulo 32, porla cual, “(..) Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria,
asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccidn, programacion y la ejecucion de disefios, planos,
anteproyectos y proyectos.”

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR DEL CONTRATO

Conforme con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2015, el valor que estimd la entidad
para el presupuesto oficial de la presente contratacién contrato, se basé en las actividades especificas de los
servicios de interventoria, incluyendo el “... costo de los servicios de consultoria requeridos (...) “personas /
tiempo”, el soporte logistico...”

Para el analisis que soporta el valor estimado del contrato, la entidad tomé en consideracién los precios del
mercado, a la luz de lo establecido en la normatividad contractual que exige a las entidades comprar sus bienes,
servicios y obras que requiera para su funcionamiento y para atender sus planes misionales. Para tal efecto, se
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deben tener en cuenta criterios como los siguientes: cotizaciones de proveedores de servicios, procesos de
otras entidades, contratos de vigencias anteriores, entre otros.

Para estimar el valor del presente proceso de contratacion, el ICC solicité a través de correo electronico, cotizaciones de
los servicios requeridos. De las cotizaciones enviadas se recibieron respuestas por parte de las siguientes empresas:

e ARQUITECTA PAOLA CRISTINA SALAMANCA
e ARQUIITECTA MARIA ISABEL GALINDO MARTINEZ
e ARQUITECTA INGRID DUARTE PINTO.

Con la informacién recibida se realizé el calculo del valor de las actividades de mantenimiento proyectadas.
5 METODOLOGIA
Con el fin de determinar los costos directos, se realizé el siguiente procedimiento:

1. calcular el promedio de los valores presentados en las (3) cotizaciones recibidas por el ICC:

Con base en los anteriores calculos, se determind que los costos directos para el presente concurso de méritos
son CIENTO TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL TREINTA Y UN PESOS
($131.775.031,00) incluido el IVA

Nota: A los servicios contemplados en la tabla anterior se les debe sumar el valor correspondiente al AlU
(Administracion, Imprevistos y Utilidad), el cual fue determinado, de acuerdo con las cotizaciones recibidas.
Adicionalmente, se precisa que el IVA para estos servicios se toma solo sobre la utilidad del proveedor.

El detalle de los calculos realizados se muestra en el archivo Estudio de Mercado Interventoria

5.1 AlU

El AlU es una estipulacién que puede pactarse en los contratos en desarrollo del principio de la autonomia de
la voluntad de las partes, es de aclarar que no se conoce ordenamiento legal que lo regule." El AlU se refiere a
los costos requeridos para la ejecucién del contrato, donde:

Administracion (A): Son los costos indirectos necesarios para el desarrollo de un proyecto, como honorarios,
impuestos, entre otros.

Imprevistos (I): Dependen de la naturaleza de cada contrato y constituyen el alea del negocio, es decir los
riesgos normales en que incurre el contratista. En este término cabe hacer referencia a: Imprevision: “falta de
accion de disponer lo conveniente para atender a contingencias o necesidades previsibles” lo cual no es lo
mismo que imprevisto, puesto que, en la ejecucién de los presupuestos de obra, los imprevistos estan
determinados y se tiene plena seguridad de su presencia, ya que es un riesgo normal en todo el desarrollo del
proyecto. Sobrecosto: Valor adicional a todos los costos presupuestados que son necesarios para dar término
a la obra, del cual se espera un retorno. Por la naturaleza del contrato a celebrar los costos de imprevistos no

aplican.

Utilidad (U): Es la ganancia que el contratista espera recibir por la realizacion del contrato, la cual debe ser
garantizada por las entidades.2 Cada contrato comporta un negocio juridico en particular, por ende, connota
unas caracteristicas especiales, en tal virtud, la administracién de acuerdo con las condiciones de cada contrato
y a la conveniencia para las partes, puede determinar la viabilidad para pactar esta figura, sin que ello se torne

1 GOMEZ LEE, Ivan Dario. Director. Consideraciones Juridicas del AlU. Bogota 9 de septiembre de 2004. Proceso de Responsabilidad fiscal.
www.contraloriagen.gov.co/html/normatividad/normatividad_control_fiscal/contenido/EE3 2493-04.pdf.
2 |bidem
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ilegal. En este orden, la procedencia del mismo depende de la complejidad del negocio y de las obligaciones
que se deriven del contrato mismo y no de otros factores.®

ElICC, para determinar el valor correspondiente al AlU, solicité cotizaciones a posibles proveedores del servicio
a contratar. Se recibieron tres cotizaciones con los siguientes porcentajes de AU y se calculd el promedio de
las mismas:

MARIA ISABEL | INGRID DUARTE CRISTINA
GALINDO PINTO SALAMNCA PROMEDIO
AlU 22% 22% 22% 22%
A 15% 17% 17% 16,33%
| 7% 5% 5% 5.67%

De acuerdo con el andlisis estadistico anterior, la Entidad determino que el valor maximo de AlU para el
presente proceso de seleccion es del 22%, distribuido de la siguiente manera: Administracién 16,33%, y Utilidad
5,67%.

Con base en los anteriores calculos, se determind que el presupuesto oficial para el presente proceso
corresponde a la suma de CIENTO TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
TREINTA Y UN PESOS M/CTE ($131.775.031,00) incluido el IVA. y demés tributos y costos directos e
indirectos a que haya lugar.

6 CONDICIONES HABILITANTES

El Instituto Caro y Cuervo, realizara la verificacion juridica, de experiencia, financiera y la capacidad de
organizacion de los proponentes.

Se entenderan taxativamente como requisitos habilitantes los sefialados por el numeral primero (1ro) del
articulo quinto (5) de la Ley 1150 de 2007 (Capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad
financiera y la capacidad organizacional de los proponentes). Para que una oferta sea evaluada, el
PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno de los factores descritos a continuacién:

Tabla
Requisitos Habilitantes
CRITERIO RESULTADO
Capacidad Juridica Habilitado/ No habilitado
Experiencia del Proponente Habilitado/ No habilitado
Capacidad Financiera y Organizacional Habilitado/ No habilitado
Capacidad Residual Habilitado/ No habilitado

Fuente: Grupo de Contratacion

Si una propuesta no cumple con los requisitos habilitantes exigidos, se determinara la causal de rechazo o de
no habilitado de la misma, y su consecuente exclusion para la adjudicacion.

No se permitira que se subsane la falta de capacidad para presentar oferta, ni que se acrediten circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

En el presente proceso de seleccion la oferta mas favorable sera aquella que presente la mejor calidad y la
propuesta econdmica a la cual se le otorgue mayor puntaje.

3 AlU. Gerencie.com. Colombia — Bogota. http://www.gerencie.com/aiu.html. Citado Mayo 20 de 2008
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El comité evaluador técnico y financiero hara la revision matematica de la propuesta seleccionada y verificara
que no sobrepase el presupuesto oficial determinado para el presente proceso de seleccion.

Para que una propuesta sea evaluada, el PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno de los factores
habilitantes sefialados a continuacién:

5.1 CONDICIONES JURIDICAS HABILITANTES
511  Certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

El proponente persona natural o juridica debera acreditar la experiencia con el certificado de inscripcion,
calificacion y clasificacion RUP de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios en tercer nivel expresado
en SMMLV de conformidad con alguno de los cddigos solicitados en la tabla de Codigos UNSPSC de
experiencia validos para el presente proceso.

La inscripcién en el RUP del proponente debe encontrarse en firme y vigente para el momento del cierre del
presente proceso de seleccién. En caso de que el proponente haya actualizado o renovado su RUP, dicho
registro debe estar vigente y en firme hasta el término de traslado, de conformidad con el paragrafo 1° del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Las clasificaciones del Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas UNSPSC, que seran
valoradas por el Instituto Caro y Cuervo para demostrar experiencia en la presente seleccién seran:

SEGMENTO FAMILIA CLASE
80] Servicios de gestion,
servicios profesionales de [10] Servicios de asesoria de
empresa y servicios gestion.
administrativos
80] Servicios de gestion,
servicios profesionales de [10] Servicios de asesoria de
empresa y servicios gestion
administrativos
[80] Servicios de gestion,
servicios profesionales de [11] Servicios de recursos [16] Servicios de personal
empresa y servicios humanos temporal
administrativos
[81] Servicios basados en
ingenieria, investigacion y
tecnologia

[15] Servicios de consultoria de
negocios y administracion
corporativa

[16] Gerencia de proyectos

[10] Servicios profesionales de

: o [15] Ingenieria civil
ingenieria

5.1.2  Capacidad residual de contratacion (Kr)

La entidad no verificara la capacidad residual de contratacién (Kr) a los oferentes por tratarse de un contrato de
consultoria.

51.3 Participantes

En el presente proceso de seleccion podran participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras
individualmente, en consorcio, en unién temporal o en cualquier otra modalidad de asociacién que no infrinja
las normas constitucionales y legales colombianas y que cumplan con los requisitos establecidos del pliego de
condiciones.

51.4  Carta de presentacion de la propuesta
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Aportar la carta de presentacién de la propuesta, anexo N° 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta”, la cual
debera ser firmada por el proponente.

Si la propuesta es presentada por una persona juridica, union temporal, consorcio u otro tipo de asociacién,
debera venir suscrita por el representante legal 0 apoderado. En este caso debe aportar el documento donde
conste legalmente:

¢ Que el objeto del presente proceso esta comprendido dentro de su capacidad juridica; y,

e Que la persona que firma la "Carta de presentacion de la propuesta” tiene facultades para
comprometer al proponente en el objeto del contrato e igualmente en su ejecucion. Si existieren
limitaciones en el anterior sentido, la propuesta debe acompafiarse del documento en donde conste
que se recibio la correspondiente autorizacion, de parte de la instancia competente.

NOTA: En caso de que el proponente o el representante legal de la persona juridica o del consorcio 0 unién
temporal, no sea arquitecto o ingeniero civil matriculado, la propuesta debera ser avalada adicionalmente por
un arquitecto o ingeniero civil, mediante la suscripcion de la carta de presentacion de la propuesta de acuerdo
con lo establecido en la Ley 842 de 2003 para el caso de Ingenieros y Ley 435 de 1998 para el caso de los
arquitectos. En todo caso se debera anexar copia de la certificacidn de vigencia de la matricula profesional de
quien firma o avala la respectiva propuesta

51.5 Existencia y representacion legal
5.1.5.1 Personas juridicas nacionales

Aportar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la autoridad competente, dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion, en el que conste que la
sociedad esta registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia, que el término de su duracién es superior a
la vigencia del contrato y un (1) afio méas, y que su objeto social esté relacionado con el bien o servicio a
contratar.

5.1.5.2 Personas naturales

Aportar el certificado de matricula mercantil emitido por la autoridad competente, expedido dentro de los treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion, en el que conste su inscripcion
como comerciante y que su actividad comercial permita ejecutar el objeto de este proceso.

5.1.5.3 Personas juridicas extranjeras

Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera presentar los
documentos que acrediten su existencia y representacidn legal con las formalidades establecidas en el Articulo
480 del Codigo de Comercio y la Ley 455 de 1998, si es el caso.

51.6  Pazy salvo por concepto de aportes parafiscales

En cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, el proponente debera encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes parafiscales de sus empleados,
a la fecha de presentacion de su propuesta.

Por aportes parafiscales se entienden los aportes o giros a cargo de un empleador al sistema general de
seguridad social en Salud (EPS), Pensién (AFP) y Riesgos Laborales (ARL, Ley 1562 de 2012) de sus
empleados, asi como Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Para acreditar el cumplimiento de este requisito el proponente
debera:

a) Las personas naturales declararan, bajo la gravedad del juramento, que estan a paz y salvo por concepto
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de aportes parafiscales de sus empleados a la fecha de presentacion de las propuestas. Cuando el
proponente sea persona natural debera acreditar los documentos de afiliacion al sistema integral de
seguridad social, anexando copia del pago y planilla donde se relacionen los conceptos cancelados,
realizado en el mes inmediatamente anterior a la fecha del cierre del plazo para presentar las ofertas.

b) Las personas juridicas aportaran certificacion expedida por su revisor fiscal 0, en el evento en que no exista
obligacion legal de tener revisor fiscal, por su representante legal, en la que conste que se encuentran
a paz y salvo por concepto de aportes parafiscales de sus empleados, a la fecha de presentacion de
Su propuesta.

En el evento en que el proponente sea un consorcio o unién temporal, cada una de las personas naturales o
juridicas que lo integren, debera acreditar que se encuentra a paz y salvo por concepto de aportes
parafiscales de sus empleados a la fecha de presentacién de sus propuestas, segun lo establecido a este
respecto en los literales anteriores.

51.7  Garantia de seriedad de la propuesta

Presentar una garantia de seriedad de la oferta expedida a favor del Instituto Caro y Cuervo cuyo NIT es
899.999.096-6, por un banco o por una compafiia de seguros legalmente habilitada para ello, por un valor no
inferior al 10% del valor del presupuesto oficial y con una vigencia de por lo menos cuatro (4) meses contados
a partir de la fecha limite para presentar propuestas.

51.8  Formato Unico de hoja de vida del DAFP

Los oferentes, personas naturales o representantes legales en caso de las personas juridicas, deberan aportar
el formato unico de hoja de vida adoptado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica — DAFP
mediante Resoluciones No. 009 de 1996 y No. 580 del 19 de agosto de 1999, en cumplimiento de lo dispuesto
por la Leyes 190 de 1995 y 443 de 1998, debidamente diligenciado.

NOTA: El formato Unico de hoja de vida se puede obtener visitando la siguiente direccion del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica: http://www.dafp.gov.co, Publicaciones, Formatos. En caso de ofertas
presentadas en consorcio o union temporal, cada uno de los integrantes debe anexar este documento.

5.1.9  Certificacion de cuenta bancaria

Los oferentes deberdn adjuntar la certificacion de la cuenta bancaria emitida por la entidad financiera
correspondiente, para que, en caso de resultar adjudicatarios del contrato, el Instituto Caro y Cuervo proceda a
registrar los datos correspondientes en el sistema SIIF Nacién y realice los pagos programados, abonando el
dinero respectivo en la cuenta asi informada.

5.1.10 Propuestas conjuntas

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio, union temporal o cualquier otra modalidad de asociacion,
cada uno de los integrantes debera presentar los documentos que correspondan a su naturaleza, sea persona
natural o juridica.

Adicionalmente, debera presentar el documento de constitucién del consorcio, union temporal o asociacion, en
el cual constara por lo menos:

v Objeto del consorcio 0 unién temporal, el cual sera el mismo del contrato que llegase a suscribir.

v" Tiempo de duracion, el cual no podra ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas, incluida su
liquidacién.

v" Nombre del representante del consorcio o unién temporal ante el Instituto Caro y Cuervo, estipulando
facultades y limitaciones.

v" El porcentaje de participacion y la actividad a realizar por cada uno de los integrantes de la union temporal.
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v Manifestacién expresa de que las partes integrantes no podran revocar y/o modificar el consorcio o unién
temporal durante el tiempo que dure el contrato y su liquidacién con el Instituto Caro y Cuervo.

v’ La manifestacion expresa de que ninguna de las partes podra ceder su participacion en el consorcio o en
la unién temporal a los demas integrantes del mismo, segun el caso.

En caso de unién temporal, sus integrantes podran sefialar los términos y extension de la participacién de cada
uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato. En cualquier caso, los términos no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito del Instituto Caro y Cuervo. Se podran acreditar
conjuntamente los requisitos exigidos en los Pliegos de Condiciones.

5.1.10.1 Consorcios o uniones temporales

Las personas naturales o juridicas que se presenten en consorcio y/o unién temporal, deberadn cumplir con lo
siguiente:

v Indicar el titulo conforme al cual se presenta la propuesta (Consorcio o Unién temporal).

v" Designar el representante del consorcio 0 unién temporal para todos los efectos.

v Determinar las reglas basicas que regulan las relaciones entre los miembros del consorcio o unién
temporal.

v En el caso de la unién temporal deben sefialarse los términos y extension de la participacion de cada uno
de los integrantes de la union, en la propuesta y en su ejecucion, los cuales sdlo podran ser modificados
con el consentimiento previo y escrito del Instituto Caro y Cuervo.

v" Anexar el acta de acuerdo de conformaciéon de consorcio o unién temporal, suscrita por todos sus
miembros.

El acta debe contener, entre otras, la siguiente informacién:

v" Objeto del consorcio 0 unidn temporal, el cual sera el mismo del contrato que llegase a suscribir.

v' Tiempo de duracion, el cual no podra ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas.

v Nombre del representante del consorcio o unién temporal ante el instituto Caro y Cuervo, estipulando
facultades y limitaciones.

v" El porcentaje de participacion y la actividad a realizar por cada uno de los integrantes de la unién temporal.

v Manifestacion expresa de que las partes integrantes no podran revocar y/o modificar el consorcio 0 unién
temporal durante el tiempo que dure el contrato y su liquidacién con el Instituto Caro y Cuervo.

v' La manifestacion expresa de que ninguna de las partes podra ceder su participacion en el consorcio o en
la unidn temporal a los demas integrantes del mismo, segun el caso.

Los integrantes de un consorcio o unién temporal deberan anexar con la propuesta, ademas del acuerdo entre
ellos, los documentos e informaciones de cada una de las personas que lo conforman.

Los consorcios o uniones temporales conformadas por personas juridicas extranjeras domiciliadas o con
sucursal en Colombia que se presenten al proceso, deberan demostrar la inscripcion de sus miembros en el
Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccién en
su domicilio principal para una de las mismas.

Consorcios o Uniones Temporales conformadas por personas juridicas extranjeras que no tengan sucursal en
Colombia:

Las personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia que conformen el consorcio
0 unién temporal, deberan aportar el documento que acredite la EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
respectiva el cual debera contener como minimo: La designacion del representante legal y sus facultades, asi
como que el término de duracién de ésta no sea inferior al plazo de ejecucién del contrato y un afio mas. Asi
mismo, su objeto social debe corresponder al desarrollo de actividades relacionadas directamente con el objeto
del presente proceso de seleccion.
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En el evento de existir limitante del representante legal para contratar, se debe presentar copia del documento
respectivo valido en el pais de origen de la sociedad, en el que se sefiale que ha sido facultado por el 6rgano
social competente, para comprometer a la sociedad como minimo hasta por el valor de la oferta presentada y
en el contrato que se derive de éste proceso de seleccion.

En ningln caso se podré participar con mas de una propuesta, ya sea individualmente o en Consorcio y/o Unién
temporal.

5.1.11  Otros documentos del proponente

Si el proponente es persona juridica debera anexar certificado de Camara de Comercio vigente, fotocopia del
RUT, fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal y de la libreta militar (si es hombre menor de
50 afios), certificado de paz y salvo de aportes parafiscales, certificado expedido por la Contraloria General de
la Republica (delegaciéon para investigacion de juicios fiscales y jurisdiccion coactiva) y certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién de la persona juridica y del
representante legal.

Si el proponente es una persona natural deberd adjuntar fotocopia de la cédula de ciudadania, estados
financieros recientes, fotocopia del RUT, afiliacién a seguridad social, inscripcion correspondiente en el registro
mercantil (si le es aplicable por ejecutar actos de comercio y no ejercer una profesion liberal), donde se
especifique la actividad o actividades a desarrollar, certificado expedido por la Contraloria General de la
Republica (delegacién para investigacion de juicios fiscales y jurisdiccion coactiva) y certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

El proponente debera allegar copia de la tarjeta profesional del contador o revisor fiscal y copia del certificado
de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores con una vigencia no inferior a 3
meses.

De igual manera, si se trata de consorcios 0 uniones temporales formados por personas naturales éstas deberan
anexar los documentos relacionados.

5.2 EXPERIENCIA
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los siguientes seran los

requisitos de caracter técnico habilitante que deberan cumplir los oferentes, los cuales formaran parte integral
del pliego de condiciones:

CONDICION
ITEM | HABILITANTE EN EL DESCRIPCION
RUP
El proponente deberd acreditar que tiene experiencia en
INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO
YIO  ADECUACION Y/O  MANTENIMIENTO  Y/O
REMODELACION Y/O CONSERVACION Y/O RESTAURACION
Y/O RECUPERACION Y/O AMPLIACION Y/O REFORZAMIENTO
Y/O MODIFICACION DE EDIFICACIONES.
1 Experiencia

Acreditar en el Registro Unico de Proponentes — RUP — mé&ximo
Cinco (5) certificaciones de contratos ejecutados con objeto en
interventoria técnica, administrativa y financiera, en proyectos de
reconstruccion, restauracion o rehabilitacion en inmuebles
catalogados bienes de interés cultural

Para la verificacion del criterio de experiencia el proponente debera
presentar maximo CINCO (5) certificaciones de contratos
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ejecutados y terminados con objeto en interventoria técnica,
administrativa y financiera, en proyectos de reconstruccion,
restauracion o rehabilitacién en inmuebles catalogados bienes de
interés cultural BIC que se encuentren registrados en el Registro
Unico de Proponentes — RUP — en cualquiera de los siguientes
codigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

Fecha: 12/06/2015

Segmento | Familia | Clase | Producto | Producto
Servicios de
consultoria de

80 10 15 00 negocios y
administracion
corporativa

80 10 16 00 Gerencia de
proyectos

80 1 16 00 Servicios de
personal temporal

81 10 15 00 Ingenieria civil

La sumatoria total del valor de las certificaciones solicitadas debe
ser igual o superior al 100% del presupuesto del presente proceso
de seleccion y deberd expresarse en salarios minimos legales
mensuales vigentes SMLMV.

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como
experiencia general debe corresponder o contemple la
INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO
Y/O  ADECUACION  Y/O  MANTENIMIENTO  Y/O
REMODELACION Y/O CONSERVACION Y/O RESTAURACION
Y/O  RECUPERACION  Y/O  AMPLIACION  Y/O
REFORZAMIENTO Y/O MODIFICACION DE EDIFICACIONES
consideradas de interés cultural y/o patrimonial.

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como
experiencia general debe corresponder minimo al 50% del
presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

NOTA 1: Esta experiencia sera verificable por parte de la entidad
a través del Registro Unico de Proponentes (RUP), y de las
certificaciones de los contratos ejecutados y registrados en el RUP,
donde se pueda constatar que la experiencia se produjo sobre
bienes declarados de interés cultural - BIC -

NOTA 2: Entiéndase por bienes inmuebles de interés cultural,
todos aquellos inmuebles que cuenten con valores patrimoniales;
los inmuebles reconocidos como tal mediante la DECLARATORIA
en uno 0 mas de los siguientes ambitos: municipal, distrital,
departamental, nacional y/o monumento nacional y/o que estén
localizados dentro de un sector urbano declarado Bien de Interés
Cultural de Caracter Nacional y cuenten con niveles de
conservacion 1y 2.
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iTEM

CONDICION ,
HABILITANTE EN EL DESCRIPCION
RUP

PARA LOS BIENES DE INTERES CULTURAL DE LOS AMBITOS
TERRITORIALES, SE REQUIERE APORTAR COPIA DEL
CORRESPONDIENTE ACTO ADMINISTRATIVO QUE DECLARE
O RECONOZCA EL BIEN COMO TAL.

En caso de no tener el acto administrativo descrito anteriormente,
se aceptara para la acreditacion de la declaratoria como bien de
interés del &mbito territorial, el soporte de la solicitud del respectivo
acto administrativo ante la entidad correspondiente, junto con el
aparte del texto del Plan de Ordenamiento Territorial en donde se
identifican los inmuebles de interés cultural.

NOTA 2: En el caso en el que se acredite experiencia especifica
en otros paises, se podra certificar si esta se ha efectuado sobre
Bienes de Interés Cultural, anexando el acto administrativo donde
el inmueble o sector urbano sea considerado de conservacion;
ademas los soportes de esta experiencia deberan estar
apostillados para su respectivo reconocimiento.

NOTA 3: Adicional a la inscripcion y la clasificacién de la
experiencia en el RUP, las certificaciones de los contratos deben
contener la siguiente informacién:

e Objeto.

e Plazo.

e Numero del Contrato (en caso de que exista).

e Entidad contratante, teléfono y direccién.

e Nombre del contratista. (si se ejecutd en unidn temporal o
consorcio identificar los integrantes y su porcentaje de
participacion).

e Fecha de iniciacion. (indicar mes y afio)

e Fecha de terminacion. (indicar mes y afio)

e Valor final del contrato.

» Area en metros cuadrados construidos.

o Actividades realizadas en la ejecucidn del contrato las cudles
deben corresponder a las solicitadas en los presentes pliegos
(en el evento que el objeto no contenga la informacion
necesaria para acreditar la experiencia)

¢ Firma de la persona competente.

e Nombre y firma de la persona que por parte del contratante es
la facultada para expedir el documento con el que se acredita
la experiencia.

Las certificaciones deberan estar firmadas por el ordenador del
gasto de la entidad contratante o el funcionario competente.

No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores
externos a la Entidad contratante.
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NOTA 4: En el evento en que el proponente no cuente con una
certificacion o contrato con toda la informacién anteriormente
descrita, podra adjuntar entre otros, la siguiente documentacion:

o Si el contrato se suscribié en consorcio 0 en union temporal
se podra acreditar el porcentaje de participacion mediante
copia del acuerdo de consorcio o de union temporal.

o La fecha de iniciacidn de la ejecucion del contrato se podra
acreditar con la copia del acta de iniciacion, de la orden o con
el documento previsto en el basta con indicar el afio y el mes)

o Lafecha de terminacién de la ejecucion del contrato se podra
acreditar con copia del acta de recibo definitivo, acta de
liquidacién o con el documento previsto en el contrato. (basta
con indicar el afo y el mes)

o Elvalorfinal del contrato se podra acreditar con copia del acta
de liquidacion (o el documento que haga sus veces) o el acta
de recibo final a satisfaccion cuando el contrato se encuentre
terminado y en proceso de liquidacion.

e Los servicios prestados, con el acta de recibo final a
satisfaccion o el documento que haga sus veces 0 con copia
del acta de liquidacion o

e Cualquier otro documento idéneo que permita a la Entidad
obtener la informacién para su andlisis o verificacion.

El Instituto se reserva el derecho de verificar durante la
evaluacion y hasta la adjudicacion la informacién aportada por el
proponente y solicitar los soportes que considere convenientes
tales como: certificaciones, copias de los contratos, facturas,
actas suscritas de terminacion, actas de liquidacion, estados
financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro
documento que soporte los requerimientos.

NOTA 5: Cuando las certificaciones que se presenten en la
propuesta sean de contratos ejecutados bajo la modalidad de
Consorcio o0 Unién Temporal, se debera especificar el porcentaje
(%) de participacién de cada uno de los miembros, o anexar
copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de
participacion

NOTA 6: En el evento que los trabajos objeto del contrato a
certificar correspondan a un trabajo propio 0 que sea producto de
un contrato del régimen privado, que no corresponda a la
ejecucion de un contrato publico, su ejecucion deberd
acreditarse, con certificacién expedida bajo la gravedad de
juramento por la persona (natural o juridica) duefia del proyecto,
representante Legal, Contador Publico o Revisor Fiscal cuando
se esté obligado a contar con este, anexando ademas copia de
la respectiva licencia de construccion. En caso contrario la
certificacion no sera tenida en cuenta.
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NOTA 7: Las certificaciones seran indexadas de acuerdo con el
salario minimo legal vigente para el afio 2024

NOTA 8: En caso de que una certificacion incluya varios
contratos, se contabilizara cada contrato certificado de manera
individual.

NOTA 9: Para efectos de la acreditacion de la experiencia
requerida en el presente proceso licitatorio, NO SE ACEPTARAN
SUBCONTRATOS.

NOTA 10: Para contratos ejecutados bajo la modalidad de
Administracién Delegada se tomara como valor para la
acreditacion de la experiencia el valor total del montaje que se
administrd, en la etapa de construccion y el porcentaje
correspondiente al valor de la administracién delegada de esa
etapa, para este tipo de contratos, la certificacion es el Unico
documento valido para acreditar la experiencia solicitada, por
consiguiente el mencionado documento debe contener la
totalidad de la informacién solicitada.

NOTA 11: Las personas juridicas con existencia inferior a tres (3)
afios, pueden acreditar la experiencia de sus accionistas, socios
0 constituyentes.

5.2.1

A. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas.

Se establece como requisito habilitante diferencial, el nimero de contratos para la acreditacién de la experiencia
habilitante del proponente. En ese sentido, para el caso de emprendimientos y empresas de mujeres se podra
acreditar la experiencia con SIETE (7) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS, las cuales, en todo caso,
deberan cumplir todas las condiciones y parametros descritos en los numerales 9.1.2.1. y 9.1.2.2. de este

estudio previo.

Se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan y acrediten alguna de las
siguientes condiciones al tenor de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 adicionado

por el Decreto 1860 de 2021:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la

DECRETO No. 1860 DE 2021 CRITERIOS DIFERENCIALES.

sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos
el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.
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Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en
un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditarda mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando méas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

Las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion.

En el evento en que la certificacién sea suscrita por el revisor fiscal o contador, se debe aportar igualmente
la cédula de ciudadania, copia de la tarjeta profesional del contador o revisor fiscal, y el certificado de
vigencia y antecedentes de la tarjeta profesional de contador o revisor fiscal.

La copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, debe tener fecha de maximo sesenta
(60) dias calendario anteriores al cierre del proceso.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios antes dispuestos y
que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

El proponente deber4 indicar en el formato EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DE PROPONENTE si
opta por la acreditacion de contratos al tenor del presente criterio diferencial.

B. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

Se establece como requisito habilitante diferencial, el nimero de contratos para la acreditacién de la experiencia
habilitante del proponente. En ese sentido, para quienes acrediten su condicion de MiPymes, podran acreditar
la experiencia con SIETE (7) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS, las cuales, en todo caso, deberan cumplir
todas las condiciones y parametros descritos en el numeral anterior de este estudio previo.
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DE CONFORMIDAD CON EL PARAGRAFO 3 DEL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO 1082
DE 2015, EL CUAL FUE ADICIONADO MEDIANTE DECRETO 1860 DE 2021, LOS  CRITERIOS
DIFERENCIALES PARA MIPYME NO RIGEN PARA CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES.

Lo anterior, conforme al estudio del sector que soporta el proceso de seleccion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Las MiPymes colombianas deben acreditar que tienen el tamafio empresarial al tenor de lo sefialado en el
Articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 en los siguientes términos:

1.Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.
También podran allegar la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacién.

La certificacion expedida segun sea el caso, debe sefialar la condicion de MIPYME y su tamafio empresarial
(micro o pequefia empresa 0 mediana empresa), identificando el sector econdmico en el cual la empresa
desarrolla sus actividades y los ingresos por actividades ordinarias anuales expresados en Unidades de Valor
Tributario (UVT) con corte al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior al de la presentacion de la
propuesta.

Las certificaciones de que trata el presente articulo se entenderan expedidas bajo la gravedad de juramento
y se deberéan allegar con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccién.

La copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, debe tener fecha de maximo sesenta
(60) dias calendario anteriores al cierre del proceso.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

52.2 REGLAS PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

a) La experiencia se determinara para las personas juridicas por el tiempo durante el cual han ejercido
su actividad a partir de la fecha en que adquirieron la personeria juridica y hasta la fecha de cierre del
proceso.

b) Se podré acreditar experiencia de contratos ejecutados, los cuales hayan sido celebrados por
consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido
participacion.

c) Enlos casos en que se presenten Uniones Temporales o Consorcios cada uno de los miembros que
integran el proponente plural deberé aportar como minimo un (1) contrato (para efecto de la idoneidad).
Cada uno de los miembros deberan acreditar al menos uno (1) de los Cédigos Estandar de Productos
y Servicios de Naciones Unidas — UNSPSC antes mencionados.
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En el evento en el Consorcio o Unién Temporal este compuesto por mas de dos (2) integrantes, para
efecto de verificar los dos (2) contratos exigidos para acreditar la experiencia del proponente,
solamente se tendran en cuenta las certificaciones de los dos (2) contratos de mayor valor. Lo anterior
sin perjuicio del cumplimiento de la regla establecida en el parrafo anterior.

Para la experiencia acreditada en este proceso por estructuras plurales, tales como Consorcios o
Uniones Temporales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes respecto de su
valor, sin considerar el porcentaje de participacion propuesto para participar en el presente proceso de
seleccion.

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participd en Unidn
Temporal o Consorcio, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion
del integrante en el respectivo Consorcio o Union Temporal.

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, se tomara cada contrato de
manera individual, de tal forma que cada uno represente una certificacion, en orden de mayor a menor
valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento.

No se aceptan auto certificaciones, ni cuentas de cobro, ni certificaciones expedidas por él o los otros
miembros del Consorcio o Uniones temporales, ni certificaciones expedidas o suscritas por
supervisores o interventores.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7°
de la Ley 80 de 1993.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la
certificacidén debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por
el cedente y el cesionario. En dicho caso, se tendra en cuenta la fecha de terminacion del contrato
principal para la actualizacidn del valor expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes
y el valor ejecutado por el proponente que pretenda acreditar la experiencia. El valor que se
contabilizara para los efectos de los valores requeridos en este numeral, sera aquel que se certifique
como ejecutado por el proponente, es decir no se tendra en cuenta el valor no ejecutado por el
proponente.

La experiencia se determinara para las personas juridicas por el tiempo durante el cual han ejercido
su actividad a partir de la fecha en que adquirieron la personeria juridica y hasta la fecha de cierre del
proceso; y para las personas naturales profesionales se determinara por el tiempo que hayan
desarrollado la profesiéon, desde la fecha de grado o la fecha de expedicion de la tarjeta profesional de
acuerdo a lo establecido en la normativa vigente.

Silas certificaciones incluyen varios contratos se deberan indicar los requisitos aqui exigidos para cada
uno de ellos.

Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia.

Las personas juridicas con existencia inferior a tres (3) afios, pueden acreditar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno
de los socios escindidos, y se contabilizard en proporcidn a la particion de éstos en el capital de la
persona juridica escindida, para lo cual debera aportarse el documento de la escision.

Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditacion de su experiencia
sera verificada directamente por la Entidad en los documentos presentados conforme a las reglas
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definidas en este numeral, aplicando las condiciones de apostille y consularizacion definidas en el
presente anexo complementario.

q) Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre
expresado en moneda extranjera: Para el caso de contratos en dolares americanos ($USD), se hara
la conversidn a pesos colombianos con la TRM — promedio anual publicada en las estadisticas del
Banco de la Republica en su pagina oficial, para la fecha de terminacidn del contrato.

r)  Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al délar americano,
se realizara su conversion a délares americanos de acuerdo a las tasas de cambio estadisticas anuales
publicadas por el Banco de la Republica en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de terminacién
del contrato, y seguidamente a pesos colombianos.

s) Para efectos de la acreditacion de la experiencia requerida en el presente proceso, NO SE
ACEPTARAN SUBCONTRATOS.

52.3 ACREDITACION DE EXPERIENCIA PARA LAS PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS SIN
DOMICILIO EN COLOMBIA O PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN
COLOMBIA.

Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o sucursal en
Colombia, presentara la informacién que acredite, en igualdad de condiciones que los proponentes nacionales.
En caso de que alguna informacion referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera que exige el
presente documento, debera aportar el documento o documentos equivalentes expedidos por la Entidad
Contratante, de los cuales se pueda obtener la informacién requerida. Esta acreditacion con documentos
equivalentes solo aplica en relacion con los expedidos en un pais extranjero.

La(s) certificacion(es) expedida(s) por la(s) entidad(es) contratante(s), debe(n) ser suscrita(s) por el funcionario
competente e indicar la fecha de expedicién. El proponente debera diligenciar y adjuntar la informacion
contenida en el Formulario de experiencia.

En caso de acreditarse experiencia a través de contratos mixtos, se debera desagregar el valor correspondiente

a cada uno de los componentes, valor que sera tenido en cuenta para la acreditacion de la experiencia del
proponente, asi como las fechas especificas de inicio y finalizacion de las mismas. Para estos contratos solo
se tendra en cuenta la etapa en la cual se evidencia la ejecucion de las actividades solicitadas en el presente
anexo complementario.

Las personas naturales o juridicas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener domicilio o sucursal en el
pais, deberan acreditar su experiencia a través de certificaciones que deberan contener la informacién sefialada
en el numeral de “Certificaciones de experiencia” que se establezca en el anexo complementario.

5.3 CONDICIONES FINANCIERAS Y DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HABILITANTES

En el presente proceso podran participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras
debidamente autorizadas, individualmente o en Consorcio o Unién Temporal, consideradas legalmente capaces
en las disposiciones vigentes, que no se encuentren incursas en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, decretos reglamentarios y demas
normas concordantes.

Los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional miden la aptitud del proponente para
participar en un proceso de contratacién motivo por el cual el ICC, ha establecido las siguientes condiciones
que deben cumplir los oferentes interesados en participar en este proceso de seleccion:

5.3.1  Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional para personas naturales, juridicas nacionales y
extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
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La capacidad financiera y organizacional sera determinada con base en los indicadores requeridos por el ICC
para este proceso de contratacion, los cuales seran verificados con el Registro Unico de Proponentes vigente,
que contenga la informacion financiera conforme a lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 con fecha de corte
al 31/12/2023.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas juridicas, nacionales o
extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en el presente proceso de seleccion deben
estar inscritas en el RUP y su registro e informacién estar vigente al cierre del proceso, por lo tanto, deberan
presentar este certificado teniendo en cuenta lo siguiente:

o La fecha de expediciéon del RUP no debe ser superior a 30 dias anteriores al cierre del proceso y debe
estar vigente y en firme.

¢ Lainformacion que se modifica o renueva en el RUP, queda en firme cuando han transcurrido diez (10)
dias habiles siguientes a la publicacion de la inscripcidn, renovacion y/o actualizacidén o hasta tanto se
decida el recurso de reposicidn interpuesto, segun sea el caso.

¢ Lainformacion del RUP objeto de evaluacién debe estar vigente a la fecha de presentacion de la propuesta.
No obstante, el proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe
de evaluacion conforme con el articulo 5 de la ley 1882 de 2018.

e Mientras la informacion que contiene el RUP no esté en firme el ICC no considerara que el proponente esta
habilitado y no evaluara su oferta.

e Para aquellos casos en que el proponente tenga menos de un afio de constitucion la verificacion se
realizara con base en la informacién registrada en el Registro Unico de Proponentes - RUP a la fecha de
inscripcion.

e En caso de consorcios o uniones temporales, se debe presentar el RUP de cada uno de los integrantes
con la informacién en firme con corte al 31/12/2023.

e Los Consorcios o uniones temporales debe cumplir todos los indices de capacidad financiera y capacidad
organizacional requeridos por el ICC.

5.3.2  Requisitos de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional Personas Juridicas Extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia

En cumplimiento de lo ordenado por el Paragrafo 2° del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012, el oferente extranjero, persona natural sin domicilio en Colombia
0 persona juridica privadas extranjera que no tenga establecida sucursal en el pais, NO se encuentra obligado
a inscribirse ni calificarse en el RUP. El ICC verificara directamente la informacién financiera de conformidad
con la legislacion propia del pais de origen, debidamente traducidos al idioma espafiol, apostillados o
autenticados, de conformidad con lo sefialado en los articulos 251 del Cédigo General del Proceso y 480 del
Cédigo de Comercio, re-expresados en moneda legal colombiana a la tasa de cambio representativa del
mercado (TRM) de la fecha de cierre de los mismos, indicando la tasa de conversién, firmados por el contador
publico que realizd la conversion, quien debe estar inscrito en la Junta Central de Contadores de Colombia.

Para este efecto presentaré los siguientes documentos de caracter financiero:

o Copia del certificado de vigencia de Inscripcion y antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central
del Contadores de Colombia, del contador publico que realiza la conversion, la cual debe tener fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses contados retroactivamente a partir de la fecha de cierre del proceso.
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e Balance General Clasificado, asi:

e ACTIVOS: Corriente, No Corriente y Total
e PASIVOS: Corriente, No Corriente y Total,
e yPATRIMONIO

e Formulario Financiero — Anexo No. 13 - RESUMEN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS (Proponentes
Extranjeros sin Residencia en Colombia), el cual debe contener la siguiente informacion: ACTIVO
CORRIENTE, ACTIVO TOTAL, PASIVO CORRIENTE, PASIVO TOTAL Y PATRIMONIO, INGRESOS
OPERACIONALES, INGRESOS NO OPERACIONALES, COSTOS Y GASTOS OPERACIONALES,
COSTOS Y GASTOS NO OPERACIONALES, COSTOS Y GASTOS POR INTERESES Y RESULTADO
DEL EJERCICIO y el calculo de los indicadores financieros solicitados en el presente pliego.

e En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formulario Financiero y el
Balance General y Estado de Resultados convertido, prevalecera la informacion consignada en el Balance
General y Estado de Resultados. EI Formulario Financiero deberéa ser firmado por el representante legal y
el contador que realizo la conversién.

e Los proponentes extranjeros deberan presentar el informe de auditoria externa del pais de origen
(TRADUCCION SIMPLE) y solo se aceptara dictamen limpio.

e Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais de domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento.
Asi mismo, podra acreditar este requisito la firma auditora externa.

o Las disposiciones del presente proceso de seleccion, en cuanto a proponentes extranjeros se refiere,
regiran sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras
con sucursal en Colombia, se les aplicaran las reglas de las sociedades colombianas, salvo que estuvieren
sometidas a normas especiales.

1 Cuando los estados financieros estén expresados en monedas extranjeras deberan convertirse a pesos
colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuacién se describe:

o Siesta expresado en délares de los Estados Unidos de Norte América los valores se convertiran a pesos
colombianos, utilizando para ello el valor de la tasa representativa del mercado correspondiente a la fecha
de cierre del balance, certificada por el Banco de la Republica, para lo cual el proponente debera indicar la
tasa representativa del mercado utilizada para la conversién.

e Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dolares de los Estados
Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente
a las tasas de cambio vigentes entre el délar y dicha moneda a la fecha de cierre del balance y luego
proceder a la conversidn a moneda legal colombiana, conforme a las instrucciones anteriores.

5.3.3  Indicadores Financieros

Para, medir la capacidad financiera y capacidad organizacional establecida en el Decreto 1082 de 2015, los
indicadores que el ICC ha establecido para este proceso de contratacidn son los siguientes:

5.3.3.1 Indicadores de capacidad financiera

Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.
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o Liquidez. Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto
plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
de corto plazo. Este indicador es expresado en nimero de veces.

e Endeudamiento. Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos y
patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente
de no poder cumplir con sus pasivos.

o Razén de Cobertura de Intereses. Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras. Este indicador es expresado en nimero de veces.

o Capital de Trabajo. Representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente
luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital
de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econémica del proponente.

5.3.4 Indicadores de capacidad organizacional

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato en funcién de su organizacion interna; se definen los indicadores de rentabilidad para medir la
capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es rentable.

¢ Rentabilidad sobre patrimonio. Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente.

¢ Rentabilidad sobre activos: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad
de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

5.3.5 Indicadores Habilitantes

La verificacion financiera de las propuestas se realiza como requisito habilitante dentro del proceso. Para tal
efecto se examinara el cumplimiento de los siguientes indicadores exigidos por el ICC, los cuales han sido
fijados con base en el respectivo andlisis del sector y las caracteristicas propias del proceso para garantizar
pluralidad de oferentes y una evaluacion objetiva de los proponentes. De igual forma estos indicadores se han
fijado teniendo en cuenta el Decreto 1082 de 2015, numerales 3 y 4 del Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Requisitos
habilitantes contenidos en el RUP, asi como los lineamientos y parametros del “Manual para determinar y
verificar los Requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion” de Colombia Compra Eficiente, lo cual se
soporta en el documento denominado “ANALISIS PARA LA ESTRUCTURACION DE REQUISITOS
FINANCIEROS HABILITANTES” que forma parte de los documentos del presente proceso y que sera publicado
en archivo independiente.

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
LIQUIDEZ Activo Cte. 1.2
Pasivo Cte.
Y Pasivos
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO = = <60% =0.60
YActivos
RAZON DE COBERTURA DE Utilidad Operacional >2,00
INTERESES Gastos de Intereses
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. _ . 0 -
CAPITAL DE TRABAJO Activo Cte.— Pasivo Cte. 2 10% Ppto Oficial

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Utilidad Operacional

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO - . >=0,3% =0.03
Patrimonio
RENTABILIDAD Utilidad Operacional > 0.2% = 0.02
DEL ACTIVO Y Activos =nenm T

NOTA 1: Cuando el proponente singular o plural no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad
financiera o capacidad organizacional, la propuesta sera considerada como NO HABILITADA.

NOTA 2: Para proponentes cuyo Pasivo Corriente y/o Gastos de intereses sean cero (0), al cierre del ejercicio
econdmico y que el resultado del indicador de Liquidez o Razdn de cobertura de intereses sea “indeterminado”
(para este ultimo indicador siempre y cuando el valor dela utilidad operacional sea positivo) por la operacion
matematica de dividir entre cero (0) se considerara que cumplen con el requisito y se habilitaran dentro del
proceso siempre y cuando cumplan con los demas indicadores exigidos.

NOTA 3: En el evento en que la informacién contenida en el RUP no sea suficiente para la verificacion de los
indices requeridos, el ICC, solicitara los documentos que considere necesarios para este fin.

7 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en literal (a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el
ofrecimiento mas favorable para la entidad resultara de aplicar la ponderacion de los elementos de calidad y
precio soportados en puntajes o formulas. Por lo anterior, los siguientes seran los criterios de seleccién con
asignacion de puntaje:

6.1 CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

De conformidad con lo establecido en literal (a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el
ofrecimiento mas favorable para la entidad resultara de aplicar la ponderacion de los elementos de calidad y
precio soportados en puntajes o férmulas. Por lo anterior, los siguientes seran los criterios de seleccién con
asignacion de puntaje:

La asignacion de puntaje, segun los criterios que se describen a continuacion, solamente se otorgara a las
propuestas que hayan resultado HABILITADAS, conforme con los resultados obtenidos en la evaluacion a las
condiciones técnicas, juridicas y financieras.

Para ponderar las ofertas y determinar el orden de elegibilidad de los oferentes, el ICC debera atender
estrictamente el contenido del numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 que estipula que: “(...)La oferta
mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes,
resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los
contenidos en dichos documentos. {(...)”

En tal sentido y en cumplimiento del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley
1474 de 2011 y del articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, se tendra en cuenta como factores de
seleccion la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas asi:

CONCEPTO PUNTAJE MAXIMO
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 67.5
EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave evaluable) 10
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FACTOR DE SOSTENIBILIDAD 1
APQOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20
VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25
MIPYME 0.25
TOTAL 100

6.2 CALIFICACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

6.21 CRITERIOA: PONDERACION FACTOR DE CALIDAD - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
(MAXIMO 67.5 PUNTOS)

En este criterio, se asignara el maximo puntaje de SESENTAY SIETE (67.5) puntos, al proponente que acredite
la mayor experiencia especifica, (adicional a la habilitante), con hasta seis (6) certificaciones de contratos
ejecutados en interventoria de proyectos de intervencion, restauracion o rehabilitacién en bienes inmuebles de
interés cultural (BIC).

El puntaje se otorgara de acuerdo con la siguiente tabla:

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Contratos adicionales a aquellos con los cuales se acredito la experiencia | PUNTAJE
habilitante

De uno a dos contratos adicionales 20 puntos
De tres a cinco contratos adicionales 40 puntos
De seis contratos adicionales en adelante 67.5 puntos

Cada una de estas certificaciones debe ser por un valor igual o mayor al presupuesto oficial para la presente
contratacion. Adicionalmente, para que las certificaciones de experiencia del proponente (persona natural o
juridica) sean vélidas deberan reunir los siguientes requisitos:

e El nombre o razén social de la entidad publica o privada contratante. - El nombre o razén social del
contratista.

e Ladescripcion del objeto y las actividades especificas del contrato.

o El plazo de ejecucion del contrato: la fecha de inicio y de terminacién (DD/MM/AAAA) - El valor de cada
contrato certificado.

o La certificacién debe estar debidamente suscrita por quien la expide.

e En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o union temporal, la misma debe identificar el
porcentaje de participacién de cada uno de sus integrantes, para establecer el valor del contrato ejecutado
correspondiente.

NOTA: Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos
adicionales al principal o0 son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos, el objeto, las actividades, plazos
y valores individualmente.

NOTA 2: Tratdndose de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia de sus integrantes seréa la sumatoria
de las experiencias que los integrantes acrediten de manera proporcional a su participacion en el presente
proceso.

622  CRITERIO B: PONDERACION FACTOR DE CALIDAD - EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO
(MAXIMO 10 PUNTOS)
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Para dar cumplimiento a lo mencionado en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto
1082 de 2015, en lo referente al ofrecimiento mas favorable para la entidad, el Instituto realizara la ponderacién
de calidad de la propuesta en los siguientes aspectos sobre los cuales se obtendra un maximo de 10 puntos
asi:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
Experiencia director de obra 5 puntos
Experiencia residente de obra Spuntos

6.2.2.1 Director de interventoria, (Dedicacion minima 30%)

Profesion: Ingeniero civil o arquitecto, con titulo de postgrado en el area de restauracion y/o conservacion del
patrimonio arquitecténico 0 monumentos arquitectonicos de por lo menos de seis (6) afios de expedicion.

Experiencia minima especifica requerida para el director de obra. El profesional propuesto para desempefiar
este rol debera contar como minimo con cuatro (4) proyectos de experiencia especifica los cuales deben tener
una duracion minima de seis (6) meses cada uno, como:

o Director de obra o director de interventoria, en proyectos de intervencion y/o restauracion y/o
rehabilitacion y/o reconstruccion y/o mantenimiento en inmuebles catalogados como bienes de
interés cultural (B.I.C.)

EXPERIENCIA ADICIONAL. El Instituto asignara maximo CINCO (5) puntos al profesional que cuente con
proyectos de experiencia especifica superior a la minima requerida (CUATRO (4) proyectos) los cuales deben
tener una duracion minima de cinco (5) meses cada proyecto, aplicando la siguiente tabla:

TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA

SUPERIOR A HASTA AL
5 proyectos 6 proyectos 2 puntos
6 proyectos 7 proyectos 4 puntos
8 proyectos 0 més 5 puntos

6.2.2.2 Residente de interventoria, (Dedicacion minima 100%)

Profesién: Ingeniero civil o arquitecto con tarjeta profesional vigente. Con titulo de postgrado en el area de
restauracion y/o conservacién del patrimonio arquitectonico o monumentos arquitectonicos, de por lo menos
cuatro (4) afios de expedicion.

Experiencia minima especifica del residente de obra. El profesional propuesto para desempefiar este rol debera
contar como minimo con cuatro (4) proyectos de experiencia especifica los cuales deben tener una duracion
minima de seis (6) meses cada uno, como:

o Residente de obra o como residente de interventoria o como director de interventoria o director de
obra de proyectos de intervencion, restauracion y/o rehabilitacién y/o reconstruccién y/o mantenimiento
en inmuebles catalogados como bienes de interés cultural (B.I.C.)

EXPERIENCIA ADICIONAL. El Instituto asignara méximo CINCO (5) puntos al profesional que cuente con
proyectos de experiencia especifica superior a la minima requerida (CUATRO (4) proyectos) los cuales deben
tener una duracion minima de cinco (5) meses cada proyecto, aplicando la siguiente tabla:

TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA
SUPERIOR A | HASTA

PUNTAJE
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5 proyectos 6 proyectos 2 puntos
6 proyectos 7 proyectos 4 puntos
8 proyectos 0 mas 5 puntos

6.2.2.3 Profesional de gestion de seguridad y salud en el trabajo (Dedicacién minima 100%)

Profesion: Ingeniero o Administrador industrial o Ingeniero Ambiental o profesional en Seguridad y Salud en el
Trabajo, Licencia vigente de seguridad y salud en el trabajo. por lo menos de UN (1) afio de expedicién.

Experiencia minima especifica del residente de obra. El profesional propuesto para desempefiar este rol debera
contar como minimo con tres (3) proyectos de experiencia especifica los cuales deben tener una duracion
minima de cuatro (4) meses cada uno. El perfil de este profesional no es ponderable.

Para la evaluacidn de la experiencia adicional del equipo de trabajo objeto de ponderacién de puntaje, el
proponente debera presentar certificaciones de contratos ejecutados y terminados, cuyo objeto sea la
construccion, adecuacion, mantenimiento, rehabilitacion o reconstruccion de bienes inmuebles de interés
cultural (BIC). El Instituto asignaré puntaje a la experiencia adicional que el proponente certifique de acuerdo
con la siguiente tabla:

6.2.2.3 Documentos que deben aportar los profesionales propuestos

o Fotocopia de la cédula de ciudadania.

o Certificacién de vigencia de la matricula o tarjeta profesional, debidamente firmada por el profesional
propuesto, expedida por el respectivo ente de control de la profesidn, con antelacion a la fecha estipulada
en el cronograma para la recepcion de las propuestas.

e Fotocopia de los diplomas referentes a los estudios adelantados. Documentos adicionales que deben
aportar los profesionales propuestos

o Para acreditar el cumplimiento de la experiencia especifica de los profesionales, se podra presentar la copia
del contrato correspondiente y/o copia del acta de actividades ejecutadas.

o Si el proponente es el mismo que certifica al profesional, ademas de la certificacion del personal propuesto,
debe presentar la copia del respectivo contrato de obra suscrito entre el contratista (proponente) y el
contratante, o la certificacion de la obra expedida por el contratante propietario de la obra, en caso contrario
esta certificacion no sera tenida en cuenta para acreditar la experiencia especifica solicitada.

¢ Si el profesional propuesto es el mismo que certifica, ademés de la certificacion debera presentar la copia
del respectivo contrato de obra suscrito entre el contratista y el duefio de la obra o la certificacion de la obra
expedida por el propietario de la misma

¢ Si el profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la persona juridica
que propone o la persona natural que oferta, o el representante legal de consorcios o uniones temporales,
debera aportar ademas, copia del respectivo contrato o certificacion suscrito entre el certificador y el duefio
de la obra.

o Si el profesional propuesto desarrolld sus labores como funcionario publico y con la certificacién no se
establece la experiencia solicitada por la entidad, debera adjuntar los oficios de delegacién como supervisor
del contrato o convenio, o las Actas de liquidacion de los contratos o convenios que haya supervisado. En
caso contrario esta experiencia no sera tenida en cuenta para efectos de la evaluacion.

Nota 1: Cada profesional propuesto podréa ser postulado SOLO para un cargo, en caso contrario, se asignara
|a calificacion de cero (0) en este criterio.

Nota 2: El personal profesional propuesto en la oferta ganadora podra ser cambiado una vez, posterior a la
firma del contrato, sélo por circunstancias excepcionales, para lo cual deberad mediar justa causa que debera
ser sustentada ante el Instituto para su evaluacion y posterior aprobacion. El nuevo profesional propuesto
debera ser de igual o mejor calificacién al aprobado inicialmente. En caso de no ser aprobado el personal
objeto del cambio por no cumplir con las condiciones requeridas, se impondra una multa igual al 1% del
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valor del contrato.

Nota 3: El proponente que presente oferta para mas de un proceso selectivo en curso, podra postular para
el cargo de director de obra al mismo profesional siempre y cuando este cumpla con las dedicaciones de
tiempo exigidas en cada grupo o proceso. En el evento de demostrarse el incumplimiento de dicha condicién,
se asignara la calificacion de cero (0) puntos para este profesional en todos los aspectos, en el grupo o
proceso en el cual se evidencia que se esta sobrepasando el 100% de dedicacién, teniendo en cuenta como
orden de los procesos el acto administrativo de apertura y como orden de los procesos la apertura de cada
uno de ellos.

Certificaciones experiencia de los perfiles propuestos

Certificaciones de labores desarrolladas, expedidas por el contratante donde se demuestre la participacion
en obras, consultorias o interventoria de acuerdo con el perfil solicitado. Las certificaciones que se presenten
como soporte de la experiencia especifica solicitada deben contener como minimo la siguiente informacion:

Cargo desempefiado.

Fecha precisa de iniciacion y terminacion del respectivo contrato sefialando (afio/mes/dia).
El nombre o razon social de la entidad contratante.

El nombre o razon social del contratista.

La descripcion del objeto y las actividades especificas del contrato.

La certificacion debe estar debidamente suscrita por quien la expide.

Nota 4: Si la certificacién incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos
adicionales al principal o son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos, el objeto, las actividades,
plazos y valores individualmente.

Nota 5: Las certificaciones de experiencia de los perfiles propuestos deben anexar el soporte de la
declaratoria del Bien de Interés Cultural (BIC) que fue objeto de intervencién.

Nota 6: Para los perfiles de todos los profesionales propuestos NO SE ADMITIRA experiencia en
construcciones u obras de espacio publico y/o monumentos de tipo escultérico, o cualquier clase de
construccién que no sea equiparable a una edificacion.

6.2.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 —
Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

- Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresién a doble cara, asi mismo utilizando papel
que cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de
fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando
el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias
de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio fisico, garantizar
que los documentos sean digitalizados y establecer una politica de archivo digital.

- Enel caso de no contar con conectividad se debe garantizar el uso eficiente de los recursos como el
papel y en la medida de lo posible la sostenibilidad de los insumos.

- Contar con un programa de reciclaje y reutilizacién para el desarrollo de las labores de interventoria
que incluya la estrategia de gestion para los residuos posconsumo y un plan de relacionamiento con
actores sociales de la cadena de gestion de los residuos.
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- Contar con un programa de capacitaciones orientado al correcto uso de los recursos naturales en el
ejercicio de la labor de interventoria que incorpore gestion de residuos, ahorro de agua, posconsumo,
transporte sostenible.

- Contar con capacitaciones sobre los impactos ambientales de los proyectos sujetos a interventoria,
para lo cual sera util capacitar en manejo de escombros, uso del suelo, conflictos socio ambientales y
medidas de manejo, reglamentacién ambiental, gestion de plasticos y contaminacion, entre otros.

- Contar con un programa de transporte sostenible para los equipos de trabajo de la interventoria que
contengan los aspectos de conduccién eficiente, seguridad, eficiencia energética, gestion de
emisiones atmosféricas, entre otros.El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio a través de
informes periodicos establecidos por la entidad contratante y, ademas, comprobara, para el inicio de
la ejecucion del contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los
términos del numeral “9.1 Informacién para el control de la ejecucion de la obra”.

6.24  CRITERIO C: MANIFESTACION DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (VEINTE PUNTOS (20
PUNTOS)

Conforme con lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, "Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a
través de la Contratacion Publica”, una vez realizada la calificacién al puntaje econdmico y técnico a cada
propuesta, se adicionara el porcentaje indicado en este numeral, asi:

Se asignaran VENITE (20) puntos, cuando los proponentes oferten Servicios Nacionales Unicamente / Bienes
Nacionales Unicamente. (Ver Literales Ay B).

Se asignaran CINCO (5) puntos, cuando los proponentes oferten Servicios Extranjeros con incorporacion de
Componente Colombiano de Servicios Profesionales, Técnicos y Operativos (Ver literal C).

En el caso que el proponente no certifique las circunstancias anteriores tendra una calificacion de cero (0)
puntos

A. SERVICIOS O BIENES NACIONALES

Servicios Nacionales: En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano si ademas
de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un proponente plural conformado por estos o
por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal
para la prestacion del servicio que sera objeto del Proceso de Contratacion o vinculen el porcentaje minimo de
personal colombiano segun corresponda .

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o
un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion
de personal colombiano.

Para el presente proceso, teniendo en cuenta el estudio de mercado realizado y el porcentaje de participacion
de los bienes en el presupuesto, se determinaron como bienes relevantes los siguientes:

Canales y bajantes en ldmina metélica.
Vigas y columnas de madera
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No obstante, al realizar la busqueda de dichos bienes, tanto por su nombre técnico como por su nombre
comercial, en el Registro de Productores y Bienes Nacionales (http://pbn.vuce.gov.co/consultas/index.php) no
se encontraron resultados u oferta nacional de los mismos.

Teniendo en cuenta lo anterior, y lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el Decreto 680 de 2021, se determind que NO existen bienes colombianos relevantes 0 NO
existe oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales.

Por lo tanto, la asignacion de los VENITE (20) puntos se realizara a los proponentes que, mediante el formato
correspondiente del Anexo Complementario de Pliego de Condiciones, se comprometan a vincular minimo al
40% de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacién, deberé verificarse la nacionalidad del personal, para lo que durante la
ejecucion del contrato, deberé presentarse alguno de los documentos para acreditar el origen nacional de las
personas con las cuales se cumple del porcentaje de personal no inferior al cuarenta por ciento (40%).

Adicionalmente, el Contratista, a partir de la ejecucion del Contrato, debera presentar mensualmente una
declaracion expedida por su representante en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y
adjuntar el soporte de la vinculacidn laboral o por prestacién de servicios de ese personal.

Para el caso de proponentes plurales se asignara el maximo puntaje cuando sean integrados por: I.
Proponentes colombianos (persona natural colombiana o por un residente en Colombia o por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana); Il. Proponentes colombianos y proponentes
extranjeros con trato nacional.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacién de manera singular o0 mediante
la conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de origen aqui prevista,
o cualquiera de las reglas de origen aplicables segun el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que
corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal
debera evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aqui prevista.

B. OTORGAMIENTO DE TRATO NACIONAL A PROPONENTES EXTRANJEROS:

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, en los eventos que el
Proponente sea Extranjero y pretenda que se le otorgue Trato Nacional y se asigne el maximo de CINCO (5)
PUNTOS, se aplicaran las siguientes reglas:

En el evento en el Proponente Exiranjero o los servicios que ofrezca se encuentren cobijados o sean
provenientes de un Acuerdo Comercial aplicable al presente proceso de contratacion, “0” los servicios ofrecidos
correspondan a oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones en cuanto a la regulacion andina
aplicable a la materia.

Si los servicios provienen de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial, pero respecto de los
cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Servicios Nacionales gozan de trato nacional
con base en la revisién y comparacion normativa en materia de compras y contratacion publica, deberan
acreditar esta circunstancia a través de la Certificacion expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores, en
donde se indique la mencionada situacién, la cual debe encontrarse vigente, esto es, expedida con fecha no
mayor a 2 afios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Nota 1: Para tal fin, los proponentes deberan diligenciar el formato correspondiente del Anexo Complementario
del Pliego de Condiciones y asi mismo debera presentar la documentacion exigida en el presente documento
de manera simultanea con la propuesta, de lo contrario tendré una calificacion con cero (0) puntos.

En todo caso, la inexistencia del Acuerdo Comercial o de los documentos mencionados no restringe la
participacion de sociedades o personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de su propuesta.
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C. INCORPORACION DE SERVICIOS NACIONALES

En caso de Proponentes Singulares sin derecho a trato nacional o Plurales integrados por al menos un
extranjero sin derecho a trato nacional, que ofrezcan servicios o bienes extranjeros con componente nacional,
para el otorgamiento de los CINCO (5) puntos, podran manifestar bajo la gravedad del juramento que, en caso
de resultar adjudicatarios, incorporaran a la ejecucion del contrato méas del 90% del personal calificado de origen
colombiano. Dentro de ese porcentaje se tendra en cuenta a todo el personal calificado de origen colombiano,
vinculado a la ejecucion del contrato, sin perjuicio de que debido a estas u otras calidades que ostente, su
vinculacion también sea imputable al cumplimiento de otras obligaciones derivadas del Pliego de Condiciones
o el Contrato, que impliquen la contratacién de personas con determinadas calidades y en ciertos porcentajes.

Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un titulo universitario otorgado
por una institucién de educacién superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

El cumplimiento de esta obligacion serd acreditado durante la ejecucion del contrato. Adicionalmente, el
contratista, a partir de la ejecucion del contrato, debera presentar mensualmente una declaracion expedida por
su representante en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal nacional calificado y adjuntar el
soporte de la vinculacion laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.

6.2.5  CRITERIO D: VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 punto)

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condicion de discapacidad suscrito
por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente
Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de personas en condicién
de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente
Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones,
sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratdndose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicidén de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal,
segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas
vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

6.26  CRITERIO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 puntos)

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 - Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debid
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para
el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para
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demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por
lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme
6.2.7  CRITERIO F: MYPIME (0.25 puntos)

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Si el
Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los
requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra
en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la
Unién Temporal.

6.3 REGLAS DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, hay empate entre dos o mas propuestas,
cuando presenten un numero idéntico en el valor inicial ofertado y no se efectien lances durante el término
establecido para la subasta o cuando al final de la subasta haya dos o mas ofertas con idéntico valor ofertado.

En estos casos se seleccionara Proponente que ofertd el menor precio inicial incluido VA, deméas impuestos y
gastos en que deba incurrir el contratista para la ejecucion del contrato.

En el evento en que persista el empate, bajo el anterior criterio. El Instituto aplicara los siguientes factores de
desempate en forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido, establecidos en la Ley 2069
de 2020 y respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

Para este criterio, las expresiones “participe o participen mayoritariamente”, “debe entenderse -a menos que el
gobierno nacional expida reglamento que exponga algo diferente- como tomar parte en la sociedad o
proponente plural, de acuerdo con el aporte en dinero o trabajo.

Para la acreditacion de la condicion de mujer cabeza de familia, se debera aportar, junto con la propuesta,
declaracién ante notario y para la de mujer victima de violencia intrafamiliar se debera aportar la providencia
que establezca la medida de proteccion expedida por un comisario de familia, juez civil municipal o promiscuo
municipal o autoridad indigena o la Fiscalia General de la Nacién.

Para la acreditacion de la participacion de la mujer cabeza de familia 0 mujer victima de violencia intrafamiliar
en una persona juridica se realizara con el certificado de existencia o representacion legal, o certificacion de
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revisor fiscal o con certificacion suscrita entre representante legal y contador, en la que conste que mas del
50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de la mujer cabeza de familia o mujer victima
de violencia intrafamiliar. Adicionalmente, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas.

De igual manera, en caso de existir varias personas juridicas integrando el proponente plural, en cada una de
ellas debe acreditar la participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia 0 mujeres victimas de violencia
intrafamiliar.

Si en el proponente plural participa o participan mayoritariamente mujer cabeza de familia 0 mujer victima de
violencia intrafamiliar, esto se debe acreditar con el documento de constitucion de dicho proponente plural.

Ademas de lo anterior, se debera presentar una constancia firmada por el representante legal y/o por el revisor
fiscal, en la cual se comprometen a mantener la participacién mayoritaria por el termino de ejecucion del contrato
de la mujer cabeza de familia 0 mujer victima de violencia intrafamiliar o proponente plural para la acreditacion
de este criterio de desempate.

Para el otorgamiento de este criterio de desempate se debera presentar la autorizacion por parte del
titular del dato para el tratamiento de datos personales de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de
laley 1581 de 2012.

2. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

Para efecto del criterio de desempate se debera presentar la certificacion expedida por la oficina
correspondiente del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, o la entidad pertinente para ello, que acredite
que el Proponente y/o sus Miembros tienen por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina en condiciones
de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997.

Asimismo, debera presentar las constancias firmadas por el representante legal y/o por el revisor fiscal de la
contratacion del personal por lo menos con un (1) afio de anterioridad y el compromiso de mantenerlo por un
lapso igual al de la ejecucion del contrato.

Para el otorgamiento de este criterio de desempate se debera presentar la autorizacion por parte del
titular del dato para el tratamiento de datos personales de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de
laley 1581 de 2012.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley.

Para la acreditacion de este criterio de desempate, sin perjuicio de que el reglamento que expida el Gobierno
Nacional determine un medio de acreditacion especial, el proponente singular y los integrantes del proponente
plural debera aportar junto con la propuesta, certificacion suscrita por el representante legal o por el revisor
fiscal cuando estén obligados a tener revisor fiscal, de la vinculacion laboral en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la Ley 1251 de 2008, en el articulo 3, junto con el compromiso de
mantenerlos por un término de ejecucion del contrato, asi como copia de los correspondientes contratos de
trabajo y copia de las cédulas de ciudadania.
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Segun concepto de Colombia Compra Eficiente cuando la norma que cuando se refiere a la «mayor proporciony»
alude al nimero de personas vinculadas por el oferente y que ademas rednan la condicién de ser mayores y
que «no sean beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pensidn establecido en la Ley». Concepto No 15 del 2021 de Agencia Nacional de Contratacion
Publica Colombia Compra Eficiente.

Para el otorgamiento de este criterio de desempate se debera presentar la autorizacion por parte del

titular del dato para el tratamiento de datos personales de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de

laley 1581 de 2012.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Para la acreditacién del criterio y sin perjuicio de que el reglamento que expida el Gobierno Nacional determine
un medio de acreditacidn especial, el proponente singular o cada integrante del proponente plural debera(n)
aportar junto con la propuesta, certificacién suscrita por el representante legal o por el revisor fiscal cuando
estén obligados a tener revisor fiscal, de la vinculacion de por lo menos diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas y el compromiso de
mantenerlos durante el término de ejecucion del contrato; junto con la copia de los contratos de trabajo vy la
certificacién que expida el Ministerio del Interior, autoridad encargada de certificar la pertenencia a las
poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, con fundamento en la
certificacién emitida por el Ministerio del Interior para los integrantes de estas poblaciones.

Para el otorgamiento de este criterio de desempate se debera presentar la autorizacion por parte del
titular del dato para el tratamiento de datos personales de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de
laley 1581 de 2012.

5. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Para este criterio, las expresiones “participe o participen mayoritariamente”, “debe entenderse -a menos que el

reglamento disponga lo contrario- como tomar parte en la sociedad o proponente plural, de acuerdo con el

aporte en dinero o trabajo.

Para la acreditacién de la condicion de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién se debera
aportar junto con la propuesta, la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz o la certificacién expedida por el Comité Operativo para la dejacion de las armas-
CODA de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizaciéon — ARN.

Para la acreditacion de la participacion de persona en proceso de reintegracion o reincorporacion en una
persona juridica se realizara con el certificado de existencia y representacién legal o del documento de
constitucién del proponente plural o certificacion de revisor fiscal o con certificacion suscrita entre representante
legal y contador.

De igual manera, en caso de existir varias personas juridicas integrando el proponente plural, en cada una de
ellas debe acreditar la participacién mayoritaria de persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Si en el proponente plural participa o participan mayoritariamente de persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion, esto se debe acreditar con el documento de constitucién de dicho proponente plural.

Ademas de lo anterior, se debera presentar una constancia firmada por el representante legal y/o por el revisor
fiscal, en la cual se comprometen a mantener la participacion por el termino de ejecucion del contrato de persona
en proceso de reintegracion o reincorporacién o proponente plural para la acreditacion de este criterio de
desempate.
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Para el otorgamiento de este criterio de desempate se debera presentar la autorizacion por parte del
titular del dato para el tratamiento de datos personales de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de
laley 1581 de 2012.

6. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

Para este criterio, las expresiones “participe o participen mayoritariamente”, “debe entenderse -a menos que el
reglamento disponga lo contrario- como tomar parte en la sociedad o proponente plural, de acuerdo con el
aporte en dinero o trabajo.

Documento de constitucion del proponente plural y los soportes de acuerdo con el criterio de la persona natural
o juridica que conforman la estructura plural de acuerdo con los requisitos referenciados anteriormente para
cada una de estas poblaciones.

Para la acreditacién de la condicion de mujer cabeza de familia, se debera aportar, junto con la propuesta,
declaracion ante notario y para la de mujer victima de violencia intrafamiliar se debera aportar la providencia
que establezca la medida de proteccion expedida por un comisario de familia, juez civil municipal o promiscuo
municipal o autoridad indigena o la Fiscalia General de la Nacién.

Para la acreditacién de la condicion de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién se debera
aportar junto con la propuesta, la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz o la certificacién expedida por el Comité Operativo para la dejacion de las armas-
CODA de la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion — ARN.

Para la acreditacion de la participacion de la mujer cabeza de familia o mujer victima de violencia intrafamiliar
0 persona en proceso de reintegracion o reincorporacidn, en una persona juridica se realizara con el certificado
de existencia y representacion legal o del documento de constitucion del proponente plural o certificacién de
revisor fiscal o con certificacion suscrita entre representante legal y contador.

El proponente plural debe anexar el documento de constitucion para acreditar su figura juridica y el porcentaje
de participacion de sus integrantes, pues para este criterio si se debe verificar dicho porcentaje.

La experiencia acreditada en la oferta, se entendera como la totalidad de la experiencia acreditada habilitante
y la experiencia acreditada ponderable.

Ademas de lo anterior, se debera presentar una constancia firmada por el representante legal y/o por el revisor
fiscal, en la cual se comprometen a mantener la participacion por el termino de ejecucion del contrato de la
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o proponente plural
para la acreditacion de este criterio de desempate.

Para el otorgamiento de este criterio de desempate se debera presentar la autorizacion por parte del
titular del dato para el tratamiento de datos personales de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de
laley 1581 de 2012.

7. Preferir la oferta presentada por una MIPYME o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales.

Este factor, se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
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seleccion.

Ademas, el representante legal de micro, pequefias y medianas empresas deberén acreditar su tamafio
empresarial mediante certificacion donde conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de
diciembre del afio inmediatamente anterior, o los obtenidos durante el tiempo de su operacidn, de la siguiente
forma:

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal o el contador o revisor fiscal,
si estan obligadas a tenerlo. Para los anteriores efectos, deberan observarse los rangos de clasificacion
establecidos en el Decreto 957 de 2019.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 union temporal, cada uno de sus miembros deberan presentar de
manera independiente la anterior certificacion.

8. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Este factor, se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Ademas, el representante legal de micro, pequefias y medianas empresas deberan acreditar su tamafio
empresarial mediante certificacion donde conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de
diciembre del afio inmediatamente anterior, o los obtenidos durante el tiempo de su operacion, de la siguiente
forma:

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal o el contador o revisor fiscal,
si estan obligadas a tenerlo. Para los anteriores efectos, deberan observarse los rangos de clasificacion
establecidos en el Decreto 957 de 2019.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 union temporal, cada uno de sus miembros deberan presentar de
manera independiente la anterior certificacion.

9. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a
31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados
a MIPYMES, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado
por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién
mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

Para acreditar este factor de MIPYME (Micro, Pequefia y mediana Empresa) se acreditara el tamafio de la
empresa, verificando la informacion que se registra en el RUES.

Para acreditar que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos se realizados durante el afio
anterior, fueron a MIPYME, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
se debe aportar junto con la propuesta estados financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre
del afio anterior.

10. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Acreditar y aportar junto con la propuesta, registro y aprobacion formal de adopcién de la condicidn de Sociedad
de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC ante la Camara de Comercio de su ciudad, vigente al cierre del
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proceso. Certificado de existencia y representacién legal. Lo anterior, de acuerdo a lo establecido en el articulo
2 de la Ley 1901 de 2018.

Ademas, el representante legal de micro, pequefias y medianas empresas deberan acreditar su tamafio
empresarial mediante certificacion donde conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de
diciembre del afio inmediatamente anterior, o los obtenidos durante el tiempo de su operacién, de la siguiente
forma:

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal o el contador o revisor fiscal,
si estan obligadas a tenerlo. Para los anteriores efectos, deberan observarse los rangos de clasificacion
establecidos en el Decreto 957 de 2019.

Si la oferta es presentada por un consorcio o union temporal, cada uno de sus miembros deberan presentar de
manera independiente la anterior certificacion.

11. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

En el presente caso, se empleara el sistema aleatorio de la pagina https://pinetools.com/es/aleatorizar-lista.
Para tal fin, a los proponentes se les informara a través de la seccidn de mensajes del SECOP I, la hora, fecha,
el protocolo para la audiencia y la plataforma en la cual se realizara el respectivo sorteo.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957
de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigtiedad igual 0 mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un
afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de desempate en
casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

NOTA 1: LA OMISION DE LA INFORMACION REQUERIDA EN ESTE NUMERAL NO SERA SUBSANABLE
POR SER CRITERIO DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION CON LA PROPUESTA, DE
LA INFORMACION O SOPORTES REQUERIDOS, NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL
PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

NOTA 2: LOS PROPONENTES DEBERAN PRESENTAR JUNTO CON SU OFERTA LA AUTORIZACION
EXPRESA POR PARTE DEL TITULAR DEL DATO, RELACIONADA CON EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES SENSIBLES DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN ARTICULO 6 DE LA LEY
1581 DE 2012, COMO REQUISITO PARA EL OTORGAMIENTO DEL CRITERIO DE DESEMPATE.

7 DEFINICION, ESTIMACJON Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR
EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de riesgos
expedido por Colombia Compra Eficiente, esta entidad ha definido como riesgos dentro de la ejecucion del
contrato a celebrar, los siguientes:
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El Instituto Caro y Cuervo, identifico para el presente proceso de contratacion los riesgos que se Impacto después del Monitoreo v Revisién
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seleccion, se retrasa
la satisfaccion de la
necesidad.

respetando los
principios que
gobiernan la
actividad
contractual.
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requisitos del proceso | proceso de de los requisitos de demas grupos expedicion de grupos de
imprecisos. contratacion. participacion y involucradas en adendas administrativa,
evaluacion del la Fase contractual y parte
proceso de Preparatoria del técnica durante la
seleccion, y proceso etapa de
corregir de manera selectivo de planeacion.
que garanticen la Contratista.
seleccion objetiva y
transparente.
Riesgo derivado de la
revocatoria del acto
de apertura  del
proceso de seleccion,
de presentarse
alguna de las T,
d . Revision juridica de
causales establecidas
enel articulo 93 de la fodos los
” requerimientos de )
ley 1437 de 2011, | Restructuracion 'y q El monitoreo se
! orden legal ’ :
tales como: | puesta en marcha h A partir del Hasta que se realiza con el
o ajustando [ o
= o | 5 o | 1. Cuando sea | nuevamente el S nuevamente las € S estructuracion acto solventen los apoyo entre el
i} €| g | 5 |manifiesta su | proceso de| 2 e @ 8} i e & @ o administrativo inconvenientes grupo de gestion
c 5} S| =2 I - < 5 3 =X o disposiciones del 5] = S Sl y parte técnica . Semanal
& | E| @ | 5 |oposicion a la | seleccion, generando | & | = 2 = roceso de x | g 2 responsable por el cual se que dieron contractual y parte
€N Constitucion  Politica | retrasos  en  la [ seI:ccién fallido a 2 [ P " | revocael acto origen ala técnica durante la
o a la ley. | consecucion de los estas. de tal forma de apertura revocatoria. etapa de
2. Cuando no estén | fines estatales. ' laneacion.
conformes con el que se subsane P
N, . toda ausencia
interés  publico o )
. normativa.
social, o atenten
contra él.
3. Cuando con ellos
se cause agravio
injustificado a una
persona.
Revision juridica y
técnica en la etapa
de planeacion de
Retrasa la P
AR tal forma que los
adjudicacion del .
. requisitos de
contrato objeto de participacion del °
_ c . . seleccion, se hace S = S - Desde la Mediane consultas
< 2 | o 8 | Riesgo derivado de la . " = 3 proceso de 5] B estructuracion y A Hasta la
S £ S| L . necesario modificar | 2 e &) " . e | & . publicacién de IS en SECOP Il por la
= o 3 2 | declaratoria de S 5] 3 S o seleccion, permitan | & | = S, Sl parte técnica ) adjudicacion del " Semanal
] 3 < 5 . en algunos aspectos | o = @ = o s @ los estudios estructuracion del
O | W | & | = |desierto. f k] una mayor 2 k] responsable. : contrato
la  modalidad de © participacion 2 © previos proceso
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Cedera el contrato
previa autorizacion
escrita de la
entidad contratante
0, si ello no fuere
posible, renunciara
a su ejecucion.
Cuando la
inhabilidad o
incompatibilidad
sobrevenga en un
proponente dentro
de un proceso de

objeto contractual

bajos. De encontrar
inconsistencias se
debe hacer los
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seleccion, se
Paralizacion de la entendera que
ejecucion del renuncia a la Requiriendo al
contrato y afectacion participacion en el contratista
en el logro de los ° 2 E proceso de g o estructuracion periédicamente
— c e L . o 3 .
< 218 g | Inhabilidad objetivos y| 2 % 2 = seleccion y a los ° § 3 parte técnica Desde la Hasta la para que allegue el
= = L . L, e < . = = i . L, .
% £ | 3 2 | sobreviniente del | satisfaccion de la 2| g 8 ® = derechos surgidos s | £ =3 Sl responsable en | seleccion del culminacion del RUP actualizado y Semanal
O | d | 8| 3 |contratista necesidad (Demoras | & | & =3 = del mismo. 2 é la supervision contratista contrato asi verificar los
en el proceso de 2 8 Si la inhabilidad o = del contrato. reportes que otras
seleccion.  Demora incompatibilidad entidades hayan
en el inicio de sobreviene en uno realizado.
ejecucion) de los miembros de
un consorcio o
unién temporal,
este cederd su
participacién a un
tercero previa
autorizacion escrita
de la entidad
contratante. En
ningun caso podra
haber cesion del
contrato entre
quienes integran el
€ONsOrcio 0 unién
temporal.
Analizar las ofertas
economicas de
Aumento en el
- < forma tal que se P
presupuesto  oficial o = - @ ° ) Hasta la Verificacion de
_ c | 8 ’ 2| o 5 ® logre identificar la = = Unidad Desde la e . h Una vez se
I e | s | 2 . v de la entidad, mala | © | 8 o] = . . . 5] ] publicacion del precios a partir de :
5 £ S £ | Precio artificialmente . 8 © £ posible existencia e | L o encargada del apertura de ] . reciben las
& 2| 8| 2 |bagosinjustiicacien |C¥dad de los) 51 815 | o & de precios €| s 2 Sl royecto ofertas informe de la Guia de ofertas
2 . @ = :
o |d | 8|8 josin productos/servicios, g g 3 = e p 2 2 proyecto, L evaluacion Colombia Compra L
w : S = P o) artificialmente 2 x estructuracion. econdmicas P -~ economicas
incumplimiento ~ del o o = economica Eficiente
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tratamientos de la
Guia de Colombia
Compra. De ser
necesario, la
entidad debera
solicitar
explicaciones que
justifique,
demuestre y
sustente el porqué
del precio ofertado.
La oferta podra ser
rechazada de no
contar con una
justificacion valida
para la entidad.

Se establece
plazos perentorios
para el
perfeccionamiento
y ejecucion del
contrato. Se puede
hacer efectiva la
péliza de seriedad

Al momento de

Una vez dentro

<C d o
e |la oferta, hacer adjudicado el "
_ ® A & & 2 & Desde el plazo ! de los 5 dias
IS el 2|8 El adjudicatario se | Genera mora en la | 5 B = los reportes ° s B Grupo de méximo de Hasta la fecha contrato el previos alla
% | e 2 |[rehisa a firmar el | ejecucion del &‘6 5 3 S = necesarios y &‘E B S Sl Gestion firma del maxima para adjudicatario tiene adjudicacion
© | @ | § |3 |contato. contrato. = é = aplicar la 2 g Contractual confrato adjudicar maximo 5 dias del proceso
8 inhabilidad a la que = para suscribir el
i contractual.
hace referencia el contrato.
articulo 8 de la Ley
80 de 1993, asi
como los deméas
efectos de las
normas de
contratacion
publica
Algin cambio Desde la
normativo mediante la - Acaecido el suscripcion del
expedicion de una Peridica cambio contrato y durante
me?dida de caracter Afecta la_ejecucion s verificacin por normativo de su e'e)éucién
= o eneral que incida en del contratoylo lleva 2 2 todos los grupos de 2 Planeacion, caracter v érificar
| 2| 3| 5 |%ne el a  asumir  los < 3 s trabajo de las ICC . ] Grupo de Hasta la Ve
5 c 51 % |la ejecucion  del <] S = T ) <] S = " general A periédicamente el
c | & S| 3 sobrecostos < S 5 o = del cambio ] B =) Sl Gestion adjudicacion del ) : Mensual
@ < = > | contrato a causa de N o = > 5 ' o £ > emanado de cambio normativo,
R 8 & |su implementacion necesarios para 8 o normativo que 8 Contractual y una autoridad contrato tanto tributario
(ox edici%n de cumplir las nuevas o o pueda incidir en la 24 parte técnica. externa alas oMo €n ofros
nor?nas que obligaciones. e actividad partes del ambitos, que a
. contractual. P
impongan  nuevos contrato. causa de medidas
tributos, _impuestos, de carécter general
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cargas), esta medida
debe provenirde una
autoridad externa a
las partes.

emanadas por una
autoridad externa
incidan de forma
grave y anormal el
contrato.

Cesacion de labores

El supervisor junto
con la interventoria,
deberan exigir al
contratista como
requisito para cada
pago establecido
en el contrato, el
paz y salvo con el
pago de salarios y
prestaciones

o parte del personal sociales a los que Desde el
p/O P trabaia d%res a esta obligado el momento en La supervision del
T | 8 zar o del Jcontratista o S E contratista y la 2 Supervisor del que se Posterior contrato informara
® o | 2 s 9 Retarda o paralizala | © = = = garantia de pago = o P } presenta la o elavance y
i} IS S 5 | a causa de la no | . - S S, Py = ) <] S = contrato junto AR culminacion del .
9 5| 2| & | cancelacion oportuna ejecucion del| 8| & 6 > x de salarios, g| g S Sl conla situacion que contrato por dificultades de la Mensual
o | =| 5| & A contrato g = k] = Prestaciones 2 . ] afectala . ejecucion y
S| O |de salarios y = x o) . & interventoria. L caducidad -
restaciones sociales o Sociales legales e ejecucion cumplimiento de
P . . indemnizaciones adecuada del las obligaciones.
y demds beneficios laborales. se contrato
que tengan derecho. o '
aplicaran las
clausulas para
conminar el
cumplimiento de
las obligaciones del
contratista (ej.:
multas,
incumplimientos,
caducidad, entre
otras)
Incumplimiento  del El supervisor junto
contrato. con la interventoria,
w deberan verificar el
-El incumplimiento | Retardo, omisién en Z cumplimento de
total o parcial del | el cumplimiento de x todas las La supervision del
= | = contrato, cuando el | las prestaciones ° o obligaciones 2 Supervisor del Hasta que el contrato informara
© o | 2 & | incumplimiento  es | debidas o defectoen | 2 5 = 3 contractuales y ° 5 o cor?trato unto desde el inicio contrati(lta de elavancey
10 2 @ © 8 | imputable al |la calidad de los | 8 z | 5 1S > enviarinformes de | S & o Sl ! de la ejecucion - dificultades de la Mensual
o = k= o . . - S| = @ < 24 £ > conla cumplimiento a sus ) o
o | = gl & contratista. bienes suministrados | & ] b presunto 3 interventoria del contrato obligaciones ejecucion y
-El cumplimiento | , es decir 5 incumplimiento al o ) ' cumplimiento de
tardio o defectuoso | incumplimiento ~ del g Grupo de Gestion las obligaciones.
del contrato, cuando | contrato. % Contractual. Se
el incumplimiento es o haran efectivas las

imputable al
contratista;

garantias que den
lugar como
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-Los dafios
imputables al
contratista por

entregas parciales de
los bienes, cuando el
contrato  no prevé
entregas parciales.

consecuencia de la
falta incurrida por el
contratista.

Las partes se
encargaran de

. = monitorear La supervision del
Los riesgos causados o %} ermanentemente @ contrato informara
— = « | por fuerza mayor y ) =1 = P = S Supervisor del P Hasta que el
< e | o B Retarda oparalizala | = o b aquellas ° I o ; desde el inicio ) elavance y
1 2 3 S | © |eventos de orden ejecucion del | s = 5 <§> = situaciones 5| £ S, Sl contrato junto de la ejecucion contrafista de dificultades de la Mensual
e | X 8 | 2 | publico (Paros, { x| 2 > g y a4 5 ? conla ! cumplimiento a sus e
O | W | 7| ® contrato. 2 3 eventos externos = R} ) . del contrato I ejecucion y
< | huelgas, toque de &% - o 2 r interventoria. obligaciones. -
queda) o de orden publico = cumplimiento de
Q que puedan incidir las obligaciones.
en la ejecucion del
contrato.
Riesgos por fuerza
mayor por fenémenos
naturales: los
fenémenos naturales
constituyen  fuerza Las partes se
mayor cuando por enca? arn de
ellos se originan mor?itorear
riesgos imprevisibles permanentemente
e irresistibles, caso en P
ol cual a y técnicamente a
- artir de los
responsabilidad debe pa o
ser asumida por la - estudlosydlsenos
. L Paralizacion de la = que previamente Al momento de
entidad publica, en| . " o ) -
= @ | principio; no obstante ejecucion del 5 = acompafian a la 2 S Hasta que el proyectary
© 2 | ¢ B ' ’ | contrato y afectacion | 2 5 5 = obra; las ° 5] 3 ) desde el inicio ) conformar el
121 8| 5| S| g |ouando por las enellogo de los | & | & | 8 di = caracteristicas del | & | = S Sl Supervisor del de la ejecucion contrafista de contenido de Mensual
o = 2 2 | caracteristicas de la - S | = o % o S ? contrato cumplimiento a sus N h
O | W | F| B . objetivos @ 2 ) suelo, zona B @ del contrato P estudio previo se
< | zona geogrédfica o ) . 3 e . 2 4 obligaciones. :
satisfaccion de la © ! geografica y demas = verifican tales
terreno se tenga por . 6] o Lo
necesidad Q del sitio donde se aspectos técnicos

conocida la
ocurrencia de tales
riesgos derivados de

la temporada
invernal,
tempestades,

sequias, etc., en este
€aso ya no seria un
fenémeno

imprevisible e
intempestivo, de
manera que la

implementara el
proyecto junto con
eventos externos
de origen natural
que puedan incidir
en la ejecucion del
contrato
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asuncion de los
riesgos seria a cargo
del contratista.
El Contratista no da
respuesta  a  las Hasta la entrega
de las aclaraciones -
consultas ylo o o Desde la . Seguimiento del
—= . o © La Supervision K<) El Supervision L correspondientes, )
= o| 5] & aclaraciones Retraso  en el 2 2 hara sequimiento 3 el Grupo de solicitud o hacer efectiva la Supervisor, al
b} £ | S | -8 |solicitadas por la | procesoderespuesta | 2 =3 <<§ ® 9 e =X = y P requerimiento iy cumplimiento de
Bl 5| 2| 8| |entidadolosentesde | oportna alos entes | & | £ | & | < dela e | & S NO trabajo de la entidad o garantia las solicitudes Permanente
o | =&l & P . = R 8 responsabilidad del = 2 encargado del correspondiente )
O | control al contrato, por | correspondientes. © . L ente de realizadas al
deficiencias contratista. = proyecto. control del contrato o el contratista
) e . vencimiento de las :
informacion o causas )
. . mismas.
imputables a él.
- . .. | Retraso en el ;
Pérdida o sustitucion seguimiento El supervisor ° La supervision
— T de los integrantes del v S K debera verificar el = S ' PR
< o | 2 S . 9 | supervision y 5 o Rz} - 8 3 ) A partirde la Hasta la verificara
i} £ S | 8 |equipo de trabajo . <] =] ° ® cumplimientodela | © | £ o Supervisor del L
14 s| €| 2|2 requerido para el verificacion de la | § 5| 3 S £ especificaciones S| E S Sl contrato firma del liquidacion del mensualmente el Mensual
; 173 2 .
) ] § 3 desarmollo del calidad de los = _;_:: 8 tecnicas de 2 g_:: contrato contrato. cumplimiento del
contrato entregables  objeto ersonal = personal ofrecido
) del contrato. P
Aquellos riesgos
emanados de la
mayor duracion del
contrato: consisten en
la prolongacién en el
tiempo de la ejecucion Através del
del contrato, por lo supervisor , y el La supervision del
cual es necesario que personal de apoyo contrato realizara
el personal con que del ICC se el monitoreo
se cuenta deban verificara y vigilara A partir de que permanente del
s | = seguir siendo | Tarda la entrega y la 2 E la ejecucion @ o se genera 0 Hasta su cumplimiento
f— P . s @ N 13} 2] c T . ‘o . .
g g 2 8 empleejdos en la cu!mlnacmn del £ 5 5 = contra}ctual ° ] 3 Supervisor del presgnta la culmlnacpr)y obligacional de tal
15 s| g | £ & | ejecucion del mismo, | objeto 5 & 8 '-'; = determinando S = S Sl contrato necesidad de consecucion forma que se Semanal
o | £ § § lo que produce | contractualmente &= 2 = permanentemente =2 é ’ prolongar la efectiva del determine o se
mayores costos al | establecido. & 8 el cumplimiento = duracion del contrato. establezca las
contratista. Estos debido a las contrato. razones que
riesgos deben ser obligaciones justifiquen la
asumidos por la parte contractuales prolongacién del
responsable de que la seglin cronograma contrato.
ejecucion del contrato de ejecucion
se prolongue. Si es
por fuerza mayor,
debe resolverse de
acuerdo con esta
teoria.
= ° T;‘:_’ g Por  financiamiento | Paralizacion de la é §° = El supervisor = 2 Hasta el recibo y Seguimiento en
b} c S | -5 |del contrato: Se | ejecucion del| 2 | © Py = < verificara o | & @ Supervisor del | Desde el inicio ) sito por el
16 c 5} S & " S | 5 6 S E = S | E S Sl entrega del objeto . Mensual
S| 2| E © | presenta cuando el | contrato y afectacion | o 8 2 3 «» permanentemente | o£ = 2 contrato del contrato del contrato supervisor y
- o : © 2 e Q9 .
O | O | contratista no cuenta [ en el logro de los 8 x o el cumplimiento. Se < © solicitud de
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con el dinero o
recursos necesarios
para continuar

ejecutando el objeto
contractual, a pesar
de que la entidad
estatal haya pagado
oportunamente  los
pagos que debia
efectuar.

Este riesgo debe ser
asumido  por el
contratista, pues él al
ganar el proceso de
seleccion y firmar el
contrato ha
demostrado o ha
tenido que demostrar
que tiene la
capacidad econoémica
para ejecutar el objeto
contractual.

objetivos y
satisfaccion de la
necesidad

aplicaran las
clausulas para
conminar el
cumplimiento de
las obligaciones del
contratista (eje:
multas,
incumplimientos,
caducidad, entre
otras)

informes de avance
del contrato.

General

Interno

Contractual

Juridico

Riesgos  derivados
por accidentes de
trabajo
enfermedades
profesionales: Estos
riesgos hacen
referencia al
acaecimiento de
accidentes laborales
y enfermedades
profesionales, es
decir, que se
presenten con
ocasion del trabajo
que se esta
realizando. Las
normas laborales y de
seguridad social
establecen la
normatividad en este
campo, asi como los
derechos de los

trabajadores y
obligaciones de los
empleadores. La

afiliacion de riesgos
profesionales  hace

Causan retrasos y /o
paralizacion de
algunas actividades
que afectan la
continua  ejecucion
contractual

Posible

Mayor

\.
Riesgo Alto

CONTRATISTA

Garantizar el
cumplimiento de
normas vigentes de
seguridad en el
trabajo. Construir y
mantener vigente la
garantia de
cumplimiento.

Raro

Insignificante

Riesgo Bajo

Sl

Supervisor del
contrato

Desde el inicio
de la ejecucion

Hasta la
liquidacion del
contrato

Aprobacion de la
péliza respectiva
de cumplimiento y
monitoreo
permanente

Semanal
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parte de la seguridad
social que se le debe
garantizar a todo
trabajador, la
cotizacion a riesgos
profesionales  debe
hacerla en  su
totalidad la empresa,
por lo que es una
obligacion del
contratista mantener
asegurados a sus
trabajadores por el
término que dura el
contrato o estan
vinculados con esta.

Riesgos  derivados

A Seguimiento
por la licencia de °
construccion y demas estricto de las
permisos obligaciones
< )
= ! k] = derivadas del )
] S | relacionados con las k=] = S
2 o | 5 S o Demoras e = o 2 contrato de obra. 8 3 . Desde la Hasta la .
5 c S | -3 | obligaciones de la <] S, = = A o | g Supervisor del o Por medio de
18 3| g 3 S | obra: las sanciones a Incremento  en el s & | 5 S x Se debera dar S| £ S, Sl contrato apertura del culminacién del informes Semanal
| = 5| & - valor del contrato = 2 = tramite ala 2 3 proceso contrato
O |qué se expone la & S solicitud o 2 [+
entidad y ¢l ° renovaciones de
contratista  por la S
- P licencias que den
inexistencia de estas
licencias lugar.
Riesgo derivado de Supervision con el
defectos en el apoyo del personal
andlisis, del ICC se realizara
estructuracion, una revision
valoracion y disefio acuciosa,
del documento razonable, objetiva
denominado y minuciosa del
"Cronograma de documento Monitoreo
° < | actividades de Obra". Incrementa tiemnos % E denominado ° Desde Ia permanente por
2 o | & S | Se presenta cuando o P 2 = =1 = "Cronograma de = ® Contratista y o Hasta la parte de la
5 £ s | 3 ’ de ejecucion de la | 8 e = 3 " =4 S o . suscripcion del A :
20 2 15} 3 & | el Contratista elabora o = 8 w = Actividades ] B > Sl supervisor del liquidacion del Interventoria Semanal
a | 2 3 5 . obra y de costos del | © = o = o e @ contrato y/o
@ | = | it | & | yentregaa laEntidad @ 2 = entregado por el L contrato S contrato contratada y la
w o valor del contrato. @ o) A 4 acta de inicio. )
un cronograma de x o Contratista, de Unidad encargada

actividades que no
atiende de forma real
y objetiva las
condiciones técnicas
de la obra, resultando
insuficiente y con
altas  probabilidades
de no cumplirse en los

modo que, éste se
ajuste a la realidad
técnica del
contrato, lo
anterior, teniendo
en cuenta criterios
como el plazo de
ejecucion, valor,

del proyecto.
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términos alli especificaciones
contenidos, técnicas del objeto
impactando contratado, entre
negativamente la otros. De ser
ejecucion contractual. necesario se
aplicara el régimen
sancionatorio que
se haya
establecido en el
contrato.
_ | Hurto o dafios a los = Monitoreo y °
8| o| 5| E |bienes del contratista | ., | = » Vidilangi £ S
5 €| 8| -8 | conloscuales ejecuta etraso —en al 3 <) @ = gllancta <] 8 @ ! Desde el inicio | Hasta el reciboy Aprobacion de la

21 8| & 3 8 ) ejecucion del | @ 5] 3 S = permanente por S | E S Sl Contratista R, - : Semanal
| 5] 8| 8 la obra, cuyo cuidado contrato Sl = 3 = parte del x |5 2 de la ejecucion | entrega de obra péliza respectiva
ul W | & |es responsabilidad : Fod 3 Contratista 2z 4

del Contratista. ©
A través del Plan
de Gestion
Ambiental y Social
del Proyecto, el
constructor Con la aprobacion
= " r
g = presenta el sitio de del Plan de Gestion
=1 wn d Py .
— . " = isposicion de los . Ambiental y los
] ° 3 < | Cierre o suspension | Retraso 0 =3 5 RCB (Residuos de ‘% 2 Parte Técnica, informe);

2 5 € | Y| 2 |del sito autorizado | paralizacion de la| © =} 3 @ = ¢ " o | g @ si supervision del | Desde el inicio | Hasta el reciboy | M |
2| | 5 8 BN e S 5 S = onstruccion y S | = S, B mensuales ensual
2| 5 < $ | para la disposicion | ejecucion del | € | = 2 o) Demolicién), los x| 5 2 contrato de de la ejecucion entrega de obra ambientales por
w S & | final de escombros. contrato o2 © . ’ 2 r obra P

£ o permisos de la = parte del
8 o autoridad supervisor del
competente, lo contrato
anterior debe ser
validado por el
supervisor del
contrato en la obra
Riesgos derivados de El supervisor
materiales verificara
defectuosos, usados ermanentemente T
) < P A Se verificard a
0 sin los = los materiales que .
- n . través de la
requerimientos Puede darse un = se integran dentro .
1 - AR supervision y la
técnicos necesarios: | retraso en la = de la ejecucion de ° interventoria del
Q = | © |[Estos riesgos se | ejecucion del S £ la obra contratada, k= S
ke o | © S . ° 5 = o) o ° ] 3 . . . contrato los

»n |5 = g | g configuran cuando se | contrato o una g e 3 > o viabilizando la 2| & > S| supervisor del | Desde el inicio | Hasta el reciboy materiales Semanal
é’ E | 8| g |emplea materiales | obstaculizacion del | o 2 § o optmacalidadde | o | & § contrato del contrato entrega de la obra utilizados
w W | & | defectuosos, usados | mismo. Incremento r g los materiales a 2 © contrastandolos

0 que no llenan los [ en el valor del b utilizar de acuerdo e

- [ii] : con los minimos
requerimientos contrato on alos estandares requeridos
técnicos que  se 2 minimos técnicos d

. . contractualmente.
necesitan para de los mismos. De
ejecutar la  obra. Ser necesario se
El Contratista debe aplicara el régimen
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asumirlos pues se ha

sancionatorio que

obligado en el se haya
contrato a conseguir establecido en el
los materiales para contrato.
construir la obra y
respetando la calidad.
Riesgos surgidos por
la disponibilidad de
materiales: Se A parti de la
presentan cuando no L

i suscripcion del
le es posible al

Contratista conseguir
los materiales de que

Afectacion de la
ejecucion del

contrato a través
del supervisor y el

Aftravés de la

. ) " ersonal de P
° < | precisa  para la | contrato, satisfaccion ° E supgrvisién del ICC @ o verificacion del
c - . 2 = B o
R o | © S | construccion de la | de la necesidad @ = = = . 3 ) Hasta la cumplimiento de
‘S | g| 8 e ' y E<] =} <<§ = se harg el e § ”g Supervisor del | Desde el inicio S pimie
24 3| & 3 & | obra y el suministro | posible 2 T | 7 > = seguimiento s | £ S Sl contrato del contrato terminacion del | las obligaciones del Semanal
gl =@ § de  mobiliario. El | incumplimientodelas | & | = 2 £ ermanente en el 2 g contrato Contratista, en los
Contratista debe | obligaciones y 8 P cumplimiento = plazos establecidos
asumir estos riesgos, | actividades pactadas obli Zcional en el contrato
por cuanto en el | enelcontrato egta do dey
contrato  se  ha eiecucion del
obligado a proveerse Jcontrato
de los materiales '
necesarios para
ejecutar la obra
Por parte de la
parte técnica
encargada del
proyecto en la
. . etapa de
Riesgo derivado del IaneZcién se
cambio en los precios reF;Iiza el estudio
o valores de los de mercado
materiales a
emplearse en  la o completo respecto
e'egucién del objeto < del costo de la I
3 o | 5 8 cJo ntractual. En éste Incremento  en el s S = obra, realizando un S S Gruno de Desde Ia Seguimiento de la
= c | © £ C- valor del contrato | 2 © °g %) analisis en el o | &8 ”g upo o Hasta la ejecucion por parte
25 8 5} 3 | '€ | caso, los precios de | . . . < s | 4 S = . S | £ S Sl trabajo ejecutor | consecucion N ) Mensual
a | 2 8 s . inicialmente [ =1 7% tiempo de las o 5 7% adjudicacion del supervisor del
@ | = | it | S |los materiales deben . = RS = ) ‘B RS del ICC del proyecto
w i} . establecido. 4 = fluctuaciones que 2 © contrato
variar de tal forma que Z estos han tenido =
supongan un o asi prever y
incremento

considerable de los
costos del contrato
para el Contratista.

razonablemente el
nivel de impacto, lo
anterior se traduce
en la estimacion
del presupuesto
oficial estimado. De
Ser necesario se
aplicara el régimen
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sancionatorio que
se haya

establecido en el
contrato.

Causados por obras
adicionales que se

Estos riesgos son
asumidos por la
Entidad estatal,

como beneficiaria y
dueria de la obra,
pero sélo si en el

contrato se han
pactado las obras
adicionales en caso
de requerirse. El
Contratista debera

deben hacer para presentar
A Desde la fecha -
asegurar la justificacion, en la cual se La supervision del
° funcionalidad, calidad | Retarda la ejecucion ° precios, o hace necesario Hasta Ia contrato informara
< ™ 2 . 5 E=N
2 o | g 3 |0 estabilidad: las | del contrato hasta 2 5 =< o especificaciones, ° 5 3 |as obras realizacion de las elavancey
26 § o] 3 | 8 | nuevas obras o | tanto se solvente la | g = | 6 % o proyeccion de g 5 =3 Sl ICC adicionales obras adicionales dificultades de la Mensual
a £ | & | 3 | adicionaralgunas ala | necesidad de esas | & = L cantidades y todos = é se determin; ropuestas ejecucion y
prevista, ya que de no | obras adicionales los soportes uien las prop ' cumplimiento de
realizarse la obra necesarios para qasume las obligaciones.
inicialmente evaluar la ’
contemplada no seria respectiva
funcional o util. modificacion y/o
adicion, en caso de
ser necesaria. Si
no media
autorizacion previa
por parte del
contratista y el
ICC, correran por
cuenta del
Contratista.
Riesgos derivados de A través del
defectos en la calidad personal de
de la obra o de su supervision por
inestabilidad: Se la consecucion parte del ICC se Una vez se
relaciona con los deficiente del obieto o < verificaran durante ° presenten los Hasta que se
] ol s 'S | dafios o deterioros ropuesto ! al o 8 E 5 la vigencia de las E 2 El supervisor y hechos realicen los
27 5 €13 -2 | que sufre la obra, ﬁnp?)sibili dad y de| 2 e 8 5 'é garantias de la [ = NO el grupo de constitutivos correctivos El supervisor del Mensual
© . = . N .
§ £ | 8 | 5 |debidas a SU | pocer uso de los § 8 =3 = obra el x| 5 % trabajo Ejecutor | que afectan la requeridos o se contrato
w ur | & | construccion POr | Lisnes obisto de la S 8 8 cumplimiento total e & del ICC calidady | hagan efectivas las
parte del Contratista. obra ! o © y la calidad de los estabilidad de garantias.
Estos riesgos los ’ bienes, obras y la obra

asume el Contratista,
como constructor de
la obra.

servicios
entregados y/o
prestados. En el
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escenario donde se
presenten dafios o
deterioros en la
obra se hara
efectiva por el
garantia.
El Contratista se
obliga a realizar
Falla en todos los tramites
telecomunicaciones necesarios con el
servicios pablico’s fin de obtener los
operacion de equipoé servicios y demas Monitoreando
° 3 herramientas 2 E inherentes a la @ o permanentemente
= , ) ; S . -
2 e | g | > Znergia vias  de Retarda o paralizala | 5 2 = obra en los tiempos | § o Supervisor del Durante la Hasta la de las actividades
28 § o] 3| e 200650 ! ejecucion del &Ts z | 5 S = y cumpliendo los 5 = S Sl contrato y ejecucion del liquidacion del que se gestionen Semanal
s o @R .
4 =15 8 - contrato = 3 £ requisitos 2 @ Contratista contrato contrato ante las
= | gomunicaclones, & 8 requeridos. De ser = = autoridades
cuyo  uso  sea :
necesario para la necesario se encargadas.
A aplicara el régimen
ejecucion del . ;
contrato sancionatorio que
' se haya
establecido en el
contrato.
La Supervision con
el apoyo del grupo
de gestion
contractual hara
seguimiento de la
obligacion en los
Perdida de 8 plazos establecidos El Contratista, Monitoreo
° - No existe mutuo competencia para la 2 Z para la liquidacion @ o supervisor del Desde la permanente por
hes =) 2 8 acuerdo entre las entidad y sanciones | 5 L P del contrato. De ser | § 3 contrato, el entrega y Hasta la parte de la
30 §_ 8| 8| %8 artes para liquidar el | P2 el servidor &‘6 T | 5 S = necesario se &‘E = S NO grupo de recibo de las liquidacion del Interventoria Permanente
=] R . . o) N .
A £l 8|3 p P q publico e = 2 = aplicara el régimen 2 R trabajo obras objeto contrato contratada y el
=S contrato. ; - & = 4 : 2 [+4 °
incumplimiento para Z sancionatorio que = encargado del del contrato. grupo de trabajo
el contratista. o se haya ICC. del proyecto.
establecido en el
contrato y/o se
aplicara la
Liquidacion
unilateral del
contrato.
Cuando el contratista Contar con una Através de la
° = | = de obra desarrolle | Mayores costos ° E programacion para 2 verificacion del
he: o | 2 S |una insuficiente | debido bodegaje o o 5 = = la provision de 2 5 2 Contratista y Desde ol inicio Hasta la cumplimiento de
31 § s | 8 & | planeacion de la | almacenamiento de 2 5|7 % = materiales y % = S si supervisor del del contrato terminacion del | las obligaciones del | Permanente
g = s é'i ejecucion del | materiales, mobiliario | = | = 2 = elementos £ | F 3 contrato contrato contratista, en los
proyecto, y como |y equipos 8 necesarios acorde o plazos establecidos
consecuencia de esto conla en el contrato
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cuente con
materiales, mobiliario
y equipos antes de la
etapa de instalacion y
no cuente con el
espacio para el
almacenamiento  del
mismo.

programacion de
obra del proyecto
objeto del contrato.
A partir de la
suscripcion del
contrato, la
supervision del ICC
juntoconla
interventoria, haran
el seguimiento
permanente en el
cumplimiento
obligacional y
estado de
ejecucion del
contrato.
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8 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL

El mecanismo de cobertura del riesgo que el Instituto Caro y Cuervo exigira al contratista sera la garantia Unica
de cumplimiento expedida por un banco o compaiiia de seguros legalmente establecidos en Colombia con la
aprobacién de la Superintendencia Financiera de Colombia y acompafiada del correspondiente recibo de pago.

8.1 ETAPA PRECONTRACTUAL

El proponente debera presentar este documento con su propuesta a través de la plataforma de SECOP Il y
para su presentacién debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, para la propuesta,
y la suscripcidn y legalizacion del contrato, el proponente debe constituir, una garantia de seriedad, la cual
podra consistir en un Contrato de Seguros contenido en una Péliza, Patrimonio Auténomo o Garantia Bancaria,
de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y la “Guia de Garantias en Procesos de
Contratacion” expedida por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1882 de 2018 la no entrega de la garantia de seriedad junto con
la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

La Garantia de Seriedad de la oferta puede corregirse siempre que se amparen las vigencias solicitadas.

Cuando la fecha de cierre del proceso de seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para
efecto de la vigencia de la garantia.

Si la garantia presenta inconsistencias o errores en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto
asegurado, no esta referida al presente proceso de seleccion o no incluye las condiciones generales, el ICC
solicitara al proponente los documentos e informacién del caso.

La garantia de seriedad debera contener:

ASEGURADO/

BENEFICIARIO: INSTITUTO CARO Y CUERVO NIT 899.999.096-6

El afianzado es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo siguiente:

1. El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, (persona juridica) o en el documento de identidad (persona
AFIANZADO Y| natural).

TOMADOR:
2.En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales debe ser tomada a nombre del
Consorcio 0 Unién Temporal (indicando todos y cada uno de sus integrantes).

3. En caso de que el proponente tenga establecimiento de comercio, en la garantia
debe figurar como afianzado la persona natural.

Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha del cierre del
presente proceso. En caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente
VIGENCIA: debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su
propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término adicional
que sefiale el ICC.

Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial. En el evento de que el
valor liquidado arroje decimales, estos deberan ser redondeados al peso
inmediatamente superior.

VALOR
ASEGURADO:
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Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el presente

OBJETO: P
proceso de seleccion.

FIRMAS: Suscrita por la aseguradora y el proponente tomador.

La garantia de seriedad debera amparar los riesgos que asume el proponente por su participacidn en el proceso
en el caso de resultar adjudicatario, y especificamente lo siguiente:

1. Lanoampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion
0 para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

3. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del
contrato.

El ICC hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta en caso de que se produzca cualquiera de los riesgos
amparados.

Queda entendido que ni la Garantia de Seriedad de la oferta a que se refiere este numeral, ni ninguno de los
amparos de la Garantia Unica del contrato que se suscriba como consecuencia del presente proceso de
seleccion, amparara los eventos contemplados en el articulo 1055 del Cédigo de Comercio.

8.2 ETAPA CONTRACTUAL

Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el contratista, a su costo debera
constituir a favor del Instituto Caro y Cuervo NIT 899.999.096-6, una de las siguientes garantias: 1. Contrato
de Seguro contenido en una pdliza. 2. Patrimonio auténomo. 3. Garantia Bancaria, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015, la cual serd aprobada por la Entidad, siempre y cuando reuna los
requisitos legales y contractuales exigidos.

La misma debera amparar los riegos sefialados a continuacion:

COBERTURA PORCENTAJE VIGENCIA

Cumplimiento general del Contrato y
el pago de las multas y la clausula
penal pecuniaria que se le impongan.

20% (del valor

del contrato) Hasta la liquidacién del contrato.

La vigencia de este amparo debe ser igual al plazo
20% (del valor | de Garantia de estabilidad del contrato principal
del contrato) en cumplimiento del paréagrafo del articulo 85 de la
Ley 1474 de 2011.

El plazo de ejecucion del contrato contado desde
la fecha de expediciéon de la garantia y tres (3)
afios mas.

Calidad del servicio

Pago de salarios, prestaciones | 5% (del valor
sociales e indemnizaciones laborales | del contrato)

El contratista se obliga a ajustar las garantias a la fecha de inicio del contrato y a ampliar, modificar y
prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su
vigencia.

9 MANIFESTACION DE LA CONTRATACION COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

De acuerdo con el Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion emitido por

Colombia Compra Eficiente “Los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por

el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales
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existe como minimo el compromiso de trato nacional para los proponentes, bienes y servicios de origen
extranjero.

Las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado colombiano consagradas en los Acuerdos
Comerciales. Los proponentes nacionales y extranjeros tienen el derecho a exigir que en los Procesos de
Contratacion sean tenidos en cuenta los Acuerdos Comerciales aplicables. Este es un derecho de los
nacionales colombianos frente a los Procesos de Contratacion que adelantan los Estados con los cuales
Colombia ha suscrito Acuerdos Comerciales y de los proponentes extranjeros frente a los Procesos de
Contratacion que adelantan las Entidades Estatales colombianas. Adicionalmente, cualquier persona puede
exigir el cumplimiento de los Acuerdos Comerciales pues estos son leyes de la Republica”.

De acuerdo con el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se indica a continuacién si la
presente contratacion estd cobijada por un acuerdo Internacional o un tratado de libre comercio vigente en el
Estado Colombiano. Para lo anterior, se da aplicacion a las reglas del Manual para el Manejo de Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.

En tal sentido, y dando aplicacion a las reglas, se evidencia que para el presente proceso de contratacion le
aplican los siguientes acuerdos:

PRESUPUESTO DEL
PROCESO DE EXCEPCION PROCESODL
ENTIDAD : CONTRATACION
TRATADO ESTATAL COWIRATACIOL APLICABLEAL 0 j51ERTO POR
INCLUIDA (549.653.876,00) PROCESO DE £ ACUERDO
SUPERIOR AL VALORDEL = CONTRATACION COMERCIAL
ACUERDO COMERCIAL
Aianza Chile Si NO NO NO
Pacifico México S! NO NO NO
Per( S NO NO NO
Canada S| NO NO NO
Chile S| NO NO NO
Corea Si NO NO NO
Costa Rica Si NO NO NO
Estados AELC S| NO NO NO
Estados Unidos S| NO NO NO
México Si NO NO NO
Triangu [E.Salvador S NO NO NO
lo norte Guatemala S! NO NO NO
Honduras Sl NO NO NO
Unién Europea Si NO NO NO
Israel Sl NO NO NO
Comunidad Andina Sl Sl NO NO

El presente estudio previo se realizé de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, a los veinte (20) dias del mes de Septiembre de 2024.

—_

2%

JOSE WILLIAWI BALEEN MONTOYA
Profesional especializado 2028-17
Coordinador Grupo de recursos fisicos

Proyecto: Juan Carlos Cancino, Arquitecto contratista.
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