SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, septiembre de 2024

Sefior (a)

NELSON DE LA ESPRIELLA MORALES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5917470
Centro de Comercio Industria y Turismo

Coordinacién Académica

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes septiembre del afio 2024

Referencia;: No CO1.PCCNTR.5917470 del afio 2024

GUILLERMO DEJESUS PEREZ MILLAN, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.368.365
de Sahagun, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Comercio Industria y Turismo,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($42.421.680) esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera; a) un (1) pagos por el mes de
febrero de 2024 por valor de UN MILLON SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
VENTIOCHO PESOS ($1.637.328); b) nueve (8) pagos iguales por los meses de marzo a octubre
de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS ($4.465.440) M/CTE; c) un pago por el mes de noviembre
de 2024 por valor DE DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS
SESENTA PESOS ($2.976.960).

Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por
la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros N°
21942891625 de Bancolombia, cuyo titular es el contratista, el cambio de cuenta por parte del
contratista deberd ser informada al supervisor del contrato, con el fin de surtir los tramites
pertinentes. Para que el Sena pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el(la)
contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago tales como: la
certificacion expedida por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la certificacion de los
aportes al sistema general del salud, pensién y riesgos laborales, asi como los demas documentos
necesarios para el pago

Plazo: Sera hasta el 20 de Noviembre de 2024
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OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales y técnicos de caracter temporal como instructor de
emprendimiento y apoyo a la gestion del emprendimiento rural en la modalidad
‘presencial y a distancia enmarcada en los lineamientos de programa SENA
emprende tdpara el centro de comercio, industria y turismo de Cérdoba.

Obligaciones Especificas:

beneficiarias del servicio de asesoria
técnica, de acuerdo al plan de accién
concertada para la puesta en marcha
de su wunidad productiva y el
protocolo

plande accién concertado.

matricula

V" Archivo plano

(Subidas  en

carpeta GC)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
De la formacion
1 Ejecutar las acciones de formacion | Ejecuté las acciones de
haciendo uso de Ila estrategia | formacién haciendo el uso de e Planillade
pedagogica de “formaciébn por | la estrategia pedagobgica de asistencia
proyectos”, bajo la modalidad de | formacién por proyectos en
atencién sincrénica - asincronica de | los  municipios y zonas| (Subidas en la
acuerdo con los procedimientos de la | asighadas. Ruta 2 San carpeta GC)
Direccion de Formacion Profesional | Andres vereda Los Carretos
Integral y los lineamientos de la | Sahagun veredas La
Direccion de Empleo y Trabajo. y lo | Cuelbra,. Pueblo  Nuevo
establecido en la guia para la| vereda Los Angeles y Chinu
ejecucion del programa SER en | en la vereda Mahoma.
SIGA.
2 Articular con los instructores de | No aplica para este mes
emprendimiento para realizar el
alistamiento integral de los procesos
de formacionpara el desarrollo de las
competencias de emprendimiento y
la construccion del modelo de
negocio con los aprendices, asi
como la formulacion de proyectos
productivos y creacién de unidades
productivas.
3 Brindar la atencion requerida a grupos | Se brindé la  atencién
y organizaciones rurales, | requerida a las v Fichas de
comunitarias y campesinas | organizaciones de acuerdo al caracterizacion de la

la
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de atencién definido
Coordinacion Nacional SER.

por la

Brindar a los grupos y organizaciones
rurales, comunitarias y campesinas
beneficiarias el servicio de
acompafiamiento técnico necesario
para la formulacién de proyectos
productivos asociativos y
comunitarios a fin de que sus
propuestas retnan las condiciones
requeridas para ser sometidas a
consideracion en las convocatorias
institucionales y externas en temas
de acceso a naatsy/o fuentes

de financiamiento.

No aplica para el periodo

Apoyar la organizaciébn de eventos
para la participaciéon de unidades
productivas en actividades de
comercializacion, rutasde aprendizaje
(incluyendo mecanismos Vvirtuales),
gestibn empresarial y financiera
cuando se requiera, asi como las
actividades de fomento realizadas por
el programa de Emprendimiento
SENA.

No he apoyado a Ila
organizacion de eventos para
este mes

Gestionar alianzas con  entes
territoriales, organizaciones privadas,
organizaciones sociales 0 no
gubernamentales, que permitan la
identificacién y canalizacion de
recursos para el apalancamiento de
los proyectos y unidades productivas
escalables.

Se ha acompafiado a las
asociaciones a las
respectivas UMATAS, en
busqueda de apoyo/impulsos
productivos ylo
apalancamiento a de los
proyectos.

e Registro de
asistencia y acta

(Subidas en la

carpeta GC)

Asegurar el reporte de informacion
con claridad, oportunidad, veracidad y
completitud en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento dispuestos
de manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia Plus
para el seguimiento de

Aseguré el reporte de la
informacion  con  claridad
veracidad entregado al lider y
supervisor de contrato y al
apoyo administrativo
obligaciones contractuales del
mes.

v Informes y planillas
solicitadas (drive y/o e-
mail)
(Subidas en la
carpeta GC)
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actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato y al
apoyo administrativo SER segun
aplique.

v Pantallazo de Ila
gestion del correo
institucional y del rol de
instructor.

(Subidas en la
carpeta GC)

Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelacion
minima de una semana las
formaciones a atender, demanera que
se autorice por escrito sumovilizacién
previa a la salida, en el marco de su
objeto contractual.

Se le reportaron los diferentes
desplazamientos.

v Pantallazo del correo

al supervisor donde
se adjunta el formato
GTH-F-090

(Subidas en la
carpeta GC)

Evaluar los resultados de aprendizaje
en un plazo no mayor a ocho dias
habiles luego de finalizada Ila
formacion.

No aplica para este mes.

10.

Participar en el proceso de induccion
del programa (objetivos, estrategia,
metodologias), sus componentes y
procedimientos.

No aplica para este mes.

11.

Participar mensualmente en la
reunion de seguimiento operativo del
programa convocadas por la
coordinacién académica y/o misional
con dsa@ del esquema establecido
por la coordinacién nacional para tal
fin y generar las

respectivas evidencias.

No aplica para este mes.

12.

Participar en eventos de caracter
técnico, estratégico, de socializacion
y de otro tipo de evento al que sea
convocado por la direccién general,
regional o centrode

Participé en la reunion virtual
convocada por los
coordinadores del programa,

Registros fotograficos
pantallazos reunion
virtual.
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formacion, garantizando la
transferencia de conocimiento
obtenido al equipo de trabajo.

13.

Presentar informe mensual sobre la
ejecucibn de las obligaciones
contractuales donde se evidencie el
avance a las metas asignadas, asi
como el respectivo analisis y
acciones de mejora cuando dé a
lugar y a la terminacién del contrato
presentar al supervisor de contrato
informe anualde gestién de centro en
los términos solicitados por la
coordinacién nacional, evidenciando
lo establecido en la guia para la
ejecucion del Programa SER en la
lista de Chequeo - portafolio de
evidencias

Presenté el informe mensual
sobre de las obligaciones
contractuales y las carpetas
GC y GF solicitadas.

v’ Certificaciones de
las administradoras
de Salud, ARL I, y
Fondo de pensiones
correspondientes  al
mes de cobro del
objeto.

v' Cuenta bancaria, Rut

(Subidas en la carpeta
de evidencias GF.)

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe.Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con

el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

No DE LA FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
(0] z
ITEM ORDEN DE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO

1 (69324 SAHAGUN 10/08/2024 10/08/2024

2 69324 SAHAGUN 12/08/2024 12/08/2024

3 69324 SAHAGUN 13/08/2024 13/08/2024

4 69324 SAHAGUN 14/08/2024 14/08/2024

5 169324 SAHAGUN 15/08/2024 15/08/2024

6 (69324 SAHAGUN 16/08/2024 16/08/2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No 79962791 de la planilla, generada por el operador Mi Planila (COMPENSAR),
correspondiente al periodo de mayo 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti
tramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

SI_NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en anexo en carpeta de evidencias

Cordialmente,

S PEREZ MILLAN
Contratist
C.C. No. 7.368.365

Recibi a satisfaccién:}

4

)l:’%:r:él

Firma /
NELSON DE LA ESPRIELLA MORALES

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5917470 de 2024
Instructor G20
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PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISIO

Versién: 03

Cédigo:
GEE-F-009

FORMATO LISTA DE ASISTENCIA PARA PROGRAMAS DE FORMACION SENA EMPRENDE RURAL

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION CHINU VERDADA MAHOMA
CENTRO DE FORMACION: ] CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
(COMPETENCIA: Fomentar cultura e ndedora segiin habilidades y comp ias p
RESULTADO DE APRENDIZAIE: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. FICHA:
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y compsrsucms EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL
Folf s 2940682
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.
AMBIENTE: |PROGRAMA DE FORMACIGN: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTIIZADO
|esPECIES DULCEACUICOLAS
" H00-1800 viruaL | ATRAVYES | conperencia vimruaL | ATRAVES | CONFERENG
Y/0 DiGTAL mgio” TeerONCa | PRESENGAL | FECHA Io)0 nuarmaL a:n i mﬁg - PRESENCIAL
~ NOMBRE APELLIDOS DOCUMENTODE |/ /0cr0 ELECTRONICO | TELEFONO/CELULAR
IDENTIFICACION
T {ANA MILENA SALCEDO LOBO 30573021 fz1, 7
2_|CHAHITH FLOR 30577418 72y rd
3_|DANILUZ ZABALETA PALOMINO 35021133 1%
4__|ADUARD FRANCISCO AYUS RICARDO _ 15045485 7 A 7
S |ELVIADELCRSTO ______ [SOLANA SALCEDO 25910464 L 24
[ MELA CALLE DE MADERA 30563663
7 _|JADER JOSE AYALA MUNOZ 78 7
8 |JADER RAFAEL ARRIETA RICARDO 7368765 ’}/ﬁ[ v
9 [JORGE MIGUEL MADERA SALGADO 15036632 >y
10 {JOSE LUIS SALCEDO SOLANA 78759838 uq‘[ = e
11 |KAREN DELCARMEN LYONS CHARRY 1069489515 7
12 |KAREN MARGARITA ORTR SIBAJA 1069478224 N
13 |KELLY JOHANA CORTINEZ TIRADO 1069475322 1/49/ [l
14 |LUCAS JOSE MACEA ROJAS 1069463606 T
15 |MARTHA CECILIA MONTIEL LOPEZ 1069476345
16 |NEBER AURELIO CERVANTES DIAZ 78675644
17 [RAFAEL ANTONIO ZABALA MARTINEZ 1069480108 75/
18 |RAFAEL DANIEL SALCEDO LOBO 78741800 -
19 |ROBERT DAVID AYUS ESCOBAR 1069486769 17/ r,
20 _|ROSAURA SALCEDO LOBO 30563734 I/ ¥
21 [SADIT JOSE SALCEDO VERGARA 78740910
22 [SONIA MARGARITA LOBO MORA 30571521 Vs
23 |WILTER SAMITH PACHECO RIVERA 78741317, y :;
24_|YANETH DIAZ ALVAREZ 50960078 (LY.
25 |YARLEY CERVANTES VERGARA 1007417292
26 |YISETH PATRICIA ESCOBAR MONTIEL 30566673 |
GUILLERMO DE JESUS PEREZ MILLAN
Nombre el instructora o instructor
. o’ 16 fidencial, y todos los derachos » la misma que han sido o serin divuigad ptor, p in como propleded del Divulgador. El Recey btandré derecho alguno, de ningiin tipo, sobre la informacidn, ni tampoco
‘u‘“‘nu:zg.u:;h;m, P pande:iucdd.. . do. La divulgacié doh?? 16 “"‘" § 'mlm:l:acl'r' lamiento de derecho de p o derech dunmonln;dnetrodtmhmnnodoluhuhw.qﬁm"““‘“‘“‘““""m
on un acusrdo contractual”
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PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISIMO

FORMATO LISTA DE ASISTENCIA PARA PROGRAMAS DE FORMACION SENA EMPRENDE RURAL

Version: 03

Cadigo:
GEE-F-009

CIUDAD ¥ LUGAR EXACTO DE FORMACION CHINU VERDADA MAHOMA
CENTRO DE FORMACION: [ CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
COMPETENCIA: Fomentar cultura emprendedora segiin habilidades y competencias p L
RESULTADO DE APRENDIZAIE: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA, FICHA:
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL
ENTORNO. 2940682
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.
AMBIENTE: PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO
ESPECIES DULCEACUICOLAS
SBARKIE- et WVIRTUAL ATRAVES CONFERENCIA VIRTUAL ATRAVES: | CONFERENCL
FECHA Y/0 DIGITAL DE TELEFONICA PRESENCIAL FECHA Y/0 DIGITAL| DE A PRESENCIAL
EMISORA EMISORA | TELEFONICA
N NOMBRE APELLIDOS mm CORREO ELECTRONICO | TELEFONO/CELULAR
T _[ANA MILENA SALCEDO LOBO 30579021
2 |CHAHITH AGUAS FLOREZ 30577418
3_{DANILUZ ZABALETA PALOMINO 35021133 |7
4 {ADUARD FRANCISCO AYUS RICARDO 15045485
5| ELVIA DELCRSTO [SOLANA SALCEDO 25910464 -
©_|GLADK CARMELA CALLE DE MADERA 30563663 JLTAT A 128l
7_[JADERJOS AYALA MUNOZ 7 7 d v
8 [JADER RAFAEL ARRIETA RICARDO 7368765 i
5 |JORGE MIGUEL MADERA SALGADO 15036632
10_|JOSELUIS SALCEDO SOLANA 78759838 21974 v
11_|KAREN DEL CARMEN LYONS CHARRY 1069489515 1
12 |KAREN MARGARITA ORTZ SIBAJA 1069478224 2/q[bq v
13 _|KELLY JOHANA CORTINEZ TIRADO 1065475322 2)9/249 v
14_|LUCAS JOSE MACEA ROJIAS 1069463606 MR O
15 _|MARTHA CECILIA MONTIEL LOPEZ 1069476345 LA 4
16_|NEBER AURELIO CERVANTES DIAZ 78675644
17 _|RAFAELANTONIO ZABALA MARTINEZ 1069480108 ) / G 2 P
18_|RAFAEL DANIEL SALCEDO LOBO 78741800
19 _|ROBERT DAVID AYUS ESCOBAR 1069486763 275 ALY e
20 _|ROSAURA SALCEDO LOBO 30563734
21 _[SADIT I0SE SALCEDO VERGARA 78740910 2l1L i
22_|SONIA MARGARITA LOBO MORA 30571521 ¥
23_|WILTER SAMITH PACHECO RIVERA 78741317 .l _
24 |YANETH DIAZ ALVAREZ 50960078 ol /1ts v
25 |YARLEY CERVANTES VERGARA 1007417292 P
26 |YISETH PATRICIA ESCOBAR MONTIEL 30566673 L I LA i
GUILLERMO DE JESUS PEREZ MILLAN
Nombre el instructora o Instructor
»~ Loy 1581 de 2012"La i 16n o8 ¥ todos los d a la misma que han sido o serin divulgados ai recep in como propledad def Divulgador. El no ob *‘e-mm-m,«mm.winhmfﬁrjum-v{w
ningin derecho de utilizaria, excepto para ef objeto del acuerdo, La divuigacién de ls infs 6 dencial no implica el | dtdon:hndlmod-mhdoumnmmmmmhnlnmdﬂ quae no estén
on un acusrdo contractual”
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Veérsién: 03
Cédigo:
GEE-F-009
PRO 0 OND PR 0 PRESAR 0
OR O A DE A A PARA PROGRAMA ORMA O A PR DE RURA
CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION PUEBLO NUEVO , VEREDA LOS ANGELES
ICENTRO DE FORMACION: 1 CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
IQMPETENCIA: l Fomentar cultura entprendedora segtin habilidades y competencias p les
rnmmmo DE APRENDIZAJE: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. BT
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBIETIVOS Y EL
ENT X
o~ , 2976329
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.
[AMBIENTE: |PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO
DE ESPECIES DULCEACUICOLAS
HORARIO: 8:00 - 16:00
ATRAVES ATRAVES | CONFERENC!
FECHA VIRTUAL DE CONFERENCIA WVIRTUAL DE A
Y/O DIGITAL) TELEFONICA Y/O DIGITAL ESENCIAL
DOCUMENTO DE ™ ORA | TELEFONICA
N NOMBRE APELLIDOS IDENTIFICAGON | CORREO ELECTRONICO | TELEFONO/CELULAR
T_|ADELMO MIGUEL R TES 10892976
2 |ANDRES FELIPE MUSLACO NISPERUZA 1067285210
3__|ANSELMO FRANCISCO MUSLACO MONTALVO 11061557, -
4__|ANTONIO MIGUEL MUSLACO MONTALVO 11059553 X
5| ARIEL DEL CRISTO PADILLA MEZA 10893564 i
6 |EUAS MATEO ARGUMEDO GONZALEZ — 1003360576 - —
7 |ELYS ISABEL DE LA ROSA MUSLACO 1003359522 o5 171 7"
8 |ENRIQUE MANUEL MENDOZA SIERRA 1067285294 N "
9 |GUSTAVO ANDRES CADENA MUSLACO 1067283951
10 [HECTOR MATIN LAMBRARNO SOTO 78762271
11 |JOSE FRANCISCO CRUZ CASTRO 1038099588 P
12_|JOSE NICOLAS ALVARADO PATERNINA 73137668 4.k &~
13 {JOSE MANUEL CRUZ BAQUERO 11056105 -
14 [JULIAN ENRIQUE MUSLACO PEREZ 11106646
15 |JULIAN MUSLACO MONTALVO 11058970
16 _|MANUEL JOSE MUSLACO MONTALVO 11059550] o4
17_|MANUEL MUSLACO MONTALVO 11059493 21 &
18 |MARIA GENARA BALETA DOMINGUEZ 64559024
19 |MARIA MERCEDES CANCHILA DE LA ROSA 1067284342
20 |OBDALIA ISABEL SARIEGO AVILEZ 30564655
21 |PEDRO MANUEL MUSLACO MENDOZA 11106349 P
22 [RAFAELA MARIA GONZALEZ BENITEZ 34946201 i /4% i
23 |SANTA ISABEL NISPERUZA FLOREZ 26086956, :
24_[SILVIA LUISA CONDES QUINONES 1037607479
| 25 |VARLEY ISABEL MUSLACO NISPERUZA 1003499938
26 |YER ALFREDO MUSLACO NISPERUZA 1003499939
GUILLERMO DE JESUS PEREZ MILLAN
% Loy 1581 de 2012"La p o5 confl ‘ymmMIhﬂ-nnﬂ‘.huli‘dno-ﬁ“ \gados al bn como pre h d-‘l‘ ‘4 -] ‘M#:«Mh:ﬂ?bmwﬂm
[ningtin derecho de utilizaria, excepto pers ol objeto det do. La dén dela no mphica o de de de autor 0 hingdn otro derecho por perte estén
! enun o "
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Versi6n: 03

Cédigo:
GEE-F-009

PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO

FORMATQ LISTA DE ASISTENCIA PARA PROGRAMAS DE FORMACION SENA EMPRENDE RURAL

PUEBLO NUEVO , VEREDA LOS ANGELES
CENTRO DE FORMAGION: ] CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
ICOMPETENCIA: ) Fomentar cultura seghn habilidades y comp clas personales
[RESULTADO DE APRENDIZAE: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. FICHA:
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON S1JS POTENCIALIDADES, OBJFTIVOS Y EL -
ENTORNO. 2976329
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION. :
[AMBIENTE: PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO
DE ESPECIES DULCEACUICOLAS
HORARIO: 8:00 - 16:00 ATRAVES ATRAVES | CONFeERENG
VIRTUAL CONFERENCIA VIRTUAL
FECHA v/o DIGITAL DE TELEFONICA PRESENGAL FECHA /0 DiGITAL DE A PRESENCAL
EMISORA EMISORA | TELEFONICA
N NOMBRE APELLIDOS D'DE" cmuum:u 5o e CORREO ELECTRONICO | TELEFONO/CELULAR
T_|ADELMO MIGUEL PEREZ MONTES 10892576
2 |ANDRES FELIPE MUSLACO NISPERUZA 1067285210 7
3__|ANSELMO FRANGISCO MUSLACO MONTALVO 11061557 77 =
4__|ANTONIO MIGUEL MUSLACO MONTALVO 11059553 77
5| ARIEL DEL CRISTO PADILLA MEZA 10893564
6 _|EUAS MATEQ ARGUMEDO GONZALEZ 1003360576,
7 _|ELYS ISABEL DE LA ROSA MUSLACO 1003359522
8 |ENRIQUE MANUEL MENDOZA SIERRA 1067285294 14/ 29 ]2.4 Pl
9 | GUSTAVO ANDRES CADENA MUSLACO 1067283951 K
10 |HECTOR MATIN LAMBRARO SOTO 78762271
11 |IOSE FRANCISCO CRUZ CASTRO 1038099588
12 |JOSE NICOLAS ALVARADO PATERNINA 73137668 L
13 |1OSE MANUEL CRUZ BAQUERO 11056105 4] 7] U [
14 |JULIAN ENRIQUE MUSLACO PEREZ 11106646 i
15 [JULIAN MUSLACO MONTALVO 11058970
16 _|MANUEL JOSE MUSLACO MONTALVO 11059550
17 |MANUEL |MUSLACO MONTALVO 11059493
18 |MARIA GENARA BALETA DOMINGUEZ 64559024/ r/ e
19 |MARIA MERCEDES CANCHILA DE LA ROSA 1067284342
20 |OBDALIA ISABEL SARIEGO AVILEZ 30564655
21_|PEDRO MANUEL MUSLACO MENDOZA 11106349
22 |RAFAELA MARIA GONZALEZ BENITEZ 34946201 7 1
23 |SANTA ISABEL NISPERUZA FLOREZ 26086956/ T‘Ff‘l Ja4 R
24_|SILVIA LUTSA CONDES QUINONES | 1037607479
25 [YARLEY ISABEL MUSLACO NISPERUZA 1003499938
26 |YER ALFREDO MUSLACO NISPERUZA 1003499939
GUILLERMO DE JESUS PEREZ MILLAN
“Nombre el instructora o instructor.
+% Ley 1581 de 20121a px clén es ¥ todos los derechos a ta misma que han sido o serdn divulgados al como propiedad del Divulgador. B R no obtendré derecho alguno, de n sobre la informadién, ni ampoco
mmu::mmma:ndmu( La divuigacién de la Inf 6 f no implica ol de derecho de 0 derech ﬁmommhﬂopwpum y !whﬂ:.emsﬁn bl
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® Versién: 03
SENA
/N cstr
GEE-F-003
PRO D PR O PR AR
ORMATO A DE A A PARA PROGRAMA OR O A PR DE RURA
CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION SAHAGUN VERDADA LA CULEBRA
CENTRO DE FORMACION: | CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
[COMPETENCIA: Fomentar cultura e ndedora segin habilidades y o las p '
|RESULTADO DE APRENDIZAIE: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. FICHA:
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL
ENTORNO. 2940760
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.
AMBIENTE: |PROGRAMA DE FORMACIGN: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO
|ESPECIES DULCEACUICOLAS
HORARIO: 8:00-16:00 VIRTUAL ATRAVES CONFERENCIA VIRTUAL ATRAVES: | CONFERENCE PRESENGA
EECHA Y/O DIGITAL, DE TELEFONICA by FECHA Y/O DIGITAL DE A
EMISORA EMISORA | TELEFONICA
N NOMBRE APELLIDOS m&: é”: CORREO ELECTRONICO | TELEFONO/CELULAR
1_|AUIDA DEL SOCORRO AYALA PACHECO 1069466546 4 (=
2_|DAIRO JUAN CORDERO Iy 78739304
3 UEL CORREA BASILIO 10821216 0424 -—
4__|DIANA RARINA E DIl 30! 6
S |EDINSON JOSE ([TADIEGO 78759 o9-9 —
G [ISABEL 13 10654791
7 N AGAMEZ AGAMEZ 1069500405 ~oq- -
8 |EDUIN JOSE PACHECO VILLADIEGO 15051379 -09-2M| e
9 _|ELBA DEL CARMEN CARDOZO LAZO 30575263
10 [ELKIN JAIRO MACEA MACEA 10820706  -09 -2 -
11 |FRANCISCO JAVIER GONZALEZ GONZALEZ 7369808
12 _|GABRIEL FRANCISCO PINTO ALMANZA 15040387 -9-2% P
13 _|HUGO NELSON QUINONEZ MACEA 78740562
14 [HUGO RAFAEL BASILIO PINTO 15049427
15 |JOSE WitSON CORDERO CAUSIL 150464 70| Y «
16 | MANUEL FRANCISCO PACHECO VILLADIEGO 78761354 _oq -4 P
17 [MARA LUZ VASQUEZ ZAPA 1003495735
18 |MARIO DAVID MARZOLA HOYOS 78760200
19 |MARTIN ELIAS PINTO GONZALEZ 1069464056 -09-34 —
20 [MIGUEL ALFONSO SALGADO GERMAN 1069507356
21 _|OSBALDO ENRIQUE MENDEZ QUINTERO 78762906 -0q - e
22_| OSCAR ANTONIO AVILEZ CAUSIL 78763859
23 |PEDRO JUAN PACHECO PATERNINA 6616004
24_|RAFAELEMIRO MACEA PINTO 15039733
25 [SILVANA ISABEL DIAZ MEJIA 30582521
26 |[YINA PAOLA MENDEZ GONZALEZ 30583865 -99- <
GUILLERMO DE JESUS PEREZ MILLAN
Nombre el =
** Loy 1581 de 2012"Ls p v idn es confid: ¥ todos los derschos a le misma que hen sido o serén diy dgndos el pter, como p dad del Divul ] »o dri deracho eiguns, de ningun sobre ks informacién, nl tampoco
mmm,wwmdﬁmw. La divulgacién de la lnk 16n confidenclal no inplica el Kcenck do & de © derech h-uommmnmalmmn-m e N
o0 un acuerdo




15/ 09 |4

® Versién: 03
SENA
-7A‘- Cédigo:
GEE-F009
PRQ ® ON D PREND o PRESAR 0
ORMA D A A PARA PROGR A D OR A =] D RURA
CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION SAHAGUN VERDADA LA CULEBRA
CENTRO DE FORMACION: T CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
COMPETENCIA: Fomentar cultura e ndedora segin habilidades y p 1as p L
RESULTADO DE APRENDIZAJE: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. FICHA:
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL
ENTORNO. 2940760
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.
AMBIENTE: PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE| FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO
ESPECIES DULCEACUICOLAS
HORARIO: 8:00 - 16:00 wrruae | ATAVES | coneenencia varua | ATRAVES | coneeren
FECHA DE PRESENCIAL | FECHA oE A PRESENCIAL
/O DIGITAL] 1 hen TELEFONICA YO DGIAL o oen | TeLErOMICA
N NOMBRE APELLIDOS ?:E?".'n"m'ﬂ" °g: CORREO ELECTRONICO | TELEFONO/CELULAR
T |ALIDA DELSQCORRO __ AYALA PACHECO 1069466546, T —
2 _|DAIRO JUAN CORDERO CAUSIL 78739304 13/09]2Y b
3 |DEIVIS MANUEL CORREA BASILIO 10821216 P
4_|DIANA KARINA PACHECO VILLADIEGO 30575266 P31 12 —
S |EDINSQN JOSE PACHECO VILLADIEGO _ 78759152
6 [SABEL PINTO GONZALEZ 1069479609 3109129 T e—
7 _(EDUINJOSE AGAMEZ AGAMEZ _ 1069500405
8 |EDUIN JOSE PACHECO VILLADIEGO 15051379 13l09 ]2+ -—
9 |ELBA DEL CARMEN CARDOZO LAZO 30575263
10 |ELKIN JAIRO MACEA MACEA 10820706 (3 o924 —
11 {FRANCISCO JAVIER GONZALEZ GONZALEZ 7369808
12 {GABRIEL FRANCISCO PINTO ALMANZA 15040387 13loq /2y -
13 |HUGO NELSON QUINONEZ MACEA 78740562
14 |[HUGO RAFAEL BASILIO PINTO 15049427
15 _|JOSE WILSON CORDERO CAUSIL 15046470 13/09/2Y —
16 |MANUEL FRANCISCO PACHECO VILLADIEGO 78761354
17 |MARA LUZ VASQUEZ ZAPA 1003499735
18 |MARIO DAVID MARZOLA HOYOS 78760200 13-09/2% —
19 |MARTIN ELIAS PINTO GONZALEZ 1069464056
20 |MIGUEL ALFONSO SALGADO GERMAN 1069507356
21 _|OSBALDO ENRIQUE MENDEZ QUINTERO 78762906 13-09l2y ; ) —
22 |OSCAR ANTONIO AVILEZ CAUSIL 78763859 .
23 |PEDRO JUAN PACHECO PATERNINA 6616004 15-AlY
24_|RAFAELEMIRO MACEA PINTO 15039733 -07124 o
25 [SILVANA ISABEL DIAZ MEJIA 30582521 — p-"y P
26 |YINA PAOLA MENDEZ GONZALEZ 30583865 | i
GUILLERMO DE JESUS PEREZ MILLAN B
Nombre el Instructora o instructor
** Loy 1581 de 2012"La ! 1dn es confidancial, y todos los derachos a ls misma que han sido o serin divulgados al P como propiedad del Divulgador. Ef o obtendrs derecho a de ningin tipa, sobre la 3 tampoco
ningiin derecho de utllizarls, sxcepto para ef objeto del rdo. La divulgacién de ls Inf 16 fis ial no implica el | faml de derecho de p o derech do.mrnnh'inmdnnchoporp-::':u‘l“ ' ’up:;....n.":b“-‘wﬂr %
on un acuerdo contractual
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SENA

PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO

FORMATO LISTA DE ASISTENCIA PARA PROGRAMAS DE FORMACION SENA EMPRENDE RURAL

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION SAN ANDRES DE SOTAVENTO VEREDA LOS CARRETOS
CENTRO DE FORMACION: ] CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
COMPETENCIA: Fomentar cultura emprendedora segiin habllidades y competencias p |
RESULTADO DE APRENDIZAJE: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. FICHA:
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL
i 2990720
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.
AMBIENTE: PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE| FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO
ESPECIES DULCEACUICOLAS
|HORARIO: 8:00 - 16:00
VIRTUAL ATRAVES CONFERENCIA VIRTUAL ATRAVES | CONFERENCI
rechh | onema| O | reeromica | PREENOAL | FEHA o ema|  2¢ 2y PRESENCIAL
EMISORA EMISORA | TELEFONICA
N NOMBRE APELLIDOS mmm: SDE CORREO ELECTRONICO | TELEFONO/CELULAR
T {ARGEM LOPEZ ESTRADA 92519666 r
7 |RAFAEL EDUARDO PACHECO ROMERO 92519125 ] —
3 [MAIGUALIDA PADILLA VILORIA 55710690 T
7 _|R TOPEZ ESTRADA §2515773 Tod k- —
T _IGELS PADILLA VILORIA 1007515556 -
& [MARIENY GABEL ______ |PENATEBENIEZ _ 1133834075 .
BER ENTIQUE [ROJAS YEPEZ 1072251753 q —
8 |JORGE ELIECER GOMEZ BERROCAL 11064351
9 |ARGE LUIS ROMERO RICO 78380788
10 |MARIA PERFECTA ESTRADA SANTOS 1072253955 slalat o
11 |ELENA ROSA PACHECO PENATE 1010005653
12 |ADALBERTO RAFAEL LOPEZ CARABALLO 11062692 —
13 |VITALIA MARIA CARPIO JUEZ 1072256773
14 JEDWIN RAFAEL LOPEZ ESQUIVEL 11061991
15 | DIONICIO MANUEL MARTINEZ REYES 11059190 —
16_|MARIA HELENA OSORIO PENATE 1193557575
17 | DENIS DELCARMEN ESTRADA LOPEZ 50876781 oql2 e~
18 |PIEDAD DEL PILAR MAYA MURILLO 50877393
19 JANGEL SIMPLICIO PENATE MARQUEZ 11058197 9] —
20 |LEIVER JOSE CASTILLO POLO 78380579
21 |EMILIO REYES MARQUEZ 11058342
22 |DAIRO ANTONIO MORALES PEREZ 1072256144 =
23 |BLANCA CIRA ALMARIO PACHECO 50876629
24 |ALBERTO LU [PENATE PESCADOR_ 1102834203 [24 [
25
26
GUILLERMO DE JESUS PEREZ MILLAN
Nombre el instructora o instructor
v Seforsiinéiai 6E RAMancin, oo derachos & In misma que han sido o serén divulgados sl receptor, p 4n como propiedad del Divulgedor. E| Receptor no obtendrd derecho siguno, de ningi tipo, sobre ke nformacide, nltampo™”
‘mh:'n‘?“‘:zfmmwmy " accepta pars ol objto dolp n i, s dhndgac e formacttn confdanclal o Impics o canciamlento de derecho de petentes o derech de sutor o ingin otro deracho por parte del Divuigador, que o estén establecidos

|
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ningun derecho de utliizaria, excepto para ol objeto del
on un acuerdo contractual”

4 .
SENA Versién: 03
:A: Cédigo:
GEE-F-009
PRC O O D PR D O PR A
ORIMA A DE A A PARA PROGRAMA R o) A PR DE RUR
CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION SAN ANDRES DE SOTAVENTO VEREDA LOS CARRETOS
CENTRO DE FORMACION: | CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
COMPETENCIA: Fomentar cultura e ndedora segiin habilidades y comp las p
RESULTADO DE APRENDIZAJE: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. FICHA:
ESTABLECER CARACTERSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL )
ENTORNO. 2990720
RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.
AMBIENTE: PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILZADO
ESPECIES DULCEACUICOLAS
HORARIO: 8:00 - 16:00 — A S
FECHA w‘;'m“ o€ mﬂwuﬂ‘ PRESENCIAL | FECHA v/?%n. DE A PRESENGAL
BE EMISORA EMISORA | TELEFONICA
N NOMBRE APELLIDOS m::u 'F'E: L 5 CORREO ELECTRONICO | TELEFONO/CELULAR
T |ARGEMIRO TOPEZ ESTRADA 97515666 6q —
7 |RAFAEL EDUARDO _ PACHECO ROMERO 92519125 —
3 |MAIGUALIDA PADILLA VILORIA 50710690 > 109 E—
[ LFO LOPEZ ESTRADA 92519773
5 |GELS PADILLA VILORIA 1007515556
% |MARLENY ISABEL N 1133844075 —
ROBER ENTIQUE _ JAS V) 1072251753
8 |JORGE ELIECER GOMEZ BERROCAL 11064351 2Joql2: PR
9 |ARGE LUIS ROMERO RICO 78380788
10 _|MARIA PERFECTA ESTRADA SANTOS 1072253955
11 [ELENA ROSA PACHECO PENATE 1010005653 12 [oly —
12 |ADALBERTO RAFAEL LOPEZ CARABALLO 11062692
13 |VITALIA MARIA CARPIQ JUEZ 1072256773
14_|EDWIN RAFAEL LOPEZ ESQUIVEL 11061991
15_| DIONICIO MANUEL MARTINEZ REYES 11059190 —
16_|MARIA HELENA OSORIO PENATE 1193557575
17 _|DENIS DEL CARMEN ESTRADA LOPEZ 50876781 2. —
18 | PIEDAD DEL PILAR MAYA MURILLO 50877393
19 |ANGEL SIMPLICIO PENATE MARQUEZ 11058197
20 |LEIVER JOSE CASTILLO POLO 78380579 nidpy e—
21 [EMILO REYES MARQUEZ 11058342 y! =
22_|DAIRO ANTONIO MORALES PEREZ 1072256144
23 |BLANCA CIRA ALMARIO PACHECO 50876629 ! [t
24 |ALBERTO LUS PENATE PESCADOR 1102834203 /2 —
25
26
GUILLERMO DE JESUS PEREZ MILLAN
Nombre el jnstructora o instructor
e Loy 1581 do 2012"La p 1én o3 confidenclal, y todos los derschos a I misma que han sido o sarin divulgados al receptor, p in como propiedad del dor. I Recoptor no abtendré derecho slguna, de ringinto, sobrs e nformacién, i 6o
rdo. La divulgacion de la i fidencial no implica e} tento de derecho de p o derecho de autor o ninguin otro derecho por perte del qua no estén P




