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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, agosto de 2024

Sefior

JARRINZON HINESTROZA MORENO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5829538

Coordinador Académico Jornada Mixta

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes agosto del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5829538 de 2024

MANUEL EDUARDO LINARES ARMENTA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1121873087 de Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion
académica Jornada Mixta, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacién la suma de TREINTA Y SIETE
MILLONES TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS ($37.033.362) COP. Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista asi: 1.) a) Un primer pago por 3 dias del mes de enero de 2024
por valor de CUATROSCIENTOS ONCE MIL CUATROSCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($411.482)
M/cte; b) ocho (8) pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a septiembre de 2024 por
un valor de CUATRO MILLONES CIENTO CATORCE MIL OCHOSCIENTOS DIECIOCHO PESOS
(54.114.818) M/cte, cada uno. c) un dltimo pago por 27 dias del mes de octubre de 2024 por valor
de TRES MILLONES SETESCIENTOS TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ($3.703.336)
M/cte.

Plazo: Sera hasta el 27 de octubre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar servicios Personales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o transversal

de acuerdo a los disefios curriculares que ejecute el Centro de Industria y Servicios del Meta en

2024 de los programas TITULADA REGULAR, COMPLEMENTARIA y VIRTUAL en la especialidad

requerida y/o de su perfil.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Registrar y mantener Realicé la actualizacién de hoja de Captura de Pantalla
actualizada la hoja de vida SIGEP a fecha de mayo de 2024 formato Unico de
vida en el SIGEP, y anexar hoja de vida SIGEP
los soportes en el mismo
aplicativo. Ver imagen 1
2 | Generar acciones que se promueven acciones de
promuevan y garanticen | cumplimiento de protocolos de Ver imagen 3
el cumplimiento de los Bioseguridad en general con los
protocolos de aprendices de formacion
bioseguridad en el Centro
de formaciény
ambientes.
3 | Cumplir con el “Cédigo Respeté la dignidad y los derechos de
de Etica del SENA”. todas las personas con las que Ver imagen 4
interactuo, se promueve un ambiente
de trabajo inclusivo con aprendices y
equipo de trabajo
4 | Dar cumplimiento al Asisti a la capacitacion SIGA en el mes | Evidencia
Sistema Institucional de de enero para garantizar que se fotografica
Gestion y Autocontrol y cumplan los estandares de calidad, asistencia a
los modelos y sistemas eficiencia y cumplimiento de objetivos | Reunion
de gestién que lo dentro de la institucién Coordinacion
componen Académica Jornada
Mixta
5 | Responder por los bienes | Se responde activamente por los Evidencia
y elementos puestos a su | equipos disponibles en los ambientes | Fotografica de los
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disposicion para el
cumplimiento del objeto
del contrato y una vez
finalizado, quedar a pazy
salvo con el Almacén

de formacidn 305 y Pacific, tomando
evidencia del estado de los ambientes
antes y después de la formacion.

ambientes de
formacion

Ver imagen 3

Tener la disponibilidad de
desplazamiento a los

Ejecuté la formacidn presencial
Programada por la Coordinacién

Fotografias de
ejecucién de la

lugares donde de oriente | Académica Mixta para las Fichas: formacion
la formacidn, cuando 2877453 — Tecndlogo en Produccidn
este programado en de Multimedia en los horarios Ver imagen 4
formacién presencial. Nocturno de 18:0 a 22:00 los dias

Viernes en el Centro de Industria y

Servicios del Meta
Presentar Se realizan y se presentan en las Informe de
oportunamente los fechas establecidas los informes ejecucion
informes de ejecucion respectivos para el mes objeto de contractual en la
contractual y cuentas de | cobro. plataforma

cobro de acuerdo a la
ejecucién del contrato.

OnDrive de la
Coordinacion
Académica Mixta

Ver imagen 5

Participar en la
planeacion de los
procesos formativos de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales, de
acuerdo con su perfil.

Realicé la planeacion de los procesos
formativos para la ejecucion de la
formacidn de las Fichas:

e 2721332,2758199 —
Tecndlogo en Desarrollo de
Medios Graficos Visuales

e 2721229,2758104, 2834415 —
Tecndlogo en Desarrollo
Multimedia y Web

e 2758363, 2977505 —
Tecndlogo en Andlisis y
Desarrollo de Software

e 2834450 —Técnico en
Integracién de Contenidos

Digitales
e 2877453 — Producciéon de
Multimedia

Planeacion Gantt
por fichas de
formacioén

Ver imagen 6
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9 | Participaren la En el mes objeto de cobro no se En el mes objeto de
generacion y desarrollo solicita participacion en proyectos de | cobro no se solicita
de disefio curricular, Investigacién, Disefio y/o Desarrollo participacién en
proyectos de Curricular. proyectos de
investigacion aplicada, Investigacion,
innovacion pedagodgica, Disefio y/o
desarrollo tecnolégico, Desarrollo
publicaciones y estudios Curricular.
de vigilancia tecnoldgica
y competitiva para
establecer de manera
prospectiva las
tendencias de desarrollo
de las diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacion asi
lo requiera.

10 | Evaluar los aprendizajes En el mes objeto de cobro se Evidencias de
previos, realizar evaluaron los aprendizajes previos conocimiento
reconocimiento de estilos fichas virtuales en
y ritmos de aprendizaje Evidencias de conocimiento ZAJUNA
de las fichas asignadas, Sabe, sabe hacery es
de acuerdo con los Ver imagen 2.1
procedimientos, plazos 'y
herramientas Evidencias
tecnoldgicas que la fotograficas fichas
entidad defina. presenciales

Ver imagen 2.2

11 | Ejecutar la formacion Desarrolle la ejecucion de la Fotografias de

profesional integral de
acuerdo el modelo
pedagdgico de la entidad,
el disefio y desarrollo
curricular de los
programas del area
tematica de las fichas
asignadas; propendiendo
por la permanencia y
certificacion de los
aprendices en el

formacion en las fichas:

e 2721332,2758199 —
Tecndlogo en Desarrollo de
Medios Graficos Visuales

e 2721229,2758104, 2834415 —
Tecndlogo en Desarrollo
Multimedia y Web

e 2834450 — Técnico en
Integracién de Contenidos
Digitales

ejecucion de la
formacion

Ver imagen 4
Ver imagen 4.1
Ver imagen 4.2

Ver imagen 4.3
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desarrollo de la
formacién profesional
integral.

e 2877453 — Produccién de
Multimedia

Ver imagen 4.4
Ver imagen 4.5

Ver imagen 4.6

12

Emitir juicio de
evaluacidn de los
resultados de
aprendizaje, de las
competencias del
programa, en el
desarrollo de su
formaciodn, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se emiten juicios evaluativos para las
fichas presenciales
e 2877453 — Produccién de
Multimedia
Se emiten juicios evaluativos para las
fichas virtuales
e 2721229 -Tecndlogo en
Desarrollo Multimedia y Web
e 2721332 Tecnélogo en
Desarrollo de Medios Graficos
Visuales
e 2758104 - Tecndlogo en
Desarrollo Multimedia y Web
e 2758199 - Tecndlogo en
Desarrollo de Medios Graficos
Visuales
e 2834415 - Tecndlogo en
Desarrollo Multimedia y Web
e 2834450 — Técnico en
Integracién de Contenidos
Digitales

Ver Evidencias
OnDrive

MANUEL EDUARDO
LINARES ARMENTA

Evidencia
fotografica
Ver Imagen 2

Ver imagen 8

13

Registrar en el sistema de
gestidén académica
establecido por la
entidad en un plazo
maximo de tres (3) dias,
todas las actividades que
se relacionan en el
procedimiento de la
ejecucion de la formacion
profesional.

En el mes objeto de cobro no se
cargan las actividades de ejecucion de
la formacion.

En el mes objeto de
cobro no se cargan
las actividades de
ejecucion de la
formacion

14

Reportar oportunamente
al coordinador
académico, a través de
medios formales, las
novedades que se
generen durante la

Se reporta el cumplimiento de la
formacion y la gestién de juicios
evaluativos para las fichas que
terminaron etapa lectiva indicando las
novedades presentadas

Informe de juicios
evaluativos fichas
terminadas en su
etapa lectiva

Ver imagen 2.3
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ejecucién de la formacion
de las fichas asignadas; y
hacer seguimiento a las
mismas.

15 | Verificar que los Verifiqué la ejecucion de la formaciéon | Reporte de juicios
participantes a su para las fichas: evaluativos
formacién se encuentren e 2877453 —Tecndlogo en
en estado "en formacién" Produccidn de Multimedia Ver imagen 8
en el sistema de gestidn e 2721332,2758199 —
académica de la entidad. Tecnédlogo en Desarrollo de Ver imagen 8.1

Medios Graficos Visuales
e 2721229,2758104, 2834415 — | Verimagen 8.2
Tecnédlogo en Desarrollo
Multimedia y Web Ver imagen 8.3
e 2758363 —Tecndlogo en
Analisis y Desarrollo de Ver imagen 8.4
Software

16 | Apoyar en el acopio de En el mes objeto de cobro no realicé En el mes objeto de
los documentos del recepcién de documentos para apoyo | cobro no realicé
procedimiento de Ingreso | en los procesos de ingreso al centro recepcién de
de aprendices cuando las | de formacién. documentos para
condiciones de la apoyo en los
poblacién lo requieran. procesos de

ingreso al centro
de formacion.

17 | Participar cuando el En el mes objeto de cobro no participé | En el mes objeto de
centro lo requiera en el en el proceso de seleccidn, disefio de cobro no participé
proceso de seleccion, talleres e instrumentos que alimenten | en el proceso de
diseio de talleres e los bancos de pruebas para la seleccion, disefio
instrumentos que seleccion de aprendices. de talleres e
alimenten los bancos de instrumentos que
pruebas para la seleccién alimenten los
de aprendices. bancos de pruebas

para la seleccion de
aprendices.

18 | Participar e informar las En el mes objeto de cobro no se En el mes objeto de
situaciones presentadas presentaron situaciones con cobro no se
con aprendices en los aprendices que requieran comité de presentaron

comités de evaluaciény
seguimiento ordinario y
extraordinario que se

evaluacidon y seguimiento

situaciones con
aprendices que
requieran comité
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programen, de acuerdo

de evaluaciény

con la citacién realizada. seguimiento
19 | Aplicar las medidas Socialicé con los aprendices el
formativas establecidas reglamento SENA, se aplica el acuerdo | Ver imagen 9

en el reglamento del
aprendiz.

0007 del 30 de abril de 2012
(Reglamento del Aprendiz SENA).

Reglamento del
aprendiz SENA

20

Participar y aportar en la
construccién de los
entregables de las fases
de Registro calificado y
Autoevaluacion para los
programas en nivel
tecnolégico, cuando el
centro lo requiera.

En el mes objeto de cobro no participé
en la construccion de los entregables
de las fases de Registro calificado y
Autoevaluacion para los programas en
nivel tecnoldgico

En el mes objeto de
cobro no participé
en la construccion
de los entregables
de las fases de
Registro calificado
y Autoevaluacién
para los programas
en nivel
tecnoldgico

21

Apoyar al centro de
formaciénen la
promocién de la oferta
institucional.

Se divulga la oferta educativa a través
de los medios digitales

Divulgacion en
Estados de
WhatsApp y redes
sociales

Ver imagen 2.4

22

Realizar seguimiento a la
etapa productiva,
documentar y acompanar
al aprendiz en
reunidn(es) con el co-
formador, registrar las
evidencias del proceso y
aplicar instrumentos que
evalten la etapa
productiva y aporten ala
mejora del proceso
formativo.

En el mes objeto de cobro no tengo
fichas en seguimiento de etapa
productiva.

En el mes objeto de
cobro no tengo
fichas en
seguimiento de
etapa productiva.

23

Acompanar a los
aprendices a las
actividades
contempladas en el Plan
Nacional de Bienestar al
Aprendiz.

Se dio acompafiamiento a los
aprendices en los eventos de
Bienestar al aprendiz tanto virtual
como presencial

Ver imagen 11.1

Ver imagen 11.2

Ver imagen 11.3
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24

Ejecutar un minimo de
160 horas mensuales de
formacidn directa de
acuerdo con la
programacion de la
formacion del Centro.

Ejecuté la formacidn profesional
integral para las fichas asignadas por
la Coordinacion académica para el
periodo comprendido en 01 de abril al
30 de abril de 2024 en los siguientes
tiempos

e 2834415 — Desarrollo
Multimedia y web = 24hrs

e 2758199 - Desarrollo de
medios graficos visuales =
30hrs

e 2721229 - Desarrollo
Multimedia y web = 24hrs

e 2758104 — Desarrollo
Multimedia y web = 24hrs

e 2721332 Desarrollo de medios
graficos visuales = 30hrs

e 2834450 - Integracién de
contenidos Digitales = 30hrs

e 2877453 - Produccién de
Multimedia =20hrs

Ver reporte gestion
de tiempos
Instructor
SOFIAPLUS

25

Apoyar las etapas
precontractual y
contractual (apoyos
técnicos) dentro de los
procesos contractuales y
de cooperacion
asignados por el
supervisor o el ordenador
del gasto.

En el mes objeto de cobro no se me
requirio apoyar las etapas
contractuales.

En el mes objeto de
cobro no se me
requirio apoyar las
etapas
contractuales.

26

Asistir y entregar los
compromisos adquiridos
de las reuniones que
programe el ordenador
del gasto y/o supervisor
con ocasion al desarrollo
de su objeto contractual.

Realicé los compromisos de la
ejecucion de la formacion para las
fichas asignadas en reunién de
Coordinacion académica Mixta

Planeacion GANTT

Ver imagen 6
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27 | Atender las orientaciones | Asisti a las reuniones y capacitaciones | Reunidén
del equipo técnico- programadas por el equipo técnico- Coordinacion
pedagdgico del Centro de | pedagégico Académica Mixta
formaciény de la
regional Meta. Ver imagen 2

28 | Realizar la solicitud de las | En el mes objeto de cobro no se En el mes objeto de
necesidades de requiere solicitar los materiales de cobro no se
materiales de formacién | formacion. requiere solicitar
con todas las los materiales de
caracteristicas y formacion.
especificaciones segln
proyectos de formacion
de acuerdo con la
especialidad y demas
procedimientos.

29 | Informar la necesidad de | En el mes objeto de cobro no se En el mes objeto de
giras técnicas, y programan giras técnicas. cobro no se
documentar el programan giras
cumplimiento y técnicas.
evaluacién de la misma.

30 | Promover, divulgary Apoyé en la capacitacion al sistema de | Ver imagen 10.1
participar cada mes las Bibliotecas SENA
actividades y el material Ver imagen 10.2
bibliografico digital/fisico
a los aprendices enviado
por el Sistema de
Bibliotecas SENA. (incluir
referencias bibliograficas,
participar de talleres y
eventos, entre otros).

31 | Elaborar informe de En el mes objeto de cobro no se En el mes objeto de
ejecucién del proyecto finaliza formacidn con las fichas cobro no se finaliza
formativo y cierre de asignadas. formacidn con las
etapa lectiva y productiva fichas asignadas.

32 | Elaborar los formatos del | En el mes objeto de cobro no se En el mes objeto de

archivo de gestién segin
los lineamientos de
gestién documental

requiere elaborar formatos de archivo
de gestién documental para los
aprendices de las fichas asociadas.

cobro no se
requiere elaborar
formatos de
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acorde a la historia
académica de cada
aprendiz y cada ficha
mensual. Migrar la
informacidn de las
historias académicas al
archivo/espacio digital
orientado por la
Coordinacion del Grupo
de Formacion Integral,
Gestion Educativa 'y
promocién y Relaciones
Corporativas del Centro.

archivo de gestién
documental para
los aprendices de
las fichas
asociadas.

33

Entregar a la supervisién
los reportes de ejecucion
de actividades en forma
mensual, cuenta de
cobro y los demas
informes que le sean
solicitados.

Se realizan y se presentan en las
fechas establecidas los informes
respectivos para el mes objeto de
cobro.

Informe de
ejecucion
contractual en la
plataforma
OnDrive de la
Coordinacion
Académica Mixta

Ver imagen 5

34

Realizar las demas
actividades propias y
necesarias para el
cumplimiento del objeto
contractual.

Mantengo comunicacidn constante
con el equipo de la Coordinacién
académica jornada mixta para el
cumplimiento del objeto contractual

Grupos de
WhatsApp

Ver imagen 7

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9472018358 de la planilla, Aportes en linea correspondientes al mes

de julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (26) folios

Cordialmente,

MANUEL EDUARDO LINARES ARM‘ENTA
Contratista
C.C. No. 1121873087

Recibi a satisfaccion:

..'-.- - Iuf

JARRINZON HINESTROZA MORENO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5829538
Coordinador Académico jornada Mixta
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Sigepil

cowomma
VIDA

SIGEP Il - Hoja de Vida

Cambiar/Subir foto

Datos Bésicos de

SENA

Imagen 1 — HOJA DE VIDA SIGEP

Nombre :

Tipo de Documento :

Género

Manuel Eduardo Linares Armenta

CEDULA DE CIUDADANIA

Fecha de Nacimiento:  05/02/1991

MASCULING

Numero de Identificacién :

Correo Electrénico Personal (Principal) :

1121873087

melinares78@misens.edu.co

Cerrar sesion

+ AgregarNuevo
PUBLICA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ‘COORD ACADEMICA JORNADA MIXTA INSTRUCTOR TITULADA 30/01/2024 0 , m B
PUBLICA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ‘COORDINACION ACADEMICA INSTRUCTOR 07/02/2022 17/10/2022 © .'. m b
PUBLICA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ACADEMICA - COORDINACION PROFESIONAL ASISTENCIAL DE APOYO | 25/01/2021 30/12/2021 v © j -ﬁ b
PUBLICA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COORDINACION ACADEMICA PROFESIONAL ASISTENCIAL DE APOYO | 22/01/2020 20/12/2020 0,’ ﬁ =
PUBLICA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COORDINACION ACADAMICA PROFESIONAL ASISTENCIAL DE APOYO | 24/01/2019 22/12/2019 Lol f ﬁ =
PUBLICA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE CORDINACION ACADEMICA PROFESIONAL ASISTENCIAL DE APOYO | 02/11/2018 30/12/2018 oWl
PRIVADA 'YESS COLLECTION COMUNICACIONES(DISENO GRAFICO) DISENADOR GRAFICO 06/02/2017 19/10/2018 O f ﬁ B
PRIVADA SERVEN LTDA ASESOR DE NEGOCIOS 23/06/2015 16/02/2016 v 0,’ ﬁ B
PRIVADA INSTITUCION EDUCATIVA LA FRAGUA EDUCACION DOCENTE DE SISTEMAS 01/02/2012 28/11/2014 v © .,. ﬁ b
PRIVADA IMPRESOS VILLAVICENCIO DISENADOR GRAFICO 01/10/2009 31/05/2012 v © ,’ -ﬁ b
Tiempo Total afio(s): 10 Mes(es): 10 Dia(s): 11 g_

Imagen 2 — JUICIOS DE EVALUACION MIXTA 2024

= Q Hernando Eduardo Higuera Sierra > JUICIOS DE EVALUACION MIXTA 2024 CON CORTE 8-5-24 > MANUEL EDUARDO LINARES ARMENTA &

]
] [ Nombre Modificado v Modificado por ~  Tamaiio de arch... v Compartir Actividad
B8 2561668 - PM 13 de mayo Manuel Eduardo Linarc 1 elemento &5 Compartido
B 2r2v229-omw 13 de mayo Manuel Eduardo Linar 2 elementos &5 Compartido
O [& 2721332-DMGV B ¥y 13demayo Manuel Eduardo Linar 2 elementos &5 Compartido
B 2758104 - DMW 13 de mayo Manuel Eduardo Linare 2 elementos &5 Compartido
[& 2758199 - DMGV 13 de mayo Manuel Eduardo Linare 1 elemento 85 Compartido
B 2834415 - DMwW 13 de mayo Manuel Eduardo Linarc 2 elementos &5 Compartido
D& 2834450-1CD 13 de mayo Manuel Eduardo Linarc 2 elementos &5 Compartido

= » JUICIOS DE EVALUACION MIXTA 2024 CON CORTE 8-5-24 > MANUEL EDUARDO LINARES ARMENTA > 2834415 - DMW &

™  MNombre ~ Meadificado Meadificado por Tamaric de arch... ~  Compartir Acti

-e.', 10 de junio de 2024 11 de junic Manuel Eduarde Linare 0 elementos &3 Compartido
-g 13 de mayo de 2024 11 de junic Manuel Eduardo Linarr 2 elementos &3 Compartide

12
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Imagen 2.1 — PRUEBA DE CONOCIMIENTO APRENDIZAJES PREVIOS

Mis cursos / P_217320_V_2834415_R_50_C_9532 / FASE 1 AMALISIS / Actividad de proyecto 1 / G

NAVEGACION POR EL PRUEBA DE [SR
CONOCIMIENTO

En una entidad de salud se esta dise
usuaric como de la entidad requiere

NN

L adn
Terminar intento... o
AR EEE O a. UnPC, conexion a Internet,
Comenzar una nusva previsualizacion
2 b. Un PC con conexion a Inten

O ¢ UnPC con conexion a Inten

PANEL DE NAVEGACION L&

~ Mis cursos
M Pagina principal del sitio

» Secciones

~ Mis cursos

Imagen 2.2 — PRUEBA DE CONOCIMIENTO MEDIOS DIGITALES

ACTA DE DEBATE

TEMA: MODERADOR:
MEDIOS DIGITALES MAMNUEL LINARES
FECHA: 24 DE ABRIL DE 2024 DURACION:
20 MIN
BANDO PROPONENTE: BANDO OPONENTE:
KEWIN SOBRIND MNICOLAS PALACIO
INTRODUCCION

SINTESIS DE LOS ARGUMENTOS:
= QUE SON LAS PUBLICACIONES DIGITALES:

Micolas: Las publicaciones digitales son los tipos de formas de plasmar lo que
quieres expresar ante un piiblica en comin, mostrar se aun producto, noticia,
informacién, vida social, etc.

Kevin: Las publicaciones digitales son contenidos de fdiferentes aspectos
dependiendo a el tipo de publico a el que se le quiere dar informacion o
entretenimiento

- CUALES SON LAS PUBLICACIONES DIGITALES ¥ CUALES CONOCE:

Kevin: También pusden ser contenidos de informacidn comao paginas de
noticias, wikis, buscadores, o entretenimiento como en las diferentes redes
sociales {Instagram, Facebook, Twitter).

Micolas: Las publicaciones digitales son las gue se muestran los diferentes.
dispositivos, teléfono, computadores, tabletas, etc. pueden ser paginas webs,
redes sociales, libros digitalizados, cursos.

- QUE CREE USTED QUE ES LA ARQUITECTURA DE LA INFORMACION :
Micolas: La argquitectura que mas se utiliza en la actualidad normalmente son,
titulo, el logo de la empresa o persona, el producto o la sintesis de lo que se
piensa vender o mostrar.
Kevin: Laarquitectura de la informacién es la organizacion en la que se
transmite algin tipo de informacién a el publico en un medio digital en una
pagina web o en sitios de informacién para gque sea mas facil de entender.

- QUE ES UN PRODUCTO EDITORIAL:

Kevin: Un producto editosial es cualquier tipo de contenido que se puede
imprimir ya sea libros, revistas o folletas
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Imagen 2.3 NOVEDADES DE FORMACION

1/2 = ENCUENTRO SINCRONICO
/ Mafians 1400 Microsoft Tea..

¥ Pasos rapides ~ () Leido / Noleido {2 =

) = 2561668 - REPORTE DE APRENDICES EVALUADOS SOFIAPLUS @ Piblica ~
- Cordial saludo Instructor Libardo 1
I Amablemente me permito enviar reporte de aprendices que hasta la fecha de hoy 25/05/2024
cumplieron con la entrega de evidencias corl alos de izaj

satisfactoriamente segin informe que se presentara a continuacin

Envio link de OnDrive donde reposan las evidencias de los aprendices
[12561668 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA

Envio reporte de 5n de yluicios

ROJO: Evidencias incompletas o no cargadas

VERDE: EVALUADOS EN SOFIAPLUS

AMARILLO: Error generado en SofiaPlus que no permitié su evaluacién pero que el aprendiz si
cumplié con la entrega

[comperencin

A psmucun
resunranas oe [ 5 e conmcarios R
|asRenizE mooren M | ceentos s

cones

ocrormson b= FasrecTia
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Imagen 3.1 — PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

Imagen 4 — EJECUCION A LA FORMACION

@ WhatsApp

Instructores Mixta SENA 2024 - Q

Cultura fisica Ficha:2977505 331 o.m

Ficha: 2834415
Desarrollo Multimedia y Web
Lenguajes de Programacién y SDK

21/8/2024
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Imagen 4.1 — EJECUCION A LA FORMACION

16
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Imagen 4.3 — EJECUCION A LA FORMACION

° . =
; ° LB MC =
Imagen 4.4 — EJECUCION A LA FORMACION
SE
Actividadi#Produ IOVISt
, I SAdobe Premier Pro

17
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Imagen 4.5 — EJECUCION A LA FORMACION

%. Lenguajes de programacion

i

ILUSTRACIONES

v ; Ty -
s e [ s = =
b e —

18
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Imagen 5 - OnDrive

' Manuel Eduardo L. a

v @& Details

7;"\‘\“— OneDrive '»

Copylink 51 Add shortcut to My files g Sync

| Hernando Eduardo Higuera Sierra > CUENTAS DE COBRO MIXTA CISM 2024 > INSTRUCTORES > MANUEL EDUARDO LINARES ARMENTA
bl
hi O Name ~ Modified ~ Modified By File size Sharing Activity
£ 1. ENERO.
7
2. FEBRERO March 7
|-

FFERER
ES
]
&
S]

! 4. ABRIL
b
5. MAYO
El 6. JUNIO June 26
7.JULlo July 30
] & "8 AGOSTO A

Imagen 6 — PROGRAMACION

=BRIL Lunes WARTES WIERCOLES ueves ERNES Sanane
Ficuz zrssnd Ficua e Ficu F ) e
ProcrananE :ﬁ::::[::?ww PROGRAMA DE :ﬁ::«::sts Procrana nE Procrana nE ";ESD“‘;;;’;:I‘;S PrROGRAMADE  DESsRROLLODEMEDIOS |PROGRAMA DE
ronnacion Fonracion Fornacion Fornacion £s
RTUALY RTUALY nsuaLEs |
actimoa FestoEpEcUnio | acTmDAD: FASEDEEIECUCION FasE FRsEDECECUCION | acTiriDAD:
jz0ateng | GOMPETENGIA; ELAEORARFROTECTO oo b pp pioy,,  ELAEGRARFROVECTO N oo\ o rencia: compErEncia;  DPCRAMARFIEZAS oo ppTencia;  CIMCRAMARFIEZAS COMPETENGH
MULTIMEDIA MULTIMEDIA COHPROMIED GRAFICAS GRAFICAS
UHNERSITARI
EsuLTaboBE | ResuLtAboDE o RESULTADO DE Resurabone mesuLvapone | RESULTADG DE
aPRENDIZAS &P RENDIZAJE: &P RENDIZAE. aPRENDIZRIE: APRENDIZAJE:
ins ammicnr ins e aresen s ammcnie: ins amerenTe.
:{ouracion: zdouracion. bunacion: {ouracion 4 nuracion
rotaL uora: o181 HORA: votaL noRas. roraL uonas. ToTAL HORES.
et Fichn 254 FICHA T 0 2ezasso FICHA zsetes AR T
Murearus e o3 ° Soumtuses
FORMACION  MULTIMEDI FoRMACION FoRMACION  HULTIMEDI HULTIFEDIA FORMACION
AL aLEs
Fatagrafi: Camparicidn,
wlisidn,raravus,fatn ortremines
oimTALES
reralucionar, madas do
———— rolclomrnadarde
iy el
REALZARLAFOST- RERLEARLAFOST- REALZARLAFOST-
T azzoh PRODUCGIONP AR PRODUCCIONFARA PRODUGGION PARA
GENERARLA ANIMACISH T AT GENERAFR LA ANIMACIGH INTEGRARLOS GEHERAR LA ANIMACISH
comPETENCIA:  FmALDE compETERCIa: | RSN comPETEMCIA:  FinALDE comPETEMCIA: | ELEMENTOS comPETENCIA:  FINALDE COMPETEMCIA: | ANIHARELCONTENID
ACUERDO CONLAS scUERDOCONLAS MULTIMEDIA ACUERDO CONLAS
ESPECIFIACIONES DEL ESPEOIICACIONES DEL ESPECIFIACIONESDEL
FrotECTO. PROvEDTO FrotECTO.
REsuLTaboDE | ResuLtAboDE o resurabone Resurabone | mesuLrapone | REsuLTADODE |
aPRERDIZA aPRENDIZAS &P RENDIZAJE: &P RENDIZAE. aPRENDIZAIE: APRENDIZAJE:
amesenie. 2o amerenre: ins pr—— o amprenTe: s ammente: a0 ammiEnE: ins
DURACIO s ] DURAGION: 4 DuRAcIOn: It DURACION: 4 DURACION: e ] DURACION: 2
a3 Mayn EE eI
rovar nora: rotaL uona: ro1aL Hora: rotaL noRas. roraL uonas. ToTAL HORAS.
a = c e r = s . L e c
FECHA "
FECHADE jo HORAS POR DISERD|
DENOMINACION FECHA DE INICIO|  FECHA FIN ET FECHA FIN DE MAXIMO INSTRUCTOR ETAPA INSTRUCTOR
COD PROGRAMA: P FICHA: HORARIO: AMBIENTE: Pk ety INSTRUCTOR LIDER INCIOET | e oTvA | cermricac| | PROBUCTNA. | TécnicormRansveRsaL: | CURRICULAR (RAP)/
PRODUCTIVA
ON FALTANTES
congco Lo
TOTAL 3120
159 WSTRUCTOR TECNICO
TECHOLOGO EN
. DESARROLLO MANUEL EDUARDD LINARES
1 217320 38015 VIRTUAL MS-TERRITORIQ TRANS! st
MULTIMEDIA Y WES ARMENTA
UL TRANSVERSAL PROMID pENDIE?
LA INTERACCION 10ONEA sz
ONSIGO MISMO,
TOTAL 3u0
TECNOLOGO EN AN
228118 DESARROLLO DE : WS TERRITOR RRBUELEARC LIRS o
¥ DESARROLLO D 78163 S TERRITORIO ar14/2005
P ARMENTA
LA INTERACCION IDONER s
TOTAL 3120
167 WSTRUCTOR TECNICO cas
TECKICO EN
. TEGRACION D
524704 |  [NISSRACONEE | e ViRTuAL af112023 MANLIEL EDUARDO LINARES ., 2024 1212028 Lo
CONTENIDAS DISTALES ARNETL TRANSVERSAL: PROMON
ARTUAL)
uaL) LA INTERACCION IDONEA 230
CONSIGa MIsME,
170 TOTAL 1384
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Imagen 7 - WhatsApp

@ Whatsapp ©
X Info. del grupo
Instructores Mixta SENA 2024 #
Grupo - 27 miembros

Afiade una descripcion del grupo /
Grupo creado por +57 311 2311782 el 28/1/2024 a la(s) 1:19 p. m,
Archivos, enlaces y documentos 188 >

——

*  Mensajes destacados >

&

& WhatsApp

Instructores Mixta SENA 2024
CISM, CISM, CISM, CISM, CISM, CISM, SENA, +57 310 8530372, ...

~ ato813 +57 3112311762

~ ato813 +57 3112311782
Citacion Reunion Extraordinaria Q

Por favor, correccién del horario de la reunién:
-Mafiana martes 03 de marzo a las 2:00pm, asistir
puntualmente

433 p.m.
~ ato813 +57 311 2311782
Compafieros, luego de insistir, autorizaron jornada
de formacion virtual el dia de hoy, debido a la
contingencia del paro de transporte publico....

Y si mis aprendices pueden asistir presencial?... ellos no me
han manifestado nada aun

445 p.m. &

Y yo sigo en el CISM 445 p.m

CISM Pacla Cardozo SOFIA PLUS

Buenas tardes instructores: para este mes se deben reportar
160 horas, para |a semana santa se programan los dias
habiles normal 536 p.m.

~ ato813 +57 3112311782

Ta

¥ si mis aprendices pueden asistir presencial
no me han manifestado nada atn

+

- ellos

Escribe un mensaje

Imagen 8 - REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS

FORMULAREL

FASET PROYECTOMULTIME
22

FASE3

ey

ZZ00TIO0-UT, Extaklecer | 22050110002 [ 2205070 ZZ050TI0Z- T Inegraries | 22050TI0Z-02. Cad
oz requisios delproyesto | Realzarpropuesta [0-03. |0
mulimedia conbase enlas | 1#onioa y ordfioa del | Austarla
g e R | svee e e |
deloliere establecidos.  |proyesto
4
o= ER <
= R
2 ERYEEEE] =
8 2 S|EcE8 i2 B
] =88 (%88 2 H
= e o i3 HEL i3 H
1] & ) ] 3
DALLANA FEFNANDA AHIAS BADLLD [0l Fermandfan
WENDY KATHERIN | GOMEZ TOWAR
DSPINA VANEGAS |1 00
PEFDLIMODIAZ 1101 rikiiperd OV 1] I 0 1 ] FS L - EE] Ei]
PEREIFA ALFONSC [0 pereraid OV £} A A BS & i 1] il il T
BESCOS MORR _[i0fivarviaz]ar, T
MERD SANABFIPED) jaromerd DN i 3 3 3 & T &5 5 EL
FOCHAVES (B8] ccodesd 0N £ ) 3 3 & AT A & 3 3 3 0 B0
TORO CUROGA E} A & A 3 3 AT A [ & A 1
[UFPEA DIAZ 0 smunrea| OV £} A & 3 3 A AT A [ & 3 3 & 00 &0
ILLEGAS SALAZAFTON advs09g O 3 A A 3 3 & AT A [ & 3 3 3 El I 5] 0]
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20010001 20501100-02. Reaizar | 220801100 22050
requisitos del proyecto propuesta técnicay  [03. Ajustar [1100- <
a os. H
ropucsta |Reatz e
objeth del Egl
cliente. proyecto  |pitch
3 H 2 |8E |Bs g
g s |2 £ |22 |53 £
b 2 Slecd|€ 5|28 2|58 g|BE glsz H
orreo B, 2|Es2|% 2l8s 2z S|=2 S|ES =
e f5 D|ERE|E B|Z. B|8S I35 GfZh 2
ombre Apellido electrénico po 2 x 2 z|Ca =8 |58 =[E=x =
de : 52 F|853\2 3|g0g3|0; 3|8y i £
E5g8|ctg glzg2g(de g[Zg gss 2
Ea22|288|s ESlzges(ee EZ[z2 E2[52 =
cE85|2c5|2 B|s255|25 E|88 5|2 2
a 38c2|e88| 8,0\ 538|852 |cc,8[s8 5
cESH (258 88 |ECaS (B 2|0 eqcY
SLEz|s8z|spx|BEhe|8aE gaad(ge
L2 N~ L2 Tlgs55 285 |EES|EBES|SEES|Fa85[85
JOMN ALEXANDER _|BASTDAS ERAZO 1088 bastisasslex1996@amai.c| O
LY ALEJANDRA [BRICEND SaEhz__ 1051 icenoslenaracze@gmal N
CRISTIAN RODOLFOQ CASTANEDA GOMEZ [101d cris.gomez. c36@amail.con|
EDUARDO Garciavaca _Tio0ieqarciescst@msens eou v
MAYRA ALEJANDRA MESA PATINO 1057 mayales4@amail.com 100 i
$[uara caa RATD GALNDD Fi0>{maracamisrgos@omat oo
3 [VIVIANA 1ERCEDES —[RIICON BARRIOS —Fi0#7 vimerba-1S88@noimat cor B
7ILAURA CATALNA [vOPASA GONEZ orl
B

22050110201
de:
experic

o Cor

Nombre(s)

ceién de informacion

informe die los instrumentos de
informe de los requisitos técnicos
cancepto aréfico del proyects.
acta con los ajustes que resutaron
de las observaciones del clierte y
e AR 95RE AN A FAH

y comunicaciones.

On
7| DANIEL CAMILO
5 [0SCAR HERNAN o
ERIKAPATRICIA [ MENAMORENO ___[43|MENon 50 00 55 | 100 | 100 00
LIz ADRIANA MOJICA CASTRO [52tizmden
2 |YAZBLEIDY MARCEIMORA MENDIETA  [11]appsd ON
4 [YULIETEL PAEZ LOPE: 10} vuligon
[ESNEIDER MARIANO|URIBE RAMIRE: [11]=sneijon 95 100 95 80 80 100
L FasE
e
e
2
H
B
H
2 o
H % 2d
+ [FransuAT ACERD PALACIDS 1018 ocsropall cn
+[VULY CRISTAL | AUMENDRALES CIFAGRYE 35 cicaadia],
+ [TSAAC LERNDFD | AUYAREZ MONTERF:OSATIZ] 2005mor,,
+ [SAMIRMARIEL | ARIzh PERTUZ 55 ShATHLE
+ [EFISIE CARGUIS | BERNAL SUAFES 7 corolinieal.
+ [VOHATIA MARLEY]
o [ sesmsTian | caroenss serancoufioo] mcirad
00 00 | &0 B0 a0 B [ 75 o0 75 B0 30
[GLORA STEFANY [MANCERAREV __fiord]
BN R I

e 00 | fo0 | 00| o0 | S0 | W0 | o0 | o0 [ 85 00| W0 | 55 [ oo ES 00

EnL
WENDY FADLE

1 [WONICA ANDRES [ AAVEDRA CRESPD e moni
ns_[sancrezeuern  Fiood

00| 100 | 100 85 | 75| 75
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A s cw v " u n ' s . i n N o v " x s
1 FASE 1 ELABORAR PIEZAS ELABORAR PIEZAS GRAFICAS
) o1 25130108102
- Preparar = borar prototipo 291301077-03
291301077-01 - Identificar la estrategias | Determinar dedisefioe de capturay - Elaborar bocetos 291301077-04
informacion suministrada del de recursosy interaccion de materiales de teniendo en cuenta el - Desarrol lar prototipo de disefio mediante I
proyecto de disefio segtin produccion | procedimie acuerdo con ilustracion, | brief, linea de disefio y técnicos y tecnologicos segtin la retroalime
2 caracteristicas del brief. segiin ntos. proyecto editorial. segiin derechos de autor. aprobacin del cliente.
H % £ = =z E = : . ic .
g g £ g: 2% 53 g p E R H
s 3 8 L] s £ R & & % im |3 a 3
g S n [T ~ |89 nlBEvalesm |2 83 i B T 5 2 - ~ g
fr (¢ £ |T & |BE RlFEva[szz |33 R EES ERT O
82 | 2 |§:2 |=% 22502532 |&% 2a 2 23 |28 |58 |= B
552 |2 Go|38Bgc? BEiiE|20Egilds| 232 |Bohs 2Es |82 |3gEs Bz |i.G
582 |s.Z0|S:5E|B0s% o5 a|Esad|lecag| sga 22% =gz | Bgz (3% €52 |f2%
+ [MARIAISABEL ALVAREZ RINCON _|10{isaalvaregon 95 75 100
6 |ANGELA MARIA BARCO MURCIA 11(angelamu on 95 95
7 [ANGIE PAGLA BENITEZ JMENEZ _[11{angiej 02{on 70 100 100
5 [LUZ ADRIANA CAICEDO ARROYAVE[10{adrikaice{on 95 35
o JOHANNA PATRICIA | CALZADA MONTOYA [52{johanna clon o5 |NGONN v
6 JULIETH VANESA __|GARZON RIANO 11]vanesitagon
s WENDY JULIETH HENAO HERNANDEZ [12{wendy.polon 80 80 95
s YENIFER MARTINEZ YAREZ __[10{yanezy06{on 95
8[JUAN FELIPE MONCAYO BORBOES[10{fembor03[on 70 70 75
i3 LADY PAOLA RICAURTE GALLO __[10{pacneti[on % 100 95
SERNA DUQUE 10{valseri40[on 80 %0 95 v

i6 | VALENTINA
0

Reporte de Juicios Evaluativos (36) [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos)

Insertar  Disefio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista Q' ;Qué deses hacer?
a - =
3 Cortar sansserif RV E¢ Ajustar texto General - ] ]

Pegar 2 CoR & Formeta D farms Eﬂ‘}d
egar XK s |Bi- -A- e ——— -9 2 3 Formato Darformato Estlos de

- ¥ Copiar formato - = s $ ™% condicional~ como tabla - celda

Portapapeles o Fuente o Alineacién 5 Nimero & Estilos
6 2 fe | PRODUCCION DEMULTIMEDIA
E F G

1

e

Celdas

Insertar Eliminar Formato

Iniciar sesién £, Compartir
Autosuma - A
zY
Rellenar -
Ordenary  Buscary
€ Borrar - filtrar + seleeeionar ~
Madificar -~

12
43 |Estado ~ [Competencia ~ [Resultado de Aprendizaje - [Juicio de Evaluacién . |Funcionario que registro el juicio evaluativo
1a 1V FORWACION 2855 - INTEGRAR LOS ELEWENTOS WULTIWEDIALES DE ACUERDO  |437169 - ESTRUCTURAR LOS ELEWENTOS DE LA WULTIVEDIA A APROBADO CC 11216732087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARNE
4|r.m.umwmn TRAUEe OE L el AL S O LT A D
ENFORMACION [ 29686 - ENTREGAR LAAPLICACION MULTIVEDIA PARA EVALUAR LA 437139 - REALIZAR LAS MODIFICACIONES PERTINENTES DE ACUERDO | APROBADO CC 1121673087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARME
. SATISFACCION DEL CLIENTE. ALO EVALUADO EN LAS PRUEBAS DE ACCESIBILIDAD, DISERIO,
s
1o IV FORWACION — [2055 - ENTREGAR L APLICACION WULTIVEDIA PARA EVALUAR LA 437140 - ELABORAR LOS MANUALES Y AYUDAS ANALOGAS O APROBADO CC 11216732087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARNE
SCAC AN DEL CuETe Loune
ENFORMACION  [33279 - REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA 436465 - EDITAR IMAGENES UTILIZANDO SOFTWARE DE EDICION APROBADO CC 1121673087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARME
128 LULACIAN EINGL OE OCLERON CON LGS ESBECIEICACINNES DEL LninviS! 141 DE A0 IEBNA CON |0 ESTABI ECINO EN C1LIAN
ENFORMACION _ |33279 - REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA 436467 - AGREGAR EFECTOS ESPECIALES: VISUALES Y SONOROS AL | APROBADO CC 1121673087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARNE
128 AMACIAN EINAL DE A0 IERDO COML A0 EOPEAIBAAMINNES DEL IPRAVECTO LY TIIEDIE QICI IENDN YOG INEAWENTAS DEL 01 IAN
ENFORMACION | 2065- INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO 437160 - ESTRUCTURAR LOS ELEVENTOS DE LA MULTIMEDIA A APROBADO CC 1121873087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARME
182 leoninnesoesmAiecnn [ TRAUES OF LENAI 1A IFS NE MAALIETAMIAN WER
ENFORMACION | 2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE AGUERDO. 437471 - CODIFICAR LOS ELEMENTOS DE LAMULTIMEDIA SIGUENDO |APROBADO CC 1121673087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARNE
. (CON UN DISERO ESTABLECIDO, LAS ESPECIFICACIONES DEL MAPA DE NAVEGACION CON LA
vty
ENFORMACION | 2066 - ENTREGAR LA APLICACION MULTIVIEDIA PARA EVALUAR LA 437130 - REALIZAR LAS MODIFICACIONES PERTINENTES DE ACUERDO|APROBADO CC 1121873087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARME
d SATISFACCION DEL CLIENTE. ALO EVALUADO EN LAS PRUEBAS DE ACCESIBILIDAD, DISERO,
12
ENFORMACION | 2966 - ENTREGAR LA APLICACION MULTIVIEDIA PARA EVALUAR LA 437140 - ELABORAR LOS MANUALES Y AYUDAS ANALOGAS O APROBADO CC 1121673087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARNE
169! TISEACCIAN DEL O IENTE MUCITAI EC NECCCARIAC DADA CACI ITAD | 4 NDEDACIAN NE]
1o N FORWACION —[33270 - REALIZAR LA POST-PRODUCCIGN PARA GENERAR LA 436465 - EDITAR IMAGENES UTILIZANDO SOFTWARE DE_EDICION APROBADO CC 1121873087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARME
LoiuAn
ENFORMACION  [33279 - REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA 436467 - AGREGAR EFECTOS ESPECIALES: VISUALES Y SONOROS AL |APROBADO CC 1121673087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARME
188 ALIMACIAL EINAL OF 401 IERNA CON | 28 ESPEAIDANINUES NEL|PRAVECTN iy TIIENI: Sic uE! O L wEsENTOS DEL O IAN
ENFORMACION | 2065- INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO 437160 - ESTRUCTURAR LOS ELEVENTOS DE LA WMULTIMEDIA A APROBADO CC 11216732087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARNE
|TeauEane Lonci i pe e uALETIcI AL wED
ENFORMACION  [2965- INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDQ. 437171 - CODIFICAR LOS ELEMENTOS DE LAMULTIMEDIA SIGUENDO |APROBADO CC 1121672087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARME
(CON UN DISENO ESTABLECIDO, LAS ESPECIFICACIONES DEL MAPA DE NAVEGACION CON LA
Qi oo,
ENFORMACION | 2066 - ENTREGAR LA APLICACION MULTIVIEDIA PARA EVALUAR LA 437130 - REALIZAR LAS MODIFICACIONES PERTINENTES DE ACUERDO | APROBADO CC 11216732087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARNE
SATISFACCION DEL CLIENTE. ALO EVALUADO EN LAS PRUEBAS DE ACCESIBILIDAD, DISERO,
vive s
ENFORMACION [ 2966 - ENTREGAR LAAPLICACION MULTIVEDIA PARA EVALUAR LA 437140 - ELABORAR LOS MANUALES Y AYUDAS ANALOGAS O APROBADO CC 1121673087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARME
OUCITAL ES NECESARIAS AR EACI 108 | 2 OPERACIAN DEL
436465 - EDITAR IMAGENES UTILIZANDO SOFTWARE DE EDICION APROBADO CC 11216732087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARNE
ALiCuCIS) LAl OE A IERON RN O ESTARI ECIDN EN B A
436457 - AGREGAR EFECTOS ESPECIALES: VISUALES Y SONOROS AL [APROBADO CC 1121872087 - MANUEL EDUARDO LINARES ARWE ~

Listo

Se encontraron 63 de 1800 registros
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Imagen 8.1 — EJECUCION DE FICHAS
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comp COMPETENCIA INSTRUCTOR AF aB| MaY au vl AG SE{ 06 NoY D1d | |Lud MAR piE suf vir 5a1 [ Lug mar mielaul vl sa{ [Lud madmig suf vid sal [Luf mare sufvid sa{ | Lodmag g sulvigsal [Ludmad e sufvif sa{| E9ECuTa | EsecuT | EaEcuct

& [ETENC Das | am

? B[ MATEMATICAS ED)W/IN ECHEVERFY

[ 48[ CENCIAS NATURALES VILLIAM XIMENA ROMERD

[ aE[ETCA L2 ALEXANDRA ULADEPRAMA

[ 8| COMUNCACIEN CARMENDELIA SUESCUN

1 43 COMUNCACION SANDRA LIZCAND

2 45| DERECHO FUNDAVERTAL CARMENDELIA SUESCU

A 48[ Tic ALEJAOROBONLLA

n 8] AVBIENTALY 55T EDL/IN GIDY ANM ANGEL

[ LEDY Y AHANABAMOS

[ JOHN OENER CARDCHA

[ 5[ EMPRENDIIENTD ALILE CORRECHA

[ 48[ EMPRENDIMIENTD MARTHAHURTADD

[ B[ INVESTIGACION MARTHAHURTADD

0 | 59AlBUNGUISMD ALEXANDRANARANID

21 | 576| TECMICO-FORMULAREL PRY | ALEJARDROEDNLLA

2| ST8[TECHICO-FORMULAREL PRY | MANUEL EDUARDD LINARES

25 [ 5| TECNICO- INTEGRARLOS ELEVEN MANDEL EDUIARDD LINARES

24 720| TECMIEO - FLABORAR PROVECTO) MANDEL EDUARDD LIMARES

25 [ 720| TECNICO- ELABORAR PACVECTCI ALEJANDROEBORNLLA |
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A e c D EF| G H| || J | K|Uja" AW A% AY|AZ|BAE EC| BO | BE |BF |BG BHE BJ| BK | BL[BM BN BOE BO| BR | BS|BT|BU BYE B | BY | B2 CA|CB|CC[(CE| CF [CG|CH O CJL O =) o
1
z FicHA 2758104
f PROGRAMA DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB.
5 | HORAS D D 207 JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMGRE DICIEMBRE HORAS | HORAS | POACENT|
& | COMPET| [MAYJUR JO AGT LUFHAHFIE JU[ VI SA| [ LOTMAR HIE JU[VIE SA| (LU MAF MIE JUIVI SA| LUFHAHRIEJO[VIFSAL |LUFHARRIEJU[ VIESA|[LUf MAF MIE JUIVIFSA| |FJECUTAD | POR AJE
7 EDW/IN FERNEY ECHEYERFY 94]
& EDU/IN FERNEY ECHEVERRY 16| 31
3 1

‘SANDIPA LILIANA SANDOVAL
LUZ ALEXANDRA YL ADERRAPA 4]

[ CHUNCACIETT SANDRA LZCAND
© DHUNCACIEN CARVER DELIA SUESCUN 3] 7 T
© FECHO FUNDANENTAL VALENTIA TELLEZ FROGRAMALE SALOR!
" LBAPOONIID 30] E;
% EIENTALY 55T WARIA STELLAYAGUE ag]
® LLTURAFISICA JGHN DEINER CARDONA
" ALEA JANNETH CLAVIIO
®
® [ESID ALEJANDF MARTINEZ
x GARCIA
a FIDD LINARES:
2 DD LINARES
2 JAROD LINAFES:
2 GARCIA
A B & D E | F G HEAR| AS | AT AU AY AW AY| AZ EA EE|EC|EDE BF| EG |EH Bl BJ|EBKEEM EM | EO EF|BQ ERE ET| BU | BV E EX EYE CA|CB|CC CD CE CFCOMO 04 o o
2 FICHA 2834315
j PROGRAMA DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB
s | HORAS L0 AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE CIEMBAE PORCENT
COMPETENCIA INSTRUCTOR
: | COMPETE LUlMAMIE AJE
: 48] MATEMATICAS HELSON STEVEN CARBANZA 163%
3 48] CIENCIASNATURALES [ NELSON STEVEN CARRANZA 5%
f 48[Enca 0
2 45| COMUNICACION SANDRA LIZCAND I PAOGRAMADA AALOR!
1 48] OE FECHO FLNDAMENTAL [ 0
2 48] TiC LEA JACKELINE VELASGLEZ &0 125
3 48 AMBIENTAL Y 55T JULID CESARMARTINEZ | 42] 6} iy
1 48] COLTURA FISICA JOFNDENER CARDONA | FROGRANMADD SUALDRI
s 48] EMPRENDIMENTO ALBA JANNETH CLAVIID | PAOGRAMAT #VALOH
3 48] NVESTIGACION ALBAJANNETH CLAWVIO PROGRAMADD #VALORI
: 384] BILINGLISMO ESI0 ALEJANDRD MARTINEZ 422
3 LEA JACKELINE VELASGLIEZ
3 576 [TEENICO - FORMULAR EL R MANLEL EDUARDD LINARES B
[ 12| TECNICO - INTEGRARLOS | MANUEL EDLARDO LINARES: 20%
1 720] TECNICO - ELABDRAR PR MANUEL EDUARDO LINARES 20%
z
FicHA 2721332
PROGRAMA DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
HORAS 7053 JULTD RGOSTO SEPTIEMBRE GCTUBRE
COMPETENCIA INSTRUGTOR k __ _ _
COMPE MAFABHMATJUF JU] AGT SE[OCTNOTDI | (LU MATMIf JUT ¥IE SA| [LUF MAT M JUT ¥IE SA| [LUFMAT M JUT VI SA| [LUFMAT B JUT ¥IE SA)

EDWIN FEFNEY ECHEVERRY

ETCE 07 ALERENORE VALDERRAME
CRURIEACIEN SANDRA LIZCAND
CRUNICACIEN ‘SANDRA AN SANDOY

RECHD FUNDAMENTAL CAFMENDELIA SUESCUN

BIENTAL v 55T EDWIH GIOVANN ANGEL

48] AMBIENTAL ¥ 55T LD CESAR MARTNEZ
X

I

BENTALVSST 7 TR AE FAMIFES
LTUFA FISEA FRCEIER, CAFCONA
S| EWERENDIMENTD CSh JANE THELAVID
oA s
LERANDRANAFAND CADONE

o
i
H
5

DIPGEAMARPIEZAS | SANIDEA LAV 5
“DIAGRAMARPIEZAS [MENUEL EDUARDOL]

H
2
SIE(E (D 5B ED)
H

\BORAR PRODUCT] JENNY MARCELZ. Gy

PROGRAMA DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
HORAS AGOSTO OCTUI NOVIEMBRE DICIEMBRE HORAS HORAS |PORCENT
comper| COMPETENCIA meTUTOn o BT AR e TS| RS vl |cotcunan]  mOn. | < nok
66 138%

EDWINFERNEY ECHEVERFY |
[ILLIAM XIMENA ROMERD

JOHN DEINER CARDONA
[ALEA JANNETH CLAYWO

[ALEXANDRA NARANIO CARDONA

5~ DIAGRAMARPIEZAS | ANCEL LIVAFES
0 - EOITAR MAGENES MANUEL LINARES
§ -EDITAR MAGENES | ENNTY MARCELA.GARCIA

0 - ELABORAR PIEZAS GH| MAMUEL LINAPES
D - ELABORARPIEZAS GRLENNY MARCELA GARCIA
0 - ELABCH

0 - ELABORAR PRODUCT] MAMUEL LINARES

0 - ELABORAR PRODUCT] JENNY MAPCELA GARCIA
2a0| TECHICO - FLABORAR PRODUCTT
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Imagen 8.2 — EJECUCION DE FICHAS

istRucro| " HORAS
FECHA DE |[FECHAFIN| FECHA |INSTRUCT R POR
INICIDET | DE MAXIMD |OR ETAPA| . DISEfi0 : i
PRODUCTI| PRODUCTI| CERTIFICA |PRODUCTI ;im:g; ': CURRICULA LN MAR e UE VE 8 OBSERVACI
VA VA CION R(RAP) / ONES.
FALTANTES
HORAS | % Avance | HORAS | % Avance | HORAS | % Auance | HORAS | % Avance | HORAS | % Avance | HORAS | % Avance
INTEGRACION CONTENIDOS DIGITALES (VIRTUAL)
TAANUEL | EDITAR
RUCTORTECN 2208 LINARES | IMAGENES AIUSTADA (
-6H |VECTORIALES
TRANSVERSA NDIENTE ASIGNAR INSTRUGT(]
i 3s¢ AIUSTADA (|
26/12/202¢ |6/26/2025  |6/26/2027 na  [TRANSVERSA
L PENDIENTE ASIGNAR PENDIENTE ASIGNAR .
PROMOVER INSTRUCT INSTRUCT e PENDIENTE ASIGNAR
La B ue INSTRUCTOR AIUSTADA (
IDGNEA
consiGo
3120
WANUEL | EDITAR MANUEL | EDTAR
RUCTOR TEC! 2208 LINARES | IMAGENES LINARES | IMAGENES
&H an
TRANSVERSA | NDIENTE ASIGNAR INSTRUGT(]
L:INGLES
TRANSVERSA
21¢/2025 |8/14/2025 |8[18/2027 i
» EQUIPO EJECUTOR | MANUEL LINARES | 2721332 DMGV | 2758193 DMGV | 2721229DMW | 27 <

Imagen 9 — REGLAMENTO SENA

TABLA DE CONTENIDO

Pag 3 CAPITULO I.
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Proceso de Formacion, Incumplimiento y Desercion,
Faltas Académicas y Disciplinarias
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Procedimiento para la Aplicacion de Sanciones
De |la Representacion de los Aprendices

De |a Representatividad de los voceros de Programa
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Imagen 10 — APOYO BIBLIOTECAS SENA

Asistencia Talleres de Formacion (respuestas) - Excel (Error de activacian de productos)

Insertar Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Q ;0 hacer?
"D é; i Arial -0 - A A # - EpAjustar texto General - l__‘__)_‘d ,;L E'I' EX E E
Pegar < N K § - i« Sy - A - 3= ombinary centrar - $ - 94 oo (Bg _,)03 Formate  Darformato Estilos de  Insertar Eliminar Formato
= condicional ~ como tabla~ celda~ < = < 4
Pgrtapapeles Fuente ] Alineacion ] Numero ] Estilos Celdas
F9 - & juliana24950@gmail.com
A B C D E F G H |

Seleccione el
Mombre(s) y Nivel MNombre del programa MNimero de Municipio de del Taller SBE

1 [Marca tempaoral = | Apellidos completo: | Céd. de Fich~!|educativo | | de formacion ~ |Correo electrinico = [teléfono ~ | domicilio ~ | Asistid
2 3/21/2024 19:45:54 Jhon Jairo Toro Chaves 2721229 Tecndlogo  Tecndlogo en Desarrol ecodesarrollosambientales@gmsz 3152415700 Jamundi 1) Taller de Iri
3 3/21/2024 19:46:56 Jose Albeiro Romero £ 2721229 Tecndlogo  Desarrollo Web y Mult jaromero258@misena.edu.co 3195986028 Facatativa 1) Taller de Ini
4 3/21/2024 20:34:38 Nicole Perdomo Diaz 2721229 Tecndlogo  Desarrollo multimedia nikkiperdomod@gmail.com 3194136010 Cundinamarca 1) Taller de I
5 3/21/2024 23:41:32 IVAN DARIO RIASCO! 2721229 Tecndlogo  Desarrollo multimedia ivanriascos95@gmail.com 3182033948 Pasto 2) Taller de As
6 3/21/2024 19:43:55 luis enrique pineda bru 2758104 Tecndlogo  desarrollo multimedia ' luispibru@outlook com 30145972619 cartagena 1) Taller de I
[ 3/21/2024 19:44:08 Yeison Benito 27568104 Tecndlogo  Desarrollo multimedia yhbenito@soy.sena.edu.co 3107822085 Bogota 1) Taller de I
8 3/21/2024 19:44:09 Laura Catalina Yopasé 2758104 Tecndlogo  Desarrollo de multimet Yopasalaura06@gmail com 3157085658 Bogota 1) Taller de Ir
9 3/21/2024 19:45:01 Juliana Marcela Vera \ 2758104 Tecndlogo  Tecndlogo en Desarrol juliana24950@gmail.com 3173501228 Dosquebradas 1) Taller de I
10| 3/21/2024 19:45:33 John Alexander Bastid 2758104 Tecndlogo  Desarrollo multimedia jabastidasB8@soy.senaedu.co 3226811780 Samaniego 1) Taller de Iri
11 3/21/2024 19:48:19 Mayra Alejandra Mesa 2758104 Tecndlogo DESARROLLO DE MLmayale54@gmail.com :—573228733&99 BOGOTAD.C 1) Taller de Ini
12| 3/21/2024 19:49:57 Jeimmy Alejandra Bric 27568104 Tecndlogo  Desarrollo de Multimet bricenoalejandra626@gmail.com 3134389159 Bogota 1) Taller de I
13| 3/21/2024 19:49:58 Camila Riafio Galindo 2758104 Tecndlogo  Desarrollo Multimedia mariac_rianog@soy.sena.edu.co 3173333206 Bogota 1) Taller de Iri
14| 3/21/2024 19:54:11 EDUARDO GARCIA V 2758104 Tecndlogp TECHWOLOGO EN DEfegarcia9650@misena. edu.co 3222181408 Ocafia 1) Taller de I
18| 3/21/2024 19:43:36 Diana Milena Galvis G 2834415 Tecndlogo  Desarrollo Multimedia diianagalviss@gmail_.com 3104604562 Armenia - Quindio 1) Taller de I
16 | 3/21/2024 19:44:23 SOR ANGELA CRUZ 2834415 Tecndlogp  DESARROLLO DE ML angycru@gmail com 3112749459 Bogota 1) Taller de Ir
17 UFINIA 10-A4-E3 Fenaidar Mariann |rih PRUAE Tarnilnnn Nacarrnlln Multimodia acnaidaninha??8fMnmail cfanm M1RTNARAAQ Dalmira Walla 11 Tallar Aa Ini

Imagen 10.2 — APOYO BIBLIOTECAS SENA

MENSAJES ¢ Chatpiiblico . Z "
4 : ENCUENTRO SINCRONICO

Chat piblico W

oTAS ;
- ° Ivan Riasgos T
ta

buenas noches
Notas compartidas

o NICOLE PERDOMO :=:1

buenas noches

Q, Al o Ihilmar Alexis Rue....
https:/t se

blioteca.sena.edu.

USUARIOS (29)

LAURA VANESAFLO... 184

yovi el de maqu

JULIANAMARCELA ...

Buenas noches

Q it aidsrag) Jhilmar Alexis Rue....

% Alsgandra Bricsfio
% Camila Riaflo Galindo ° https://biblicteca

Ragl

CLAUDIA SILVANA IARRA ;
oy ° JULIANA MARCELA ...

3.edu.co

25
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Imagen 11 — APOYO BIENESTAR AL APRENDIZ SENA

MENSAJES

¢ chatpiblico : APLICACION DE SOFTWARE DE DISENO
chat piiblico o o
Johan 2040 oscar rodniguez
buenas noches
NOTAS

@ MAYRA ALEJANDRA ... 20:40

Notas compartidas buenas noches

USUARIOS (53) & ALEXANDER MARIN 2040
Buenas noches

R MARIA CAMILARIARO 2040

Buenas noches

Aliméntate de forma

Alejandra Bricefio
o consciente

d ANGIE PAOLA BENITEZ 2040
Py v Tranquilo instructor, muchas
ol gracias, si ya pude ingresar hace

Bebe suficiente agua

un momentico de nuevo. |
ALEXANDER MARIN b Descansa lo necesario
-

o o ivan riasgos 2040 v
buenas noches %
Realiza ejercicio
e oscar rodriguez 20:41
https://forms.gle/DRSZDCKpSWx
TyoVFA lista de asistencia taller
habitos saludables

Alfredo Suarez Jauregui

Z
o
2
H
&
=

('Y Cuida tu salud mental

ANGIE PAQLA BERITEZ JUAN SEBASTIAN CA... 2042

graficos visuales

Mensaje a Chat piblico e

CARLOS MARID

CESAR AUGUSTO SANCHEZ

09005909005

[ I x

Insertar  Disefiodepégina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista Iniciar sesién £, Compartir

X oo - Bk ceneral - B B =@ ey O
¢ |MEE- Tty v § - B Bl| B, e e oo e e Qbmme e
Portapapeles Fuente ) Alineacion T Nimero - Estilos. Celdas, Modificar ~
Al - fe Marca temporal ~
B c D E F G H J K -
NOMBRES Y APELLIDOS CENTRO DE
(COMPLETOS DEL TIPODE  #DOCUMENTQ NUMERO DE MODALIDAD DE JORNADA DE NIVEL DE FORMACION DEL
1 |Marca temporal ~ IDELEGADO ~ DOCUMENT ¥ | IDENTIFICACIC * | GENEF * | FICHA -1/FORMACION |~ | PROGRAMA DE FORMACIO_~  FORMACION ~ |FORMACION ~ | APRENDIZ/LUGAI
14| 3/12/2024 20:45:57 Daniel Mauricio Chaves Re:C.C 1007602547 M 2721332 VIRTUAL Desarrollo de medios gréficos vie Mocturna Tecnologia INDUSTRIA'Y SEf
18| 3/12/2024 20:49:03 JESUS ALFREDO SUAREIC.C 5477820 M 2721332 VIRTUAL DESARROLLO DE MEDIOS GR Mocturna Tecnologia INDUSTRIA'Y SEf
16| 3/12/2024 21:43:06 Johan Esteban Ramirez BaC.C 1007443007 M 2721332 VIRTUAL Desarrollo de medios graficos vic Mocturna Tecnologia INDUSTRIA'Y SEf
1T | 3/12/2024 21:43:25 Gloria Stefany Mancera Re1C.C 1073156755 F 2721332 VIRTUAL DESARROLLO DE MEDIOS GR Mocturna Tecnologia INDUSTRIA Y SEf
18|  3/12/2024 20:43:02 Mayra Alejandra Mesa Pati C.C 1057604467 F 2758104 VIRTUAL tecnélogo desarrollo muktimedia Mocturna Tecnologia INDUSTRIA Y SEf
19|  3/12/2024 20:43:41 Camila Riafio Galindo cc 1031646512 F 2758104 VIRTUAL Desarrollo Multimedia y Web  Mocturna Tecnologia INDUSTRIA Y SEf
20| 312/2024 20:44:13 JEIMMY ALEJANDRA BRICC.C 1031806471 F 2758104 VIRTUAL DESARROLLO DE MULTIMEDU Mocturna Tecnologia INDUSTRIA Y SEf
21| 3M12/2024 21:04:22 Juliana Marcela Vera Valen C.C 1087997523 F 2758104 VIRTUAL Tecndlogo en desarrollo multime Nocturna Tecnologia INDUSTRIA Y SEf
22| 3/12/2024 21:23:04 John Alexander Bastidas E C.C 1088737788 M 2758104 VIRTUAL Desarrollo multimedia y web  Nocturna Tecnologia INDUSTRIA Y SEf
23| 3M12/2024 21:59:07 Laura Catalina Yopasé GanC.C 1031801234 F 2758104 VIRTUAL Desarollo de multimedia y web  Necturna Tecnologia INDUSTRIA Y SEf
24| 3M12/2024 20:43:48 LUZ ADRIANA CAICEDO AC.C 1030603758 F 2758199 VIRTUAL Desarrollo de medios graficos y ' Diuma Tecnologia INDUSTRIA Y SEf
25| 3/12/2024 20:44-07 johanna patricia calzada m¢C.C 52832296 F 2758199 VIRTUAL desarrollo de medios graficos vis Nocturna Tecnologia INDUSTRIA Y SEf
26| 3/12/2024 20:44:20 Maria Isabel Avarez Rincor C.C 1000733994 F 2758199 VIRTUAL Desarrollo de medios graficos y ' Nocturna Tecnologia INDUSTRIA Y SEf
27| 31272024 20:45:22 Wendy julieth henao hemar C.C 1214213124 F 2758199 VIRTUAL Desarrollo de medios graficos vis Nocturna Tecnologia INDUSTRIA Y SEf
28| 3/12/2024 20:45:59 Mario Alberto Pérez Lopez C.C 1066724518 M 2758199 VIRTUAL Desarrollo de medios gréficos vis Nocturna Tecnico INDUSTRIA Y SEf
23| 3112/2024 20:46:02 JUAN FELIPE MONCAYO C.C 1004233613 M 2758199 VIRTUAL DESAROLLO DE MEDIOS GR/Nocturna Tecnologia INDUSTRIA Y SEf
30| 3/12/2024 21:05:59 THALIA DEL CARMEN LOFC.C 1001968025 F 2758199 VIRTUAL TECNOLOGO DE MEDIOS GRZ Moctura Tecnologia INDUSTRIA Y SEf
311 3/12/2024 21:14:10 Julieth vanesa Garzén Riafi C.C 1110522563 F 2758199 VIRTUAL Desarrollo de Medios gréficos y ' Nocturna Tecnologia INDUSTRIA Y SEf ~

Respuestas de formulario 1

Listo

El

y

- 1 + 100%

REPORTE DE GESTION DE TIEMPOS SOFIA PLUS
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MANUEL EDUARDO LINARES ARMENTA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/08/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758199 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagramar piezas gréaficas de acuerdo con el medio de salida y
parametros de maquetacion

291301078 01 MAQUETAR PIEZAS GRAFICAS SEGUN CARACTERISTICAS TECNICAS Y COMPOSICION DEL PROYECTO.
291301078 02 ARMAR PIEZAS GRAFICAS EN SOFTWARE ESPECIALIZADO SEGUN PROYECTO APROBADO.

291301078 03 GENERAR ARCHIVOS FINALES DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DEL MEDIO DE SALIDA.

31/08/24 11:24

Page 1 of 19




Editar imagenes de acuerdo con criterios de comunicacion y
técnicas de edicion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ALISTAR DISPOSITIVOS DE CAPTURA Y MATERIALES DE ILUSTRACION, SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL DISENO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 DIGITALIZAR IMAGENES CON EQUIPOS TECNOLOGICOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO DE DISENO Y SOFTWARE
ESPECIALIZADO.

03 APLICAR TECNICAS EN EL DESARROLLO DE LA ILUSTRACION DE ACUERDO CON EL BOCETO APROBADO.
04 FINALIZAR ILUSTRACION MEDIANTE RECURSOS TECNICOS, TECNOLOGICOS Y PARAMETROS DEL BRIEF.
05 INTERVENIR LOS ARCHIVOS DE LAS IMAGENES DIGITALES SEGUN EL MEDIO DE SALIDA.

06 VERIFICAR ARCHIVOS DIGITALES SEGUN MEDIO DE SALIDA.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

291301077 01 IDENTIFICAR LA INFORMACION SUMINISTRADA DEL PROYECTO DE DISENO SEGUN CARACTERISTICAS DEL BRIEF.
291301077 02 PREPARAR ESTRATEGIAS DE PRODUCCION SEGUN METODOLOGIAS DE GESTION DE PROYECTOS.

291301077 03 ELABORAR BOCETOS TENIENDO EN CUENTA EL BRIEF, LINEA DE DISENO Y DERECHOS DE AUTOR.

291301077 04 DESARROLLAR PROTOTIPO DE DISENO MEDIANTE LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS SEGUN LA
RETROALIMENTACION Y APROBACION DEL CLIENTE.

291301077 05 ENTREGAR PRODUCTO APROBADO POR EL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL MEDIO DE

Elaborar productos editoriales multimedia segun acuerdo editorial
y parametros técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

291301081 01 DETERMINAR RECURSOS Y PROCEDIMIENTOS NECESARIOS EN EL DESARROLLO DE LA PUBLICACION DIGITAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

291301081 02 ELABORAR PROTOTIPO DE DISENO E INTERACCION DE ACUERDO CON PROYECTO EDITORIAL.

31/08/24 11:24 Page 2 of 19



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

291301081 03 INTEGRAR ELEMENTOS MULTIMEDIA EN SOFTWARE ESPECIALIZADOS SEGUN EL DISPOSITIVO DE SALIDA

291301081 04 GENERAR ARCHIVOS DE ACUERDO CON EL DISPOSITIVO DE SALIDA.

291301081 05 PUBLICAR ARCHIVOS A TRAVES DE LA PLATAFORMA DE DISTRIBUCION.

291301081 06 VERIFICAR LA FUNCIONALIDAD DE LA PUBLICACION SEGUN EL DISPOSITIVO DE SALIDA.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2834450 - INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.
DE APRENDIZAJE:

ANIMAR EL CONTENIDO DE ACUERDO CON TECNICAS Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTO AUDIOVISUAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccién digital

CODIFICAR LOS ELEMENTOS DEL PROYECTO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE DESARROLLO Y MAQUETACION SEGUN
ESTANDARES DE USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD.

EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DEL USUARIO Y CLIENTE
ESTABLECIDOS EN EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS.

INTEGRAR LOS COMPONENTES DEL PROYECTO DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA Y LA EXPERIENCIA DE USUARIO DEFINIDA.

PUBLICAR EL PROYECTO EN LA PLATAFORMA DEFINIDA SIGUIENDO LAS ESPECIFICACIONES DEL DOCUMENTO TECNICO.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2758104 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LA ESTRUCTURA VISUAL Y LA EXPERIENCIA DE USUARIO DE ACUERDO CON EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES Y
NECESIDADES DEL PROYECTO.

PROBAR LA USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD DE LOS ELEMENTOS GRAFICOS, AUDIOVISUALES E INTERACTIVOS DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

REALIZAR LOS COMPONENTES INTERACTIVOS DEL PROYECTO DE ACUERDO CON EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y GRAFICAS.

REALIZAR LOS ELEMENTOS GRAFICOS Y AUDIOVISUALES DEL PROYECTO DE ACUERDO CON EL DOCUMENTO DE
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y GRAFICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR LA PROPUESTA DEL PROYECTO DE ACUERDO CON EL PROCESO DE VALIDACION CON USUARIOS Y EL CLIENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER LOS REQUISITOS DEL PROYECTO MULTIMEDIA CON BASE EN LAS ESPECIFICACIONES DEL PUBLICO OBJETIVO Y
LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

REALIZAR EL PITCH DE LA PROPUESTA DE ACUERDO CON EL DOCUMENTO ELABORADO.

REALIZAR PROPUESTA TECNICA Y GRAFICA DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccion digital

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CODIFICAR LOS ELEMENTOS DEL PROYECTO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE DESARROLLO Y MAQUETACION SEGUN
ESTANDARES DE USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD.

EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DEL USUARIO Y CLIENTE
ESTABLECIDOS EN EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTEGRAR LOS COMPONENTES DEL PROYECTO DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA Y LA EXPERIENCIA DE USUARIO DEFINIDA.

PUBLICAR EL PROYECTO EN LA PLATAFORMA DEFINIDA SIGUIENDO LAS ESPECIFICACIONES DEL DOCUMENTO TECNICO.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2721229 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P
tecnicos

DEFINIR LA ESTRUCTURA VISUAL Y LA EXPERIENCIA DE USUARIO DE ACUERDO CON EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES Y
NECESIDADES DEL PROYECTO.

PROBAR LA USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD DE LOS ELEMENTOS GRAFICOS, AUDIOVISUALES E INTERACTIVOS DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

REALIZAR LOS COMPONENTES INTERACTIVOS DEL PROYECTO DE ACUERDO CON EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y GRAFICAS.

REALIZAR LOS ELEMENTOS GRAFICQS Y AUDIOVISUALES DEL PROYECTO DE ACUERDO CON EL DOCUMENTO DE
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y GRAFICAS.
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

~ FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e 16p0L0GIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR LA PROPUESTA DEL PROYECTO DE ACUERDO CON EL PROCESO DE VALIDACION CON USUARIOS Y EL CLIENTE.

ESTABLECER LOS REQUISITOS DEL PROYECTO MULTIMEDIA CON BASE EN LAS ESPECIFICACIONES DEL PUBLICO OBJETIVO Y
LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

REALIZAR EL PITCH DE LA PROPUESTA DE ACUERDO CON EL DOCUMENTO ELABORADO.

REALIZAR PROPUESTA TECNICA Y GRAFICA DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Integra_r elementos multlmgdlg Qe acuerdo con técnicas y
herramientas de produccién digital

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CODIFICAR LOS ELEMENTOS DEL PROYECTO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE DESARROLLO Y MAQUETACION SEGUN
ESTANDARES DE USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD.

EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DEL USUARIO Y CLIENTE
ESTABLECIDOS EN EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS.

INTEGRAR LOS COMPONENTES DEL PROYECTO DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA Y LA EXPERIENCIA DE USUARIO DEFINIDA.

PUBLICAR EL PROYECTO EN LA PLATAFORMA DEFINIDA SIGUIENDO LAS ESPECIFICACIONES DEL DOCUMENTO TECNICO.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

31/08/24 11:24 Page 10 of 19



. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2721332 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagramar piezas gréaficas de acuerdo con el medio de salida y
parametros de maquetacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

291301078 01 MAQUETAR PIEZAS GRAFICAS SEGUN CARACTERISTICAS TECNICAS Y COMPOSICION DEL PROYECTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

291301078 02 ARMAR PIEZAS GRAFICAS EN SOFTWARE ESPECIALIZADO SEGUN PROYECTO APROBADO.

291301078 03 GENERAR ARCHIVOS FINALES DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DEL MEDIO DE SALIDA.

Editar imagenes de acuerdo con criterios de comunicacion y
técnicas de edicion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ALISTAR DISPOSITIVOS DE CAPTURA Y MATERIALES DE ILUSTRACION, SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL DISENO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 DIGITALIZAR IMAGENES CON EQUIPOS TECNOLOGICOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO DE DISENO Y SOFTWARE
ESPECIALIZADO.

03 APLICAR TECNICAS EN EL DESARROLLO DE LA ILUSTRACION DE ACUERDO CON EL BOCETO APROBADO.
04 FINALIZAR ILUSTRACION MEDIANTE RECURSOS TECNICOS, TECNOLOGICOS Y PARAMETROS DEL BRIEF.
05 INTERVENIR LOS ARCHIVOS DE LAS IMAGENES DIGITALES SEGUN EL MEDIO DE SALIDA.

06 VERIFICAR ARCHIVOS DIGITALES SEGUN MEDIO DE SALIDA.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.
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ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

291301077 01 IDENTIFICAR LA INFORMACION SUMINISTRADA DEL PROYECTO DE DISENO SEGUN CARACTERISTICAS DEL BRIEF.
291301077 02 PREPARAR ESTRATEGIAS DE PRODUCCION SEGUN METODOLOGIAS DE GESTION DE PROYECTOS.

291301077 03 ELABORAR BOCETOS TENIENDO EN CUENTA EL BRIEF, LINEA DE DISENO Y DERECHOS DE AUTOR.

291301077 04 DESARROLLAR PROTOTIPO DE DISENO MEDIANTE LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS SEGUN LA
RETROALIMENTACION Y APROBACION DEL CLIENTE.

291301077 05 ENTREGAR PRODUCTO APROBADO POR EL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL MEDIO DE

Elaborar productos editoriales multimedia segin acuerdo editorial
y parametros técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

291301081 01 DETERMINAR RECURSOS Y PROCEDIMIENTOS NECESARIOS EN EL DESARROLLO DE LA PUBLICACION DIGITAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

291301081 02 ELABORAR PROTOTIPO DE DISENO E INTERACCION DE ACUERDO CON PROYECTO EDITORIAL.

291301081 03 INTEGRAR ELEMENTOS MULTIMEDIA EN SOFTWARE ESPECIALIZADOS SEGUN EL DISPOSITIVO DE SALIDA
291301081 04 GENERAR ARCHIVOS DE ACUERDO CON EL DISPOSITIVO DE SALIDA.

291301081 05 PUBLICAR ARCHIVOS A TRAVES DE LA PLATAFORMA DE DISTRIBUCION.

291301081 06 VERIFICAR LA FUNCIONALIDAD DE LA PUBLICACION SEGUN EL DISPOSITIVO DE SALIDA.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2877453 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:
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MULTIMEDIA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR
LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA
SATISFACCION DEL CLIENTE.

ELABORAR LOS MANUALES Y AYUDAS ANALOGAS O DIGITALES NECESARIAS PARA FACILITAR LA OPERACION DEL PROYECTO

REALIZAR LAS MODIFICACIONES PERTINENTES DE ACUERDO A LO EVALUADO EN LAS PRUEBAS DE ACCESIBILIDAD, DISENO,
ESCALABILIDAD Y USABILIDAD DE LA MULTIMEDIA

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.
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REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2834415 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.
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Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LA ESTRUCTURA VISUAL Y LA EXPERIENCIA DE USUARIO DE ACUERDO CON EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES Y
NECESIDADES DEL PROYECTO.

PROBAR LA USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD DE LOS ELEMENTOS GRAFICOS, AUDIOVISUALES E INTERACTIVOS DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

REALIZAR LOS COMPONENTES INTERACTIVOS DEL PROYECTO DE ACUERDO CON EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y GRAFICAS.

REALIZAR LOS ELEMENTOS GRAFICOS Y AUDIOVISUALES DEL PROYECTO DE ACUERDO CON EL DOCUMENTO DE
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y GRAFICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR LA PROPUESTA DEL PROYECTO DE ACUERDO CON EL PROCESO DE VALIDACION CON USUARIOS Y EL CLIENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER LOS REQUISITOS DEL PROYECTO MULTIMEDIA CON BASE EN LAS ESPECIFICACIONES DEL PUBLICO OBJETIVO Y
LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

REALIZAR EL PITCH DE LA PROPUESTA DE ACUERDO CON EL DOCUMENTO ELABORADO.

REALIZAR PROPUESTA TECNICA Y GRAFICA DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
herramientas de produccion digital
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CODIFICAR LOS ELEMENTOS DEL PROYECTO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE DESARROLLO Y MAQUETACION SEGUN
ESTANDARES DE USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD.

EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DEL USUARIO Y CLIENTE
ESTABLECIDOS EN EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS.

INTEGRAR LOS COMPONENTES DEL PROYECTO DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA'Y LA EXPERIENCIA DE USUARIO DEFINIDA.

PUBLICAR EL PROYECTO EN LA PLATAFORMA DEFINIDA SIGUIENDO LAS ESPECIFICACIONES DEL DOCUMENTO TECNICO.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 182,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MANUEL EDUARDO LINARES ARMENTA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
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\7) Funcion Pudblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Manuel Eduardo Linares Armenta

C.C 1.121.873.087

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 31 de agosto 2024

Cadigo: 76752398000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano




