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INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido 0 Razén Social :  JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA

NIT / Nimero de Documento 11140630377 Direccion: CALLE 5518
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

NOMBRE: JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA
CEDULA: 1114063037
PRESTACION DE SERVICIOS - PRESTACION DE
CLASE DE CONTRATO: SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO Y
: NEGOCIOS INTERNACIONALES
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-6298-2024 del 20 de mayo de 2024

VALOR DEL CONTRATO: | $30.000.000 (TREINTA MILLONES DE PESGS M/GTE]
DURACION DEL Del 20 de mayo de 2024 a 31 de Diciembre de 2024
CONTRATO: yo :
PERIODO DEL INFORME: | AGOSTO de 2054, CUGTA

FECHA PRESENTACION: _ | 12 de agosto de 2024

Qbjeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEQ Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETAR_[A DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYEGCTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE

ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de. actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desamolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se

* incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Brindar asistencia a las Pymes que permita fortalecer sus competencias empresariales-
en alianza con entidades que promuevan la internacionalizacién.

v" Asisti a la reunion que se tuvo con el sefor lvan Mosquera, Ceo de la empresa Asymmetric
Frequency, la cual procesa aceites naturales, en este espacio conocimos el catalogo ' de
productos y escuchamos. las necesidades Y proyecciones que tienen, el sefior ivan describe
‘que el desarrollo de cada producto es el resultado de un proceso cuidadoso y respetuoso.
Desde el cuitivo hasta la extraccion, trabajando con métodos naturales para asegurar que cada
gota de aceite esencial retenga la pureza y las propiedades sanadoras de las plantas de las
que proviene. Nuestro compromiso es con la calidad, la autenticidad y la sostenibilidad,
asegurando que cada producto no solo beneficie a quienes lo usan, sino que también
contribuya al bienestar de nuestras comunidades y al equilibrio del ecosistema. De igual
manera por parte de la subsecretaria de internacionalizacién se le socializaron las diferentes
iniciativas que tenemos con los aliados estrategicos y los proyectos que se estan adelantando
desde la secretaria de desarrollo economico para fortalecer las competencias empresariales y
exportadoras de las MiPymes vallecaucanas para el ingreso a nuevos mercados.

2. Apoyar el desarrollo de reuniones y capacitaciones con aliados estratégicos para
fortalecer la internacionalizacién de las pymes del Valle del Cauca ‘

v Asisti a la reunién virtual programada desde la subsecretaria de internacionalizacion con las
camaras de comercio del Departamento y las entidades Acopi y Analdex para revisar detalies
de la propuesta y modificar algunos puntos para lograr que de manera articulada se logren




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

fortalecer las capacidades exportadoras de las micro, pequefas y medianas empresas
(MiPymes), y el ingreso a nuevos mercados.

3. Realizar informes de gestién segin delegacion del supervisor del contrato o jefe
inmediato y realizar su cargue en el repositorio de la dependencia. )

. v Elaboré el informe ejecutivo de la firma del Memorando de Entendimiento entre la Secretaria
de Desarrollo Econémico y el programa PUM de los Paises Bajos, un acontecimiento de gran
relevancia para el departamento. Este acuerdo estratégico, formalizado por el Consul
Honorario Gerrit Van de Leur y el Secretario de Desarrolio Econdmico Dr. Oscar Vivas, marca
el inicio de una colaboracién que permitira a nuestras Mipymes acceder a asistencia técnica
especializada y gratuita en mas de 30 sectores.A través de la consultoria especializada,
nuestras empresas fortaleceran sus capacidades y competitividad, posicionandose de
manera mas sélida en el mercado global.

4. Participar y apoyar las actividades que realice la dependehcia propia del sistema de
gestion de calidad MIPG. '

v Elabore del informe Evaplan del mes.de Julio, documento requerido por la subdireccion tecnica,
area de planeacion, en el cual debe presentarse cada mes los avances y logros que la
subsecretaria de internacionalizacion en cabeza de la Dra. Karina Mina — Subsecretaria de
Internacionalizacion. -

5. Las demds que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

v Apoye la logistica para la firma del Memorando de Entendimiento del programa PUM, un
acuerdo estratégico entre nuestro departamento y los Paises Bajos. Este hito, formalizado por
ol Cénsul Honorario Gerrit Van de Leur y el Secretario de Desarrollo Econémico Dr. Oscar
Vivas, abre las puertas a un programa de asistencia técnica gratuita y especializada. para
nuestras Mipymes. A través de consultoria en mas de 30 sectores, esta alianza no solo fomenta
el crecimiento econ6mico y la generacion de empleo, sino que también contribuye al desarrollo
sostenible del departamento, alineado con el ODS 8. Es una oportunidad Unica para que
nuestras empresas adquieran conocimientos y herramientas que les permitan mejorar su
competitividad en el mercado giobal.

v Asisti al conversatorio organizado por la Federacion Nacional de Departamentos vy
~ProColombia llamado Estrategia de atraccion de inversiones para el desarrollo sostenible en
Colombia y sus territorios. Esta actividad tiene como objetivo principal establecer una hoja de
ruta clara para la implementacion efectiva de la Estrategia de Atraccién de Inversiones para el
Desarrollo Sostenible en Colombia y sus Territorios. Se espera que, a través del trabajo
conjunto de todos los actores involucrados, se pueda lograr un impacto positivo en el desarrolio
‘econdémico y social del pais, promoviendo inversiones que contribuyan a la sostenibilidad
ambiental.

v Participe en la reunion de articulacion programada desde la Subsecretaria de
_ Internacionalizacion, con el objetivo de facilitar un espacio de dialogo entre la Oficina de
Cooperacién de Buga y la Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional (APC). Esta

reunién busca aclarar dudas sobre los procesos de postulacion a convocatorias internacionales

y-socializar las iniciativas de cooperacion que se estan impulsando desde el municipio de Buga,
con el fin de mejorar las debilidades que al momento seé presentan y de esta manera lograr
aplicar de manera efectiva a la oferta de cooperacion internacional y fortalecer los vinculos con
las entidades cooperantes. '

9



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1 _

- 0 Reunién ivan Moasquera, Ceo de Ia empresa Asymmetric Frequency.

ACTIVIDADES 2 r - '

Reunién virtual camaras de comercio del Departamento, Acopi y Analdex.

ACTIVIDADES 3
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4
ACTIVIDADES 4
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4
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e Firma memorando de entendimiento programa PUM

Lina Montaya

ESTRATEGIA DE ATRACCIOON DE INVERSIONES PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DE COLOMBIA Y SUS TERRITORIOS -

Jutio César Pusiites Montafio
Vicdpresidente de Inversidn |

® .

it Montoys

LA INTERNACIONALIZACION A NIVEL
NACIONAL

Federacion Nacional de Departamentos y ProColombia, llamado Estrategia de atraccion de inversiones para el
desarrollo sostenible en Colombia y sus territorios
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Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental '

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De ofra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de ia ejecucién del contrato.

Cordialmente,

» | _
@Ni %ﬁm&m‘@%m .
C.¢.1114063037

Teléfono: 3218061522
Correo:Juan.internacionalizacion@gmail.com

ANA NA MINA VELASQUEZ

Vo. Bo. Subsecretaria de Internacionalizacion - Supervisor
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| CONTRATO X Prestacién de servicios CONVENIO -
5Contrato namero: D 131047, 13-6298—2024 de 20 de mayo de 2024
Acta Aclaratoria - del -

'Disponibilidad y Reglstro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 7 Del 18/04/2024y RPC No

5600066657 Del 20/05/2024 -+ Apropiacién Presupuestal: 1154-123401-2320202008-
3830102010010000-P138-101901/1/2/01/20 » Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION ¢ Centro
“Gestor: 1154 + Proyecto: PI138-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
. MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL

VALLE DEL CAUCA
. Eje, Objetivo, Meta y Componente (espec:ﬂcar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera§
-atendido con este contrato: * Pilar Del Confrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
‘PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. » Linea De Accidén: 301. VALLE DEL CAUCA:
' CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SQCIAL « Meta(S) De
'Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la
. reactivacion econémica durante el cuatrienio. « Bpin Del Proyecto: 2021003760225

- Meta, actividad e impacto (especlf'car cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: « Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdémicas en un

‘entorno de recuperacién durante el periodo de -gobierno. ¢ Objetivo General: Estimular la
-diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la instalacion de empresas
- altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de &reas. industriales
- existentes para ia configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. « Objetivos -

especificos: Desarrollar acciones para la internacionalizacion de las Pymes del Valle del Cauca. *.

Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-Programa: 3010201.
. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL:
CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO.
EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: PI38-101901/1/2/01/20 + Area Funcional:'
13830102010010000 * Cuenta Mayor: 5507051201. :

fObjeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO Y
'NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
- COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL
'EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA. "
' ANA KARINA MINA VELASQUEZ

Supervisor: ¢ c. 20674435

- JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA
- Contratista  C.C. 1114063037

- Teleéfono. 3218061522
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- Este informe tiene co

-y Competitividad.

i

: mo objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
‘plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2024, CUOTA 4, por lo que se concluye que, las
- obligaciones contractuales durante AGOSTO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
“entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrolio Econémico .

1. Brindar asistencia a las Pymes que permita fortalecer sus
-competencias empresariales en alianza con entidades que
promuevan la internacionalizacién. 2. Apoyar el desarrollo de:
-reuniones y capacitaciones con aliados estratégicos para fortalecer la
internacionalizacién de las pymes del Valle del Cauca. 3. Participar y .
‘apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema :

Especificaciones,
- actividades u
-obligaciones

- especificas

. contractuales.

-de gestion de calidad MIPG. 4. Realizar actas e informes segun

delegacion del supervisor del contrato o jefe inmediato y realizar su
cargue en el repositorio de la dependencia. 5. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato ¢ jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

- obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en

| Porcentaje de
- cumplimiento.

Otras

Sin

el plan de trabajo del mes de AGOSTO de 2024.

_Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u:
obligaciones especificas contractuales en lotranscurrido en la vigencia |

del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

'N/A

_Fechadeentrega,  Responsable

100%

100%

Responsable

novedad - ' - 5
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]

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacién de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-6298-2024 del 20 de mayo de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 4 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1. Brindar asistencia a las Pymes que permita fortalecer sus competencias empresariales en
alianza con entidades que promuevan la internacionalizacién.

v" El contratista asistio a la reunién que se tuvo con el sefior Ivan Mosquera, Ceo de la empresa
Asymmetric Frequency, la cual procesa aceites naturales, en este espacio conocimos el catalogo
de productos y esctuchamos las necesidades y proyecciones que tienen, el sefior ivan describe que
el desarrollo de cada producto es el resultado de un proceso cuidadoso y respetucso. Desde el
cultivo hasta la extraccion, trabajando con métodos naturales para asegurar que cada gota de
aceite esencial retenga la pureza y las propiedades sanadoras de las plantas de las que proviene, -
Nuestro compromiso es con la calidad, la autenticidad y la sostenibilidad, asegurando que cada
producto no solo beneficie a quienes lo usan, sino que también contribuya al bienestar de nuestras
comunidades y al equilibrio de! ecosistema. De igual manera por parte de la subsecretaria de
internacionalizacién se le socializaron las diferentes iniciativas que tenemos con los aliados
estrategicos y los proyectos que se estén adelantando desde 1a secretaria de desarrollo econdmico
para fortalecer las competencias empresariales y exportadoras de las Mlemes vallecaucanas para
el ingreso a nuevos mercados.

2, Apoyar el desarrollo de reuniones y capacitaciones con aliados estratégicos para fortalecer
_la internacionalizacién de las pymes del Valle del Cauca

v" El contratista asistio a la reunién virtual programada desde la subsecretaria de internacionalizacion
con las camaras, de comercio del Departamento y las entidades Acopi y Analdex para revisar
detalles de la propuesta y modificar algunos puntos para lograr que de manera articulada se logren
fortalecer las capacidades exportadoras de las micro, pequefias y medianas empresas (Mlemes)
y el ingreso a nuevos mercados.

3. Realizar informes de gestién segun delegacién del supervisor del contrato o jefe inmediato
y realizar su cargue en el repositorlo de la dependencia.

v El contratista elaboro el |nforme ejecutivo de la firma del Memorando de Entendimiento entre la
Secretaria de Desarrollo Econémico y el programa PUM de los Paises Bajos, un acontecimiento
de gran relevancia para el departamento. Este acuerdo estratégico, formalizado por el Cénsul
Honorario Gerrit Van de Leur y el Secretario de Desarrollo Econémico Dr. Oscar Vivas, marca el
inicio de una colaboracién que permitird a nuestras Mipymes acceder a asistencia técnica
especializada y gratuita en mas de 30 sectores.A través de la consultoria especializada, nuestras
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empresas fortaleceran sus capamdades y compet|t|v1dad posmlonandose de manera mas séllda
_en el mercado global.

4. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion
de calidad MIPG.

v El contratista elaboro del informe Evaplan del mes de Julio, documento requerido por la
subdireccion tecnica, area de planeacion, en el cual debe presentarse cada mes los avances y
logros que la subsecretaria de internacionalizacién en cabeza de la Dra. Karina Mina —
Subsecretaria de Internacionalizacion.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisof del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. )

v - El contratista apoyo la logistica para la firma del Memorando de Entendimiento del programa PUM,
un acuerdo estratégico entre nuestro departamento y los Paises Bajos. Este hito, formalizado por
! Cénsul Honorario Germit Van de Leur y el Secretario de Desarrollo Econédmico Dr. Oscar Vivas,
abre las puertas a un programa de asistencia técnica gratuita y especializada para nuestras
Mipymes. A través de consultoria en mas de 30 sectores, esta alianza no solo fomenta el
- crecimiento econdémico y la generacion de empleo, sinc que también contribuye al desarrollo
sostenible del departamento, alineado con el ODS 8. Es una oportunidad unica para qué nuestras
empresas adquieran conocimientos y herramientas que les permitan mejorar su competitividad en

el mercado global.

v El contratista asistio al conversatorio organizado por la Federacion Nacional de Departamentos y
ProColombia llamado Estrategia de atraccion de inversiones para el desarrollo sostenible en
Colombia y sus territorios. Esta actividad tiene como objetivo principal establecer una hoja de ruta
clara para la implementacién efectiva de la Estrategia de Atraccidn de Inversiones para el
Desarrollo Sostenible en Colombia y sus Territorios. Se espera que, a través del trabajo conjunto
de todos los actores involucrados, se pueda lograr un impacto positivo en el desarrollo econdmico
y social del pais, promoviendo inversiones que contribuyan a la sostenibilidad ambiental.

v El contratista participo en la reunién de articulaciéon programada desde la Subsecretaria de
Internacionalizacién, con el objetivo de facilitar un espacio de didlogo entre la Oficina de
- Cooperacién de Buga y la Agencia Presidencial de Cooperacién Internacional (APC). Esta reunion
busca aclarar dudas sobre los procesos de postulacion a canvocatorias internacionales y socializar
las iniciativas de cooperacién que se estan impulsando desde el municipio de Buga, con el fin de
mejorar las debilidades que al momento se presentan y de esta manera lograr aplicar de manera
..  efectiva a la oferta de cooperacién internacional y fortalecer los vinculos con las entidades
© cooperantes.
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para
lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1064996148 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro.
8810325501. con periodo de cotizacién del mes de JULIO de 2024. segun la clausula séptima
del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarroliado de acuerdo a Io
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80
de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibitidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral aiguna
con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003. '

COSTOS DEL CONTRATO

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, - Valor |Observacio
P avances Fecha de pago pago hold
: pagos)
lor Inicial .
v contrato el $30.000.000 | | CUOTA1| Junio/2024 |2.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $ ‘CUQTA 2| Junio/2024  |4.000.000| Cancelada
Reajustes $ CUOTA3 | Julio/2024 - |4.000.000| Cancelada
Actualizacién de 7 .
precios $ J
Valor Total del
Contrato $30.000.000
Valor pagado $10.000.000
Valor causado que '
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
ejecutado $14.000.000
Valor saldo por
ejecutar $16.000.000
Intereses
moratorios $

'NO APLICA
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. El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 Y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
12003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
“ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
_contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32
dela Ley 80.

| El contratista realizé las afi hacnones /o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social ]

. Sin novedad

. 8in novedad

LFecha del préxlmo mforme 12 de Septierrrnrbré de 2024 |

?_I_?.a_n_'a.ggr_jstanma delo antenor f rma la presente acta e| Superwsor a Ios
12 diasdelmesde  agosto  de 2024

oA aina s/

ANA KARINA MINA VELASQUEZ
Subsecretaria de Internacionaliza¢ién
C.C.29674435
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|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA
Documento CC1114063037 Direccion CALLE5#518
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3218061522
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion ~ |UNICO
Ciudad TULUA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total

ificacis i : EL[&|5 Aporte

Reptiicaccy Apellidos y Nombres Co;?:me Ciliigt;?\?e 2 E E § g é % é § @ é 8 % g % § & é % % g Administradora Pelr?gt‘)n é’;‘i?:n Administradora SI:IS i ’;pa?s: Tarifa Ri:aigos l‘:izgggs Administradora éBa(j; Aggir;e Ag::: Alg';;e ESAP Min‘?:te?io Total
= a|s[a|a

CC 1114063037 JS?&'\ASEBAST'AN JARAMILLO | 59 0 0[30[30a0f 0 [(25-14) COLPENSIONES | 51 600.000|  $256.000((EPS018) 5.0.5 EPS $1.600.000(  $200.000| 0522 51.600.000 $8.400| (NIN-CC) NINGUNA CCF 30 30 30 30 30 30 $464.400

Ill. TOTALES

B ) . _ ) . Aportes Aportes (Incapacidades licer I 5 SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pensi6n IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud Aportes Riesgos Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF ESAP Min Educacion cias,saldos a Favor) ARP INT s DE II\IJDIE N TOTAL FINAL
$1.600.000 $1.600.000 $1.600.000 $0| $256.000 $200.000 $8.400 $0 $0| $0| $0| $0| $0 $0 $464.40Q $0 $464.400
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Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {M&s que Facil, SIMPLE! 1 Podk
iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



