EVALUACION PRELIMINAR

DE FACTORES HABILITANTES y ASIGNACION DE PUNTAJE DE LAS PRGFHES‘?AS PRESENTADAS PARA EL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO $-
CM-002-2024, CUYO OBJETO ES “REALIZAR LA EVALUACION DE LAS EMPRESAS A SER NOMINADAS EN EL PROGRAMA DE '!;iDERAZG{J
AMBIENTAL REGIONAL PARA LA EMPRESA SOSTENIBLE DEL ORIENTE ANTIOQUENO PROGRESA VERSION 2024

Carta ﬁm@ﬁ&sﬁn propuesta firmads por el proponente (Dé acuerdo al - CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

anexo)

Certificado de existencia y representacion Legal si es persona juridica of
registro mercantil si es persona nalural, expedido con no mas de dos (02
meses antes del clerre del procéso de contratacion, en el cual deberdn estar
expresadas claramente las facultades del representante legal.

CUMPLE CUMPLE CUMPLE

CUMPLE CUMPLE CUMPLE

caso

i

{Fatceapiadé la cedula del representante legal y/o persona natural, segin atL CUMPLE

Vigenoia desde:
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IPresentar Registro Unico de Proponentes expedido con no més de dos (02)
meses antes del cierre del proceso de contratacion,

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

i

NG CUMPLE
Documento tieneg
fecha de
expedicitn del 2
de julio de 2024

Aets de constitucion del Consorgio o Unidn Temporal, cuando sea el caso.

N.A.

NA

NA,

Encontrarse a paz y salvo a la fecha de iniciacion del proceso de contratacion
=n sus obligaciones con el sistemna de salud, pensiones, riesgos laborales ¥
aportes parafiscales de sus empleados.

CUMPLE

CUMPLE

NO CUNiPLE
81 bien presenta
certificado
expedido por i
Revisora Fiscal
sefiora Juliet B,
no presenta
tarjeta
profesional,

Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT,

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacion a normbre del proponente persona natural o en caso de ser persona
iuridica a nombre de fa misma vy de sy representante legal En caso de no
adjuntarlo, ta- Corporacion los verificafa directamente de la pagina de la

Procuraduria.

IMIPLE
Salo allega, el de

CUMPLE

CUMPLE

CUNPLE

Tt WO SDIRETE OV Satioah b Vigenicis desde:
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Certificado de antecedentes fiscales. de la Contraloria General Nacibn a

; CUMPLE CUMPLE Presenta
nombre del proponente persona natural © en case de ser persona juridica a certificado de la
nombre de la misima v de su representante legal. En caso de no adiuntarlo, persona
la Corporacion los verificara directamente de la paging de'la Contraloria juridica; gue no

corresponde al
Nitdela
Smpresa
Certificado de antecedentes de ia Policia Macionatl a nombre de la persona CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
natural o representanie legal segun $68 ef caso. BEn caso deno adjuntarlo, ia
Corporacion los verificara directamente de la pagina de la Policia
Certificado de Registro de Medidas Correclivas de la Policia Nacional a CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUNPLE
nombre de la pefsona natural o representante legel segin sea e caso. En
caso de no adiuntario, Ia Corporacion los verificara directamente de la pagina
de la Policla
Certificado de registro de deudores alimeniarios morosos (persona natural), Ne CUMPLE CUMPLE CUMPLE
con vigencia nomayor a3 meses, de conformidad con la Ley 2187 de 2021 “ o presenta
Sk Jurl Vigencia desde: BGLIDaNO02

JuneZ8.18



e

Condiciones iécnicas ~ Anexo 20

CUMPLE

CUMPLE

NG CUMPLE -
PROPUESTA
RECHAZADA VER
NOTA1

CUMPLE

Garantia de serledad de la oferta por un monto del 10% del presupuesto CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
oficial, con ung vigencia desde I presentacion de la oferta v tres (3) meses
Mas.

Vigencia tesde: EGJ404/.02
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Experiencia. Para acreditar la experiencia solicitada en el presente proceso,
el proponente debe presentar el cedificado del RUP vigenle y difigenciar
Anexo 7B. El Proponente extranjero no obligado a fener RUP debe acreditar
51 experiencia exclusivamente conel Ansxo 7A: Criterios diferenciales para
la verificacion de la experiencia delos proponentes ~ En caso denolimiterse
i convocatoria a Mipyme -los oferentes deberén acreditar experiencia en
elecucion de contratos, incluidos en el Registro Unico de Proponentes,

identificandolo en el mismo, clasificado y cumplic con 53 BMMLY, paralo cual

1se verificard que curmplan, con el sigulente cbdigo (Se verificard en ol RUP

gue el proponents cumpla conla clasificacion del ¢ddigo hasta el tercernivel):
CODIGO ACTIVIDAD 77101800 Sewvicios. de. auditoria ambiental de
empresas Stel proponente es Mipyme, su sxperiencia podra ser acreditada
con 43 SMLMV. 81 son emprendimientos v empresas de mujeres; los
oferentes deberan acreditar experiencia en gjecucion de contratos, incluidos
ar ¢f Registro Unico de Proponentes identificéndolo en el misme, clasificado

v cumplir con 33 SMMLY. {El Proponente debe acreditar su experiencia
con gl RUP, Los contratos que ol Proponente acredite como experiencia
deben identificarse y sefialarse claramente en el RUP con resaltador o
con cualguier tipo de marca que permita su visualizacién rapidaments)

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

S 2813
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propuesta economica »Anexo 8

CUMPLE
$56.091.840

CUMPLE
$67.150.000

CUMPLE
$67.150.000

Elvalorde la
propuesta
“anexo 8" noes
por la suma de
$64.974.000 8i
1o por
$84.770.968,
toda vez que ol
item 247
informes por
$203.044)
corresponde a
$9.543.068 v nio
$9.746.100 ~
valor gque no
corresponde al
presentado en la
plataforma
SECOPH

Informe deresultado - anexo 1

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE.

NO CUMPLE -
NO PRESENTO

3t R TR

Vigencia desde’
Juns2B-13
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Informe final - anexo 2

CUMPLE CUNPLE CUMPLE NO CUMPLE -
NO PRESENTO
Manual de gestion de calidad del programa -Anexo 3 HNO CUNPLE < NO CUMPLE CUMPLE NO CUMBLE .«
PRESENTO NO PRESENTO
Presentar todos los criterios de desempate, enlos formalos gue adjunta la
entidad
Capacidad  financiera v organizacional: La  Capacidad finangiera v CUMPLE CUMPLE CUMPLE
arganizacional se determinaran en base a lo registrado en el RUP
G Vigentia gesde; FGA 104 02
2513
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La capacidad financiera del proponente se calculard a partir de la evaluacion de los siguientes faclores:

- c

INDICE DE LIQUIDEZ: El proponente debera 0 e 2.32 136 ' 246

presentar un indice mayor o igual a 1 (veces) . E CUMPLE CUMPLE CUMPLE

INDICE DE ENDEUDAMIENTO El proponente deberd g 0.52 0.38 0.39

demostrar un ingdice de endeudamiento menor o igual al 70%, stenel NOCUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

RUP Ja cifra esta expresada en decimales el indice es menor oiguala o

0,70

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: Eil proponente debera 0.83 213 0.68 7.25

presentar un indice mayor o igual que 0-{veces) v indeterminade CUMPLE CUNPLE CUMPLE CUMPLE

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: ~ Elproponente debera 0.18 0.32 0.03 0.21

presentar un indice mayor que 0%, s en ol RUP la cifra esta expresada

en decimaies el indice es mayor a 0,00 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: £l proponente debera 0.02 .15 002 0,12

presentar un indice mayor gque 0%, si en el RUP la cifra estd expresada

en decimales el Indics es mayor 2 0,00 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
A0 0V, g g : Migencia desde: Ehanvo2
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Nota 1: Los proponentes VERSA EXPERTOS EN CERTIFICACION $.A.8. v BUREAU VERITAS COLOMBIA LTDA no se encuenbran habilitados segin a
informacidn anteriormente presentada, por o cual no se les asignard puntaje a los criterios de seleccién. De acuerdo a lo establecidoen el articulo S de faLey 1882 de
2018, dichos proponentas podran aliegar los respatiivos documentos hasta el érmine de traslado del informe de evaluacion, seran rachazadas las ofertas de aquelios
proponeniesque no suministren la informacion v la documentacion solicitada por s entidad estatal hasta el plazo anferiormente sefialade. Adicionalments se advierte
que no se podran acreditar circunstancias ocurridas con posterionidad al clerre del proceso.

Nota 2: ICONTEC - i bien se muestra los requisitos habilitantes cumplidos v la asignacion de puntaie de acuerdo & los criterios de evaluacion establecidos en el
pliego de condiciones, su propuests es rechazeda toda vez sl ansxo 20 fue modificads por dicha entidad al incluir reglas o condiciones no establecidas dentro del
anexo 20 ICONTEC propone 2 visitas por dig con opoitn de que luego de terminadas las 2.5 horas de las enfrevistas (rabajo de campo), se lenga la posibilidad de
quedarse en la organizacion evaluada provectando el informe del servicio sin que se.genere compromise de entrega de informe el mismo dia de la evaluacion. - Todas
las actividades de validacion v verificacin que se desarrollan en ICONTEC se realizan de acyerdoe con elmodelo de opsracion conovido como “enfoque funcional”, e
cual se encusnira indicado en fa norme intermacional ISQAET 17000, que da directiices pars llevar a cabo actividades gue consisten en evaluar fa conformidad de
provectos, productos, procesos, instalaciones v personas.

La verificacion es una sene de res achividades gue salisfacen una necesidad o ung solicitud de demostrar gue se cumplen los requisitos especificados, tales aclividades
son:

Planificacion,

Realizacion de la Verificacidn, y

Entrega de resultados

Tal demostracion puete aportar sofidez o credibilidad & las afirmaciones que se cumplen los requisifos especificados, proporcionando g los usuarios una mayor
confienza en tales sfirmaciones, tal como se indica en fa siguterte grafica:,.." Es de anotar que el pliego de condiciones sefiald como causal de rechazo la siguients:

F. Razones y causas gue generan ¢f rechazo de propuestas o la declaratoria de desierto del procese
» No pressnten, modifiquen ¢ omiten las especificacionss téonjcas requeridas por Ja Entidad, establecidas en el anexo de condiciones técnicas ~ anexo 20.

Criterios de evaluacion de la Oferta

Experiencia dal proponents:

Rk wower, 000 g ; i Vigencia desde: PR 10802
Jure2i-13




CUANTIA DE LA EXPERIENCIA PUNTAJE | VERSBA TRAINING ICONTEC BUREAU
G EXPERTOS EN | CORPORATIO VERITAS
CERTIFICACION | N COLOMBIA
, ‘ : 8.A.8, $.A.8. LIDA
Quuien acredite 10 contratos en ios cuales haya Hlevado a cabo una ¢ todas las
actividades antes descritas, oblendra 35 punios,
35 35
Enelanexo 4,
relacionaron 11 Enelanexo 4,
35 - contratos, los relacionaron 10 -
cuales cumplen contratos, los
corn la cuales cumplen
experiencia con la experiencia
solicitada. solicitada
Quilen acredite entre 7 ¥ 9 contratos en los cuales haya Hevado a cabo una o 20
fodas las actividades antes descritas, oblendrd 20 puntos,
Quien NO acredite minimo 7 contratos en los cuales haya llevado a cabo 0 -
una o todas las actividades antes descritas, obtendra 0 puntos.
Experiencia del equipo de trabajo:
TIEMPO DE EXPERIENCIA PUNTAJ VERSA EXPERTOS TRAINING ICONTEC BUREAU VERITAS
E EN CERTIFICACION CORPORATION COLOMBIA LTDA
85.A.8. B.A8,
Para cada uno de los integrantes que acrediten experiencia de dos (2} 25 . 25 puntos, Ver -
afios como minimo en: fota 3.
Rt s, o Vigencia desde; FolB- 104002
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TIEMPO DE EXPERIENCIA

PUNTAJ

VERSA EAPERTOS
EN CERTIFICACION
8.5.8.

TRAINING
CORPORATION
5.45.

ICONTEC

BUREAU VERITAS
COLOMBIALTDA

a. Evaluacién o realizacion de auditorias en  programas  de
Sostenibilidad Ambiental,

e, Acompahamiente a empresas en s Implementacidn de medidas de
Adaptacién al Cambio Climétice v la Vanabilidad Climatica v en la
implementacidn de. Medidas de Mitigacién: al Cambio Climatico o en la
slaboracion. de planes de accién para mitigar Riesgos Climéticos
Empresariales o Planes de Reductitn de Emisiones GEL

NOTA: 8i ningunc o alguno de fos integrantes no acreditan esta
experiencia, el puntale gue se asignara para este item serd de 0 puntos,

Para cada uno de los integrantes que acrediten experiencia de un (1)
afio como minimo en:

a. Evalvacidn o realizacién de auditorias - en  programas  de
Sostenibilidad Ambiental.

e Acompahamiento & empresas en la implementacion de medidas de
Adaptacidn al Cambio Climatico v la Varlebilidad Climatica v en la
Implementacidn de Medidas de Miligacion al Cambio Climatico o en la
elaboracion de planss de  accion para mitigar - Riesgos Climaticos
Empresariales o Planes Us Reducoidn de Emisiones GEL

HOTA: 851 ninguno o alguno de fos integrantes no acreditan esta
expaeriencia, el puniaje gue se asignara para este Hem serd de § puntos.

10

10 purtos
Ver nota 4.

Para cada uno de los integrantes que acrediten experiencia de menos
de un (1) afio como minimo en:

a. Evaluacion o realizacidn de auditorias en programas de
Sostenibilidad Ambiental.

e, Acompafiamients a empresas en la Implementacion de medidas de
Adeplacidn &l Cambio Clmatico v la Varisbilidad Climatica v en I

Pty &

JureEBA3
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EN CERTIFICACION CORPORATION COLOMBIA LTDA

TIEMPO DE EXPERIENCIA : PUNTAJ VERSA EXPERTOS TRAINING ICONTEC | BUREALU VERITAS
E

S.AS. 8.A.8.

implementacidn de Medidas de Mitigacion al Cambio Climético 0 en la
elaboracién de planes de  accién  para mitigar Riesgos Climéticos
Empresariales o Planes de Reduccidn de Emisiones GEL

NOTA: St ninguno o alguno de los infegrantes no acreditan esta
experiencia, el puntaje gue se asignaré para este item seré de 0 puntos,

Nota 3: {25 punios) equipo de profesionales propuestos por Training Corporation:

1. Maria Teresa Rojas Aristizabal Ingeniera ambiental, Especialista en Gestion energética y Amblental, Magister en Gestidn y Auditorias ambientales
Experiencia; La profesional acredita mas de 2 afios de experiencia, de acuerdo a las certificaciones que adjunta.

2. Maria Luisa Montoya Renddn: Ingeniera sanitaria; Especialista en Administracién y Gerencia Institucional, Magister en Salud Ocupacional.
Experiencia; La profesional acredita mas de afios de experiencia, de acuerdo a las cerificaciones yue adjlnta.

3. John Fredy Moreno Velasquez: Ingeniero Industrial y Especislista en Alta Gerencia con Enfasis en Calidad Doctorado en Educacion
Expetiencia: El profesional acredita mas de 2 aflos de experiencia, de acuerdo a las certificaciones que adjunta.

4. Jessica Maria Garcia Vélez:, Administracion en salud: Gestion Sanitaria y Ambiental. Especialista seguridad en el trabajo
Experigncia; la profesional acredita mas de 2 afios de experiencia, de acuerdo a las certificaciones que adjunta.

Nota 4: {10 puntos} equipo de profesionales propuestos por el ICONTEC:

1. Paole Andrea Urrego Mesa: Ingeniera Ambiental, Especialista en Gerencia de Proyectos.

ool AT HOV. syoRe b st Vigencin desde; FGL Y B2
Jum25-13




Experiencia’ la profesional acredita mias de 2 afios de expetiencia, de acuerdo a las cerificaciones que adjurda.

2. Juan Camilo Perdomo Martinez: Ingeniero Ambiental, especialista en transformacion digital,
Experienciac el profesional acredita 18 meses v 23 dias (Ecoacciones: 18 meses e lcontec 23 dias),

3. Maribel Mufioz Roncancio: Ingenieria Ambiental, Especializecion en ingenieria hidraulica v Ambiental, Magister en ingenieria -Recursos Hidraulicos.
Experiencia; La profesionsl acredita mas de 2 afos de experiencia, de acuerdo a las certificaciones que adiunta.

4. SBergio Enrique Arango Osorno: Ingeniero Quirnico, Magister eningenieria con énfasis en amblental.
Experiencia: La profesional acredita més de 2 afios de experiencia, d¢ acuerdo g las ceriificaciones que adjunta,

A Formacion Académica del Equipo de Trabajo: Maximo 20 Puntoes,

La puntuacidn para asignar se realizara de acuerdo conla siguiente table:

INTEGRANTE EQUIPO DE TRABAJO PUNTAJE | VERSA TRAINING ICONTEC BUREAU
‘ EXPERTOS EN | CORP VERITAS
CERTIFICACION COLOMBIALTDA
4 PROFESIONALES (DE LOS CUALES CADA UNO DE ELLOS
DEBERA ACREDITAR ALGUNO DE LOS SIGUIENTES PERFILES) - 20— ver 20 - ver perfiles .
ingenieria Ambiental o afines, Ingenieria . sanitaria o afines, perfiles en ennotad
Administracion de Empresas Agropecuarias o afines, Administracién rota 3
Ambienial o afines, Ingenierla Industrial o afines, Ingenieria bicldgica o 20
afines, ingenieria forestal o afines.
B Publicaciones técnicas v cientificas del equipo de trabajo: Maximo 8,75 Puntos
Rt 6,0, Vigenuia tdesde: Fol3d- 100 02
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* Publicaciones técnicas y cientificas del equipo de trabajo PUNTAJE | VERSA TRAINING ICONTEC BUREALU
;;;;; e : EXPERTOS EN | CORPORATION VERITAS
;;;;; CERTIFICACION | S.ASB COLOMBIA
e C i L , 8.A.5. LTDA
Custro (4] publicaciones entre tesis de grado o Ponencias v al menocs 1 8,75 )
articulo cientifico. 8,75 {p;esema
Cualro (4) publicaciones entre tesis de grado o Ponencias, 4 g dblicacicties) E
Menos de cuairo (4) publicaciones entre tesis de grado o ponencias 0 P

Nota 5. Proponente Training (0 punfos) Adjuntd tres publicacionss (Dos articulos v un trabajo de grado), adicionaimente presentd informacion de la participacion
gue tendrd una de las profesionales en Iz “Ponencia cambio climético, desastres naturales y consecusncias sociales en XIV Congreso internacional de educacion
ambiental para la sustentabilidad”, la cual no se tendra en cuenta dado que esta se realizard el proxime 16,17 v 18 de ochibre del 2024

C. Emprendimiento y Empresas de Mujeres: Maximo 0.25 puntos

Jun-25-18

, VERSA EXPERTOS TRAINING | .
Em L . EN BUREAU VERITAS
prendimiento y Empresas de Mujeres PUNTAJE CERTIFICACION CORPORATION ICONTEC COLOMBIA LTDA
‘ ‘ SAS. BAD '
De conformidad con lo establecido en el articulo 32 de'la Ley
de Emprendimiento y el articulo 2.2.1.24.2.15 del Decreto
1082 de 2015, adicionatio por e adiculo 3 del Decrato 1880 0,25 - «
de 2021, se olorgara un puntaje de 0,25 puntos al proponente
que sea empresa o emprendimiento de mujeres.
igencia desde: PG 108 .02




e . sl b BN BUREAU VERITAS
Emprendimiento v Empresas de Mujeres PUNTAJE .~ 1 CERTIFICACION CORPORATION ICONTEC COLOMEIA LTDA
e L aae SAS8 . ' G
Frataweogc Vigencia desde: F-G33-1040 02
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D,

Puritaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad dentro de su planta de personal, conforme al Decreto 382 de 2018, {1 punto)

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

PUNTAJE

YERSA EXPERTOS
EN

CERTIFICACION

TRAINING
CORPORATION
8.A8.

Quien presente certificacion expedida por la Oficina del
Trabaio del domicilio del proponente en la cusl conste
gue éste cuenta dentro de su planta de personal con
personal con discapacidad.

Quien no presente certificacion expedida por fa Oficing
del Trabajo del domicilio del proponente ‘en la cual
conste que éste cuenta dentro de su plantade personal
con perscnal con discapacidad.

S48,

ICONTEC

BUREAU VERITAS
COLOMBIA LTDA

E. Apoyo a la Indusitria Nacional {10 puntos}

Apoyo a la Industria Macional

Rty

PUNTAJE

VERSA
EXPERTOS EN

SA8

CERTIFICACION

- TRAINING
CORPORATION
- BAB,

Cuando: la propussta valida: oferte bienes y servicios
nacionales, en lo referente al objeto de este proceso de
ssleccion, se e asignarén diez 10 puntos.

10

ICONTEC

BUREAU VERITAS

COLOMBIA LTDA

10 (presenio anexo
9}

-

2813
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VERSA
N : ‘ e EXPERTUSEN | i, i o BUREAU VERITAS
Apoyu & la Industria Nasional PUNTAJE CERTIFICACION f:ﬁﬁg"fgﬁ@ﬂ CONTEG COLOMBIA LTDA
SAS : i , .

Cuando I propussta valida oferte bienss o servicios
exiranjeros, se asignaran Cinco (5} punlos, i incorpora
“components  oolombiant - de  bisnes v servicios | B
profesionales, teonices v a;;emims en un porcenipje
aavoro igual al 50% del tolal tenuer
Cuando la propuests valide ofede m::te& o servicios
axbranioros, @ incorpura componente colomblang de
‘blenes ¥ servicios profesionales, fBenicos yoperativos en
un porcentaly: inferior al 50% del fotel requedds, se 0
‘asignard cero (0} purios por aste orilerio,
‘F’m ia no Wmm de Za Mman r@qaersz&a para

CONSOLIDADO PUNTAJE y PRIMER ORDEN DE ELEGIBILIDAD

PUNTAJE
85
25
20

875

025

4
10

300

10

SRR G e e Vigenis desde: P
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