RESOLUCION No. 499
{Septiembre 23 de 2024)

FOR MEDIO DEL CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA PARA LA
SUSCRIPCION DE CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DETENJO Y LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO PARA REALIZAR ACCIONES
CONTENIDAS EN EL PLAN NACIONAL DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SALUD TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE TENJO.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE TENJO

En uso de sus facultades legales, en especial las que le confiere el articulo 315 de ia
Constitucion Politica de Colombia, el articulo 91 de la Ley 136 de 1994 modificado por
el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el literal d) numeral 1° del articulo 11 de la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007, y el arficulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015,y

CONSIDERANDO:

Que el arficulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, seficla que son fines
esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion.

Que el articulo 13 de la nombrada carta politica, sehala que el Estado promovera ios
condiciones de igualdad en favor de grupos discriminados o marginados.

Que el arficulo 209 ibidem prevé que “la funcidn administrativa estd al servicio de los
intereses generales y se desarrofla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidod, mediante la
descentralizacién, la delegacion y la desconcentracién de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para ef adecuado cumplimiento de
los fines del Estado {...)".

Que e} articulo 311 ibidem dicta que “Al municipio como entidad fundamental de la
divisién polftico-administrativa del Estado le corresponde prestar jos servicios publicos
que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la parficipacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitanfes y cumplir las demas funciones que le asignen la
Constitucién y las leyes”.

Que el articulo 355 de la Constitucion Politica, inciso segundo establece: “El gobierno
en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podrd, con recursos de fos
respectivos presupuestos, celebrar convenios con enfidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividodes de
interés piblico acordes con el plan nacional y 10s planes seccionales de desarroflo”.

Que de conformidad con el articulo 27 de la Ley 1454 de 2011, son principios del
ejercicio de competencias: *(...) Ademds de los que e} articulo 209 de la Constitucion
Polftica contempla como comunes de la funcién administrativa, son principios rectores
del ejercicio de competencics, los siguientes: 1. Coordinacién. La Nacién vy 1as
enfidades territoriales deberan ejercer sus competencias de manera articuiada,
coherente y arménica. En desarrolio de este principio, las entidades terrtoriales y
demds esquemas asociativos se arficularén, con las autoridades nacionales y
regionales, con el proposito especial de garantizar los derechos fundamentales de los
ciudadanos como individuos, los derechos colectives y del medio ambiente
establecidos en la Constifucidn Polifica.

Que el principio de coordinacion definido por ia Constitucién Politica en el articulo 209,
establece como eje de las relaciones de 1a estruciura organica del esfado; la
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colaboracion arménica entre enfidades para la realizacidn de sus fines, en el ejercicio
de la funcién administrativa propiamente dichg, y de acuerdo a lo sefialado en el
articuto 207 ias autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado, deberan cooperar entre sf para lograr
tos fines del Estado.

Que la normatividad constitucional y legal permite que la actividad administrativa de
los distintos drganos y entidades publicas se relacionen entre si en términos de
igualdad, que garantizan fanto el cumplimiento de los objetivos y ias funciones de los
organismos y entidades involucrados como la realizacion del interés general y de los
cometidos estatdles.

Que dentro de los instrumentos que permiten materializar ei principio de colaboracion
y ala vezlos principios de eficacia, economiay celeridad, que también rigen la funcién
administrativa, es el conirato interadministrativo, en la medida en gue las voluntades
administrativas, al estar legaimente habilitadas para su celebracién. Pueden por este
medio crear, modificar o extinguir situaciones juridicas concretas.

Que el principic de coordinacidn y colaboracidén, permite @ los autoridades
administrativas garantizar la armonia en el ejercicio de las respectivas funciones con el
fin de lograr los fines y cometidos estatales, por lo que prestardn su colaboracién a las
demds enfidades para facilitar el ejercicio de las funciones.

Que los contratos inferadministrativos se constituyen en una de las herramientas
confempladas en el Arficulo 2.2.1.2.1.4.4. Del decreto 1082 de 2015 y el articulo 92 de
laley 1474 de 2011, para el desarrollo de los fines del Estade de la siguiente manera.

Que el Aticulo 2.2.1.2.1.4.4. Del decreto 1082 de 2015 establece la figura de Convenios
© contratos interadministratives, sefialando esta como la modalidad de seleccion para
la confratacion enfre Enfidades Estatales es la contratacién  directa: y en
consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del mismo
decreto, es decir que la enfidad debe sefalar en un acto administrativo ia justificacidén
para contratar bajo la moddalidad de contratacién directa.

Que ia ley 1150 de 2007, en su articulo 2, numeral 4, literal ¢ tal y como quedo
modificado por el articulo 92 de Ia ley 1474 de 2011. hizo referencia sefalando que
procede la contratacion drecta tratdndose de la celebracién de “Contratos
inferadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién
directa con el objeto de la enfidad ejecutora sefalado en la ley 0 en sus reglamentos.

se exceptlan los contratos de obra, suministro, prestacidon de servicios de evaluacién
de conformidad respecto de las normas o reglamentos técricos, encargos fiduciarios
y fiducia piblica cuando las instituciones de educacién superior pUblicas o Ias
Sociedades de Economia Mixta con participacidén mayoritaria del Estado, o las
personas juridicas sin énimo de lucro conformadas por la asociacidon de entidades
pUblicas, o las federaciones de entidades teritoriales sean Ias ejecutoras {...)".

Que estas formas de relacion no son gjenas a las entidades involucradas en e
desarrolio del objeto de este proceso contractual, como guiera que forman paorte de
la administracion pdblica y per ende, son destinatarios de Iq ley 489 de 1998; ademds,
que sus estatutos particulares también ias incorporan.

Que la implementacion del Plan Nacional de Intervenciones Colectivas [PIC) se
fundamenta en el deber constitucional del Estado colombiano de garantizar |aq
prestacion de servicios de salud en condiciones de calidad, accesibilidad y
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continuidad, conforme a lo establecido en la Constitucion Politica de Colombia. E
arficulo 49 consagra el derecho fundamental a la salud como un servicio publico
esencial, que debe ser garantizado por el Estado mediante politicas enfocadas enla
prevencién, promocién y recuperacion de la salud.

Que el articulo 2 de la Constitucién establece como fin esencial del Estado la garantia
de los derechos de todas las personas, entre los cuales se encuentra ia proteccidon de
la vida v la dignidad humana. En este sentido, el PIC, orientado a las intervenciones de
salud publica de cardcter colectivo, se convierte en una herramienta indispensable
para cumplir con este mandato constitucional, permitiendo el desarrollo de esirategios
y encaminadas a la promocién de la salud y la prevencion de enfermedades con un
enfoque teritorial que responde a las necesidades de la poblacion.

Que el derecho a la salud se constitucionalizd de forma expresa en los arficulos 44y 49
de nuestra actual Constitucién Politica como un derecho inherente a la persona.
SegUn un primigenio criterio formalista de interpretacién, el derecho a la salud fue
considerado como un derecho meramente prestacional debido a su ubicacién
topogrdfica en dicha Constitucién. De alli, y por influjo directo de las consideraciones
jurisprudenciales de la Corte Constitucional, fue considerado como un derecho de
doble connotacidn ~-fundamental y asistencial-, luego como un derecho fundamental
por conexidad, posteriormente como un derecho fundamental con relaciones a
determinadas poblaciones —adulto mayor, personas en estado de discapacidad,
poblacién en estado de desplazamiento—, seguidamente como fundamental con
relacion a los contenidos del Plan Obligatorio de Salud v, finalmente, parece haberse
reconocido como un derecho fundamental per se. No obsfante el decurso
jurisprudencial sefialado, aun se escuchan voces sobre el cordcter meramente
prestacional del derecho ala saiud o de su iusfundamentalidad en forma exclusiva por
via conexidad con ofros derechos fundamentales. El derecho ala salud analizado en
clave del Estado social es un verdadero derecho fundamental por ser universal,
irenunciable, inherente a la persona humana, integral e integrador, esencial para la
materiaiizacion. de una vida digna y con calidad, y vital para la eficacia real del
principio de iguatdad material. Comporta fibertades y derechos. Por ello, el derecho
fundamental a la salud en Colombia debe ser un derecho seriamente fundamental,
protegido por todas las garantias constitucionales y legales propias de tal fipo de
derechos.

Que el Predmbulo de la Constitucion Polifica de 1991 determina como uno de los fines
esenciales del Estado colombiano el de garentizar a sus integrantes la vida. A su vez,
la proteccién del derecho a la vida se encuentra positivizada en el articulo 11 de la
precitada Constifucién Politica como un derecho fundamental. Su safisfaccion
efectiva e integral, como derecho a una vida dignal. depende del aseguramiento
real de ofros derechos. Entre ellos se destaca el derecho ala salud.

Que ios arficulos 48 y 49 constitucionales fueron desarrollados por la Ley 100 de 19933
que, enire ofros, estructurd el Sistema General de Seguridad Social en Satud [en
adelante $GSSS). Ef SGSSS fiene como objetivos: regular el servicio pUblico de salud.
crear condiciones para el acceso de todala poblacién al servicio de salud en todos
los niveles de atencién, cubrir las contingencias de enfermedad general y maternidad
de sus afifiados y beneficiatios, y como corolarie, garantizar a todas las personas el
acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacién de la salud. Con tal
fin, la citada Ley 100 de 1993 estipuld la implementacion de un Plan Obligatorio de
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Salud (en adelante POS), como un conjunto bdsico de servicios en salud para los
afiicdos y beneficiarios de tal Sistema.

Que el desarrollo de estas intervenciones no solo responde a un deber del Estado, sino
que también es un derecho de los ciudadanos, quienes deben contar con polfticas y
programas que protejan su bienestar fisico, mental y social. La implementacién
adecuada del PIC permite que el Estado colombiano cumpla con su responsabilidad
de salvar el derecho a fa salud, tal como lo ordena el marco constitucional,
asegurando una poblacién mas saludable y con mayor calidad de vida.

Que en este sentido, la ley 715 de 2001 define los competencias de las enfidades
territoriales en el sectorsalud de gestionar y supervisar el acceso alos servicios de salud
ordena en su capitulo Il articulo 44.2.2. Identificar a la poblacién pobre y vulnerable en
su jurisdiccion y seleccionar a los beneficiarios del Régimen Subsidiado, atendiendo las
disposiciones que regulan la materia, 44.3.2. Establecer la sifuacidon de salud en el
municipio y propender por el mejoramiento de las condiciones determinantes de dicha
situacion. De igual forma, promoverd la coordinacion, cooperacion e integracién
funcional de los diferentes sectores para la formulacion y ejecucién de los planes,
programas y proyectos en salud publica en su dmbito teritorial. Por ofra parte, en su
articulo 46, establece las enfidades temitoriales tendran a su cargo la ejecucion de las
acciones de salud publica en la promocién y prevencion dirigidas a la poblacién de
su jurisdiccién.

Qe la Ley 1751 de 2015 fiene como objeto garantizar el derecho fundamental a la
salud, regulario y establecer sus mecanismos de proteccién, en este sentido, su articulo
2° dispone en los términos del articulo 49 de la Constitucion Politica, que su prestacién
como servicio publico esencial obligatorio se ejecuta bajo la indelegable direccién,
supervision, organizacién, regulacion, coordinacion y control del Estado.

Que la norma ibidem, en el articulo 5 establece como obligacién del Estado la
formulacion y adopcién de politicas de salud que garanticen el goce efectivo del
derecho fundamental a la salud en igualdad de trato vy oportunidades para toda la
poblacidn, asegurando para elio la coordinacién arménica de las acciones de todos
los agentes del Sistema; asimismo advierte gue debe realizar el seguimiento continuo
de la evolucién de las condiciones de salud de ia poblacién a lo largo de su ciclo de
vida redlizar evaluaciones sobre los resuttados del goce efectivo de derecho
fundamentadl a fa salud.

Que la Ley 2294 de 2023 *Plan Nacional de Desarrolio 2022 — 2026 Colombia Potencia
Mundial de-la Vida", establece dentro de las bases del Plan a Colombia como territorio
saludable con Atencidn Primaria en Salud — APS, g partir de un modelo de salud
preventivo y predictivo entendido como una construccién colectiva de base territorial,
CUy0 accionar se centra en las personas, las familias y las comunidades e implica el
desarrollo de los principios y elementos centrales de la Atencion Primaria en Salud-APS
tales como: Primer contacto a través de Equipos Basicos de Salud/Equipos de Salud
Territoricles; Abordaje Familiar y Comunitario; Longitudinalidad, Atencidn Infegrai,
Infegrada y Continua; Enfasis en la Promocidn y Prevencion; Participaciéon Social
Incidente y Decisoria; Interculturalidad

Que la Resolucién 1035 de 2022 por medio. de la cual se adopta el Plan Decenal de
Saiud Publica - PDSP 2022-2031, modificada por la Resolucion 2367 de 2023, establece
en el arficulo 4, el deber del Ministerio de Salud y Proteccién Social de ajustar los
lineamientos metodolégicos de Ia Planeacidn integral para la Salud, incluyendo el
Andlisis de Situacion de Salud-ASIS, que integra el andlisis de las condiciones de salud

Alcaldia de Tenjo

www.tenjo-cundinamarca.gov.co

Calle 3 No. 3 - B6 / cadigo postal 250201

Tel (+57) 601-5807997/ 8646806 [ 8646337 / 8646471

Péginz 4 de 10

Terjo - Cundinamurca




RESOLUCION No. 499
{Septlembre 23 de 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA PARA LA
SUSCRIPCION DE CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DE TENJO Y LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO PARA REALIZAR ACCIONES
CONTENIDAS EN EL PLAN NACIONAL DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SALUD TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE TENJO.

poblacion asegurada en el teritorio y demds instrumentos y herramientas que se
consideren pertinentes para la adecuada implementacién del PDSP 2022-2031.

Que la Ley 1438 de 2011 adoptd la Esirategia de Atencion Primaria en Salud para
permitir fa coordinacién intersectorial que permite la atencién integral e infegrada,
desde ia salud publica, la promocién de la salud, la prevencién de la enfermedad, el
diagnéstico, el tratamiento, la rehabilitacién del paciente en todos los niveles de
complejidad a fin de garantizar un mayor nivel de bienestar en los usuarios, sin perjuicio
de las competencias legales de cada uno de los actores del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, la citada Ley, en su articulo 15 sefiala gque los equipos
basicos de salud, entendidos como aquelias estructuras funcionales y organizafivas
que permiten facilitar el acceso a ios servicios de salud en el marco de la estrategia de
Atencién Primaria en Salud, serdn financiados con recursos interinstitucionaies del
sector destinados a la salud publica y de ofros sectores que participa en la atencion
de los determinantes sociales y en el articulo 16 establece sus funciones.

Que mediante la Resolucidn 518 de 2015, el Ministerio de Salud y Proteccidn Social
establecié directices para la elaboracion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas de Salud -PIC, definiendo entre
otros, los aspectos generales para la ejecucion del proceso de gestién de la salud
pUblica, su finalidad, confratacién y ejecucion, incluidas tas responsabilidades de las
entidades teritoriales a nivel departamental, distrital y municipal, como de sus
ejecutores y la distribucion de los recursos del Sistema General de Participaciones del
componente de salud publica.

Que para la vigencia 2021, el indice de cobertura globat de las infervenciones
individuales de la Ruta Integral de Atencidn para la Promociony Mantenimiento de la
Salud y la Ruta Infegral de Atencién en Salud Materno Perinatal fue de 57,2%, por lo
que se hace necesario fortalecer 1os mecanismos, estrategias y modalidades de
prestacidén de servicios que permitan aumentar el acceso @ tas intervenciones de
valoracién integral, deteccidn temprana, proteccién especificay educacidén para la
salud, a fravés de la gestién y complementariedad de las intervenciones colectivas.

Que, a pesar de las disposiciones en materia de atencién primaria en salud expuestos
previamenie, en el marco de ia Ley 1438 del 2011, este Ministeric encuentra gque
Colombia no ha logrado avanzar de manera homogénea en la implementacién de
dicha estrategia y las barreras de acceso @ los servicios de salud de promocion y
prevencién son cada vez mayores Como lo muestra el indice de 57.3% de coberfura
global de la ruta de promocion y mantenimiento de la salud para el ano 2021.

Que en el marco del moniforeo a la implementacién de intervenciones colectivas y
ejecucion de los recursos del Sistema General de Participaciones en el componenie
de Salud Publica se han idenfificado dificultades en los territorios tales como, el inicio
tardio de los intervenciones colectivas, la baja cobertura poblacional y duracion

inferior a 6 meses, asi como la atemizacion de actividades.

Que la Resolucion 295 de 2023 por la cual se modifican los articulos 3, 8,11, 14, 16,y 18
de la Resolucidn 518 de 2015 en relacion con la gestién de la salud poblica, las
responsabilidades de las entidades territoriales y de los ejecutores del Plan de Salud
PUblica de Intervenciones Colectivas y las condiciones para la ejecucion. En su articulo
2 Modifica el articulo 8 de'la Resolucién 518 de 2015, el cual sefiala la definicion del
Plan de Intervencién Colectiva en las siguientes condiciones “Es un plan de beneficios
compuesto por intervenciones de promocién de lasaludy gestidn delriesgo, las cuaies
se enmarcan en las estrategias definidas en el Plan Terdtorial de Satlud (PTS). y buscan
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impactar positivamente los determinantes sociales de la salud y alcanzar los resultados
definidos en estos el marco de la estrategia de Atencién Primaria en Salud. Comprende
un conjunto de intervenciones, procedimientos, actividades e insumos, los cuales se
gjecutan de manera complementaria a ofros planes de beneficios, buscando Ia
articulacion con ofros recursos disponibles en el ferritorio, de modo que se garantice la
armonizacion de recursos del Sistema de Salud y de ofros sectores gue concurran en
la afectacion positiva de los determinantes sociales de la salud™.

Que en el mismo senfido la norma previamente mencionada sefiala en el articuio 3.
Modificar el articulo 11 de la Resolucidn 518 de 2015, las responsabilidades que poseen
los municipios Ademas de las competencias asignadas a los actares involucrados en
la planeacion, formulacidn, ejecucidén, monitoreo y evaluacion del PIC, estos tendran
las siguientes responsabilidades: 11.2. MUNICIPIOS *11.2.1. Formular v ejecutar el Pian
de Intervenciones Colecfivas municipal mediante procesos de participacién social de
conformidad .con lo establecido en el Plan Decenal de Salud PUblica, los planes de
desarrolio nacional, departamental y municipal, los planes de vida de [os pueblos
indigenas, los planes de las poblaciones NARP y ROM. asf como, en polificas nacionales
y lo dispuesto en la presente resolucion. La formulacién y ejecucidn del Plan de Saiud
PUblica de Intervenciones Colectivas se redlizard de manera arficulada y
complementaria a las acciones de promocién de la salud y prevencién de la
enfermedad a cargo de los entidades promotoras de salud. En las enfidades
territoridles con poblacidén perteneciente a grupos éinicos la formulacién Y ejecucion
del PIC debe implemeniar procesos de participacion social, en cumplimiento de la
normatividad prevista para el efecto.

Qu eteniendo en cuenta el arficulo 14 v 15 de la Resolucion 518 de 2015, Ias cuales
establecen los criterios en materia de contratacion de la siguiente manera

"Articulo  14: Conftratacién del plan de salud publica de intervenciones
colectivas departamental, distrital y municipal. Los intervenciones colecfivas se
confratardn con las instifuciones que fengan capacidad técnica y operafiva,
de acuerdo con los criterics establecidos en el articulo 15 de la presente
resolucion y cumpliendo con la normatividad en materia de contratacidn
estatal, cuando a eflo haya lugar, de conformidad con la siguiente priorizacidn:
La entidad ferritorial contratard con las Empresas Socicles del Estado e IPS
indigenas ubicadas en el teritorio siempre y cuando fengan la capacidad
técnica y operativa.

Que el articulo 15. Criterios para determinar la capacidad técnica y operativa. Para la
coniratacidn de las acciones del Fie, la entidad teritorial debe verificar que la
instifucion a contratar cumpla con los siguientes criterios: 15.1. Tener minimo dos (2)
anos de experiencia relacionada con la ejecucién de las acciones que se pretendan
contratar. 15.2. Disponer de un coordinador para la ejecucién de los acciones del PIC
que se prefenda confratar, respecto del cual se debe acreditar que cuenta con el
perfil establecido per la entidad territorial. 15.3. Tener ung evaluacién satisfactoria en
la ejecucién técnica y financiera del Uitimo contfrato suserito con una enfidad territorial:
la evaluacién deberd estar soporfada y documentada frente a los lineamientos
técnicos pactados. 15.4. Se deberd cumplir con lo establecido por el Sistema Unico de
Habilitacion, cuando la accién del PIC o confratar lo requiera (manejo de biolégicos,
medicamentos, disposifivos, famizajes o insumos médicos)"”

Que el Municipio de Tenjo adoptd mediante Acuerdo No.004 de 2024 el Plan de
Desarollo Municipal 2024-2024 "AHORA ES EL TIEMPO DE TENJO" en el cudl se

Alcaidia de Tenjo

www.tenjo-cundinamarca.gov.co

Calla 3 No. 3 - 86 / codigo postal 250201

Tel: {+57) 601-5807997/ 8646806 / 8646337 /8846471

Pégina 6 de 10

Tenjo - Cundinomarcyu




RESOLUCION No. 499
(Septiembre 23 de 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA PARA LA
SUSCRIPCION DE CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DE TENJO Y LA
EMPRESA $OCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO PARA REALIZAR ACCIONES
CONTENIDAS EN EL PLAN NACIONAL DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SALUD TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE TENIO.

encuentra en el EJE IV “TRASFORMACION SOCIAL" que contempla los programas de:
Salud Publica Inteligente e Innovador SUBPROGRAMA:! Prestacion de Servicios vy
Aseguramiento, Es el iempo de la innovacion en la Salud PUblica, Es el tiempo de ia
Vigilancia, Inspeccién y control con el objefivo de Mejorar ia calidad de vida de la
comunidad de Tenjo a través del fortalecimiento de diferentes sectores clave,
garantfizando el acceso equitativo a servicios educalivos, de salud, cultura, recreacion,
inclusién social y reconciliacién. Con ello y lo descrito para la Meta 189 redlizar |
estrategia anual para forfalecer el plan de recuperaciéon nutricional municipal y meta
197. Redlizar la caracterizacion y seguimiento anual de 4500 hogares en el marco de
la estrategia primaria en safud.

Que la implementacion y cumplimiento del Pian Nacional de Intervenciones
Colectivas (PIC) por parte de los municipios es una necesidad fundamental para
garantizar el derecho a la salud de la poblacion, conforme lo establece la Constitucion
Politica de Colombia en su arficulo 49. Este plan es un instrumento esencial para
asegurar que las acciones de salud publica, promocién de la salud y prevencion de
enfermedades se lleven a cabo de manera coordinada, equitativa y efectiva,
adapténdose a las realidades y necesidades locales.

Que el cumplimiento del PIC a nivel municipal es vital para responder a los desafios
que enfrentan las comunidades en téminos de salud pdblica. Los municipios son {os
actores mds cercanos a la poblacién y, por tfanto, tienen la responsabilidad de
adaptar e implementar las intervenciones de manera que sean perfinentes ¢ su
contexto teritorial, abordando de manera-directalos riesgos y problemds de salud que
afectan a su poblacién. Esto incluye desde campafias de vacunacién, educacion en
salud, hasta el conirol de vectores, saneamiento ambiental y programas de
alimentacién saludabie.

Que ademds, el PIC estd orientado a un enfoque preventivo, io que permife a los
municipios anficiparse a posibles problemas de salud, reduciendo el impacte de
enfermedades transmisibles y no transmisibles. La prevencién es una herramienta clave
para disminuir la carga sobre los sistemas de salud y los costos asociados a la atencién
de enfermedades que pueden evifarse a través de medidas de promocién y
prevencion.

Que ofra razén crucial para gue los municipios implementen el PIC es su obligacion
legal de cumplir con las politicas nacionales de saiud publica, tal como lo establece
la Ley 715 de 2001. Esta normativa otorga d las entidades territoriales la responsabilidad
de garantizar lo prestacién de servicios de salud publica, y el PIC es el medio por el
cual se concretan estas obligaciones. Su incumplimiento no solo conlleva sanciones
legales, sino que afecta directamente la salud y el bienestar de la comunidad.

Que la implementacién del PIC contribuye de manera significativa ol desarrollo social
y econdémico del municipio. Un territorio con una poblacién mds saludable, que
accede a servicios preveniivos de calidad, serd una comunidad mas productivay con
mejor calidad de vida. Esto genera un circulo vituosoe que impulsa el desarrollo
sostenible y la cohesion social en el largo plazo.

Que el municipio de Tenjo pretende implementar y cumplir ef PIC para garantizar el
derecho a la salud de sus habitantes, prevenir enfermedades, cumplir con $us
responsabilidades iegales y contribuir al desarrofio sostenible de sus comunidades.

Que, durante la presente vigencia, se dio inicio al convenio entre el Municipio De Tenjo
y la Empresa Social del Estado Hospital Santa Rosa de Tenjo medianie el contrato
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RESQLUCION No. 499
[Sepfiemnbre 23 de 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA PARA LA
SUSCRIPCION DE CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DETENIO Y LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO PARA REALIZAR ACCIONES
CONTENIDAS EN'EL PLAN NACIONAL DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SALUD TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE TENJO.

interadministrativo CD-CIFADM-217-2024, en cumplimiento del arficulo 16 de g
resolucion 518 de 2015 Ministerio de Salud y Proteccién Social, el cual se dio por
terminado, sin embarge, es de caracter imperativo confinuar prestando el servicio en
mencion.

Qué Durante la vigencia 2023 Lo ESE Hospital Santa Rosa ejecuto el Plan de
Intervenciones Colectivas — APS permitiendo establecer resultados de identificacion de
poblacion en 9 Micro terriforios y problemdticas que permitieron la definicidn de
procesos de canalizacion a servicios de salud y proyeccion de acciones en busca de
la prevencién de Enfermedad y mejora de las condiciones de vida de la poblacién
residente en el Temitorio, La poblacidn idenfificada en ef marco del Plan de
Intervenciones Colectivas fue cerca de 4036 personas quienes definieron la necesidad
de acceder a servicios tales como medicina general, odontologia, enfermeria,
psicologia, nufricidn, medicina familiar, ademdas identifico los siguientes factores, Los
eventos de inferés en Salud Publica con mayor reporte es Agresion por animales
potenciaimente pefigrosos y Violencia intrafamiliar, Los sectores con mayor riesgo son
Centro, Carrasquilla, Chince, Churuguaco alto y Santa cruz y la vereda la Punta, Las
problemdticas mds referenciadas son mala disposicidn de residuos, carencia de
infraestructura bdésica {acueducto y dlcantarilado), bareras del asegurador para
acceder a servicios de salud, enfermedades mal diagnésficas y mal tratadas,
Incremento de poblacion migrante venezolana e indigena e Identificacién de riesgo
de salud Mental en los diferentes cursos de vida.

Que porlo anterior se hace necesario llevar a cabo un contrato interadministrative con
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO, teniendo en cuenta
la naturaleza juridica publica, su actividad misional es la prestacion de servicios de
salud nivel T, como parte del servicio publico de seguridad social en salud, adelantar
acciones de fomento, promocidn, prevencidn, fratamiento y rehabilitacién de la salud,
actividades relacionadas al objeto contractual v teniendo en cuenta gue es una
enfidad ubicada en el Municipio de Tenjo, se encuenira habilitada para prestar el
servicio,

Que el caracter piblico que ostenta la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA
ROSA DE TENJO, sumado a su actividad y objeto legal, viabilizan la procedencia de
suscripcién del convenio interadministrativo, teniendo en cuenta que acredita los
requisitos del articulo 15 de la Resolucién 518 de 2015 Ministerio de Salud y Proteccion
Social, es decir, cumple con mds de dos afios de experiencia relacionada con Ia
gjecucién de las acciones que se pretendan confratar, dispone de un coordinador
para la ejecucion de las acciones del PIC que se pretenda contrataor, fiene evaluacion
satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del Ultimo confrato suscrito con una
enfidad territorial.

Que, se determina que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ROSA DE
TENJO, posee la idoneidad técnica v la capacidad para prestar [os servicios objeto del
convenio puesto que ostenta la naturaleza publica, la actividad misional relacionada
al objeto contractual y actividades que estan directamente relacionadas a Ia
necesidad que presenta la dlealdia municipal de Tenjo.

Que una vez analizada la propuesta allegada por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO, la cual se encuentra adjunta al presente estudio, se
determind que resulta perfinente e idéneo aunar esfuerzos enfre la Alcaldia Municipal
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RESOLUCION No. 499
{Sepilembre 23 de 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA PARA LA
SUSCRIFCION DE CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DETENJO Y LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO PARA REALIZAR ACCIONES
CONTENIDAS EN EL PLAN NACIONAL DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SALUD TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE TENJO.

de Tenjo y la Empresa Social Del Estado Hospitat Santa Rosa De Tenjo, para prestar el
servicio contenido en el plan nacional de intervenciones colectivas.

Que en vidud de lo anterior y con el propdsito prestar el servicio en mencién y
aumentar la calidad y oporfuna prestacion de los objetivos institucionales y misionales,
@ administracién  municipal  considera  viable la  suscripcion  de convenio
interadministrativo con el fin de cumplir con los objetivos legales y misionales.

Que de conformidad con el literal c) del Numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, tal como quedo modificado por fos articulos 92 y 95 de la.Ley 1474 de 2011, es
proceédente la contratacion de convenios y coniratos interadministrativos “Siempre
que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto de la
entidad ejecutora seficlado en la ley o en sus reglamentos” Que en el arficulo
22.1.2.1.4.6. del Decreto 1082 de 2015, se determina que la modalidad de seleccién
para la contratacion entre entidades estatales es la contratacion direcia.

De acuerdo con el objeto contractual la modalidad de seleccidon comresponde a
CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS establecide en la Ley 1150 de 2007 vy
reglamentado por el Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto compilatoric 1082 de 2015, el
cual sefala "la modalidad de seleccién para la contratacion entre Enfidades Estatales
es la contratacion directa; y en consecuencia le es aplicable lo establecido en el
arficulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente Decreto”.

Que, en virtud de lo anterior, el alcalde Municipal de Tenjo Cundinamarca,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar la procedencia de la modalidad de Contratacién
Direcia para la celebracion del contrato interadministrativo enire la ALCALDIA
MUNICIPAL DE TENJO y EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ROSA DETENJO
aplicando para elio Lo dispuesto por la Constitucidn Politica articuto 209, articulo 27 de
la Ley 1454 de 2011, Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Del decreto 1082 de 2015 y el articulo 92 de
la ley 1474 de 2011, en los cuales indica que es procedenie la contratacién directa.

ARTICULO SEGUNDO: El Objeto del conirato entre el MUNICIPIO DETENJO y LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO es el “CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO PARA REALIZAR ACCIONES CONTENIDAS EN EL PLAN NACIONAL
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA EL CUMPUMIENTO DEL PLAN DE SALUD
TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE TENJO™.

ARTICULO TERCERO: El presupuesto proyectado para la presente contratacidén es de
DOSCIENTOS DOCE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS [$212.444.750) M/CTE. para lo cual se cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal:
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RESOLUCION No. 499
(Septlembre 23 de 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA PARA LA
SUSCRIPCION DE CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DE TENJO Y LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO PARA REALIZAR ACCIONES
CONTENIDAS EN EL PLAN NACIONAL DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SALUD TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE TENJO.

Q09.197 121105 4500 hogares en el marco
V.A_R.P. de la estrategia primaria
LBRE en salud $ 50.000.000 | $ 50.000.000
DESTINACION
Gl6.19.1905. 11311022 Realizar una estrategia
1905028. S.G.P.SALUD | anual para fortalecer el _ _
23.20202. | -SAWD |plan de recuperacién| $19-201-767| $15.201.767
00%.189 PUBLICA nutricional Municipal
Total | $212.445.000 | $212.444.750

ARTICULO CUARTO: Que el plazo de ejecucidn del confrato inferadministrativo serd de
TRES (3] MESES, sin excederse del 30 de diciembre de 2024 confados a partir de ia
suscripcion  del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

ARTICULO QUINTO: Para ia elecucion del contfrato interadministrativo, LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO deberd cumplir con Igs
obligaciones y requisitos sefialados en los estudios previos, los cuales podran ser
consultados a través de la plataforma del Sistema Electrdnico para la Contratacién
PUblica—~SECOP L.

ARTICULO SEXTO: En cumplimiento alo establecido en el articulo 66 de la ley 80 de 1993
y del decretfo 1082 de 2015, se convoca puUblicamente a las veedurias ciudadanas, a
las diferentes asociaciones civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de
utiidad comun, gremiales, universidades y cenfros especializados de investigacion,
que estén interesados, para que realicen confrol social al proceso de confralacién, a
fin de considerarlo procedente. formulen las consideraciones necesarias para buscar
la eficiencia institucional.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucidn rige a partir de su expedicién y su aplicacidn
es Unica y exclusivamente para los fines dispuestos en el presente proveido. En
consecuencia, no ordena la contratacion bajo la modalidad de contratacion directa
de ninguna otra necesidad con caracterisficas similares a la del objeto a contratar.

ARTICULO OCTAVO: PUBLICAR I presente resolucién en el Sistema Electrénico para lo
Contratacién Publica-SECOP II.

CON ESPINOSA

Alcalde Myrficipal de Tenjo
ELABIRQ. 7/ REVISO ARROBO—
= S H AN
i j\- vﬂuﬂ/ L J; \

Nombre: Brayan David faom Belfio / Daniel Anfonid Ayala Mora Lifana Rmmﬁom

. Contratisia jyridico Secretaria Jur Asesor Juridico Extemo Secretaria - } Por”
Cargo: y de Asunicf Legales Juridica y de Asunios Leoales Secrefaria Juridica y de Astrios Legales
Fecha: 23 de sepbfmbre de 2024 \ 23 de geptiembre de 2024 23 de sepliembre de 2024
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