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PRESUPUESTO OFICIAL PRESTACION DE SERVICIOS

DD

FECHA DE

MM AA

ELABORACION:26/08/2024

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y PROMOCION RADIAL EN
AMPLITUD MODULADA (AM) DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMAS
DE INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO.

TERMINO DE EJECUCION:

HASTA EL 31 DE DICIEMBRE O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO OFICIAL

cODIGO UNIDAD DE
ITEM UNSPSC DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
a. Divulgacion de comerciales de treinta (30) segundos cada uno
1 £2101601 |relacionado con informacién institucional de lunes a viemes en el horario UND 150 $ 40.000| $ 6.000.0G0
de 8:00 am.a $:00am. EnAmplitud Modulada (AM).
VALOR TOTAL $ 6.000.000

Certifico que el presente presupuesto corresponde al valor estimado de acuerdo al estu

de 2024

/

.

fas de la Informacidn y Comunicaciones TIC

Codificacion Anterior del Formato: FR-1080-66-V3

% GUTIERREZALVARADO

HILTON ALE
Secretario de kas Tecn

dio de mercado de fecha 23 de agosto
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SECRETARIA

DE LASTIC

ACTIVIDADES DEL CONTRATO

FORMATO PARA EL COMPONENTE Y LISTA DE ACTIVIDADES

NOMBRE DEL PROYECTO

ACTUALIZACION E lMPLEMENTACjON DEL PLAN ESTRATEGICO DE COMUNICACIONES
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO, META

COMPONENTE DEL PROYECTO

PROMOVER LA ADOPCION Y EL USO EFICAZ DE LAS HERRAMIENTAS DE
COMUNICACION INSTITUCIONAL.

TiTULO: N/A

NIVEL EDUCATIVO: N/A

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y PROMOCION RADIAL
EN AMPLITUD MODULADA (AM) DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMAS
DE INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIOQ.”

Actividades:

a. Divulgacién de comerciales de ftreinta
(30) segundos cada uno relacionado con
informacion institucional de lunes a
viernes en el horario de 8:00 a.m. a 9:00

_—.am. En Amplitud Modulada (AM).

|

HILTON ALEXA UTIERREZ ALVARADO
Secretario de las Te fés de la Informacidn y las Comunicaciones — TIC

Ciento cincuenta (150) comerciales

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Vo.Bo.: NIA
Reviso: N/A >

Elaboré: Yenny Bacca Contrato No. 942-2024 /%‘&j"

Calle 40 No. 33-64 Centro edificio Alcaldias Piso xxx ¢« NIT. 892.099.324-3-Teléfono: 6175803
Codigo Postal: 500001 - www.villavicencio.gov.co * X: @villavoalcaldia )
Villavicencio, Meta ~AX







¢ HCRANTRE AT

SECRETARIA | orecconpe
DE PLANEACION PLANEACION

SOCIOECONGOMICA

ALCALDIA DE VILLAVICENCIO

't o
Liayicenty

1351-11/03- 1731

CERTIFICADO DE EJECUCION PRESUPUESTAL
DE PROYECTOS DE INVERSION

EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL
CERTIFICA QUE:

El proyecto denominado ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE
COMUNICACIONES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO META., con BPIN
2024500010024 y BPPIM 20240500010008 cuenta con PRESUPUESTO Y VIABILIDAD TECNICA emitida
por SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES —TIC.; se
registré a los 27 dias del mes de junio del 2024; sus vigencias son 2024 - 2028 y la ultima vigencia
actualizada es 2024 del 22 de agosto del 2024. El proyecto se identifica con el plan de desarrollo municipal
vigente “VILLAVO SOMOS TODOS” 2024 - 2027, asi:

EJE ESTRATEGICO | Eje 3 Villavo Puerta de Oportunidades

SECTOR 23 Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

PROGRAMA 2301 Facilitar el acceso y uso de las Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones en todo el territorio nacional

DESCRIPCION DE | (260) Actualizar y realizar el seguimiento al Plan Estratégico de

LA META | Comunicaciones para Involucrar activamente a la ciudadania en los
PRODUCTO procesos de toma de decisiones del gobierno

NOMBRE DEL | Documentos de seguimiento elaborados

INDICADOR DE

PRODUCTO

UNIDAD DE MEDIDA | Namero

LINEA BASE 1

META CUATRENIO 1

La presente certificacion se expide para dar cumplimiento a la META:(260) Actualizar y realizar el
“seguimiento al Plan Estratégico de Comunicaciones para Involucrar activamente a la ciudadania en los
procesos de toma de decisiones del gobierno; COMPONENTE: Promover la adopcién y el uso eficaz de las

herramientas de comunicacién institucional.; POR VALOR DE: 3 6,000,000.00; FUENTE DE
FINANCIACION: SGP - Q%ara TRAMITE PRECONTRACTUAL en el municipio de Villavicencio a los 02
dias del mes de septiembre del 2024. i

\ Al

DANIEL EDUARDO QUEVEDO AGUDELO
DIRECTOR DE PLANEACION SOCIOECONOMICA

*La veracidad e idoneidad de la informacién financiera y técnica del proyecto sujeto de esta certificacién es responsabilidad del sector
dada su competencia.

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
{ Vo.Bo.: N.A. N.A.
Reviso: N.A. N.A. n .
Elaboro: LIZETH DANIELA ARIAS CASTANEDA TECNOLOGA ADMINISTRATIVA [V

7

F13

Calle 40 No. 33-64 Centro edificio Alcaldia - NIT. 892.099.324-3
Cedigo Postal: 500001 - www.villavicencio.gov.co - X: @villavoalcaldia

Pagina 1 de 1 " s ;
g Villavicencio, Meta







SECRETARIA DIRECCION DE
DELAS nc:‘L TRAMITESY
. 55 | SERVICIOSENLINEA

CERTIFICADO DE PUBLICACION DE PROYECTOS EN LA PAGINA WEB

Fecha: 2024-09-04

Solicitud: Generado por la pagina Web
Cédigo SSEPI: 2024-050001-0088
Expedido a: Sistemas

La Direccién de Tramites y Servicios en Linea

CERTIFICA QUE

El proyecto con cédigo SSEPI 2024-050001-0088 denominado “ IMPLEMENTACION DEL PLAN
ESTRATEGICO DE COMUNICACIONES DE LA ADMISTRACION MUNICIPAL DEL MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIO META” Se encuentra publicado en la pagina web de la Alcaldia de
Villavicencio, www.villavicencio.gov.co en el link Proyectos ~ Banco de programas y Proyectos —
Seccion 2020, esta se expide a solicitud del interesado.

ARNOLD ESTEBAN RODRIGUEZ SALAMANCA
" Director de Tramites y Servicios en Linea

Elaboro: Patricia V. C\x-}

Calle 40 No. 33-84 Centro edificio Alcaldia- Piso xxx ¢ NIT. 892.099.324-3-Teléfono: 6175803
Cédigo Postal: 500001 - www.villavicencio.gov.co = Twitter: @villavoalcaldia @Alexbaqueros
Villavicencio, Heta







OFICINA

1010-55.02/2081

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Para el proceso de contratacién el objeto PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACIO
Y PROMOCION RADIAL EN AMPLITUD MODULADA (AM) DE LOS PROGRAMAS, PROYECT@S
Y DEMAS TEMAS DE INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO.. Se encuentra
incluido en el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES vigencia 2024, bajo el siguiente presupuesto:

cODIGO

ONERSE DETALLE VALOR TOTAL
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ,
DIVULGACION Y PROMOCION RADIAL EN /
AMPLITUD MODULADA (AM) DE oS

82101601 | LR OGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMAS DE $6000000
INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE
VILLAVICENCIO.

f
/

PROYECTO: ACTUALIZACICN E IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE COM%NICACIONES
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO META BPIN 2024-5000140024 Y BPPIM
2024050001-0008

Con un valor total SEIS MILLONES DE PESOS MDA CTE ($6000000)

Esta certificacion se expide a los CUATRO (4) DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2024

49—

ALBA AURORA COLINA
Jefe Oficina de Contratacion

DE CONTRATACION

ALCALDIA OE VILLAVICENCIO

Nombres y Apellidos Cargo /[ Okifma)
Proyecto: Angelica Maria Mahecha Mora Profesional Universitario / \/ \ /

\

N° Radicado: 6112

\

Colle 40 No. 33 - 64 Barrio Centro, Piso 2 - Nit 892.099.324-3 - Teléfono: 6715809
Cédigo Postal: 500001 - wwwvillavicencio.gov.co - Correo: contratacion@villavicencio.gov.co - X: @villavicalcaldia
Villavicencio - Meta
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Proceso Gestion de la Contratacion
MODELO DE ANALISIS DEL SECTOR PARA PROCESOS
DE MINIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

Villavicencio, 04 de septiembre de 2024

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y
PROMOCION RADIAL EN AMPLITUD MODULADA (AM)
OBJETO A CONTRATAR: DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMAS
DE |INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE
VILLAVICENCIO

PRESUPUESTO OFICIAL: SEIS MILLONES DE PESOS MDA CTE ($6.000.000)

PLAZO: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 O HASTA AGOTAR
EL PRESUPUESTO OFICIAL

CLASIFICACION DEL
SERVICIO Y EL SECTOR AL | 82101601 PUBLICIDAD RADIAL
CUAL PERTENECEN
CLASE DE CONTRATO A | PRESTACION DE SERVICIOS
CELEBRAR

De conformidad con lo dispuesto en el art. 2.2.1.1.1.6.1. del decreto 1082 de 2015 y en la guia para
la elaboracion de los estudios del sector (Version G-EES-01) expedida por la AGENCIA NACIONAL
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE en los Procesos de Contratacion de Minima cuantia el alcance
del estudio del sector debe ser proporcionado al valor del proceso de contratacion, la naturaleza del
objeto a contratar, el tipo de contrato y a los riesgos identificados para el proceso de contratacion.

El analisis del sector cubre tres areas:

a. Analisis del mercado
b. Analisis de la demanda
c. Analisis de la oferta

1. ANALISIS DEL MERCADO
ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

Atendiendo a la naturaleza del objeto a contratar, se establece como objetivo evaluar las
posibilidades que ofrece el mercado colombiano en cuanto al sector de servicios de modo que se
identifique una o varias personas naturales o juridicas legalmente constituidas, con amplia
experiencia en el objeto contractual, atendiendo a los principios de cumplimiento, calidad,
oportunidad y eficiencia gue tenga capacidad para satisfacer las necesidades del municipio.

Sectores de la economia
La economia se divide en diferentes actividades productivas. Estas se clasifican en el sector primario,

secundario y terciario y todas son necesarias para cubrir el consumo de las personas. El sector
servicios se encuentra incluido dentro del sector terciario.

Sector Terciario: (servicios): El sector servicios es muy importante para la economia, las razones
gue se pueden mencionar son las siguientes:

1010-F-GCT-83-V3 Registrado SIG: 03-01-2020



Proceso Gestion de la Contratacion
MODELO DE ANALISIS DEL SECTOR PARA PROCESOS
DE MINIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio
e Generalmente en el sector servicios es donde se generan los acuerdos
comerciales mas
importantes, tanto a nivel nacional como internacional.

» El sector servicios es un sector donde se desarrollan oportunidades laborales muy importantes
para cualquier pais

e También en el sector servicios se dan grandes inversiones a nivel internacional.

e Genera competitividad y desarrollo. De hecho, mientras més desarrollada es una economia, hay
mas calidad y cantidad de actividades del sector servicios.

» Para que un producto final llegue a los consumidores, la empresa debera apoyarse en el sector
terciario. En primer lugar, la compafiia debera ser gestionada por administradores, y contar
ademas con asesores en materia contable, juridica y de recursos humanos. Asimismo,
necesitara contar con financiacion, por parte de bancos y otros agentes del sector financiero.
Finalmente, la empresa debera asegurarse de que el producto sera vendido y entregado a los
clientes, lo que implica servicios de transporte, comerciales y de publicidad.

e Para desarrollar su actividad con normalidad, la empresa necesitara hacerlo en una comunidad
donde exista un marco juridico establecido, seguridad interior y una administraciéon que gestione
los recursos publicos. Todas estas actividades estan englobadas en el sector terciario.

ACTIVIDADES QUE CORRESPONDE AL SECTOR SERVICIOS

Dentro de algunas de las actividades que se pueden incluir en el sector de servicios encontramos:

Servicios de transporte y comunicacion.

Servicios de telecomunicacion e Internet.

Medios de comunicacién.

Actividades financieras (excluyendo la consultoria, que estaria dentro del sector cuaternario).
Turismo y hoteleria.

Actividad comercial y de distribucion.

Servicios de salud y estéticos.

Servicios de la administraciéon publica.

Servicios publicos (seguridad y defensa, bomberos, entre otros).
Servicios educativos.

Servicios de ocio, deportes y espectaculos.

Servicios culturales (ejemplo: el teatro).

Servicios informaticos y tecnoldgicos.

Servicios juridicos y legales

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES

La produccion de los servicios de telecomunicaciones explora diversos recursos tecnoldgicos con el
objeto de establecer una telecomunicacion entre un emisor y un receptor. Estos recursos
tecnologicos formaran el entramado de enlaces de telecomunicacion que se denomina red de
telecomunicacion, sobre la cual, el operador del sistema prestara una o varias utilidades, cada una
de estas utilidades o prestaciones constituye lo que se denomina un servicio de telecomunicacion.
Entre estos servicios de telecomunicaciones se encuentran en el mercado:

> Servicios de voz y datos

> Servicios de difusién radio y TV

> Multiservicio de banda ancha: Triple Play
> Servicios telematicos. Internet.

1010-F-GCT-83-V3 Registrado SIG: 03-01-2020



Proceso Gestion de la Contratacion
MODELO DE ANALISIS DEL SECTOR PARA PROCESQOS
DE MINIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

Contexto del Mercado Radial en Colombia

El sector radial en Colombia juega un papel crucial en el ecosistema mediatico y publicitario del pais.
Con el paso del tiempo, la radio ha experimentado transformaciones significativas, adaptandose
tanto a los avances tecnologicos como a las cambiantes expectativas de los oyentes.

El mercado radial colombiano es diverso y dinamico, con una mezcla de grandes cadenas
nacionales, emisoras locales y regionales, asi como plataformas digitales emergentes. Cada uno de
estos actores juega un papel crucial en la configuracion del panorama radial y ofrece diversas
oportunidades para anunciantes y oyentes por igual.

Ademas, la radio ha sabido aprovechar la digitalizacion, integrando plataformas en linea vy
aplicaciones moéviles que permiten a los oyentes acceder a contenidos en cualquier momento y lugar.
Esto ha llevado a un incremento en la interactividad, donde los oyentes pueden participar en
programas en vivo a traves de redes sociales y aplicaciones de mensajeria, lo que fortalece el vinculo
entre las emisoras y su audiencia.

Por ofro lado, el sector también enfrenta desafios, como la competencia de otras formas de
entretenimiento digital, incluyendo plataformas de streaming y redes sociales. A pesar de esto, la
radio sigue siendo un medio de comunicacion accesible y de confianza, especialmente en regiones
rurales donde otras opciones pueden ser limitadas.

El impacto del sector radial se extiende mas alla de la publicidad; también desempefa un papel
fundamental en la formacién de opinion publica, la difusién de informacion local y la promocién de la
cultura. A medida que avanza la tecnologia y cambian las dindmicas de consumo, es probable que
la radio continte evolucionando, buscando nuevas formas de atraer y mantener a su audiencia en
un entorno mediatico cada vez mas competitivo.

Estructura del Mercado Radial: Colombia posee un mercado radial variado que abarca emisoras
de radio en AM, FM y plataformas digitales. La radio FM goza de gran popularidad en las zonas
urbanas, mientras que la AM mantiene su importancia en las dreas rurales. La cobertura radial en el
pais es extensa, y la variedad de estaciones disponibles brinda a los oyentes la oportunidad de
acceder a contenidos que se adaptan a sus intereses y contextos geograficos.

En junio de 2024, el andlisis del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)
muestra gue el sector de pautas radiales crecié un 4% en comparacién con el mismo mes de 2023.
Este aumento se debe a la optimizacion de la compra de espacios publicitarios en franjas horarias
especificas para captar de manera mas efectiva a diferentes segmentos de la poblacién. La franja
matutina (6:00-10:00 AM) atrae a profesionales y estudiantes, ideal para productos de consumo
diario; el mediodia (10:00 AM-2:00 PM) se enfoca en trabajadores y amas de casa, promoviendo
ofertas locales; la tarde (2:00-6:00 PM) esté dirigida a guienes regresan del trabajo, util para
promociones; y la noche (6:00-10:00 PM) capta a quienes buscan entretenimiento, ideal para
tecnologia y eventos. Esta estrategia ha mejorado la efectividad de las campanas radiales y ha
contribuido al crecimiento del sector.

La gran variedad de franjas horarias especificas son relevantes en materia de comunicacion puesto
que, tal como se relacioné cada una se encuentra dirigida a una poblacién especifica, situacion que
debe tenerse en cuenta a efectos de dirigir la difusion de informacion relacionada con temas de
interés publico de la Alcaldia de Villavicencio, logrando un mayor impacto generando el fin propio de
la contratacién que se pretende.
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Tipos de Radio

e AM (Amplitud Modulada): Aunque ha visto una disminucion en su popularidad frente a la FM y
la radio digital, la AM sigue siendo relevante en ciertas regiones, especialmente para contenidos
de noticias y talk shows.

e FM (Frecuencia Modulada): La FM es la mas popular en las areas urbanas y es conocida por
su programacion diversa que incluye musica, noticias, entretenimiento y deportes.

e Digital y Online: La radio digital, incluyendo plataformas de streaming, aplicaciones moviles y
podcasts, ha ganado terreno rapidamente. Este segmento ofrece nuevas oportunidades para la
pauta radial y permite llegar a audiencias que prefieren consumir contenido en linea.

CONTEXTO ECONOMICO REGIONAL

La perspectiva econdmica de la pauta radial en Villavicencio involucra varios factores clave que
afectan el mercado publicitario local, entre ellos el crecimiento econémico local.

Desarrollo Regional: Villavicencio ha experimentado un crecimiento econdémico sostenido en los
ultimos afios, impulsado por sectores como la agricultura, el comercio y el turismo. Este crecimiento
economico puede aumentar la inversion en publicidad, ya que las empresas buscan captar una
mayor porcion del mercado local.

Poder Adquisitivo: El aumento del poder adquisitivo de los residentes también puede llevar a una
mayor demanda de productos y servicios, lo que incentiva a las empresas a invertir mas en publicidad
para atraer a consumidores potenciales.

Aumento en la Publicidad Local: A medida que la economia local crece, se observa un aumento
en la inversion publicitaria por parte de empresas locales. Esto incluye no solo la pauta radial, sino
también la publicidad a través de pagina web, emisora on line, medios escritos y television.

1.2 PERSPECTIVA ECONOMICA

El sector econdmico al cual pertenece la necesidad de la prestacion del servicio para Ia divulgacion
y promocion radial en amplitud modulada (AM) de los programas, proyectos y demas temas de
interés publico de la alcaldia de Villavicencio, corresponde a una actividad econémica del sector
terciario también denominado sector de servicios que en su amplio espectro abarca los servicios
empresariales, las actividades inmobiliarias, los establecimientos financieros y los seguros, entre
otras.

El sector de servicios desarrolla actividades como el comercio, transporte, comunicaciones, servicios
sociales y esta constituido, entre otros, por el subsector de las telecomunicaciones, del que hacen
parte las empresas y organizaciones relacionadas con los medios de comunicacion.

Que, ante la necesidad de adelantar el presente proceso de contratacion, la suscrita entidad tuvo en
cuenta la encuesta mensual de servicios, que es una operacion estadistica por medio de la cual, el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de las variables
principales del sector servicios para el analisis de su evolucién en el corto plazo.

Por esta razoén, se incorpora en el presente estudio del sector el Boletin Técnico de la Encuesta
Mensual de Servicios (EMS) de junio de 2024, publicado por el DANE el 14 de agosto de 2024. Este
boletin ofrece informacién sobre las principales variables del sector servicios durante el periodo (junio
2024 / junio 2023).
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS) junio de 2024

1.1 Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo
de ingresos, seguin subsector de servicios (junio 2024 / junio 2023)

En junio de 2024, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos totales, en comparacion con junio de 2023,

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
Junio 2024° / junio 2023

Clasificacion CIIU Rev.4 AC.

Ingresos nominales Ingresos por servidos Venta de Mercancias Otros Ingresos
Seccidén Divisién Descripcién Variacién (%) Contribucion ™1
H Dhiionsz  fumacenarients ¥ BCOVTES  a I 67 00 06
complementarias al transporte
H Division 53 Correoy servicios de mensajeria 39 I 44 I 00 04
1 Division 56 Restaurantes, catering y bares 69 I 70 i -01 00
J Divsion 58 Actividades de edicion 147 E 112 B 0,1 34 i
Division 59, excepto Produccion de peliculas cinematograficas y . l i
J = 443 305 17, -3
Clase 5920 programas de television 3 8 i
] Division 60 y Clase Am»-:::lades de Pr?gramxlm y transmision, 51 l 65 | 00 15
6391 agencias de noticias
J Divisién 61 Telecomunicaciones 32 02 36 02
Division 62, Divisién
X Desarrcllo de sistemas informaticos
J 63, excepto Clase " ! y -6.2 -6,1 086 0.6
procesamiento de datos
6391
Seccion L. Division
& Inmobiliarias, alquiler de maquinaria
IN Seccion N. i - 29 ™ Y 39 28 11 01
Divisiones 7710, PO
7729y7730
Divisiones 69, 70, s
fesional ientfi
W 77 Omeres [ETHGes profesodles et Y g 67 00 -01
e técnicas
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 74 | 74 i 01 00
Divisiones 78, 80y s .
Activid leo,
N 81, excepto Clase v .adef de ) BQ . segur!da.d € 38 38 01 01
3130 investigacion privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 47 18 00 00
center)
y (Dhstn@ecs xbjﬂdades :rdmml:n:'razv:s 4 o d; 80 7 00 06
Clase 8220 cina y otras actividades, excepto cal .| A X 3
center
P Grupo 854 Educadion superior privada 84 | 95 l 0,1 -1,1
Clase 8610 Salud humana privada con internacién 53 | 52 | 00 01
Divisién 86 excepto s =
Clase 8610 Salud humana privada sin internacidn 57 | 38 I 19 0,1
Divisiones 20,92, Otros servicios de entretenimiento y otros
s L 98 5.7 0, 3
93,95y96 sefvicios I I 2 a

Fuente: DANE - EMS

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

)
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1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo
de contratacion, segin subsector de servicios (junio 2024 / junio 2023)

En junio de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con junio de 2023.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios
Junio 2024P / junio 2023

3 Personal ecupado B 2y Misidn**
Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C. fakals Permanente Temporal directo Agencias Hora citedra®**
Seccién Divisién Descripcion Variacién (%) i Contribucin (PP)
H Diisinsz ~ Amacenamiento  y acividades 13 28 1
complementarias al transporte
Division 53 Correoy sewvicios de mensajeria -85 -13 0,7 | 3.5
I Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 04 07 04 0.7
) Divsién 58 Actividades de edicién -6,6 64 05 0,7
) Division 59, excepto Produccion de pequul.as cinematogréficas y 22 13 " 18 l
Clase 5320 programas de television
) Divisién 60 y Clase Amm'hdes de [l!f.ugramaaon ¥ transmisién, 15 18 14 18 I
6391 agencias de noticias
] Divisin 61 Telecomunicaciones B2 22 45 W 05
Divisbn 62, Givisidn Desarrolle de sistemas informélicos y
J 63, excepto Clase 5 0,2 12 12 03
procesamiento de datos.
6391
Seccidn L. Division
68
biliarias, 4 .
W — Inr:in iarias, alquiler de maquinaria y 14 03 10 o7
Diisiones 7710, T
7729y 7730
Divisiones 68, 70,
o ividad rofesional ientifi
W mTateyy (ool prokeioles defic iy 33 26 0s
i técnicas
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 28 18 10 00
Divisiones 78,80y . . 5
Actividad eo, idad
N BLexeploClase oo de empleo sequided e 04 14 04 64
8130 investigacion privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 98 70 26 ! 02
center)
R, R e e 13 03 o "
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto ca ;i X . i
center
P Grupo8S4  Educacion superior privada 34 a2 26 [ 06 01 i
Clase 8610 Salud humana privada con internacién 03 13 01 -16 I
Drvisd 06 e Salud humana privada sin internacién A7 01 12 03
Clase 8610
s Divisiones 90, 92, Olro.s.selviclos de entretenimiento y otros 21 15 03 03
93.95y96 servicios

Fuente: DANE - EMS

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora cétedra aplica para la seccioén P - grupo 854,

Nota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.
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1.3 Variaciéon anual de los salarios y contribucion por tipo de
contratacion, segin subsector de servicios (junio 2024 / junio 2023)

En junio de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con junio de 2023.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, segin subsector

de servicios
Junio 2024P / junio 2023
P | ocupado sin N " - Misién™
Clasificacion CIIU Rev. 4 AC. saeneins Per n directo  pora catedrar
Seccion Divisién Descripcién Variacién (%) Contribucién (PP)
H Divisién 52 Aimacenamlen.m y actividades 12 58 54 .
complementarias al transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 32 I 13 1.9 --
| Divisidn 56 Restaurantes, catering y bares 105 i) 63 B 42 ] -
J Divsién 58 Actividades de edicidn 69 . 57 ' 1.2 --
] Divisién 58, excepto Produccién de peliculas cinematogréficas y 165 107 53 .
Clase 5920 programas de televisién ¢ 2 &
Divisién 60 y Clase Actividades de programacién y transmision,
J B g 89 73 16 E
6391 agencias de noticias
:) Divisién 61 Telecomunicaciones 68 83 . -16 i -
DRASGH G2, Dnjsiod Desarrolio de sistemas informéticos y
J 63, excepto Clase B 82 83 -0,1 --
progesamiento de datos
6391
Seccion L. Divisién
68 i e pr—
i S ol Inm;abdsar:as. alquiler de maquinaria y &8 55 36 .
Divisiones 7710, “3P?
7729y 7730
Divisiones 69, 70, , . . . P
M 71, 72, Clase 7320, A.Etl\fldaﬁs profesionales cientificas y ag 67 34 .
i técnicas
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad 153 85 - 68 =
Divisiones 78, 80y , . . <
leo,
M 81 oo Cage Cio00s U8 iCmplea SEUAdE B g 37 77 45
8130 investigacién privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 87 I 70 l 17 I .
center) 1
A Actividades administrativas y de apoyo de
Divisién 82 excepto = g2
N Clase 8320 oficina y ofras actividades, excepto c.TII 138 I 87 l 51 l --
center
P Grupo 854 Educacién superior privada 99 BN 42 = 48 ] 09 |
Clase 8610 Salud humana privada con internacion 72 u 68 05 l -
Divisidn 86 excepto P Sy z
Q Clase 8610 Salud hurnana privada sin internacion 95 l 86 I 028
s Divisiones 90, 92, Olro.s_semc:os de entretenimiento y otros 83 51 l 32 l .
93,95y 96 servicios

Fuente: DANE - EMS

? Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Parsonal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

w
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1.4 Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado
total y salarios, segiin subsector de servicios

En el afio movil hasta junio de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, ocho presentaron incremento en el personal ocupado total y
todos los subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo
comprendido hasta junio de 2023,

Tabla 4. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin
subsector de servicios
Julio 2023 - junio 2024® / julio 2022 - junio 2023

Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C. Variacién (%) Doce meses
Persenal i
Seccién Divisién Descripcién Ingresos Geuipado fotal* Salarios
H Divisién 52 Almacenamlen.to y actividades a9 05 126
complementarias al transporte
H Division 53 Correoy servicios de mensajerfa 2,6 -8,3 10,1
] Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 9,0 17 11,7
i Divsidn 58 Actividades de edicion 1,5 -9,0 94
Division 59, excepto  Produccién de pelfculas cinematograficas y
J T -09 4,6 46
Clase 5920 programas de television
Division 60 y Clase  Actividades de programacion y transmision,
J : g 37 1,6 9,9
6391 agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones -2.3 -8 14,0
Divisién 62, Divisién 63, Desarrollo de sistemas informaticos y
J i 93 -04 10,1
excepto Clase 6391  procesamiento de datos
Seccion L. Divisién 68
Seccién N. Gt . N "
d 1
LN Divisiones 7710, 7729y Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 08 38 94
7730
Divisiones 69, 70, 71,
M 72, Clase 7320, Division Actividades profesionales cientificas y técnicas 8,6 -1,7 11,6
74
Clase 7310 Publicidad 8,7 3,7 12,7
N Divisiones 78,80y 81, Actividades de empleo, seguridad e 59 73 161
excepto Clase 8130  investigacion privada, servicios a edificios ! ' '
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 78 .87 92
center)
N Division 82 excepto  Actividades administrativas y de apoyo de 47 03 118
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center ’ ' !
P Grupo 854 Educacién superior privada 107 -1.2 106
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 13,5 35: 11.5
Division 86 excepto . - -
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 123 11 103
s Divisiones 90, 92, 93, 95 Otrcfs_ servicios de entretenimiento y otros 40 05 12,0
y 96 servicios

Fuente: DANE — EMS

P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de |os salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal
contratado a través de agencias de suministro de personal.

)
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1.5 Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado
total y salarios, segiin subsector de servicios

En lo corrido de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, cinco presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de

2023.

Tabla 5. Variaci6n afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios
Enero - junio 2024° / enero - junio 2023

Clasificacién ClIU Rev. 4 AC.

Varlaclon (%) Ahno corrido

o = - Personal
Seccidn Divisién Descripcidon Ingresos Sonaads tatalt Salarlos™
u Divisian 52 Almacenamlen_to 3% actividades 17 02 111
complementarias al transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 6,3 -6,7 2.4
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 6,2 0,7 11,6
J Divsidon 58 Actividades de edicién -1,3 7.7 7.7
J Division 59, excepto  Produccién de peliculas cinematogréficas y 70 10 77
Clase 5920 programas de televisién ! ' '
J Division 60 y Clase Actlw?ads de_ ?rogramaaon y transmision, 04 02 87
6391 agencias de noticias
J Divisién 61 Telecomunicaciones -328 -6,7 10,4
J Division 62, Division 63, Desarrolloc de sistemas informaticos vy 44 002 85
excepto Clase 6391 procesamiento de datos g 2 2
Seccién L. Divisién 68
Seccion N. A : N .
LN Divisiones 7710, 7729 y Inmobiliarias, alquiler de maguinaria y equipo 6,9 3.7 7.3
7730
Divisiones €9, 70,71,
M 72, Clase 7320, Divisidon Actividades profesionales cientificas y técnicas 0,5 -50 11,0
74
M Clase 7310 Publicidad 8,4 27 134
N Divisiones 78,80 y 81, Actividades de empleo, seguridad e 58 74 154
excepto Clase 8130  investigacidn privada, servicios a edificios ! ’ !
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 72 102 83
center)
i Division 82 excepto  Actividades administrativas y de apoyo de 63 11 126
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center * i !
P Grupo 854 Educacion superior privada 10,6 -2,4 10,3
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 12,8 16 9,2
Divisién 86 excepto . o . s
Salud humana priva in internaciéon 9,6 0,04 11.3
Q Clase 8610 i <
s Divisiones 90, 92, 93, 95 Otrcts‘ servicios de entretenimiento y otros 50 05 91
y 96 servicios

Fuente: DANE - EMS
P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.
** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.
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Segun el analisis del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), el sector de
pautas radiales mostro un crecimiento del 4% en junio de 2024 en comparacion con el mismo mes
de 2023. Este incremento en los ingresos de pautas radiales puede atribuirse a una renovada
inversién en medios tradicionales por parte de las empresas, buscando alcanzar audiencias locales
y regionales en un contexto de creciente competencia digital.

A pesar del auge de la publicidad digital, las pautas radiales han mantenido su relevancia debido a
su capacidad para ofrecer una conexion directa y personalizada con los oyentes. La estabilidad
economica y el aumento en los presupuestos de marketing han facilitado este crecimiento,
destacando que, aunque el panorama publicitario se esta diversificando, las pautas radiales
continlan siendo una herramienta valiosa para campafias publicitarias dirigidas a audiencias
especificas.

SECTOR SERVICIOS EN VILLAVICENCIO

Las Micro, Pequefias y Medianas Empresas (Mipymes) en el sector servicios en Villavicencio juegan
un rol vital en la economia local, contribuyendo significativamente al empleo y al PIB de la region.
Aunque enfrentan desafios como el acceso a financiamiento, la competencia intensa y la
formalizacién, también tienen oportunidades para crecer y prosperar mediante la adaptacién a
nuevas tendencias, el aprovechamiento de programas de apoyo y la inversién en el desarrollo del
turismo. A medida que Villavicencio contintia evolucionando, las Mipymes en el sector servicios
seguiran siendo un componente clave en el impulso de su desarrollo econémico y social.

Contexto del Mercado Radial en Villavicencio

La pauta radial representa una herramienta valiosa para las Micro, Pequefias y Medianas Empresas
(Mipymes) del sector servicios en Villavicencio, ofreciendo una plataforma accesible y efectiva para
la promocién de sus servicios. A través de estrategias bien disefiadas, como la segmentacion horaria,
la creatividad en los anuncios y la participacion en programas radiales, las Mipymes pueden
aumentar su visibilidad, generar leads y construir una relacion solida con la comunidad local. A pesar
de los desafios en la medicion y adaptacion, la publicidad radial sigue siendo un recurso importante
en el arsenal de marketing de las Mipymes en Villavicencio.

Caracteristicas del Mercado Radial Local

Emisoras Locales: Villavicencio cuenta con varias emisoras radiales gque ofrecen programacion
variada, desde noticias y entretenimiento hasta programas especializados. Estas emisoras tienen
una fuerte conexién con la comunidad local, lo que las hace ideales para las Mipymes que buscan
llegar a audiencias especificas.

Audiencia Radial: La radio sigue siendo un medio popular en Villavicencio, con una audiencia que
abarca una amplia gama de edades y perfiles socioeconémicos. Esto proporciona a las Mipymes la
oportunidad de llegar a diferentes segmentos del mercado local.

Teniendo en cuenta lo anterior, es oportuno y conveniente adelantar el proceso de contratacion
dirigido al servicio anteriormente descrito, de tal forma que se garantice la atencién de las
necesidades requeridas para dar cumplimiento al derecho de acceso a la informacién publica y
transparencia, a través de un medio radial en Amplitud modulada AM.

Para determinar el valor del contrato se tiene en cuenta las siguientes especificaciones técnicas, de
tal manera, que son la base o punto de referencia para establecer el valor total a contratar, el cual
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se cuantifica de conformidad con los productos y actividades solicitados, atendiendo la frecuencia
modulada en la cual se realizara la divulgacion, asi como los dias de la semana y la franja horaria
establecida en el contrato por parte de la Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones TIC.

Actividades conforme al Presupuesto Oficial

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
a. Divulgacion de comerciales de treinta (30) segundos cada uno relacionado con
1. informacién institucional de lunes a viernes en el horario de 8:00 a.m. a 9:00 am. En 150

Amplitud Modulada (AM).

Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato, seréan asumidas por el contratista; el
Municipio de Villavicencio hara las retenciones del caso y cumplira con las obligaciones fiscales que

ordene la ley.
ESTAMPILLAS PROCULTURA 2%
PRO - JUSTICIA FAMILIAR 2%
ESTAMPILLAS PROTURISMO 2%
ESTAMPILLAS PRODEPORTE 1.5%
ESTAMPILLAS ADULTO MAYOR 2%
ESTAMPILLAS UNILLANOS 1%
RTE FUENTE POR SERVICIOS Declarante 4% y No declarante el 6%
RTE FUENTE POR COMPRAS Declarante 2.5% y No declarante 3.5%
RETENCION DE IVA 15%
RTE ICA 4*1000

Seguridad Social: sobre el 40% (o el porcentaje que corresponda) de valor bruto del contrato, el/la
contratista debe pagar aportes al sistema de seguridad social en salud un 12.5%, y en pensiones un
16%. Respecto del pago de aportes al sistema de riesgos profesionales, ellla contratista tiene la

obligacidn de afiliarse, segun lo estipulado por el articulo 2 literal a) numeral 1 y paragrafo 3 de la ley
1562 de 2012.

1.3 PERSPECTIVA LEGAL

MARCO NORMATIVO CONSTITUCIONAL
CONSTITUCION POLITICA DE 1991
MARCO NORMATIVO LEGAL

Nos basamos en las normas de la Contratacion Estatal;
Ley 80 de 1993

Ley 1150 de 2007

Ley 1474 de 2011

Decreto 1082 de 2015

Manual de contratacion

Manual de interventoria y supervision

Decreto 1860 de 2021
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2. ANALISIS DE LA DEMANDA

Proceso Gestién de la Contratacién
MODELO DE ANALISIS DEL SECTOR PARA PROCESQS
DE MINIMA CUANTIA

2.1 ADQUISICIONES PREVIAS DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

De acuerdo con la evolucion histérica de este tipo de contratacion en el Municipio de Villavicencio
se analizé el comportamiento de sus adquisiciones anteriores del bien o servicio, teniendo en cuenta:

CRITERIO ANALIZADO PARA LA
VIGENCIA ANTERIOR

CONCLUSION

Modalidad de seleccion del contratista.

MINIMA CUANTIA

Numero y fecha del contrato

ACEPTACION DE OFERTA N° 1609 DE 2023
SMC-018-2023

Objeto del contrato.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
DIVULGACION Y PROMOCION RADIAL EN
AMPLITUD MODULADA (AM) DE LOS
PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMAS
DE INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE
VILLAVICENCIO.

Las autorizaciones, permisos vy
licencias requeridas para su ejecucion,
y cuando el contrato incluye disefio y
construccién, los documentos técnicos
para el desarrollo del proyecto.

No se requieren

Valor de los contratos y forma de pago.

ONCE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA DE
PESOS M/CTE ($11.880.000)

FORMA DE PAGO: ElI MUNICIPIO pagara al
CONTRATISTA el presente contrato asi: Cuatro (4)
pagos mensuales vencidos por concepto de 66
comerciales por mes, previo informe de actividades del
contratista y la entrega de soportes de pago de
seguridad social, correspondiente al mes ejecutado,
cuenta de cobro, informe del supervisor de
cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo
del contratista. El tltimo pago se realizara a demas con
la presentacion del acta de terminacion y liquidacion del
contrato.

Plazo de ejecucién: Cuatro (04) meses.

imposicién de sanciones.

Presupuesto con cargo al cual han INVERSION
sido ejecutados los contratos
Comportamiento de los contratistas, Ninguna
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Garantias exigidas en los Proceso de
Contratacién y ocurrencia de siniestros.

CUMPLIMIENTO: su cuantia sera equivalente al 10%
del valor del valor del presupuesto oficial y cubrira la
vigencia del mismo y cuatro (4) meses mas.

CRITERIO ANALIZADO PARA LA
VIGENCIA ANTERIOR

CONCLUSION

Modalidad de seleccion del contratista

MINIMA CUANTIA

Numero y fecha del contrato

ACEPTACION DE OFERTA N° 1725 DE 2023 SMC-
045-2023

Objeto del contrato.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
DIVULGACION Y PROMOCION RADIAL EN
AMPLITUD MODULADA (AM) DE LOS
PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMAS
DE INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE
VILLAVICENCIO.

Las autorizaciones, permisos vy
licencias requeridas para su ejecucion,
y cuando el contrato incluye disefio y
construccion, los documentos tecnicos
para el desarrollo del proyecto.

No se requieren

Valor de los contratos y forma de pago.

VALOR INICIAL: $13.120.000

FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO pagara al
CONTRATISTA el presente contrato asi: Cuatro (4)
pagos mensuales vencidos por concepio de 66
comerciales por mes, previo informe de actividades del
contratista y la entrega de sopories de pago de
seguridad social, correspondiente al mes ejecutado,
cuenta de cobro, informe del supervisor de
cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo
del contratista. El ultimo pago se realizara a demas con
la presentacion del acta de terminacion y liquidacion del
contrato.

Plazo de ejecucion: Cuatro (04) meses.

imposicion de sanciones.

Presupuesto con cargo al cual han sido | INVERSION
ejecutados los contratos
Comportamiento de los contratistas, | Ninguna

Garantias exigidas en los Proceso de
Contratacion y ocurrencia de siniestros.

CUMPLIMIENTO: su cuantia sera equivalente al 10%
del valor del contrato y cubrira la vigencia del mismo.

27

2.2 HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES Y
OTROS CONSUMIDORES DEL BIEN O SERVICIOS

La Secretaria de las Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones - TIC, ha identificado y
analizado como otras entidades estatales han realizado procesos de contratacion con caracteristicas
similares.
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Las adquisiciones o compras de otras Entidades Estatales consultadas en el SECOP, son:

e NOMBRE DE LA ENTIDAD: META — GOBERNACION

OBJETO DE LA CONTRATACION: PONER EN MARCHA UNA ESTRATEGIA COMUNICATIVA
PARA LA DIFUSION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE REALIZA EL GOBIERNO, EN
TEMAS DE SALUD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL
META, A TRAVES DE UN MEDIO DE COMUNICACION RADIAL”

VALOR DE LA CONTRATACION: SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($6.000.000)

PLAZO DE EJECUCION: (3) MESES

CONTRATO: 1534 DEL 30 DE MARZO DE 2023

e NOMBRE DE LA ENTIDAD: META — GOBERNACION

OBJETO DE LA CONTRATACION: REALIZAR CAMPANAS DE DIFUSION PARA VISIBILIZAR LA
GESTION Y ACCIONES PARA LA ATENCION Y APOYO PSICOSOCIAL FAMILIAR EN EL
DEPARTAMENTO DEL META A TRAVES DE UN MEDIO DE COMUNICACION RADIAL.
MODALIDAD DE LA CONTRATACION: MINIMA CUANTIA

VALOR DE LA CONTRATACION: DIEZ MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($10.000.000)

PLAZO DE EJECUCION; TRES (3) MESES Y QUINCE (15) DIAS

CONTRATO: 2841 DE FECHA 02 DE SEPTIEMBRE DE 2022

o NOMBRE DE LA ENTIDAD: META — GOBERNACION

« OBJETO DE LA CONTRATACION: PONER EN MARCHA LA ESTRATEGIA COMUNICATIVA
PARA LA DIFUSION DE LAS ACCIONES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE REALIZA EL
GOBIERNO, EN RELACION A LAS ACCIONES QUE FOMENTEN EL PAGO DE LOS IMPUESTOS
EN EL DEPARTAMENTO DEL META, A TRAVES DE UN MEDIO DE COMUNICACION RADIAL.
 PLAZO DE EJECUCION: (3) MESES Y QUINCE (15) DIAS

¢ MODALIDAD DE LA CONTRATACION: MINIMA CUANTIA

VALOR DE LA CONTRATACION: QUINCE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($15.000.000)

CONTRATO: 1535 DEL 30 DE MARZO DE 2023

3. ANALISIS DE LA OFERTA

Para el analisis de la oferta, la Secretaria responsable del presente proceso debe dar respuesta a
las preguntas:;

3.1 QUIEN VENDE?

En este punto la entidad analizara entre otras razones quien puede comercializar el bien y/o servicio.

Precisado lo anterior la entidad procede a dejar constancia que el objeto de la presente contratacién
puede ser comercializado por:
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d. Los proveedores deben contar algin tipo de licencia o autorizacion para
comercializar tal BIEN Y/O SERVICIO? N.A.

De conformidad con las disposiciones establecidas en el Decreto 1860 de 2021 se procedié a la
validacion de la actividad economica de emprendimientos cuya actividad econdmica fuera M7310 y
J6010, PUBLICIDAD, asi:

Ahora bien, dando alcance a lo previsto en el articulo 33 de la Ley 2069 de 2020 y el decreto 1860
de 2021, luego de consultada la base de datos de Mipymes de la Camara de Comercio se establecio
una muestra de la las micros, pequefias y medianas empresas que tienen dentro de su objeto social
actividades relacionadas con el objeto que se pretende contratar, informacion que se relaciona en la
siguiente tabla:

TAMANO DE LA NIT
ITEM RAZON SOCIAL cODIGO CliU EMPRESA
1 JB010 “ACTIVIDADES DE | MICROEMPRESA | 17312939-1
JULIO EDUARDO SANTOS | pROGRAMACGION v
QUIROGA TRANSMISION EN  EL
SERVICIO DE
RADIODIFUSION SONORA”
2 | MORALES GAITAN BRYAN | M7310 PUBLICIDAD MICROEMPRESA | 173886877
MAURICIO
3 | TORRES CASTRILLON | M7310 PUBLICIDAD MICROEMPRESA | 403987864
MELBA PATRICIA
J6010 “ACTIVIDADES DE | MICROEMPRESA | 396163595
HERNANDEZ ~ BERMUDEZ | prOGRAMACION v
4 | LIGIA TRANSMISION EN  EL
SERVICIO DE
RADIODIFUSION SONORA
4 | CHAPARRO MESA HECTOR | M7310 PUBLICIDAD MICROEMPRESA
JULIO 42601348
5 | AROCA CAMPO EDGAR | M7310 PUBLICIDAD MICROEMPRESA
ALFONSO 860611754
JB010 “ACTIVIDADES DE | MICROEMPRESA | 40373164-5
6 | PAREJA CARDONA GLORIA | pROGRAMACION v
LA TRANSMISION ~ EN  EL
SERVICIO DE
RADIODIFUSION SONORA
7 | TURMEQUE MATTA LUIS | M7310 PUBLICIDAD MICROEMPRESA
CARLOS 860051815
8 | SANTOS ZUNIGA JULIO | M7310 PUBLICIDAD MICROEMPRESA
EDUARDO 860588632
J6010 “ACTIVIDADES DE
9 | CUBILLOS GARCIA JORGE | prOGRAMACION v | MICROEMPRESA | 86088214-0
ELIECER TRANSMISION  EN  EL
SERVICIO DE
RADIODIFUSION SONORA
10 | ESLAVA DE MANTILLA | M7310 PUBLICIDAD MICROEMPRESA
CLARA STELLA 416188435
11 |ROZO PARDO  JOSE | M7310 PUBLICIDAD MICROEMPRESA | 173292604
MANUEL
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RODRIGUEZ RODRIGUEZ | jg010 “ACTIVIDADES DE | MICROEMPRESA | 352613911

MARY ELLEN PROGRAMACION Y

12 TRANSMISION  EN, EL

SERVICIO DE

\RADODIFUSION SENGRA:
\ 1 —
4
JUAN

SECRETARIO (E) DE LAS TECN IA Y COMUNICACIONES - TIC

Proyectd: Gisela Velasquez
Profesional Grado 7
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Fecha:

ESTUDIOS PREVIOS 12/09/2024

1  JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 Justificacién

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7°, 10° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
del articulo 2.2.1.2.1.5.1 estudios previos para la contratacién de minima cuantia de la Subseccién 5
de la Seccién 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 modificado
por el articulo 5 del Decreto 142 de 2023, y al amparo de las facultades conferidas en la Resolucion
N.° 067 del 16 de mayo de 2022 y sus modificaciones, me permito presentar el estudio previo de
oportunidad y conveniencia para llevar a cabo la presente contratacion.

La Constitucion Politica de Colombia, establece en su articulo 1°, que: “Colombia es un Estado social
de derecho, organizado en forma de Repdblica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus
entidades territoriales, democrética, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad
humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés
general”.

— Asi mismo, el articulo 2° enmarca: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la_efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion: defender Ia
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. (..) Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas
las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y deméas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.”

El articulo 315 de la C.P establece las atribuciones del alcalde, por lo cual corresponde al jefe del
sector cumplir con las competencias y funciones atinentes al sector, de tal manera se precisan las
competencias que justifican la presente adquisicion:

De conformidad con el articulo 11 del Acuerdo 325 de 2017, son funciones de la Secretaria de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones - TIC, entre otras, las siguientes:

A. Promover el uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en el orden
- municipal, como herramienta de desarrollo, permitiendo asi su acceso, apropiacion y
beneficios a todos los habitantes del municipio, generando aumento de la competitividad.

B. Elaborar los planes de accion que permitan la articulacién de las politicas del sector en la
relacién nacion - region y localidad.

C. Formular los planes, programas y proyectos necesarios para promover el acceso a las
tecnologias de la informacion y la comunicacion en el orden municipal.

D. Gestionar el apoyo técnico que sea requerido por las diferentes dependencias de la entidad
territorial para la creacion implementacion y actualizacion de sistemas redes de informacion
gue contribuyen al desarrollo Tecnolégico del municipio.

E. Liderar la administracion de los sistemas de informacion de la Administracion municipal
soportando tecnologicamente a todas las dependencias que le componen.
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F. Dirigir y controlar la ejecucion de las actividades planes programas y proyectos destinados a
adoptar tecnologias de informacién y comunicacién garantizar el proyecto tecnoldgico en la
prestacion de los servicios a cargo de las entidades y dependencias y asegurar su adecuada
utilizacion.

G. Direccionar la conservacion y el mantenimiento técnico de los equipos de informatica y de
comunicaciones de prioridad de la alcaldia.

H. Definir las directrices para el manejo de la pagina web de la entidad.

I.  Coordinar con la secretaria de planeacién el cronograma de capacitaciones sobre la
apropiacion de la estrategia gobierno en linea al interior de la alcaldia.

J. Estudiar los asuntos que le asigna el sefior alcalde referente al mejoramiento y modernizacion
de la prestacion del servicio de informacion.

K. Gestionar la instalacion y permanencia de los puntos vive digital y vivela para la ciudadania
Villavicencio.

L. Dirigir y supervisar la instalacion de puntos de conectividad gratuita de zonas wi-fi para la
comunidad.

M. Preparar los proyectos de acuerdo relativos a su dependencia presentarlos y sustentar los
ante el concejo municipal.

N. Formular y ejecutar el plan de comunicaciones de la Administraciéon municipal desarrollando
estrategias de consolidacion de la imagen institucional y de gobierno.

O. Difundir y promover en la comunidad la informacién requerida para el conocimiento de la
gestion de gobierno y la divulgacion de los diferentes proyectos programas y planes a
desarrollar y ejecutados en la administracion municipal

P. Administrar y supervisar el disefio de la pagina web de la Administracion local.

Q. Asesorar coordinar y supervisar la produccion de material audiovisual de caracter institucional.

R. Disefiary aplicar estrategias de apoyo logistico en medios y comunicaciones para los eventos
institucionales.

S. Coordinar con la oficina de control interno la secretaria de planeacion municipal la definicion
y aplicacion de indicadores de gestion para los procesos de la dependencia y responder por
las metas y los indicadores de gestion contemplados en los planes indicativos y operativos
programas y proyectos de la dependencia.

T. Las demas funciones que se la atribuyen las disposiciones constitucionales legales y de
ordenanza vigente Y las que le asigne el alcalde de acuerdo con el nivel de naturaleza y el
area de desempefio del cargo.

1.2 Descripcion de la Necesidad

La Secretaria de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (TIC) del municipio de Villavicencio
ha decidido proceder con la contratacion de pauta radial en medios de Amplitud modulada (AM) debido
a su importancia en la comunicacion efectiva con la ciudadania. Esta decision responde a la necesidad
de cumplir con la Ley 1341 de 2009, que establece que los servicios de radiodifusién sonora en
Colombia deben contribuir a la difusién de la cultura, la afirmacién de los valores nacionales y el
fortalecimiento de la democracia.

El plan de desarrollo Municipal plantea construir una ciudad con igualdad de condiciones, incluyente,
generadora de desarrollo y de libertades sociales, liderar el crecimiento de las oportunidades de
empleo, educacion, salud, bienestar social, ambiental, institucional y comunal; cuyo eje primordial sera
la sostenibilidad del desarrollo econémico, ambiental y social. El plan prevé especial atencion a
estrategias sociales que conduzcan a mejorar la atencién de la poblacién mas vulnerable del
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Municipio, la inclusién social, la proteccién y garantias de derechos de los grupos de especial
proteccidn, la atencion asistencia y reparacion integral de las victimas del conflicto; promoviendo y
fortaleciendo las comunidades en las comunas y corregimientos en la participacion incidente de la
ciudadania y sus organizaciones.

La Secretaria de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC) del Municipio de
Villavicencio desempefia un rol fundamental en la coordinacién y ejecucion de camparfias destinadas
a comunicar de manera efectiva la oferta de bienes y servicios municipales. Este esfuerzo busca
asegurar que la comunidad tenga acceso a informacion completa y precisa sobre los recursos
disponibles y las iniciativas del Municipio. En tal sentido, la celebracion de contratos de pauta radial
en Amplitud Modulada (AM) se presenta como una estrategia publicitaria sélida y bien fundamentada,
considerando varios aspectos clave que refuerzan su valor en un plan de medios integral.

Primero, la radio en Amplitud Modulada (AM) ofrece una cobertura extensa y homogénea en areas
rurales y suburbanas, donde otras plataformas pueden tener una penetracion limitada. Esta
caracteristica resulta crucial para llegar a audiencias en regiones menos accesibles y asegurar que
nuestro mensaje llegue a un publico amplio y variado, que de otra manera podria ser dificil de alcanzar.

Ademas, la radio en Amplitud Modulada (AM) tiene una audiencia fiel y estable, con oyentes que
suelen tener una fuerte lealtad hacia sus emisoras preferidas. Este compromiso con la radio AM puede
traducirse en una mayor efectividad de los anuncios, ya que los oyentes estan mas predispuestos a

—~~ prestar atencion y a involucrarse con el contenido que se transmite. La estabilidad de la audiencia en
AM proporciona una oportunidad valiosa para construir y mantener una relacién duradera con los
consumidores.

Otro aspecto relevante es la segmentacion de la audiencia. La radio AM puede ofrecer una variedad
de programas especializados que atraen a diferentes grupos demograficos y psicograficos,
permitiendo una orientacion precisa del mensaje publicitario. Esta capacidad de segmentacion puede
ser aprovechada para dirigir campafias hacia nichos de mercado especificos, optimizando asi la
relevancia y el impacto de los anuncios.

En términos de impacto y credibilidad, la radio AM mantiene una imagen de confianza y autenticidad
entre sus oyentes. Aprovechar esta percepcién positiva puede contribuir a mejorar la imagen y la
percepcion de la Administracion Municipal. La combinacién de cobertura extensa, lealtad de la
audiencia, capacidad de segmentacion y eficiencia en costos posiciona a la radio AM como un canal
valioso y efectivo dentro de nuestra estrategia de medios.

Entender la responsabilidad de comunicar, el Plan de Desarrollo y las acciones tendientes a ejecutarlo,
de manera clara, original, coherente, utilizando todas las herramientas tecnolégicas y las tradicionales,
de manera que los mensajes lleguen a su publico objetivo y cumplan su finalidad; es una tarea que
requiere la concrecion y materializacion de piezas de comunicacion atractivas, efectivas y pertinentes
que sean puestas a disposicion de la comunidad de manera oportuna. Por esta razén, para cumplir de
manera integral con las funciones asignadas la Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones — TIC, se considera importante contratar un medio radial en Amplitud modulada (AM),
dirigido a apoyar el proceso de transmision de los mensajes institucionales y de las campafas de
comunicacion institucionales ejecutadas por la Alcaldia de Villavicencio, asi como la produccién de
piezas de comunicacion institucionales de caracter general, conforme a las necesidades de
comunicacion priorizadas para tal efecto.

Que el Acuerdo 325 de 2017, Articulo 11. La secretaria de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones - TIC tiene como funciones; literal n) formular y ejecutar el plan de comunicaciones
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de la administracion Municipal, desarrollando estrategias de consolidacion de la imagen institucional
y del Gobierno. Literal o) difundir y promover en la comunidad la informacién requerida para el
conocimiento de la gestion de gobierno y la divulgacion de los diferentes proyectos programas y planes
a desarrollar y ejecutados en la administracion Municipal. Literal r) disefiar y aplicar estrategias de
apoyo logistico en medios y comunicaciones para los eventos institucionales.

De la misma forma el LA SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES TIC ha establecido que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tiene la obligacion
legal de atender dicha necesidad con base en lo dispuesto en el art. 20 de la Constitucién Politica
“Garantizar a toda persona la libertad de expresar y difundir su pensamiento y opiniones, la de informar
y recibir informacion veraz e imparcial y la de fundar medios masivos de comunicacién” y atendiendo
lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011 por la cual se dictan normas y medidas de actos de corrupcion
y la efectividad del control de la gestion publica, Art. 10 presupuesto de publicidad “Los recursos que
destinen las entidades publicas y las empresas y sociedades con participacién mayoritaria del Estado
del orden nacional y territorial, en la divulgacién de los programas y politicas que realicen, a través de
publicidad oficial o de cualquier otro medio o mecanismo similar que implique utilizacién de dineros
del Estado, deben buscar el cumplimiento de la finalidad de la respectiva entidad y garantizar el
derecho a la informacién de los ciudadanos”. En esta publicidad oficial se procurara la mayor limitacion,
entre otros, en cuanto a contenido, extension, tamafio y medios de comunicacion, de manera tal que
se logre la mayor austeridad en el gasto y la reduccion real de costos. Los contratos que se celebren
para la realizacion de las actividades descritas en el inciso anterior, deben obedecer a criterios
preestablecidos de efectividad, transparencia y objetividad”.

Los actuales canales de comunicaciéon y/o modelos de difusion para acercar a las diferentes
secretarias de la Alcaldia con la comunidad se reducen Unicamente a la pagina de Internet como
contacto directo. Por ello, se ha trabajado de forma permanente y con nuestras propias herramientas
para estar a la altura de los requerimientos ciudadanos a través de la tecnologia, Pero esto no es
suficiente, para dar a conocer las funciones misionales y/o programas del Municipio y sus roles ante
la comunidad villavicense y propiciar cambios profundos en nuestra realidad local.

En acatamiento a las disposiciones contenidas en el Articulo 2.2.1.2.1.2.9., Decreto 1082 de 2015
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion, se procedio a verificar la existencia de
un Acuerdo Marco de Precios vigente, con el cual, el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, pudiera
satisfacer la necesidad descrita en las especificaciones técnicas del presente proceso de contratacion.
Sin embargo, pese a que el cddigo UNSPSC, se encuentra incluido dentro de la tienda virtual del
estado colombiano, el catdlogo para Acuerdos Marco de Precios no contiene los bienes o servicios

descritos en la ficha técnica. Razdn por la cual, este proceso se adelantara a través de la modalidad
de seleccion de minima cuantia.

En procura de lograr eficiencia en la gestion de los recursos publicos el municipio de Villavicencio por
conducto de la Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones-TIC, ha propendido
por la implementacion de estrategias con el fin de abarcar los diferentes rangos en nimero de oyentes:
para tal efecto, se dispuso la utilizacién del Estudio Continuo de Audiencia Radial (ECAR), realizado
por el Centro Nacional de Consultoria, Entidad que mide a través de encuestas trimestrales el indice
de sintonia de las emisoras musicales o de radio hablada en Colombia, esto con el propésito de lograr
un mayor alcance a través de los diferentes medios de comunicacion radial de la regién y abriendo las
puertas a quienes cuenten con emisoras que se encuentren en diferentes escenarios tengan la
posibilidad de ofertar en el proceso. En este sentido, el mejoramiento de la Administracion Publica se
basaré en establecer como factor diferencial el nimero de oyentes segtin las cotizaciones recibidas
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para determinar el valor del contrato. Con ello, se garantiza el buen uso de los recursos y Ia generacién
de resultados en pro de los intereses de la comunidad. Adicionalmente, se pretende un acercamiento
entre la administracion municipal y los ciudadanos.

Siguiendo esta linea de razonamiento, se definieron dos categorias de procesos basadas en el nimero
de oyentes: aquellos con un minimo de 40.000 oyentes y ofros con 500 oyentes. Asi, el estudio de
mercado se derivd del analisis de dos cotizaciones solicitadas a emisoras radiales. Es importante
destacar que fue necesario validar el nivel de audiencia mediante la presentacion del Estudio Continuo

de Audiencia Radial (ECAR), que proporcioné la siguiente informacion:

M cnNe

Bogotd, 18 de septiembre de 2024

A QUIEN PUEDA INTERESAR

@ Centro Narionalde
Cenzulionia S.A.
NeS00.011.951.9
Cale 22 N° 631
- 5SF1Z33LaEmE
Bogaia - Calambia
crcifencent.ooem

El Centro Nacional de Consultoria en su calidad de operador del ECAR {Estudio Contindo de Audiencia
de Radio) desde el afic 2008 y compafia certificada en las normas 1SO 9001, ISO 20252 se permite

certificar que:

Los siguientes resultados del estudio ECAR 2-2024 publicade durante el mes de julio de 2024,
correspondiente a la segunda de tres mediciones en el afo, a nivel de la VARIABLE DE CONSUMO
ALGUNAVEZ (ULTIMOS 30 DIAS - LUNES A DOMINGO -INCLUYE 9 FRANJAS QUE REPRESENTAN LAS 24
HORAS DE UN Dfa) ce la ciudad de VILLAVICENCIO en el target de TOTAL POBLACION corresponden
correctamente con el scftware de consulta y CONTIENE INFORMACION PARA TODAS LAS EMISORAS

CON OYENTES EN LA CIUDAD:

EMISORA ECAR 2 2024
1362-OLIMPICA STEREO 145.800
1278-TROPICANA STEREQ 70.500
1366-8LU RADIO £5.20D
1352-LA MEGA 67.800
1353-RADIO UNO 55.700
1360-LOS40 URBAN BY OXiGENO 44,800
1367-CANDELA STERED 17.200
1375-VILLAVO S73 FM 15.800
1359-POLICIA NACIONAL 15.400
1368-LA VOZ DE LOS LLANEROS 14200
4354-LA KALLE {WWW) 13.100
1358-W RADIO 13.000
4301-RADIOACKTIVA [WWAW) 8.400
1302-RCN RADIO 2.000
1301-1LA VOZ DE LOS CENTAUROS DE CARACOL 7.700
4318-LA FM (W) 7.100
1356-RADIO NACIONAL DE COLOMBIA 5.600
1374-LA DOBLEL 5.400
1321-LA VOZ DEL LLANO LA CARINOSA 5.200
1322-ONDAS DEL META 4.600
1364-EMISORA DE ACACIAS 889 3.600
4320-VIBRA {Whww) 2500
1325-RADIO AUTENTICA 2.900
1372-LA EXITOSA 2.600
1370-MARANDUA ESTERO 2.300
4338-BESAME [WWW) 2.300
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@ Cantro Natlenal do

Crmsaltoria B4
5 W i 200.011.851.3
\ B Cale H2N" 551
+ 571 33344 8
cz E C Bagetd - Coboevbia

onz P Tmorad oo
1312-RADIO MACARENA 1.400
1323-LUX DEI 1.000
1371-PANORAMA STEREO 00
4307-EL SOL [WWW) 700
4346-TOLIMA STEREOD [WWW) 700
4326-RADIONICA (WWW) 600
4339-ENERGIA (WWW) &00
4322-EMISORA DEL EJERCITO [WWW) &00
4336-LA REINA (W) 500
4341-LA CARINOSA [Www) 500
4311-1A X (WWW) 400

A continuacidn. la ficha téenica del estudio para la entrega correspondiente:

i merrdves ded bopr dal g

Fioviuin Ggdd D delagl 26l 4% Gra

Cocaiwa gatgrifen

‘FT:—.:J-. =.|: l:‘.v: ;.1 N

G s b pactecs e Wana
s bay e e Pugepds Nard Ao

Coma adicidn a esta ficha tdenica se especifican los municiplos que configuran la cobertura asociada
a cada una de las civdades para las gue se entregan resultados:

Cludad Medida Miunlciplos imzluldes
Armaria Calarci, La Tebaida
Ll 1la Malambo. Fuerto Colombia, Sobedzd
Bagatd Cajled, Chin. Facatathl. Funsa, Wadeid, Miesquera. Soacha. Dpaaurd
Bucaramsarga Hlandabiarca, Grdn, Firdncucsta
T & dil Falmira. Yumba
Cartagena
Cirista Lo Patios Wila del Resarlo
ihagot
Marinles Lhinching, Wil g
Midelin EBello. Caldas. Copacabana, Envgadia Girardata [zagll La Estrella. Fianegra, Sakareda
Munierla
Newa
Pasto

)

v 868
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@ Contro Kacianal de
Coczulteria SA

fc:% > P Ne S00.011.951-9
o [T\é\ r: B Cage B2 N" 651
L B SN & +57{ 3304888
> W G Eingetd — Calombia
e Pemecrd coen
Poreira Do Custirsdas
Pagayin
Sanza Marts
Tunja Duitama, Sceamasy
Wlavizenoia

La presente certificacién se expide 2 solicitud de CRGANIZACION RADLAL OLIMPICA. el 18 de
septiembre cel afio 2024.

Atentamente.

7

Fabricio Alarcdn Jiménez
Vicepresidente Marca y Medins

Centro MNacional de Consultoris

Que en el presente proceso se contratara la PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION
Y PROMOCION RADIAL EN AMPLITUD MODULADA (AM) DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y
DEMAS TEMAS DE INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO, para aquellos
medios de comunicacién radial que cuenten con minimo (500) oyentes.

2 ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD:

2.1. Analisis de Oportunidad

Que, dicha contratacién resulta oportuna ya que se han verificado la existencia de las respectivas
partidas o disponibilidades presupuestales para poder dar apertura al proceso de seleccion del
contratista por convocatoria publica, como lo sefiala el numeral 6, art. 25, Ley 80 de 1993. Asi mismo,
el objeto a contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

La presente contratacién resulta oportuna toda vez que, en el BANCO DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS del MUNICIPIO esta incluido el proyecto de inversién denominado: “ACTUALIZACION
E IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE COMUNICACIONES DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO, META”, registrado bajo el cédigo BPPIM N°
20240500010008 BPIN N° 2024500010024, SECTOR: 23 Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones PROGRAMA: (2301) FACILITAR EL ACCESQ Y USO DE LAS TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES EN TODO EL TERRITORIO NACIONAL. META
PRODUCTO: (260) ACTUALIZAR Y REALIZAR EL SEGUIMIENTO AL PLAN ESTRATEGICO DE
COMUNICACIONES PARA INVOLUCRAR ACTIVAMENTE A LA CIUDADANIA EN LOS PROCESOS
DE TOMA DE DECISIONES DEL GOBIERNO LINEA BASE: 1 META CUATRENIO: 1 FUENTE DE
FINANCIACION: SGP-921.
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Que, de conformidad con lo certificado por la Direcciéon Técnica, Econémica y Social (Departamento
Administrativo de Planeacion) en la ficha de seguimiento financiero, el citado proyecto cuenta con un
PORCENTAJE DE EJECUCION DE LA META igual a 0%, faltando por ejecutar el porcentaje restante.

2.2 Analisis de Conveniencia de la Contratacion

El tipo de contrato a celebrar, la definicion del objeto y su alcance se consideran como los mas

convenientes para satisfacer la necesidad de esta contratacion y la correcta ejecucion del proyecto
referido anteriormente.

En consecuencia, el tipo de contrato sera de SERVICIOS, acorde a la definicion del objeto y su
alcance, se consideran como los méas convenientes para satisfacer la necesidad de esta contratacion.

Que, el municipio de Villavicencio adelanté estudios técnicos y econémicos en el mercado local, asi
mismo, tuvo en cuenta el antecedente administrativo sobre bienes y/o servicios similares, ademas el
analisis de personal idoneo, con todo lo cual pudo llegar a determinar la cantidad, calidad, descripcién
técnica, y condiciones para la entrega y recibo de los bienes y/o servicios requeridos.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO, ASPECTOS TECNICOS, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

3.1 Objeto: El municipio de Villavicencio, para el cumplimiento de los fines estatales, requiere
contratar: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y PROMOCION RADIAL EN
AMPLITUD MODULADA (AM) DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMAS DE
INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO”

3.2 Aspectos Técnicos del Bien y/o Servicio a Contratar.

La ficha técnica de cada uno de los bienes y/o servicios a contratar debera contener las
especificaciones detalladas del bien o servicio a contratar por cada sector solicitante:

ITEM DESCRIPCION ESPECIFICACIONES UNIDAD CANTIDAD
a. Divulgacién de comerciales de treinta (30)
1 Divulgacion de | segundos cada uno relacionado con informacién UND 150
comerciales institucional de lunes a viernes en el horario de
8:00 am. a 9:00 am. En Amplitud Modulada
(AM).

3.3. Identificacion del cédigo UNSPSC:

Cédigo UNSPSC:

Codigo UNSPSC Descripcion
Segmento Familia Clase Producto
29 10 16 01 Publicidad Radial

1010-F-GCT-64-V10 Pagina 8 de 23 Registrado SIG: 09/06/2023



Municipio de Villavicencio

Proceso Gestion de la Contratacion
MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

3.4. Plazo de Ejecucion:

El término para la ejecucion del contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2024 o hasta agotar el
presupuesto oficial, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

PARAGRAFO: El Municipio se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucion y el valor a
contratar, dando cumplimiento al articulo 12 del Decreto 111 de 1996, por el cual se establecio el
Estatuto Organico de Presupuesto, son principios del sistema presupuestal entre otros, el de la
anualidad, razén por la cual el plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal
correspondiente.

3.5. Lugar de Ejecucion.
El lugar de ejecucion del contrato sera en el municipio de Villavicencio— Meta.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el objeto a contratar y considerando que el valor del presupuesto oficial es igual
o inferior a la suma de CIENTO DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($110.500.000)
como lo establece el articulo primero de la Resolucion No. 1000-67.20/002 de 2024 por medio de la
cual se fijan las cuantias en contratacion de bienes, servicios y obras del municipio de
Villavicencio, y segln el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015, la seleccidn
del contratista se deberé realizar a través de la modalidad de MINIMA CUANTIA.

La seleccion del contratista se llevara a cabo bajo la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia,
conforme a lo establecido por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, subrogado por el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, y el
articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015,modificado por el articulo 5 del Decreto 142 de 2023;
y demas normas gue lo reglamenten.

5. PRESUPUESTO OFICIAL E IMPUTACION PRESUPUESTAL PARA LA PRESENTE
CONTRATACION:

5.1.Presupuesto Oficial y su Justificacion:

Para determinar el valor estimado del presente proceso de contratacion la Secretaria de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones — TIC, procedio a: determinar el valor unitario de
cada servicio a contratar mediante estudio de mercado a través de invitacion a cotizar a dos (2)
proveedores locales de emisoras en Amplitud Modulada (AM) que cuentan con minimo (500) oyentes,
el cual hace parte integral del presente estudio y corresponde a la suma de CUARENTA MIL PESOS
M/CTE ($40.000).
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ESTUDIO DE MERCADQOS

OBIETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y PROMOCION RADIA L EN FRECUENCIA MODULADA (FM) DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMAS DE INTERES PUBLICO DE LA

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO ]

ESTUDIOS DE MERCADOS |

SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICA CIONES - TIC | mcha: | 23/08/2024

ALCALDIA DE VILLAVICENCIO.
o COTIZACIONES FRECUENCIA MODULADA (FM) MINIMO 500 OYENTES - -
DESCRIPCION
. = IR e EMISORA W RADIO VL/UNITARIO VALOR TOTAL
CARACOL EN FRECUENCIA EMISORA LA MEGA PROMEDIO DEL | PROMEDIO DEL
UND DE MODULADA (FM) EJECUTIVA RCHN - MAURICIO MERCADO MERCADO
TEM DETALLE MEDIDA CANT DE VENTAS ANGELA SALAMANCA FRECUENCIA FRECUENCIA
VIZCATHO MODULA (FM) | MODULA (RM)
Divulgaciondz comerciales de treinta {30) segundos, relacionado con
1 informacién institucional de lunes a domingo en el horario de 4:55 a.m.a | UNIDAD 1 s 43.000 | 37.000 | § 40.000 | § 40,000
11:55 p.m. en frecuencia modulada (FM)

NOTA: Para determinar el valor del servicio a contratar se realizé estudio de mercado el dia 23 de agosto de 2024, para la contratacién de divulgacion y promocién radial para lavigencia 2024, este servicio esta
excluido del impuesto sobre las ventas IVA.

PRESUPUESTO OFICIAL
UNIDAD
ITE| cODIGO VALOR
M UNSPSC DESCRIPCION Mgl;m CANTIDAD UNITARIO VALORTOTAL
a, Divulgacion de comerciales de treinta (30) segundos cada uno
1 82101601 |relacionado con informacién institucional de lunes a viernes en el UND 150 $ 40.000( $ 6.000.000
horario de 8:00 am a 9:00 am. En Anplitud Modulada (AM).
. | I ‘ 1 !
1 | g | . VALOR TOTAL $  6.000.000
I | L] !
5.2.Imputacién Presupuestal:
Nro. De Fecha de Fuente de No. Rubro y Concepto Valor
CDP/VF* CDPIVF Recursos
3472 06/09/2024 SGP LIBRE 0401-2-3.23.01.0400.012-92 $6.000.000
INVERSION | Actualizacién e Implementacion del

Plan Estratégico de
Comunicaciones de la
Administracion Municipal de
Villavicencio, Meta

5.3.Impuestos, Tasas y Contribuciones

Al formular la oferta, el oferente debera tener en cuenta todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de
estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones que afecten el contrato y las
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actividades que de ella se deriven, por lo que no se aceptaran solicitudes para el reconocimiento de
alguno de estos que no se haya incluido por omisién del Oferente.

Los Impuestos y retenciones que surjan del futuro contrato, corre por cuenta del Contratista, el
municipio de Villavicencio hara las retenciones del caso y cumplira con las obligaciones fiscales que
ordene la ley.

Gastos asumidos por el contratista:

CONCEPTO % DE DESCUENTO

ESTAMPILLAS PROCULTURA 2%

PRO — JUSTICIA FAMILIAR 2%

ESTAMPILLAS ADULTO MAYOR 2%

ESTAMPILLAS PRODEPORTE 1.5%

ESTAMPILLAS PROTURISMO 2%

ESTAMPILLAS UNILLANOS 1%

RTE ICA 4*1000

RTE FUENTE POR SERVICIOS Declarante 4% y No declarante el 6%
RTE FUENTE POR COMPRAS Declarante 2.5% y No declarante 3.5%
RETENCION DE IVA 15%

El oferente favorecido con la adjudicacion tendré a su cargo los costos de las garantias y seguros que
se indiquen en la minuta del contrato.

6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

6.1.Obligaciones del municipio de Villavicencio. En desarrollo y cumplimiento del objeto del
contrato el Municipio se obliga a:

—

Constituir el registro presupuestal una vez firmado el contrato.

Efectuar la supervision y seguimiento del contrato.

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idoénea y oportuna de las obligaciones del contrato.

Realizar los pagos del contrato de conformidad con la viabilidad o autorizacion de pago expedida

por el supervisor del contrato.

5) Verificar a través del supervisor, el cumplimiento de pago de seguridad y salud en el trabajo, y los
demas que exija la normatividad vigente.

6) Revisar y aprobar las garantias Constituidas a favor del municipio de Villavicencio

7) En los casos necesarios, la entidad adelantaré tramites de reservas presupuestales, vigencias
expiradas, y demas que se requieran.

8) Producir y entregar al contratista las piezas radiales previa aprobacion de la Secretaria de las

Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

w

B M =

6.2. Obligaciones del Contratista. En desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, EL
CONTRATISTA se obliga a:

6.2.1. Obligaciones generales:

1) Constituir a favor del municipio de Villavicencio las garantias dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la firma del contrato, las garantias deben ser cargadas en la plataforma SECOP 1
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debidamente firmadas, y durante la ejecucion del contrato el contratista debe realizar la ampliacion
de garantias en vigencia y/o valor asegurado, a fin de que tenga los amparos estipulados.

2) Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato

3) Iniciar la ejecucion del contrato, sélo cuando se hayan cumplido los requisitos para la ejecucion
del mismo, en el marco de lo dispuesto en el inciso 1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

4) Una vez firmada el acta de inicio el supervisor comunicara al contratista las referencias de los
comerciales que se deben difundir a través del medio de comunicacion radial.

5) Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con honestidad,
eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

6) Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o
tenga conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato. Ademas, abstenerse de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la alcaldia de Villavicencio y/o sus
entidades descentralizadas, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a
cargo de la entidad.

7) Entregar al supervisor del contrato informes periédicos con soportes de las actividades adjuntando
copia legible de la(as) planilla(s) pagada(s) de aporte al Sistema de Seguridad Social integral en
los términos sefialados en la Ley.

8) Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y atender los
requerimientos realizados por el supervisor.

9) Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

10) Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera previamente
autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado (segtn aplique).

11) Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como
mensajes de inclinacion politica, social, racial o religiosa.

12) Cobrar los servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al contrato, para lo
cual debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos.

13) Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales vy
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

14) Dar cumplimiento a los planteamientos del Manual del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
y Gestion Ambiental para Proveedores, vigente para la entidad, y lo que exigiera la norma de
acuerdo al tipo de actividad del proveedor si en el manual no estuviera contemplado.

15) El contratista debera destinar al cumplimiento del objeto contractual la provisién de bienes o
servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacién y sujetos de especial proteccién constitucional,
garantizando las condiciones de calidad en un porcentaje del diez por ciento (10%) de los bienes
o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su
cumplimiento adecuado.

16) En caso de tratarse de un proceso que incluya la compra de alimentos, el contratista debera
garantizar la compra minima del treinta por ciento (30%) del valor total de los recursos a pequefios
productores agropecuarios locales y/o productores de la agricultura campesina, familiar, o
comunitarias locales y sus organizaciones. (Ley 204 y Decreto 248 de 2021) (SI APLICA)

17) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algtiin hecho.

18) Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la
ejecucion de este.

19) Informar al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la ejecucion del
contrato.
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20) Realizar las demas obligaciones de acuerdo con su competencia y que sean inherentes al objeto
contractual

6.2.1.1. Obligaciones Especificas Del Contratista:

Ademas de todo lo anteriormente sefialado, para el cabal cumplimiento del objeto contractual el
contratista debera:

a. Realizar la emisién de (150) comerciales de (30) segundos cada uno, con informacion
institucional de lunes a viernes en el horario de 8:00 a.m.a 9:00 a.m. En Amplitud Modulada
(AM)., segun la informacion enviada por la Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones — TIC, de acuerdo al cronograma acordado con el supervisor.

b. Garantizar la continuidad del programa periodistico a través del cual se emitiran los comerciales
del Municipio.

c. Presentar al supervisor informe en fisico y en CD relacionando los comerciales emitidos.

7. REQUISITOS HABILITANTES.

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, capacidad técnica
(experiencia y cumplimiento de condiciones técnicas exigidas) que la Entidad ha definido como
condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada.
Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo
2 del Decreto 1860 de 2021 que modificé el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
procedera a verificar y evaluar las condiciones juridicas y técnicas de los interesados en participar,
con el proposito de habilitar las propuestas presentadas.

En el momento sefialado en la invitacion publica los proponentes presentaran una propuesta completa,
gue incluya la informacion de los requisitos habilitantes requeridos sobre la capacidad juridica, técnica
y la propuesta econdmica.

7.1.Requisitos Habilitantes de Orden Juridico

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. De acuerdo con el modelo suministrado por EL
MUNICIPIO, los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de presentacion que debera
estar firmada por el proponente, persona natural o por el representante legal de personas juridicas o
de proponentes plurales, indicando su nombre, documento de identidad, y demas datos requeridos
en el formato suministrado con la invitacién publica o apoderado, quien debera anexar el respectivo
poder, con la facultad expresa de representacion dentro del proceso en curso, segln el caso. El
representante legal debe encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el
contrato resultante.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de
1993 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacidon de la propuesta, el Proponente
declarara que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que
renuncia a la presentacion de la propuesta y al contrato en caso de que sobrevenga alguna de ellas.
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El Municipio solo admite la presentacion de una propuesta por oferente. Se entiende que la oferente
renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos que surgen del mismo, cuando
participe en mas de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta persona, en Consorcio,
Union Temporal o individualmente, y en aquellas propuestas de quienes sean coényuges o compafieros
permanentes y quienes se encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad o segundo de
afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta.

No se aceptaran propuestas parciales. En caso de que se presenten, seran consideradas como no
habiles. El Municipio no aceptara propuestas alternativas.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O
CUALQUIER OTRA FORMA DE ASOCIACION, S| EL PROPONENTE ES PLURAL.

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes
plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: registro mercantil, la expedicion del certificado
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
contratacion.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida
por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

l. Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en la invitacién
publica.

b.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afioc mas.
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d. Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberén estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

Il Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.
1. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Las personas juridicas deberan acreditar dentro del certificado de existencia y representacion legal
que el objeto social se encuentre relacionado con el objeto del presente proceso de seleccion.

Las personas naturales deberan acreditar en el ceriificado de matricula mercantil que cuenta con la
actividad econémica CODIGO CIIU 6010 O CODIGO CIIU 7310.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion
de esta dltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su
representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y certificado de existencia y representacion legal con fecha de expediciéon maximo de 30
dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de
Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte
de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacién legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en la invitacion pablica, en la que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del proceso de seleccion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando
la autorizacion o documento correspondiente del érgano social competente
respectivo para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica
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VIl Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el
presente literal; ii) la informacion requerida en el presente numeral, vy iii) la capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracion, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

I. Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo
y/o certificado de existencia y representacion legal (este tltimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion,
regimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con
los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a
contratar, en el cual se verificara:;

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

Para efectos de la Invitacion Publica, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el

numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién” de la Invitacién Publica de

condiciones.

e Sielrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez

solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y
por tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.
Copia del documento que acredite el nombramiento del Representante Legal.

c. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD SI
EL PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PARTICIPACION DE CADA
UNO DE LOS MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES
A REALIZAR (EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL

PROPONENTE PLURAL O EL PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS
EN NOMBRE DEL PROPONENTE PLURAL.
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Para poder participar en el presente proceso los interesados deberan allegar en original el
DOCUMENTO de conformacion de consorcio o unién temporal.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas,
implica el retiro de la propuesta presentada por el Consorcio o Union Temporal.

Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener como
minimo las condiciones ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucion del contrato, entendiéndose por
incumplimiento del contrato el incumplimiento de esta condicion.

En el documento de conformacion se debera expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de
Unién Temporal. Si se trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno
de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIO y si se frata de una Unién Temporal, sus miembros deberan sefialar la extension
de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

En el documento de constitucion el proponente debera sefialar como minimo la siguiente
informacion sobre el consorcio o unién temporal:

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o unién temporal,
con sus respectivos documentos de identidad.

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del representante legal,
asi como la manifestacién expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la
persona juridica que representa, lo cual sera verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia y
Representacion Legal o en su defecto con el acta del 6rgano social competente. En caso de no contar
con la facultad para comprometer a su representada, en los términos establecidos en la Invitacion
Publica genera rechazo de la propuesta.

¢) Debera sefialarse el nombre del consorcio o unién temporal.

d) Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o union temporal.

e) Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.

f) Domicilio del consorcio o unién temporal, y

Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

En la presentacion de la propuesta debera indicarse lo siguiente:

Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Union Temporal. Si se trata de un consorcio
debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO vy si se trata de una
Unién Temporal, sus miembros deberan sefialar la extension de actividades y porcentaje de su
participacion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

La omision de lo sefialado hara que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tome la propuesta como
presentada por un Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

La duracion sefalada como duracién del Consorcio o Unidn Temporal no sera inferior a la del plazo
de vigencia del contrato y dos afios mas.
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Los integrantes del Consorcio y los de la Unién Temporal responderan por las obligaciones derivadas
de la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

La no presentacion del documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal o el no
cumplimiento de los requisitos sefialados en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993

d. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL.

Los proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en lo
relativo al pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo que se disponga para tal fin segun
corresponda (persona juridica o persona natural); cuando sea una persona juridica, debera ser
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por
el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

En dicho documento se certificara que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los tltimos seis (6) meses, contados
a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar los pagos. En el
evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos
a partir de la fecha de su constitucién.

El Municipio verificara Gnicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de
la oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro
de las fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por la
entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando el proponente sea persona natural que tenga a su cargo empleados, debera presentar el
anexo donde certifigue bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentaciéon de su oferta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses, contados
a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas
juridicas o naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente
mencionadas correspondientes a dichos integrantes.

De acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Unicamente las personas juridicas estan
obligadas a presentar certificacion de aportes parafiscales para la presentacion de ofertas; en cuanto
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a las personas naturales se hara mediante declaracion juramentada de acuerdo al articulo 9 de la Ley
828 de 2003.

En caso de que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, tambien bajo la gravedad
de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

Certificados de antecedentes del revisor fiscal: Se debera presentar fotocopia legible del
Certificado de Vigencia de Inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central
de Contadores con fecha de expedicion no superior a tres (3) meses, anteriores a la fecha de cierre
del proceso

Tarjeta profesional del revisor fiscal: Se debera adjuntar fotocopia legible de la Tarjeta Profesional
emitida por la Junta Central de Contadores.

Nota: El Municipio dara prevalencia al principioc de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constituciéon Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el
presunto incumplimiento en lo descrito en el presente numeral deberan acompariarse de documentos
con los cuales se desvirtle la presunciéon de Buena Fe de la que gozan los proponentes.

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacion y/o acreditacién relativa a pagos
de seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante legal del
proponente o alguno de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informacién suministrada por
el oferente y la efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por otras fuentes se considerara
una falta a la verdad, lgualmente se compulsaran copias a la Junta Central de Contadores de ser el
caso y/o a la Fiscalia General de la Nacién.

d. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.
Teniendo en cuenta la naturaleza del proceso, el presupuesto estimado, asi como el histérico de
contratacién y el analisis del riesgo, el Municipio de Villavicencio considera pertinente prescindir de la
exigencia correspondiente a la garantia de seriedad de la propuesta atendiendo lo dispuesto en el

articulo 2.2.1.2.1.5.5. del DECRETO 1082 de 2015.

f. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL O DEL
APODERADO.

g. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - R.U.T.

h. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES, DISCIPLINARIOS, MEDIDAS
CORRECTIVAS- RNMC. (La Entidad Estatal realizara la respectiva verificacion)

i. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM-(numeral 1,
art. 6, Ley 2097/2021 reglamentado por decreto 310/2022)

n. ANEXO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

o. CERTIFICADO DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
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p. AUTORIZACION AL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DE REALIZAR CONSULTA DE NO ESTAR
INCURSO EN INHABILIDAD POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD. (LEY
1918 DE 2018): el proponente (individual) o representante legal de la persona juridica proponente,
consorcio o unién temporal, deberéa presentar dicho certificado donde se incluya al representante legal,
integrantes de proponente plural y trabajadores futuros a emplear para la ejecucion del contrato. (sera
requerida de manera exclusiva para procesos de seleccion en la cual hay personal en los cargos,
oficios, profesiones que involucren una relacién directa y habitual con menores.)

7.2. Requisitos Habilitantes de experiencia y Orden Técnico

7.2.1 Experiencia del proponente

El proponente debera acreditar la ejecucion de un (01) contrato con entidad Publica y/o privada el cual
debe estar liquidado o terminado cuando no aplique liquidacion, cuyo objeto sea igual o similar al de

la presente contratacion y que su valor sea igual o superior al 100% del presente proceso expresado
en SMMLYV,

Si la experiencia es con entidad publica debera adjuntar COPIA DEL CONTRATO Y LIQUIDACION o
(COPIA DEL CONTRATO Y TERMINACION cuando no aplique la liquidacién o COPIA DEL
CONTRATO Y CERTIFICACION cuando no aplique la terminacién o liguidacion), si es con entidad
privada adjuntara COPIA DEL CONTRATO Y CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO O FACTURA: en
donde se podra verificar lo siguiente:

- Numero y fecha del contrato

- Nombre de la entidad contratista
- Nombre del contratante

- Objeto del contrato

- Valor del contrato

- Fecha de inicio

- Fecha de terminacion

En caso de propuestas presentadas en consorcio o uniones temporales, bastara con que uno de sus
integrantes acredite el presente requisito.

Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de unién
temporal, EL MUNICIPIO tomara para la evaluacion la experiencia, el porcentaje de participacion del
miembro, en la ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente debera presentar el
documento que acredite la conformacién del consorcio o de la unién temporal, con el fin de determinar
el porcentaje de participacion del miembro en el contrato, para la evaluacién de la experiencia en valor
o cuantia, esta sera tomada de acuerdo con el porcentaje de participacion.

CONDICIONES HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021:

En caso de Mipymes que cumpla con alguna de las condiciones establecidas en el decreto 1860 de
2021 podra acreditar su experiencia con maximo dos (2) contratos relacionados con el objeto,
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terminados y/o liquidados, con el cumplimiento de los demas requisitos habilitantes establecidos en el
numeral que antecede.

El oferente que elija la opcidn de cumplimiento de experiencia a través de los criterios diferenciales
debera aportar todos los documentos idoneos para demostrar las calidades descritas en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: EL CRITERIO DIFERENCIAL HABILITANTE PARA MYPIMES SOLO APLICA EN LOS
PROCESOS CUYA CUANTIA NO SUPERE LOS 125.000 USD, EN CONSECUENCIA, NO HABRA
LUGAR A VINCULAR EL FACTOR CUANDO EL PROCESO SUPERE DICHO MONTOQO.

ADICIONALMENTE, NO HABRA LUGAR A DAR APLICACION AL CRITERIO DIFERENCIAL
CORRESPONDIENTE A MYPIMES CUANDO LA CONVOCATORIA QUEDE LIMITADA A LA
PARTICIPACION DE MYPIMES ATENDIENDO A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS
2212422y22124.23DELDECRETO 1082 DE 2015.

7.2.2 Requisitos Habilitantes del Orden Técnico

a. Presentar una certificacion expedida por el gerente, director y/o representante legal de una
emisora local en la cual se haga constar:
- Que cuenta con un espacio radial lunes a viernes en el horario de 8:00 am.a 9:00am. En
Amplitud Modulada (AM). y se garantice su continuidad al aire hasta el 31 de Diciembre de €2024.
- Que la emisora local cuenta con minimo 500 oyentes.

b. Presentar certificacion en la que se acredite una experiencia de minimo un (1) afio de transmisién
radial. Dicho documento debera estar debidamente ceriificado por el gerente, director y/o
representante legal de la emisora.

8. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABELE.

Segun la naturaleza del contrato y conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la
contratacién de minima cuantia del Decreto 1082 de 2015, que fue modificado por el Decreto 1860
de 2021 en su articulo 2, se seleccionara al contratista teniendo en cuenta el menor valor de la oferta
econdmica presentada.

9. OBLIGACION EN MATERIA DE ACUERDOS COMERCIALES

En la presente contratacion no le es aplicable lo previsto en los Acuerdos Comerciales, como lo indica
el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, que sefala:” La indicacién de si el proceso de
contratacion esta cobijado por un acuerdo comercial. El presente articulo no es aplicable a la
confratacion por minima cuantia".
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10. FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato asi:

Pagos parciales conforme al servicio real y efectivamente prestado, de acuerdo a los valores unitarios
por comerciales contratados de conformidad con el cronograma acordado con el supervisor, previo
informe de actividades del contratista y la entrega de soportes de pago de seguridad social
correspondiente al mes ejecutado, cuenta de cobro, informe del supervisor de cumplimiento a
cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista. El Ultimo pago se realizara ademas con la
presentacion del acta de terminacion y liquidacién del contrato.

11. GARANTIAS EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la naturaleza del proceso, el presupuesto estimado, asi como el histérico de
contratacion y el analisis del riesgo, el Municipio de Villavicencio considera pertinente prescindir de la

exigencia correspondiente a las garantias atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.5. del
DECRETO 1082 de 2015.

12. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En la presente contratacién se pactaran las siguientes clausulas:

a) CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a
cargo del contratista en virtud del contrato que se suscriba, el Municipio estaria facultado para
imponer multas diarias y sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada
dia de incumplimiento de sus obligaciones, si a juicio del Municipio de ello se derivan perjuicios
para la administracién, sin que el monto total exceda del VEINTE POR CIENTO (20%) el valor
total del contrato, cantidad que se imputara a la de los perjuicios que reciba el Municipio por el
incumplimiento.

b) CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del
contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de
caducidad, el contratista debera pagar al Municipio, a titulo de pena, una suma equivalente al
VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, suma que el Municipio hara efectiva
mediante el cobro de los saldos que adeude el contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende
expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por
via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios.

13. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato se llevara a cabo dentro de los CUATRO (4) MESES SIGUIENTES al
vencimiento del plazo de ejecucién de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 de

1993 modificado por el art. 217, Decreto Nacional 019 de 2012 y en el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007.

14. SUPERVISION
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La supervision para el control de la ejecucion del presente contrato sera ejercida por la SECRETARIA
DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES —TIC, de conformidad con
la designacion realizada por el ordenador de gasto.

15. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo
en los Procesos de Contratacién M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacién
y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion, se determinan en la MATRIZ DE RIESGOS
Se anexa.

16. ANEXOS

Los presentes estudios previos cuentan con los siguientes anexos:

e Matriz de riesgos

A /
727

HILTQN ALEXA UTIERR LVARADO
SECRETARIO DE LAS TECNOLQG E LA INFORMACION Y COMUNICACIONES TIiC

Proyectd: Diana L. Rodriguez
CPS CONTRATO-1671-2024
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R e oh TR e Ay
- RECIBIDO
FLCHA: 0 E E P 202‘} ‘L,{’- D Subprocelz;':g‘:s(geiiigr? S;;O;r:sl‘:;r:::ztrz
SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Municip‘\ode Villavicencio Raag‘do per:. J !\_ (O.,/\ Q
FECHA: 04/08/2024 R"f Siislo No. S@'ﬁ; Folios:

DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y

COMUNICACIONES - TIC

DEPENDENCIA ORDENADORA DEL GASTO: SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y

COMUNICACIONES - TIC

CODIGO PRESUPUESTAL

0401-2-3.23.01.0400.012-92

NOMBRE DEL RUBRO PRESUPUESTAL

ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN
ESTRATEGICO DE COMUNICACIONES DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO, META.

FUENTE DE FINANCIACION

SGP-82

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y
PROMOCION RADIAL EN AMPLITUD MODULADA (AM) DE LOS
PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMAS DE INTERES
PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO.

PLAZQ DE EJECUCION

HASTA EL 31 DE DICIEMBRE O HASTA AGOTAR EL
PRESUPUESTO OFICIAL

CcODIGO BPPIN

2024-50001-0024

PRODUCTO MGA 2301005

CODIGO CCPET 2.3.2.02.02.008

CODIGO CPC 83633

POLITICA PUBLICA \ ‘ ;10 CcOpIGO \\ - OMBRE DE POLITICA
EN LETRAS: SEIS MILLDN DE PESOS| MONED Pt fy

VALOR || corRRIENTE AE&H,IFF’AS. $6.000.000

DETALLE SECTORIAL (Solo Secretarig fie

ﬁ/

JU
SECRETARIO (E) DE L(S TECJ%

Documentos Anexos: L

UNICACIONES - TIC
an ser en Original.

E
FOR cl C
apl Ip

‘-ﬂl.i

V'’ CUMPLE
ITEM DOCUIXEN\(OS ORI INA\ES ‘ ST TNO T NA
1 |Analisis del sector, estudio prévod estudio de mercado. v
Certificado de Talento Humano de la necesidad del colaborador (solo para v
2 |contratos de prestacion de servicios profesionales, técnicos y de apoyo a la
gestién).
3 |Formato Presupuesto Oficial v
4 |Certificado Plan de Compras. v
Fichas de Seguimiento, evaluacion, programacion y ejecucion por fuentes de v
5 [financiacion de proyectos. (si es inversién) segin Formato Seguimiento a la
programacion por proyecto de inversion 1351-F-PSE-17-V3.
7 |Certificado del Banco de Programas y Proyectos. (si es inversion). v
9 |Acta de adiccidn formato 1010-F-GCT-12 (Si corresponde a adiccion) v
10 Factura de Servicio Publico (Aplica para pagos de Servicios Publicos de la v
Administracion central.
11 Control de recibos servicios publicos, firmado por la Direccion de Apoyo a la v
Gestion (Aplica para pagos de Servicios Publicos de la Administracion central)
12 Liguidacion (Cesantias, Prestaciones Sociales, Nomina, Sentencia, cuotas v
partes pensionales).
13 |Extracto bancario (Deuda Publica). A\ v
NOTA: El CDP serggntre bjunto con los soportes originales ‘h '

Revisé de For 4)

1651-F-GPT-10-V5

Nom a de quien genera el CDP

Registro SIG: 07/10/2022

Cf:






Vigencia Fiscal:

) MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO k!

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NIT. 892099324-3

Certificado No. 3472
Fecha de Vencimiento 5/12/2024
Prérrogas 0

2.024  Fecha de Expedicién: (6 sept. 2024

Solicitante: SECRETARIA DE LAS TIC

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y PROMOCION RADIAL EN AMPLITUD MODULADA (AM) DE
LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMAS DE INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO.

Villavicencio Meta

Recurso de la Nacion-Destinacion Especifica
SGP Libre Inversion

Clasificadores

-0

Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Inversion
0401 -2-3.23.01.0400.012 - 92 BPIN 2024500010024 Actualizacion e Implementacion del Plan 6.000.000,00

Estratégico de Comunicaciones de la Administracién Municipal de

2301-2301005-83633-2024500010024-210150001-1,2.4.3.03-0 6.000.000,00

741—\174 [- €

ALEZAND MONCADA GAMBOA
Directora de Presupuesto

Elaboré: MQUINTERO

TOTAL CERTIFICADO 6.000.000,00
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