SUBRED INTE

O— GRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E CODIGO: AP-LA-FT-014
. W Sbved Inegiada de Services de Salud APOYO - GESTION DE CONTRATACION VERSION: 04
ﬂ e FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA: 2014-01-72
m:mnm eESE

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
PS 2 Proceso que perfenece: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: 2028:3 C.ILP. No.: 7 Servicio al que perfenece: URGENCIAS
Unidad a la que pertenece: UMHES SANTA CLARA
Nombre del Contratista; [JESUS DAVID VALENCIA GARCIA |  cc[Los43087 | ¢ [BOGOTAD.C. |
Fecha Iaicio: Fecha Termlnacién incial: 2024-03-20 Valor Mensual; |§ 6.559.662 Yalor a cobrar: $6.771.264 |
VALOR PAGO FECHA DE |
ADICIONS YALOR FECHA DE FECHA DE N* | MES DE CUENTA DE ‘
OTRO ST ADICION L8] INICIO TERMINACION CTA COBRO VALOR A PAGAR SE‘GUK[DAI} NUMERO DE PLANILLA PL‘P‘;;‘?’OLA
1 9.522.090 1030 | 21032024 2070472024 1 |[ENERO 2.116.020 774.300 74071961 19/11/2024
2 7.617.67, 1270 | 2170472024 20/05/2024 | 2 |FEBRERO 6.136.458 428.600 74854045 20/02/202
3 5 5.290.08 1619 | 21/05/2024 30/06/2024 1 |MARZO 6.982.86 774300 75534700 13/03/2024 |
4 3 6.982.86 220 1/07/2024 31/07/2024 4 |ABRIL 3480061 881.100 76331156 15/04/2024 |
:] 19.678.986 2598 1/08/2024 3171072024 5 IMAYO .559.66! 301,000 7712991 16/05/2024
[ 1] 0 s |JUNIO 924,85 $27.700 77941986 17/06/2024
7 7 _|JULIO .559.66 747.600 78715142 17/07/2024
L] 8 JAGOSTO 771,264 §27.700 79462129 14/08/2024
¥ % |SEPTIEMBRE .771.264 354,300 $0183332 11/09/2024
10 10
i T
17 17
3 17
1% "
YALOR INICIAL [VALOR TOTAL DEL -
tesumen de DL CONTATO CONTRATS PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
conlrate
$13.119.324 562.210.988 3 54.170.112 § 8.040.576

1. INFORME DE, Ei TVIDADES EEAEII—AI)Ag Y AVARCE EN CUMPLIMIENTO DEL, EBJ!:TU DEL CONTRATO

— OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

Relaclin de actividades para el periodo:

Desde: | 2024-09-01

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta)

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Realizar las ¥
deniro dol plan de manejo de su especialidad, do una mamxl oporuna y pedinonie

Realicé las
da manejo do su especialidad, de una manera opoﬂ.wa ¥ partinente

deniro del plan

Registro do historia chniea en el aplicative
Dinamica Gerencial,

nmmr una atencidn on aa‘luﬂ buscando los mopm estdndares de opertunidad,

Brindé una atoncitn en saked los mejores o idad, Registro do historia chnica en el aplicative

1 ¥ L B0 un do alencidn A Sk b S 3 )
porsonahzada ¥ humanizada ¥p L, &nun de atencidn per ¥ Dinamica Gerencial,

Prestar sus servicios da la instit d de |3 Prestd mis servicios asi: i P la I de la SUBRED. su 3 i

3 |SUBRED. su visisn, misién, orgdnica : visin, misién, organica ragl devinistrati icas, cientificos y [Reglatro de historla clinica en e aplicativo

S e < ko ” Ao : { i 4 Dinamica Gevencial.
B ¥ g las gl las
4 | Realizar las actividades segin las necesidades de |a subred dando cobertura en Roalicé las actividades segan las necesidades de la subred dando cobertura on todas las F!oguwo do historia clinica en el aplicativo
todas las unidades en dondae se oferia of servicio y sea requeride unidades en donde se oferla el servicio y saa requerido Dinamica Gerancial,
Informar al paciente y su famika sobre la condicién clinica, plan de manejo, Informé al pacionte y su familia sobre la condicién clinica, plan de manejo, atencidn y . FRT—
L] nlnr\cldn ¥ recomendaciones de egresa, conocer ol grado de satisfaccién sobre los | recomendaciones de egreso, conocer of grado de satisfaccidn sobre los servicios presiados y ;z:ﬂh;d;:::;d.m 99 8l aphcatvo
P ¥ rasobver inqui con ol proceso de alencién  |resolver inquistudes relacionadas con o process de atencidn '
Ulevar registra ds las actividades, procedimientos @ intervenciones, asi como . " "
] Lievd registro da las I ok mantuve los - o o

. el ks mrr;':::' del';r:nli:: porla Inu;!uc-én} ¥ l:dm 3 o delinidos Pﬂ' Ia institucidn y todos aquellos registros P o Regi d;Nslor_i:Id'nnu on ol aplicative
lacturacion da los procesas d tos y facturacidn vl

T aratarfor darachos cel pacienie; cumplr o ol dedlch R PIRE . sl dlosshor Ao pasiente: compll st obihga de Alica iy lis dspalckones Wdies | ogléirc 4o islifa chrsca on ol Sicat

L Ry pr perlinentes propias de los sonvicios on donds g8 preste [a atencidn Dinamica Gerencial,

+ Realizar el seguimiento y control a pacientes en los qua su teqmeﬂ su participackén Ruuu ® soguimiento y control a pacientes wn los que se requirié m| participacidn e imparti Ragistro de historia clinica en of aplicativo
© impartir instrucciones al equepo do salud sobre los. al equipo de saked sobre los procedimiantos ordenados Dinamica Gerencial,

4 ;:‘u £ °”L::":::l‘°°' que 8 la requisran, raakzar resimenes d"u':'m' Emiti conceplas médicos que se me requiriaron. realicé resdmenes de historia elinica, spicrisis y |Registro ds historia clinica en el aplicatvo

A, sprcrial 9 g olros d o e fusron Dinamica Gerencial,
solicitados
Dil-genciar en forma complata, openuna, sistemalzada y legible (en 1os casos en Dikgoncid on lorma completa, oponuna, sistematzada y legble (on 103 Caros on que 50
qua s& presenten fallas del sistemna, los formalos) de las historlas dlinicas, presentaron fallas del sisloma) los formatos da las historias ciinicas, consentimiento Informade, Registro de hisioria clinica de forma manual en

T consenlimionto informado, reportes de estudios y domas regisiros pmplaa d- (] repories de esludios y demds reglsiros propios de mi actuar, de acuerdo a o establecido en la los formatos respeciivos que posterioments
acluar, do acuerdo a ko idoen la ddad vigents, los ividad vigenle, los p da auditoria y demis directrices relacionadas con ef fueron cargados en o aplicativo Dinamica
dn audiloria y demds directrices relacionadas con el manejo de historias dlinicasy  [manejo da historias drnlcas ¥ todas las i al pacients con fima |Gerencial,
respaldando lodas s actuaciones realizadas al packenta con firma y seflo y sallo

o | Garantzar 1a debida reserva de |a informacidn del paciente y de los registros i e Registro de historia clinica en ol aphicativo

U | inicas Garantich la debida reserva de |a informacién del paciente y da los regisiros clinicos Dinsmics Gerencial,

izar la i d do f de los equipos, lementos & i &l i
a ¥ de kos equipes, elementos e instalaciones, as/

i :"‘“‘“‘nm ”l;‘m“"'“"w" acio °;d°h“°m::”:‘“l‘sw°:““ o malamummuamwwsw.hwwul da las gistra en las actas de entrega de material da
reparacion To tiAnas e ¢ i 2 gr perw pos d!‘:osmismul cuando los dafos se ocasionen por proteccion personal @ insumos.
manipulacidn da los mismos

n Reportar al drea de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, los equipas de |Reportd al drea da Recursos Flsicos - Actives Fijos de la SUBRED, los equipos de mi propiedad, Registro en las actas de entrega de material de
propiedad def confratista, que sa destine a [as actividades asislenciales que $o destind a las actividades asislenciales proteccion personal e insumos
Participar on el an y imi da las % i

14 [Pt ! , sistema de gestién, dn, sog dal  |PaERé ac i ol pisiesieais eump d:’m:'ﬂ':m, Registro de histaria chinica en ef aplicativo
BRCeIe L Cords weHoden snmarcaca et del Entar 19 GArANIA | o tvidades enmarcadas duntro del sistema obligatorio da garantia dela calidad thsmics Gearicil.

Paricipar en las diferenies aclividades del servicio, jomadas de capacitacion,
induccsdn, reunsones, comitds y eventos a los cuales sea convocada

Participé en las diferentes acthidades del servicio, jomadas de capacitacidn, induccidn,
reuniones, comilés y eventos a los cuales ful convocado

|R.eq|!ll'o o0 a3 aclas de asistencia a

capacitaciones

16 Participar en la & 3di, impk & ia de guias, E’lrliup& enla i lizacion, Impl ¥ adherencia de guEas, manuales, Registro en las aclas de asistencia a
. P d. ¥ qua apiguen al sarvicio procedimientos y profocolos que apliquen al serviclo pacitaci
It Apayar a la Entidad en las que segin Apay a la Entidad en las que segln ¥y |Registro en las aclas de asistencia a
¥ extra axtra instiuckonales capacitaciones







Partcipar en b ebybaracain oe aredl ¥ DS Gue 28 Pariogd enla iy ¥ e =
Regisira de historia cirsca en o apicativa
[ da la atancid 58 0bEJa 3 prestar o ke wsEngg 3 desarmalo de b wercion Jue sa obiga a pumr: s ] iy e
Paciertss g demandan sl servicia sericia I s
" Pragiar o 320y nece3ano par 2r respuast 3 ghoones mcaks oatandg asi que (Prests ol apoyn nocosand pand dar respuestl 3 0Beoe ned vatiakes salandd 33i gue s geners Registra de histona chreca en o apbeatg
se genera Glosa Definta o procesas do Concibacidn por parta da EP3-5-EAPB Glasa Dofintiva 0 procoscs da Concikacsin por pasts & EPS-3-EAPB Donamica Gerencial
st h s apkcati
10 | Mobficar ks sucesos de sequndad que e praserten durarde el proceso de atencidn  [MNotifigué los sucesas de sagunicad que se prezentwon durants o pracess de alenciin gﬁ::;d;q::::dm Fespkuny
1 Parbeipar en k3 andbsis 2 18 que sea comacads o implementar ks acoanes de Paricpd en ks ardbes 3 o3 que fu comscads e implementd bs accones do mogra dafindas Ragistes do hpiona chreca en ol apkcaivg
mapara gofindas para o sennck pard o Leradin Cunamica Gerencial
5 Repartar bos euertos da nolifi 4 con b opart 1 8543 anla  |Repartd ks wwertos de Jatona con by en b rermatiidad Regiziro enbas actas de asistencia a
revrmatividid vigenis wgerts capacitasores
Desaralar actnidades de docencia da serdicio en b revista midica u gt npxn Dex:rnlc actividades e docencia de senicia en b reasta médica ¥ oiro espacin dngidat a ke Fregistro de historia cirica en ol apicaiva
13 | dingdas 2o estudiarias yia persarsd del servicia, pars el & Byt s del 410 pertaral del servicia, para of desaroba y farmaciin del recursa Fumang en skt si |0 i i
fecurss humaro en sakd, = apica aphcasa e s
M, e B 131 hist - 2 A
n Irestrier 3 L comuredad Sobea Ly prevencidn de lae erfenmedydes propos da su It 8t scten b deian st Eropas 08 mi especiabdad Ragisiro da hslona chreca en o aplcatvo
espociabdad Crramica Garancial
s Infgrmar al supornsar del contrato cuakpsar novedad gua afects of cumplmients oe Ifarma al szenvisar del cordrata las novedades qua atect: cumgdr rrR— Farmatos #9 newadades de perscral adicados.
0m othgaciones 4 «en b aficira de b Gimecion de ugencias.
1% Facibiar 13s labores de supenetdn que b SUBFED, reskee en lorma direcl per b Factblé s bibares da superasin que b SUBRED, realica on lanma directa por la Subcrecodn de | Formatos da nowvedades de perscral radicados
Supdiraccidn oo Sensnos da Sakad, b Oficn de Cabdad yia 3 s de tereerns Serncas de S, by Olicra de Caldad yia a bravés da lerems an 2 ofacna da kY Sraconn 0 Ugencas.
5 Clemelrapd [“c:m'";“ s o i hd"""’"'" Sl d“h";::;":’“é:‘a"‘,’: Cugll oparturaments Las recomandaciones, opartunidades da mejora, actas de compramisa y | Formatos de rovedades da persoral radicados
El‘ ¥ LS ke e demis sobcitudos 4 B Superanin y de b Cliana de Garantia de Calidad el aficina da b direezion do urgencias.
Acreditar of Z aparts i i 3
recitac ol cLmplmiarin del pag0 de ko3 aportes al sistema de sequnddd SO0V g iy of cumpdimierto del 5aga de kos aportes al sstema de seguntar sacily porafiscal durante | Presentacion de pharka mensual ds apories de
8 |parafizcal durante b vigencia del condralo, requisdo incispensable parn generar cada f
2390 3 2ulaar & ngencia del cantrata, reqasils indispersatble para generar cada pago a mi favor | sequndad sacial
29 | AFOYarenla pans oz s sctndates de supervision 2e ks canlralos tuanda Azayt enly pate lécnica bis sctidades do superasicn 30 b5 COMArtos cuando #3438 $0an Regeairo n las 30033 de asistenca 3
3125 3ean agradas Fgnatas CApICHITIONS
Cumgplr can las actividates astabkcidas en o respectivg coniratn, cumpianco conlas . . "
Curngli zon Las actiadades estabbacids C o rata, et = sbealiv
i s W toblecidas iof I b 4 o CAsas 8 A vidiatias ibrar o Cumgl zanlas actindades establacidas an el faspactso conlrald, cumgliends can b directrices. | Ragistrn da histond cinica en o spbeativ
[estatiecdas zor b irtitucion, Diramiza Gerencial.
para ol do 5
Las demds asgradas por B suporasiin dod corgrato. Cortoerdas en of formata da Las domas asgnacas par la supenvisen del contratg, Corfenicas en ol farmate do nocos«dad de
n do p d quo haca pate | prosents contrate Condenicas enel | personal que Race parte inbegral del presente cordraty Cordenidas an Mobfcacian de Jotidaces de [ supenisan
formaty de necesicad de parsongl que hace ponte imegral del pregents cortraty ol formaty de recesidad de persoral que Face parte integrol del pragerts cordroty
g3 | sty paoipar en s capactaciones, sacialaciones, esgacas bonco-entificas | Asialir y parteipar en s sapaciasiones. saoalzangnes, e5£360s Wemeo-tiertilicas que s Reguairo de fisfona 2irica en o apbeatnes
Ju0 59 Programen desde L entdad ar o b entidad Dhrarmica Gerancaal,
Riabzar consully, bsilicactn TRIAGE dol 2 el |Realzar nerml‘_'l \-1hr\.'¢n. rovaleracuin y clasdicacsn TRIAGE del patienta en o serang & E“ s PO (hg ATy
33 |servicia da umencias. Cortersdas en el formata de e § que hace M o persaral que hace parte seguer®Cl preserte | DOF o *
Farte wtogeal del proserts condrat contrato & = A
X - Y ra —
Observaciones:
UMHES SANTA CLARA 136 HORAS

~~  JFirm{dcl Contratista

Mota: Bd dober tontsactaal aneuar la certefi

fe, Temenda en dwenta que coo L coplementaciin Je] Decres,
fra-era vencada de souerds con las fechas establecidas en e Decreto 1550 de 2015

cotn 22] piga 2 SLUE peraicn y ARL Encasa de fecar costrala mievs
d¢ afiluczdn al Saterma Groesal de Segundad Socal en Sabad como cotizamre y afil
1273 de 2008 ¢l paga e 1portes se bace de

% C.C 1.015.430.879 de

YISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO

NOMBRE: FERNANDO MONTENEGRO SALCEDO
CARGO: DIRECTOR TECHES-EQDIGO 009 GRADO 05 (]
FIRMA j : ] =)

2 ] Z







CUENTA DE COBRO No. 9

FECHA 30/09/2024

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

JESUS DAVID VALENCIA GARCIA
C.C.1018430879

LA SUMA DE

SEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y CUATRO PESOS ($6.771.264)

Por concepto de 192 HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 2873 2024, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente del 01 al
30 de SEPTIEMBRE DE 2024

0BJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente, .
e

S DAVID VALENCIA GARCIA

C.C. 1018430879

CELULAR: 3103080264 DIRECCION: CL 168A 58A 19
CUENTA DE AHORROS N° 67490916030 DE BANCOLOMBIA
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