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T 7. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS ¥ AVANCE BN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATD

ORIETO DEL CONTRATO

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

Relackin de actividades para ol periodo:

s [orimor]

Hasta:{ 2024-09-30

DESCRIPCION DEL DESARROLLO
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CUENTA DE COBRO No. 9

FECHA 30/ 09/2024

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

EDWAR ASDRUBAL CASTELLANOS MELO
C.C. 1013687569

LA SUMA DE

SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
VEINTISIETE PESOS ($6.383.327)

Por concepto de 181 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 2907 2024, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente del 01 al
30 de SEPTIEMBRE DE 2024

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS URGENCIAS DE
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

e

EDWAR ASDRUBAL CASTELLANOS MELO

C.C. 1013687569

CELULAR: 3115658456 DIRECCION:

CUENTA DE AHORROS N° 0550488440867056 DE DAVIVIENDA
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RESUMEN DE PAGO
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificaddn | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Cludad-Departamento Teléfono mxoiqu%—wms [
CC 1013687549 CASTELLANOS MELO EDWAR ASDRUBAL | INDEPEMDIENTE PRINCIPAL KR 11A 10A 08 SUR BOGOTA-BOGOTA D.E. 3115658455 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensién Salud Pago Plantila Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Yalor
2024-08 2024-08 905621812 9473126633 } 2024109716 2024709/ 11 | BANCO DAVIVIENDA [+] $1,178,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacién HNombre Codigo) Dixs 1BC Aporte  |Codign| Diss IBC Aporte | Codign | Dias 1BC Aporte  |Codigo] Dixs IBC Tartfa | Aporte 1BC Aporte | Bronerado | TotalAportes
SUCURSAL: PRINCIPAL (i Afliadon) i e w7
Centro de Trabafo: Principal (1 Afiiados) $3,809,000  $609,500) $.809,000  sa76,200) ] K| 3,809,000 s92,000] el 50 1 s1.178.50
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afilados) $3,80%9,000{ $609,5001 43,809,000 5476, 2001 30 50 53,80%,000] 592,800 501 50 51,178,500

1 _R _a_wsus Wzﬂﬂtzs _ _ _ _ _ _ _ _ _x_ _ _ _ _ _ _ _ 10 30 [ sheonc0d  seomsooeseosf 20 | speood  sa7e.a0g [] o s 142 30| s3e05.00d zave] 92,809 50 o $1,178,500
Total Afiliados{ 1) £3,809,000 $409, 5004 53,809,000 478, 2008 0 59 53,209,001 592,800 sa 0 1,178,500
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Ciudad-Departamento Teléfono nso...nq"nawhumzb e
CC 1013687569 CASTELLANOS MELO EDWAR ASDRUBAL | INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 11A 10A 08 SUR BOGOTA-BOGOTA D.E. 3115458456 o
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-08 2024-08 Q05621612 9473126633 1 2024709/ 16 2024709/ 11 | BANCO DAVIVIENDA o 51,178,500







