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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014

VERSION: 04

FECIHA: 2024-02-22

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OFS: corto:

Nombre del Contratista: [ DAYANA LUZ BERRIO BERRIO

Proceso que pertencee: GESTION HOSPITALARIA
Senvicho al que pertesece: SALUD MENTAL MUJERES
Unidad a la gue pertencee: SANTA CLARA
| C.C 52908062 | de: [BOGOTADC

b Tukchi: Fecha Terminacidn fnicial: | 2024-03-20 Vakr Measual: Valora cobrars [§ 5139407
— = "EC W
\DICION/ | VALOR cop | FECHADE | FECHADE N° [ MESDECUENTADE| oo oo o ‘;‘;_'a‘i;:zr]‘:f: nomEropE | FENA D
T : ' MIN COBRO L /
OTROSI |  ADICION INICIO | TERMINACION cTA G PLANILLA Al
1 $4221472 945 2024-03-21 2024-04-20 1 ENERO $ 1,798 656 $ 3%3 000 73104002 [EENGIT
2 35371360 1269 02403-21 2024-05-10 2 FEBRERO $ 5088720 £ 577,400 TS563581 150372024
i £7.344512 1614 202408-21 2024-06-30 i MARZO 33 AR89 $ 428200 75563636 14032024
4 35058720 2202 202407401 20240731 4 ABRIL $4.721472 $ 562,900 T5561659 11042024
i $ 17,536,589 2614 20240801 2024-10-31 5 MAYO $ 4496640 $ 562 900 T6386227 140872024
& 3961020 1786 20240801 2024-10-31 3 JUNIO $4,721472 $ 562,900 TTIR083S 2004
T JULKDY $ 5395968 3 562900 TTUI fnld j
1 AGOSTO $6,249,132 $ 562,900 TRTO346T 1 2082024 r ]
[ SEPTIEMBRE $5513,940 § 362,900 / T9s01073 4 GO0
.
|
|
|
|
|
VALOR INICIAL VALOR TOTAL ;
PAGOS REAL
camerde | Mo e IZADOS SALDO DEL CONTRATO
S 8243840 $ 48, TITRID S 41440896 $7.2965914
3. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
" OBJETO DEL CONTRATO
ESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERQ (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE
1
ackin de actividades para el perodo: Desde:  |2024-09-01 ¢ Hasta: ‘:-.-:Hr-.'u I |
DESCRITCION DEL DESARROLLO |
OBLIGACIONES ESPECIFICAS T = 1
{Las sipudadas ém b miewsa) ACTIVIDADES MLLADOS EN EL Y ERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUTO O EVIDENCIA

OULIGACION

Recibir y entregar tuma de acuerdo a lo acordado con ¢l Supervisor y de
confarmidad al objeto misional de la Entidad.

En ¢l mes de SEPTIEMBRE Recibio v entrego turno de acuerdo a lo acordado con ¢l
Supervisor v de conformidad al objeto misional de la Entidad.

on cada servicio

libro de registro de recibo y entrega de lumo

Realizar ¢l plan de cuidado diario de enfermeria de acucrdo al diagndstico ¥
necesidades Idenuficadas.

Se realiza el plan de cuidado diario de enfermenia de acuerdo al diagnostico y necesidades
Identificadas en ¢l mes de SEPTIEMERE.

Histonas Clinicas Aplicas

tivo Dinanica

Venficar medidas preventivas de eventos adversos ¢ identificando niesgos,
garantzando la segundad del paciente y ey do los eventos ad que s¢
presenten

Se Verifico en el mes de SEPTIEMBRE las medidas preventivas de eventos adversos ¢
identificando riesgos, garantimndo la segundad del paciente y reportando los eventos
adverses que se presenten

Historias Clinicas Aplica

tivo Dina

nlos op v venficar el cuidado directo a los
pacientes de acuerdo alos protocolos y guias establecidas del servicio utilizando
téenicas de asepsia y antisepsia y normas de biosegunidad, ¢ informar al médico
tratants ¥ coordinadores la no eastencia de medicamentos para realizar reajuste
de 1

sc Ad aron los med 7 te v venficar el cuidado directo a los
pacientes de acuerdo a los protocoles v guias establecidas del servicio uthzndo thenicas de
ascpsia y antisepsia y normas de bioscguridad, ¢ informar al médico tratante ¥
coordinadores 1a no existencia de medicamentos para realizar reajuste de tratamiento durante
¢l mes de SEFTIEMBRE

Histonas Clinicas Apheative Dinamica

Apovar 1a supervision de las actividades del personal auxibiar de enfermeria y
camilleros, observando que s¢ realicen los procedimientos ¥ revisando registros
de enfermeria

Sc Apoyo la supervision de las actividades del personal auxiliar de enfermeria y camilleros,
obscrvando que s¢ realicen los p 1 v revisando rep de enfermeriacn ¢l
mes de SEPTIEMBRE.

de registro de reaibo v er

1rega de tumo

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica v hibro|

Realizar actualizacidn del kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con las
establecidas en forma escnita y eada vez que se requicra l cambio del
wiento del paciente

noi
L

Se Realizo la actualizcion del kardex v tarjetas de medicamentos de acuerdo con las
normas establecidas en forma escrita y cada vez que se requicra ¢l cambio del tratamicnto
del paciente en ¢l mes de SEPTIEMBRE

histona clinica en fisico

por pacicnte antes del egreso y diariaments cuando asi lo amenite.

medicamentos ¢ insumos por pacicnte antes del egreso y dianamente cuando asi lo amerite.

Historias Clinicas Aplicativo Dhnamica

Participar en forma activa en la revista médica diana dando sus aportes segun
sca el caso.

Participe en forma activa en la revista médica diaria dando sus aportes segun sea ¢l caso en
¢l mes'de SEPTIEMBRE

Historias Clinicas Aplica

tvo Dinamica

Controlar los Lros ¥ exusl de v medi de los Se Controlaron los sunuinistros y exsstencias de ymed de losp 1 Historias Clinicas Aplicative Dinamica
pacientes del servicio del servicio en ¢l mes de SEPTIEMEBRE P L il
Reatizar las devoluciones al servicio de f3 ia de los med el S¢ Realizan las devoluciones durants ¢l mes de SEPTIEMBRE al servicio de farmacia de los |

=

Realizar 12 asignacidn de paciente a cada ausiliar de acuerdo al nimero de
pacientes, complejidad y de acuerdo a las necesidades del servicio.

Se Realiza la asignacion de paciente a ¢ada auxihar de acuerdo al nimero de pacientes,
complejidad v de acuerdo a las necesidades del servicio en el mes de SEPTIEMBRE

cn cada servicio

libro de registro de recibo y entrepa de tumo

Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos,
clementos ¢ insumos entregados en el servicio

Responder por los inventarios, conservacion v uso adecuado de los cquipos, elementos ¢
nsumos enteepados en el servicio durante ¢l mes de SEPTIEMBRE

fisico cn cada servicio

Scgumicnto suparvision en los registros en

v

Realizar la asignacion oportuna de camas y registro opartuno en ¢l aplicative
Dindmica Gereneial, para los pasientes que los requicran, realizando los

I

Se Realiz bz asignacion oportuna de camas v registo op en el apl
Gerencial, para los pacientes que los requicra, realizando los traslados necesarios pasa tal
fin de forma lat do con el giro de cama durante el mes de SEPTIEMBRE

aplicativo dinamica gerencial

traslados necesanos para tal fin de forma oportuna, colab do con ¢l giro de
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Tramitar de forma oportuna eximenes de

F les y que las pacientes a cargo

Tramitar de forma op [
s que requi los pacicnt

cs de lat i0, radiologia, eximencs esp los v

a cargo durante ¢l mes de SEPTIEMBRE

gistro de kardex, libro de laboratonos ¥
registro del aplicativo en dinamica perencial

Dar cumplimicnto a la Resolucion 1995 de 1999 y al manual de mangjo de
histana elinica de la Subred.

Se Da cumphimicnto a la Resolucion 1995 de 1999 y al manual de mancjo de histona clinica
de la Subred. durante ¢l mes de SEPTIEMBRE

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Dar cumpl con lo establecido en las normas y p los de la institucion | Day cump con lo establecido en las normas v protocolos de la institucidn en cuanto | FE— rvicion con el reciba v
i len cuanto a el uso del uniforme v clementos de protecedn dentro de las dreas |a el uso del unifc yeb dep on dentro de las dreas asignadas, en ¢l mes de B ¥ 3upervicion con ¢! @
d SEPTIEMBRE entrega de rmo
Realizar cumplimicnto m.gun protocolo carro paro, secuencia y venficacion Se Realim :nmp!:m:rnm segin protocola carro paro, secuencia y venficacion candados de
' dados de dad segin establecidos seguridad, segiin i do con cucata el registro de lista de chequeo v Lbros de regstros en los
teniendo en cucntacl rvs:s\‘.ro de temp yd Desfibnlad T v ga. Desfibnlador en el servicio 10 en ¢l mes de SEPTIEMBRE. ik

Partar ¢l carnet institucional de la Subred durante la gjecucion de actividades
contractuales 19 hacer parnte del proceso de induccidn al personal nuevo

de dack,

Se Porto ¢l camet institucional de 1a Subred durante la ey
contractuales dvrante ¢l mes de SEPTIEMBRE

v supervicion con ¢l reaibo ¥
entrega de tumo

hacer pane del proceso de induccion al persanal nuevo,

Cuando llegan Se bacer pane del proceso de 'nduccidn al personal nuevo,

Seguimicnto supervisian con hista de chequeo

con ¢l p

Io I v

Venficacion v supervision de p
3 CATRO ¥ SU FESPCLive registro

[T I

za v di conelp

Se hace venficacion y supervision de y
cargo ¥ su respectivo registro durante ¢l mes de SEPTIEMBRE

de hmpican y

de los fi

4

Ejercer las actividades propias de la profesidn de conformidad con las normas
vio reglamentos de acuerdo al objeto contractual v las necesidades del servicio,
acorde a las guias v protocolos institucionales en ¢l proceso de atencidn de
enfermeria

Se cumplen las actividades propias de la profesion de conformidad con las normas yio
reglamentos de acucrdo al objeto contractual v las necesidades del servicio, acorde a las
guias v protocolos institucionales en ¢l process de atencidn de enfermeria durante ¢l mes de
SEFTIEMURE

con las listas de chequeo

1 AP

Ejceutar p y alosy que requi mangjo en el
programa de clinica de hendas

Se gjecutan los procedimicntos y cusdados a los pacientes que requicren manejo en ¢l
programa de clinica de hendas

Histonias Climicas Aplicanve Dinamica

Supenvasar las actividades del personal auwaliar de enfermeria mediante
supervision directa e indirecta, observando realimaion de procedimicntos y
revisando registros de enfermeria

Se Supervisan las actividades del nersonal awalinr de enfermeria mediante supervision
dirceta ¢ indirecta, observando realizion de procedimicntos y revisando registros de
enfermeria durante el mes de SEPTIEMBRE

Histonas Clinicas Aplicaive Dinamica

Realizar la programacion de las actividades del servicio tanto para la atencion de
los pacientes hospitalizados como de las agendas en pacientes ambulatorios

Se realizar la programacion de las actividades del servicio tanto para la atencion de los
pacicntes hospitalimdos como de las agendas en pacicntes ambulatorios en ¢l mes de
SEPTIEMORE

Histonias Clinicas Aplicativo Dinamica

de

Apovar actividades relacionadas con el proceso de ac
la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro oriente ES.E

¥

Apoyo las actividades relacionadas con ¢l proceso de acreditacion v
habilitacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro onente ES E

capacitaciones ¥ actas de socializmaion

Coardinar ¢l apoyo téenico multidisciplinano con otras ireas ¥/o scrvicios
cuando la atencidn del paciente de extema v h lizcion asilo
amenite,

cuando se requiere s¢ Coordinar el apoyo téenico multidiseiplinano con otras dreas yvio
servicios cuando la atencion del paciente de It externa v | hizacidn asi lo amerite

Historias Clinicas Aphicativo Dinammica

Participar en la claboracién de protocolos, manuales y guias del servicio

Participo ¢n la ¢lab ion de 1 les ¥ guias del servicio cuando s¢ necesita
F Y

actas vio socilizmcaion

Prestar sus servicio de apoyvo en forma personal y autdnoma come enfermero(a)
en ¢! £2ovicio de consulta externa , en lo relacionado con actividades de
promocidn de la saled v deteceion de la enfermedad segun curso de vida,
programas de atencidn y condiciones de los usuanios, programacion y
supervision de las actividades que realizan las auxiliares de enfermeria y dr:mis
1 |procedimientos, acuvidades y reportes que se denven de la atencion

cuando se requicre se Prestan los servicio de apoyo en forma personal y autdonoma como
enfermero(a) en el servicio de consulta externa , en lo relacionado con actividades de
|promocién de la salud y deteccion de la enfermedad segun curso de vida, programas de

én y cond de los prog dn y supervision de las actividades que
2 lizan las suniliares de enf ia y demis proced actividades ¥ repories que se
deriven de la on rel da con su profesion segin lad dade ¥

con su profi scgun la d dade 108 Y dad del Servicio en cada
una de las sedes que conforman la Subred Centro Onicnte, sujetindosea la
normatividad vigente en el marco del sistema obligatonio de garantia de la
calidad v salud para el ejercicio de la profesidn, acogiéndose las gulas y
protocolos definidas por la Subred

necesidad del Servicio en cada una de las scdn.s que conforman la Subred Centro Oniente,
sujctindose a la normatividad vigente en ¢l marco del sistema obligatorio de garantia de la
calidad en salud para ¢l ejercicio de la profesion, acogicndose las guias y protocolos
definidas por la Subred

Histonas Climeas Aphicativo Dinamica

Aposar el proceso de gestidn, operacidn y notificacion en el proceso de gestion
v operacion de! BAL SIVIGILA, TAAS, EEVV, Patologias y Eventos de Alio
Costo, seguimiento ¥ monitoreo de Cohortes segin grupos de riesgo prionizados
en ¢l marco del MAITE

Se apovaen el mes de SEPTIEMBRE ¢n gestion y operacion de: AL, SIVIGILA, IAAS,
EEVV, Patologias y Eventos de Alto Costo, sero'muento y monitoreo de Cohortes scgun
prupos de riesgo prionzados en el marco del MAITE

Historas Climicas Aplicatve Dinamica v
apheativo de epideniiologia

Realizar ¢l diligenciamiento de los RIPS, de conformidad a la normatividad
vigente y requenmicntos institucionales

cuando s¢ Requicra se realiza el diligenciamicnto dv los RIPS, de conformudad ala

dad vigents ¥ requer

registros en estadistica

Realizar bisqueda activa de usuanios en ¢l servicio de Hospitalizacion y
Ambulatono con enterio de ingreso al programa que hdera

se Realiza la bisqueda activa de usuanos en el senvicio de Hospitalizacidn y Ambulatono
con eriferio do ingreso al programa que hderaurants o mes de SEPTIEMBRE

Historias Clinicas Aplicative Dinamica

I |Realizar registros en DHG histona clinica de Enfermeria

Se RCS]II.DIID! repistros en DHG histona climica de Enfermeria durante ¢l mes de
SEPTIEMBRE

Historias Clinicas Aplicative Dinamica

ta: Fs deber controctual ancvar b cendicacsn del pago a Sakd, penasin y ARL. Fn caso de loner contrato nuacve
wiar ¢l soporte de aflacin ol Setama CGeneral de Segundad Socil en Sakd como cotyanie ¥ afiacin a pasxin,
endo en cucrita que con b enplanenta Bn del Docreto 1273 de 2018 ¢ pago de spones se hace de manera verala Ge

anda con b fexhas extablocadan en of Decrown 1990 de 2016

\Ovﬂﬂf} Be 10

' Firma del Cont

C.C. 52968062 de

BOGOTADC

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO

NOMBRE: NATHALY DUQUE SALAZAR P

\\

CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20

A,
P4

FIRMA




CUENTA DE COBRO No. 9’: 2024 ¥

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

DAYANA LUZ BERRIO BERRIO /~
C.C. 52'968.062DE BOGOTA

LA SUMA DE:

CINCO MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL NOVECIENTO CUARENTA PESOS M/CTE
5'513,940 /

Por concepto de: 270 HORAS )
Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2532’f024, con afiliacion ARL
RIESGO 3 correspondiente al mes de SEPTIEMBRE de 2024

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA
DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
E.S.E. DEL 1/09/2024 AL 30/09/2024

DAYANA LUZ BERRIO BERRIO /

C.C. 52'968.062 DE BOGOTA

Cel. 3224324608

Dir: AVENIDA 1 DE MAYO # 38B - 07

Cuenta: 0550462300156553 BANCO: DAVIVIENDA AHORROS
30/09/2024
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