PUBLICA RESERVADA

COLOMEIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 3%
POTENGA DE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES abe
VB@ A . EJERCITO NACIONAL j

DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA EJERCITO NACIONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION
PARCIALEl TOTAL (1 No.07 7

BOGOTA, AGOSTO 2024

Nombre completo: DIANA LOPERA DAVILA
Identificacion; 31-571.245
Nacionalidad: COLOMBIANG
1. CONTRATISTA Direccion — ciudad de residencia: KR 79 #100-95 T22- 202
Teléfono de eontacto: 3132419804
E-mail de contacte: diana.lopera@yahoo.com e
Nombre completo: PD4 NIDIAJISETH DIAZ URREGO
Cargd: Profesional Economica con funciones adminisirativas coma
Adquiisicién Bienes y Servicios
Resoiucion de Delegacion: 00000189 de 18 de enero de 2024
2 SUPERVISOR Teléfono de contacto: 3108003301
E-mail de contacto: |d;adurr@gmall com
Por motive de vacaciones y segtn ofden:semanal No. 034, ariculo 081 se
asigna temporalmente como supl fa' de contratos ‘@ PD.t DIANA
CAROLINA RODRIGUEZ DIAZ* identi ada con numero de cedula
1.020.818.647, celular: 310819435 :

No. del contrato 056-CENACPER 'QNAL;zoza,

3. No.DEL CONTRATO -~

?LEJEEQEPC]ON DE Fecha de suscripcion 24/01!2024
. No. De la Poliza: 14- 46101105910
4. POLIZA = DE | Entidad que expide 14 pdliza: Seguros del Estado
GARANTIA UNICA Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza:. 30/ENE/2024
Aprobado por: TC. ROZO CALLE JOSE EDUARDO
No. CRR:7524. :
Fecha.expedicion: 29/0?/2(}24
Unldas!Sub unidad. e;ecutora CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
PERSONAL
5. CRP ‘DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y

':ESPECIALIZADA

‘Posicidn catalogo de gasto: A-02-02-02- (08-003-0¢

ente: NACION

“[Reclirso: 10

" | Valor; $ 49.500.000,00

8. FECHA - : - .INICIO
EJECUCION L 30/ENE/2024
CONTRACTUAL

7. PLAZO o
'-_EJECUCION

8. OBJETO.
' CONTRACTUAL

31/DICR2024

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
ECONOMICA EN CONTRATACION ESTATAL PARA LA DIRECCION DE
CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA,

Obligaciones Generales

7 De conformidad con el articulo 3 det Decreto 2608.de 2012,
9, OBLIGACIONES ol contratista sera responsable por la gestion documental de

CONTRACTUALES las actividades realizadas durante la gjecucién del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su
informie de forma mensual el barrido de ios documentos en
fisico y el t&rmino del almacenamiento del Orfeo hasta el

PATRIA HONOR LEALTAD

Direcsion Carrera 46 No. 20b-99 Entrada Principal COPER
No. del Conmutador 451426 — Extensién 38009 No. de fax institucional
Cortee electrénico de la unidad — dicre@buzanejercito.mil. co - www.ejercito,mii.co

PUBLICA RESERVADA

TS0 o




PUBLICA RESERVADA
Pag.2 de 9

contractual _
:l-de la normatividad vigente y lineamientos establecidos por CCE

1 Publica), TVEC (Tienda Virtual del Estado Colombiano} y en la BMC

archivo de los documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que
sean puestos a su disposicion para la prestacién del servicio
objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacic’m del servicio, backup de la
informacion producto ejecucion del contrato. |

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO! NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacuon de lealtad,
realizacidon de los exdmenes de polagrafla ‘¥ pruebas
sicomeétricas antes y durante Ja- contratamon

v Las demas obligaciones establecidas: ‘el estud!o previo,
documento que el contratista declara onocer -y que hace
parte del presente contrato. "

v lLas demas obligaciones gue. se derlven dei objeto del
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: ' Indeper Confratista.  Ef
Contratista es mdependlente del _ ério de Defensa — Ejército
Nagcional, y en consecugncia; I'Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El: Contratlsta no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representacrone "o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciories que generen obligaciones a su cargo

desde el punto de vista Economaco en la etapa pre
ontractual y pos contractual verificando el cumplimiente

«1*(Colombia Compra Eficiente), que se encuentren publicados en la
‘[ 'plataforma del SECOPIl (Sistema Electronico para la Contratacion

(Bolsa Mercantil de Colombia), de las Unidades Ordenadoras del
Gasto a nivel Nacional, de acuerdo a planeacion del Jefe de area
{(Plan de Trabajo), solicitud de las unidades, o cuando lo requiera la
Directora de DICRE; emitiendo un documento (informes,
comunicaciones oficiales, actas de reunién, etc.) con las novedades,
observaciones y/o recomendaciones a que haya lugar.

2. Elaborar informes preventivos de manera
oportuna, derivados de la revision deé los procesos contractuales.
Dichos informes contendran recomendaciones respaldadas desde la
perspectiva econdmica, con la jurisprudencia pertinente, estos
informes seran dirigidos al Director de la Unidad Ordenadora dsl
Gasto. En casos. pertinentes, se comunicaran a la Directora de
DICRE las observaciones encontradas, especialmente cuando
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ameriten un segtiimiento adicional o se identifiquen las falencias que
justifiguen la posible revocacion del proceso contractual.

3. Realizar seguimiento, control y verificacion de las
respuestas generadas a los informes de recomendacion de los
procesos de Contratacién emitido por la Direccion de Contratacion
Regional y Especializada, donde se verifiquen las respuestas del
Comité economico en cuanto al acogimientc o no de las
recomendaciones por parte de la Unidad Ordenadora del Gasto.

4. Realizar seguimiento estadistico de las
recomendaciones emitidas a las Unidades Ordenadoras del Gasto y
proponer al Jefe del drea [a implementacién de iniciativas gue
generen seguimientos adicionales ante cbservaciones recurrentes.
Dichas recoméendaciones deberan ser de impacto significativo para
el Comando Superior, contribuyendo.asi a una mejora continua en
los procesos y decisiones operativas; «

5. Realizar seguimiénto e informes frente al avance
financiero y contractual-de: los contrates suscritos por las Unidades
Ordenadores del Gasto,-donde se evidencien posibles fallas, atrasos
en los cronogramas o contratos:gue ya se encuentren terminados en
la plataforma del:SECOPII y que no se evidencie el cumplimiento del
principio de publicidad: de los informes de supervision y/o pagos
evidenciados en el ‘SIIF que avalan el cumplimiento del objeto
contractual. :

... Apoyar en la verificacion, de las inconsistencias
que' se:presenten en la etapa post-contractual de los contratos
suscritos por las Unidades Ordenadoras del Gasto y presentar por
escrito las observaciones a quien corresponda, para gue estas sean
subsanadas en la menor brevedad posible.

7. Llevar a cabo un seguimiento estadistico y una
revision mensual, o seglin sea necesario por parte de la DICRE, de
los procedimientos sancionatorios abiertos en los contratos que
evidencien incumplimientos. Este seguimiento implica verificar las
actuaciones administrativas iniciadas y en tramite, asegurando que
se lleven a cabo de acuerdo con la normativa vigente y respetando
los principios que rigen la contratacion estatal en Colombia, asi como
ia autonamia de los Ordenadores del Gasto.

8. Asesorar, coordinar, elaborar y emitir, de manera
opartuna, conceptos e informes desde el punto de vista econbmico
en respuesta a las solicitudes realizadas por las Unidades
Ordenadoras del Gasto, Comandos Superiores y entes de contrel.
Bajo su asesoria, se determinara la competencia y se realizara €l
seguimiente necesario ante cualquier situacién que pueda surgir en
relacién con dichas solicitudes.
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9, Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en
cumplimiento de |as visitas de evaluacion y monitoreo o en apeyo a
los planes de mejoramiento, misiones de frabajo o cualquier tipo de
requerimiento institucional, para la verificacion de la estructuracion,
gjecucion y cierre de los diferentes procesos de contratacion
cualquiera que sea su modalidad realizadas por las Unidades
Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, cuantas. veces sea
necesario en el desatrollo del objeto contractual,” emitiendo un
informe, recomendaciones y/o conceptos que le sean solicitados, a
un termino no superior a 3 dias habiles de haber. termmado la.visita,
bajo las circunstancias que convengan para lag: pa es para‘cumplir
adecuadamente el objeto contractual pA previ .aprobac:[on del
supervisor del contrato, siempre y cuando Ias condlcnones de
seguridad permitan su desplazam[ento

10. Asistir a reunione: __de planeamon seguimiento y
coordinacidn, ya sea de forma: presencnal o-virtual, el dia y I3 hora
que sean requeridas por ja: Dlre de Contratac:ton Regional y
Especializada o jefe de ar

11. Part[c par en las reuniones programadas con las
Unidades Ordenadoras del Gastoa nivel Nacional y Entidades que
requieran su ap: Yo'y asesona en temas econdmicos propios de su
experticia. profesmnal ya sea de manera presencial o virfual, dejando
constangia: correspond:ente en el acta de reunion, acta de
capac;tamon o} lnforme segln sea necesario,

12, o .. "Asesorar mediante capacitaciones o video
conferencxas como minimo una vez mensual dirigido al personal de
! las Unidades Ordenadoras del Gasto, asesores, supervisores de
contratos, comités estructuradores, evaluaderes y gerentes de
proyecto y demas personal que requiera asesoria en temas
contractuales a favor del Ejército Nacional, brindando asesoria en
| temas de actualidad o normatividad vigente en contratacion estatal,
desde el punto de vista economico. Previa coordinacion y de acuerdo
al cronograma que se establezca con el Jefe de area y aval de |a
Direccién de Contratacion Regional y Especializada.

13. Acudir, asesorar, conceptuar econdmicamente,
ejercer seguimiento y garantizar la respuesta oportuna de acuerdo a
los términos perentorios de los requerimientos elevados a la
Direccidn de Contratacidn Regional y Especializada, en todas las
intervenciones realizadas por los distintos entes de control internos ¥
externos, PQR - derechos de peticidn - tutelas que se instauren por
particulares y los requerimientos o dudas efectuadas por las
Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, que se hagan
entorno a la adquisicion de bienes y servicios o procesos que se
adelanten en las mismas.
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14. Elaborar boletines con la periodicidad necesaria
gue aborden temas relacionados con la aplicacion de la normatividad
vigente, observaciones recurrentes y cualquier otra informacion de
interés general. Ademas, se impartiran politicas con el objetive de
prevenir posibles fallas en los futuros procesos contractuales
llevados a cabo por tas Unidades Ordenadoras del Gasto. Estas.
acciones con estricto cumplimiento del plan de trabajo, considerando
las instrucciones dela DICRE, del jefe de area y en coordinacién con
el supervisor del contrato. -

16. Prestar sus servicios profegionales en. apoyo
directo a los requerimientos econdmicos...provenientes. de los
funcionarios dé instruccion, funcionarios competentes, Unidades del
Ejercito que requieran apoyo y entes de control, para emitir
conceptos y dictimenes dentro de las invesligaciones que se
requieran de Indole penal, disciplinaria v administrativa, siempre y
cuando para el desarrollo de dicha actividad se tenga el concepto y/o
viabilidad favorable del Diréctor: ‘de . Contratacidn Regional y
Especializada y Jefe de area.- -

nitir’ conceptos, dictdmenes  periciales e
informes en procesos disciplinarios, administrativos y/o penales,
previa solicitud y/o notificacion; por parte de las distintas Unidades
del Ejército Nagional, siempre.y cuando tenga relacion directa con el
objeto contractual.

16. Emitj

17. : Velar porgue el archivo del area de gestion de
bienes y servicios, se encuentre de acuerdo a la Ley 594 de 2000y
disposiciones. internas del Ejército Nacional, se mantenga seguro,
organizado; actlalizado en original y copia, debidamente foliado,
: _rotu]édq ginventariado de acuerdo a la norma, durarite la prestacion
‘de sus servicios.

B £- Tramitar oportunamente el archivo de gestion que

“l'genere en cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
documentos fisicos &n original y digitales, dando empleo eficiente al
sistema ORFEO y haciendo entrega del archivo al férmino del
contrato.

19. De conformidad con & Decreto 2609 de 2012,
articulo 3 y 1a Ley 594 de 2000, el contratista seré responsable por la
gestién documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion vy
organizacidén del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracién del formato Unico de inventario documental (FUID), dar
cumplimiento al sistema de gestion documental QRFEQ S8GD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y fa trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

20. Las demas cue le sean asignadas por autoridad
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competente de acuerdo con el objeto contractual.

10. PERIODO DEL

INFORME

AGOSTQ 2024

11, DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE

LAS OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

1 Obligacién No. 1. Realizar seguimiento, acompanamientc y revision de

proceses contractuales desde el punto de vista técnico, en. la etapa pre
contractual, contractual y pos contractual verificando el cumplimiento de la
normatividad vigente vy lineamientos establecidos por CCE (Colombia
Compra Eficiente), que 'se encuentfen publicades en la:plataforma del
SECOPII (Sistema Electrénico para la Centratacion Publicaj, TVEC (Tienda
Virtual del Estado Colombiano)-y en la BMC (Botsa Mercantil de:Colombiz},
de las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, de acuerdo a
planeacion del Jefe.de area (Plan de Trabajo), salicitud de las unjdades, o
cuando lo requiera [a Directora de DICRE: emmendo un’ documento
(informes, comunicaciones oficiales, actas de ‘Teunidn, etc) con las
novedades, observaciones y/o recomendamones a que haya lugar.

TiPO DE

NO | 5oCUMENTO

DO ~ ASUNTO

T 1:Remision por
2024496021307123:| Competencia  Presuntas
Irregularidades BASPC 18
Recomendacion Proceso
LP- 045-
CENACTOLEMAIDA-
2024
Respugsta Comunicacién
Oficial No.
2024769019248823
Respiesta Comunicacion
Oficial No.
2024176017452093
Remision  Comunicacion
oficial 2024496018465853
Remision por comipetencia
comunicacién oficial
2024922016956883

No. DE RAD

1 OFICIO

2 | OFICIO | 2024496020556913

OFICIO | 2024496020262193

2024496019702843

2024496018465853

OFICIO 2024496017636623

Obligacion No. 27 Efaberar informes preventivos de manera oportuna,
derivados de la revision de los procesos contraciuaies. Dichos informes
contendran recomendaciones respaldadas desde [a perspectiva técnica, con
la jurisprudencia pertinente, estos informes seran dirigidos. al Director de [a
Unidad Crdenadora del Gasto. En casos pertinentes, se.comunicaran a la
Directora de DICRE ias observaciones encontradas, especiaimente cuando
ameriten un seguimiento adicional o se [dentlflquen las fatencias que
justifiguen la posible revocacian del proceso contractual,

TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Informe de
. | recomendaciones
1 INFORME 2024498020433813 procesos Nc, 028-SAMC-
BASPC18-2024
2 INFORME 2024496020267953 | Informe de
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;1 de Jo§ ‘contratos suscritos por las Unidades Ordenadores del Gasto, donde
1 'se evidencien posibles fzllas, atrasos en los croncgramas c.contratos que ya

Pag. 7 de 9
recomendaciones
procesos 100-LP-
CENACPUENTEARANDA-
2024,

INFORME informe de
recomendaciones
3 2024496018304543 Procesos 046-SAMC-
CENACTOLEMAIDA-2024
INFORME Informe de
recomendaciohes
4 2024456018171233 PrOCESOs . SASI-048-
CENAC NEIVA-2024
INFORME Informe de
5 2024496017306843 | recomendacionas 127-
BASPC19-2024

4. Realizar seguimiento estadistico de las recomendaciones emitidasa las
Unidades Ordenadoras del ‘Gasto .y proponer al-Jefe del area la
implementacion de. iniciativas que: generen seguimientos adicionates ante
observaciones recurrentes. Dichas recomenddciones deberdn sef de
impacto significativo para el.Gomando’ ‘Superior. contribuyendo asi a una
mejora continua en los procesos y demsmnes operativas,

TEGDE T No.DE

No | bocUMENTO | RADICADO ASUNTO
CUADRO Registro y actualizacidn de
1 ESTADISTICO N/A Recdmendaciones
DICRE recuirentes técnicas
CRONOGRAMA Consolidacién cronograma
2 DE = N/A de contratacion unidades a
: CONTRATACEON cargo

5. Reahzar segurm:ento e informes frenté al avance financiero y contractual

| se_encuentren terminados en la plataforma del SECOPIi y que no se
_|-evidencie el cumplimientc del principio de publicidad de los informes de
1 supédvision ylo pagos evidenciados en &i SHF que avalan el cumplimiento
del objeto contractual

Mo | pommeimo | No. DERADICADO ASUNTO
Seguimiento y registro del
CUADRO g
i avance de la contratacion
L ESTS%FS{-E“CO NiA de las partidas fijas por
- parte de las unidades
Seguimiento y registro del
CUADRO avance de la contratacion
2 | ESTADISTICO N/A de los procesos de
DICRE DOTACION CIVIL Y KIT DE
INCORPORACION

9. Efectuar desplazamiento a nivel Nacioral en cumplimiento de las visitas
de evaluacion y monitorec ¢ en apoyo a los plangs de mejoramiento,
misiones de trabajo ¢ cualquier tipo de requerimiento institucional, para la
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verificacion de [a estructuracion, ejecucion y cierre de los diferentes procesos
de confratacién cualquiera que sea su modalidad realizadas por las
Unidades Ordenadoras def Gasto -a nivel Nacional, cuantas veces sea
necesario en el desarrollo del ebjeto contractual, emitiendo un informe,
recomendaciones y/o conceptos que le sean solicitados, a un términc no
superior a 3 dias habiles de haber terminado la visita, bajo las circunstancias
que cenvengan para las partes para cumplir adecuadamente el objeto
contractual y previa aprobacion det supervisar dej contrato, siempre y cuando
Jas condiciones de seguridad permitan su desplazamien’to.

TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
ACTA APERTU RA VISITA
1 ACTA 2024496009636816 CENACTELEMATICA.
|-ACTA: APERTURA
2 ACTA 2024496005645246 'CIERRE
CENACTELEMATICA

14. Elaborar boletines con la perigdici ad necesana que aborden temas
relacionados con la aplicacion de:la*normatividad vigente, observacicnes
recurrentes y cualquier otfra . mformamon de:interés general. Ademas, se
impartiran pcliticas con el cbjet:vo de prevenir-posibles fallas en los futuros
procesos contractuales llevados @ cabo por las Unidades Ordenadoras del
Gasto. Estas acciones™“con: estrlcto cumplimiento del plan de trabajo,
considerando las instrucciones:‘de‘la DICRE, del jefe de area y en
coordinacién con ei super\nsor del contrato:

TPODE | 4 :
No DOCUMENTO..yQ.DERADmADO ASUNTO
: TRASPASO DE
1. CAPSULAi | 2024496016389313 | FUNCIONES
: ADMINISTRATIVAS

12.VALOR
CONTRATO

DEL.

Malor autorizado a pagari VALOR HONORARIOS MENSUAL (CUATRO

Va!cr-tota T_OTAL DEL CONTRATO (CUARENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS)

13. CUMPLIMIENTO
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL  *

ILLONES QUINIENTOS MIL PESOS § 4.500.000,00)

~ Ohligacion Entidad Vir, Pago
PENSION PROTECCION $640.500,00
SALUD FAMISANAR $ 500.400,00

ARL POSITIVA $21.000

14.DOGUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Cuenta de ccbro

2, Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado
por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supaivisor del
contrato, de acusrde con el formate esiablecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago
de los aportes mensuales oblzgatonos al sistema general de seguridad
social en salud y pensidn, sobre un ingreso base de cotizacién del 40%
del valdr mensual del contrato, con aporte del 16% en pensicnes.y el
12,5% en safud, ARL 0,522%
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Nota: Lo anterior, conforme lo esiablece la normatividad legal vigente, ig

reglamentacion de la materia y de acuerdo con fa afiiacion efectuada a
iaARL

4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5. Pantallazo SECOP [l — Numerat 7 actuafizado
En el presente informe se deja censtancia que ela contratista cumplid con
las obligaciones contractuales y iegales reguladas para este tipo.de contrato

'y coma consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _ X
15. CONSTANCIAS TOTAL

Asi mismo, se deja constancia gue durante la ejecucion del contrato ho se
han configurado los presupiestes legates que regulan el-contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

La supervisora defconirato avala el page de los ho_nbrari_o'_s cofrespandientes
17. CONCLUSIONES al mes de AGOSTO 2024, -

Para constancia se firma en Bogotd, al mes de AGOSTO 2024“3{-

Firma, @{W/ ]/A//\KD ,

Contrato No. 056-CENACPERSONAL-2024 RN T

Grado y nombre completo: PD.1 DIANA CAROLINA RODRIGUEZ DIAZ

Cargo: Supervisora Temporal de Contratos.

Resolucion de Nombramiento: orden semanal Na. 034, articulo 081 del 17 de agosto de 2024
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