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LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS COLOMBIA
RESOLUCIONNUMERO _ 7 § § DE 2024,

( &1 7 SEP 2024

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL LOTE NO. 2 - REGION 2 DEL PROCESC COMPETITIVO DE
SELECCION CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO ESAL 001 2024.

La Capitan en Jefe LOURDES DEL SOCORRO PENA DEL VALLE, en calidad de DIRECTORA GENERAL
DE UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS; En uso de
sus facultades legales, especialmente las conferidas por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto
Nacional 1082 de 2015, el Decreto No.0078 del 30 de enero de 2024, y

CONSIDERANDO

Que el Articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia establece: “Son fines esenciales def Estado; servir
a fa comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion”.

Que, el articulo 209 de la Constitucién Politica, establece que la funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, fa delegacion y Ia
desconcentracion de funciones.

Que de conformidad con el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, “Los servidores ptiblicos tendrén en consideracion
que af celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de fos derechos e intereses
de los administrados que cofaboran con eflas en la consecucién de dichos fines".

Que los numerales 1y 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en términos generales, establecen que para la
seleccion objetiva es necesario corroborar las condiciones de experiencia, las capacidades juridicas, financiera
y de organizacion de los proponentes, con el fin de ser objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacién los procesos de contratacion. Asi las cosas, la oferta mas favorable sera
aquella que resulte ser mas ventajosa para la entidad en el desarrollo de la modalidad a contratar, sin que la
favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos, con base en los factores
juridicos, técnicos y econdmicos de escogencia detallada de los mismos contenida en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes.

Que la Direccion Nacional de Bomberos "DNBC’, requiere contratar el siguiente objeto contractual
“DESARROLLAR EL PROYECTO EDUCATIVO DE LA DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE INSTRUCCION DE LOS BOMBEROS DE COLOMBIA, A
TRAVES DE LA REALIZACION DE TALLERES DE FORMACION DE INSTRUCTORES Y CURSOS
ESTANDARIZADOS EN CINCO (5) REGIONES DEL PAIS". Para tal efecto ha divido el proceso contractual en
cinco regiones descritas en los estudios previos.
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Que la Direccion Nacional de Bomberos “DNBC", elaboré los estudios y documentos previos que sirvieron de
soporte para la estructuracion de los términos de la invitacion del proceso competitivo de seleccion siendo
considerados estos como documentos del proceso en virtud de las definiciones contempladas en el articulo
2.2.1.1.2.4.1 det Decreto 1082 del 2015, los cuales fueron publicados y podran ser consultados en el Portal
Unico de Contratacion Estatal (SECOP Il) www.colombiacompra.qov.co.

Que la Direccidén Nacional de Bomberos “DNBC”, atendiendo lo estipulado en el decrete 310 de 2021 “Por ¢f
cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las condiciones para implementar la
obligatoriedad y aplicacion de los Acuerdos Marco de Precios y se modifican los articufos 2.2.1.2.1.2.7. y
2.2.1.21.212. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional” deja constancia que dentro de la plataforma de la tienda virtual del estado colombiano no existe
acuerdo marco para cumplir con fas necesidades del presente proceso.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 092 de 2017, la Entidad adelanté la presente contratacion
mediante proceso competitivo con Entidades Sin Animo de lucro.

Que El presupuesto oficial estimado por parte de la Direccion Nacional de Bomberos para la suscripcion de los
convenios que resulten del presente proceso se estimé hasta en la suma de DOS MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.652.500.000) incluidos IVA (si aplica)
y los demas impuestos, tasas o contribuciones, costos directos e indirectos a que haya jugar. La DNBC estimé
tambien que cada contrato derivado tendra un valor de hasta QUINIENTOS TREINTA MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($530.500.000), que se encuentran respaldados por certificado de disponibilidad
presupuestal No. 16124 del 01-08-2024, bajo el Cédigo BPIN 202300000000031,

Que el pasado 06 de Septiembre de 2024, el area de contratacion de la Direccién Nacional de Bomberos
‘DNBC", luego de haber publicado en el sistema electrénico para la contratacion pablica — SECOP I}, los
documentos integrales del proceso, y habiéndose agotado la etapa de observaciones y habiéndose contestado
de fondo cada una de ellas, la entidad recibié las propuestas para cada uno de los lotes, teniendo para el lote
2 las siguientes propuestas:

No PROPONENTES INTEGRANTES | % FECHA HORA

| [
| Benemérito Cuerpode |
| Bomberos Voluntarios de

1 Villavicencio [Escuala INDIVIDUAL NA | 510972024
FTécnica de formacitn |

Bomberi!

237 PM

. f
| Corporacion instituto |
| 2 | Colombiano de Cualificacion INDIVIDUAL N/A | 05/09/2024 |  9:32 PM

|
Empresarial :
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Que habiéndose recibido las propuestas, el comité evaluador realizo la verificacion a las cfertas presentadas
rindiendo los informes respectivos, los cuales fueron debidamente en el portal de contratacion
www.colombiacompra.gov.co. Para el caso del Lote No. 2 — Regién 2, se rechazd de plano al proponente
Corporacién Instituto Colombiano de Cualificacion Empresarial y arrojé para el Cuerpo de Bomberos Voluntarios
de Villavicencio, lo siguiente:

PROPONENTE

Banemérito Cuerpo de Bomberos
REQUISITOS Voluntarias de Villavicencio /Escusia
Téenlca de formacién Bombaeril

CAPACIDAD JURIDICA NO HABILITADO ’
EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA HABILITADO |
ACREDITACION DE CONDICIONES TECNICAS NO HABILITADO 1
OFERTA ECONOMICA HABILITADO
RESULTADO NO HABILITADO

Habiéndose dado traslado para la presentacién de observaciones y subsanacion de las propuestas, se
evidencia que el Cuerpo de Bomberos Veluntarios Villavicencio, Meta presento dentro del término y en debida
forma la resolucidén de reconocimiento como escuela de bomberos expedida por la DNBC, el certificado de
antecedentes de delitos sexuales del representante legal, el certificado Redam, el certificado de antecedentes
de procuraduria, asi como el certificado de existencia y representacion legal expedido dentro del mes anterior
a la fecha de cierre para habilitarse juridicamente y [as hojas de vida de David Garzén, Fernando Garzon, y
Oscar Manosalva, por lo que subsano los requisitos faltantes, quedando asi habilitado y apto para la
adjudicacion del convenio de asociacion.

Considerando entonces que el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Villavicencio y su Escuela Técnica de
Formacion Bomberil quedaron en primer orden de elegibilidad para el Lote 2 — Region 2 del proceso competitivo
ESAL 001 2024, la Directora General de la DNBC, en calidad de ordenadora del gasto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ADJUDICAR el Lote 2 -Region 2 del proceso competitivo de seleccion con Entidades
Sin Animo de Lucro ESAL 001 2024, cuyo objeto consiste en “desarrollar ef proyecto educativo de fa Direccion
Nacional de Bomberos para el fortalecimiento de las capacidades de instruccion de los bomberos de Colombia,
a través de la realizacion de talleres de formacion de instructores y cursos estandarizados en cinco (5) regiones
del pais, en concordancia con lo expuesto en la parte motiva de la presente Resolucion, al oferente
BENEMERITO CUERPQ DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE VILLAVICENCIO / ESCUELA TECNICA DE
FORMACION BOMBERIL con NIT No. 892.000.204-2 por valor de QUINIENTOS TREINTA MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE {$530.500.000M/Cte.), incluido todos los impuestos a que
haya lugar, asi como todos los costos directos e indirectos relacionados con la suscripcién, ejecucion y
liquidacion del contrato.
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ARTICULO SEGUNDO. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, Que para el efecto la Direccién Nacional de
Bomberos "DNBC”, el valor del contrato se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 16124 def 01-08-2024.

DIRECTHIN NACHONAL
BOMBEROS
COLOMBEIA

ARTICULO TERCERO. ORDENAR Ia publicacion del presente acto administrativo de adjudicacion, en el
Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP 11} en la pagina web: www.colombiacompra.gov.co,
de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULC CUARTO. RECURSOS. Contra la presente resolucion no procede recurso alguno, de conformidad
con lo dispuesto con el paragrafo 1 del articulo 77 de la Ley 80 de 1993, al ser un acto de caracter irrevocable
y vinculante para la DNBC el contratista adjudicatario, segtn lo establecido en el articulo ¢ de la Ley 1150 de
2007.

ARTICULO QUINTO: VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion, y se entiende
notificada con su publicacién en el Sistema Electronico para la Contratacion Plblica SECOP |1

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.,

—

/
Capitanen jefe L OURDES DEL SOCOR DEL VALLE
Directora General UAE- DIRECCION NACIONAL DE BOMREROS.

Etabort: Luis F, Vargas- Gestidn contractual- ONBC. ‘
Revisg. Maikol Grandett -Asesor Despacho- DNBC 2§
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