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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, septiembre 13 de 2024

Sefior (a)

CAROLINA MEZA BARRERA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6676905
COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL G04
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 08 del aifio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.6676905del afio 2.024

Lilian Andrea Rodriguez Cardenas identificado con la cédula de ciudadania No. 37840499 de
Bucaramanga del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISEIS MILLONES
TRESCIENTOS SETENTAY TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 16.373.665,00).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por
valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y
CINCO PESOS M/CTE (4.465.545, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o Gltimo pago,
atendiendo al plazo de ejecucién establecido

Plazo: Serd hasta el 14/12/2024

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor de formacidn titulada,
complementaria y/o virtual en el drea tematica SISTEMAS y demas de su competencia, programa

regular en el Centro Agroempresarialy Turistico de los Andes, vigencia 2024.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar alistamiento oportuno | Solicitud De Rol de Foto de solicitud wsp
de todos los documentos de instructor en Sofia plus, -- Asistencia a
desarrollo curricular segun el induccidn asesora capacitacion.
programa de formacién pedagodgica

asignado (titulada o
complementaria presencial y/o
virtual) para orientar en las
fichas que se le notifiquen en la
vigencia, dejando la evidencia
en el portafolio de la ficha.

2 Programary reportar al NO APLICA PARA ESTE No relaciono evidencia
coordinador académico o lider PERIODO para este periodo

de procesos en los 5 ultimos
dias habiles de cada mes las
actividades a ejecutar en el
siguiente mes segun la
programacion de las fichas, los
ambientes de aprendizaje, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacién previa a
la salida y se gestione el cargue
de los eventos en Sofia plus, en
el marco de su objeto
contractual y lineamientos
Institucionales y legales,
(presencial y/o virtual).

3 Reportary registrar en el NO APLICA PARA ESTE No relaciono evidencia
aplicativo Sofia Plus todas las PERIODO para este periodo
actividades que de acuerdo con
el proceso de GFPI son de su
responsabilidad (Registro de
Proyecto Formativo, Creacién
de ruta de Aprendizaje, Asocio
de Aprendices, verificacion de
registro de actividades en Sofia
plus durante los de 5 primeros
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dias habiles de cada mes y
reportar novedades, reporte de
Inasistencias, Reporte de Juicios
Evaluativos) garantizando la
oportunidad, calidad de la
informaciény la coherencia con
el proceso formativo
(presencial y/o virtual).

Realizar la induccidn
institucional a los aprendices de
acuerdo con los lineamientos
SENA igualmente aplicary
hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el conducto
regular para garantizar el
debido proceso de gestién de
novedades en especial cuando
sean notificaciones de menores
de edad, (presencial y/o
virtual).

NO APLICA PARA ESTE
PERIODO

No relaciono evidencia
para este periodo

Ejecutar la formacion
profesional integral de acuerdo
con el programa del drea
tematica objeto del contrato,
segun los lineamientos
Institucionales en el drea de
influencia del centro,
(presencial y/o virtual).

NO APLICA PARA ESTE
PERIODO

No relaciono evidencia
para este periodo

Solicitar y gestionar
oportunamente el uso de los
elementos necesarios y
materiales de formacion para
desarrollar eficazmente de la
accion de formacidny
responder por ellos ante el
centro presentando los
respectivos documentos
soporte, como también
responder por la integridad y
buen uso de materiales,
equipos y demas elementos de
la institucién puestos bajo su
cuidado para desarrollar
labores propias de su rol.

SE SOLICITO EL ROL DE
SOFIA PLUS

Evidencia fotografica
conversacion por ws
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7. Realizar seguimientoy/o
asesoria en la etapa productiva
de los aprendices que le sean
asignados y documentar esta
actividad segun el
procedimiento de ejecucién de
la FPI, (presencial y/o virtual).

NO APLICA PARA ESTE
PERIODO

No relaciono evidencia
para este periodo

8. Realizar la Evaluacién de la
apropiacién de las
competencias de los
aprendices, emitir y registrar
los Juicios evaluativos de cada
aprendiz (Etapa lectivay
productiva), previa verificacion
efectuada de logro de los
resultados de aprendizajey
portafolio de evidencias del
aprendiz, de acuerdo con los
criterios de evaluacion
establecidos en el programa de
formacion en un plazo maximo
de 8 dias después de finalizada
la evaluacién de las actividades
de aprendizaje seguin fechas
establecidas en el plan de
trabajo y planeacion
pedagodgica, (presencial y/o
virtual).

NO APLICA PARA ESTE
PERIODO

No relaciono evidencia
para este periodo

9. Participar en las actividades
relacionadas con la ejecucion
del aseguramiento de la calidad
de la FPI segln los lineamientos
institucionales y necesidad del
Servicio.

Se revisa la directriz de
revisiéon de capacitacion de
salud y seguridad en el
trabajo.

Se relaciona certificado
de SST

10. Realizar seguimiento a la
ejecucion de cada accién de
formacion asignada, participar
en comités de evaluaciény
seguimiento, documentar en
actas y registros la ejecucion de
los seguimientos, como las
novedades que se presenten en
la accidén de formacién,
(presencial y/o virtual).

Participe el dia 30 de
agosto en la reunién de red
de sistemas, en donde se
abordaron temas de la
ofertay de la capacitacion
de pyton que iniciard el dia
30 de septiembre.

Se entrega evidencia
foto de la reunién.
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11. Reportary sistematizar
segun plan operativo del
programa, las acciones de
formacion en los portafolios de
evidencias y en documentos
(Actas de evaluacion de
programas con revision del
disefio curricular y documentos
de desarrollo curricular, sobre
la pertinencia y validez de
estos, indices de desercion y/o
oportunidades de mejora, Actas
de empalme, Actas de
seguimiento Trimestral, Casos
exitosos, sistematizaciénde
practicas pedagdgicas parala
ejecucién de la FPI) que
demuestren los resultados de la
ejecucion contractualy la FPI,
en los diferentes medios y/o
espacios fisicos y digitales que
disponga el centro.

Se realiza el alistamiento
de inscritos en Sofia plus.

Se adjunta evidencia
fotografica

12. Apoyar la gestidon para
seguimiento y verificacion del
cierre de fichas de los
programas de formacion
titulada, complementaria
presencial y/o virtual (apoyo
entrega de documentos
solicitud de titulo).

Revisién de | catalogo de
cursos a ofertar

Se entrega capture de
revision de catalogo

13. Apoyar las actividades de
promociény divulgacién de la
oferta educativa académica, asi
mismo, gestionar la
conformacién de grupos de
aprendices para la creacién de
las fichas de formacion,
entregar los soportes del
procedimiento de ingreso de
aprendices de acuerdo con los
requisitos definidos en el
disefio curriculary lineamientos
de administracion educativa
seguln procedimientos

Se publico la cuarta oferta
educativay el curso
complementario Microsoft
Word, Excel e internet

Se adjunta publicacién
ws
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establecidos en el sistema
integrado de gestidony
autocontrol-SIGA.

14. Participar cuando el centro
lo requiera en proyectos de
investigacion Técnica aplicada
y/o pedagodgicay actividades
del plan tecnoldgico para
fortalecer el proceso de
formacion en el area tematica
objeto del contrato.

No aplica para este periodo

No relaciono evidencia
para este periodo

Participar en las actividades
programadas por el SENA,
equipo SIGA; ademas cuando el
centro de formacién lo requiera
jornadas de Disefio y desarrollo
curricular de programas de FPI
conforme a las necesidades
nacionales y lineamientos
institucionales requeridos para
el area tematica objeto del
contrato.

No aplica para este periodo

No relaciono evidencia
para este periodo

16. Acompafiar a los aprendices
en las actividades planteadas
por el equipo de bienestar al
aprendiz segun la programacién
del instructor.

No aplica para este periodo

No relaciono evidencia
para este periodo

17. Apoyar la inscripcidny
actualizacién en el sistema de
informacion de la Agencia
Publica de Empleo del SENA a
los aprendices, garantizando la
consignacion de informacion,
asi como informar los
mecanismos de consulta a los
aprendices.

Se realizé la revision de los
candidatos a inscribirse en
la ficha 3074735-
INFORMATICA MICROSOFT
WORD, EXCEL E INTERNET

Evidencia en sofiaplus

18. Los instructores que
impartiran formacion virtual
titulada y/o complementaria
deberan acreditar Certificacion
de minimo 40 horas en
programas relacionados con
ambientes virtuales de

Para este periodo no
existié oferta para
participar en la norma de
competencia pedagdgica.

No aplica para este
periodo.
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aprendizaje o tener
certificacion vigente en la
norma de competencia
pedagdgica 240201057
“Orientar formacion a distancia
de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas”.

19. Participar en las jornadas de
seguimiento, acompafamiento,
actualizacidn, capacitacion,
reuniones de red y trasferencia
tecnolégica convocadas por el
centro de Formacién.

Reunidn de red de sistemas
del dia 30 de agosto 2024

Evidencia fotografica

20. Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de
competencia “Orientar
Procesos Formativos Con Base
En Los Planes De Formacion
Concertados, O La Actualizacion
"Orientar Formacion Presencial
De Acuerdo Con Procedimiento
Técnico Y Normativo" o en su
defecto deberd aplicar al
proceso de certificacién de la
normay aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcion
efectiva a mismo, al informe de
ejecucién contractual

Para este periodo no
existié oferta para
participar en la norma de
competencia pedagdgica.

No aplica para este
periodo.

21. Apoyar con la revisién,
proyeccion y evaluacion en las
etapas precontractual,
contractual y pots-contractual
de los procesos de contratacion
de bienes y servicios, cuando se
requiera.

Para este periodo no se
requirié el apoyo con la
revision, proyecciony
evaluacion en las etapas
precontractual, contractual
y pots-contractual de los
procesos de contratacidn
de bienes y servicios

No aplica para este
proceso

22. El contratista que realice
comisiones de servicios o
desplazamientos autorizados
por el supervisor debera
presentar dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la

Para este periodo no se
requirié desplazamientos

No aplica para este
periodo
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fecha de finalizacion de la
comision, la respectiva
legalizacion al area de Contable
o quien haga sus veces.

23. Hacer entrega oportuna al
supervisor del contrato, segun
cronograma que se establezca
por parte de la entidad y
atendiendo la forma de pago
establecida de los documentos
y soportes de cuenta de cobro,
con el fin de dar cumplimiento
a la meta de ejecucién
presupuestal.

Se realiza entrega oportuna
de cuenta de cobre junto
con lo exigido del mes de
agosto.

Evidencias reportadas
plataforma del SECOP II

25. EIl CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentra al
dia en el pago de los aportes al
sistema de seguridad social
integral (salud, pensiony
riesgos laborales).

Me acojo al Decreto
1273/2018

Se adjunta los
certificados de salud,
pensiény riesgos
laborales de servicios
activos.

26. Las demads que sean
asignadas, por el supervisor en
relacion del objeto contrato.

Se dio tramite al
directrices enviadas al
correo respecto al tema
de cargue de horas y

Se adjunta correo
electrdnico con directrices

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGARDE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

GTH-F-062 V10




®
SENA

N

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y seguridad Social de acuerdo el Decreto 1273/2018. el No.xxxxxx de la planilla,
operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (07) folios

Cordialmente,

badGtaiac

Firma

Nombres y apellidos LILIAN ANDREA RODRIGUEZ CARDENAS
Contratista

C.C. No. 37.840.499

Recibi a satisfaccion:

Firma
Nombres y Apellidos CAROLINA MEZA BARRERA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6676905
COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL G0O4
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

No. CO1.PCCNTR.6667319 DE 2024- NOMBRE INSTRUCTOR: LILIAN ANDREA RODRIGUEZ CARDENAS

RED DE SISTEMAS FORMACION COMPLEMENTARIA

FECHA ACTIVIDAD REALIZADA ASISTENCIA
APRENDICES FICHAS

PROGRAMA

SOPORTE EVIDENCIAS

Dia 26 de [Semana de alistamiento Desarrollo curricular - Reunién con la Asesora
agosto 2024 pedagégica




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

No. CO1.PCCNTR.6667319 DE 2024- NOMBRE INSTRUCTOR: LILIAN ANDREA RODRIGUEZ CARDENAS

RED DE SISTEMAS FORMACION COMPLEMENTARIA

FECHA

ACTIVIDAD REALIZADA ASISTENCIA
APRENDICES FICHAS
PROGRAMA

27 agosto de
2024

Revision de catalogo de cursos descargado de Sofia plus

Se realizaron visitas y llamadas para gestionar Aprendices para cursos, se
visitd el colegio custodio en donde se revisa la posibilidad de realizar curso
de Alfabetizacion Informatica.

SOPORTE EVIDENCIAS

1714081958 2) - Excel

Vsta  Ayuda  NitwProl0  Acrobat

1|01140066-1 | s [Complement: 4] o o 24/10/2014] 31/10/2014]
240| 12210544} 1[12210544-1 N AL CLIENTE POR MEDIOS i 48] o o 20/07/2021] _5/04/2022
362| 13410015 1[134300151 ARALAVIDAY LA P i 192 ol o 28/10/2020] _9/11/2020]
41| 13530002] 1[13530002-1 DE LA INFe I as] o o 3/02/2021| _s/02/2021
545 21710088 1[217100881 GESTION 4o ol o 31/07/2018 _31/07/2014]
603| 21720192] 1fa17201921 USO DE MICROSOFT EXCEL PARA GESTION DE INFORMACION, INTEGRACION CdlComplemens 2| o o 2/06/2022 30/06/2022
604| 21720193] 1[21720193-1 MICROSOFT s a3 of of 2/06/2022 29/06/2022
605| _21720194] 1|217201941 T WORD PARA EL PROCESAMI|Compls as| o o 6/06/2022 28/07/2022
606| 21720195| 1|21720195-1 MICROSOFT WORD a3 ol o 7/06/2022] 28/07/2022
608| _21720197) 1[21720197-1 i | o o 7/06/2022| _24/08/2022
609| 21720198 1[21720198-1 MICROSOFT POWER POINT 2] o o 7/06/2022 _24/08/2022
618] _21730015) 2[217300162 DESISTEMAS i <] o o 9/06/2018] _2/12/2014]
1082]__22810010) 1[22810010-1 |cor L 2| o o 6/10/2020]_11/06/2021]
11202281071} 2228107412 EXCEL Y ACCESS D& <] q o 31/12/2013]_28/02/2014]
1181 23310015) 1[233100151 23] o o 23/09/2021] 23/09/2001]

Juliana Cardenas

Daniela M

= » _ etpm
- 3 % G @ % farorio | A B

Qi

& Los mensajes estan cifrados de extremo a extremo. Madie fuera de este chat, ni

siquiera WhatsApp, puede leerlos ni escucharlos. Haz dic para obtener més

informacion.

Hola Juli buenas tardes como esta? ...

Que pena molestarla .

Es que quiero saber si depronta pudo averiguar lo del tema de los cursos
en san miguel =

511 pin
¥

Ve v
571 par

514 pm

Afadir a un grupo




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

No. CO1.PCCNTR.6667319 DE 2024- NOMBRE INSTRUCTOR: LILIAN ANDREA RODRIGUEZ CARDENAS

RED DE SISTEMAS

FORMACION COMPLEMENTARIA

FECHA ACTIVIDAD REALIZADA ASISTENCIA
APRENDICES FICHAS

PROGRAMA

SOPORTE

EVIDENCIAS

de Informatica basica.

Revision de programas para definir la ejecucion de los cursos.
28 de agosto
de 2024

>

Me comunico con la secretaria del colegio de la Pefia para tramitar curso @ Hilda Secretaria

vez hoy a la{s) 2:56

Erifia Barrera Mentarnez™

pm

siguier;

Carlos Villamizar

Cow-Guslo

3

i ‘Ei-:r'te un mensaje

Muchas gracias sefiora Hilda 398 pm.

Buen dia sefiora Erika ..,

que pena molestarla g0

esta ficha no sirve para complementarios 77

(=




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

No. CO1.PCCNTR.6667319 DE 2024- NOMBRE INSTRUCTOR: LILIAN ANDREA RODRIGUEZ CARDENAS | RED DE SISTEMAS FORMACION COMPLEMENTARIA

FECHA ACTIVIDAD REALIZADA ASISTENCIA SOPORTE EVIDENCIAS
APRENDICES FICHAS
PROGRAMA
29 de agosto| Recolecciéon de documentos para curso de 40 horas
de 2024 M= D@ Do ko e @8 S GBE 56 a0 @ o+ = X

4 & & @  Finshear actuslizacion
h : ,
t: Daniela Beltrdn T Q

g L
S 20/8/2024

y

> e @)

Pues este curso inicia con un basico de informatica y se ve excell basicc

Y guiero ver como estdn para sacar el intermedio 7:02 B

Listo listo -, 02 pur
Si quiere paseme el documento correo para inscribirla .5
Perfecto -, |
s sy
v sy
B odiola ndf
Solicitud elaboracién de poster para publicacién de curso.
29 agosto de S e e = 2
2024 Cs & = & @ | Finslizaractuslizacion §
+57 311 8966958 Qi

que datos debo enviarle?? L.

plementarios L.

e




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

No. CO1.PCCNTR.6667319 DE 2024- NOMBRE INSTRUCTOR: LILIAN ANDREA RODRIGUEZ CARDENAS | RED DE SISTEMAS FORMACION COMPLEMENTARIA

FECHA ACTIVIDAD REALIZADA ASISTENCIA SOPORTE EVIDENCIAS
APRENDICES FICHAS

PROGRAMA

Recoleccion de documentos. - e Q
29 agosto e
2024

FORMATO ARCHIVO PLANO [Moda de compatibilidad] - Excel

Vista  Ayuda  NitoPro10  Acrobat Q) Qué desea hacer?

Diligenciar formato de inscritos al curso de Sabados y domingos

29 agosto de
2024

G12 £
A 8 € ] E £
: FORMATO PARA LA INSCRIPCIGN DE ASPIRANTES EN SOFIA PLUS vL.0
Ret;i‘s[a?voa::‘;:i‘::m Tipode oo Seacss Tipo Poblacién Aspirante
i ety \dentificacion | Identificacion fichs
3 o 83391243 21730067 NINGUNA ROSA
4 o 1098843588 21730067 NINGUNA cLauDIA
5 o 53367073 21730067 NINGUNA YADIRA
6 oc 63398239 21730067 NINGUNA PAULA
7 < 108150163 21730067 NINGUNA LORENA
] o 2057781 21730067 NINGUNA MARGARITA
9 cC 63391645 21730067 NINGUNA MARTHA
10 B 1086947751 21730067 NINGUNA MARIANA
1 o« 1085813751 21730067 NINGUNA ALEIA
12 oc 63398294 21730067 NINGUNA NELLY
13 cc 1096956954 21730067 NINGUNA LAURA
1
H.
16
17
18
| Gruro1 [ @ ‘

8 O Escribe aquf para buscar. n II - G v | m ¥




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

No. CO1.PCCNTR.6667319 DE 2024- NOMBRE INSTRUCTOR: LILIAN ANDREA RODRIGUEZ CARDENAS | RED DE SISTEMAS FORMACION COMPLEMENTARIA

FECHA ACTIVIDAD REALIZADA ASISTENCIA SOPORTE EVIDENCIAS
APRENDICES FICHAS

PROGRAMA

v O (OWhatsip X | M FORMATOS. X | @ InformePre X | @ InformePro X | @ ALABETZA X aCCusodeW X =) ESSA>Ofe X e agendapubl X - 8 X

€ 5 C @ % webwhatsappcom G5 %k b @ | Finslzaractuslizacion §

Publicacién de la oferta de curso complementario.

29 agosto de
2024

CURSO COMPLEMENTARIO
Microsoft word, excel e internet

Celular: 3013451713
andread5@gmail.com

30 de agosto[Reunion de red de sistemas
de 2024

o

ﬁ‘;-“”--"‘e L
Jl ek ® @)




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

No. CO1.PCCNTR.6667319 DE 2024- NOMBRE INSTRUCTOR: LILIAN ANDREA RODRIGUEZ CARDENAS

RED DE SISTEMAS FORMACION COMPLEMENTARIA

FECHA

ACTIVIDAD REALIZADA ASISTENCIA
APRENDICES FICHAS

PROGRAMA

SOPORTE EVIDENCIAS

30 agosto de| Se diligencia informacién para registrar datos a la red de sistemas

2024.

Se dio tramite a las directrices de la Coordinadora académica y
supervisora del contrato

- a8 x
€« C A % il il/u/0/2pli= ttmyLDBBjBGCL -4 & @ | huevaversién de Chrome disponible
= M Gmail Q_ Buscar correo = ® activolv! @/ @3 @
&2 S Redactar € o @ & @ : 2de3061 ¢ > Esv B
Mail

De: ierrez <imbaez@s ed\ >
B & Recibidos 555 i de septiembre de 2024 7:08
Chat com>; Femanda com>; LILIAN ANDREA RODRIGUEZ CARDENAS
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LILIAN ANDREA RODRIGUEZ CARDENAS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 26/08/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
26/08/2024 30/08/2024 DESARROLLO CURRICULAR 21,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 21,00

INSTRUCTOR: LILIAN ANDREA RODRIGUEZ CARDENAS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

13/09/24 10:46 Page 1 of 1
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Hace constar:

Que el Sr(a) LILIAN ANDREA RODRIGUEZ CARDENAS Identificado(a) con cédula de
ciudadania 37840499 realizd el dia 12/09/2024 la induccidén en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluaciodn.

La presente constancia tiene validez para aplicacidén y uso al interior de la
entidad, con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2,
Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo LILIAN ANDREA RODRIGUEZ CARDENAS Identificado(a) con cédula de ciudadania
37840499 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidén personal necesarios para ejecutar
la actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales.

4.Participar en las actividades de Prevencion y Promocidn organizadas por los

contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o
Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

rdCticsenc

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacién - Oficina de Sistemas
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T -'"_%‘*-i " Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Lillan Andrea Rodriguez >Cardenas

C.C 37.840.499

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 13 de septiembre 2024

Cadigo: 76680298000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano



modelo integrado
de planeacion
y gestion

®
' l ]m ? Funcion Publica

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

Lilian Andrea Rodriguez >Cardenas

Participd y completd con éxito el Modulo de Fundamentos Generales del curso
virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

MIPG VERSION Il (2021)

Henry Humberto Villamarin Serrano
Director de Gestion y Desempeiio Institucional

B 22 B Al

Fundamentos Talento Direccionamiento Gestion con valores Evaluacion de Informacion y Gestion del Control
Generales Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento interno
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