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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca 30 de agosto del 2024

Sefior (a)

Christian Javier Vera Jaimes

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.5896217

Cargo del supervisor PROFESIONAL GRADO 10- DINAMIZADOR TECNOPARQUE
Tecnoparque

Ciudad Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes agosto del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5896217 de 2024

Laura Vanessa Mendoza Mantilla identificado con la cédula de ciudadania No.
1095837862 de Floridablanca en mi calidad de Contratista del SENA, en_Tecnopargue
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija el valor total para los diez (10) contratos la suma de: DOSCIENTOS
OCHENTAY OCHO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS DIEZ PESOS M/CTE
(5288.739.710) Diez (10) contratos por un valor maximo de VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTAY TRES MIL NOVECIENTOS SETENTAY UN PESOS M/CTE ($28.873.971) cada uno. Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los
meses de febrero a noviembre de 2024 por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MIL NOVECIENTOS DOS PESOS M/CTE ($2.749.902) cada uno. ¢) Un pago final proporcional
a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2024.

Plazo: Diez (10) meses y Quince (15) dias, sin superar el 31 de diciembre de 2024

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios de apoyo a la gestién para acompafiiar desde el componente técnico y operativo
el desarrollo de los Proyectos de Base tecnoldgica gestionados en el Nodo Bucaramanga - Red

TecnoParque del Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién SENNOVA
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

o

1 | Apoyar los procesos de No se realizé en este No aplica
recepcién de equipos, periodo
materiales de formaciény
mantenimiento relacionados a
los equipos de los laboratorios
del TecnoParque
correspondientes y su registro
de datos e informacidn en las
plataformas correspondientes.

2 | Gestionar, verificar y registrar Se apoyo en la Evidencia Fotografica
informacién correspondiente al organizacién del comité de | Comité aprendices
inventario, uso de equipos y ideas para los aprendices https://drive.google.co
magquinaria del nodo, de Gestion Administrativa m/drive/folders/1mJObc
distribucién de materiales de ELkQKzgC7IrvfNaRm-
formacion y uso de los espacios, fISNJgCZ0
apoyando en las actividades de
cuidado y custodia de los bienes
y su adecuada utilizacién y
administracion

3 | Apoyar el acompafiamiento de Se apoyo el Evidencia Fotografica
Proyectos de Base Tecnoldgica acompanamiento en Logo del nodo Rionegro
asignados de la mano con las sinergia con el Nodo https://drive.google.co
recomendaciones del Experto Rionegro del talento con m/drive/folders/1ptXWz
asignado a cada Proyectos de proyecto llamado ANTOLU | 2yXx9Ir t02S55x-

Base Tecnoldgica (PBT). pfYyUrqz6Z7

4 | Realizar el registro de las No se realizé en este No aplica
gestiones correspondientes al periodo
rol en la etapa Il fase ejecucién
del proceso de PBT, en la
plataforma de la Red de
TecnoParque y en las demas que
sean requeridas

5 | Apoyar laimplementacién de los | Cumpli con las politicas No aplica
planes de seguridad industrialy | establecidas por la
de bioseguridad del nodo, asi institucion
como las actividades
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https://drive.google.com/drive/folders/1mJ0bcELkQKzgC7lrvfNaRm-fISNJgCZ0
https://drive.google.com/drive/folders/1mJ0bcELkQKzgC7lrvfNaRm-fISNJgCZ0
https://drive.google.com/drive/folders/1mJ0bcELkQKzgC7lrvfNaRm-fISNJgCZ0
https://drive.google.com/drive/folders/1mJ0bcELkQKzgC7lrvfNaRm-fISNJgCZ0
https://drive.google.com/drive/folders/1ptXWz2yXx9lr_t02S55x-pfYyUrqZ6Z7
https://drive.google.com/drive/folders/1ptXWz2yXx9lr_t02S55x-pfYyUrqZ6Z7
https://drive.google.com/drive/folders/1ptXWz2yXx9lr_t02S55x-pfYyUrqZ6Z7
https://drive.google.com/drive/folders/1ptXWz2yXx9lr_t02S55x-pfYyUrqZ6Z7
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relacionadas con el sistema de
salud y seguridad en el trabajo.

6 | Participar de las reuniones de Participacion en reuniones | Evidencia Fotografica
elaboracion de planes de seguimiento con el Reunidn de seguimiento
trabajo, seguimiento de metasy | Dinamizador del Nodo de Divulgacién
procesos operativos del nodo sobre indicadores de https://drive.google.co

divulgacion m/drive/folders/1zTPk-
csligKUWR TelJhd3JplS)
B8d7v

7 | Realizar las respectivas Cumpli con las politicas No aplica
actividades conforme a las establecidas por la
politicas de comunicaciéon y institucion
aplicacion de las TICs y a los
instructivos del SENA

8 | Apoyar tareas de divulgacion, Realice acompafiamiento Evidencia Fotografica
socializacion y presentacion del de recorrido de las Recorrido por las
Nodo a las visitas técnicas y instalaciones para futuros instalaciones
posibles interesados en los talentos Tecnoparque https://drive.google.co
servicios de la Red, segun m/drive/folders/1xxupn
requerimiento del Dinamizador n9FQjKITiIOM1Wzu6CQIE
del Nodo 524wSoZ

9 | Trabajar de formar articulada y Participacion de reunién Evidencia Fotografica
coordinada con los demds roles | articulada con el Nodo Reunién virtual
SENNOVA en los Centros de Medellin para seguimiento | https://drive.google.co
Formacion para fortalecer las de la plataforma Power Pi m/drive/folders/1KI81D
diferentes estrategias y 7D3eMJaeupkGB9hHbgF
actividades desarrolladas. 2uTin1BR
Igualmente, con las demas
dependencias para apoyar los
procesos formativos

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL
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https://drive.google.com/drive/folders/1zTPk-csIIgKUWR_TeJJhd3JpISJB8d7v
https://drive.google.com/drive/folders/1zTPk-csIIgKUWR_TeJJhd3JpISJB8d7v
https://drive.google.com/drive/folders/1zTPk-csIIgKUWR_TeJJhd3JpISJB8d7v
https://drive.google.com/drive/folders/1zTPk-csIIgKUWR_TeJJhd3JpISJB8d7v
https://drive.google.com/drive/folders/1xxupnn9FQjKITiOm1Wzu6CQlE524wSoZ
https://drive.google.com/drive/folders/1xxupnn9FQjKITiOm1Wzu6CQlE524wSoZ
https://drive.google.com/drive/folders/1xxupnn9FQjKITiOm1Wzu6CQlE524wSoZ
https://drive.google.com/drive/folders/1xxupnn9FQjKITiOm1Wzu6CQlE524wSoZ
https://drive.google.com/drive/folders/1Kl81D7D3eMJaeupkGB9hHbgF2uTin1BR
https://drive.google.com/drive/folders/1Kl81D7D3eMJaeupkGB9hHbgF2uTin1BR
https://drive.google.com/drive/folders/1Kl81D7D3eMJaeupkGB9hHbgF2uTin1BR
https://drive.google.com/drive/folders/1Kl81D7D3eMJaeupkGB9hHbgF2uTin1BR
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1. N/A N/A N/A N/A
2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacidn del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 9470585565. correspondiente al mes de Agosto del afio 2024 APORTES EN
LINEA. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

{
!

e

Laura Vanessa Mendoza Mantilla
Contratista
C.C. 1.095.837.862 de Floridablanca

Recibi a satisfaccion:

Christian Javier Vera Jaimes

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.5896217

Cargo del supervisor PROFESIONAL GRADO 10- DINAMIZADOR TECNOPARQUE
Bucaramanga

GTH-F-062 V10



SENA

N

acompafiamiento en sinergia
con el Nodo Rionegro del
talento con proyecto
llamado ANTOLU

Archivos

M WhatsApp Imag...

Jantolup

M WhatsApp Imag...

R
= | anbe

antol

N° | Actividad EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
2
Compartidos conmigo > =« > Evidencias > 2~ & = |vae) O
Tipo = Personas ~ Modificado ~
Archivos At Nombre v
M WhatsApp imag... } M WhatsApp Imag... M WhatsApp Imag... M WhatsApp Imag... M WhatsApp Imag...
Se apoyo en la organizacion
del comité de ideas para los
aprendices de Gestion
Administrativa
3
Compartidos conmigo > -+ > Evidencias > 3~ &
‘\/ Tipo ~ J [ Personas ~ \H\ Modificado ~ ]
Se apoyo el

M WhatsApp Imag...

toy,
TeLU “’“@‘
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Participacion en reuniones
seguimiento con el
Dinamizador del Nodo sobre
indicadores de divulgacién

Compartidos conmigo > -+ > Evidencias > 6~ &

[ Tipo ~ ][ Personas ~ 1[ Modificado ~ 1

Archivos

M WhatsApp Imag...

M WhatsApp Imag...

Realice acompanamiento de
recorrido de las instalaciones
para futuros talentos
Tecnoparque

Compartidos conmigo > -+ > Evidencias > 8~ &

[ Tipo ~ ‘[ Personas ~ \\[ Modificado v]

Archivos

M WhatsApp Imag... M WhatsApp Imag...

M WhatsApp Imag...

Participacion de reunién
articulada con el Nodo
Medellin para seguimiento
de la plataforma Power Pi

Compartidos conmigo > - > Evidencias > 92~ &

[ Tipo ~ J[ Personas ~ J[ Modificado ~ ]

Archivos

M WhatsApp Imag...

LM JA
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