Radicado Financiera Numero: 7525 - 23/09/2024
Bogota, 09/2024
1754-2024-1

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
NIT. 899.999.061-9

DEBE A
Sandra Lorena Neira
C.C 1019010320

LA SUMA DE $707.267

SETECIENTOS SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCte

POR CONCEPTO DE

Pago No. 1 Correspondiente al periodo comprendido entre 27/08/2024 y 31/08/2024 del Contrato de Prestacion
de Servicios No. 1754 de 2024, cuyo objeto es: "Prestar servicios profesionales para la orientacion y asesoria
juridica dentro del Sistema Distrital de Cuidado en el marco de la ejecucion del proyecto de inversion 8219.".

Banco: BANCOLOMBIA Cuenta Ahorros Niumero 23730932634

FIRMADO

LCVO/'O M ivea

Sandra Lorena Neira
C.C.1019010320



Radicado Financiera Numero: 7525-23/09/2024

DECLARACION JURAMENTADA

Yo Sandra Lorena Neira identificada(o) con documento de identidad No. 1019010320, de manera libre y
espontanea bajo la gravedad de juramento, manifiesto que:

1. Suscribi con la Secretaria Distrital de la Mujer el contrato de prestacion de servicios No. 1754 del 22/08/2024.

2. Asi mismo, hago constar que los pagos de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pensiéon y Administracién de Riesgos Laborales ARL corresponden a los ingresos generados por el
contrato antes citado en el mes de Agosto se encuentran declarados y pagados segun planilla (s) No. 72974985
de Agosto 2024 , No. 73255837 de Agosto 2024.

La presente certificacion se emite para dar cumplimiento a lo establecido, Articulo 9 del Decreto 2231 de 2023, en
el articulo 17 de la Ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, en los articulos 103 y 383 del Estatuto Tributario, el
paragrafo 1° del articulo 4 del Decreto 2271 del 18 de junio de 2009, y Decreto 2106 de 2019, con destino a la
Secretaria Distrital de la Mujer, para los efectos legales.

Firmado en Bogota, 09/2024

I—CWO M iren

Sandra Lorena Neira
C.C.1019010320


http://www.tcpdf.org

S UApO rte | AUTOLIQUIDACION

enlace
- Fecha creacion reporte: 2024-09-17, 11:02:45 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

operativae

Numéro Planilla: 72974985

Periodo Cotizacion: agosto de 2024 Periodo Servicio: agosto de 2024

PAGADO 08/09/2024 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social SANDRA LORENA NEIRA

Documento CC1019010320 Direccion CL 64C NORTE #85 J - 96 CASA
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 5837355

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP NINGUNA ARP

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
o ilalelo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O N 1BC Aporte - IBC Aporte . IBC Aporte - 1BC Aporte Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
CC 1019010320 |SANDRA LORENA NEIRA 03 00 030[30| 0 | 0 |(230201) PROTECCION $1.300.000  $208.000|(EPS008) COMPENSAR EPS $1.300.000| $162.500 0,000 $0 $ 0| (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $370.500
IILTOTALES
TERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.300.000 $ 1.300.000 $0 $0 $ 208.000 $162.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $370.500 $1.200 $371.700
Paginaldel

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. ExPE“Tos
en PILA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



S UApO rte | AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA

e n I a ce : 3’ Fecha creacion reporte: 2024-09-17, 11:02:20 AM  Tipo Planilla: N: PLANILLA CORRECCIONES Numéro Planilla: 73255837

operativae

Nro Planilla Corregida: 72974985 Periodo Cotizacion: agosto de 2024 Periodo Servicio: agosto de 2024

PAGADO 15/09/2024 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social SANDRA LORENA NEIRA

Documento CC1019010320 Direccion CL 64C NORTE #85 J - 96 CASA
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 5837355

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
o ilalelo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O N 1BC Aporte - IBC Aporte . IBC Aporte - 1BC Aporte Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 Cotizante| Cotizante | Z| & E 2I2R[E|218|2|3| 2| 3| 5|2(8(% 2| a| 2| 2 AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud Salud s Riesgos | Riesgos GChil=taccls Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|58|Bla
CC 1019010320 |SANDRA LORENA NEIRA 03 00 A 030[30| 0 | 0 |(230201) PROTECCION $1.300.000  $208.000|(EPS008) COMPENSAR EPS $1.300.000| $162.500 0,000 $0 $ 0| (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $370.500
CC 1019010320 |SANDRA LORENA NEIRA 59 00 © 0 0 |(230201) PROTECCION $1.300.000|  $208.000|(EPS008) COMPENSAR EPS $1.300.000| $162.500 0522 $1.300.000|  $6.800|(NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $377.300
IILTOTALES
TRRES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$0 $0 $ 1.300.000 $0 $0 $0 $6.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $6.800 $100 $6.900
Paginaldel

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotéa: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. NEHTOS
en PILA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



e SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Codigo: GC-FO-41
i%: GESTION CONTRACTUAL Version: 01
34 Fecha de Emisién: 22 de junio de
gl e INFORME DE ACTIVIDADES 5021
DATOS DEL CONTRATO
FECHA INFORME 09/2024

NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LA (EL) CONTRATISTA

Sandra Lorena Neira

NUMERO DOCUMENTO(NIT, CC O CE)

C.C 1019010320

PLAZO DE EJECUCION INICIAL 31/12/2024
PLAZO DE EJECUCION TOTAL 31/12/2024
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 26,522,500
ADICION (S| APLICA)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 26,522,500
FECHA DE INICIO 27/08/2024
FECHA DE TERMINACION 31/12/2024
FECHA DE TERMINACION CON PRORROGA (S| APLICA) 31/12/2024

No. PROCESO
CONTRATO No. 1754 DE 22/08/2024 EN EL SECOP Secop-Il CD-PS-1738-2024
PERIODO DEL INFORME | 27/08/2024 - 31/08/2024 PAGO A EFECTUARSE | 1 DE5

VALOR A PAGAR

707,267

DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE DE LA (EL) SUPERVISORA (OR)

Jacqueline Marin Perez

CARGO DE LA (EL) SUPERVISORA (OR)

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

DEPENDENCIA

Direccion del Sistema de Cuidado

APOYO A SUPERVISION

Laura Camila Diaz Garcia

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales para la orientacién y

de la ejecucion del proyecto de inversion 8219.

asesoria juridica dentro del Sistema Distrital de Cuidado en el marco

OBLIGACIONES ESPEFICIFICAS

ACTIVIDADES

Identificar y convocar a las mujeres cuidadoras a
los procesos de orientacion y asesoria juridica, en
el marco del Sistema Distrital de Cuidado.

Para este periodo no fue requerido Identificar y convocar a las
mujeres cuidadoras a los procesos de orientacion y asesoria
juridica, en el marco del Sistema Distrital de Cuidado.

Brindar orientacion y asesoria juridica de manera
individual con enfoque de género y diferencial a las
personas cuidadoras en el marco del Sistema
Distrital de Cuidado y reportarla oportunamente en
el Sistema de Informacién Misional de la Secretaria
Distrital de la Mujer.

Actividad 2.1. Se brindaron 2 orientaciones juridicas individuales a
personas cuidadoras, en el marco del Sistema Distrital de Cuidado
en temas Violencias basadas en Género

Realizar encuentros colectivos con componente
juridico en temas de interés, con el fin de promover
la transformacion cultural, dirigidos a personas
cuidadoras en sus diferencias y diversidades, y a
las personas que prestan servicios en el marco del
Sistema Distrital de Cuidado y reportarlos
oportunamente en el Sistema de Informacion
Misional de la Secretaria Distrital de la Mujer.

Para este periodo no fue requerido realizar encuentros colectivos
con componente juridico en temas de interés, con el fin de promover
la transformacion cultural, dirigidos a personas cuidadoras en sus
diferencias y diversidades, y a las personas que prestan servicios en
el marco del Sistema Distrital de Cuidado y reportarlos
oportunamente en el Sistema de Informacion Misional de la
Secretaria Distrital de la Mujer.

Desarrollar las gestiones de articulacion intra e
inter intra e interinstitucional que se requiera en el
caso particular, incluyendo la activacion de la ruta
de atencidn y servicios en los casos de violencias
contra las mujeres en sus diferencias y
diversidades que sean detectados.

Para este periodo no fue requerido desarrollar las gestiones de
articulacion intra e inter intra e interinstitucional que se requiera en el
caso particular, incluyendo la activacion de la ruta de atencion y
servicios en los casos de violencias contra las mujeres en sus
diferencias y diversidades que sean detectados.

Realizar informes cualitativos y cuantitativos sobre

Actividad 5.1. Informe. Se disef6 el informe sobre motivos de




los problemas, y estrategias juridicas aplicadas, en
el marco de la orientacion y asesoria juridica
individual, con la finalidad de determinar una ruta
de atencién y las acciones a desarrollar.

consulta y estrategias juridicas aplicadas a personas cuidadoras del
periodo del 28 al 31 de agosto de 2024. Se adjunt6 tablero de
control mensual. Evidencia: INFORME MOTIVOS DE CONSULTA Y
ESTRATEGIAS JURIDICAS APLICADAS PERSONAS
CUIDADORAS (Codigo: GSDC-FO-14)

Hacer seguimiento a los casos de manera eficiente
para asegurar una respuesta de acuerdo con las
necesidades especificas para las personas
cuidadoras y reportarlos oportunamente en el
Sistema de Informacion Misional de la Secretaria
Distrital de la Mujer.

Actividad 6.1. Se realizo un (1) seguimiento a orientaciones y
asesorias juridicas realizadas previamente. Evidencia: Reporte
TOTAL en PDF del Simisional 2.0. Seguimientos efectivos y no
efectivos.

Hacer seguimiento a los casos de manera eficiente
con el fin de conocer la efectividad de las gestiones
realizadas y definir otras acciones a desarrollar, de
acuerdo con las necesidades particulares de las
personas cuidadoras y reportarlos oportunamente
en el Sistema de Informacion Misional de la
Secretaria Distrital de la Mujer.

Para este periodo no fue requerido hacer seguimiento a los casos de
manera eficiente con el fin de conocer la efectividad de las gestiones
realizadas y definir otras acciones a desarrollar, de acuerdo con las
necesidades particulares de las personas cuidadoras y reportarlos
oportunamente en el Sistema de Informacion Misional de la
Secretaria Distrital de la Mujer.

Asistir a las reuniones a las que sea convocada
para el adecuado cumplimiento del objeto del
contrato.

Para este periodo no fue requerido asistir a las reuniones a las que
sea convocada para el adecuado cumplimiento del objeto del
contrato.

Apoyar en el desarrollo de los documentos como
archivos (fisicos y electronicos), insumos y demas
tipos de soportes que se derivan de las acciones
implementadas dentro de cada periodo ejecutado y
que se encuentren a cargo como el desarrollo de
metodologias, estrategias, procesos y/o
procedimientos implementados, asi como los
documentos generados en cumplimiento de los
enfoques del Sistema Distrital del Cuidado.

Para este periodo se apoyo en el desarrollo de los formato de
reconocimiento de persona cuidadora en cumplimiento de los
enfoques del Sistema Distrital del Cuidado.

Construir planes de trabajo que permitan el
cumplimiento y seguimiento de las politicas
publicas, normatividad vigente y metas del Plan de
Desarrollo Distrital relacionadas con el objeto
contractual cuando se requiera.

Para este periodo no fue requerido construir planes de trabajo que
permitan el cumplimiento y seguimiento de las politicas publicas,
normatividad vigente y metas del Plan de Desarrollo Distrital
relacionadas con el objeto contractual cuando se requiera.

EL/LA CONTRATISTA se compromete a realizar la
induccién en seguridad y salud en el trabajo que se
encuentra debidamente publicada en la intranet, y
superar la evaluacion con una calificacion minima
de 80%, lo anterior dando cumplimiento al Decreto
1072 de 2015 Sector Trabajo articulo 2.2.4.6.11.
“Capacitacion en seguridad y salud en el trabajo
SST. La supervision verificara su cumplimiento
para el primer pago de ejecucion del contrato, para
cuyos efectos el contratista allegara el soporte
respectivo de su participacion y calificacion minima

Actividad 11. En el mes de septiembre se realiz6 la induccidn en
seguridad y salud en el trabajo y se superd la evaluaciéon con una
calificacion de 80% , dando cumplimiento al Decreto 1072 de 2015
Sector Trabajo articulo 2.2.4.6.11. “Capacitacion en seguridad y
salud en el trabajo SST.

Cumplir las deméas actividades relacionadas con el
objeto del contrato que sean acordadas con la (el)
supervisora (or) del mismo.

Para este periodo no se requiri6 cumplir las demés actividades
relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas con la
(el) supervisora (o) del mismo.

DOCUMENTOS ANEXADOS PARA EL PAGO

DOCUMENTO NOMBRE DOCUMENTO
PLANILLA S88762_sssAgosto.pdf
ACTA S88925_actayformato.pdf
SEGURIDAD SOCIAL
Numero Entidad Periodo Valor Pagado |Fecha de pago

2/3




Cotizado

Planilla
SALUD 72974985 Compensar 2024/08 162,500 08/09/2024
PENSION 72974985 Proteccion 2024/08 208,000 08/09/2024
ARL 73255837 Positiva 2024/08 6,800 15/09/2024
lC rana Ajpivga,
FIRMADO Sandra Lorena Neira FECHA FIRMA 09/2024
CONTRATISTA
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