T
DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 802.000.146-8

CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

La Administracion Departamental en cumplimiento de los articulos 5,6 y 7 del Decreto 092 de
2017, Se permite convocar a las Entidades sin animo de lucro, a postularse siempre y cuando
cumpla con los requisitos contenidos en la presente convocatoria para desarrollar el programa
que se detalla a continuacién.

PUBLICACION DE INVITACION PUBLICA

La presente invitacion se publicaréd el dia 24 de septiembre de 2024, en la pagina del Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica-SECOP [l www.colombiacompra.gov.co.

El Estudio y los demas documentos previos de la presente contratacién podran ser consultados por
los interesados, las VEEDURIAS CIUDADANAS vy el publico en general en la pagina del Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP |l www.colombiacompra.gov.co

OBJETO: LA GOBERNACION DEL META PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES ESTATALES
REQUIERE CONTRATAR: “REALIZAR ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO SOCIAL EN CENTROS VIDA EN
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META”.

ALCANCE DEL OBJETO:

El futuro contratista, dentro del alcance del presente proceso, debera garantizar la prestacion del
servicio integral de atencién a personas mayores en centros vida en los municipios de: Villavicencio
con doce (12) puntos en la zona urbana, La Macarena con un (1) punto en la zona urbana, San Carlos
de Guaroa con un (1) punto en la inspeccién de Surimena, Puerto Lépez con un (1) punto en la zona
urbana, Uribe con un (1) punto en La Julia, Vista Hermosa con un (1) punto en Pifalito y Mesetas con
un (1) punto en Jardin de Pefias.

TERMINO Y LUGAR DE EJECUCION. El contrato tendra un término de ejecucion de SETENTA (70)
DIAS, contados a partir de la firma del Acta de Inicio, la cual debe ser firmada maximo dentro de los
cinco (05) dias siguientes a la fecha de nombramiento del supervisor, previo el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y legalizacién; EL LUGAR de ejecucion del presente contrato sera
en el municipio de Villavicencio, La Macarena, San Carlos de Guaroa, Puerto Lépez, Uribe, Vista
Hermosa y Mesetas.

VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para el contrato es |la suma de:
DOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL

TRESCIENTOS CATORCE PESOS CON NOVENTA Y DOS CENTAVOS M/CTE
($2.649.315.314,92).

DESEMBOLSOS: El Departamento del Meta desembolsara los dineros presupuestados para la
presente contratacion de la siguiente manera:

1. ANTICIPO: No se realizara anticipo.
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CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

2. PAGOS: Del valor total del contrato seré pagado hasta el noventa por ciento (90%) en pagos
parciales liquidados en funcién de las actividades realizadas, esto quiere decir que el resultado
de multiplicar la cantidad ejecutada por el valor unitario; y un ultimo pago correspondiente al diez
por ciento (10%) del valor del contrato, previa certificacion de cumplimiento por parte del
supervisor del mismo y acreditacion de que se encuentra a paz y salvo con los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social y parafiscales. En todo caso, el contratista se obliga a cumplir con
todos los requisitos, procedimientos, formatos, informes, evidencias, establecidos por la

Gobernacién del Meta para el pago.

Paragrafo 1: Para el pago el contratista debe cumplir los siguientes requisitos: i) Acreditacién de
pagos de parafiscales, seguridad social del personal empleado para la ejecucion del contrato; i) El
respectivo informe de actividades elaborado por el contratista y avalado porel Supervisor del contrato;
iii) Certificacién de cumplimiento de las obligaciones contractuales, laborales y de seguridad social
en salud, pensiones y riesgos laborales del contratista firmado por el supervisor del contrato y iv)
Copia de los contratos que llegaren a efectuarse para desarrollar el objeto del contrato. Ademas, para
el pago final, se debe anexar i) Acreditacién de pagos de parafiscales, seguridad social del personal
empleado para la ejecucién del contrato; ii) El respectivo informe final de actividades elaborado por
el operador; y avalado por el Supervisor del contrato; iii) certificacién justificada del cumplimiento de
las obligaciones contractuales, laborales y de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales del contratista firmado por el Supervisor del contrato y iv) Acta de finalizacién y liquidacién
bilateral del contrato.

Paragrafo 2: Para el proceso de pagos y/o liquidacion se tendré en cuenta el valor que se determino
por cada cupo o adulto mayor atendido, segun el estudio de mercado y no por el valor unitario que
refiere cada item del presupuesto del proceso, toda vez que el alcance de la cuantificacion y costeo
de cada una de las actividades y servicios relacionados en las especificaciones técnicas se considero
necesario Unicamente para la determinacion del valor que tiene cada cupo o servicio de atencion

integral para los adultos mayores.

PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Se respalda a cargo a los
siguientes cdp:

93500 0301- $298.121.156,10 $295.413.222,92

4200 | 19109/2024 |  Mujer gy | 23:414104.160000823:20 NIA PPpTepE— P ——
0301-

4199 | 19109/2024 |  Mujer 93221 | 2.3.41.4104.1500.009.2.3.2.0 NIA $629.604.000 $629.604.000
2.02.009-08
0301-

4197 | 19009/2024 |  Mujer 63391 | 2.3.41.4104.1500.009.2.3.2.0 NIA $402.120.000 $402.120.000
2.02.006-08

8821304 0301- $4.500.000

4198 | 1909/2024 |  Mujer pgtans | 0AA0S IR Al B $35.100.000 $35.100.000

T OTALES]| $2.652.023.348,10 | _$2.649.315.314,92
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DEPARTAMENTO DEL META
HIT. 92000, 1468

CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

ITEMDEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El objeto a contratar se encuentra inscrito en el Plan
de Anual de Adquisiciones, publicado y registrado en el Secop II.

. DESCRIPCION SEGUN PLAN ANUAL DE i o
cODIGO *UNSPSC L ADQUISICIONES - PAA - VALOR
80111600; 91111900; SOCIAL_GAMPCD_145 GARANTIZAR LA ATENCION
91111903; 94131607; INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
93141500; 90101600 VULNERABILIDAD EN CENTROS VIDA $2.755.790.254

CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA: Una propuesta sera habil cuando haya sido
presentada oportunamente, se halle ajustada a estudios previos, invitacion publica y demas
documentos, que hacen parte integral del proceso contractual, y que la propuesta cumpla con todos
y cada uno de los requisitos establecidos.

LA SECRETARIA SOCIAL: Rechazara las propuestas, en los siguientes casos:

e Cuando la oferta econdémica supere el valor estimado del contrato

e Cuando la oferta no cumpla con los requisitos habilitantes que el departamento del Meta.

o Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo oferente para este mismo proceso
de seleccién (por si o por interpuesta persona).

e Cuando los documentos necesarios para la comparacién de las propuestas tengan tachones,
enmendaduras, correcciones que no permitan establecer con claridad la informacién contenida.

e Cuando en la informacién econémica el proponente omita la cotizacién de uno o0 mas items.

e Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en la ley.

e Cuando la propuesta sea presentada por una persona juridicay el representante legal no esté
debidamente facultado para hacerlo o no cuente con la facultad para comprometer a su
representada o que no cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas
dentro de esta Invitacion Publica.

e Cuando el proponente haya tratado de influir o informarse indebidamente en el analisis de la
propuesta.

e Cuando no se subsane correctamente y dentro del término requerido, la informacion o
documentacion solicitada por LA SECRETARIA SOCIAL, o cuando lainformacién que presente
para subsanar haya sido obtenida con fecha posterior a la presentacién de la propuesta.

e Cuando el proponente modifica la cantidad o la unidad de medida dentro de los items
establecidos.

e Cuando el valor unitario de alguno de los items supere el valor unitario del establecido en estudio
de mercado y presupuesto oficial

o Cuando la oferta sea presentada en lugar distinto al sefialado en la invitacion publica.

Las demas omisiones en la presentacion de documentos que no estén contempladas como causales
de rechazo en el contenido de esta invitaciéon, no daran lugar al rechazo de la propuesta y LA
SECRETARIA SOCIAL podra solicitarlos al proponente, salvo que se trate de documentos
necesarios para la verificacion de cumplimiento de los factores de seleccién.
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 852.000.1468

CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

DECLARATORIA DE DESIERTA: Conforme a lo previsto en la Ley |a declaratoria de desierta de la
Invitacién Publica inicamente procedera por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva, y
se declarara en acto Administrativo expedido LA SECRETARIA SOCIAL en el que se sefialaran en
forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision.

LA SECRETARIA SOCIAL, declarara desierta Iz presente invitacién ptblica cuando:

e No se presente ninguna oferta en el desarrollo del proceso.

e Cuando ninguno de los proponentes cumpla con las condiciones exigidas LA SECRETARIA
SOCIAL en la presente invitacion.

e Cuando se presente un (1) solo oferente que exceda con su propuesta el presupuesto oficial.

CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma se encuentra PUBLICADO EN LA PAGINA DEL SISTEMA ELECTRONICO PARA LA
CONTRATACION PUBLICA-SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

Nota 1: Las observaciones que se realicen fuera de los tiempos establecidos en el cronograma del
presente proceso, se resolveran bajo los términos establecidos en la ley 1755 de 2015 aplicables al
derecho de peticion.

Nota 2: En todo caso, los proponentes interesados Unicamente podran subsanar sus propuestas
durante el término del traslado del informe de evaluacion conforme lo establecido en el cronograma
del proceso.

RECIBO DE PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO: Las propuestas deberan ser radicadas en la

pagina del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica-SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

La recepcidn de las propuestas serda UNICAMENTE en la pagina del Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica-SECOP Il www.colombiacompra.gov.co., hasta la hora y fecha estimada para
tal fin en el CRONOGRAMA, de la presente invitacién. Tenga en cuenta que, de conformidad con
los manuales e instructivos de Colombia compra eficiente frente a la utilizacion de la plataforma secop
2, solo se resolveran las observaciones allegadas por la opcion OBSERVACIONES, en el término
establecido en el cronograma del proceso.

Las observaciones enviadas por la opcion MENSAJES, y las que se realicen fuera de los tiempos
establecidos en el cronograma del presente proceso, se resolveran bajo los términos establecidos en
la ley 1755 e 2015 aplicables al derecho de peticion. (ver
https:/iwww.youtube.com/watch?v=zt1FTQXQtQg SECOP |l para proveedores: Como enviar
observaciones a los documentos de un proceso.)

INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA: En caso de presentarse indisponibilidad de la
plataforma del SECOP Il, se dara aplicacion a lo dispuesto en el "Protocolo de Indisponibilidad del
SECOP II" disponible en la siguiente direccién electronica: contratacion@meta.gov.co
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CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

- En caso que se presente una sola oferta, se adjudicara, si el oferente cumple con los requisitos de
habilitacién exigidos y la oferta satisface los requerimientos contenidos en la invitacién.

- No se aceptaran ofertas presentadas en lugar distinto al que se sefiala en esta invitacion, ni
via fax.

- La propuesta debera presentarse en idioma castellano y a maquina y/o computadora, firmado
por el Representante Legal del proponente y/o por quien esté debidamente autorizado para ello, de
acuerdo con el orden y requisitos establecidos en esta invitacién, debidamente foliada en estricto
orden consecutivo ascendente.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

La Secretaria Social del Departamento cumpliendo con los objetivos trazados desde el Plan de
Desarrollo "El Gobierno de la Unidad 2024-2027", considera necesario contratar para REALIZAR
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD
Y ABANDONO SOCIAL EN CENTROS VIDA EN MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL
META.

De acuerdo a la poblacién beneficio de este proceso, la cual son personas mayores del departamento
de Meta y con una cantidad de 720 adultos mayores, distribuidos en siete (7) municipios, como se
clasifica en la siguiente tabla:

No Municipio :l:ng : Cant. Adulto Mayores
1 Villavicencio 12 420
2 | La Macarena 1 70
3 | San Carlos de Guaroa 1 40
4 | Puerto Lopez 1 40
5 Uribe 1 70
6 | Vista Hermosa 1 40
7 | Mesetas 1 40
TOTAL 18 720

1. SERVICIO DE ALIMENTACION:

Teniendo en cuenta que dentro del desarrollo de la ejecucién el contratista debera prestar los
servicios de alimentacion, los cuales se suministraran a los 720 beneficiarios del presente proceso,
durante un término de 70 dias. Donde se tendra en cuenta las condiciones técnicas relacionadas a
continuacion:

Termino de Total de
Unidad | Total de 4
ejecucion raciones
Descripclon M;ﬁda r:ng,:s inicialen servidas y/o
dias entregadas

ALIMENTACION

Almuerzo: Racién preparada servida compuesta por un cereal
de 20 gr, una verdura caliente y/o ensalada de 20 gr y una
bebida natural de 100 ml y una proteina de 100 gr, la cual| Racién 720 70 50.400
puede ser carne y/o huevos y/o pollo y/o pescado y/o
leguminosas. Las leguminosas: Se deben ofrecer maximo dos
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(2) veces por semana, la cual debe estar acompariada con una ’
carne roja o blanca y huevo).

Refrigerios, esta compuesta por una harina de 20 gr, una fruta

y bebida de 100 ml, el cual se debera entregar dos (2) veces | Racion 720 70 100.800

por dia, para 720 adultos mayores

A continuacién, se determina las condiciones minimas en la prestacion de los servicios anteriormente
mencionados, con el fin de garantizar una atencion integral a los adultos mayores en condiciones de
vulnerabilidad y/o abondo social, asi:

o ALIMENTACION:
La ESAL debera garantizar el servicio de alimentacion de almuerzo y dos (02) refrigerios por dia,
teniendo en cuenta el nivel calérico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud

para el adulto mayor.

e MENAJE DE COCINA (SERVICIO DE ALIMENTACION):

La ESAL debera garantizar que las instalaciones del centro vida, cuente con el equipo y menaje, para
la prestacién del servicio de alimentaciéon y que este serd material apto para la manipulacién y el
consumo de alimentos, resistente al uso y a la corrosién, asf como a la utilizacién frecuente de los
agentes de limpieza y desinfeccion. Adicionalmente, se deberd garantizar que las personas
encargadas de la administracién, organizacién y manipulacién de los alimentos tengan vigente el
certificado de manipulaciéon de alimentos, los cuales deben ser expedidos por los organismos de
salud o autoridad competente y que dicho personal disponga de la dotacién adecuada, entre otras
las que refiere las normas de salubridad, como lo son el tapabocas, batas, guantes y gorros
preferiblemente de color claro.

NOTA: Los alimentos se podran suplir por otros similares cuando por directrices médicas se requiera
de acuerdo al estado de salud del Adulto Mayor, toda la ingesta debe ser verificada por el (la)
nutricionista y estar atento (a) de las sugerencias que se les realice a los adultos mayores. El (la)
nutricionista debera realizar los ciclos de menus, asi como hacer la anotacién y/o sugerencias
respecto a la alimentacién que debe consumir el adulto mayor de acuerdo a su patologia.

2. PLANTA FiSICA:

Se requiere que la ESAL garantice que los espacios a utilizarse para desarrollar las actividades de
los centros vida en los municipios se encuentren en condiciones dignas para su uso. La ESAL con
miras a garantizar puntos que faciliten el desarrollo del centro vida, podra gestionar espacios privados
en calidad de alquiler, en todo caso, deberd garantizar la disposicion de los lugares para la ejecucion

del presente proceso.

Los centros vida se desarrollaran en los municipios de: Villavicencio, La Macarena, San Carlos de
Guaroa, Puerto Lépez, Uribe, Vista Hermosa y Mesetas en instalaciones fisicas que faciliten el
traslado para la participacion de adultos mayores, contando con espacios fisicos que se encuentren
fuera de zonas de riesgo por inundacién y remocion de masa no mitigante, localizados fuera de
entornos contaminantes, redes de alta tensién, vias de alto trafico, rondas hidraulicas, rellenos
sanitarios o botaderos, buscando siempre que los centros vida cumplan con las con las condiciones

minimas de atencion.
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Teniendo en cuenta que las actividades a desarrollar durante el desarrollo de la ejecucion, se hace
necesario el alquiler de un inmueble para 15 de los 18 puntos a satisfacer con el presente proceso,
lo anterior teniendo en cuenta que, para los municipios de San Carlos de Guaroa y La Macarena,
estos cuentan con las instalaciones fisicas para garantizar la atencién integral de los adultos mayores
en modalidad de Centro Vida, durante la ejecucién. Como se evidencia en la siguiente tabla:

Unidad de Termino en
Descripcion Medida Cant. L
ARREDAMIENTO
Arriendo de instalaciones para funcionamiento de centro vida. .
it . e ; ; Unidad 15 70
El cual deberd incluir el mobiliario y menaje para su operacion.

A continuacién, se relaciona los municipios que requieren del alquiler del inmueble:

No Municipio No. De puntos
1 | Villavicencio 12
2 | Puerto Lépez 1
3 | Mesetas (Jardin de Pefia) 1
4 | Vista Hermosa 1
TOTAL 15

3. PERSONAL MiNIMO REQUERIDO:
La ESAL, para dar cumplimiento a la ejecucion del presente proceso, debera contar con el personal
relacionado a continuacién:

CANT.
PERFIL PERSONAL DESCRIPCION
REQUERIDO

Titulo profesional en administracion y supervision educativa, con
2 dos (2) afios de experiencia profesional como director de centros
vida y/o centros de bienestar, para poblacidn adulto mayor.

Titulo profesional en gerontologia, con dos (2) afios de experiencia
GERONTOLOGO 1 profesional como gerontdlogo en centros vida y/o centro de
bienestar para poblacién adulto mayor.

Titulo de técnico laboral por competencias en gestién participacion
Social en Salud y/o técnico laboral por competencias en asistente

DIRECTOR DE LOS
CENTROS VIDA

DINAMIZADOR 18 en servicio social y comunitario, con tres (3) afios de experiencia
laboral como dinamizador, para poblacion adulta mayor.
AUXILIAR DE Titulo de técnico laboral por competencias en auxiliar de

4 enfermeria, con tres (3) afios de experiencia laboral como auxiliar

de enfermeria para poblacion adulte mayor

Titulo profesional en nutricién dietista, con dos (2) afios de

NUTRICIONISTA 1 experiencia profesional como nutricionista en centros vida yfo

centros de bienestar para poblacién adulto mayor

Titulo de bachiller en cualquier medalidad, con dos (2) afios de

MANIPULADOR(A) DE 20 experiencia laboral como manipulador de alimentos, para
ALIMENTOS: poblacion adulto mayor. El cual debera contar con el certificado de

manipulacion de alimentos vigente.
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Titulo de bachiller en cualquier modalidad, con dos (2) afios de
AUXILIAR DE ASEO 20 experiencia laboral como auxiliar de aseo en centros vida y/o
centros de bienestar para poblacién adulto mayor.

Titulo en formacién técnica laboral por competencias en Auxiliar
63 Geriatrico, con tres (3) afios de experiencia laboral como instructor
de manualidades para poblacién adulto mayor.

Titulo de técnico laboral en &reas deportivas y/o areas de
EDUCADOR FISICO 7 esparcimiento, con tres (3) afos de experiencia laboral como
educador fisico para poblacién adulto mayor.

Titulo profesional en psicologla, con dos (2) afios de experiencia
profesional como psicélogo para peblacién adulto mayor.

INSTRUCTOR(A) DE
MANUALIDADES

PSICOLOGO 4

De acuerdo al personal relacionado anteriormente, la ESAL debera garantizar la presencia de ellos
dentro de los centros vida, de acuerdo al municipio y a la necesidad requerida en base al perfil.

4. ASEO Y MANTENIMIENTO:

Durante la ejecucién del contrato, se deben realizar todas las actividades para mantener la limpieza,
pulcritud e higiene de las instalaciones del centro vida que incluya como: Desinfeccion general, aseo
general en espacios, talleres, bafios, comedor, areas comunes, area de basura, zonas verdes y
cualquier otro lugar que sea utilizado en el desarrollo de la jornada diaria.

El aseo del centro vida, debera hacerse en un horario que permita condiciones 6ptimas al iniciar la
prestacién del servicio y durante este, para que las instalaciones permanezcan en perfecto estado de
limpieza. Se debera garantizar la organizacion y desinfeccion de las instalaciones, ademas del buen
manejo y disposicion de basuras con el fin de mantener condiciones sanitarias adecuadas de acuerdo
a las normas vigentes. Por lo anterior, se hace necesario que para la ejecucién del presente proceso
el operador en este caso la ESAL, cuente con los siguientes elementos:

Unidad de

Descripcién Medida Cant.
MATERIALES DE ASEQ Y BIOSEGURIDAD
Cepillo piso con mango largo Unidad 36
Esponja de brillo para ollas Unidad 270
Detergente en crema para lavar loza de 800 gr Unidad 270
Escoba semidura con mango Unidad 36
Trapero de microfibra sencillo con mango Unidad 54
Recogedor de basura con mango Unidad 54
Esponja para lavar loza Unidad 270
Desinfectante en liquido por galén Unidad 108
Jabén detergente por galén Unidad 108
Jabén para manos por litro Unidad 108
Paquete de bolsa de basura tamafio jumbo x 6 unidades Unidad 810
Caneca de basura plastica con capacidad de 50 litros Unidad 18
Caneca plastica para basura de bafio de 12 Litros Unidad 36
Papel higiénico triple hoja x rollo Unidad 2592
Cepillo para inodoros Unidad 18
Tapabocas en caja x 50 unidades Unidad 90

5. SUMINISTRO DEL KIT DE VESTUARIO:
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Es de precisar que, dentro de la ejecucién del contrato, el contratista debera suministrar un kit de
vestuario en las cantidades determinadas por la Secretaria Social, esto con el fin atender las
necesidades basicas del adulto mayor. A continuaciéon se relacionada la descripcion del kit de
vestuario por cada adulto mayor:

Total Total de
Descripcién Umg:f:‘:e Cant. | Adultos insumo a
May ores entregar
KIT DE VESTUARIO
Sudadera pantalén deportivo con malla, bordada |
con logo institucional, tela antifluido, dos bolsillos Unidad 1 720 720
con caucho cordén para pretina
S:;;dgpo polo, bordado en pecho, manga y‘ Unidad 1 720 720
Gorra bordada en frente logo institucional | Unidad 1 720 720

De igual manera, se deja la claridad que la ESAL debera garantizar que tanto el personal de aseo,
como los manipuladores utilicen su debida dotacion, esto con el fin de dar cumplimiento a los
estandares minimos de sanidad e higiene. Por lo que a continuacién se relaciona el Kit de dotacién
para el personal en mencién:

i Total de Total de
Descripcioén Uﬁ::ﬁl:e Cant. | Manipuladores de | Auxiliar
Alimentos de Aseo

KIT DE VESTUARIO (dotacién)

Dotacion personal de aseo y manipuladores de
alimentos: Blusa en tela antifluido, pantalén en Unidad 40 20 20
tela antifluido, zapatos antideslizantes y gorro

6. ACTIVIDADES DE LABORTERAPIA

Las actividades de laborterapia funcionan como método de rehabilitacion y reeducacién, lo que
permite la inclusion de las personas mayores en actividades Utiles y productivas, orientadas a
conseguir objetivos en el &mbito laboral. Algunos de los beneficios con la implementacion de estas
practicas, no solo favorece el soporte cognitivo del adulto mayor, sino que ademas fomentan la
confianza y la memoria.

Es por eso que algunos cuidadores y centros de ayuda, fomentan las labores manuales como parte
de la laborterapia, ensefiando actividades como tejer, jardineria y cocina.

Se debe tener en cuenta que el programa de laborterapia, tiene como objetivo realizar algunas de las
actividades que se proponen para personas mayores, todo esto una vez evaluadas sus capacidades
y habilidades, de las cuales podrian ser:

e Tejido y macrame.
e Alfombras con telas y camisetas viejas.

Teniendo en cuenta lo anterior, dentro del presente proceso se pretende realizar actividades de
laborterapia como la elaboracién de tapetes y elaboracion conchas, buscando incentivar estas
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actividades productivas a los adultos mayores. Por lo que a continuacion se relaciona las cantidades
a utilizar dentro de la ejecucién para las actividades de elaboracién de tapetes y conchas:

Descripcion U?;::&:e Cant.
ELABORACION DE TAPETES
Rollo de trapillo X500gr color Unidad 720
Tijera mediana costura Unidad 720
Parfio aguja ojo grande Unidad 720
Aguja crochet No  (grande) Unidad 720
Tubinos de hilc grandes Unidad 720
Malla plastica 70cm larga por 50cm ancho. Unidad 720
Descripcion igadge | odnt
ELABORACION DE COLCHAS
Metro confeccion Unidad 720
Tijera costura Unidad 720
Hilos grandes /colores Unidad 720
Pario de agujas, ojo grande Unidad 720
Juego de alfileres confeccion Unidad 720
enhebrador Unidad 720
dedal Unidad 720
desenhebrado Unidad 720
Tizas modisteria colores Unidad 720
Regla modisteria(80cm) Unidad 720
Relleno cojin Unidad 720
Mtrs algodén poliéster unicolor Unidad 720
Mtrs algodén poliéster estampado Unidad 720

7. Clausura

Dentro del presente proceso se pretende contemplar la entrega de una ancheta a cada persona
mayor beneficiada, la cual se entregara en la clausura de cierre de la prestacion de servicios del
centro vida, la cual se llevara acabo al finalizar la ejecucién del presente proceso, por lo que la ESAL

garantizara para entrega de los siguientes elementos:

Unidad de

Descripcion NMedida Cant.
ANCHETA (CLAUSURA)
Shampo surtidos x 500 ml Unidad 720
Jabon de bario x 110 gr Unidad 720
Talcos para pies x 220 gr Unidad 720
Desodorante roll on x 75 ml Unidad 720
Cepillo dental de textura suave Unidad 720
Crema dental x 175 ml Unidad 720
Papel higiénico triple hoja x dos (2) rollos Unidad 720
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Toalla de bario para cuerpo en algodon de 0,60 X 1,10 Unidad 720
Canguro en microfibra con un (1) bolsillo en colores g

surti?jos, con pretina de cierre( ) Himioad 420
Sandalias para bario en colores surtidos Unidad 720
Pafos humedos x 70 unidades Unidad 720
Ponchera (Platon plastico No. 6) colores surtidos Unidad 720
Cobija térmica en fibra poliéster de 1,20X 1,90 en distintos Urildad 720
disenos de acuerdo al género de cada adulto

Calendario del afio 2025 Unidad 720

8. ACTIVIDADES LUDICO - RECREATIVAS:

Existen actividades practicadas en tiempo libre, en espacios abiertos o cerrados, conocidas como
actividades de disfrute ludico recreativas. Estas son indispensables en la promocion de una vejez
sana, tranquila y comoda que ayuda a los adultos mayores a desarrollar estrategias beneficiosas anti
estrés, de ocupacion y con efecto de utilidad que promueve la integracion entre los que los practican.
Por lo anterior, la ESAL dentro del desarrollo de la ejecucién del contrato debera garantizar dichas
actividades, las cuales se tendra en cuenta, las siguientes: Actos liturgicos y/o actividades de
acompafiamiento religioso y espiritual. Eventos culturales, deportives, folcléricos, recreativos, y
productivas, interinstitucionales, que fomenten la integracién y desarrollo de los usuarios. Juegos
tradicionales de mesa como (parques, domino, cartas, damas chinas, etc.), para ser practicados por
los Adultos Mayores en el tiempo libre.

9. CONDICIONES QUE DEBE TENER LA POBLACION BENEFICIARIA:
Seran beneficiarios los adultos mayores que cumplan con las siguientes condiciones:
o Ser mayor de 60 afios (Debe certificase con la cédula de ciudadania o con la contrasefia que
contenga los elementos de seguridad definidos por la Registraduria Nacional).
e Encontrarse dentro del grupo A, B y C del Sisbén y/o acta de visita por el trabador social
donde se evidencie condiciones de vulnerabilidad.

Sumadas a las condiciones mencionadas anteriormente, el adulto mayor beneficiario, deberan
cumplir con alguno de los requisitos relacionados a continuacion:
o No contar con una Red de Apoyo Familiar o que se evidencie que los familiares no cuentan
con las condiciones para su manutencion.
e Encontrarse en condiciones de vulnerabilidad y/o abandono Social.
o Estar afectado por casos de violencia intrafamiliar como medida de proteccion y prevencion.
e Los Adultos Mayores que se encuentren con las condiciones especiales mencionadas en el
art. 3 de la Ley 1315 de 2009, no podréan ser admitidos de acuerdo a las condiciones que
presta el Centro de Proteccién Social.

OBLIGACION DE LAS PARTES:
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato el

Departamento se obliga a:
1. Constituir Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.

2. Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando el
supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.
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3. Nombrar un servidor publico como Supervisor del contrato, dentro de los términos que no afecten
el desarrollo normal del mismo.

4. Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el contratista.

5. Vigilar a través del Supervisor que se ejecute y sean cumplidas las obligaciones del contrato.

6. Elaborar y tramitar a través del Supervisor la Finalizacién y/o Liquidacion del contrato en el término

legal.
7. Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.

SUPERVISION. E| Departamento del Meta ejerceré la supervisién del presente contrato, a través de
Secretaria Social o quien este designe, el cual tendra las siguientes obligaciones:

1. Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del contrato.

2. Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y Liquidacion del contrato.

3. Informar oportunamente a la Secretaria Juridica cualguier anomalia o incumplimiento por parte del
contratista.

4. Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucién y cumplimiento del contrato de
acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas enla ley.

5. Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la
actuacion contractual en los términos de la constitucién y la ley (articulo 51 de la Ley 80 de 1993
y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474 de 2011).

6. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

7. Dar cumplimiento al Decreto N. 075 de 2021 por medio de la cual se Actualiza el Manual de
Contratacion, supervision e Interventoria del Departamento del Meta y se deroga el Decreto No.
332 de 2016.

8. El supervisor debera entregar en medio magnético la informacion de todo el proceso
precontractual, contractual y pos contractual hasta la liquidacion, (aplica para Licitaciones,
Selecciones Abreviadas y Concurso de Méritos).

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES

1. Acatar las sugerencias de la supervisién encaminadas a mejorar el proceso.

2. Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato.

3. Garantizar la afiliacién ante el sistema de seguridad social integral en los términos establecidos
enla Ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar constancia de pago durante
la ejecucién del contrato.

4. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

5. Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera previamente
autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.

6. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como
mensajes de inclinacién politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o
causar agravio a un grupo de personas.

7. Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de la Gobernacion
del Meta: teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador del Estado en el
cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacion, acorde con el estatuto contractual.

GOBERNACION DEL META - Villavicencio- Meta ©
Linea gratuita nacional 01 8000 129202
www.meta.gov.co owem) () (Foee

MUK BN IACIRIAY 20 OIS




DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8

CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

Por lo cual, ademas debera avisar oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar
obstaculo para el desarrollo de la prestacion del servicio.

8. Presentar Informe de Ejecucion previo a los pagos y demds soporte documental y cada vez que
sea requerido por el Supervisor.

9. Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y Liquidacion del contrato.

10. Subir a la plataforma del Sistema Electrénico para la Contratacién Publica SECOP Il los
documentos soporte de cada pago realizado, a mas tardar dentro de los 3 dias habiles siguientes
a la elaboracion del mismo.

11. Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al
contrato, para lo cual deberé radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos en
los formatos del Sistema Integrado de Gestion de la Gobernacién del Meta, que se encuentran
publicados en la pagina web de la entidad.

12. Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

13. Las demés que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso de la misma.

14. Obligacién referente para publicar en el SECOP |l dentro del término legal la informacion
requerida en la obligacién 10 y los demas documentos que le asisten.

AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

1. Cumplir con todas las normas legales vigentes en materia ambiental, especialmente aquellas
relacionadas con la gestiéon integral de residuos hospitalarios y similares, conforme a lo
dispuesto en la Resolucion 1164 de 2002 y el Decreto 351 de 2014, garantizando que todas
las actividades se realicen de acuerdo con los procedimientos y reglamentos establecidos
para la gestion de residuos generados en la atencién en salud y otras actividades.

2. Aportar el acta de inspeccion sanitaria vigente emitida por la autoridad competente, como
prueba de que cumple con las condiciones sanitarias exigidas para la correcta gestion de
residuos, asegurando un manejo adecuado y seguro que minimice riesgos ambientales y
profesionales.

3. Implementar de manera efectiva el PGIRHS, garantizando una adecuada clasificacion,
manejo, tratamiento y disposicion final de los residuos generados, con el fin de prevenir,
mitigar y compensar los impactos ambientales negativos asociados a la actividad.

4. Acreditar que cuenta con la habilitacion vigente expedida por la entidad competente, que lo
autoriza para operar en la gestion integral de residuos hospitalarios y similares, asegurando
que todos los procesos cumplan con los estandares técnicos y legales establecidos.

5. Adoptartodas las medidas necesarias para reducir el impacto ambiental y el riesgo profesional
asociados al manejo de residuos hospitalarios, implementando practicas seguras que
minimicen los accidentes con riesgo biologico y protejan tanto al personal como al medio
ambiente.

6. Desarrollar acciones de sensibilizacion y formacién dirigidas al personal involucrado en la
gestion de residuos, con el fin de fomentar una conciencia ambiental que promueva la correcta
clasificacion, manejo, tratamiento y disposicion final de los residuos hospitalarios y similares,
contribuyendo asi a la sostenibilidad ambiental y la salud publica.

7. Implementar y mantener un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
conforme a los estandares minimos establecidos en la Resolucion 0312 de 2019,
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garantizando que todas las actividades desarrolladas en el marco del contrato se realicen bajo
condiciones seguras, con el fin de prevenir accidentes laborales y enfermedades
profesionales, asi como asegurar el bienestar fisico, mental y social de todos los trabajadores
vinculados a la ejecucién del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. El contratista se compromete a disponer de 720 cupos en la modalidad de centro vida, para
brindar la atencién integral de los adultos mayores que seran beneficiados en los municipios de
Villavicencio, La Macarena, San Carlos de Guaroa, Puerto Lopez, Uribe, Mesetas y Vista
Hermosa de departamento del Meta.

2. Prestar el servicio del personal que vayan a emplear para la ejecucion del contrato con el nivel de
estudios y experiencia requeridos, es decir idéneos y capacitados para el desarrollo de las
actividades de manera efectiva, garantizando que cumplan las condiciones técnicas, personales,
sociales, mentales y legales. Asi como también, debera cumplir con todas las obligaciones de
indole laboral y de seguridad social con dicho personal.

3. Realizar la dotacién de elementos al personal de aseo y manipuladores de alimentos que contrate
para la ejecucion de las obligaciones convenidas.

4. Brindar la atencién integral a los adultos mayores, cumpliendo con las especificaciones técnicas
del presente estudio y las normas sobre higiene y seguridad industrial.

5. Brindar el servicio de alimentacion de acuerdo a las raciones y alas condiciones técnicas referidas
en este estudio; Es decir, comida diaria balanceada consistente en un (1) almuerzo y dos (02)
refrigerios que seran entregados como medias nueves y onces. Estos alimentos seran preparados
por el (la) manipulador(a) de alimentos y deberan contemplar los lineamientos nutricionales y
sanitarios recomendados por el (la) nutricionista.

6. Brindar espacios de recreacion, actividades culturales y rutina de ejercicios fisicos que seran
liderados por el licenciado en educacion fisica. Los ejercicios estaran sujetos a las condiciones
fisicas individuales de cada adulto mayor con el animo de generar mejora en su condicion de
salud.

7. Garantizar la entrega del kit de vestuario a los 720 adultos mayores, durante el desarrollo de la
gjecucion, en cantidades y condiciones técnicas determinadas en el presente documento, con el
fin de garantizar las buenas practicas de higiene y presentacion personal. Como soporte deberan
anexar las respectivas planillas de entrega.

8. Garantizar el alquiler de los quince (15), mediante un bien inmueble para cada uno durante el
termino de ejecucién, clasificados de la siguiente manera: doce (12) puntos en Villavicencio, un
(1) punto en Puerto Lépez, un (1) punto en Mesetas (Jardin de Pefia) y un (1) punto en Vista
Hermosa.

9. Garantizar que los centros vida del municipio de: Villavicencio, La Macarena, San Carlos de
Guaroa, Puerto Lopez, Uribe, Mesetas y Vista Hermosa, cuenten con los elementos de aseo y
bioseguridad determinados en el presente proceso.

10. Garantizar la entrega a los 720 adultos mayores los materiales de trabajo para la elaboracion de
las colchas y tapetes, con el fin de reforzar los trabajos de laborterapia.

11. Garantizar la entrega de la ancheta a los 720 adultos mayores con los elementos descritos en las
condiciones técnicas del presente documento, estas se entregaran en la clausura la cual se hara
en el cierre de ejecucién de la prestacion del servicio en el centro vida.
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12. Informar a la Secretaria Social de la desercion de alguno de los adultos mayores inscritos en el
programa y remitidos por la Secretaria, con el fin de vigilar y contemplar los cupos disponibles en
los centros vida.

13. Presentar informes mensuales o con novedades, recomendaciones y comentarios, requisito
indispensable para la aprobacién de la factura por los servicios prestados.

14, Coordinar las actividades a desarrollar, con el supervisor designado para tal fin encargado del
control y vigilancia del contrato.

15. El contratista debera informar y suministrar al supervisor, los datos de identificacion del personal
convenido para la ejecucién de las obligaciones y presentar los comprobantes de pago salarial
en forma periédica mientras dure el contrato.

16. Digitalizar la informacion correspondiente a la caracterizacion de la poblacion atendida o
beneficiaria de este programa de centro vida, de conformidad con la matriz de control que sera
facilitada por el supervisor del contrato para el inicio de las actividades.

17. El Contratista mantendra indemne al Departamento del Meta - Secretaria Social, siempre que sea
originado de hechos imputables al contratista, contra todo reclamo, demanda, accién legal, y
costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones al personal de la secretaria social -
Departamental, del Contratista, de las propiedades de dicho personal, adicionalmente a personas
o propiedades de terceros, ocasionados por éste durante la ejecucion del objeto de este contrato.

18. El contratista debera constituir péliza y todos los requisitos que en ella se establecen para hacerla
efectiva, de ser necesario. En caso de que se instaure demanda o accion legal alguna, o se
formule reclamo contra el Departamento del Meta / secretaria Social, por asuntos que segun el
contrato sean de responsabilidad del contratista; la administracién Departamental se lo
comunicara para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas pertinentes previstas por
la ley para mantenerla indemne, y se adelanten las negociaciones para llegar a un arreglo del
conflicto.

19. Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omision que afecte la
moralidad publica con los soportes correspondientes.

20. Elaborar las certificaciones de los servicios efectivamente prestados, las cuales debera anexar a
la factura para el pago correspondiente.

21. Administrar al personal que contrate de manera auténoma, con sujecion estricta a la ley,
garantizando que los servicios y procesos a su cargo como contratista se cumplan de manera
eficiente, eficaz y oportuna, quedando el Departamento del Meta y la Secretaria social relevadas
de intervenir en tales asuntos, conservando en todo caso la facultad de direccién y orientacién de
las actividades del contratista como colaborador de la administracion para la consecucion de sus
fines en relacién o como consecuencia del objeto y obligaciones emanadas de éste contrato.

22. El contratista debera asumir de manera auténoma, diligente, inmediata e idénea cualquier
reclamacién, accion judicial, accion de tutela, peticién que se le haga por parte de su personal o
de terceros, ademas de cualquier asunto de alcance juridico en relacién con la administracion del
personal a su cargo, manteniendo ajeno de tales situaciones al Departamento del Meta.

23. Actualizar la hoja de vida de cada usuario desde el momento de su ingreso, en la cual se
estableceran las recomendaciones y restricciones, basados en la valoracién integral inicial
realizada a cada usuario por parte de los profesionales que integran el programa, ademas de los
datos basicos y de contacto, registro de avances y datos relevantes.

24. Las demas propias del servicio que se requiere.
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REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

CAPACIDAD JURIDICA: En cumplimiento de lo contenido en el articulo 4 del decreto 092 de 2017,
los requisitos relativos a capacidad juridica, idoneidad, experiencia, eficiencia, eficacia, economia y
manejo del riesgo no otorgaran puntaje al oferente, pero su cabal cumplimiento es requisito perentoria
para su habilitacion para participar en el proceso de seleccién. Todala informacién que se exige debe
ser presentada en forma clara y a través de la documentacion exigida.

Las entidades privadas sin @nimo de lucro en sus documentos constitutivos definen el area de interés
de su accion, la cual esta relacionada con la intencién de los fundadores y de los donantes. La
coincidencia entre el objeto de la entidad privada sin animo de lucro y el programa o actividad del
plan de desarrollo, es un elemento esencial para que esta sea adecuada para desarrollar tales
propositos.

La ESAL acreditara este requisito con el siguiente Documento:

a) Carta de presentacion de la propuesta de acuerdo con el contenido del modelo suministrado,
suscrita por el representante legal de la Entidad sin Animo de Lucro. Para tal efecto el contratista
con su oferta acepta integramente las condiciones descritas en la presente convocatoria. (Anexo
N°1).

b) Fotocopia del documento de identidad del representante legal.

c) Fotocopia del Registro Unico Tributario —RUT— expedido por la DIAN, el cual debera contener
las actividades relacionadas con el presente proceso a contratar.

d) Certificado de Inspeccion, Vigilancia y Control, expedido por la Gerencia de accién comunal y
participacién ciudadana de la Secretaria de Gobierno departamental o la autoridad que haga Sus
\eces.

e) Libreta Militar del representante legal (hombres menores de 50 afios).

f) Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio, el certificado deberd cumplir con los siguientes requisitos: 1) Fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias anteriores a techa de cierre del proceso de seleccion; 2) con renovacion
de matricula mercantil a la vigencia 2024. 3) el Objeto social de la persona juridica deberé estar
acorde con el Objeto de las actividades a contratar; 4) la duracion de la persona juridica debera
ser igual o superior a la del plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas. Si el representante
legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona juridica. debera
presentar copia del acta de la junta de socios o juta directiva, en el cual haya sido autorizado para
presentar la propuesta y celebrar el respectivo contrato en caso de resultar adjudicatario del
mismo. En todo caso, dicha autorizacién debe ser anterior a la fecha de presentacion de la
propuesta.

g) Copia de los estatutos. documento en el cual se verificara que el objeto social de la ESAL es
correspondiente a las actividades a desarrollar y el objeto del convenio a suscribir.

h) Documento que acredite la constitucién de consorcio o unién temporal: cuando el contratista sea
un consorcio o unién temporal, debera adjuntar los certificados de existencia y representacion
legal de cada uno de sus integrantes (si son personas juridicas)

i) En el caso de consorcios se establecerd en el documento de constitucién el porcentaje de

participacion de cada uno de sus miembros.
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CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

)) Encaso de que el contratista sea una unién temporal en el documento de constitucion, sefialaran
los términos y extensién de la participacién en la propuesta y en el contrato, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento de la entidad.

k) Los consorcios y uniones temporales designaran, en el respectivo acto de constitucién la persona
que los representaré para todos los efectos.

) Certificacion del representante legal, revisor fiscal. o contador que indique estar al dia en el pago
con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud. Pensiones, Riesgos
profesionales y aportes parafiscales, de Sus empelados Seis (6) meses antes del cierre del
proceso. Este documento debera venir acompafiado de la copia de la cedula de ciudadania del
contador o revisor fiscal, copia de la tarjeta profesional del contador o revisor fiscal y antecedentes
disciplinarios profesionales del profesional.

m) Formato de bienes y rentas y registro de la declaracién de bienes y rentas, del registro de
conflictos de interés y declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios en virtud de la
Ley 2013 de 2019 — SIGEP II.

n) Formato Hoja de Vida persona juridica DAFP

NOTA: En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir
con estos requisitos.

1.1. Reputacién:
Para verificar la reputacion de la entidad privada sin animo de lucro, se debera allegar:

a) Declaracion juramentada suscrita por el Representante Legal, en la que se certifique que ni la
Persona Juridica, ni el Representante Legal, administradores, miembros de junta y organos
colegiados, se encuentran incursos dentro de las causantes de inhabilidades, incompatibilidades
y conflicto de intereses para celebrar el convenio, y que renuncian a la presentacion de la
propuesta y al convenio en caso que sobrevenga alguna de ellas. (Anexo No. 3).

b) Declaracién juramentada suscrita por el Representante Legal, en la que se certifique que ni la
Persona Juridica, ni el Representante Legal, administradores, miembros de junta y organos
colegiados, se encuentran incursos dentro de las causales de las Personas Politicamente
Expuestas. conforme a lo establecido en el Decreto 1674 de 2016 (Anexo N°4).

c) Cartade Compromiso de Transparencia (Anexo N°5).

d) Certificacion de multas y sanciones (Anexo N°6).

e) Documento pacto de probidad (Anexo N°10).

f) Certificado de antecedentes de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la
Republica, de la Persona Juridica, el Representante Legal.

g) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion, de
la Persona Juridica, el Representante Legal.

h) Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional, de la persona Juridica, el
Representante Legal.

i) Certificado del Sistema Nacional de Medidas Correctivas, expedido por la Policia Nacional del
Representante Legal.

j) Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos -REDAM- correspondiente al
Representante Legal, expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las

Comunicaciones.
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La Entidad Estatal debe revisar los antecedentes fiscales, disciplinarios y penales de los
administradores de la ESAL, asi como verificar que esos individuos no estén en la categoria de
personas politicamente expuestas.

CAPACIDAD TECNICA: En consideracion con los requerimientos establecidos en el Decreto 092 de
2017, la ESAL debera cumplir con los siguientes requerimientos para su participacion en el proceso
competitivo:

1. EXPERIENCIA: Respecto a la experiencia se solicitara teniendo en cuenta la proporcionalidad
del valor y actividades a desarrollar en el proceso:

El oferente debera acreditar su experiencia con maximo un (1) contrato y/o convenio celebrado con
entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto esté relacionado en la prestacion de servicios de
atencién integral a personas mayores y que su valor sea igual o superior al 100% del presupuesto
oficial del presente proceso. Dentro del contrato se debera evidenciar como minimo las siguientes
condiciones técnicas:

e Entrega de alimentacion (almuerzo y refrigerio)
e Actividades de laborterapia para al menos minimo 720 personas mayores.
o La prestacion de servicios de profesionales en gerontologiay nutricién.

Reglas para la acreditacién de la experiencia:
El contrato que se relacione debera estar ejecutado y liquidado, y se acreditara con los siguientes

documentos:
e Copia del contrato y Acta de Liguidacién y/o Certificacion de la ejecucion del contrato

NOTA: Si se allega certificacion debera contener como minimo:
e Nombre de la empresa contratante y contratista
Numero del contrato
Objeto del contrato
Direccién y teléfono
Valor del contrato.
Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio)
Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).
Nombre y firma de quien expide el documento.
NIT.
Si se trata de un Consorcio o de una Union Temporal se debe sefialar el nombre de quienes
lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participaciéon de cada uno de
sus miembros.

Nota 1: La copia del contrato y acta de liquidacion debera sefialar claramente el objeto y la
informacion, en donde se pueda verificar lo anteriormente solicitado. De no suministrarse esta
informacion el contrato NO sera tenido en cuenta.

©)
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Nota 2: Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos realizados en consorcio o unién
temporal, la experiencia en valor serd tomada de acuerdo al porcentaje que le correspondi6 en dicha
figura asociativa, al Integrante que pretenda hacerla valer en el presente proceso.

Nota 3: La experiencia acreditada para consorcio o unién temporal, correspondera a la suma de la
experiencia aportada por sus Integrantes.

Para el caso de contratos ejecutados con empresas privadas el proponente debera presentar
respecto del contrato los siguientes documentos:

Copia del Contrato donde se evidencie el cumplimiento de los requisitos solicitados.

Facturas de venta expedida con ocasion a la ejecucién del contrato, que cumpla con los requisitos
establecidos en el articulo 774 del Codigo de Comercio Colombiano y en el articulo 617 del
Estatuto Tributario Nacional

Copia de la Resolucién de facturaciéon expedida por la DIAN a través de la cual se ampare la
facturacion correspondiente al contrato.

Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.

Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente contrato.

Declaracién de renta respectiva.

Formulario declaracién y pago del |.V.A correspondiente.

Acta de Recibo final de los Suministros.

Acta de Liquidacion del Contrato.

Formulario declaracién y pago del Impuesto de Industria y Comercio generado con ocasion del

contrato

Registro Mercantil o Certificado de existencia y representacion del contratante

Capacidad del personal de la ESAL: La ESAL deberan anexar con su propuesta las hojas de vida
y carta de compromiso del personal que vaya a emplear para la ejecucion del contrato con el nivel de
estudios, experiencia e idoneidad requeridos segun lo establecido a continuacion:

CANT.
PERFIL PERSONAL - DESCRIPCION
REQUERIDO
Titulo profesional en administracion y supervision
DIRECTOR DE LOS 2 educativa, con dos (2) afos de experiencia profesional
CENTROS VIDA como director de centros vida y/o centros de bienestar, para
poblacion adulto mayor.
Titulo profesional en gerontologia, con dos (2) afios de
GERONTOLOGO 1 experiencia profesional como gerontélogo en centros vida
y/o centro de bienestar para poblacién adulto mayor.
Titulo de técnico laboral por competencias en gestion
participacion Social en Salud y/o técnico laboral por
DINAMIZADOR 18 competencias en asistente en servicio social y comunitario,
con tres (3) afios de experiencia laboral como dinamizador,
para poblacién adulta mayor.
Titulo de técnico laboral por competencias en auxiliar de
éﬁg&gﬁ%g& 4 enfqmeria, con tres (3) afios de experiencia laboral como
auxiliar de enfermeria para poblacién adulto mayor
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Titulo profesional en nutricion dietista, con dos (2) afos de
NUTRICIONISTA 1 experiencia profesional como nutricionista en centros vida
y/o centros de bienestar para poblacién adulto mayor
Titulo de bachiller en cualquier modalidad, con dos (2) afios
MANIPULADOR(A) 20 de experiencia laboral como manipulador de alimentos,
DE ALIMENTOS: para poblacion adulto mayor. El cual debera contar con el
certificado de manipulacién de alimentos vigente.
Titulo de bachiller en cualquier modalidad, con dos (2) afios
AUXILIAR DE ASEO 20 de experiencia laboral como auxiliar de aseo en centros vida
y/o centros de bienestar para poblacion adulto mayor.
Titulo en formacién técnica laboral por competencias en
Auxiliar Geriatrico, con tres (3) afios de experiencia laboral

INSTRUCTOR(A) DE

MANUALIDADES 6 como instructor de manualidades para poblacién adulto
mayor.

) Titulo de técnico laboral en areas deportivas y/o areas de

EDUCADOR FISICO 7 esparcimiento, con tres (3) afios de experiencia laboral

como educador fisico para poblacion adulto mayor.

Titulo profesional en psicologia, con dos (2) afios de
PSICOLOGO 4 experiencia profesional como psicélogo para poblacién
adulto mayor.

Se anexaran en copia simple o copia autentica del original la siguiente documentacién. De no aplicar
cierto documento hacer caso omiso.
Hoja de Vida

Cédula de Ciudadania.

Diploma o Acta de Grado de Titulo de Bachiller. (De acuerdo al perfil que lo requiera)
Diploma o Acta de Grado de Titulo Técnico / Tecnologo.

Diploma o Acta de Grado de Titulo de Pregrado

Diploma o Acta de Grado de Titulo de Posgrado (Si se requiere)

Tarjeta Profesional

Certificado de antecedentes y disciplinarios profesionales.

Certificaciéon de Experiencia o Certificado Laboral de la experiencia solicitada para cada
perfil.

» Libreta Militar.

VVVVYVVYVYVYY

CAPACIDAD ECONOMICA , FINANCIERA Y DE ORGANIZACION

e PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA (Anexo N° 2):
La ESAL proponente debe indicar el valor de su propuesta en moneda legal colombiana mediante la
presentacion del formato de propuesta econémica, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:
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1) El valor de la propuesta debe incluir todos los costos que genere el cumplimiento del objeto
del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas y demas condiciones requeridas en
el presente documento. Por ninglin motivo estos se consideran como costos adicionales.

2) Sila ESAL proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA), el objeto del contrato
causa dicho impuesto, este se considera incluido en el valor total de la propuesta y asi lo
aceptara el proponente.

3) Sial evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, se procedera a su correccion y
este sera el valor que se tendra en cuenta para la evaluacion.

e REQUISITOS HABILITANTES RELACIONADOS CON LOS INDICADORES DE LIQUIDEZ,

ENDEUDAMIENTO Y DE LA EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION:

El oferente debera aportar junto con su oferta los siguientes documentos:

1) Estados financieros verificados por un contador publico independiente y/o revisor fiscal si a
dé lugar, correspondiente a la vigencia 2023.

2) Estados financieros con notas.

3) Formato de capacidad financiera firmada por el contador o revisor fiscal si aplica. (Anexo N°
8).

4) Formato de indicadores de entidades sin animo de lucro firmado por el contador o revisor
fiscal si aplica. (Anexo N° 9).

Dado que en el proceso de contratacién lz entidad debe establecer requisitos habilitantes
relacionados con la capacidad financiera de los oferentes y teniendo en cuenta lo estipulado en el
Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 Requisitos habilitantes contenidos en el RUP,
numerales 3. “Capacidad Financiera” y 4. “Capacidad Organizacional”, la dependencia debe realizar
un analisis de los indicadores financieros de una muestra de empresas del sector econémico relativo
al objeto de la contratacion.

Los indicadores a tener en cuenta son:

Indicador Financieros Criterio Meta

A). indice de Liquidez: <
Activo Corriente dividido Pasivo Corriente Mayor o igual a 7.22

B). indice de Endeudamiento: .

Pasivo Total dividido Activo Total Menos:Higal a 0.18
Indicador Organizacional ! Criterio Meta

A). Indicador de Eficiencia: ‘

Gastos de implementacién de los proyectos en el Mayor o igual a 007

afio 2023 dividido en el Total gastos de |
funcionamiento de la ESAL en el afio 2023 \

METODOLOGIA DE EVALUACION Y SELECCION
Los parametros para establecer la idoneidad del contratista a seleccionar se haran con base en lo

establecido en el Decreto 092 de 2017, articulo 4.
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La evaluacién y seleccion del oferente sera objetiva y en el analisis comparativo para adjudicar el
proceso, el Departamento establecera un orden de elegibilidad para la adjudicacion del contrato de
acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes.

El Departamento seleccionara la propuesta que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad de
acuerdo a lo establecido en el presente documento.

REQUISITOS PONDERABLES:

Una vez se haya realizado la verificacién de los requisitos habilitantes a nivel juridico, financiero,
técnico y de experiencia de las ofertas presentadas, la entidad calificara las ofertas habiles y les
otorgara puntajes sobre un total de cien (100) puntos teniendo en cuenta los factores que se indican
a continuacion, asi:

La ponderacién de los factores de evaluacion de las propuestas se aplicara a aquellas propuestas
que resultaron habiles. Para la ponderacion de las propuestas, la entidad tendra en cuenta la
ponderacién de los elementos de calidad que representen la mejor relacion costo - beneficio para la
entidad, teniendo en cuenta las condiciones técnicas y econdémicas minimos y técnicas y econémicas
adicionales.

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
JORNADAS DE BIENESTAR INTEGRAL 20
JORNADAS TERAPEUTICAS DE HIDRATACION Y 30
RELAJACION
PERSONAL - NUTRICIONISTA 40
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
TOTAL 100

Los puntajes se aplicaran en forma individual de acuerdo con lo estipulado en los factores y puntajes
de evaluacion. A fin de establecer el puntaje total de la propuesta, se realizara la sumatoria de los
puntajes individuales logrados por la oferta en cada uno de los factores de ponderacion.

Solo seran evaluadas las propuestas cuyo valor de la oferta no superen el cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial asignado, de acuerdo a las especificaciones y cantidades aproximadas
contenidas en el presente proceso de seleccion y aquellos que coinciden todos los items.

La contratacion se realizara por el sistema de precios fijos no reajustables durante el tiempo de
gjecucion y liquidacion del contrato. Las propuestas una vez evaluadas se ordenaran en forma

ascendente de acuerdo con los puntajes obtenidos, establecidos de esta forma de orden de
elegibilidad para la adjudicacion del contrato.

NOTA: El Departamento del Meta, se reservara la facultad de verificar la informacion suministrada
por el proponente y demas documentacion allegada a este proceso.

JORNADAS DE BIENESTAR INTEGRAL (20/100):
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En atencién al mejoramiento de la salud y el aumento de la vida activa de los adultos mayores, se
hace necesario realizar jornadas de bienestar integral que incluyan actividades de rumba-terapia
como alternativa de trabajo aerobico que ayude mejorar la capacidad cardiovascular.
cardiorrespiratoria, psicomotriz y la coordinacion corporal de las personas mayores. por ende, la
ESAL que oferte la realizaciéon de minimo 5 jornadas de bienestar integral para los 720 beneficiarios
de los centros vida en las siguientes condiciones, se le asignaran 20 puntos, los cuales se clasificaran
de la siguiente manera:

CRITERIO PUNTAJE QUE OTORGA

La ESAL que oferte 5 o mas jornadas de bienestar integral con Rumba-Terapia con una
duracién minima de tres (3) horas en cada jornada, las cuales se realizaran en el 20
término de la ejecucion y que en su totalidad beneficie a las 720 personas mayores
beneficiadas.

La ESAL gue oferte menos de 5 jornadas de bienestar integral con Rumba-Terapia con
una duracién minima de tres (3) horas en cada jornada, las cuales se realizaran en el 0
término de la ejecucion y que en su totalidad beneficie a las 720 personas mayores
beneficiadas.

NOTA: De acuerdo a lo anterior, la ESAL debera anexar un certificado firmado por el representante
legal, donde indigue el cumplimiento del requisito anterior, con el fin de otorgar el puntaje.

JORNADAS TERAPEUTICAS DE HIDRATACION Y RELAJACION (30/100):

Teniendo en cuenta los beneficios que generan las actividades de relajacion e hidratacion en los
adultos mayores, por considerar que forjan a nivel mental un estado de paz y tranquilidad,
permitiéndoles reducir notablemente sus niveles de estrés o ansiedad; y a nivel fisico disminucién de
la presion arterial y ritmo cardiaco, regulando la respiracion, disminuyendo la tensién muscular y
reforzando su sistema inmunolégico, se hace necesario realizar jornadas terapéuticas de hidratacién
y relajaciéon. Por ende, la ESAL que oferte la realizacion de estas jornadas a los 720 beneficiarios de
los centros vida en las siguientes condiciones, se le asignaran 30 puntos asi:

CRITERIO PUNTAJE QUE OTORGA

La ESAL que oferte una (1) jornada de hidratacién y relajacion, la cual tendra una
duracion minima de 2 horas que incluya al menos una de las siguientes actividades de
cuidado personal para cada uno de las 720 personas mayores a atender: corte de cabello 30
y/o manicure - pedicure y/o masaje corporal. Las actividades deberan realizarse por 1
estilista y/o manicurista y pedicurista y/o masajista, segln corresponda o sea el caso).

La ESAL que no oferte una (1) jornada de hidratacién y relajacién, la cual tendra una
duracion minima de 2 horas que incluya al menos una de las siguientes actividades de
cuidado personal para cada uno de las 720 personas mayores a atender: corte de cabello 0
y/o manicure - pedicure y/o masaje corporal. Las actividades deberan realizarse por 1
estilista y/o manicurista y pedicurista y/o masajista, segun corresponda o sea el caso).

NOTA: De acuerdo a lo anterior, la ESAL debera anexar un certificado firmado por el representante
legal, donde ofrezca el cumplimiento del requisito anterior, acompafiado de las hojas de vida del
estilista, manicurista y pedicurista y un masajista quienes realizarian las actividades. Por lo cual se
debera anexar para cada perfil: Certificado donde acredite la idoneidad, de acuerdo a los perfiles
solicitados en el requisito y carta de compromiso y disponibilidad firmada con datos de contacto
(celular y correo electronico). El oferente que no aporte ninguno de los documentos anteriormente

mencionados no se le otorgara puntaje.
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PERSONAL - NUTRICIONISTA (40/100)

Es de mencionar que el perfil de nutricionista es clave su participacion en el desarrollo de la ejecucion,
teniendo en cuenta que durante la ejecucion se debera brindad servicios de alimentacion, en este
caso almuerzo y dos (2) refrigerios. Por lo que hace necesario que el futuro contratista oferte dentro
de su propuesta econémica un perfil adicional de nutricionista a las cantidades de personal habitante
técnica y que este no genere un costo adicional a la entidad, se le otorgara 40 puntos.

Dicho ofrecimiento adicional tendra que ajustarse a las siguientes condiciones:

PERFIL PERFIL DEL PERSONAL PUNTAJE
UN (1) Titulo profesional en nutricién dietista, con dos (2) afios de
experiencia profesional come nutricionista en centros vida y/o centros 40
NUTRICIONISTA de bienestar para poblacidén adulto mayor

A efectos de acreditar el personal requerido como adicional, el proponente debera allegar los
siguientes soportes;

» Hoja de Vida

» Cédula de Ciudadania.

> Diploma o Acta de Grado de Titulo de Bachiller. (De acuerdo al perfil que lo requiera)

» Diploma o Acta de Grado de Titulo de Pregrado

» Tarjeta Profesional

» Certificado de antecedentes y disciplinarios profesionales.

> Carta de Compromiso y Disponibilidad firmada con datos de contacto (celular y correo
electrénico)

» Certificacion de Experiencia o Certificado Laboral de la experiencia solicitada para cada

perfil.
> Libreta Militar.

NOTA: El proponente que no oferte personal adicional cumpliendo con los anteriores requisitos, no
obtendra puntaje por este concepto.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10/100 PUNTOS)

Para la asignacion de este puntaje se tendran en cuenta solamente las propuestas que hayan
resultado habiles en todos los criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y en los términos
de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de |a cual se apoya a la Industria Nacional a través
de la contratacion publica” y Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo
2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9 al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en relacién con la regla de origen de servicios en
el Sistema de Compra Publica.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional: i) Servicios Nacionales o

con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.
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El DEPARTAMENTO DEL META asignara el siguiente puntaje:

CRITERIO PUNTAJE
El proponente ofrece bienes y servicios con el 100% de personal 10
Nacional.
Las Ofertas de bienes y servicios extranjeros que incorporen servicios 5
profesionales, técnicos y operativos nacionales
El proponente ofrece bienes y servicios con el 100% de personal 0
extranjero.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

(10/100 PUNTOS)
La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacional o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debera presentar,

ademas del anexo— Promociéon de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los

siguientes documentos, segln corresponda:

= Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del Proponente.

= Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la
gjecucion del objeto contractual de conformidad con la Ley.

»  Persona Juridica constituida en Colombia: el Certificado de Existencia y Representacion Legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la Industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Anexo
= Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 1 del Anexo — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de:
a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso
de Contratacién, b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina
de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los
Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que sea

requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje pro-
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante el Proponente Plural debera diligenciar el anexo— Promocién

de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
GOBERNACION DEL META- Villavicencio- Meta ©
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202
www.metagov.co ] Aot (e

BRI BACIRINA] 190 CRCINL




T

DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 920001488

CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacional o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de
sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda.
A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el anexo— Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las
condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendré puntaje pro Promocién de Servicios Nacional
o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS (5/100
PUNTOS)

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato més del noventa por ciento
(90%) del personal de origen Colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educaciéon Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior
se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida
el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligencia el anexo - Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros, el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la
ejecucion del contrato més del noventa por ciento (90%) de personal colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion. '

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presente el anexo - Incorporacién de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacional o con
Trato Nacional.

El anexo - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros sélo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato Nacional o un Proponente
Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del
Anexo Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el anexo -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el
factor Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional ni por el regulado alli.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este facto sera cero (0)

Nota: No se asignara puntaje por este concepto, si los bienes ofrecidos por los proponentes no tienen
alguna de las caracteristicas descritas anteriormente. Si una vez efectuada la calificacion
correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se encuentra en igualdad de condiciones con
la de un proponente nacional, se adjudicaréa al nacional.
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ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS:

De conformidad con la disposicién contenida en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1, en desarrollo del contrato, los riesgos que al contratista en cuanto
a variaciones de las condiciones originalmente pactadas deben ser considerados. Se entiende por
riesgo cualquier posibilidad de afectacion del bien o servicio que limite, retrase o suspenda la
ejecucidon del contrato, o perjudique en cualquier forma, y de acuerdo con la tipificacion de los riesgos,
su integridad.

Es preciso resaltar que los riesgos que asume la entidad son aminorados con la elaboracion detallada
y coherente de estos estudios previos, a través de los cuales se determinaron claramente las
especificaciones técnicas y alcances del bien o servicio a contratar. No obstante, el contrato a
celebrar no comporta mayores riesgos para la entidad durante su ejecucion.
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GARANTIAS: EL CONTRATISTA constituira garantia que avale el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante la su vida y liquidacién, se ajustara a los
limites, exigencias y extension del riesgo amparado. Las garantias consistiran en polizas expedidas
por compafias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia. Para la ejecucion del
presente contrato se requiere de la aprobacion de la garantia unica que debera amparar cada uno de

los siguientes riesgos:
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VIGENCIA APLICA - NO
AMPARO SUFICIENCIA (TERMINO) APLICA
Cumplimiento del Por el Diez por ciento (10%) del | Igual a su ejecucion y Kilia
Contrato valor total del contrato cuatro (4) meses mas i
. - Por el Diez por ciento (10%) del | Igual a su ejecucion vy '
Calidad.del Servicia valor total del contrato cuatro (4) meses mas Aplica

Calidad y Gorrecta Por el Diez por ciento (10%) del | lgual a su ejecucion y

Etjgnc';c;namiento de los valor total del contrato cuatro (4) meses mas Aplica
Pago de Salarios y Por el Cinco por ciento (5%) del | Igual a la vigencia del ARl
Prestaciones Sociales valor total del contrato mismo y tres (3) afios mas p
Responsabilidad Civil Por 200 salarios minimos legales ; - '
Extracontractual mensual vigente SMLMV Igual a su gjecucion Aplica

APROBACION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: Las garantias exigidas por la entidad
deberan ser ratificadas por acto aprobatorio, siempre y cuando retnan las condiciones legales y
reglamentarias propias de cada instrumento y ampare los riesgos establecidos en cada caso.

INDICACION DE S| LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. Conforme a lo establecido
en la Circular Externa Unica expedido por Colombia Compra Eficiente, los Acuerdos Comerciales no
son aplicables a los contratos de colaboracion ni a los convenios de asociacion celebrados en el
marco del Decreto 092 de 2017, pues estos sélo resultan aplicables a los Procesos de Contratacién
en virtud de los cuales una Entidad Estatal adquiere o se abastece de un bien, obra o servicio a través
de un contrato conmutativo.

APROBACION: Conforme a lo plasmado en es(\e estudlo previo, el mismo es aprobado por el
Ordenador del Gasto. \ \ )
\b

‘\l

Ig\ ARCELA GIRALDO AVILA
\ jcfetarla Social

1
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Villavicencio, (Meta)

Sefiores:

DEPARTAMENTO DEL META
SECRETARIA SOCIAL
Villavicencio (Meta)

Proceso de Contratacién Régimen Especial GCSJ-RE-2138-2024

“OBJETO: La Gobernacion del Meta para el cumplimiento de los fines Estatales requiere contratar:

honrl?

En mi calidad de proponente me permito presentar la oferta de la referencia declaro asi mismo que:
1. Esta oferta y el contrato que llegase a celebrarse sélo compromete mi responsabilidad.
2. Conozco y tengo en mi poder los documentos que integran la invitacion publica, sus anexos y
modificaciones que son: (numerar y nombrar los documentos queintegran la invitacién partiendo
desde la carta de presentacion de la propuesta.......)
3. Haré los tramites necesarios para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato en el plazo
sefialado en la invitacién.
4. La presente oferta consta de () folios debidamente numerados.
5. Declaro bajo la gravedad del juramento que no me hallo incurso en causal alguna de inhabilidad
incompatibilidad sefaladas por la Constitucién Politica y la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes. Igualmente, declaro bajo la gravedad de juramento gue no soy deudor moroso, por no
tener obligaciones pendientes contraidas con el Estado, o por tener un acuerdo de pago vigente.
6. El valor de la oferta econémica es de Valor en letras ($ valor en Numero)
7. El (La) suscrito(a) sefiala como direccién comercial, donde se puede remitir o enviar por correo
notificaciones relacionadas con este proceso de seleccion, la siguiente:
Direccién:
Ciudad:
Departamento:
Telefono:
Fax:
8. Para efectos legales hago constar que la informacion suministraday certificada es totalmente cierta
y puede ser verificada.
9. Me obligo para con EL DEPARTAMENTO a informar todo cambio de direccion o domicilio que
ocurra durante el desarrollo del contrato que se suscriba como consecuencia de este proceso de
seleccién y hasta su liquidacién final.

Firma del Oferente
Nombre del Oferente
C.C. o Nit. No
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.00.146-8

CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

ANEXO No 3
DECLARACION JURAMENTADA

Yo (nombre del representante legal) , mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania  No. de ,  domiciliado en la ciudad de

, en la direccién .

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Que no me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad determinadas en el Estatuto
Anticorrupcion, Ley 1474 de 2011,articulo 1° (inhabilidad para contratar de quienes incurran en actos
de corrupcion), articulo 4° (inhabilidad para que los ex empleados publicos contraten con el estado),
articulo 5° (Quien haya celebrado un contrato estatal de obra publica, de concesion, suministro de
medicamentos y de alimentos o su cényuge, compariero o compafiera permanente, pariente hasta el
segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y/o primero civil o sus socios en sociedades
distintas de las andnimas abiertas, con las entidades a que se refiere el articulo 2° de la Ley 80 de
1993, durante el plazo de ejecucion y hasta la liquidacién del mismo, no podrén celebrar contratos de
interventoria con la misma entidad) y articulo 90 (inhabilidad por incumplimiento reiterado).

Que en caso de que se demuestre la falta de veracidad de la afirmacion anterior, debido a la firma
del presente documento, conozco que me veré sujeto a las sanciones de orden penal, fiscal o
disciplinario que haya lugar.

Que, para todos los efectos de lo aqui afirmado, procedo a firmar la presente declaracion el dia
del mes del afio ;

Firma:
Nombre:
C.C. /Nit.
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.00.148-8

CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

, ANEXO No 4 ,
DECLARACION JURAMENTADA — PERSONAS POLITICAMENTE EXPUESTAS

El suscrito, XXXXXX, identificado con cédula de ciudadania No. xxxx, domiciliado en xxxx, actuando
en nombre propio y ademas, en representacion de la XXXXXX, identificada con NIT N® X000,

DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO:

Que ni yo, ni la persona juridica que represento, ni los funcionarios que componen los érganos de
gobierno, asesores y directivos, estan catalogadas o denominadas como personas expuestas
politicamente, de que trata el Decreto 1674 de 2016"Por el cual se adiciona un capitulo al Titulo 4 de
la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, "por medio del cual se expide el Decreto
Reglamentario Unico del Sector Presidencia de la Republica", en relacion con la indicacién de las
Personas Expuestas Politicamente -PEP-, a que se refiere el articulo 52 de la Convencion de las
Naciones Unidas Contra la Corrupcion, aprobada mediante Ley 970 de 2005, y se dictan otras
disposiciones.

Que en caso que se demuestre la falta de veracidad de la afirmacién anterior, debido a la firma del
presente documento, conozco que me veré sujeto a las sanciones de orden penal, fiscal o disciplinario

que haya lugar.

Que para todos los efectos de lo aqui afirmado, procedo a firmar la presente declaracion el dia
del mes XXXXXXX del afio 2024.

XOXKXXXX
Representante Legal
XXXXXXXX
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 802.000.148-8

CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

ANEXQO No
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Los SUSCIitOS: ..ooovevvviieeeeeeie, . identificado con cédula de ciudadania No............ de.............. ,
domiciliado en............c........ , actuando en mi propio nombre (o en representacion de............. ) que
en adelante se denominara el Proponente, manifestamos la voluntad de asumir el presente
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Que el Departamento, adelanta la Invitacion Publica de Régimen Especial N° de 2021 con el
objeto de contratar 1. Que el Proponente tiene interés en apoyar la accion del
Estado Colombiano y el Departamento en el implemento de mecanismos y normas para el
fortalecimiento de la transparencia en los procesos contractuales y en la lucha contra la corrupcion.

2. Que el Proponente tiene interés en el proceso de Proceso de Seleccion referido en el primer
considerando, y se encuentra dispuesto a suministrar la informacién necesaria para la transparencia
del proceso, y en tal sentido realiza las siguientes manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES

PRIMERA: Declaro bajo la gravedad del juramento no encontrarme incurso dentro de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién Politica ni en el articulo 8° de la Ley
80 de 1993, asi como no tener sancién vigente por la trasgresién de alguna de ellas, para contratar
con Entidades Publicas.

SEGUNDA: Declaro que toda la informacién que suministré y suministraré al DEPARTAMENTO es
cierta y precisa y que no omiti ni omitiré informacion que sea necesaria para la transparencia en la
celebracion y desarrollo del contrato.

TERCERA: Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, nidirecta ni indirectamente,
dadiva o beneficio para obtener una decision a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a alguno
de los proponentes.

CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es seria y economicamente ajustada a la realidad,
que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones de calidad y
oportunidad exigidas en la invitacion publica.

QUINTA: Declaro pulblicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente
proceso, las adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron a la invitaciéon publica en
condiciones de transparencia, equidad e igualdad.

COMPROMISOS

PRIMERO: Si llegare a sobrevenir una inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucion o en
la Ley, me comprometo a ceder el contrato, previa autorizacion escrita del Departamento del Meta, y

GOBERNACION DEL META- Villavicencio- Meta ©
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.1465

CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

si ello no fuere posible renunciaré a la ejecucion del mismo, de conformidad con lo previsto en el
articulo 9° de la Ley 80 de 1993.

SEGUNDO: Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y a
asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente contrato.

TERCERO: Me comprometo a suministrar al Departamento del Meta cualquier informacién sobre
actos de corrupcién, soborno, subjetividad, presién o favorecimiento en el desarrollo del proceso
contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

CUARTO: Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en general,
previstos en la invitacion publica y en el contrato.

QUINTO: Me comprometo a desarrollar todas las actividades en el marco de principios eéticos y a
asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el contrato resultante
de la Invitacién Publica de Régimen Especial N° xxxxx.

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de nuestros compromisos y

declaraciones incorporadas en el presente documento, se suscribe en la ciudad de el dia
de
EL PROPONENTE
Firma Firma
C.C. No. C.C. No.
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 392001485

CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

ANEXO No. 6
MULTAS Y SANCIONES

Proceso de Contratacién Régimen Especial GCSJ-RE-2138-2024

Estimados sefiores:
, como proponente, identificado con cedula de

ciudadania declaro bajo la gravedad del juramento - que las multas,
que a continuacién relacionan, son las Unicas que le han sido impuestas por incumplimiento de
contratos estatales, mediante acto administrativo ejecutoriado, dentro de los Ultimos dos (2) afios,
anteriores a la fecha de cierre de este proceso de seleccion, y por particulares por incumplimiento de
contratos privados, durante el mismo tiempo:

Entidad Contratante Numero o Tipo de Sancion Fecha de ejecutoria
identificacion del de la Sancion
Contrato

De igual forma declaro bajo la gravedad del juramento - que los Unicos amparos de la garantia unica
que le han sido hecho efectivos en contratos estatales, mediante acto administrativo ejecutoriado
dentro de los Ultimos dos (2) afios, anteriores a la fecha de cierre de este Proceso de Seleccion, son
los siguientes:

Entidad Contratante Numero o Tipo de Sancién | Fecha de ejecutoria
identificacion del | Del Acto Administrativo Sancién
Contrato '

En caso de no presentar multas o efectividad en las garantias, el anexo debera contener el siguiente
texto: , como proponente, identificado con cedula de ciudadania No.

declaro bajo la gravedad del juramento - QUE NO HE SIDO OBJETO DE IMPOSICION DE
MULTAS, NI HAN SIDO HECHO EFECTIVOS EN CONTRATOS ESTATALES NINGUN AMPARO
DE LA GARANTIA UNICA.

Dado en a los dias del mes
del 2024.

Atentamente,

Nombre del proponente:

NIT. 0 C.C:

Nombre del representante legal:
E-mail

Nombre en SECORP II:

Teléfono

(Firma del proponente o su Rgp_resentante legal)
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-5

CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

ANEXO No 7
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Proceso de Contratacién Régimen Especial GCSJ-RE-2138-2024

EXPERIENCIA

No. | Entidad Contrato Objeto del Contratista | Valor del Estado del
Contratante | No. contrato contrato en | Contrato
pesos

N —

Dado en alos dias del mes
del 2024.

Atentamente,

Nombre del proponente:

NIT. 0o C.C:

Nombre del representante legal:
E-mail

Nombre en SECOP II:

Teléfono

(Firma del proponente o su Rgphl:esentante legal)
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT 892.000.146-5

CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

ANEXO No 8
CAPACIDAD FINANCIERA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Capacidad Financiera
Escriba el resultado de los siguientes indicadores:

Indice de Liquidez: activo corriente/ pasivo corriente:

Nivel de endeudamiento: pasivo total /activo total:

Firma:

Nombre:

C.C.

Revisor fiscal Representante legal
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 92.00.148-8

CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

ANEXO No 9

INDICADORES ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Indicadores de eficiencia de la Entidac sin &nimo de lucro

Gastos de imp] -mentacién de los proyectos en el afio x
Total gastos dc funcionamiento de la ESAL en el afio x

Firma:

Nombre:

C.C.

Revisor fiscal Representante legal
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8

CONVOCATORIA ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO REGIMEN ESPECIAL
NO. GCSJ-RE-2138-2024

ANEXO No. 10
PACTO DE PROBIDAD
Los suscritos: , identificado con cédula de ciudadania No. de
, domiciliado en , actuando en mi propio nombre (o en representacion de

) que en adelante se denominara EL PROPONENTE, vy
XXX XXXXXXXXX, en calidad de SECRETARIO SOCIAL de la GOBERNACION DEL
META, que en adelante se denominara LA ENTIDAD, manifestamos la voluntad de asumir el presente
PACTO DE PROBIDAD, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que la GOBERNACION DEL META adelanta un proceso de contratacién que tiene por objeto es
REALIZAR ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD Y ABANDONO SOCIAL EN CENTROS VIDA EN MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL META.

2. Que EL PROPONENTE tiene interés en apoyar la acciéon del Estado Colombiano y de la
GOBERNACION DEL META, en la implementacion de mecanismos y normas para el fortalecimiento
de la transparencia en los procesos contractuales y en la lucha contra la corrupcion.

3. Que EL PROPONENTE tiene interés en el presente proceso de Contratacion, y se encuentra
dispuesto a suministrar la informacién necesaria para la transparencia del proceso y, en tal sentido,
realiza las siguientes manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES DEL PROPONENTE

PRIMERA: Declaro no encontrarme incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista en la
Constitucidn Politica ni en la Ley, asi como no tener sancion vigente por la trasgresion de alguna de
ellas, para contratar con Entidades Publicas.

SEGUNDA: Declaro que toda la informacién que suministre durante el proceso contractual y en la
ejecucion del contrato si me es adjudicado es cierta.

TERCERA: Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, directa ni indirectamente,
dadiva o beneficio para obtener una decisiéon a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a alguno
de los proponentes.

CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es seria y econémicamente ajustada a la realidad,
que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones de calidad y
oportunidad exigidas en el pliego de condiciones.

QUINTA: Declaro publicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente
contrato, las modificaciones, Adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron al pliego de
condiciones, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad.

DECLARACIONES DE LA ENTIDAD
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PRIMERA: Entidad. Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni he solicitado, ni solicitare,
directa ni indirectamente, dadiva o beneficio para emitir decisién a favor de algun proponente.
SEGUNDA: Entidad. Declaro que los pliegos de condiciones estan ajustados a la Ley y que los
procedimientos se adelanten con observancia de los principios de transparencia y publicidad.

COMPROMISOS

PRIMERO: Proponente. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad prevista en la
Constitucién o en la Ley, a manifestarla a la entidad y me comprometo a ceder el contrato, previa
autorizacién escrita del Ordenador del Gasto de la GOBERNACION DEL META vy, si ello no fuere
posible, renunciaré a la ejecucion del mismo, de conformidad con lo previsto en el articulo ©° de la

Ley 80 de 1993.
SEGUNDO: Proponente. Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de
principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con

el contrato.

TERCERO: Proponente. Me comprometo a suministrar a la GOBERNACION DEL META, cualquier
informacién sobre actos de corrupcién, soborno, subjetividad, presiéon o favorecimiento en el
desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

CUARTO: Proponente. Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en
general, previstos en el pliego de condiciones y en el contrato.

QUINTO: Proponente - Entidad. Nos comprometemos a desarrollar todas nuestras actividades en el
marco de principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos
relacionados con el presente contrato.

SEXTO: Entidad. Me comprometo a ser objetivo, y a tratar con igualdad a todos los proponentes.

SEPTIMO: Entidad. Me comprometo a responder y a publicar las respuestas a las observaciones
realizadas por todos los participantes.

OCTAVO: Entidad. Me comprometo a rechazar y a denunciar cualquier dadiva u ofrecimiento hecho
directa o indirectamente por algun participante o persona interesada en el proceso contractual.

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de nuestros compromisos y
declaraciones incorporadas en el presente documento, nos suscribimos en la ciudad de
, el dia del mes de de 20__.

EL PROPONENTE LA ENTIDAD
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ANEXO - PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL
Villavicencio, (Meta)
Sefiores:
DEPARTAMENTO DEL META
SECRETARIA SOCIAL
Villavicencio (Meta)

Proceso de Contrataciéon Régimen Especial GCSJ-RE-2138-2024

Estimados sefiores:

_' enml cahdad de representante legal de mbr

mdustna nacmnal por la prestacién de Servicios Namonales o con Trato Nacional.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecucion del objeto
contractual destinaré un orcenta e de emleados 0 Contratlstas por restamon de serwcms colombaanos de ai

del totaldel personal requertdo

para el cumpllmlento del contrato

Para el cumplimiento de esta obligacién, tendra que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que debera

presentarse alguno de los documentos previstos en el del documento base de Ias personas con las cuales se
orcent je de personal no |nfer|or aI NE uira el porcentaje defini rla iz

Ad|C|onaImente el Contratlsta a parllr de iniciar Ia ejecuclon del contrato deberé allegar
eclaracién expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el
porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o por prestacion de servicios de

ese personal.

], para Io cual

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
cC.C de
Correo electronico
Ciudad
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ANEXO- INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

Villavicencio, (Meta)

Sefiores:

DEPARTAMENTO DEL META
SECRETARIA SOCIAL
Villavicencio (Meta)

Proceso de Contratacion Régimen Especial GCSJ-RE-2138-2024

"'en mi calidad de representante legal de [N
opone Sf80fia hatural] en adelante el “Proponente”,

o onente- persona
yecto personal de origen colombiano.

tratau pr

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecucion del
contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativoy profesional de origen colombiano.
El cumplimiento de esta obligacién sera acreditado durante la ejecucién del Contrato mediante la entrega de
alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento base. Adicionalmente, el Contratista,
a partir de iniciar con la ejecucién del contrato, debera allegar mensualmente una declaracion expedida por su
representante legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional
colombiano y adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del representante legal
C.C. de

Direccion de correo

Correo electrénico
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