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ACTA No. 21 

COMITÉ DE VERIFICACIÓN 

CIUDAD Y FECHA: 

VÉLEZ, SEPTIEMBRE 05 DE 2023 

HORA INICIO: 

8:00 A.M. 

HORA FIN: 

10:00 A.M. 

LUGAR Y/O ENLACE:  

SALA DE JUNTAS 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

CENTRO   DE GESTIÓN AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Verificación de instructores requeridos para atender los programas proyectados para el 

cuarto trimestre en Titulada CampeSENA. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Cumplir con las funciones de verificación y selección de candidatos para conformar el Banco 
de Instructores 2024 con los aspirantes postulados a las necesidades de contratación para 
la Formación Titulada Presencial. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
1. El Ing. Mauricio Fajardo, saluda a los asistentes y procede a leer la agenda que se 

desarrollará en la presente sesión. 
 

2. Lee la Circular # 3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023, por medio de la cual se 
imparten directrices y lineamientos para el proceso de contratación de servicios personales 
en el SENA para la vigencia 2024. Y teniendo en cuenta que en los términos u condiciones 
para conformar el Banco de Instructores 2024 publicado en la página de la APE en la 
convocatoria nacional BanIn 2024 reza lo siguiente:   
 
 
“05/02/2024. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA informa que a partir de la fecha (05 
de febrero) se habilita la tercera etapa de convocatoria del Banco de Instructores 2024 de 
forma permanente (según la Circular No. 01-3-2023-000212) hasta el 15 de diciembre del 
año 2024, lo que permitirá a los usuarios inscribir su hoja de vida y postularse a los perfiles 
publicados de acuerdo a las necesidades de los Centros de Formación Profesional. 
 
La conformación de este Banco de Instructores no es un concurso de méritos y no genera 
continuidad en la contratación de servicios personales para vigencias posteriores; Asimismo 
los aspirantes que sean preseleccionados en el banco no adquieren un derecho para ser 
contratados en el 2024 ya que la suscripción de los contratos queda sujeta a i) que el Centro 
de Formación cuente en la vigencia 2024 con la disponibilidad presupuestal, ii) que subsista 
durante el 2024 la necesidad de contratación al interior del Centro de Formación, iii) que la 
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necesidad de contratación este incluida en el Plan Anual de Adquisiciones 2024 , iv) que se 
cumplan las restricciones de austeridad del gastos y los lineamientos del gobierno nacional. 
 
Cualquier reclamación relacionada con las fases 1 y 2 de la convocatoria del Banco de 
Instructores 2024 no aplica para esta tercera etapa en la que el Banco del Instructores queda 
habilitado de forma permanente hasta el 15 de diciembre del 2024.”   
 

 
 

 
“De acuerdo con la circular 3-2023-000212 del 03/11/2023, sobre contratación sobre servicios 
personales, en el evento en el que "quedaren faltando preseleccionados respecto al número de 
contratos que necesita suscribir el Centro de Formación en el 2024, el Comité de Verificación dejará 
constancia del hecho en acta y el Centro de Formación procederá a hacer la preselección entre 
quienes conformen el Banco de Instructores 2024 que cumplan para ese perfil en el siguiente orden: 
i) en la Regional a la que pertenece el Centro. ii) dentro de la Región a la cual pertenece la Regional, 
y iii) a nivel nacional."   
 
Teniendo en cuenta el anexo 2 de fecha proyectado por la coordinación académica para formación 
titulada y aprobado por el Subdirector de Centro el 02 de agosto de 2024, se procedió a la apertura 
de vacantes en la Agencia Pública de Empleo para los siguientes perfiles:  
 
Se verifican las hojas de vida de los postulados a la vacante 3763587: 
 

1. OPERARIO LABORES DE CAMPO EN CULTIVO 

 

Requisitos académicos: 

TÉCNICO EN DRENAJES Y ADECUACIÓN DE TERRENO. O TÉCNICO EN GESTIÓN DE 

EMPRESAS AGROPECUARIAS O TÉCNICO EN CULTIVOS AGRÍCOLAS O TECNÓLOGO EN 

PRODUCCIÓN AGRÍCOLA O TECNÓLOGO AGROPECUARIO O INGENIERO AGROPECUARIO 

O INGENIERO AGRÍCOLA 
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Experiencia: 

 
MÍNIMO 12 MESES DE VINCULACIÓN LABORAL EN EMPRESAS AGRÍCOLAS Y SEIS (6) 
MESES EN LABORES DE DOCENCIA O PEDAGOGÍA. 
 
Postulantes y análisis de cumplimiento de perfil: 
 

POSTULANTE No Cédula Correo electrónico  No Teléfono Observación 

 

DAYANA QUIROGA 
PEÑA 

1005452475 yayita0999@gmail.com    3209200266 
No soporta los 12 meses de 

experiencia vinculada en 
empresas agrícolas 

 

ANDRES FELIPE 
PARDO ARCILA 1005485737 

pipepardo033@gmail.com  3223747224 
No cumple con la educación 

requerida. 
 

SHIRLEY VALENTINA 
PATIÑO GUIZA 1096483180 vale2265@hotmail.com  

3124723759 - 
3219133266 

No cumple con la educación 
requerida. 

 

CEIDY CAROLINA 
DIAZ BARBOSA 1096907201 barbosaceidy@hotmail.com 

3134311948 - 
3208997683 

Cumple con el perfil requerido  

LUIS GABRIEL 
BENAVIDES 
SANTAMARIA 79691717 gabriel5850@gmail.com  3164581708 

Cumple con el perfil requerido  

 
Se procede a contactar a los candidatos que cumple con el perfil solicitado.  
Ceidy Carolina Diaz Barbosa manifiesta su interés, se procede a realizar la ponderación de la hoja 
de vida para ser incluido en el Banco de instructores. 
Luis Gabriel Benavides no responde el celular, envía mensaje indicando que cuando este en un 
lugar seguro regresa la llamada, a la fecha no se ha manifestado. 
 

POSTULANTE No Cédula Correo electrónico  No Teléfono CUMPLE 

 

CEIDY CAROLINA DIAZ BARBOSA 1096907201 barbosaceidy@hotmail.com 
3134311948 - 
3208997683 

Si    

 
 
Se verifican las hojas de vida de los postulados a la vacante 3763679: 
 
 

2. PRODUCCIÓN Y COSECHA DE CULTIVO DE CACAO 
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Requisitos académicos: 

1: TÉCNICO PROFESIONAL EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTOS DE AGRONOMÍA; 

O INGENIERÍA AGRONÓMICA, PECUARIA Y AFINES; O INGENIERÍA AGRÍCOLA, FORESTAL 

Y AFINES.  

2: TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: AGRONOMÍA; O 

INGENIERÍA AGRONÓMICA, PECUARIA Y AFINES; O INGENIERÍA AGRÍCOLA, FORESTAL Y 

AFINES.  

3: PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: 

AGRONOMIA 

Experiencia: 

ALTERNATIVA 1:36 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA ASÍ: 24 MESES DE 

EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y 12 MESES EN 

DOCENCIA 18 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA 

AGRICULTURA Y (12) MESES EN DOCENCIA ALTERNATIVA  

3: 24 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA ASÍ: 12 MESES ESTARÁN RELACIONADOS 

CON EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y 12 MESES EN LABORES DE DOCENCIA 

 
Postulantes y análisis de cumplimiento de perfil: 
 

POSTULANTE No Cédula Correo electrónico  No Teléfono Observación 

 

JAVIER EDUARDO 
MARTINEZ LEAL 13924425 

javleal@gmail.com  3108181655 
Cumple con el perfil 

requerido 
 

LILIANA IVONNE 
RAMIREZ PEDRAZA 40047324 

liliana4723@misena.edu.co  

3194595308 - 
3222119506 

Cumple con el perfil 
requerido 

 

JUAN CARLOS MORENO 
MEJIA 91136872 juancarlos.cacao2024@gmail.com  

3142797646 - 
3176694604 

Cumple con el perfil 
requerido (Tiene 

experiencia en cacao) 

 

SERGIO ALEJANDRO 
GALEANO PEÑA 10964842922 dcempresarial00@gmail.com    3123656963 

Cumple con el perfil 
requerido (Tiene 

experiencia en cacao) 

 

RICARDO REYES UMAÑA 93362872 malukas1965@gmail.com 

3156127740 - 
3014191547 

No cumple con el perfil 
requerido 

 

 
Se procede a contactar a los candidatos que cumple con el perfil solicitado y que tienen experiencia 
en cultivo de cacao por ser esta la necesidad especifica del programa de formación.  
Juan carlos Moreno Mejia y Sergio Alejandro Galeano Peña manifiestan su interés, se procede a 
realizar la ponderación de las hojas de vida para ser incluidos en el Banco de instructores: 
 

POSTULANTE No Cédula Correo electrónico  No Teléfono CUMPLE 
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JUAN CARLOS MORENO 
MEJIA 91136872 juancarlos.cacao2024@gmail.com  

3142797646 - 
3176694604 

Si   

SERGIO ALEJANDRO 
GALEANO PEÑA 10964842922 dcempresarial00@gmail.com    3123656963 

Si   

 
 
Se verifican las hojas de vida de los postulados a la vacante 3763589: 
 
3. TC. PRODUCCION AGROPECUARIA - Agrícola 
Requisitos académicos: 

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos conformados por: Profesionales en 

programas de formación relacionados en gestión agropecuaria como: Administrador de empresas 

y ciencias afines, Ing. Agrónomos y/o Ing. Agrícolas, Ing. Ambientales y/o Tecnólogos en producción 

Agrícola, riego drenaje y manejo de suelos y/o Técnico en producción agropecuaria o áreas afines 

con el sector.  

 

Experiencia: 

24 Meses de vinculación laboral con el área de su profesión 
 
Postulantes y análisis de cumplimiento de perfil: 
 

POSTULANTE No Cédula Correo electrónico  No Teléfono Observación 
 

JOSE ANTONIO 
PACHON MONTAÑO 19283382 

pachonvete@yahoo.es  

3203011403 - 
3112177819 

VETERINARIO  

YURY JASBREIDY 
MONTAÑA BARRERA 1057591287 yury.montana@hotmail.com 

3115342345 ADMINISTRADORA DE EMPRESAS  

JAVIER EDUARDO 
MARTINEZ LEAL 13924425 javleal@gmail.com  3108181655 

ING. AGRONOMO – SI CUMPLE  

CESAR JOHANY DIAZ 
BARBOSA 13957900 anastrepa@hotmail.com  3223166882 

TECNICO PROFESIONAL - 
TECNÓLOGO EN ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS AGROPECUARIA -SI 

CUMPLE 

 

EDGARDO ALONSO 
GUERRERO 
RODRIGUEZ 91264413 eguerreroro@misena.edu.co 

3004779446 - 
3224958238 

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS  

 
En vista que el perfil solicitado es del área agrícola se procede a contactar a: 
Javier Eduardo Martinez Leal no contesta.  
Cesar Johany Diaz Barbosa manifiesta su interés, se realizar la ponderación de la hoja de vida para 
ser incluido en el Banco de instructores: 
 

POSTULANTE No Cédula Correo electrónico  No Teléfono CUMPLE Observación 
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CESAR JOHANY DIAZ 
BARBOSA 13957900 anastrepa@hotmail.com  3223166882 

Si  
TECNICO PROFESIONAL - 

TECNÓLOGO EN ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS AGROPECUARIA 

 

 
4. TÉCNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 

Requisitos académicos: 

REQUISITOS ACADÉMICOS 

ALTERNATIVA 1: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, PROFESIONAL EN GESTIÓN 

EMPRESARIAL. COMUNICADOR SOCIAL- PERIODISTA. FORMACIÓN PROFESIONAL EN 

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, HUMANAS, SOCIALES O AFINES, PREFERIBLEMENTE 

ESPECIALISTA Y/O ACTUALIZACIÓN EN SERVICIO AL CLIENTE. CERTIFICADO DE 

COMPETENCIAS LABORALES EN: ORIENTAR LOS PROCESOS FORMATIVOS 

PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS. INTEGRAR 

LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS 

COMPETENCIAS A ORIENTAR. 

ALTERNATIVA 2: TECNÓLOGO EN GESTIÓN EMPRESARIAL O ÁREAS AFINES O CUATRO (4) 

AÑOS DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EN CIENCIAS ECONÓMICAS, INGENIERÍA, 

MERCADEO, LOGÍSTICA O ÁREAS AFINES. (ESTA ALTERNATIVA APLICA PARA ZONAS Y 

PROVINCIAS DEL PAÍS) 

Experiencia: 

ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA.        ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS 
CUALES VEINYICUATRO (24) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA. 
 
Al verificar en el banco de instructores conformado para el 2024 en este Centro de formación, en la 
necesidad de contratación 30776: 
 

POSTULANTE No Cédula Correo electrónico  No Teléfono CUMPLE 

 
DORIS NUBIA SUAREZ 
SANTAMARIA 63436913 dorisnss05@gmail.com 3112433205 SI 

 

 
Aspirante que fue contratado para el 1er semestre de la presente vigencia, que cumplió a 
satisfacción su objeto y obligaciones contractuales y cumple el perfil para la nueva necesidad. 
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5. OPERARIO EN PRODUCCIÓN APICOLA 

Requisitos académicos: 

ALTERNATIVA 1 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON 
FORMACIÓN EN GESTIÓN O EDUCACIÓN AMBIENTAL. INGENIERO AMBIENTAL, ECÓLOGO 
O PROFESIONES AFINES CON FORMACIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO. PROFESIONAL CON ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL Y SEGURIDAD 
Y SALUD EN EL TRABAJO. 
ALTERNATIVA 2 
TECNÓLOGO EN CONTROL AMBIENTAL CON FORMACIÓN DEMOSTRADA EN SEGURIDAD 
Y SALUD EN EL TRABAJO. 
TECNÓLOGO EN SALUD OCUPACIONAL O SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON 
FORMACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL. 
Experiencia: 

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES 
ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. 
 
Al verificar en el banco de instructores conformado para el 2024 en este Centro de formación, en la 
necesidad de contratación 29717: 
 
POSTULANTE No Cédula Correo electrónico  No Teléfono CUMPLE 

 
JUAN CAMILO GALEANO 
DÍAZ 

1101759884 Jcgaleano04@misena.edu.co 3125157638 -
3204990572 

Si   

 
Aspirante que fue contratado para el 1er semestre de la presente vigencia, que cumplió a 
satisfacción su objeto y obligaciones contractuales y cumple el perfil para la nueva necesidad. 
 
Se verifican las hojas de vida de los postulados a la vacante 3763712: 
 
6. OPERARIO EN PRODUCCIÓN APICOLA 

 
Requisitos académicos: 

ALTERNATIVA 1 TECNOLOGO EN: 
NBC VETERINARIA 
NBC AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES 
NBC ZOOTECNIA 
ALTERNATIVA 2 PROFESIONAL EN: 
NBC VETERINARIA 
NBC AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES 
NBC ZOOTECNIA 
 
Experiencia: 

ALTERNATIVA 1: 
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TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIEZ Y OCHO (18) 
MESES RELACIONADOS CON EL EJERCICIO EN LA PRODUCCIÓN APÍCOLA Y DOCE (12) 
MESES EN DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2: 
VEINTE Y CUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE 
(12) MESES RELACIONADOS CON EL EJERCICIO EN LA PRODUCCIÓN APÍCOLA Y DOCE 
(12) MESES EN DOCENCIA. 
 
Postulantes y análisis de cumplimiento de perfil: 
 

POSTULANTE 
No 

Cédula 
Correo electrónico  No Teléfono CUMPLE Observación 

 
CARLOS ALBERTO 
CRUZ HUERTAS 

74329751 carloscruz.mvz26@gmail.com  3103373292 No No tiene soportadas 
las experiencias y no 

tiene experiencia en el 
sector apícola  

 

JESUS RAFAEL 
SANCHEZ RAMOS 15023769 

sanchezramosjesusrafael@gmail.co
m  

3173532849 No 
No tiene experiencia 
en el sector apícola 

 

JOAN SEBASTIAN  
RAMIREZ 
BARBOSA 

100747775
0 ramirezbarbosaj@gmail.com  3134153244 

No 
No tiene experiencia 
en el sector apícola 

 

WALDIR 
FERNANDO 
SERRANO 
SANTAMARIA 13958283  ferchomvz80@gmail.com 3143249927 

No 
No tiene experiencia 
en el sector apícola 

 

JOSE ANTONIO 
PACHON 
MONTAÑO 19283382 pachonvete@yahoo.es  3203011403 

No 
No tiene experiencia 
en el sector apícola 

 

 
Se verifican las hojas de vida de los postulados a la vacante 3763595 
7.  TC. PRODUCCION AGROPECUARIA - Pecuario 
Requisitos académicos: 

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos conformados por: Profesionales en 

programas de formación relacionados en gestión agropecuaria como: Administrador de empresas 

y ciencias afines, Ing. Agrónomos y/o Ing. Agrícolas, Ing. Ambientales y/o Tecnólogos en producción 

Agrícola, riego drenaje y manejo de suelos y/o Técnico en producción agropecuaria o áreas afines 

con el sector.  

 

Experiencia: 

24 Meses de vinculación laboral con el área de su profesión 
 
 
Postulantes y análisis de cumplimiento de perfil: 
 

POSTULANTE No Cédula Correo electrónico  
No 

Teléfono 
CUMPLE Observación 
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JOSE ANTONIO 
PACHON 
MONTAÑO 

19283382  pachonvete@yahoo.es 3203011403 No 

No tiene soportada 
ninguna  experiencia 
laboral relacionada 

con el área de su 
profesión  

 

JAVIER EDUARDO 
MARTINEZ LEAL 

13924425  javleal@gmail.com 3108181655 Si  Agrónomo   

YURY JASBREIDY 
MONTAÑA 
BARRERA 

1057591287 
 
yury.montana@hotmail.
com 

3115342345 No 

Administradora, no 
cumple con los 24 

meses de experiencia 
profesional  

 

EDGARDO ALONSO 
GUERRERO 
RODRIGUEZ 

91264413 
eguerreroro@misena.ed
u.co 

3004779446 No 

Administrador, no 
cumple con los 24 

meses de experiencia 
profesional  

 

MILTON RAFAEL 
PULIDO UMAÑA 

6762703  milpu261@gmail.com 3115689474 No Agrónomo, no cumple 
con los 24 meses de 

experiencia 
profesional  

 

Se requiere un profesional del área pecuaria, los postulados no cumplen el perfil. 
 
Se verifican las hojas de vida de los postulados a la vacante 3763692: 
8. AUXILIAR TRABAJADOR DE LA MADERA 
Requisitos académicos: 

CERTIFICADO DE TÉCNICO EN EL ÁREA OCUPACIONAL 92: SUPERVISORES Y 
OCUPACIONES TÉCNICAS DE PROCESAMIENTO Y FABRICACIÓN. GRUPO 921: 
SUPERVISORES DE PROCESAMIENTO. SUBGRUPO 9215. 
SUPERVISORES DE PROCESAMIENTO DE LA MADERA Y PRODUCCIÓN DE PULPA Y PAPEL. 
CERTIFICADO DE TÉCNICO EN EL ÁREA OCUPACIONAL 93: OPERADORES DE MÁQUINAS 
DE PROCESAMIENTO Y FABRICACIÓN Y ENSAMBLADORES. GRUPO 933: OPERADORES DE 
MÁQUINAS Y TRABAJADORES RELACIONADOS CON EL PROCESAMIENTO DE LA MADERA 
Y PRODUCCIÓN DE PULPA Y PAPEL. SUBGRUPO 9331: OPERADORES DE MÁQUINAS PARA 
PROCESAMIENTO DE MADERA O SUBGRUPO 9335; INSPECTORES DE CONTROL DE 
CALIDAD, PROCESAMIENTO DE LA MADERA. CERTIFICADO DE TÉCNICO EN EL ÁREA 
OCUPACIONAL 94: OPERADORES DE MÁQUINAS DE PROCESAMIENTO Y FABRICACIÓN Y 
ENSAMBLADORES GRUPO 941: OPERADORES DE MÁQUINAS HERRAMIENTAS PARA EL 
TRABAJO DEL METAL, LA MADERA Y RELACIONADOS. SUBGRUPO 9412: 
OPERADORES DE MÁQUINAS PARA EL TRABAJO DE LA MADERA. (VER ANEXO C.N.O) 
ALTERNATIVA 1 
TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO 
INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES; VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS 
SENA) 
ALTERNATIVA 2 
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TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA 
INDUSTRIAL Y AFINES; O INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES; O 
ADMINISTRACIÓN; U OTROS PROGRAMAS ASOCIADOS A BELLAS ARTES. VER ANEXOS: 
(N.B.C.), (TITULOS SENA) 
ALTERNATIVA 3 
TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: 
INGENIERÍA AGRÍCOLA, FORESTAL Y AFINES; (VER ANEXO N.B.C) TARJETA PROFESIONAL 
EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. 
 

Experiencia: 

CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE MADERA Y 
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCIÓN CERTIFICADA POR ENTIDAD 
LEGALMENTE RECONOCIDA. 
ALTERNATIVA 1 
TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
MADERA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCIÓN CERTIFICADA POR ENTIDAD 
LEGALMENTE RECONOCIDA. 
ALTERNATIVA 2 
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE MADERA 
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 3: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE MADERA Y 
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 
 

POSTULANTE No Cédula Correo electrónico  No Teléfono CUMPLE Observación 

 

JORGE MARIO MILLAN 
ARENAS 16073053 jmmillan.arq@hotmail.com  3014345626 NO 

No acredita 
experiencia 
de  30 meses 
en el 
ejercicio de 
la madera. 

 

ANDRES SEBASTIAN 
DIAZ QUIROGA 10078487244 

fumigasasociados32@gmai
l.com 3157671228 SI 

Cumple 
requisitos 
mínimos de 
experiencia y 
educación 
de la vacante 
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Se procede a contactar al candidato que cumple con el perfil solicitado quién manifiesta su interés, 
se realiza la ponderación de la hoja de vida para ser incluido en el Banco de instructores: 

POSTULANTE No Cédula Correo electrónico  No Teléfono CUMPLE 

 

ANDRES SEBASTIAN DIAZ 
QUIROGA 10078487244 fumigasasociados32@gmail.com  3157671228 SI 

 

 
Se verifican las hojas de vida de los postulados a la vacante 3763686: 
 
9. TÉCNICO EN OPERACIÓN TURISTICA LOCAL 
Requisitos académicos: 

OPCIÓN 1: PROFESIONAL EN LAS ÁREAS DE ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA O EN TURISMO. 
OPCIÓN 2: TECNÓLOGO EN EL ÁREA DE LA ADMINISTRACIÓN DE AEROLÍNEAS Y 
AGENCIAS DE VIAJE 
OPCIÓN 3: TECNÓLOGO EN GUIANZA TURÍSTICA CON TARJETA PROFESIONAL. 
 
Experiencia: 

MÍNIMO DOS (2) AÑOS DE EXPERIENCIA EN LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS 
TURÍSTICOS EN EMPRESAS RELACIONADAS CON EL SECTOR Y SEIS (6) MESES DE 
EXPERIENCIA EN PEDAGOGÍA. ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS OPCIONES, 
CERTIFICAR MÍNIMO 80 HORAS EN CURSOS DE FORMACIÓN PEDAGÓGICA O PRESENTAR 
CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN LA ORIENTACIÓN DE 
PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES 
 
Se verifican las hojas de vida de los postulados a la vacante 3763686 
Postulantes y análisis de cumplimiento de perfil: 
 

POSTULANTE No Cédula Correo electrónico  No Teléfono CUMPLE Observación 
 

ALFONSO ENRRIQUE 
TIRADO SANCHEZ 15047301 aetirado@misena.edu.co    3114019536 NO 

No cumple con el perfil 
Profesional en áreas 
de administración 
solicitadas. 

 

AURORA MILENA PARADA 
ORTEGA 37748146 

aurora.milena1979@gmail.c
om   3156761306 NO 

No acredita 80 horas 
en cursos de 
formación pedagógico 
y/o certificación de 
competencia laboral 
vigente en la 
orientación de 
procesos. 

 

ANGELA YANETH PEREZ 
ALARCON 46455078 

angelapalarcon2002@gmail.
com 

3219164685 - 
3104335470 NO 

No acredita 80 horas 
en cursos de 
formación pedagógico 
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y/o certificación de 
competencia laboral 
vigente en la 
orientación de 
procesos. 

FRANK HARVEY PABON 
DIAZ 91289910 frankharpa33@gmail.com  3166539106 SI   

 

YURY JASBREIDY MONTAÑA 
BARRERA 1057591287 yury.montana@hotmail.com  3115342345 NO 

No cumple con el perfil 
Profesional en áreas 
de administración 
solicitadas. 

 

 
Se procede a contactar al candidato que cumple con el perfil solicitado quién manifiesta su interés, 
se realiza la ponderación de la hoja de vida para ser incluido en el Banco de instructores: 

POSTULANTE No Cédula Correo electrónico  No Teléfono CUMPLE 
 

FRANK HARVEY PABON DIAZ 91289910 frankharpa33@gmail.com  3166539106 SI 
 

 
Nota: La funcionaria Vilma Vila Herreño Pardo manifiesta que se declara impedida para la 
verificación de las hojas de vida de la vacante 3763589 por conflicto de intereses, por lo tanto, no 
participa en la selección de la convocatoria citada. 
 
En este orden de ideas y en razón a lo expuesto, este comité selecciona a los siguientes aspirantes 
para conformar el banco de instructores 2024 del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente: 
 
Vacante 3763587: CEIDY CAROLINA DIAZ BARBOSA C.C 1096907201 
Vacante 3763679:  JUAN CARLOS MORENO MEJIA C.C.  91136872, SERGIO ALEJANDRO 
GALEANO PEÑA C.C.  10964842922 
Vacante 3763589:  CESAR JOHANY DIAZ BARBOSA C.C.  13957900 
Vacante 3763692:  ANDRES SEBASTIAN DIAZ QUIROGA C.C. 10078487244 
Vacante 3763686:  FRANK HARVEY PABON DIAZ C.C 91289910 
 
Se da por terminada la reunión. 
 
 

CONCLUSIONES 

Se dio cumplimiento a la Circular # 3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023 y a las funciones 

de verificación y selección de candidatos para conformar el Banco de Instructores 2024 con los 

aspirantes postulados a las necesidades de contratación y búsqueda de los candidatos que 

cumplan con los perfiles requeridos en el anexo 2 de 27 de mayo de 2024, proyectado por la 

coordinación académica para formación titulada para el 2° semestre de la vigencia 2024. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA 
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Remitir acta al 

subdirector de centro  

Septiembre 06 de 

2024 

Vilma Herreño Pardo  

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Vilma Vila Herreño 

Pardo 

CGAO / SENA SI NINGUNA  

Edwin Mauricio Fajardo 

Olarte 

CGAO / SENA SI NINGUNA  

Herika Bibiana Ariza 

González 

CGAO / SENA SI NINGUNA  

Eduar Javier Camacho CGAO / SENA  NINGUNA  

Deicy Magaly Suarez CGAO / SENA SI NINGUNA  

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete 

a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el 

tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


