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PROCESO N°: PAA2024-UCLB-INV-098 
 
 

Se adelanta el presente proceso de selección en virtud de lo dispuesto en el 
Numeral 6, Artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 30 de 

la Ley 2069 de 2020, Artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y Subsección 5, 
Artículos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado 
por el Decreto 1860 de 2021. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
 

DEPENDENCIA SOLICITANTE: Unidad del Sector Defensa – Unidad de Apoyo 
Logístico, mediante oficio radicado Nº Id Control: 352114, de fecha 18 de 
septiembre de 2024. 

 

1. ANTECEDENTES Y DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA 

ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA 
CONTRATACIÓN 

 
El proyecto surge de la necesidad de realizar el seguimiento técnico, administrativo, 

jurídico, financiero, contable y ambiental al contrato que resultó del proceso de selección 

LP-024-2022 cuyo objeto es EL MANTENIMIENTO PERIÓDICO DE LAS INSTALACIONES 

DEL EDIFICIO PRINCIPAL, EDIFICIO FE EN LA CAUSA Y EDIFICIO IMÁGENES 

DIAGNÓSTICAS DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL NIVEL III Y IV, para la prestación de 

los servicios idóneos y especializados de interventoría, garantizando el correcto 

funcionamiento de las instalaciones y poder salvaguardar la vida e integridad de los 

usuarios, para de esta forma mejorar las condiciones de atención y seguridad a los 

usuarios del Hospital Militar Central. 

 

El Consejo de Estado en sentencia de 2016 señaló que entre el contrato de obra pública 

y el contrato de interventoría que se celebra para vigilar y controlar la ejecución de 

aquel, existe coligación negocial, que produce importantes efectos frente a las 

obligaciones de garantía de estabilidad de la obra. Dice así la sentencia:(…) entre el 

contrato de interventoría, de asesoría o de consultoría y aquel respecto del cual recae la 

labor existe un nexo de dependencia negocial, es decir, son contratos conexos, 

vinculados o coligados y tal circunstancia tiene una importante repercusión en materia 

de responsabilidad civil. 

 

La doctrina se ha referido a la coligación o conexidad negocial, como el fenómeno que 

se presenta cuando dos o más contratos autónomos, esto es, que tienen existencia 

propia y sus propios requisitos de validez y disciplina normativa, están vinculados en 
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una relación de dependencia o interdependencia genética, funcional o teleológica, para 

la obtención de un resultado práctico, social o económico común. 

 

 

 

Así, los elementos característicos de la coligación o coligación negocial son, 

fundamentalmente, dos: (i) que exista una pluralidad de contratos y (ii) que entre esos 

contratos exista un nexo o vínculo por su función, es decir, que las prestaciones 

que surgen de uno y otro negocio estén interrelacionadas para alcanzar una 

finalidad específica o un interés único y común. 

 

Es también importante precisar que la conexidad contractual, no surge por la declaración 

de la voluntad de las partes en tal sentido, sino: (i) por la naturaleza de los actos, (ii) 

por las obligaciones creadas por ellos, (iii) por disposición legal. 

 

(…) No existe duda que entre el contrato de obra pública y el contrato de interventoría 

existe una coligación o conexión funcional e incluso genética. 

 

En efecto, en los términos del artículo 14, numeral 1, de la Ley 80 de 1993, las entidades 

públicas tienen la dirección general y la responsabilidad de ejercer el control y vigilancia 

permanente del objeto del contrato; sin embargo, cuando se trata de aspectos técnicos 

y especializados debe valerse del personal idóneo y calificado que permita asegurar un 

correcto seguimiento. 

 

Precisamente, para efectuar ese seguimiento técnico especializado, es decir, para 

controlar, verificar y exigir que el objeto final se cumpla con las especificaciones técnicas 

y en la forma y tiempo debidos la entidad pública debe designar o contratar a un 

interventor, según corresponda. En otras palabras, la interventoría es un medio de 

control administrativo que ejercen las entidades públicas en relación con el 

contratista que funge como colaborador de la administración, para garantizar 

los fines perseguidos con la contratación estatal. 

 

Sin embargo, la Ley 1474 de 2011 o Estatuto Anticorrupción (i) amplió el alcance de la 

interventoría, que pasó de una labor únicamente técnica, a una administrativa, 

financiera, contable y/o jurídica; (ii); y (iv) estableció que la falta de información 

oportuna lo hace solidariamente responsable con el contratista por los perjuicios 

causados, y lo inhabilita por cinco (5) años. 

 

En los contratos de obra, el interventor es, pues, el representante de la entidad pública 

frente al contratista, en relación con los aspectos que requieren conocimientos técnicos, 

bajo cuya responsabilidad se verifica que los trabajos se adelanten conforme a todas las 

reglamentaciones correspondientes, siguiendo los planos, diseños y especificaciones 

realizados por los diseñadores (artículo 4, numeral 24, de la Ley 400 de 1997, modificado 

por el artículo 2 de la Ley 1296 de 2008). 

 

Es por ello que entre el contrato de obra y el contrato de interventoría existe una relación 

de dependencia unilateral o una conexidad funcional unilateral que implica que las 

obligaciones del contrato de obra constituyen, precisamente, el objeto del abstracto del 

contrato de interventoría y, en conjunto, las obligaciones de uno y otro están orientadas 

a un fin práctico común. 

 

Tan manifiesta es la relación de conexidad o de dependencia unilateral que existe entre 

uno y otro negocio jurídico que el contrato de interventoría solo nace si existe un contrato 

de obra que deba ser objeto de interventoría, las obligaciones específicas del contrato 

de interventoría recaen sobre los trabajos propios del contrato de obra y si, por ejemplo, 

este último termina de manera anticipada, el contrato de interventoría carecerá de 
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objeto y, por consiguiente, se extinguirá por la desaparición de aquél, de modo que el 

contrato de interventoría depende del contrato de obra y éste predomina sobre el 

primero , es decir, el de interventoría. 

 

Es por eso que La interventoría de los contratos debe tener el mismo plazo del contrato 

vigilado; es recomendable que la interventoría esté contratada desde el inicio del 

contrato principal. Dicha circunstancia no se cumplió en su momento, teniendo en cuenta 

que al contrato principal de obra correspondiente al No. 362-2022 no le fue contemplado 

un contrato alterno de interventoría que realizara la supervisión y control hasta por la 

misma vigencia del contrato principal, por lo que la administración ha recurrido a 

contratar la interventoría mediante dos (2) procesos de selección por mínima cuantía, 

dando como resultado el contrato 027-2023 cuyo contratista SECOAM INGENIERIA con 

NIT. 900946942 fue encargado de realizar la interventoría en el periodo comprendido 

entre el 16-02-2023 hasta el 30-11-2023 y posteriormente se adjudicó un segundo 

contrato correspondiente al 004-2024 cuyo contratista CONIMASTER SAS con NIT. 

901329522 fue encargado de realizar la interventoría en el periodo comprendido entre 

el 20-02-2024 hasta el 04-10-2024. Ahora bien teniendo en cuenta este antecedente, 

desde la oficina de Infraestructura de la Unidad de Apoyo Logístico del Hospital Militar 

Central se realizó la gestión desde el inicio de la vigencia 2024 de solicitar un proceso 

de interventoría que tenga plazo de ejecución, supervisión y control hasta por la misma 

duración del contrato principal de obra, correspondiente al 362-2022, por cuanto se 

proyectó un proceso por modalidad de selección de Concurso de Méritos Abierto para la 

realización interventoría desde julio de 2024 hasta julio de 2026 incluyendo la solicitud 

de recursos suficientes para realizar la respectiva vigencia futura. Dicha solicitud no 

procedió teniendo en cuenta la circular externa 023 del 25 de julio de 2024 del Ministerio 

de Hacienda por la cual se ciñe la Oficina de Planeación del Hospital Militar Central y que 

establece:  

 

‘’1. Se restringe la recepción de solicitudes de trámite de autorización de vigencias 

futuras con afectación en la vigencia 2025, hasta tanto no se defina el Presupuesto 

General de la Nación 2025 por parte del Congreso de la Republica y/o se cuente con la 

revisión del plan financiero 2025, o que el CONFIS levante dicha restricción.  

2. Que para la vigencia 2025, una vez levantada la restricción del CONFIS, así como 

para las que se soliciten para vigencias 2026 y subsiguientes, los requerimientos de 

autorización de vigencias futuras deben cumplir, además de los requisitos establecidos 

en la Circular 02 de 2012 de la DGPPN, lo establecido por el CONPES en el MGMP 2025-

2028, las normas vigentes sobre la materia, lo establecido por el CONFIS y considerar 

los tiempos operativamente establecidos por este Ministerio para su trámite.  

3. En todo caso, se recomienda a las entidades, en la elaboración de la solicitud de 

autorización de vigencias futuras, verificar la apropiación disponible; de manera que, su 

monto les permita adelantar todas actividades previstas para la vigencia 2025 y cumplir 

con lo previsto en la función de advertencia de la CGR.’’ 

 

Es por lo anterior que la Oficina de Planeación en cabeza de la Dr. Alexandra Ladino, 

comunica que le fue negado el recurso de vigencia futura a dicha dependencia del 

Hospital Militar Central, es por esto que la administración, con la asesoría jurídica 

encabezada por el jefe de unidad Dr. Carlos Rueda, el director del proyecto RA Edgar 

Orlando Herrera y el supervisor del contrato 362-2022 Ing. Tatiana Ramos, toma la 

decisión en comité realizado el día jueves 12 de septiembre de 2024 de realizar el 

presente proceso de selección por mínima cuantía para cubrir la interventoría al contrato 

de mantenimiento 362-2022 durante los meses de octubre, noviembre y diciembre del 

presente año correspondiente al 2024. 

 

Retomando el contexto específico de la conexidad funcional, debe decirse que a través 

del contrato de obra se busca ejecutar el MANTENIMIENTO PERIÓDICO DE LAS 

INSTALACIONES DEL EDIFICIO PRINCIPAL, EDIFICIO FE EN LA CAUSA Y EDIFICIO 



  
 
 ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANÁLISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA 
CUANTIA N°MC-229-2024-HOMIL 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

                                                                                                                              

 

IMÁGENES DIAGNÓSTICAS DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL NIVEL III Y IV; y mediante 

el contrato de interventoría se busca asegurar que los trabajos ejecutados que se lleven 

a cabo en cumplimiento del contrato de obra, sean de buena calidad, que cumplan con 

las reglamentaciones correspondientes y que se adelanten conforme a los planos, 

diseños y especificaciones previamente establecidos. 

 

Así, pues, el fin práctico y común de dichos contratos conexos es lograr que la obra 

material sea ejecutada y que los trabajos sean realizados de manera oportuna y de 

forma idónea, es decir, conforme a lo previsto en los pliegos de condiciones, en los 

planos, en los diseños y en las normas técnicas reglamentarias, para que cumplan las 

condiciones de calidad ofrecidas y sirvan para su uso natural, todo lo cual está orientado 

a satisfacer las necesidades de la institución , para que ésta logre el cumplimiento de 

los fines previstos en el artículo 3 de la Ley 80 de 1993 y, por la misma senda, los fines 

del Estado contemplados en el artículo 2 de la Constitución. 

 

En concordancia con lo estipulado en la Ley de contratación Estatal, el Artículo 32 ley 80 

En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de 

licitación o concurso públicos, la interventoría deberá ser contratada con una persona 

independiente de la entidad contratante y del contratista, quien responderá por los 

hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el artículo 53 

y en virtud en la actualidad se encuentra adjudicado y en ejecución el Contrato De 

Obra No. 362-2022, el cual fue resultado del proceso de LICITACIÓN PÚBLICA 

NO. LP-024-2022-Homil, cuyo objeto es : “Mantenimiento Periódico De Las 

Instalaciones Del Edificio Principal, Edificio Fe En La Causa Y Edificio Imágenes 

Diagnósticas Del Hospital Militar Central”, con plazo de ejecución del contrato será a 

partir del perfeccionamiento (artículo 41 ley 80 de 1993) y cumplimiento de los requisitos 

de ejecución (artículo 41 de la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 ley 1150 de 

2007) hasta el 31 de julio de 2026 y cuyo valor contractual es de CINCO MIL 

SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO CUATRO MIL QUINIENTOS 

SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($5.649.104.567,00), IVA incluido (si aplica), y demás 

gravámenes e impuestos reglamentarios; se hace necesario realizar la contratación para 

la “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, JURÍDICA, FINANCIERA, 

CONTABLE Y AMBIENTAL PARA EL MANTENIMIENTO PERIÓDICO DE LAS 

INSTALACIONES DEL EDIFICIO PRINCIPAL, EDIFICIO FE EN LA CAUSA Y 

EDIFICIO IMÁGENES DIAGNÓSTICAS DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL NIVEL 

III Y IV” que incluye, pero no se limita a las siguientes actividades: 

 

• Revisión de cronograma de actividades.  

• Revisión de pago de aportes a los sistemas de seguridad, EPS, PENSIÓN, ARL, 

CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR y demás requeridos por la ley para el 

contratista y su personal.  

• Revisión de cumplimiento y aplicación de toda la normatividad vigente en cuanto 

a salud ocupacional y trabajo seguro en alturas.  

• Revisión y elaboración de presupuesto para cada espacio cumpliendo con toda la 

normatividad aplicable.  

• Verificación de la calidad de los materiales.  

• Verificación de la calidad y funcionamiento de herramientas y equipos.  

• Verificación de la experticia y calidad de la mano de obra.  

• Verificación de la totalidad de las actividades realizadas.  

• Acompañamiento constante a las actividades de mantenimiento.  

• Elaboración de actas de vecindad, actas de inicio, actas de ejecución de 

actividades, actas de corte de obra, actas de mayores y menores cantidades, 

actas de reunión.  

• Demás aplicables de acuerdo a la legislación colombiana.  
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ANTECEDENTES: 

 

 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 

 

“INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, JURÍDICA, FINANCIERA, 
CONTABLE Y AMBIENTAL PARA EL MANTENIMIENTO PERIÓDICO DE LAS 
INSTALACIONES DEL EDIFICIO PRINCIPAL, EDIFICIO FE EN LA CAUSA Y 

EDIFICIO IMÁGENES DIAGNÓSTICAS DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL NIVEL 
III Y IV”. 

 

3. PRESUPUESTO ESTIMADO DEL PROCESO 

 
El presupuesto oficial para el presente proceso es de VEINTIUN MILLONES 

CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS 
M/CTE ($21.057.574) INCLUIDO IVA, valor que incluye todos los tributos 
que se generen con ocasión a la celebración, ejecución y liquidación del contrato. 

 

4. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

 
El anterior presupuesto se encuentra respaldado por el Certificado de 

Disponibilidad Presupuestal SIIF No. 130724 del 15 de enero de 2024, 
posición catálogo de gasto: C-1505-0100-6-0-20109B-1505024-02-21 Recurso 

21; por concepto de ADQUIS. DE BYS – INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA DE 
NIVEL 3 ADECUADA Y DOTADA – AMPLIACIÓN DE LA CAPACIDAD DE LA 
INFRAESTRUCTURA DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL BOGOTA, expedido por el 

Área de Presupuesto. 
 

 
 

AÑO 

CONTRATO 

CONTRATISTA 

PLAZO 

EJECUCIÓN 

OBJETO 

VALOR 

2023 

 

 

027-2023 

SECOAM 

INGENIERIA 

NIT. 900946942 

 
 
 

Del 16-02-
2023 al 30-

11-2023 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, JURÍDICA, 
FINANCIERA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL PARA EL CONTRATO 
N°362-2022 CUYO OBJETO ES 
"MANTENIMIENTO PERIÓDICO 
DE LAS INSTALACIONES DEL 
EDIFICIO PRINCIPAL, EDIFICIO 
FE EN LA CAUSA Y EDIFICIO 
IMÁGENES DIAGNÓSTICAS DEL 
HOSPITAL MILITAR CENTRAL 
NIVEL III Y IV.’’ 
 

$ 42.638.022 

 

2024 

 

004-2024 

 

CONIMASTER 

S.A.S. 

NIT. 901329522 

 
Del 20-02-
2024 al 04-

10-2024 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, JURÍDICA, 
FINANCIERA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL PARA EL 
MANTENIMIENTO PERIÓDICO 
DE LAS INSTALACIONES DEL 
EDIFICIO PRINCIPAL, EDIFICIO 
FE EN LA CAUSA Y EDIFICIO 
IMÁGENES DIAGNÓSTICAS DEL 
HOSPITAL MILITAR CENTRAL 
NIVEL III Y IV 

$ 37.602.810 
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5. PLAZO DE EJECUCIÓN  

 

El plazo de ejecución será a partir del previo perfeccionamiento del contrato 
(Articulo 41 Ley 80 de 1993) y el cumplimiento de los requisitos de ejecución 
(Artículo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el Articulo 23 Ley 1150 de 

2007) y hasta el 28 DE DICIEMBRE DE 2024. 
 

6. VIGENCIA DEL CONTRATO 

 

La vigencia del contrato será igual al plazo de ejecución y seis (6) meses más. 
 

7. NATURALEZA DEL CONTRATO 

 
Interventoría 

 

8. FORMA DE ADJUDICAR 

 
La adjudicación se realizará total a un único proponente  
 

9. LUGAR DE EJECUCIÓN 

 

El lugar de ejecución será en el Hospital Militar Central ubicado en la Transversal 
3 C No. 49 - 02, en la ciudad de Bogotá, D.C.  
 

10. IDENTIFICACIÓN CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:  

 

De acuerdo con la Codificación de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, el 
servicio a contratar se encuentra codificado de la siguiente manera: 
 

CÓDIGO DEL 
PRODUCTO 

SEGMENTO FAMILIAS CLASES 

80101500 

80- 
SERVICIOS DE GESTION, 
SERVICIOS 
PROFESIONALES DE 
EMPRESA Y SERVICIOS 
ADMINISTRATIVOS 

8010- 

SERVICIOS DE 
ASESORIA DE GESTIÓN 

801015-SERVICIOS DE 
CONSULTORIA DE 

NEGOCIOS Y 
ADMINISTRACIÓN 
CORPORATIVA 

80101600 

80- 
SERVICIOS DE GESTION, 
SERVICIOS 
PROFESIONALES DE 
EMPRESA Y SERVICIOS 
ADMINISTRATIVOS 

8010- 
SERVICIOS DE 
ASESORIA DE GESTIÓN 

801016- 
GERENCIA DE 
PROYECTOS 

81101500 

81- 
SERVICIOS BASADOS EN 
INGENIERA, 
INVESTIGACIÓN Y 
TECNOLOGÍA 

8110- 
SERVICIOS 
PROFESIONALES DE 
INGENIERIA Y 
ARQUITECTURA 

811015- 
INGENIERIA CIVIL Y 
ARQUITECTURA 

 

11. ESPECIFICACIÓN TÉCNICAS 

 
Los bienes y/o servicios a adquirir por parte del Hospital Militar Central deberán 

cumplir con las siguientes especificaciones técnicas, y esta(n) identificado(s) 
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con el tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas, en 

la página web  http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion, por lo cual 
se permite señalar: 

 

N° 

ITEM 

CÓDIGO 

UNSPSC 
DESCRIPCIÓN 

CANT. 

REQUERIDA 

UNIDAD 

MEDIDA 

1 

80101500 

80101600 

81101500 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, JURÍDICA, 

FINANCIERA, CONTABLE Y 

AMBIENTAL PARA EL 

MANTENIMIENTO PERIÓDICO DE 

LAS INSTALACIONES DEL 

EDIFICIO PRINCIPAL, EDIFICIO 

FE EN LA CAUSA Y EDIFICIO 

IMÁGENES DIAGNÓSTICAS DEL 

HOSPITAL MILITAR CENTRAL 

NIVEL III Y IV. 

83 
DIAS 

CALENDAERIO 

 

11.1 FUNCIONES PRELIMINARES 

 

El Interventor deberá estudiar y analizar la programación de las zonas a 

intervenir acorde con las necesidades del Hospital Militar Central coordinando 
con el Supervisor del Contrato y el área de Infraestructura los tiempos de 
ejecución de los mantenimientos en cada área para la totalidad de los 

mantenimientos verificando las actividades a ejecutar en cada espacio para el 
cumplimiento a cabalidad de la Resolución 3100 de 2019 y demás 

complementarias, para lo cual elaborará de manera obligatoria un informe 
preliminar en cada área en conjunto con el contratista, en donde se 
reporten todas las observaciones encontradas en el área y se 

establezcan claramente las actividades a realizar junto con su 
cuantificación y costo. A partir de esto, se elaborará un cronograma de trabajo 

del área solicitando al contratista las correcciones que considere pertinentes en 
cuanto a calidad de los materiales y cantidad de personal para cumplir con los 
cronogramas establecidos. 

 
Estudiar y analizar el contrato suscrito por el Hospital Militar Central para el 

Mantenimiento Periódico de las Instalaciones del Edificio Principal, Edificio Fe En 
La Causa y Edificio Imágenes Diagnósticas del Hospital Militar Central Nivel III y 
IV y tener control sobre su ejecución acorde con los precios contractualmente 

aprobados en el CT-362-2022. 
 

Los interventores tienen la función general de ejercer el control y vigilancia sobre 
la ejecución contractual del contrato vigilado para verificar el cumplimiento de 
las condiciones pactadas en los mismos y como consecuencia de ello, están 

facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el 
desarrollo de la ejecución contractual, impartir instrucciones al contratista y 

hacer recomendaciones encaminadas a lograr la correcta ejecución del objeto 
contratado. 
 

Es obligatorio para el interventor entregar sus órdenes por escrito, en 

concordancia con lo indicado con el Artículo 32 de la Ley 80 de 1993 y los 

http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion
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requerimientos o informes que realice deben ser publicados en el SECOPII, de 

conformidad con lo estipulado en el Artículo 8 del Decreto 103 de 2015. Con 

base en el concepto emitido por Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso 

Administrativo, Sección Tercera. Sentencia 25000-23-26-000-2001-02118-

01(25199) de 28 de febrero de 2013, C.P. Danilo Rojas Betancur, los 

interventores no pueden sustituir a la Entidad Estatal, por tanto no pueden dar 

instrucciones en su nombre. 

- FUNCIONES MINIMAS GERENCIALES DE LA INTERVENTORÍA 

La interventoría está en la obligación de realizar actividades relacionadas con: 
 

• Organización propia de la interventoría  

• Dirección  
• Control  

• Evaluación  
• Retroalimentación 

 

Dentro de las obligaciones se pueden citar: 
 

1. Conocer y entender los términos y condiciones del contrato, objeto de 
supervisión.  

2. Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia del 

contrato y tomar las medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo con el 
ejercicio de la etapa de planeación de identificación de Riesgos y el manejo 

dado a ellos en los Documentos del Proceso.  
3. Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del contrato y de los 

cronogramas previstos en el contrato.  

4. Administrar e intentar solucionar las controversias entre las partes.  
5. Organizar y administrar el recibo de bienes, obras o servicios, su cantidad, 

calidad, especificaciones y demás atributos establecidos en los Documentos 
del Proceso.  

6. Revisar si la ejecución del contrato cumple con los términos del mismo y las 

necesidades de la Entidad Estatal y actuar en consecuencia de acuerdo con 
lo establecido en el contrato.  

7. Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada el recibo de bienes y 
servicio de acuerdo con lo establecido en los Documentos del Proceso.  

8. Informar a la Entidad Estatal de posibles incumplimientos del contratista, 

elaborar y presentar los soportes correspondientes.  
9. Solicitar los informes necesarios y convocar a las reuniones requeridas para 

cumplir con su función.  
10. Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omisión 

que afecte la moralidad pública con los soportes correspondientes.  
11. Suscribir las actas generadas durante la ejecución del contrato para 

documentar las reuniones, acuerdos y controversias entre las partes, así 

como las actas parciales de avance, actas parciales de recibo y actas de 
recibo final. 
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- CONTROL DE LA INTERVENTORÍA EN EL CONTRATO 

 
Técnico  

 
1. Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables.  
2. Revisar que las personas que conforman el equipo del contratista cumpla 

las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato y exigir 
su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario.  

3. Identificar las necesidades de cambio o ajuste y revisar el curso de acción 
con las partes.  

4. Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista y dar 

recomendaciones a la Entidad Estatal sobre el particular  
5. Elaborar la documentación y el soporte necesario frente a la necesidad de 

hacer efectivas las garantías del contrato.  
 

Jurídico 
 
De conformidad con la Circular No. 21 de 2016 de la Procuraduría General de la 

Nación, el seguimiento jurídico del contrato busca la conformidad de la ejecución 
del contrato con el texto del contrato y la normativa aplicable. 

 
En cuanto al alcance del proyecto: Cumplimiento del objeto contractual y las 
obligaciones contractuales, Pagos, Fuerza mayor y caso fortuito y Otras 

circunstancias que afecten el alcance. 
 

En cuanto al plazo: Fecha de inicio del contrato, Fecha de terminación del 
contrato  
También se debe ejercer este control en los amparos de la garantía del contrato 

de obra; en los subcontratos; en los contratos adicionales; en caso de 
suspensiones y reinicio. 

 
Laboral  
 

1. En la contratación de personal del contratista  
2. En la nómina y liquidaciones que realice el contratista  

3. En los pagos parafiscales a los que está obligado el contratista  
4. En caso de reclamaciones presentadas al contratista  
5. En caso de accidentes o conflictos que se presenten con el contratista.  

 
Tributario, presupuestales, financieros y contables 

 
Seguimiento a las actuaciones del contratista en términos presupuestales, 
financieros y contables, para lo cual es recomendable tener en cuenta lo 

siguiente:  
 

1. Pago de IVA  
2. Pago de rete Fuente e ICA  
3. Pago de otros impuestos, tasas o multas que tengan ocurrencia por el contrato 

de obra.  
4. Hacer seguimiento de la gestión financiera del contrato. R  
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5. Revisar y aprobar los documentos necesarios para efectuar los pagos al 

contratista, incluyendo el recibo a satisfacción de los bienes o servicios objeto 
del contrato.  

6. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el 
balance presupuestal del contrato para efecto de pagos y de liquidación del 
mismo.  

7. Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o 
modificación del objeto del contrato cuenten con autorización y se encuentren 

justificados técnica, presupuestal y jurídicamente.  
8. Coordinar las instancias necesarias para adelantar los trámites para la 
liquidación de pagos del contrato y entregar los documentos soporte que le 

correspondan para efectuarla.  
 

En programas especiales  
 

1. En salud ocupacional  
2. En seguridad industrial  
3. En impacto urbano (plan desvío-vallas-para mitigar el impacto urbano)  

4. En gestión ambiental  
5. En gestión social  

6. Plan aseguramiento de calidad  
 
La Interventoría deberá minimizar los posibles riesgos teniendo en 

cuenta:  
 

1. Lista de probables contingencias  
2. Probabilidad de ocurrencia  
3. Evaluación cuantitativa  

4. Propuesta de solución  
5. Impacto de solución: tiempo, dinero y recursos  

6. Designación de responsables de las soluciones  
7. Controles: monitoreo – cambios  
 

- FUNCIONES MINIMAS ADMINISTRATIVAS Y LEGALES 

1. Llevar el control de la programación de los trabajos, tomando las acciones 
del caso para su cumplimiento, incluido el exigir el aumento de personal que 

supla las necesidades de rendimiento acordes a la programación. 
2. Exigir el óptimo rendimiento en la ejecución de los trabajos, el cumplimiento 

de los plazos y los presupuestos de ejecución. 

3. Controlar el programa de obra versus el flujograma de recursos, verificando 
los gastos mensuales de la inversión hasta el término del mismo, sin 

descuidar el control del flujo mensual de obra ejecutada contra programada, 
entregando los reportes respectivos de acuerdo a formatos entregados por 
el Hospital Militar. 

4. Verificar y controlar semanalmente con la firma contratista la inversión, para 
la cual elaborará un acta en la que se relacionen las compras y subcontratos 

a realizar exclusivamente para la obra.  
5. De las compras y subcontratos realizados con cargo, se llevará en una 

carpeta la contabilidad, los documentos soportes (copia de las facturas, 

subcontratos, comprobantes de pago y el extracto bancario mensual) y en 
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un libro la discriminación de cada uno de los gastos y anticipos que fueron 

cancelados con dineros entregados a título de anticipo. De igual manera en 
los informes mensuales de Interventoría se relacionarán las inversiones 

realizadas, el balance respectivo y copia de los documentos contables 
soportes y lo que aplique según lo dispuesto en el artículo 91 de la ley 1474 
de 2011. 

6. Verificar y hacer un listado de los proveedores y subcontratistas en el que se 
incluya dirección, teléfono, fax, producto o actividad suministrada para la 

obra. 
7. Realizar mensualmente arqueos de almacén, extracto bancario y 

documentación contable de las inversiones realizadas. 

8. Suscribir con el contratista las actas de iniciación, recibos parciales de obra, 
liquidación, acta de entrega de las obras dentro de los plazos establecidos 

en el contrato, y si fuere del caso actas de suspensión y reiniciación de obra. 
Tramitar ante el Hospital el alta de almacén, documento obligatorio para 

cancelar el acta de corte. 
9. Llevar actualizado el control presupuestal y de ejecución de las obras. 
10. Elaborar las actas de recibo parcial de obra con sus respectivas memorias de 

cálculo. 
11. Atender diligentemente las solicitudes y consultas del contratista y efectuar 

las reuniones que sean necesarias para la debida ejecución del contrato. 
12. Informar oportunamente el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones 

asumidas por el contratista de obra con el fin de dar aplicación a las 

sanciones correspondientes. La oportunidad está sujeta a los tiempos 
estipulados para la presentación de información en compromisos puntuales 

acordados o los preestablecidos en el manual de interventoría. 
13. Exigir al contratista semanalmente la relación de personal vinculado a la obra 

indicando el nombre, cargo, documento de identidad, libreta militar, 

afiliación al seguro social, seguro colectivo o a una EPS, ARL y pagos 
parafiscales.  

14. Solicitar copia de las planillas de pago de salarios con identificación y cargo 
del trabajador. 

15. Exigir que el contratista cumpla con la legislación ambiental, así como con el 

plan de gestión ambiental aprobado por la autoridad competente 
16. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de la LEY 64 DE 1978 (28 

diciembre) Diario Oficial No. 35.182 de 19 de enero de 1979 (NOTA DE 
VIGENCIA: Derogada por el artículo 78 de la Ley 842 de 2003 y por el artículo 
29 de la Ley 435 de 1998)” Por el cual se reglamenta el ejercicio de la 

Ingeniería, la Arquitectura y profesiones auxiliares”. 
17. Exigir el cumplimiento de la Ley 80 de 1993, “Por la cual se expide el Estatuto 

General de Contratación de la Administración Pública”, Ley 1150 de 2007 
“Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la 
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales 

sobre la contratación con Recursos Públicos”, ley 1474 de 2011 "Por la cual 
se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, 

investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de 
la gestión pública."y decretos reglamentarios. 

18. Exigir al contratista de obra el cumplimiento de la Ley 828 de 2003 “por la 

cual se expiden normas para el Control a la Evasión del Sistema de Seguridad 
Social”. 

19. Solicitar al contratista el cumplimiento de las obligaciones laborales, 
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tributarias y parafiscales. 

20. Exigir Paz y Salvos por liquidación de personal vinculado a las obras, 
compromisos con el Hospital, comercio del sector y subcontratistas. Estos 

compromisos citados incluyen cualquier solicitud y solución a la misma en 
caso de reclamos, quejas o inquietudes del Hospital o de terceros. 

21. En obra llevará un archivo de toda la documentación relacionada con el 

contrato de obra y de Interventoría, recibida y procesada. Documentos que 
al finalizar el proyecto serán entregados al Hospital Militar Central. 

22. Informar al Hospital Militar Central, con quince días de anticipación, la 
solicitud de prórroga y fecha de vencimiento del contrato, previa justificación 
técnica, adjuntando plan de contingencia y reprogramación de obra. 

23. Mensualmente, la Interventoría presentará un pre - acta al Hospital en la 
que se relacionen. En la misma se presentará un balance financiero del 

contrato de obra. De presentarse la necesidad de adicionar el contrato, es 
obligación de la interventoría presentar el balance debidamente soportado y 

avalado por las partes. De igual manera es obligación de la interventoría 
presentar este balance y alcance definido del proyecto por lo menos con un 
mes de anticipación a la terminación de la obra. Lo anterior con el fin de 

evitar traumatismos en la liquidación del contrato y recomendará la posible 
suscripción de contratos modificatorios que no afecten el presupuesto oficial, 

ni el objeto de la obra. 
24. Si es del caso gestionar en coordinación con la firma contratista la suspensión 

temporal del contrato por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, 

debe estar plenamente justificada para ser revisada por el Hospital, para 
aprobación del ordenador del gasto. 

25. Verificar durante la ejecución y terminación de las obras, el cubrimiento y 
vigencia de las pólizas de garantía que debe asumir el contratista de obra. 

26. Analizar semanalmente la ruta crítica, estableciendo con el contratista los 

correctivos necesarios para el cumplimiento de la programación. 
27. Exigir el cumplimiento de las normas de higiene y seguridad de la 

construcción. 
28. Informar al contratista sobre las irregularidades administrativas no 

corregidas, con copia a la aseguradora. 

29. Efectuar las visitas post-entrega de acuerdo al contrato de mantenimiento. 
Las anteriores actividades se complementarán con el manual de funciones 

del interventor del Hospital Militar.  
30. Dar cumplimiento a lo establecido en el contrato de obra en relación con la 

revisión del plan de trabajo, programación de obra, análisis de precios 

unitarios, valla y suscripción del acta de inicio y presentación de concepto 
para la aplicación de las sanciones, si a ello hubiere lugar. 

31. Las demás que sean derivadas del contrato u otros compromisos 
contractuales y los que asignen los supervisores, ordenadores o funcionarios 
responsables de la contratación en cada dependencia. 

32. Estudiar y dar concepto de las solicitudes de prórrogas presentadas por el 
contratista de obra, debidamente sustentadas. En el caso en que el Hospital 

Militar autorice prórrogas, la Interventoría exigirá la ampliación de las 
garantías, y la responsabilidad de la interventoría en la ejecución del 
proyecto, continuara hasta que la obra haya sido liquidada y entregada sin 

que esto altere el valor del contrato de Interventoría. 
33. Verificar, informar y entregar mensualmente una planilla a el Hospital Militar 

Central sobre el cumplimiento de las obligaciones laborales y pagos de 
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aportes parafiscales a cargo del contratista de obra, quien deberá acreditar 

el pago que corresponda para que se liquiden los correspondientes cortes de 
obra, de lo contrario no podrá darse tramite a los pagos de conformidad con 

lo establecido en el artículo 23 de la ley 1150 de 2007 Por medio de la cual 
se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 
1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación con 

Recursos Públicos”. 
34. Como consultor, encontrarse a paz y salvo por estos conceptos y acreditar 

de igual forma el pago de los mismos, de lo contrario no se podrá proceder 
al pago por parte del Hospital Militar Central. 

35. Verificar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de los subcontratos 

que realice el contratista de obra. 
Solicitar el listado de proveedores, quienes deberán certificar que el contratista 

se encuentra a paz y salvo por todo concepto. 

- FUNCIONES FINANCIERAS MINIMAS 

 

1. Verificar y controlar la correcta inversión de los recursos asignados. 
2. De igual forma al presentarse obras adicionales y mayores cantidades de 

obra, realizar un balance financiero y de obra oportuno, a fin de determinar 

los alcances del proyecto y recomendar la posible suscripción de 
modificatorios que no afecten el presupuesto oficial ni el objeto de la obra. 

3. Controlar el programa de obra versus el flujograma de recursos, verificando 
los gastos mensuales de la inversión, hasta el término del mismo, sin 
descuidar el control del flujo mensual de obra ejecutada contra programada, 

entregando los reportes respectivos de acuerdo a formatos entregados por 
el Hospital. 

4. Llevar actualizado el control presupuestal y de ejecución de las obras. 
5. Mensualmente, presentar una pre-acta al Hospital Militar Central en la que 

se relacione las mayores, menores cantidades de obra y obras no incluidas 

en el contrato necesarias para la terminación de los proyectos. En la misma 
pre - acta, se presentará un balance financiero del contrato de obra. La 

diferencia admisible entre las cantidades aceptadas finalmente por el 
Hospital y las presentadas por la Interventoría deben ser no mayores al 10% 
en cada ítem medido. 

 
- FUNCIONES CONTABLES Y FISCALES MÍNIMAS 

 
1. Verificar y controlar semanalmente con la firma contratista la inversión y 

progreso de la ejecución, para la cual debe elaborar un acta en la que se 

relacionen las compras y subcontratos a realizar exclusivamente para la 
obra.  

2. De las compras y subcontratos realizados, se llevará en una carpeta la 
contabilidad, los documentos soportes (copia de las facturas, subcontratos, 
comprobantes de pago y el extracto bancario mensual) y en un libro, la 

discriminación de cada uno de los gastos que fueron canceladas con dineros 
entregados. De igual manera en los informes mensuales de Interventoría se 

relacionará las inversiones realizadas, el balance respectivo y copia de los 
documentos contables soportes. 

3. Realizar mensualmente arqueos de almacén y adjuntar extracto bancario y 
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documentación contable de las inversiones realizadas. 

 
 

 
 
 

- FUNCIONES AMBIENTALES MÍNIMAS 
 

1. El contratista deberá realizar la interventoría de conformidad con la 
legislación vigente (orden nacional, departamental, municipal y/o distrital) 
conforme al alcance del contrato a intervenir en especial en materia 

ambiental y recursos hídricos. 
2. El interventor realizara el control sobre los aspectos e impactos ambientales 

asociados al contrato de obra a ejecutar, con el fin de establecer las acciones 
tendientes a reducir, mitigar y corregir los impactos ambientales 

significativos. 
3. El interventor deberá realizar control sobre los aspectos e impactos 

ambientales asociados al contrato de obra a ejecutar, con el fin de establecer 

las acciones tendientes a reducir, mitigar y corregir los impactos ambientales 
significativos. 

 
- BITÁCORA DE OBRA 

 

Se llevará una bitácora de obra la cual iniciará con la entrega de información 
correspondiente a especificaciones y presupuestos y acta de iniciación, en la 

misma se registrarán todas las actividades diarias, debe estar con el nombre y 
apellido claro, firma de la Interventoría y del representante del constructor en 
la obra. 

 
Diariamente se llevarán los siguientes registros: 

- Fecha 
- Actividades en ejecución 
- Cuantificación de actividades. 

- Materiales Utilizados 
- Observaciones 

- Ensayos realizados en caso de aplicar 
- Áreas intervenidas. 
- Personal utilizado 

- Novedades de personal (verificar cumplimiento seguridad industrial: casco – 
botas – guantes - gafas protectoras., personal accidentado, etc) 

- Inquietudes y observaciones del contratista de obra 
- Respuestas y soluciones de Interventoría 
- Aspectos climáticos observados. 

- Otros aspectos que sean importantes relacionar 
 

- INFORMES SEMANALES, MENSUALES Y FINAL DE INTERVENTORÍA 
 
La Interventoría presentará al Hospital Militar Central informes mensuales de 

obra obligatorios y adicionalmente enviará un informe semanal según formato 
establecido y suministrado por el Hospital, en el que se relacione los 

acontecimientos más importantes transcurridos durante la semana. 
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De igual manera se realizarán comités ordinarios cada mes con la participación 
del contratista e interventoría en las instalaciones del Hospital Militar Central, 

en donde la Interventoría expondrá mediante formato establecido el avance del 
proyecto, de igual el supervisor del contrato podrá convocar comités 
extraordinarios cuando así lo considere. 

 
Tabla de contenido de los informes mensuales y final de interventoría de acuerdo 

a la lista de verificación entregada por el Hospital. 
 

- OTRAS GESTIONES OBLIGATORIAS 

 
1. Realizar cada mes en el Hospital Militar Central comités ordinarios en los que 

intervendrán funcionarios del Hospital, de la Interventoría y en ocasiones 
que lo ameriten del contratista y se hará una presentación formal del avance 

real del contrato por parte de la Interventoría, suscribiendo un acta de los 
puntos tratados y de compromisos que deberán cumplirse en las fechas 
estipuladas. 

2. Realizar cada semana en el sitio donde se adelanta el proyecto comités 
técnicos en los que intervendrán: directores de obra, Interventoría y un 

representante del Hospital. De estos se suscribirá acta de los puntos 
tratados. Se deben programar comités en obra con la presencia de los 
directores tanto de obra como de Interventoría los cuales son de carácter 

obligatorio. 
3. Responder los requerimientos e inquietudes del contratista de obra en un 

plazo no mayor de 24 horas. 
4. Presentar mensualmente el balance de los proyectos a cargo, con la debida 

sustentación de las mayores, menores y obras no previstas o adicionales. 

Para estas últimas deben estar debidamente estudiados y aprobados los 
precios unitarios por parte del Hospital Militar. 

5. Presentar las memorias de cálculo mensualmente por parte de la 
Interventoría, debidamente visadas por los residentes de obra e 
interventoría. No se acepta que se llegue a la liquidación sin estas memorias 

y que se demore este trámite por falta de diligencia del personal en obra y 
de los directores de obra e interventoría. 

6. El trámite de la documentación debe ser inmediato para lo que se utilizarán 
medios electrónicos si fuere del caso (Internet, correo electrónico, fax...) 

7. Contar con medios como computadores, cámara digital, celular, teléfono, 

conexión Internet, que faciliten la preparación de documentación y la 
comunicación en cualquier momento con el Hospital Militar. 

8. Reporte semanal (según formato) del avance detallado por capítulo de las 
obras que se hará los días jueves, vía correo electrónico a la dirección que 
autorice el Supervisor Contrato para tal fin. 

9. El representante legal de la firma interventora será el coordinador y gestor 
permanente entre el Hospital Militar y las firmas contratistas.  

10. Hacer entrega Mensual de un informe detallado de acuerdo a la lista de 
chequeo. 
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ALCANCE Y DESARROLLO DEL PROYECTO 

 
El oferente que resulte seleccionado y de conformidad con el plan de 

mantenimiento establecido por la entidad,  deberá realizar la  Interventoría 
Técnica, Administrativa, Jurídica, Financiera, Contable y Ambiental para el 
Mantenimiento Periódico de las Instalaciones del Edificio Principal, Edificio Fe En 

La Causa y Edificio Imágenes Diagnósticas del Hospital Militar Central Nivel III y 
IV , acorde con los cronogramas establecidos y cumpliendo con las buenas 

prácticas constructivas y normatividad aplicable, adicionalmente, el oferente 
deberá verificar que los sitios en los que se realizan los trabajos cuentan con las 
condiciones necesarias para el desarrollo de los trabajos y el cumplimiento de la 

resolución 3100 de 2019 y demás normatividad complementaria. 
Verificación: El oferente que resulte seleccionado deberá visitar el sitio para el 

cual se realizara el mantenimiento y realizar la revisión de los espacios e 
identificar los materiales, herramientas, equipos, sistemas de protección para 

trabajo seguro en alturas, elementos de señalización y demás elementos 
requeridos para el cumplimiento del objeto contractual, adicionalmente deberá 
coordinar con el contratista y el Hospital Militar Central el inicio de los trabajos 

realizando la intervención por etapas para no afectar el correcto desarrollo de 
las actividades del Hospital Militar Central, se debe tener presente por el oferente 

que la intervención no puede en ningún momento afectar el correcto 
funcionamiento del Hospital Militar Central, por lo cual se deberá elaborar un 
cronograma en el cual se garantice que las diferentes áreas del Hospital Militar 

Central funcionarán en todo momento. 
Entregables: El contratista deberá entregar las respectivas actas de recibo y 

entrega de los espacios, balance inicial y final de la zona intervenida, certificados 
de calidad de los materiales utilizados y las memorias de cálculo, las actas de 
recibo y entrega deben contar con el registro fotográfico en el cual se muestre 

el estado del área antes, durante y posterior a la intervención. 
 

- CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO 

 

En atención a lo dispuesto en la Resolución 312 de 2019 del Ministerio de 
Trabajo, el oferente que resulte seleccionado deberá presentar al supervisor 

certificación expedida por la Entidad competente en la que conste del 
cumplimiento de las Normas de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 

- SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO:  

 

De conformidad con art. 18, Resolución No. 957 de 2005 de la Comunidad Andina 
de Naciones “Los Empleadores, las Empresas, los Contratistas, Subcontratistas, 
Enganchadores y demás Modalidades de Intermediación Laboral existentes en 

los Países Miembros, serán solidariamente responsables, frente a los 
trabajadores, de acuerdo a los parámetros que establezca la Legislación Nacional 

de cada País Miembro respecto a las obligaciones y responsabilidades que se 
señalan en el presente Reglamento”. 

Por lo anterior, el oferente que resulte seleccionado deberá garantizar que, en 
su Contratación, se verifique el cumplimiento de las normas que Regulan el 
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) por parte de 
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los empleados, subcontratistas y demás actores durante la ejecución del 

proyecto (Art.2.2.4.6.27 del D.1072/15) y del futuro Contratista durante la 
ejecución del Contrato (Art.2.2.4.6.28 del D.1072/15).  

De conformidad con los artículos 14 y 23 de la Resolución No. 0312 de 2019 del 
Ministerio de Trabajo, el oferente que resulte seleccionados deberá tener en 
cuenta en sus procesos, los aspectos relacionados en el mismo, así como lo 

Reglamentado en el Art. 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 del Ministerio de 
Trabajo.  

 El oferente que resulte seleccionado verificará la protección, frente a los Riesgos 
Laborales a los que se encuentren expuestos, para prevenir accidentes de 
trabajo y enfermedades laborales, promoviendo la cultura del autocuidado.   

 Para suscribir el ACTA DE INICIO de ejecución del futuro Contrato, el oferente 
que resulte seleccionado deberá cumplir los siguientes requisitos: 

(i) Entregar al supervisor relación del personal que pondrá a disposición para la 
ejecución del Contrato 

(ii) Entregar al supervisor/supervisor copia de la afiliación a Seguridad Social en 
Salud, Pensión y Riesgos Laborales de la totalidad del personal con el que 
ejecutará el Contrato.   

  
Durante el Plazo de ejecución del Contrato, el oferente que resulte seleccionado 

se obliga a cumplir las siguientes obligaciones generales del Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST):     

I. Permitir que el personal con el que ejecutará el Contrato asista a las 

Capacitaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo 
(Art.2.2.4.6.11,D.1072/15).  

II. Pagar oportunamente la Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos 
Laborales de la totalidad del Personal con el que ejecute el Contrato. 

III. Acreditar para cada uno de los Pagos que se encuentra al día en el Pago 

de Aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos 
Laborales, así como los Aportes Parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de 

Compensación Familiar), cuando corresponda, mediante la certificación 
expedida por el Revisor Fiscal o Representante Legal, según sea el caso, 
de acuerdo con lo ordenado en el Art.50 de la Ley 789 de 2002 y demás 

normas concordantes.  
IV. Identificar, prevenir y mitigar Riesgos de Seguridad y Salud en el trabajo 

que puedan afectar al personal con el que ejecute el Contrato, y responder 
civil y penalmente por el incumplimiento de esta obligación.  

V. Dotar a su personal de los elementos de Protección Personal necesarios 

para la ejecución del Contrato.  
VI. Cumplir con los lineamientos y las recomendaciones efectuadas por la 

Secretaria General - Grupo de Talento Humano, a través de la aplicación 
de Políticas, programas y/o Procedimientos de Seguridad, para prevenir 
accidentes de trabajo y/o enfermedades laborales de su personal, durante 

la ejecución del Contrato.  
VII. En caso de accidente de trabajo del personal dispuesto para la ejecución 

del Contrato debe diligenciar el FORMATO ÚNICO DE REPORTE DE 
ACCIDENTE DE TRABAJO (FURAT), reportarlo a su respectiva 
Administradora de Riesgos Laborales y adelantar su investigación para la 

toma de acciones que prevengan la ocurrencia de nuevos eventos.  
VIII. Cumplir las fases de implementación del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo.  



  
 
 ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANÁLISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA 
CUANTIA N°MC-229-2024-HOMIL 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

                                                                                                                              

 

IX. Reportar al Supervisor del Contrato y/o supervisión cualquier acto o 

condición insegura encontrada en la Entidad durante la ejecución del 
Contrato.  

X. Los Contratistas y Subcontratistas deben conocer los Protocolos de 
reporte de accidente de trabajo de su Empresa, y entre estos, conocer los 
números de contacto de las personas responsables del Sistema de Gestión 

Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) para poderlo contactar en caso 
de emergencia.  

XI. Todo el personal Contratado por la empresa Contratista debe tener 
inducción en Seguridad y Salud en el Trabajo (o reinducción según sea el 
caso), así como capacitaciones en los riesgos a los que se encuentran 

expuestos en su labor.  
XII. La empresa Contratista debe velar por el cumplimiento de la normativa 

vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo para cualquiera de las 
actividades realizadas para la ejecución del Contrato.   

XIII. Asignar un vigía y/o Responsable Seguridad y Salud en el Trabajo 
y Medio Ambiente, para los Proyectos de Obra Civil, así como un 
Coordinador de Alturas para los trabajos que se desarrollen a más de 1,5 

metros sobre un nivel inferior, de acuerdo a lo establecido por la 
legislación vigente. 

 
Nota: Dada la actualización e implementación de la norma para el trabajo 
seguro en alturas Resolución 4272 de 2021, el oferente que resulte seleccionado 

deberá implementar y aplicar dicha resolución en los tiempos establecidos en la 
misma para el desarrollo de los trabajos. Adicionalmente, el contratista deberá 

acogerse e implementar todas las normas que se actualicen y/o generen durante 
la vigencia del contrato en cuanto a Seguridad y Salud en el trabajo. 
 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

Sin perjuicio de las demás obligaciones que se desprendan de la Constitución 
Política de la República de Colombia, del Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública, de las normas pertinentes, de las particulares que 

correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en 
otros apartes del presente proceso y de las consignadas específicamente en el 

contenido del contrato, el contratista contrae, entre otras, las siguientes: 
 

- OBLIGACIONES TECNICAS MINIMAS: 

Sin perjuicio de lo establecido en los apéndices del contrato, el oferente que 
resulte seleccionado debe cumplir con lo establecido en las normas, códigos y/o 
reglamentos de diseño y construcción local hospitalaria, educacional y 

habitacional nacional e internacional aplicables a todos y cada uno de los 
materiales, actividades y procesos para desarrollar el objeto del contrato. 

 
A continuación, se relacionan las principales normas técnicas que debe cumplir 
el contratista en desarrollo del contrato: 

 
GENERALES: 

 
a) Resolución 2003/14. La Resolución 2003 de 2014 tiene como objeto definir 

los procedimientos y condiciones de inscripción de los Prestadores de 
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Servicios de Salud y de habilitación de servicios de salud, así como adoptar 

el Manual de Inscripción de Prestadores y Habilitación de Servicios de Salud.  
b) Ley de Seguridad Social en salud en Colombia.  

c) DECRETO 2174 DE NOVIEMBRE 28 DE 1996 DEL MINISTERIO DE LA 
PROTECCIÓN SOCIAL. Por el cual se organiza el sistema Obligatorio de 
Garantía de Calidad del Sistema General de seguridad Social en Salud. 

d) RESOLUCIÓN 445 de 1996 DEL MINISTERIO DE SALUDO por la cual se 
dictan normas para el cumplimiento del Título IV de la Ley 09 de 1979 en lo 

referente a las condiciones sanitarias que deben cumplir las instituciones 
Prestadoras de Servicios de Salud y se dictan otras disposiciones técnicas y 
administrativas. 

e) RESOLUCIÓN 3100 de 2019 DEL MINISTERIO DE LA PROTECCIÓN SOCIAL. 
Por la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripción de los 

prestadores de servicios de salud y de habilitación de los servicios de salud 
y se adopta el Manual de Inscripción de Prestadores y Habilitación de 

Servicios de Salud. 
f) RESOLUCIÓN 1164 De 2002 DEL MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE “Por el 

cual se Adopta el Manual de Procedimientos para la Gestión Integral de los 

Residuos Hospitalarios y Similares” 
g) RESOLUCIÓN 5261 DE AGOSTO 5 DE 1994 DEL MINISTERIO DE LA 

PROTECCIÓN SOCIAL. Por la cual se establece el Manual de Actividades, 
Intervenciones y Procedimientos del Plan Obligatorio de Salud en el Sistema 
General de Seguridad Social en Salud y se definen los procedimientos y 

condiciones de inscripción de los prestadores de servicios de salud y de 
habilitación de los servicios de salud y se adopta el Manual de Inscripción de 

Prestadores y Habilitación de Servicios de Salud 
h) RESOLUCIÓN 4445 DE DICIEMBRE 2 DE 1996 DEL MINISTERIO DE LA 

PROTECCIÓN SOCIAL. Por la cual se dictan normas para el cumplimiento del 

contenido del título cuarto de la Ley 09/79 en lo referente a las condiciones 
sanitarias que deben cumplir las Instituciones Prestadoras de servicios de 

Salud y se dictan otras disposiciones técnicas y administrativas. 
i) RESOLUCIÓN 2003 DEL 28 DE MAYO DE 2014 DEL MINISTERIO DE LA 

PROTECCIÓN SOCIAL. Por el cual se definen los procesos y condiciones de 

inspección de los prestadores de servicios de salud y de habilitación de 
servicios de salud. 

j) RESOLUCIÓN NÚMERO 2674 DEL 22 DE JULIO DEL 2013. Por lo cual se dicta 
requisitos y condiciones las cuales el Instituto Nacional de Vigilancia de 
Medicamentos y Alimentos – INVIMA como autoridad sanitaria del orden 

nacional, deberá expedir los registros, permisos o notificaciones sanitarias. 
k) LEY 9 DEL 24 DE ENERO DE 1979. Por la cual se dictan medidas sanitarias. 

l) NSR-2010 y demás decretos y resoluciones complementarias. 
m) Manuales de Instalación, Cuidado y Mantenimiento de Impermeabilizaciones 

con mantos asfálticos. 

n) Normatividad Vigente Aplicable. 
 

EQUIPO Y PERSONAL DISPONIBLE 

 
El contratista debe tener disponible para la ejecución de los trabajos, el equipo 

necesario para dar cumplimiento al objeto del contrato. 
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El contratista debe tener disponible para la ejecución de los trabajos, el personal 

para el cumplimiento del contrato, adicionalmente, debe estar en condiciones de 
sustituir el personal que no cumpla con los protocolos de seguridad del Hospital 

Militar Central.  
 
Es responsabilidad del OFERENTE los riesgos, el transporte y permanencia de los 

equipos y del personal, en los sitios de trabajo durante el tiempo de ejecución 
objeto del presente proceso. 

 
REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Se debe llevar un registro fotográfico de la ejecución, desde su inicio hasta su 
finalización, este registro será entregado a la culminación de cada corte de 

actividades, al supervisor del contrato. 
 
ASPECTOS GENERALES DE LA EJECUCIÓN 

 
a. Seguridad Industrial: El contratista debe acatar todas las normas 

aplicables referidas al objeto del presente proceso contractual y cumplir con 

todas las medidas de seguridad de su personal y de terceros, en cuanto a la 
prevención de accidentes y seguridad industrial, que estén vigentes y hayan 

sido dictadas por las entidades competentes, las cuales serán publicadas en 
los lugares más visibles y vulnerables en cuanto a seguridad industrial. 
 

b. Dotación de Personal: Todo el personal que labore en la ejecución del 
objeto contractual por cuenta del contratista, deberá tener en todo momento 

la dotación que requiera, según la labor que ejecute, y siguiendo lo 
determinado en estos casos por el Ministerio de la Protección Social, en 
cuanto al número de dotaciones, de acuerdo con la permanencia y tiempo 

de trabajo. Todo el personal designado para la ejecución del objeto 
contractual, sin excepción, deberá para el ingreso a las instalaciones del 

Hospital Militar portar un carné de identificación con foto, datos personales, 
oficio y fecha de ingreso.  

 

c. Responsabilidad del futuro contratista: La responsabilidad del personal 
a contratar será atribuida exclusivamente a la empresa contratista, quien 

deberá responder por la ARL, seguros, cesantías y demás gastos que 
implican la contratación del personal en Colombia, (Ley 100 de 1993, Ley 
797 de 2003, Ley 789 de 2002, Decreto 0862 de fecha 26 de abril de 2013 

y demás normas concordantes) para llevar a cabo las tareas encomendadas. 
 

El contratista asumirá todos los riesgos profesionales y demás erogaciones 
en que puedan incurrir sus trabajadores con ocasión del desarrollo de los 
servicios objeto del presente proceso, es decir que no existirá vínculo laboral 

alguno el Hospital Militar Central y el personal que desarrollará los trabajos.  
 

El contratista en coordinación con la oficina de seguridad gestionará los 
correspondientes permisos y documentación necesaria como estudios de 

seguridad del personal, ficheros, autorizaciones y demás que sean 
necesarias para garantizar el ingreso del personal a las instalaciones del 
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Hospital Militar central, donde se desarrollarán los trabajos objeto del 

presente proceso. 
 

d. Responsabilidad de los interventores: Las Entidades Estatales, los 
interventores que intervienen en la celebración, ejecución y liquidación de 
los contratos son responsables por sus actuaciones y omisiones. En 

consecuencia, responden civil, fiscal, penal y disciplinariamente por las faltas 
que cometan en el ejercicio de sus funciones. 

 
 
i. Responsabilidad civil  

 
Las personas son responsables de reparar el daño que han causado a otro. 

Esta responsabilidad trae consigo la obligación de pagar una 
indemnización de perjuicios a quien ha sufrido el daño. Los interventores 

deben responder a través de la acción de repetición o el llamamiento en 
garantía cuando con ocasión de sus actos u omisiones hayan causado 
daño. 

 
El interventor que no informe oportunamente a la Entidad Estatal del 

posible incumplimiento parcial o total de obligaciones a cargo del 
contratista que vigila, puede ser considerado solidariamente responsable 
de los perjuicios que se ocasionen con el incumplimiento.  

 
Para que exista responsabilidad civil y pueda ejercerse cualquiera de las 

acciones antes mencionadas, es necesario que la actuación del supervisor 
o interventor haya sido dolosa o gravemente culposa. 
 

ii. Responsabilidad fiscal 
  

La responsabilidad fiscal es imputable a los particulares, cuando en el 
ejercicio de la gestión fiscal causan de forma dolosa o culposa un daño al 
patrimonio del Estado. La responsabilidad fiscal busca proteger los 

recursos públicos y garantizar la reparación de los daños causados por el 
gasto público irregular.  

 
Los interventores pueden ser responsables fiscales cuando el 
incumplimiento de sus funciones de control y vigilancia ocasiona un 

detrimento patrimonial para la Entidad Estatal. La responsabilidad fiscal 
de los supervisores o interventores se presume cuando: (i) hayan sido 

condenados penalmente o sancionados disciplinariamente por los mismos 
hechos a título de dolo y (ii) omitan el cumplimiento de las obligaciones 
propias de los contratos de interventoría o de las funciones de supervisión, 

de manera que no se establezca la correcta ejecución del objeto 
contractual o el cumplimiento de las condiciones de calidad y oportunidad 

ofrecidas por los contratistas. 
 

iii. Responsabilidad disciplinaria  

 
La responsabilidad disciplinaria se configura cuando un particular que 

ejerce funciones públicas incurre en alguna de las faltas estipuladas en el 
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Código Disciplinario Único, que implique el incumplimiento de sus deberes 

funcionales, la extralimitación en el ejercicio de derechos y funciones, 
prohibiciones, o la violación del régimen de inhabilidades, 

incompatibilidades, impedimentos y conflicto de intereses, sin estar 
amparado por una causal de exclusión de responsabilidad. 
 

Para el caso específico de los interventores, la responsabilidad disciplinaria 
se configura cuando: (i) no se exigen la calidad de los bienes y servicios 

contratados acordada en el contrato vigilado o exigida por las normas 
técnicas obligatorias; (ii) se certifica como recibida a satisfacción una obra 
que no ha sido ejecutada a cabalidad; y (iii) se omite el deber de informar 

a la Entidad Estatal contratante los hechos o circunstancias que puedan 
constituir actos de corrupción tipificados como conductas punibles, o que 

puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando 
se presente un posible incumplimiento. 

 
iv. Responsabilidad Penal 

 

La responsabilidad penal es aquella derivada de actuaciones que 
transgreden, sin justificación legítima, los bienes jurídicos tutelados por el 

ordenamiento penal. En el caso particular de los interventores la 
responsabilidad penal se configura cuando cualquiera de ellos incurre en 
alguna de las conductas tipificadas como delitos contra la administración 

pública, es decir, peculado, concusión, cohecho, celebración indebida de 
contratos, tráfico de influencias, enriquecimiento ilícito y prevaricato. 

Dentro del proceso que se adelante por responsabilidad penal en las 
condiciones descritas, también puede hacerse exigible la responsabilidad 
civil o patrimonial 

 
El contratista en coordinación con la oficina de seguridad gestionará los 

correspondientes permisos y documentación necesaria como estudios de 
seguridad del personal, ficheros, autorizaciones y demás que sean 
necesarias para garantizar el ingreso del personal a las instalaciones del 

Hospital Militar central, donde se desarrollarán los trabajos objeto del 
presente proceso. 

 
ASPECTOS AMBIENTALES 

 

PLAN DE MANEJO AMBIENTAL: El oferente que resulte seleccionado deberá 
ceñirse al plan de manejo ambiental del Hospital Militar Central y a las 
disposiciones legales vigentes según la ley 99 de 1993 donde se crea el Ministerio 

de Medio Ambiente y todas las disposiciones del manejo ambiental en el país 
con sus Decretos Reglamentarios.   

 
El oferente que resulte seleccionado organizará los trabajos de tal forma que los 
procedimientos aplicados sean compatibles, no solo con los requerimientos 

técnicos necesarios, sino con las disposiciones legales al respecto, incluidas en 
la Guía Ambiental para Interventores y contratistas, el Código de Recursos 

Naturales, permisos y servidumbres otorgadas por autoridades competentes.  
 

EXONERACIÓN DE RESPONSABILIDAD A LA ENTIDAD CONTRATANTE 
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Durante la ejecución del contrato, la responsabilidad del pago de los respectivos, 
seguros, cesantías, EPS, pensiones, ARL y demás gastos que implican la 

contratación del personal, además de las dotaciones y/o uniformes que utilizaran 
en el desarrollo del objeto contractual, para llevar a cabo las tareas 
encomendadas, será exclusivamente del oferente que resulte seleccionado. 

 
Igualmente, no existirá ningún vínculo laboral entre el Hospital Militar Central y 

el personal que desarrolla el objeto contractual que consiste en la 
“Interventoría Técnica, Administrativa, Jurídica, Financiera, Contable y 
Ambiental para el Mantenimiento Periódico de las Instalaciones del 

Edificio Principal, Edificio Fe En La Causa y Edificio Imágenes 
Diagnósticas del Hospital Militar Central Nivel III y IV”. 

 
CONFIDENCIALIDAD 

 

El oferente que resulte seleccionado para el desarrollo del presente contrato se 
obliga para con EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL a no suministrar ninguna clase 

de información o detalle a terceros de la cual tengan conocimiento en 
cumplimiento del contrato, de igual manera suscribirá con el personal utilizado 
para el desarrollo del contrato, los correspondientes compromisos de 

confidencialidad. 
 

VISITA TÉCNICA DE CARÁCTER OPCIONAL (No obligatoria) 
 
El sitio de obra se encuentra ubicado en la transversal 3C N° 49-02 Hospital 

Militar Central, de acuerdo a la publicación en la plataforma SECOP II. 
 

El hecho que los proponentes no se familiaricen debidamente con los detalles y 
condiciones bajo las cuales serán ejecutados los trabajos, no se considerara 
como excusa válida para posteriores reclamaciones. 

 
- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 

En la ejecución del contrato de obra el oferente que resulte seleccionado deberá:   

 
1. Presentar al momento de suscribir el acta de inicio las hojas de vida del 

personal que estará a cargo de la interventoría. 
2. Presentar antes del inicio de los trabajos el registro fotográfico de las 

áreas a intervenir. 

3. Prestar su total colaboración para la mejor realización del objeto 
contractual. 

4. Cumplir con los porcentajes de tiempo para el personal indicado en los 
pliegos de condiciones en el sitio de ejecución de la obra durante el 
desarrollo de los trabajos. 

5. Asistir a las reuniones que se programen por el Hospital Militar Central a 
fin de verificar las condiciones de cada espacio y los avances en la 

ejecución de los trabajos. 
6. Pagar, bajo exclusiva responsabilidad, los salarios y prestaciones sociales 

del personal que emplee, con base en las normas legales vigentes y 
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cumplir con el pago de aportes parafiscales establecidos en la ley los 

cuales deberán ser presentados antes de su vencimiento. 
7. Asegurar que todo el personal utilizado tenga al día su afiliación a EPS, 

ARL y fondo de prestaciones, así como las demás prestaciones e 
indemnizaciones a que haya lugar. 

8. Presentar informes semanales de avance para el control y supervisión 

durante la ejecución del contrato. 
9. Llevar bitácora de obra para el control y supervisión durante la ejecución 

de la misma, en la bitácora se debe relacionar el personal presente, las 
visitas de la supervisión/interventoría del contrato, las actividades 
desarrolladas y los pormenores que se presenten durante el desarrollo del 

proyecto. 
10.Presentar dentro de los diez (10) primeros días de cada mes al 

supervisor/interventoría las planillas de aportes a los sistemas de 
seguridad para todo el personal que se encuentra laborando. 

11.Cumplir con todas las normas de seguridad industrial del personal a su 
cargo, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes. 

12.Consultar con el supervisor/interventor y solicitar aprobación previa sobre 

cualquier modificación a la programación y/o en las actividades a realizar. 
13.Suministrar al supervisor todos los informes por escrito que este requiera, 

sobre cualquier aspecto. 
14.Cumplir todas las obligaciones que se deriven de la naturaleza del 

contrato, así como todas las normas, las leyes y reglamentos vigentes, o 

que se expidan posteriormente y que contemplen aspectos relativos a la 
ejecución de obras como la aquí contratada. 

15.Presentar informe final al culminar las actividades contratadas junto con 
el registro fotográfico. 

16.Presentar para las áreas a intervenir las memorias de cantidades junto 

con el respectivo presupuesto, antes del inicio de los trabajos. 
17.Cumplir con las demás instrucciones que le sean impartidas por el 

supervisor/interventor del contrato, que se deriven o tengan relación con 
la naturaleza del contrato. 

18.Cumplir con todas las normas sanitarias ofreciendo los elementos de 

protección personal y cumplimiento de todos los protocolos de 
bioseguridad necesario para evitar el contagio del covid-19 en su 

personal. 
19.No estar incurso en la Causal de Inhabilidad para Contratar con el Estado 

establecida en el Art. 5 de la Ley 828 de 2003 

20.Cumplir con las fases de implementación del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) establecidas en la Resolución 

No. 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo. 
21.Acoger e implementar para el trabajo seguro en alturas la Resolución 4272 

de 2021 en los tiempos establecidos en la misma para el desarrollo de los 

trabajos 
 

 

4.2.1  OBLIGACIONES GENERALES DEL HOSPITAL MILITAR 

CENTRAL:   
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1. Ejecutar el contrato bajo los lineamientos establecidos por el artículo 4 y 5 

de la Ley 80 de 1993. 

2. Cumplir con las normas internas, acreditación y habilitación de la Entidad, 

acorde con la constitución política y demás normas concomitantes, que 

apliquen a la materia de qué trata el presente libelo contractual. 

3. Desarrollar las actividades, conforme a lo establecido en los estudios previos 

y el contrato celebrado. 

4. Rendir al supervisor, informes mensuales sobre la ejecución del contrato, 

anexando a los mismos los soportes de pago mensuales oportunos a la 

afiliación del contratista al sistema de pensión, salud y riesgos profesionales, 

conforme a lo previsto en el Artículo 282 de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 

de 2002, la Ley 828 de 2003 y en el Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

5. Transferir al HOSPITAL de ser procedente, la tecnología utilizada para la 

ejecución del presente contrato, y entregar los documentos o trabajos 

producidos con ocasión de la ejecución del contrato, ya sea en medio impreso 

o por cualquier medio electrónico. 

6. Al finalizar el contrato entregar mediante inventario todos y cada uno de los 

documentos producto del objeto contractual, que reposen tanto en soporte 

físico en archivos tradicionales, como a los documentos electrónicos que se 

encuentren en equipos de cómputo, medios portátiles y en general en 

cualquier dispositivo o medio electrónico, en atención a lo establecido en la 

normatividad archivística 

7. Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones 

derivadas del contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren 

imputables y que causen daño o perjuicio al HOSPITAL de acuerdo con el 

artículo 52 de la Ley 80 de 1993 

8. Cumplir con las políticas de seguridad de información y mantener 

actualizadas las plataformas y aplicativos que se manejan en el HOSPITAL. 

9. Informar al supervisor del contrato, la terminación anticipada del contrato, 

con una antelación no inferior a diez (10) días hábiles.  

10.Realizar el cargue mensual de los documentos que evidencien el 

cumplimiento de las obligaciones en la plataforma electrónica – SECOP II. 

11.Actualizar los formularios de Solicitud de Vinculación en los plazos y medios 

que defina la Entidad. 

12.Actualizar hoja de vida en el Sistema SIGEP o crear la misma cuando no se 

haya contratado con el estado. 

13.Apoyar la supervisión en el caso que sea requerido. 

14.Dar cumplimiento a los procedimientos, normas y controles para prevenir los 

riesgos asociados al LA/FT y a las políticas, funciones y procedimientos 

contenidos en el CÓDIGO DE ÉTICA Y BUEN GOBIERNO y en los Manuales 

SARLAFT y SICOF o aquellas normas que lo modifiquen o reemplacen, para 

garantizar el funcionamiento eficiente, efectivo y oportuno del SARLAFT; así 

como a las políticas y procedimientos para la prevención y Resolución de los 

conflictos de interés. 

15.Comunicar al Oficial de Cumplimiento cuando detecte una operación inusual 

relacionada con las actividades a su cargo y colaborar en la provisión de 

información para establecer si ésta constituye una operación sospechosa. 
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16.No dar a conocer a las personas que hayan efectuado o intenten efectuar 

operaciones sospechosas, que se ha comunicado a la UIAF información sobre 

las mismas. 

17.Participar y/o asistir en las actividades de sensibilización y/o capacitación que 

se adelanten en la Entidad en materia de prevención del lavado de activos y 

financiación del terrorismo. 

18.El Personal asignado que dentro de sus actividades tenga el ROL de 

FUNCIONARIO ante el SARLAFT del HOSPITAL MILITAR CENTRAL deberá 

guardar reserva sobre los resultados de la consulta de terceros en las listas 

vinculantes y restrictivas solicitados y la información registrada en el 

Formulario SARLAFT establecido por la entidad. 

19.En los canales de atención al ciudadano, el personal que dentro de sus 

actividades hagan parte del ciclo en la recepción, registro, tipificación, 

direccionamiento, y gestión de una denuncia de posibles actos de corrupción, 

Opacidad, Fraude o Soborno, deberá garantizar la protección de identidad del 

denunciante y la reserva de la información suministrada, así como de las 

pruebas allegadas; para ello se obliga a suscribir un compromiso de 

confidencialidad y no divulgación de la información ante el Oficial de 

Cumplimiento de la entidad. 

20.Dar cumplimiento con la política de SARLAFT de la entidad que indica que "El 

HOMIL no establecerá o mantendrá vínculos con personas naturales o 

jurídicas que resulten involucradas en actividades ilícitas o haya sido incluida 

en listas de control verificadas por la Entidad", para lo cual deberá enviar al 

correo oficialcumplimiento@homil.gov.co con el asunto: año actual – clase 

de vínculo – número de cedula los documentos relacionados a continuación 

en formato PDF: Formulario SARLAFT actualizado y firmado con huella, copia 

de la Cedula de ciudadanía (por ambos lados), Registro Único Tributario – 

RUT con fecha de generación, Declaración de bienes y rentas de los 2 últimos 

años (Declaración de bienes (SIGEP) para los no declarantes -  Declaración 

de bienes y rentas (DIAN) para los declarantes, certificación bancaria con 

fecha no superior a 60 días.  

21.Cumplir con las metas fijadas por el supervisor del contrato. 

22.Apoyar las emergencias sanitarias declaradas por el Gobierno Nacional, de 

acuerdo a la normatividad vigente, teniendo en cuenta la idoneidad, 

experiencia y las necesidades institucionales. 

23.Cumplir requisitos, normas y procedimientos establecidos por el Área de 

Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital Militar Central. 

24.Procurar el cuidado de su salud y suministrar información clara, veraz y 

completa sobre su estado de salud. 

25.Hacer buen uso de los elementos de protección personal necesarios para la 

actividad contratada. 

26.Mantener una actitud proactiva en el ejercicio diario de su profesión. 

27.Cumplir y velar por el seguimiento de las normas de bioseguridad, salud 

ocupacional, gestión ambiental y calidad, con el fin de disminuir los riesgos 

tanto para el personal de la Entidad, como para la comunidad y el medio 

ambiente. 

28.Promover en el grupo, la cultura de valores y principios de la institución. 

mailto:oficialcumplimiento@homil.gov.co
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29.Las demás actividades asignadas por la autoridad competente, de acuerdo 

con el nivel, naturaleza y el área de desempeño del contrato. 

 

12. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN DEL 

MISMO 

 
El presupuesto oficial para el presente proceso es de VEINTIUN MILLONES 

CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE 

($21.057.574) INCLUIDO IVA, valor que incluye todos los tributos que se generen 

con ocasión a la celebración, ejecución y liquidación del contrato, discriminados así: 

 

El anterior presupuesto se encuentra respaldado por el Certificado de Disponibilidad 

Presupuestal SIIF No. 130724 del 15 de enero de 2024, posición catálogo de gasto: 

C-1505-0100-6-0-20109B-1505024-02-21 Recurso 21; por concepto de ADQUIS. DE 

BYS – INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA DE NIVEL 3 ADECUADA Y DOTADA – 

AMPLIACIÓN DE LA CAPACIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA DEL HOSPITAL MILITAR 

CENTRAL BOGOTA, expedido por el Área de Presupuesto. 

 

 
 

 

 

 

El valor del presupuesto se encuentra incluido Impuestos, Tasas y Gravámenes. 

 

El Contratista deberá responder por el pago de los impuestos, tasas y similares que 

cause la suscripción y legalización del contrato, entre ellos:  

 

• Retefuente 

• ReteICA 

• ReteIVA 

 

Nota: Se aclara que la carga Impositiva se aplicara de acuerdo con el perfil tributario del 

adjudicatario y a la naturaleza del contrato conforme al Estatuto Tributario Vigente. 
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12.1 ANALISIS DEL SECTOR – ESTUDIO DEL MERCADO  

 

El HOSPITAL MILITAR CENTRAL como entidad jurídica, con autonomía administrativa y 

financiera, adscrita al Ministerio de Defensa Nacional adelanta la adquisición de bienes 

y servicios en aras de cumplir con los fines de la contratación estatal y del Estado 

Colombiano tal como lo establece la Ley 80 de 1993, por lo anterior y tal como fue 

justificado en los fundamentos jurídicos del presente documento la modalidad de Mínima 

Cuantía para contratar la interventoría del mantenimiento periódico de las instalaciones 

del Hospital Militar Central. 

 

ANÁLISIS DEL SECTOR – ESTUDIO DEL MERCADO 

 

El Hospital Militar Central, atendiendo lo ordenado en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del 

Decreto 1082 de 2015 y en aplicación de la Guía de Elaboración de Estudios de Sector 

GEES de Colombia Compra Eficiente, se establece el siguiente análisis: 

 

 

ACTIVIDAD ECONÓMICA 2023 Y AÑO CORRIDO 2024 

 

La economía mundial se enfrenta al riesgo de un largo periodo de bajo crecimiento, ya 

que siguen sin resolverse los efectos persistentes de la pandemia COVID-19, el impacto 

cada vez mayor del cambio climático y los retos estructurales macroeconómicos, según 

apunta la última actualización del informe de Situación y Perspectivas de la Economía 

Mundial. 

 

La actividad económica mundial continúa experimentando una desaceleración 

generalizada y más acentuada de lo previsto, con la inflación más alta registrada 

en varios decenios. La crisis del costo de vida, el endurecimiento de las 

condiciones financieras en la mayoría de las regiones, la invasión rusa de Ucrania 

y la persistencia de la pandemia de COVID-19 inciden notablemente en el 

crecimiento económico de las regiones.  

 

La economía mundial con un crecimiento cercano al 2,3% en 2023 (un 0,4% respecto a 

la previsión de enero) y un crecimiento esperado de 2,5% en 2024 (-0,2 puntos 

porcentuales), lo que supone un ligero repunte de la previsión de crecimiento mundial 

frente al 2023. 

La recuperación del gasto de los hogares ha llevado a revisar al alza la previsión de 

crecimiento en Estados Unidos, hasta el 1,1% en 2023. La economía de la Unión 

Europea, impulsada por la bajada de los precios del gas y el fuerte gasto de los 

consumidores, crecerá un 0,9%. El crecimiento de China este año se prevé ahora en un 

5,3% como resultado del levantamiento de las restricciones relacionadas con la COVID-

19. 

Pese a este repunte de las principales economías, la tasa de crecimiento sigue estando 

muy por debajo de la media del 3,1% registrada en las dos décadas anteriores a la 

pandemia. Para muchos países en desarrollo, las perspectivas de crecimiento se han 

deteriorado debido a la restricción de las condiciones crediticias y al aumento de los 

costes de la financiación externa. 

Las previsiones indican que en África y América Latina y el Caribe el PIB per cápita 

aumentará sólo marginalmente este año, lo que refuerza una tendencia a largo plazo de 

estancamiento de los resultados económicos. 

Con una inflación media mundial se sitúe en el 5,2% en 2023, frente al máximo 

alcanzado durante dos décadas en 2022 (7,5%), se espera que las presiones alcistas 

sobre los precios disminuyan lentamente, en muchos países la inflación se mantendrá 

https://news.un.org/es/events/cobertura-especial-de-noticias-onu-sobre-el-coronavirus
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muy por encima de los objetivos de los bancos centrales. En medio de las interrupciones 

locales de suministros, los elevados costes de las importaciones y las imperfecciones del 

mercado, la inflación alimentaria continúa siendo elevada en la mayoría de los países en 

desarrollo, lo que afecta desproporcionadamente a los pobres, especialmente a las 

mujeres y los niños. 

La solidez de los mercados laborales de las economías desarrolladas es un punto positivo. 

Por ejemplo, en Estados Unidos, Europa y otras economías desarrolladas las tasas de 

empleo siguen resistiendo, una tendencia que favoreció la solidez del gasto en los 

hogares. En ese contexto de escasez generalizada de trabajadores y bajas tasas de 

desempleo, han aumentado los salarios. Las tasas de empleo han alcanzado niveles 

récord en muchas economías desarrolladas y las diferencias entre hombres y mujeres 

se han reducido desde la pandemia. 

La solidez de los mercados laborales dificulta el control de la inflación por parte de los 

bancos centrales. La Reserva Federal, el Banco Central Europeo y los bancos centrales 

de otros países desarrollados siguieron subiendo los tipos de interés en 2023, pero a un 

ritmo más lento que el año pasado, en el que se produjo el endurecimiento monetario 

más agresivo en décadas; mientras que las perturbaciones del sector bancario en 

Estados Unidos y Europa añadieron nuevas incertidumbres y desafíos a las políticas 

monetarias. 

Las rápidas medidas adoptadas por los reguladores contribuyeron a contener los riesgos 

para la estabilidad financiera; sin embargo, es probable que las vulnerabilidades de la 

arquitectura financiera mundial y las medidas adoptadas para contenerlas frenen el 

crecimiento del crédito y la inversión en el futuro.  

El rápido ajuste de las condiciones financieras mundiales supone importantes riesgos 

para muchos países en desarrollo y economías en transición. Los actuales desafíos 

políticos exigen una mayor cooperación política transfronteriza y acciones mundiales 

concertadas para evitar que muchas economías en desarrollo queden atrapadas en un 

círculo vicioso de bajo crecimiento y elevado endeudamiento. 

En la actualidad, las economías de mercados emergentes y en desarrollo (EMDE, por sus 

siglas en inglés) están luchando solo para salir adelante, privadas de los medios para 

crear empleos y brindar servicios esenciales a sus ciudadanos más vulnerables. El 

optimismo que surgió con el fin del cierre de China por el COVID-19 a principios de este 

año resultó ser fugaz. En las EMED distintas de China, se está produciendo una caída 

pronunciada, Asediados por una alta inflación, mercados financieros mundiales ajustados 

y niveles récord de deuda, muchos países simplemente se están empobreciendo. Para 

fines de 2024, el crecimiento del ingreso per cápita en aproximadamente un tercio de 

las EMED será menor que en vísperas de la pandemia. En los países de bajos ingresos, 

especialmente los más pobres, el daño es aún mayor: en aproximadamente un tercio de 

estos países, los ingresos per cápita en 2024 se mantendrán por debajo de los niveles 

de 2019 en un promedio del 6 por ciento. 

 

La región de América Latina y el Caribe experimentó una significativa desaceleración 

económica, con un crecimiento de solo el 2,2 %. Esta desaceleración se produjo en el 

contexto de una elevada inflación, condiciones monetarias restrictivas, debilidad del 

comercio mundial y fenómenos meteorológicos adversos. A pesar de estas dificultades, 

el crecimiento de Brasil y México superó las previsiones anteriores. El desempeño 

positivo de Brasil obedeció a que la producción agrícola fue mayor de lo previsto, el 

consumo privado se mostró firme y las exportaciones aumentaron en los primeros tres 

trimestres del año. De modo similar, México registró un crecimiento mayor al esperado 

tanto en el consumo privado como en la inversión.  
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Las perspectivas económicas de la región sugieren una recuperación gradual, con un 

crecimiento proyectado del 2,3 % en 2024 y del 2,5 % en 2025. Si bien los efectos 

persistentes de la restricción monetaria previa continuarán influyendo en el crecimiento 

a corto plazo, se espera que su impacto se atenúe. A medida que la inflación disminuya, 

se prevé que los bancos centrales bajarán las tasas de interés, lo que reducirá los 

obstáculos al aumento de la inversión. Las proyecciones específicas para los países son 

dispares. En el caso de Brasil, se prevé que el crecimiento se desacelerará al 1,5 % en 

2024, pero en 2025 se recuperará y se ubicará en el 2,2 %, de la mano de la baja de la 

inflación y de las tasas de interés. Por su lado, el crecimiento de México se atenuará 

hasta el 2,6 % en 2024 y el 2,1 % en 2025, como consecuencia de la caída de la inflación 

y la disminución de la demanda externa. Por otra parte, se prevé que la economía 

argentina se recupere y se expanda un 2,7 % en 2024 y un 3,2 % en 2025, tras la 

sequía de 2023. Según las previsiones, la trayectoria del crecimiento de Colombia 

mejorará del 1,2 % en 2023 al 1,8 % en 2024 y 3 % en 2025. En Chile, el crecimiento 

será del 1,8 % en 2024 y luego se acelerará al 2,3 % en 2025. Asimismo, se proyecta 

que Perú se recuperará de la contracción de 2023, con un crecimiento del 2,5 % en 2024 

y 2,3 % en 2025, respaldado por el aumento de la producción minera. Con exclusión de 

Guyana, que experimenta un auge de sus recursos, se espera que las economías del 

Caribe crezcan un 4,1 % en 2024 y un 3,9 % en 2025, en parte debido a la actual 

expansión del sector turístico. Para América Central se prevé un crecimiento sostenido, 

con tasas del 3,7 % en 2024 y 3,8 % en 2025. Esta perspectiva se apoya en un aumento 

moderado de las remesas, en especial en 2024. A largo plazo, la región deberá enfrentar 

desafíos persistentes. El potencial de crecimiento económico está disminuyendo en el 

contexto de la desaceleración de la productividad total de los factores y el envejecimiento 

de la población.  

 

Sin embargo; es preciso señalar que existen riesgos, como la modesta expansión 

regional prevista está expuesta a múltiples riesgos. La escalada de las tensiones 

geopolíticas, especialmente en Oriente Medio, podría perturbar los mercados energéticos 

y provocar un alza de los precios del petróleo. Los fenómenos meteorológicos extremos, 

intensificados por el cambio climático, representan amenazas adicionales, en particular 

para los sectores sensibles al clima, como la agricultura, la energía y la pesca. Los 

factores externos y las tendencias mundiales también contribuyen al panorama de 

riesgos. La persistente inflación básica de las economías avanzadas podría ir 

acompañada de tasas de interés elevadas durante un período prolongado, lo que 

limitaría las políticas monetarias y fiscales de la región. Asimismo, una desaceleración 

más abrupta de lo esperado en la economía china podría tener importantes efectos 

secundarios en la demanda externa, lo que afectaría las exportaciones de productos 

básicos de la región. 

 

La Comisión Económica para América Latina y el Caribe (Cepal), calcula que la región 

registrará un aumento de la actividad económica de apenas 1.9%, con América del Sur 

a un paso más lento que Centroamérica, México y el Caribe. 

Un panorama influido por la persistencia de un bajo dinamismo del crecimiento 

económico y del comercio a nivel global, que si bien es cierto que la inflación ha 

bajado, las tasas de interés de las principales economías desarrolladas no se han 

reducido. En consecuencia, los costos de financiamiento siguen siendo altos y muchos 

economistas esperan que se mantengan en ese nivel en los próximos años. 

El 2024 se presenta como un año de menor crecimiento económico y menor inflación 

para América Latina, influenciado por la desaceleración económica global y factores 

internos como el bajo consumo interno y altas tasas de interés. Expertos advierten sobre 

la limitada capacidad de acción de las políticas fiscales y monetarias, lo que podría 

impactar el empleo y el desarrollo en la región. 

El contexto económico se ve influido por niveles de deuda pública elevados y costos de 

financiamiento altos, limitando el espacio fiscal de los gobiernos. A pesar de la 
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disminución de la inflación, las tasas de interés no muestran un descenso significativo, 

generando restricciones económicas. 

En cuanto a las tendencias inflacionarias, se espera una continuación de la 

desaceleración, aunque los bancos centrales serán cautelosos con las tasas de interés 

para evitar la depreciación del tipo de cambio. Se destaca que la inflación subyacente, 

excluyendo energía y alimentos, es crucial para la normalización económica. 

 

Indicador de Seguimiento a la Economía (ISE) 2023 (Fuente DANE) y abril 2024 

 

El Indicador de Seguimiento a la Economía (ISE) es un índice sintético mensual, cuyo 

fin es proporcionar una medida de la evolución de la actividad económica del país en el 

corto plazo; el cual es construido a partir de un conjunto heterogéneo de indicadores 

representativos de cada actividad económica. 

El Dane entregó los resultados del Indicador de Seguimiento a la Economía (ISE) Para 

el mes de diciembre de 2023pr el ISE en su serie original, se ubicó en 132,63, lo que 

representó un crecimiento de 0,12% respecto al mes de diciembre de 2022.  

 
 

El desempeño mensual positivo de la economía en diciembre del 2023 fue menor al de 

noviembre, con una variación del 0,12 por ciento en comparación con noviembre de ese 

mismo año. Sin embargo, es importante destacar que este resultado positivo fue 

precedido por dos periodos negativos en septiembre y octubre, con dinámicas de -1,8 y 

-0,37%, respectivamente y con respecto a los mismos meses en 2022. 

Para el mes de diciembre de 2023pr el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y 

calendario, se ubicó en 119,47, lo que representó un crecimiento de 0,19% respecto al 

mes de diciembre de 2022. 

 

Los datos revelados por el Dane indican que la variación positiva de noviembre se 

posiciona como el tercer valor más alto registrado durante todo el año de 2023. Este 

logro sigue a los desempeños destacados de la economía en enero, cuando fue del 5,77% 

y febrero, que fue del 3,11%, lo que arroja un contexto más completo sobre la evolución 

económica a lo largo del año pasado. 

 

Para el mes de diciembre de 2023 el índice de las actividades primarias, en su serie 

original se ubicó en 105,25, lo que representó un crecimiento de 2,33% respecto al mes 

de diciembre de 2022 (102,86). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y 

calendario, para el mes de diciembre de 2023pr, se ubicó en 102,15, lo que representó 

un crecimiento de 2,49% respecto al mes de diciembre de 2022.  
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La economía colombiana ha tenido un comportamiento creciente en lo corrido del año; 

sin embargo, el Gobierno ha propuesto una ambiciosa agenda de reformas estructurales 

en el frente pensional, laboral y de salud. Específicamente, las reformas laboral y de 

salud han suscitado inquietudes significativas en gran parte del sector productivo debido 

a sus posibles impactos adversos en el costo del empleo formal y en el acceso oportuno 

y de calidad al sistema de salud. Por otro lado, ciertos anuncios y medidas 

gubernamentales han generado incertidumbre en sectores estratégicos como la 

infraestructura, la vivienda y el sector minero-energético, afectando el normal 

funcionamiento de estas actividades económicas e impactando negativamente en la 

disposición a invertir en Colombia. 

En el ámbito de la infraestructura, la incertidumbre se ha manifestado con el 

estancamiento de grandes proyectos de infraestructura vial, especialmente de quinta 

generación (5G), que dependen en gran medida de la inversión privada. El anuncio de 

congelar las tarifas de peajes a inicios de 2023 ha tenido un impacto negativo en la 

confianza sobre la viabilidad financiera de las Asociaciones Público-Privadas. A pesar del 

reciente aumento en las tarifas de peajes, que corrige solo parcialmente el déficit 

provocado por el congelamiento, persiste el riesgo para los financiadores de que el 

gobierno decida unilateralmente no mantener el valor real de los peajes, afectando la 

sostenibilidad de cualquier proyecto de inversión. 

El sector de vivienda ha experimentado un desempeño desfavorable en 2023, con una 

contracción del 44,9% en las ventas de viviendas con respecto a 2022 (Camacol, 2024). 

Además del encarecimiento de los insumos para proyectos residenciales. 
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Para el mes de abril de 2024 el ISE en su serie original, se ubicó en 120,27, lo que 

representó un crecimiento de 5,52% respecto al mes de abril de 2023 (113,97). 

 
Así mismo, en su comportamiento mensual, el ISE en su serie ajustada por efecto 

estacional y calendario se ubicó en 123,10, lo que representó un crecimiento de 3,95% 

respecto al mes de abril de 2023pr (118,42). 

 

Las actividades primarias en su serie las actividades primarias, en su serie original se 

ubicó en 102,32, lo que representó un crecimiento de 10,24% respecto al mes de abril 

de 2023 (92,82). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para 

el mes de abril de 2024, se ubicó en 106,29, lo que representó un crecimiento de 7,35% 

respecto al mes de abril de 2023 (99,01). 
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Las actividades primarias, el agro se seguiría enfrentando a un contexto retador ante los 

fenómenos climáticos, mientras que la minería se caracterizaría por una tendencia 

bajista en el corto y mediano plazo. 

Para el mes de abril de 2024 el índice de las actividades secundarias, en su serie original 

se ubicó en 94,04, lo que representó un crecimiento de 2,85% respecto al mes de abril 

de 2023 (91,44). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para 

el mes de abril de 2024, se ubicó en 96,85, lo que representó un decrecimiento de 0,09% 

respecto al mes de abril de 2023 (96,94). 

 

Las actividades secundarias, seguirían afectadas por el comportamiento de las tasas de 

interés y un lento dinamismo del mercado de vivienda. 

Para el mes de abril de 2024 el índice de las actividades terciarias, en su serie original 

se ubicó en 132,23, lo que representó un crecimiento de 5,09% respecto al mes de abril 

de 2023 (125,82). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para 

el mes de abril de 2024, se ubicó en 134,47, lo que representó un crecimiento de 4,55% 

respecto al mes de abril de 2023 (128,62). 
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Las actividades terciarias, se espera un avance en la mayoría de sus ramas. 

 

El Índice de Seguimiento a la Economía creció 5,5% para abril, de acuerdo con el más 

reciente informe del Dane. Este comportamiento no se registraba desde octubre de 

2022, primer mes de la post pandemia.Mientras que la variación mensual entre abril y 

marzo fue de 2,0%, y en lo que va corrido de 2024 el crecimiento fue de 1,9%, muy 

superior al PIB del primer trimestre (0,7%). 

El panorama es positivo y lo que se observa es que la economía colombiana, aunque no 

en su totalidad, sí se ha recuperado de manera notable de la crisis del covid-19, y existe 

una fuerte respuesta de las políticas monetarias y fiscales que evitarán una mayor 

contracción de los ingresos. 

De igual manera, las políticas macroeconómicas están sentando las bases para una 

recuperación continuada, aunque serán necesarias medidas adicionales para garantizar 

la sostenibilidad de las cuentas fiscales. 

Crecimiento económico (PIB) 2023 (fuente DANE) y I trimestre 2024 

La economía colombiana crece 0,6% en el año 2023 respecto al año 2022, según reporte 

del III trimestre del Departamento Administrativo Nacional de Estadística (Dane). 

En el cuarto trimestre de 2023, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 

0,3% respecto al mismo periodo de 2022p (ver tabla 1). Las actividades económicas que 

más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos 

porcentuales a la variación anual).  

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 

Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 

3,8% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variación anual).  

• Actividades financieras y de seguros crece 5,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales 

a la variación anual). 

 

En el año 2023, respecto al año anterior, el Producto Interno Bruto presenta un 

crecimiento  

Crece 0,6% en el año 2023pr respecto al año 2022. Las actividades económicas que más 

contribuyen a la dinámica del valor agregado son:  
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• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 

Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 

3,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variación anual).  

• Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales 

a la variación anual).  

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no 

diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para 

uso propio crece 7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variación anual). 

 

 

 
 
La caída de siete puntos porcentuales respecto al mismo periodo del 2022 fue altamente 

condicionada por las contracciones en sectores como las industrias manufactureras (-

6,2 %), construcción (-8,0 %) y comercio (-3,5 %). Haciendo un reflejo de estos 

sectores frente a cómo estaban hace un año, se puede observar que hubo un notorio 

retroceso, a sabiendas de que tanto industria, construcción y comercio tuvieron unas 

cifras del 7,2 %; 13,8 % y 10,5 %, doce meses atrás, respectivamente. 

Dentro del sector de construcción que decreció 8% y contribuyó en -0,4 puntos 

porcentuales a la variación anual, los subsectores de construcción de carreteras y vías 

de ferrocarril decreció 15%, seguido de edificaciones y obras con -7,1% y edificaciones 

residenciales y no residenciales con 5%; adicionalmente, Camacol recientemente reportó 

que entre enero y agosto el despacho de cemento decreció en 5,6%, muestra del 

decrecimiento general. 

El comercio retrocedió 3,5% y contrasta con el incremento de 10,5% del tercer trimestre 

de 2022. El desplome es parejo, pues el comercio registró -2,9%, el transporte un -

3,9% y el sector de alojamiento y servicios de comida fue el de peor desempeño con -

4,5%. 

La tendencia a la baja de las industrias manufactureras no ceso, pues el dato del tercer 

trimestre quedó en -6,2% y contribuyó en -0,8% puntos porcentuales a la variación 

anual. De hecho, con corte a septiembre este sector lleva siete meses a la baja. Si se 

revisan los reportes mensuales, es evidente que la variación de fabricación de vehículos 

automotores y las autopartes impulsan en gran medida la caída para estos sectores. 

Dentro de las actividades que crecieron se encuentran actividades artísticas, de 

entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; actividades de los hogares 

individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 

individuales como productores de bienes y servicios para uso propio creció 11,8%, 

contribuyendo en 0,4 puntos a la variación anual. 

El sector de minas y canteras fue otro de los que creció 3,5%, Los subsectores que 

impulsaron este resultado fueron la extracción de petróleo crudo y gas natural y 
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actividades de apoyo para la extracción de petróleo y de gas natural, con 3,4%; y la 

extracción de carbón de piedra y lignito, con 3,9%, mientras que las actividades de 

apoyo para la explotación de minas y canteras a su vez creció 2,7%. 

La administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 

educación; actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales, fue uno 

de los que presentaron variación positiva, pues creció 5,3%. La administración pública 

impulsó el resultado con 9,3%, junto a actividades de atención de la salud humana y 

servicios sociales, con 7,2%; aunque educación cayó 0,8%. 

Los resultados del Producto Interno Bruto (PIB) del tercer trimestre del 2023, que 

ubicaron al indicador negativo (-0,3 %), mostraron el ritmo lento con el que está 

creciendo la economía,  hay dos factores que estarían influyendo en mayor medida en 

este comportamiento: la política monetaria contractiva y la disminución de la confianza 

doméstica. Según esta situación, se estima que prevé una contracción del 0,3 % del PIB 

en el cuarto trimestre del 2023, lo que indica una recesión técnica y sitúa el crecimiento 

del año entre el 0,7 % y el 1%. 

En el primer trimestre de 2024 (enero a marzo), el Producto Interno Bruto en su 

serie original, crece 0,7% respecto al mismo periodo de 2023.  

 
 
Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 

Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 

5,3% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variación anual). • Agricultura, ganadería, 

caza, silvicultura y pesca crece 5,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variación 

anual). • Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribución de 

agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y actividades 

de saneamiento ambiental crece 4,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variación 

anual). 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie 

ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,1%. Cuando se observa el 

comportamiento de las actividades económicas relacionadas: • Actividades artísticas, de 

entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares 

individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 

individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 3,7%. • 

Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 

Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 

2,0%. • Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribución de 



  
 
 ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANÁLISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA 
CUANTIA N°MC-229-2024-HOMIL 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

                                                                                                                              

 

agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y actividades 

de saneamiento ambiental crece 1,9% 

 
La industria sigue contrayéndose en todos los sectores y la construcción; a pesar de que 

tuvo un ligero repunte, tiene renglones como el de infraestructura en estado de parálisis. 

Los mercados pronosticaban un aumento del Producto Interno Bruto (PIB) ligeramente 

mejor, que rondaría el 1%, pero los resultados evidencian que las nubes más grises 

permanecen y que las proyecciones para final de año probablemente estarán sujetas a 

algunos ajustes. Dos rubros ayudaron a que los resultados no fueran peores: los de 

administración pública y defensa. 

La agricultura, la ganadería, la caza y la silvicultura contribuyeron por su parte 0,5% en 

la variación anual y crecieron un 5,5%. Una situación positiva para un sector acechado 

por las amenazas climáticas y las afectaciones de la pandemia. Detrás de esta bocanada 

de oxígeno se hallan las buenas cosechas cafeteras en enero y febrero y el descenso 

gradual en los precios de los insumos para la ganadería, por ejemplo. En términos 

anuales, el aumento del PIB se vio parcialmente impulsado por las exportaciones netas 

y el consumo de los hogares. En términos desestacionalizados, la economía creció un 

1,1% entre el último trimestre de 2023 y el primero de 2024, impulsada principalmente 

por el entretenimiento, la administración pública y la agricultura. 

Este escenario podría mantenerse en 2024, por lo cual se pronostica una leve 

recuperación a partir del segundo trimestre, impulsada por una mejora gradual en los 

niveles de inversión y el crecimiento de los créditos anunciados por parte del Gobierno 

para el sector vivienda que podrían tener un impacto en esta actividad, lo que, a su vez, 

le darían un empuje el crecimiento económico.  

Por lo anterior, los expertos proyectan una expansión del PIB del 1,7 % en 2024. En 

cuanto a 2025, el crecimiento debería repuntar debido a los efectos positivos del ciclo 

de relajación monetaria sobre el consumo privado y la inversión, por lo que se estima 

que el crecimiento sea del 2,6 %. 

Las perspectivas para Colombia vienen mejorando, aunque en 2024 enfrentará un 

período de ajuste macro, que puede fungir como bisagra entre un periodo marcado por 

la desaceleración como lo fue el año pasado y un lapso de repunte en el porvenir. Se 

espera una ligera aceleración este 2024 del PIB, por dos temas puntuales. El primero, 

la caída de la inflación, lo que permite que los consumidores reactiven sus patrones de 

consume y, por otro lado, la caída en la tasa de interés. Entre los elementos que 

https://elpais.com/america-colombia/2024-02-15/colombia-elude-la-recesion-por-muy-poco-el-pib-crece-03-en-el-ultimo-trimestre-de-2023.html
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preocupan para 2024 está el sector de la construcción, Las ventas de vivienda caen a 

una tasa cercana a 40% y eso tiene un efecto sobre la actividad este año. 

 

Empleo y desempleo en Colombia 2023 (fuente DANE) y mayo 2024 

 

Para el mes de diciembre de 2023, la tasa de desocupación del total nacional fue 10,0%, 

la tasa global de participación se ubicó en 63,8% y la tasa de ocupación fue 57,4%. En 

el mismo mes de 2022 estas tasas fueron 10,3%, 63,8% y 57,3%, respectivamente. 

 
 
Las ramas que más aportaron a la variación del porcentaje de población ocupada fueron 

comercio y reparación de vehículos, con 319.000 empleados nuevos, es decir, 1,4 puntos 

porcentuales más, y actividades profesionales, científicas, técnicas y servicios 

administrativos, con 138.000 empleados nuevos, lo que representa una variación de 0,6 

puntos porcentuales. En total, la variación absoluta fue de 457.000 empleados nuevos. 

Para el trimestre móvil octubre - diciembre 2023 fue 9,4%, en el trimestre octubre - 

diciembre 2022 fue 9,8%. La tasa global de participación se ubicó en 64,0% y la tasa 

de ocupación en 58,0%, en el mismo periodo de 2022 estas tasas fueron 63,7% y 

57,4%, respectivamente, de las 23 ciudades y áreas metropolitanas, las que presentaron 

mayores tasas de desocupación fueron: Quibdó (24,5%), Ibagué (13,9%) y Riohacha 

(13,8%). Las ciudades con menor tasa de desocupación fueron: Barranquilla A.M. 

(8,5%), Medellín A.M. (8,1%) y Bucaramanga A.M. (7,8%). 
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De las 13 áreas metropolitanas principales contribuyeron con 1,2 puntos porcentuales a 

la variación nacional, que en total representaron 10,8 millones de personas con empleo, 

263.000 más que en diciembre de 2022. En esas ciudades, la tasa de informalidad fue 

del 41,6%, lo cual significó una variación de -0,8 puntos porcentuales respecto a 2022, 

cuando había sido de 42,5%. 

Arauca y Mocoa presentaron las tasas de desocupación más altas durante todo el 2023, 

con 29,1% y el 26,8%, respectivamente. Las tasas más bajas las obtuvieron Leticia 

(4,1%) y para Bucaramanga (7,9%). 

Al hacer el comparativo en el trimestre octubre - diciembre 2023, de las 23 ciudades y 

áreas metropolitanas del país, las que mostraron las mayores tasas de desocupación 

fueron: Quibdó (24,5%), Ibagué (13,9%) y Riohacha (13,8%). En contraste, las que 

mostraron las menores tasas de desempleo fueron el área metropolitana de Barranquilla 

(8,5%), de Medellín (8,1%) y de Bucaramanga (7,8%). 

El Dane también reportó que 222.000 mujeres se ocuparon, mientras que 174.000 

hombres lograron lo mismo, durante 2023. Los mayores aumentos en el total nacional 

fueron para mujeres 55 años y más (185.000) y para hombres entre los 25 a 54 años 

(154.000). 

 

Para el mes de mayo de 2024, la tasa de desocupación del total nacional fue 10,3%, 

mientras que en el mismo mes de 2023 fue 10,5%. La tasa global de participación se 

ubicó en 64,1% y la tasa de ocupación en 57,5%, estas tasas en mayo de 2023 fueron 

63,9% y 57,2%, respectivamente. 
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En mayo de 2024, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas 

metropolitanas fue 10,3%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 11,2%. La tasa 

global de participación se ubicó en 67,1%, lo que significó un aumento de 1,4 puntos 

porcentuales frente a mayo de 2023 (65,7%). Finalmente, la tasa de ocupación fue 

60,2%, lo que representó un aumento de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo 

mes de 2023 (58,3%). 

 
En el total nacional, la tasa de desocupación del trimestre móvil marzo - mayo 2024 fue 

10,7%, mientras que en el trimestre móvil marzo - mayo 2023 fue 10,4%. La tasa global 

de participación se ubicó en 64,0% y la tasa de ocupación en 57,1%, estas tasas en el 

mismo periodo de 2023 fueron 64,3% y 57,6%, respectivamente. 

Para el trimestre móvil marzo - mayo 2024, la tasa de desocupación de las 13 ciudades 

y áreas metropolitanas fue 10,5%, mientras que en el trimestre móvil marzo - mayo 

2023 fue 10,9%. La tasa global de participación se ubicó en 66,9%, lo que significó un 

aumento de 0,8 puntos porcentuales frente al trimestre móvil marzo - mayo 2023 

(66,1%). Finalmente, la tasa de ocupación fue 59,9%, lo que representó un aumento de 

1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre móvil marzo - mayo 2023 (58,9%). 
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Para el trimestre móvil marzo - mayo 2024, de las 23 ciudades y áreas metropolitanas, las 

que presentaron mayores tasas de desocupación fueron: Quibdó (28,6%), Riohacha (19,5%) 

y Florencia (16,4%). Las ciudades con menor tasa de desocupación fueron: Medellín A.M. 

(9,4%), Santa Marta (9,3%) y Bucaramanga A.M. (8,8%). 

 
La desaceleración del ingreso laboral agregado, entendido como el producto entre el 

salario medio y el número de ocupados, ha sido moderada hasta ahora, pues la creación 

de empleo ha compensado la pérdida de poder adquisitivo por la inflación. Sin embargo, 

el mercado laboral empezará a reflejar los efectos de la desaceleración a comienzos de 

2024. En los últimos ciclos el empleo reaccionó a la desaceleración entre uno y siete 

meses después, con un rezago promedio de tres meses, estimando que se dé una tasa 

de desempleo promedio de 11,0 % en 2024, en un contexto de mayor tasa de 

participación laboral y una desaceleración (no contracción) en la creación de empleos, 

esperando que se presente un gran desempeño en materia de empleo por parte de 

sectores de la economía como transporte y almacenamiento. 

Índice de precios al consumidor (IPC) Inflación en Colombia 2023 y año corrido 

(junio) 2024 (fuente DANE) 

En el mes de diciembre de 2023, el IPC registró una variación de 9,28% en comparación 

con diciembre de 2022.  
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En el último año, las divisiones Transporte (15,42%), Restaurantes y hoteles (13,22%), 

Bebidas alcohólicas y tabaco (11,95%), Educación (11,41%), Bienes y servicios diversos 

(10,08%) y por último, Salud (9,49%) se ubicaron por encima del promedio nacional 

(9,28%). Entre tanto, las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 

combustibles (9,26%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria 

del hogar (8,94%), Recreación y cultura (7,10%), Prendas de vestir y calzado (5,23%), 

Alimentos y bebidas no alcohólicas (5,00%) y por último, Información y comunicación 

(0,12%) se ubicaron por debajo del promedio nacional. 

Para el mes de julio de 2024, se presentó una variación mensual del 0.20% y una 

variación anual (julio 2023 a julio 2024) del 6.86%; mientras que en lo corrido del 2024 

(enero – julio) la variación es del 4.32%. 

 
Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,20%), se ubicaron en las 

divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y 

bebidas no alcohólicas, las cuales aportaron 0,18 puntos porcentuales a la variación 

total. 

En el mes de julio de 2024, el IPC registró una variación de 0,20% en comparación con 

junio de 2024, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,20%): 

Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,45%), Bebidas alcohólicas 

y tabaco (0,33%), Salud (0,24%), Restaurantes y hoteles (0,22%) y por último, 

Alimentos y bebidas no alcohólicas (0,21%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios 

diversos (0,10%), Recreación y cultura (0,02%), Educación (0,00%), Muebles, artículos 

para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (-0,06%), Transporte (-0,08%), 
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Prendas de vestir y calzado (-0,08%) y por último, Información y comunicación (-

0,15%).   

 
En julio de 2024 en comparación con junio de 2024, la variación de las subclases que 

más aportaron al índice total fueron: arriendo imputado (0,43%), papas (8,92%), 

arriendo efectivo (0,47%), cebolla (11,62%), suministro de agua (1,35%), gas (1,76%), 

chocolate y productos a base de chocolate (6,04%), comidas en establecimientos de 

servicio a la mesa y autoservicio (0,16%), servicios relacionados con la copropiedad 

(0,79%) y comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (0,36%). Las 

subclases con aportes negativos a la variación fueron: frutas frescas (-2,78%), 

electricidad (-0,58%), plátanos (-3,41%), transporte de pasajeros y equipaje en avión 

(-4,15%) y huevos (-0,93%). 

 
La Variación y contribución año corrido (enero – julio) por divisiones de gasto, 

cuatro divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio nacional 

(4,32%): Educación (8,70%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 

(5,57%), Restaurantes y hoteles (5,44%) y por último, Salud (4,36%). El resto de las 

divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Transporte (4,22%), Bebidas alcohólicas 

y tabaco (4,04%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (4,01%), Bienes y servicios 

diversos (2,67%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del 

hogar (1,90%), Prendas de vestir y calzado (1,41%), Información y comunicación (-

0,25%) y por último, Recreación y cultura (-0,99%). 
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Los mayores aportes a la variación en lo corrido del año (enero - julio), se ubicaron en 

las divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y 

bebidas no alcohólicas, Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales en conjunto 

contribuyeron con 3,64 puntos porcentuales a la variación total. 

Las Variaciones y contribuciones de las subclases en el año corrido, En julio de 

2024 en comparación con diciembre de 2023, la variación de las subclases que más 

aportaron al acumulado del año fueron: arriendo imputado (5,17%), arriendo efectivo 

(5,32%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (5,66%), 

transporte urbano (incluye tren y metro) (7,65%), papas (58,46%), electricidad 

(5,77%), combustibles para vehículos (5,71%), educación preescolar y básica primaria 

(9,18%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (5,57%) y frutas 

frescas (10,73%). Con contribución negativa a la variación se ubicó: vehículo particular 

nuevo o usado (-2,46%), huevos (-7,20%), paquetes turísticos completos, incluye 

paquetes de viajes de excursión realizados durante un día (sin pernoctar) (-10,94%), 

tomate (-20,99%) y aceites comestibles (-6,50%). 

 
Las Variaciones y contribuciones de las subclases anual por divisiones de gasto, 

para el mes de julio de 2024, el IPC registró una variación de 6,86% en comparación 

con julio de 2023. En el último año, las divisiones Educación (11,20%), Restaurantes y 

hoteles (9,07%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (9,06%), 

Bebidas alcohólicas y tabaco (8,01%) y por último, Transporte (6,88%) se ubicaron por 

encima del promedio nacional (6,86%). Entre tanto, las divisiones Salud (6,46%), 

Alimentos y bebidas no alcohólicas (5,26%), Bienes y servicios diversos (5,21%), 

Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (2,87%), 
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Prendas de vestir y calzado (2,50%), Recreación y cultura (1,69%) y por último, 

Información y comunicación (-0,29%) se ubicaron por debajo del promedio nacional. 

 
Las Variaciones y contribuciones de las subclases en el año En julio de 2024 en 

comparación con julio de 2023, la variación anual de las subclases que más aportaron 

al índice total fueron: arriendo imputado (7,92%), arriendo efectivo (8,09%), comidas 

en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (8,81%), electricidad (17,81%), 

combustibles para vehículos (18,06%), transporte urbano (incluye tren y metro) 

(8,72%), papas (97,39%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 

(10,23%), educación preescolar y básica primaria (12,09%) y suministro de agua 

(6,79%). Las mayores contribuciones negativas se presentan en: vehículo particular 

nuevo o usado (- 6,23%), aceites comestibles (-13,37%), plátanos (-18,11%), huevos 

(-3,48%) y legumbres secas (-8,80%). 

 
 

Hay que destacar El Índice de Precios al Consumidor (IPC) siguió su comportamiento a 

la baja, ubicándose en 6,86 % para su variación anual en julio, comparado con el mismo 

mes de 2023 (11.78%), lo cual supone una baja de 4,92 % frente a la cifra registrada 

en julio del año pasado. 

La inflación se está controlando, terminando junio con un valor de 4,32 % acumulado 

entre enero y julio que ya incluye salario mínimo, los últimos ajustes de precios a la 

gasolina, el precio de los peajes, el impuesto a ultraprocesados y bebidas azucaradas y 

también los costos de educación. 

Las ciudades con mayor variación del IPC en los últimos 12 meses fueron Riohacha 

(7,91%), Valledupar (7,81%) y Sincelejo (7,50%), mientras que, las ciudades del país 

en las que se observó una menor variación del IPC anualizado fueron Villavicencio 
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(5,42%), Neiva (5,79%) y Popayán (5,81%). El IPC del último año en Medellín fue 

6,93%. 

 

Las proyecciones de la más reciente Encuesta Mensual de Expectativas Económicas del 

Banco de la República apuntan a que en diciembre de este año el indicador se ubicará 

en 5,61%, mientras que la Encuesta de Opinión Financiera (EOF) de Fedesarrollo se 

inclinó por el 5,7%, porcentajes que en ambos casos están por encima de la meta del 

Emisor. 

Estas proyecciones reflejan una expectativa de inflación mensual que oscilaría entre un 

mínimo de 0,35% y un máximo de 0,91% para el último mes del año. Considerando el 

largo plazo, se estima que hacia finales del 2024 la inflación alcanzaría el 5,61%, 

representando así un aumento respecto al 5,37 % esperado previamente. Para el 2025, 

los especialistas pronostican que la inflación se situará en el 3,85 %. 

La tasa de inflación es fundamental para comprender la salud económica del país y sus 

perspectivas de crecimiento, así como para la toma de decisiones monetarias que 

impactan directamente en el poder adquisitivo de los ciudadanos y en la estabilidad de 

la moneda nacional. Estos datos aportan un panorama más claro a los analistas y actores 

económicos sobre la posible trayectoria de los precios al consumidor y los ajustes 

necesarios en la política monetaria. 

Índice de precios al Productor (IPP) en Colombia 2023 (fuente DANE) y año 

corrido (junio) 2024  

En diciembre de 2023 el IPP de la producción nacional presentó una variación anual de 

-5.79% comparado con diciembre de 2022. 

 
 
Al comparar diciembre de 2023 con el mismo mes de 2022, el único sector que registró 

una variación inferior al IPP de la Producción nacional (-5,79%) fue Explotación de minas 

y canteras (-30,15%). Los sectores de Agricultura, ganadería y pesca (-1,20%) e 

Industrias manufactureras (1,10%) presentaron variaciones superiores a la media. 



  
 
 ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANÁLISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA 
CUANTIA N°MC-229-2024-HOMIL 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

                                                                                                                              

 

 
Las subclases CPC que se destacaron por su contribución negativa en los últimos doce 

meses fueron: hulla, sin aglomerar (-51,97%), aceites de petróleo y aceites obtenidos 

de minerales bituminosos, crudos (-21,82%) y café trillado o verde (-27,08%), que en 

conjunto restaron 6,50 puntos porcentuales a la variación del Índice de Precios de la 

Producción Nacional. En contraste, las principales contribuciones positivas a la variación 

correspondieron a las siguientes subclases CPC: frutas de pepita y frutas de hueso 

(59,42%), gasolina para automotores (60,96%) y gasolina motor mezclada con etanol 

(62,70%), que en conjunto aportaron 3,09 puntos porcentuales a la variación del Índice 

de Precios de la Producción Nacional. 

Para diciembre de 2023, los precios al productor continuaron moderándose, como fue la 

constante durante gran parte del año. Así las cosas, en el doceavo mes de 2023, el IPP 

de la producción nacional presentó una caída de 5,79 % comparado con diciembre de 

2022. 

En junio de 2024, el IPP de la producción nacional, en junio de 2024 presentó una 

variación de 1,30% respecto de mayo de 2024. 

 
En junio de 2024, los sectores de Explotación de minas y canteras (3,87%) y Agricultura, 

ganadería, silvicultura, caza y pesca (1,46%) presentaron variaciones superiores a la 

media (1,30%), mientras que el sector de Industrias manufactureras (0,64%) registró 

una variación inferior a la media. 
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Las subclases CPC que se destacaron por su contribución positiva en el mes, fueron: 

Aceites de petróleo y aceites obtenidos de minerales bituminosos, crudos (4,43%), 

Hortalizas de raíz, bulbosas y tuberosas (65,20%) y Oro (incluso oro platinado) en bruto, 

semilabrado o en polvo (5,25%), que en conjunto aportaron 1,06 puntos porcentuales 

a la variación del Índice de Precios de la Producción Nacional. En contraste, las 

principales contribuciones negativas a la variación correspondieron a las siguientes 

subclases CPC: Cítricos (-13,64%), Plátanos (-5,82%) y Hortalizas de hoja o de tallo (-

13,14%), que en conjunto restaron 0,23 puntos porcentuales a la variación del Índice 

de Precios de la Producción Nacional. 

 
La normalización de la economía global ante los choques generados por la pandemia y 

la Guerra de Ucrania han permitido que los índices de precios al productor (IPP) bajen 

de manera importante. El IPP es un indicador adelantado del IPC. En Colombia, el IPP 

ha caído de manera rápida y en sus lecturas anuales ya está en niveles negativos. Si 

esto se mantiene, las presiones de oferta generadas por la pandemia y la Guerra de 

Ucrania se habrían desvanecido por completo en 2024, permitiendo que el IPP continúe 

a la baja. 

Política fiscal y monetaria 

Las tasas de interés de varios de los principales bancos centrales del mundo siguen 

aumentando, algunas a un ritmo mayor del esperado por el mercado, como respuesta a 

los elevados niveles de inflación y de sus expectativas, las cuales continúan superando 

las metas. Con esto, la proyección del crecimiento global se sigue moderando, las primas 

de riesgo han aumentado y el dólar continúa fortaleciéndose frente a las principales 

monedas. Las presiones internacionales sobre la inflación global se han acentuado. En 

los Estados Unidos la inflación básica no ha cedido, presionada por el comportamiento 

del IPC de servicios y un mercado laboral apretado. Consecuentemente, la Reserva 

Federal (Fed) continuó con el fuerte ritmo de incremento de la tasa de interés de política, 

la cual se espera que ahora llegue a niveles mayores que los pronosticados hace tres 

meses. Otras economías desarrolladas y emergentes también aumentaron su tasa de 

interés de política. Así, las condiciones financieras internacionales se han apretado de 

manera significativa, lo que se ha reflejado en un fortalecimiento generalizado del dólar, 

aumentos en las primas de riesgo mundial y desvalorización de activos riesgosos, efectos 

que recientemente han sido más acentuados en Colombia que en la mayoría de sus 
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pares en la región. Considerando todo lo anterior, el equipo técnico del Banco aumentó 

su supuesto sobre el sendero de la tasa de interés de la Fed, redujo el pronóstico de 

crecimiento de la demanda externa del país y elevó la senda proyectada de la prima de 

riesgo. Esta última se mantiene alta, en niveles superiores a su promedio histórico, en 

un entorno de gran incertidumbre local y amplias necesidades de financiamiento del 

sector externo y del sector público. Todo esto se traduce en mayores presiones 

inflacionarias asociadas con la depreciación del peso. La incertidumbre sobre los 

pronósticos externos y sobre su impacto en el país se mantiene elevada, dada la 

imprevisible evolución del conflicto entre Rusia y Ucrania, de las tensiones geopolíticas 

y del endurecimiento de las condiciones financieras externas, entre otros. 

 

La Junta Directiva del Banco de la República en su última reunión de 2023 decidió 

recortar las tasas de interés por primera vez en tres años, lo que supone el inicio de lo 

que serían los créditos más baratos para este 2024. Esto podría alentar a los 

consumidores a comprar carro este año. La tendencia alcista de las tasas de interés del 

Emisor, que inició en octubre de 2021 y llevó el costo del dinero a su nivel más alto 

desde 1999 con una tasa de referencia de 13,25%, afectó a muchas industrias del país, 

incluyendo la automotriz.  

 

El Banco de la República en su primera reunión de 2024 mantiene su política del reducir 

el precio del dinero. Reduce los tipos de interés del 13% al 12,75%, la segunda rebaja 

consecutiva tras el pico de 13,25% que mantuvo durante casi todo 2023. Con ello señala 

la confianza en que seguirá la reducción de la inflación, que en diciembre sumó nueve 

meses reduciendo este dato, para cerrar el año pasado en el 9,28%. 

 
 

 

https://elpais.com/america-colombia/2023-12-19/el-banco-de-la-republica-recorta-en-25-puntos-el-precio-del-dinero-tras-nueve-meses-de-alza.html
https://elpais.com/america-colombia/2023-12-19/el-banco-de-la-republica-recorta-en-25-puntos-el-precio-del-dinero-tras-nueve-meses-de-alza.html
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La Junta Directiva del banco de la República dio a conocer la decisión que tomó en su 

última reunión realizada el 30 de abril, sobre las tasas de interés en Colombia: por 

mayoría, el Emisor bajó en 50 puntos básicos (pbs) los tipos y los dejó en 11,75 %. 

 

La inflación total en marzo se ubicó en 7,4 % y la inflación sin alimentos ni regulados en 

6,8 %. Estos registros consolidan la tendencia descendente de la variación de precios 

observada en 2023. Las canastas de bienes y de alimentos son las que más han 

contribuido a esta reducción de la inflación anual.  

Las expectativas de inflación de los analistas encuestados mensualmente por el Banco 

se mantuvieron estables en 4,6 % y 3,5 % a uno y dos años en la mediana de la 

muestra, mientras que aquellas derivadas de los mercados de deuda pública en su 

mayoría disminuyeron, aunque sus niveles permanecen por encima de la meta. 

 

La economía creció mucho menos de lo esperado en el 2023, que el recaudo fue menor 

al esperado y que el déficit fiscal aumentará fuerte en el 2024. La economía de Colombia 

evitó caer en un escenario de recesión, pero, al mismo tiempo, advirtió que el PIB 

nacional seguirá creciendo muy por debajo de su potencial. 

La estimación de PIB para el 2024, según el nuevo Plan Financiero, es de 1,5 %. Agencias 

calificadoras y analistas internacionales como J.P.Morgan han advertido que uno de los 

mayores riesgos para el país es que está lejos de crecer a su tasa potencial de largo 

plazo que es alrededor del 3 %. 

En el caso del recaudo, la meta contemplada en el Marco Fiscal para el 2023 era de $309 

billones, pero al cierre del año el balance fue de $296 billones. 

En ese sentido, no se cumplió la meta y que la base de crecimiento de ese recaudo será 

menor en el 2024 como consecuente del menor crecimiento económico. Entre tanto, el 

2024 podría tener, según los cálculos del Plan Financiero, un déficit fiscal del Gobierno 

Nacional Central mucho más alto de lo esperado. 

El Marco Fiscal de 2023 en comparación con el Plan Financiero 2024 se evidencia que el 

Gobierno prevé menores necesidades de financiamiento para el presente año: antes 

esperaba necesitar $132,3 billones y ahora prevé $131,0 billones. La emisión total de 
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Títulos de Tesorería del Gobierno (TES) será por $53 billones en 2024, subiendo fuerte 

frente a los $46 billones del 2023 previstos en el Marco Fiscal. De esos $53 billones en 

deuda interna, en subastas se prevé que sean colocados unos $37 billones en el 2024, 

incluido $1 billón de TES verdes tal como pasó en el 2023. 

 

 
 

 
El dólar en Colombia ha tenido un 2023 bastante movido. Influenciado por varios factores 

internos y externos, el comportamiento de la divisa estadounidense estuvo marcado por 

la volatilidad. La serie histórica de los últimos doce meses, el punto más alto al que llegó 

la TRM este año se registró el 6 de enero, cuando la divisa se ubicó en $4.989,58. Por 

su parte, el precio más bajo que se reportó fue de $3.898,48 el 1 de agosto.  

 
Fedesarrollo, los analistas consideran que  las perspectivas estiman que para el final del 

2024 la moneda extranjera se ubique en $4.150; mientras que el Banco de Bogotá, 

cuyo equipo de Investigaciones Económicas y Análisis de Mercados prevé que para el 

próximo año, los expertos apuntan a que la divisa toque los $3.850.  

 

 

El Banco de la República, se espera que la divisa alcance un promedio de $4.190 hacia 

el final de 2024, manteniéndose por encima de los $4.250 durante gran parte del año. 

Estas proyecciones apuntan a un fortalecimiento continuo del dólar, lo que podría tener 

implicaciones significativas para el comercio internacional, la inversión extranjera y la 

política económica del país. La comprensión de estas tendencias es crucial para los 

tomadores de decisiones en el sector empresarial y gubernamental. Este nivel de la 

divisa influye directamente en la inflación, el poder adquisitivo, la inversión extranjera y 

las decisiones de política económica. Las empresas y los consumidores deben estar 

preparados para adaptarse a estos cambios, que pueden afectar desde el precio de los 

bienes importados hasta las estrategias de expansión de negocios. 

 
En la caída del dólar han influido, según los expertos, factores internos como la 

moderación del gobierno y causas externas como el precio del petróleo, el tope de la 

subida de las tasas de interés en Estados Unidos y el incremento en la entrada de 

remesas al país. El diferencial frente a otros países del mundo lo explican los expertos 

por una corrección de una exagerada incertidumbre tras la llegada de Petro al gobierno, 

y también las altas tasas de interés del Banco de la República. 
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Proyecciones económicas Finales 2024 

 

De acuerdo al ministro de Hacienda y Crédito Público las siguientes son las principales 

proyecciones para 2024 

Crecimiento económico: el 2024 debería tener un crecimiento en PIB (Producto 

Interno Bruto) de 1,5 %. La proyección de cierre para 2023 quedó en 1,2 % (por encima 

de las estimaciones del Banco de la República, que hablan de 1 % para el año pasado). 

Inflación: para 2024 estimamos una inflación de 6 %, esperamos que la inflación baje 

a un ritmo sostenido para acercarnos a la meta del Banco de la República. Conforme 

vaya cayendo la inflación en el país, irán bajando las tasas de interés por parte del Banco 

de la República. Aunque todavía hay precauciones frente a lo que suceda con el 

fenómeno de El Niño en los cultivos y su impacto en los precios de los alimentos. 

Gasolina y ACPM: el ajuste a los precios de la gasolina ya permitió el cierre de la brecha 

del déficit y eso se verá reflejado en enero. Queda pendiente la situación del diésel, el 

Fondo de Estabilización del Fondo de los Combustibles (Fepc) acumuló 20,5 billones de 

pesos, de los cuales 15,2 billones de pesos correspondieron al ACPM. 

Dólar: en la perspectiva del Gobierno, hay una estabilidad relativa en lo que tiene que 

ver con la tasa de cambio frente al dólar. El Minhacienda proyecta que el año cerrará 

con un valor alrededor de los $4.317 por cada dólar. 

Deuda: la deuda neta se vería incrementada en 3,7 pp del PIB, ubicándose en 47 % del 

PIB. 

Petróleo: así mismo, el Minhacienda proyecta que en 2024 la producción petrolera 

llegará a 749.000 barriles diarios, frente a los 775.000 del cierre proyectado de 2023. Y 

estima que el precio del barril de petróleo se ubique en 78 dólares. 

Importaciones: finalmente, las importaciones tendrían un crecimiento de apenas 0,2 

% para 2024, frente a la contracción de 18,1 % proyectada para el cierre del año pasado. 

Tasas de Interés: Los recortes podrían acelerarse a 100 puntos básicos por reunión en 

el último trimestre, con una tasa de referencia proyectada del 7,75 % al finalizar 2024. 

INTERVENTORIA DE OBRAS  

 

Interventoría del proyecto. Consiste en una asesoría a la entidad contratante durante 

la etapa de diseño y estudios del proyecto para garantizarle que los planos interpreten 

la voluntad de cliente, cumplan con sus requisitos dentro de su disponibilidad de recursos 

y estén debidamente coordinados y completos para la ejecución de la obra.  

 

La coordinación del proyecto es responsabilidad del arquitecto que elabora el proyecto 

arquitectónico. El interventor hará una labor de revisión y asesoría a la coordinación 

  

El interventor además, vigilará el cumplimiento de las actividades previas, control de 

pólizas, control a los contratos de estudios técnicos y de ingeniería y control sobre 

trámites municipales. El interventor podrá hacer revisar los estudios y proyectos técnicos 

por especialistas y el costo de esta revisión será por cuenta del propietario.  

 

Interventoría durante la construcción. El servicio de interventoría durante la 

construcción comprende las obligaciones técnicas y administrativas, obligaciones 

complementarias e inseparables durante la obra, por lo cual ambas deben ser realizadas 

por la misma persona o entidad.  

 

Interventoría técnica. En la interventoría técnica la función del interventor se 

encamina velar por el correcto desarrollo de los planos y por el cumplimiento de las 

normas de calidad, seguridad y economía adecuadas a la obra. En cumplimiento de sus 

obligaciones el interventor exigirla al constructor cuando sea necesario, la realización de 

ensayos y pruebas. De todos los trabajos autorizados el interventor deberá dejar 

constancia escrita.  
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Deberá llevar además un control a las especificaciones de materiales, a las pruebas de 

las instalaciones y a la puesta en marcha de los equipos. Para el cabal cumplimiento de 

sus obligaciones y si la complejidad del problema así lo justifica, el interventor solicitará 

a la entidad contratante la contratación de especialistas que lo asesoren en su función 

técnica. 

  

Los controles a los cuales se hace referencia no relevan al constructor de su 

responsabilidad de llevarlos con el detalle y precisión que exijan las normas de calidad 

y los estudios técnicos de la obra. El interventor, por lo tanto, vigilará que el constructor 

cumpla las normas de control y llevará los controles adicionales que considere oportunos.  

 

Cuando sea necesario completar o introducir modificaciones al proyecto, el interventor 

solicitará al arquitecto proyectista la elaboración de los planos y de las especificaciones 

pendientes y cuidará de que en todo momento el constructor disponga de los 

documentos de trabajo actualizados.  

 

Interventoría administrativa. El interventor velará por el cumplimiento del contrato 

del constructor y supervigilará el avance de la obra para lograr que ella se desarrolle 

según el programa y el presupuesto previamente aprobados. Vigilará además el 

cumplimiento de las pólizas de garantía, los pagos de prestaciones sociales, pagos de 

carácter fiscal a los organismos nacionales y municipales y demás obligaciones 

contractuales y legales.” 
Fuente: https://www.pratma.com/services/interventoria-de-obras/ 

 

12.2 REVISIÓN ACUERDO MARCOS  

 

Una vez validada la información contenida en la página web de la Agencia de 

Contratación Pública “Colombia Compra 

Eficiente”, http://www.colombiacompra.gov.co/es/listadeacuerdos-marco, se constató 

que en los acuerdos marco no se encuentra la necesidad del presente proceso para la 

satisfacción de la necesidad planteada.  

 

• Catálogo de Panela, aromáticas e infusiones 

• Acuerdo Marco Transporte Terrestre Especial de Pasajeros II 

• Acuerdo Marco de Uniformes para Labor y Usos Varios 

• Servicio Integral de Aseo y Cafetería IV 

• Acuerdo Marco para el suministro de Combustible Nacional III 

• Acuerdo Marco para la adquisición de Productos y Servicios Electrónicos y 

Digitales de Confianza 

• Acuerdo Marco para la adquisición de servicios de Nube Privada IV 

• Acuerdo Marco para el suministro, adquisición y dispensación de medicamentos 

• Acuerdo Marco de Sistemas Fotovoltaicos de Generación y Almacenamiento 

• Acuerdo Marco para la adquisición de Ayudas Humanitarias 

• Adquisición de Maquinaria Amarilla y Agrícola 

• Adquisición de Elementos para la Primera Infancia y Educación 

• Compraventa y/o Suministro de Alimentos y Medicamentos para Animales. 

• Compra y Alquiler de Computadores y Periféricos - ETP III 

• Acuerdo Marco para la adquisición de Material de Intendencia y Materia Prima 

• Compraventa y/o suministro de materiales de construcción y ferretería 

• Adquisición de Equipos Biomédicos II 

• Acuerdo Marco para la adquisición de imágenes por plataformas satelitales y 

aerotransportadas 

• Servicios de Nube Pública IV 

• Tratamiento de Pacientes con Enfermedad Renal Crónica II 

• Sistemas Fotovoltaicos y sus elementos 

• SOAT III 

https://www.pratma.com/services/interventoria-de-obras/
http://www.colombiacompra.gov.co/es/listadeacuerdos-marco
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• Tratamiento de la Hemofilia II y otros Trastornos de Coagulación 

• Elementos para la Atención, Prevención y Mitigación del Riesgo y de Emergencias 

• Suministro de elementos de Material Pedagógico y la entrega de los mismos a 

nivel nacional 

• Adquisición de (i) Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidas 

Autopartes y Mano de Obra; y (ii) Adquisición de autopartes 

• Vehículos III 

• Dotaciones escolares II 

• Seguros de vehículos II 

 

12.3 COMPRAS ANTERIORES EN EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL 

 

El Comité Económico Estructurador efectuó la consulta en la plataforma del SECOP II, la 

Tienda Virtual del Estado Colombiano y la información aportada por parte del Comité 

Técnico con el fin de establecer los procesos contratados por el Hospital Militar Central 

que obren como antecedentes, encontrando que para el presente proceso de selección 

y específicamente para la interventoría del mantenimiento de las instalaciones realizadas 

por la entidad  así: 

 
No. 

PROCESO 
N° 

CONTRATO 
CONTRATISTA 

MODALIDAD DE 
CONTRATACION 

OBJETO 
FECHA 

EJECUCIÓN 
VALOR 

CONTRATO 

 
 

MC-001-
2024-

HOMIL 

004-2024 CONIMASTER MÍNIMA CUANTÍA 

INTERVENTORÍA 
TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
JURÍDICA, 
FINANCIERA, 
CONTABLE Y 
AMBIENTAL PARA EL 
MANTENIMIENTO 
PERIÓDICO DE LAS 
INSTALACIONES 
DEL EDIFICIO 
PRINCIPAL, 
EDIFICIO FE EN LA 
CAUSA Y EDIFICIO 
IMÁGENES 
DIAGNÓSTICAS DEL 
HOSPITAL MILITAR 
CENTRAL NIVEL III Y 
IV 

 
 
 
 

Hasta el día 
19 de 

septiembre 
de 2024 VALOR 

MENSUAL 

 $7.520.562 
VALOR TOTAL  

$ 56.404.215  
 

MC-030-
2023-
HOMIL  

 

027-2023  
 

SERVICIOS DE 
CONSTRUCCION 
Y CONSULTORIA 

AMBIENTAL 
INGENIERIA 

SAS – SECOAM 
INGENIERIA 

SAS  
 

MÍNIMA CUANTÍA 

INTERVENTORÍA 
TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
JURÍDICA, 
FINANCIERA, 
CONTABLE Y 
AMBIENTAL PARA EL 
CONTRATO N°362-
2022 CUYO OBJETO 
ES "MANTENIMIENTO 
PERIÓDICO DE LAS 
INSTALACIONES DEL 
EDIFICIO PRINCIPAL, 
EDIFICIO FE EN LA 
CAUSA Y EDIFICIO 
IMÁGENES 
DIAGNÓSTICAS DEL 
HOSPITAL MILITAR 
CENTRAL NIVEL III Y 
IV  
 

 
 

Hasta el día 
30 de 

noviembre 
de 2023.  

 

VALOR 
MENSUAL  

$6.091.146  
VALOR TOTAL  
$67.002.606  

MC-155-

2021-
HOMIL  

300-2021  
 

CONSORCIO 

INGENIEROS CA  
 

MÍNIMA CUANTÍA 

INTERVENTORIA 

TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 

 MENSUAL  

$8.793.333,83  
VALOR TOTAL  
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 JURIDICA, 
FINANCIERA Y 
AMBIENTAL PARA LA 
CONSTRUCCIÓN, 
ADECUACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE 
ÁREAS DE 
ALMACENES Y 
OFICINAS DEL 
SÓTANO 1 DEL 
HOSPITAL MILITAR 
CENTRAL NIVEL III Y 
IV.  
 

Hasta el día 
30 de enero 

de 2022  
 

$35.173.335,33  

CM-001-
2021-
HOMIL  

 

207-2021  
 

LOGIA 3  
 

CONCURSO DE 
MÉRITOS 
ABIERTO  

 

INTERVENTORÍA 
TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
JURÍDICA, 
FINANCIERA Y 
AMBIENTAL PARA EL 
PROYECTO 
ADECUACIÓN Y 
CONSTRUCCIÓN PARA 
LA AMPLIACIÓN DE 
TODOS LOS 
AMBIENTES Y ÁREAS 
QUE CONFORMAN LA 
UNIDAD DE 
CUIDADOS 
INTENSIVOS DEL 
OCTAVO PISO ALA 
SUR DEL HOSPITAL 
MILITAR CENTRAL  
 

 
Hasta el día 

24 de 
diciembre 
de 2021  

 

VALOR 
MENSUAL  

$22.730.000  
VALOR TOTAL  
$83.190.000  

 
 

MC-190-
2020-
HOMIL  

 

335- 2020  
 

SOLIDOS SAS  
 

MÍNIMA CUANTÍA 

INTERVENTORIA 
TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
JURIDICA, 
FINANCIERA, 
CONTABLE Y 
AMBIENTAL AL 
CONTRATO CUYO 
OBJETO ES: 
“CONTRATAR LA 
MODERNIZACIÓN Y 
PUESTA EN 
FUNCIONAMIENTO DE 
LA TERCERA FASE - 
CENTRAL DE GASES 
MEDICINALES CON LA 
INCLUSIÓN DE OBRA 
CIVIL Y ADQUISICIÓN 
DE EQUIPOS PARA EL 
HOSPITAL MILITAR 
CENTRAL NIVEL III Y 
IV  
 

 
 

Hasta el 31 
de 

diciembre 
de 2020  

 

VALOR 
MENSUAL  

$5.500.000  
VALOR TOTAL  
$33.000.000  

 
 

MC-076-
2019-
HOMIL  

 
097-2019  

 

FREDDY 
ESTRADA 

RODRÍGUEZ  
 

MÍNIMA CUANTÍA 

CONTRATAR LA 
INTERVENTORIA 
TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
JURÍDICA, 
FINANCIERA 
CONTABLE Y 

AMBIENTAL AL 
CONTRATO DE OBRA 
CUYO OBJETO ES LA 
CONSTRUCCION DE 
TODOS LOS 
AMBIENTES Y AREAS 

 
Hasta el 30 
de agosto 
de 2019  

 VALOR 
MENSUAL  

$38.900.000  

VALOR TOTAL  
$38.900.000  
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QUE CONFORMAN LA 
SALA DE CIRUGÍA Y 
VESTIERES EN EL 
CUARTO PISO SUR 
DEL HOSPITAL 
MILITAR CENTRAL  
 

 

El último valor contratado en el proceso MC-001-2024-HOMIL, mediante contrato No. 

004-2024 suscrito con la empresa CONIMASTER, fue el siguiente: 

 

ÍTEM DECSRIPCIÓN UNIDAD 
% 

PERMANENCIA 
FACTOR 

PRESTACIONAL 
VALOR 

UNITARIO 

VALOR MENSUAL 
(VALOR UNITARIO 

X % 
PERMANENCIA X 

FACTOR 
PRESTACIONAL X 

CANTIDAD) 

1 Director de Interventoria mes 20% 1,38 $ 4.800.000,00 $ 1.324.800,00 

2 
Residente de 
Interventoria 

mes 100% 1,38 
$ 2.500.000,00 $ 3.450.000,00 

3 
Ingeniero hidrosanitario / 
hidraulico / sanitario 

mes 10% 1,38 
$ 2.500.000,00 $ 345.000,00 

4 Honorarios por Servicio mes 1 1 $ 1.000.000,00 $ 1.000.000,00 

5 
Oficina - Papeleria - 
Equipo de Computo - 
Equipos de Comunicación 

mes 1 1 
$ 200.000,00 $ 200.000,00 

  TOTAL         $ 6.319.800 

  IVA         $ 1.200.762,00 

  TOTAL         $ 7.520.562 

 

 

12.4 PROCESOS DE CONTRATACION REGISTRADOS EN SECOP 

 

El Comité Económico Estructurador efectuó la consulta de procesos de contratación 

realizados por otras entidades registradas en el Sistema Electrónico de Contratación 

Pública encontrando la siguiente coincidencia con el presente objeto. 

 

No. 
PROCESO 

N° 
CONTRATO 

CONTRATISTA 

ENTIDAD 
ESTATAL 

MODALID
AD DE 

CONTRAT
ACION 

OBJETO 
VALOR 

CONTRATO 

ICM-042-
2024 

2240176 
C&E 

ENGINEERING 
S.A.S 

 
 
 
 
 

ENTerritorio 
S.A Contratació

n régimen 
especial 

(con 
ofertas) 

INTERVENTORIA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, DE 
CONTROL FINANCIERO, 
PRESUPUESTAL, SOCIAL Y 
AMBIENTAL PARA EL 
CHEQUEO, VALIDACIÓN DE 
PROTOTIPOS Y 
DIAGNÓSTICO, 
CONCERTACIÓN, 
INTERVENCIÓN Y GESTIÓN 
SOCIAL PARA LA EJECUCIÓN 
DE LA SEXTA ORDEN DE 
SERVICIO PARA EL 
DESARROLLO DEL PROGRAMA 
DE CONEXIONES DE AGUA 
POTABLE Y SANEAMIENTO 
BÁSICO 

$373.305.03
3 

GC-MC-
2023-68  

 

GC-MC-
2023-68  

 

Wilson Orlando 
López Cortes  

 

MUNICIPIO 
DE LA UVITA  

 
MÍNIMA 
CUANTÍA 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, JURIDICA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL AL 
CONTRATO DE OBRA 
RESULTANTE DE LA SELECION 
ABREVIADA N GC SA 2023 04 
CUYO OBJETO ES 

$27.636.487  
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MEJORAMIENTO DE VIVIENDA 
DE INTERÉS SOCIAL EN EL 
MUNICIPIO DE LA UVITA  
 

JU-1200-9-
3-027 DE 

2023  
 

GE-1000-3-
1-661  

 

SAID 
LEONARDO 
JIMENEZ 
JIMENEZ  

 

TERMINAL 
DE 

TRANSPORT
ES DE 

MANIZALES  
 MÍNIMA 

CUANTÍA 

INTERVENTORIA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, CONTABLE, 
JURÍDICA Y AMBIENTAL, PARA 
LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS 
DE REMODELACIÓN DE 
ESPACIOS PARA BAÑOS 
PÚBLICOS UBICADOS EN EL 
PASILLO NO. 2 DE LA 
TERMINAL DE TRANSPORTES 
DE MANIZALES  
 

$16.975.057  
 

IP-DT-
GUA-020-

2023  
 

5057 de 
2023  

 

WILMER 
ENRIQUE 
UPARELA 
POLANCO  

 

 
 

INVIAS 

MÍNIMA 
CUANTÍA 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL 
PARA EL MEJORAMIENTO DE 
LAS VÍAS RURALES EN EL 
MUNICIPIO DE VILLANUEVA 
ZONA NORTE DEPARTAMENTO 
DE LA GUAJIRA DEL 
PROGRAMA CAMINOS 
COMUNITARIOS DE LA PAZ 
TOTAL  

 

$11.334.058  
 

MI-063-
DMORI-
2023  

 

284-DIGSA-
DMORI-2023  

 

CONSORCIO 
INTERVENTORIA  
DISPENSARIO 
DEL ORIENTE  

  
 

DISPENSARI
O MEDICO  
ORIENTE – 

DMORI  
  
 

MÍNIMA 
CUANTÍA 

SERVICIOS DE 
INTERVENTORIA JURIDICA, 
TECNICA,  
FINANCIERA, CONTABLE AL 
CONTRATO DE 
"MANTENIMIENTO, 
ADECUACIÓN Y OBRA A TODO 
COSTO INCLUYENDO 
MATERIALES Y SUMINISTRO 
DE MUEBLES Y ENSERES PARA 
LA INFRAESTRUCTURA E 
INSTALACIONES 
HOSPITALARIAS DEL 
DISPENSARIO MEDICO 
ORIENTE UBICADO EN EL 
CANTON MILITAR APIAY  

$43.143.347  
 

 

 

12.5 ESTUDIO DE LA OFERTA Y LA DEMANDA 

 

El comité económico estructurador consulto la base de datos del Modelo de 

Abastecimiento Estratégico en la herramienta del Análisis de la Demanda el código 

UNSPSC 801015000 Servicios de consultoría de negocios y administración corporativa y 

801016000 Gerencia de proyectos, el cual arrojo el siguiente resultado: 
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De igual forma, el comité consulto la base de datos del Modelo de Abastecimiento 

Estratégico en la herramienta del Análisis de la Oferta de códigos 801015000 Servicios 

de consultoría de negocios y administración corporativa y 801016000 Gerencia de 

proyectos, el cual arrojo el siguiente resultado: 
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Dentro del MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATÉGICO de COLOMBIA COMPRA 

EFICIENTE, encontramos que en SECOP II, para el segmento 14 Materiales y productos 

de papel, se encuentran registrados como proveedores en SECOP II 199.700 empresas, 

las cuales han suscrito 440.761 contratos por un valor de $86 billones de pesos 

aproximadamente. 

 
 

12.6 PRECIOS DEL MERCADO  

 

Con el fin de elaborar el estudio de mercado que permita establecer las condiciones 

económicas que se presentan en el sector y definir los precios de referencia para el 
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presente proceso, el Comité Económico Estructurador solicitó cotizaciones mediante la 

plataforma del SECOP II bajo el número COT-362-2024-HOMIL, para la solicitud de 

cotización para la interventoría del contrato de mantenimiento periódico de las 

instalaciones del Hospital Militar Central, a las empresas que se encuentran registrados 

como proveedores de estos servicios en el Sistema Electrónico para la Contratación 

Pública de Colombia Compra Eficiente, donde se evidencia que existen siete mil 

doscientos cuarenta y ocho (7248) empresas inscritas con los códigos UNSPSC 

80101500 - Servicios de consultoría de negocios y administración corporativa, 80101600 

- Gerencia de proyectos, 81101500 - Ingeniería civil y arquitectura, donde se interesaron 

tres (03) empresas, pero no se recibieron cotizaciones, así: 

 

 
 

12.7 PRECIOS HISTORICOS 

 

El comité económico revisó antecedentes para el presente proceso evidenciando que en 

la vigencia 2024 se celebró el contrato 004-2024 suscrito con la firma CONIMASTER, 

que coincide con las características técnicas requeridas para cubrir con la presente 

contratación, presentando los siguientes valores: 

 

ÍTEM DECSRIPCIÓN UNIDAD 
% 

PERMANENCIA 
FACTOR 

PRESTACIONAL 
VALOR 

UNITARIO 

VALOR MENSUAL 
(VALOR UNITARIO 

X % 
PERMANENCIA X 

FACTOR 
PRESTACIONAL X 

CANTIDAD) 

1 Director de Interventoria mes 20% 1,38 $ 4.800.000,00 $ 1.324.800,00 

2 
Residente de 
Interventoria 

mes 100% 1,38 
$ 2.500.000,00 $ 3.450.000,00 

3 
Ingeniero hidrosanitario / 
hidraulico / sanitario 

mes 10% 1,38 
$ 2.500.000,00 $ 345.000,00 

4 Honorarios por Servicio mes 1 1 $ 1.000.000,00 $ 1.000.000,00 
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5 
Oficina - Papeleria - 
Equipo de Computo - 
Equipos de Comunicación 

mes 1 1 
$ 200.000,00 $ 200.000,00 

  TOTAL         $ 6.319.800 

  IVA         $ 1.200.762,00 

  TOTAL         $ 7.520.562 

 

12.8 ANALISIS DE COTIZACIONES  

 

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 

1082 de 2015 “Estudios y Documentos Previos”, el cual establece: “El valor estimado 

del contrato y la justificación del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado 

por precios unitarios, la Entidad debe incluir la forma como los calculó y soportar sus 

cálculos de presupuesto en la estimación de aquellos. (…)”, no se recibieron cotizaciones 

que permitan realizar la comparación de los valores cotizados frente al último valor 

contratado, para la prestación del servicio objeto del presente proceso, así: 

 

 

12.9 METODOS DE ANALISIS 

 

Una vez verificado que no se reciben cotizaciones, el comité económico estructurador 

procedió a determinar el precio de referencia de acuerdo al último valor contratado, el 

cual se está ejecutando actualmente, valor que no se actualiza, toda vez que el mismo 

fue contratado en la presente vigencia, ajustándose a las condiciones actuales del 

mercado, así: 

  

ÍTEM DECSRIPCIÓN UNIDAD 
% 

PERMANENCIA 
FACTOR 

PRESTACIONAL 
VALOR 

UNITARIO 

VALOR MENSUAL 
(VALOR UNITARIO 

X % 
PERMANENCIA X 

FACTOR 
PRESTACIONAL X 

CANTIDAD) 

1 Director de Interventoria mes 20% 1,38 $ 4.800.000,00 $ 1.324.800,00 

2 
Residente de 
Interventoria 

mes 100% 1,38 
$ 2.500.000,00 $ 3.450.000,00 

3 
Ingeniero hidrosanitario / 
hidraulico / sanitario 

mes 10% 1,38 
$ 2.500.000,00 $ 345.000,00 

4 Honorarios por Servicio mes 1 1 $ 1.000.000,00 $ 1.000.000,00 

5 
Oficina - Papeleria - 
Equipo de Computo - 
Equipos de Comunicación 

mes 1 1 
$ 200.000,00 $ 200.000,00 

  TOTAL         $ 6.319.800 

  IVA         $ 1.200.762,00 

  TOTAL         $ 7.520.562 

 

12.10 PROYECCIÓN PRECIO DE REFERENCIA, CANTIDADES A ADQUIRIR 

Y PRESUPUESTO OFICIAL 

 

El comité económico, una vez verificado el análisis establecido en los Numérales 6.8 y   

6.9, establece el precio de referencia, de la siguiente manera: 

 

  

ÍTEM DECSRIPCIÓN UNIDAD 

CANTIDAD 

(MESES) 

(DESDE 5 DE 

OCTUBRE A 

28 DE 
DICIEMBRE 

(84 DIAS)) 

% 

PERMANENCIA 

FACTOR 

PRESTACIONAL 

VALOR 

UNITARIO 

VALOR 

MENSUAL 

(VALOR 

UNITARIO X % 

PERMANENCIA 
X FACTOR 

PRESTACIONAL) 

VALOR TOTAL 

(VALOR 

MENSUAL X 

CANTIDAD) 

1 
DIRECTOR DE 

INTERVENTORÍA 
mes 2,8 20% 1,38 

$ 4.800.000 $ 1.324.800 $ 3.709.440 
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2 
RESIDENTE DE 

INTERVENTORÍA 
mes 2,8 100% 1,38 

$ 2.500.000 $ 3.450.000 $ 9.660.000 

3 

INGENIERO 

HIDROSANITARIO 

/ HIDRAULICO / 

SANITARIO 

mes 2,8 10% 1,38 

$ 2.500.000 $ 345.000 $ 966.000 

4 
HONORARIOS 

POR SERVICIO 
mes 2,8 1 1 

$ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 2.800.000 

5 

OFICINA - 

PAPELERÍA - 

EQUIPO DE 

COMPUTO - 

EQUIPOS DE 

COMUNICACIÓN 

mes 2,8 1 1 

$ 200.000 $ 200.000 $ 560.000 

  SUBTOTAL           $ 6.319.800 $ 17.695.440 

  IVA           $ 1.200.762 $ 3.362.134 

  TOTAL           $ 7.520.562 $ 21.057.574 

 

 

NOTA 1: El presupuesto estimado para el presente proceso asciende a la suma de 

VEINTIUN MILLONES CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y 

CUATRO PESOS M/CTE ($21.057.574) Incluido IVA, e incluidos todos los costos 

directos e indirectos y los impuestos (retefuente y reteica), tasas y contribuciones que 

conlleva la celebración del presente proceso de selección.  

NOTA 2: El proponente deberá OFERTAR las cantidades exigidas de los bienes 

establecidos en la Plataforma del SECOP II en la pregunta lista de precios, so pena de 

causal de rechazo de la propuesta.  

NOTA 3: En el evento que se presente un oferente que no sea responsable del IVA, no 

podrá cobrar este impuesto en su propuesta, so pena de ser rechazado. Y deberá 

presentar su propuesta descontando el valor del IVA en la lista de precios, ya que en la 

lista de precios LA ENTIDAD incluye el valor del IVA 

NOTA 4: El proponente no deberá superar el PRECIO DE REFERENCIA asignado, so pena 

de ser rechazado en su oferta.  

NOTA 5: El proponente no deberá presentar su oferta con moneda diferente a la 

establecida para el presente proceso, so pena de ser rechazada su oferta.  

NOTA 6: Los precios ofertados deberán incluir todos los costos directos e indirectos 

como impuestos, tasas, sobretasas y demás erogaciones relacionadas como 

administración, variaciones monetarias de orden cambiario y todo lo correspondiente al 

área comercial del proponente, por lo tanto, EL HOSPITAL MILITAR no se hará 

responsable por reclamaciones que tengan como causa los elementos antes descritos.  

NOTA 7: La adjudicación se realizará TOTAL al oferente que presente el menor valor y 

cumpla con todos los requisitos (técnicos, jurídicos, económicos y financieros). 

NOTA 8: El proponente presentará su oferta en la plataforma SECOP II, indicando el 

valor ofertado de cada ítem y en Formulario de oferta económica donde discrimine el 

valor unitario, IVA y valor total. 

NOTA 9: La propuesta económica debe ser presentada a través de la plataforma SECOP 

II (incluido IVA cuando aplique), sin decimales y el valor aproximado al entero, 

adicionalmente debe allegar valores ofertados en formato Excel discriminando el IVA en 

los casos que aplique. 

 

12.11 CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD 

 

Teniendo en cuenta que el presente proceso se dará mediante contrato, se realiza la 

proyección de la satisfacción de la necesidad inicialmente planteada por el comité técnico 

y la necesidad real que se alcanza a cubrir, de acuerdo al valor unitario proyectado para 

cada uno de los ítems, con el presupuesto asignado para el presente proceso se cubre 

el 100% de la necesidad inicial. 
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    NECESIDAD INICIAL CUBRIMIENTO NECESIDAD 

ÍTEM DECSRIPCIÓN UNIDAD 

CANTIDAD 
(MESES) 

(DESDE 5 DE 

OCTUBRE A 28 

DE DICIEMBRE 

(84 DIAS)) 

VALOR 

MENSUAL 

(VALOR 

UNITARIO X % 

PERMANENCIA 

X FACTOR 

PRESTACIONAL) 

VALOR TOTAL 

(VALOR 

MENSUAL X 

CANTIDAD) 

PLAZO 

CUBRIMIENTO 

(MESES) 

% 

CUBRIMIENTO 

1 Director de Interventoría mes 2,8 $ 1.324.800 $ 3.709.440 2,8 100% 

2 
Residente de 

Interventoría 
mes 2,8 

$ 3.450.000 $ 9.660.000 2,8 100% 

3 
Ingeniero hidrosanitario / 

hidraulico / sanitario 
mes 2,8 

$ 345.000 $ 966.000 2,8 100% 

4 Honorarios por Servicio mes 2,8 $ 1.000.000 $ 2.800.000 2,8 100% 

5 

Oficina - Papelería - 

Equipo de Computo - 

Equipos de Comunicación 

mes 2,8 

$ 200.000 $ 560.000 2,8 100% 

  SUBTOTAL     $ 6.319.800 $ 17.695.440     

  IVA     $ 1.200.762 $ 3.362.134     

  TOTAL PRESUPUESTO  $ 21.057.574 $ 7.520.562 $ 21.057.574   100% 

 

12.12 PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS 

 

El comité económico evaluador determinara si existen ofertas que pueden ser 

artificialmente bajas de acuerdo al numeral III Herramientas para identificar ofertas que 

pueden ser artificialmente bajas y IV Pasos para manejar ofertas artificialmente bajas 

de la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación 

G-MOAB-01. 

  

Lo anterior de conformidad al decreto 1082 del 2015 la administración verificará de 

acuerdo con el Artículo 2.2.1.1.2.2.4.  

 

(…) Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la información obtenida por 

la Entidad Estatal en su deber de análisis de que trata el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del 

presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal 

debe requerir al proponente para que explique las razones que sustentan el valor 

ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el artículo 

anterior, o quien haga la evaluación de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta 

o continuar con el análisis de la misma en la evaluación de las ofertas (…)  

 

(…)Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su 

valor, responde a circunstancias objetivas del proponente y de su oferta que no ponen 

en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad 

Estatal debe continuar con su análisis en el proceso de evaluación de ofertas.(…) 

  

(…) En la subasta inversa esta disposición es aplicable sobre el precio obtenido al final 

de la misma (…)  

  

El comité económico evaluador deberá analizar las ofertas para determinar si existen 

OFERTAS CON PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS conforme a los lineamientos 

contenidos en la publicación G-MOAB-01  “Guía para el manejo de ofertas artificialmente 

bajas en Procesos de Contratación”, elaborada por Colombia Compra Eficiente y de 

acuerdo con la información disponible, serán objeto de verificación de precios que 

aparenten ser artificialmente bajos, las propuestas económicas que en su oferta 

evidencien un descuento mayor al cuarenta por ciento (40 %)  respecto del precio de 

referencia establecido por la entidad. 
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13. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU 
JUSTIFICACIÓN, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

 
En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso 
desde el punto de vista legal, comercial, financiero, económico, organizacional y 

técnico, conforme la sustentación que sobre cada aspecto se adelante, en 
cumplimiento de lo establecido en el Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 

26 de mayo del 2015, y la respectiva guía para la elaboración de Estudios de 
Sector expedida por Colombia Compra Eficiente. 
 

Lo que NO este regulado en el estatuto de contratación estatal se aplicaran las 
normas civiles y comerciales pertinentes, las reglas establecidas en el pliego de 

condiciones y demás documentos que se expidan con ocasión del proceso. 
 
Este proceso de contratación está permitido y regulado por cuanto se establecen 

características especiales para el cumplimiento del objeto contractual, contando 
con bienes que se encuentran en el mercado, regulado por las normas del 

comercio colombiano. 
 
Ahora bien, con respecto a la modalidad de selección empleada para el presente 

proceso de selección, se mencionan los siguientes fundamentos: 
 

En la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 
2015 se establecen cinco (5) modalidades de selección para seleccionar 
contratista, dentro de las cuales se encuentran: - Licitación Pública; - Selección 

Abreviada; - Concurso de Méritos; - Contratación Directa; y Mínima Cuantía. 
 

Es así como el presente proceso, de acuerdo con la cuantía y el objeto de este, 
se adelantará bajo la modalidad de MÍNIMA CUANTÍA establecida en la siguiente 

normatividad: 
 
Numeral 5, Artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 30 de 

la Ley 2069 de 2020, artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en lo particular lo 
establecido en la Subsección 5, artículos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4 del 

Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, el cual 
reza así: 
 

“ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratación de 
mínima cuantía. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que 

deben contener, como mínimo, lo siguiente: 
1. La descripción de la necesidad que pretende satisfacer con la contratación. 
2. La descripción del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del 

Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer 
nivel. 

3. Las condiciones técnicas exigidas. 
4. El valor estimado del contrato y su justificación. 
5. El plazo de ejecución del contrato. 

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratación. 
 

ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima 
cuantía. Las siguientes reglas son aplicables a la contratación cuyo valor no 
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excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la Entidad Estatal, 

independientemente de su objeto: 
 

1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de 
mínima cuantía la información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del 
artículo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad 

jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, el cumplimiento de las 
condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del 

futuro contrato. 
2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no 
hace el pago contra entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si 

la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cómo hará la 
verificación correspondiente en la invitación. 

3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para 
que los interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o 

comentarios, los cuales serán contestados por la Entidad Estatal antes del inicio 
del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el parágrafo del presente 
artículo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrán 

presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 
4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener 

en cuenta los términos mínimos establecidos en este artículo. Además de lo 
anterior, en el cronograma se establecerá: i) el término dentro del cual la 
Entidad Estatal responderá las observaciones de que trata el numeral anterior. 

ii) El término hasta el cual podrá expedir adendas para modificar la invitación, 
el cual, en todo caso, tendrá como límite un día hábil antes a la fecha y hora 

prevista para la presentación de ofertas de que trata el último plazo de este 
numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir 
adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas 

se publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 
1082 de 2015. iii) El momento en que publicará un aviso en el SECOP 

precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar 
cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrá un término adicional 
dentro del cual los proponentes podrán presentar sus ofertas, el cual será de 

mínimo un (1) día hábil luego de publicado el aviso en que se informe si el 
proceso se limita o no a Mipyme. 

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de 
menor precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la 
Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación 

de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin 
perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales para 

subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, 
para lo cual establecerán un término preclusivo en la invitación para recibir los 
documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de 

que no se establezca este término, los proponentes podrán subsanar sus 
ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluación. 

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo 
un (1) día hábil, para que durante este término los oferentes presenten las 
observaciones que deberán ser respondidas por la Entidad Estatal antes de 

realizar la aceptación de la oferta seleccionada. 
7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que 

cumpla con las condiciones establecidas en la invitación a participar en 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#5
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procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la Entidad Estatal 

debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del 
contrato. 

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el 
artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medíos de acreditación del 
artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, 

adicionen o sustituyan. 
9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 

 
PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el 
artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de selección para 

Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de 
este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente 

artículo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirán durante el 
término previsto en dicho numeral. Además, en el aviso de que trata el numeral 

4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican las limitaciones 
territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier 
Mipyme nacional.” 

 
De igual manera el presente proceso se realiza en atención a la normatividad 

interna aplicable de conformidad con la Resolución No. 0002 de fecha 02 de 
enero de 2024, “Por la cual se precisan las cuantías para la vigencia 2024, en 
Materia de Contratación Estatal para el Hospital Militar Central”, así: 

 

     ORDENADOR DEL 

GASTO 
DESDE HASTA 

MAYOR CUANTÍA 
450.01 S.M.M.L.V 

$585.000.001,00 
EN ADELANTE 

MENOR CUANTÍA 
45.01 S.M.M.L.V 

$58.500.001,00 

450 S.M.M.L.V 

$585.000.000,00 

     MÍNIMA CUANTÍA $0 
45 S.M.M.L.V 

$58.500.000 

 

Así como también, se sustenta en la Resolución Nº1415 de fecha 25 de octubre 
de 2023 “Por medio de la cual se hacen unas delegaciones y se dictan otras 
disposiciones” indica en su numeral 1 del literal A del Capítulo II, lo siguiente: 

 
“1. La función relacionada con la ordenación del gasto, para la aceptación de 

ofertas, adjudicación, celebración, suscripción, modificación, prórroga, adición, 
suspensión, reinicio, terminación y liquidación de los contratos, producto de los 
distintos procesos de selección; además de los actos inherentes a la actividad 

precontractual, contractual y pos contractual, de las modalidades de 
contratación establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1082 de 2015 y Ley 1150 

de 2007 o en la norma que las sustituya, modifiquen y/o regulen, , a excepción 
de los Convenios y Contratos interadministrativos los cuales serán de 
conocimiento de la Dirección General de la Entidad.” 

 
13.1 NORMATIVIDAD APLICABLE 

 
✓ Constitución Política de la República de Colombia. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#34


  
 
 ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANÁLISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA 
CUANTIA N°MC-229-2024-HOMIL 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

                                                                                                                              

 

✓ Ley 352 de enero 17 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud 

de las Fuerzas Militares y de policía Nacional”. 
✓ Ley 57 de 1887 “Código Civil”. 
✓ Ley 1564 de 2012 “Código General del Proceso”. 
✓ Decreto 410 de 1971 “Código de Comercio”. 
✓ Ley 1437 de 2011 “Código de Procedimiento administrativo y de lo 

Contencioso Administrativo”. 
✓ Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral 

y se dictan otras disposiciones”  
✓ Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratación de la 

Administración Pública”. 
✓ Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la 

transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales 

sobre la contratación con recursos públicos”. 
✓ Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los 

mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción 
y la efectividad del control de la gestión pública”. 

✓ Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a 

través de la contratación pública". 
✓ Ley 1712 de 2014 – Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la 

Información Pública Nacional 
✓ Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o 

reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios existentes en 

la Administración Pública”. 
✓ Ley 828 de 2003 “Por la cual se expiden normas para el Control a la evasión 

del Sistema de Seguridad Social”. 
✓ Decreto 1793 del 21 de diciembre de 2021, “Por el cual se liquida el 

presupuesto General de la Nación para la vigencia fiscal 2020, se detallan 

las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”. 
✓ Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto único 

reglamentario del sector Administrativo de Planeación Nacional”. 
✓ Decreto 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan 

disposiciones orientadas a fortalecer la contratación pública en Colombia, la 

ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.  
✓ Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 mediante la cual establece un marco 

regulatorio que propicie el emprendimiento y el crecimiento, consolidación y 
sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y 
generar equidad. Dicho marco delineará un enfoque regionalizado de 

acuerdo a las realidades socioeconómicas de cada región.  
✓ Decreto 399 del 13 de abril de 2021 "Por el cual se modifican los artículos 

2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.1.3.2. Y 2.2.1.2.3.1.14., Y se adicionan unos 
parágrafos transitorios a los artículos 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. Y 
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Administrativo de Planeación Nacional". 
✓ Decreto No. 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los 

numerales 1, y 8 del artículo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos 
en Procesos de Contratación en favor de personas con discapacidad. 

✓ Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, "Por el cual se sustituyen los 

parágrafos transitorios del artículo 2.2.1.1.1.5.2., el parágrafo transitorio 1 
del artículo 2.2.1.1.1.5.6., así como el parágrafo transitorio del artículo 

2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
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Administrativo de Planeación Nacional, para que los proponentes acrediten 

el mejor indicador financiero y organizacional de los últimos 3 años, con el 
fin de contribuir a la reactivación económica". 

✓ Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente 
el artículo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 

Nacional, en relación con la regla de origen de servicios en el Sistema de 
Compra Pública. 

✓ Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona 
el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 

de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se 
dictan otras disposiciones". 

✓ Ley 2195 de 2022, Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de 
transparencia, prevención y lucha contra la corrupción y se dictan otras 

disposiciones. 
✓ Decreto 1041 de 2022 “Por el cual se adiciona un parágrafo transitorio al 

artículo 2.2.1.1.1.5.2. y se modifican los parágrafos transitorios 1 y 2 del 

artículo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el 'fin de extender hasta 

el año 2023 la facultad de los oferentes de acreditar el mejor indicador 
financiero y organizacional de los últimos tres (3) años, para contribuir a la 
reactivación económica” 

✓ Decreto 1042 de 2022 “Por el cual se realiza la depuración del Decreto 1082 
de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 

Nacional” 
✓ Decreto 142 de 2023 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 

2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional 

para promover el acceso al sistema de Compras Públicas de las Mipymes, las 
Cooperativas y demás entidades de la economía solidaria, se incorporan 

criterios sociales y ambientales en los Procesos de Contratación de las 
Entidades Estatales, se incluye el Título de emprendimiento comunal y se 
dictan otras disposiciones” 

✓ Manual de Contratación, Supervisión e Interventoría del Hospital Militar 
Central- Código GA-GECO-MN-01 VERSIÒN No. 07 

✓ Demás normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las 
anteriores 

 

Nota: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo 
con la Ley Colombiana, se presumen conocidas por todos los proponentes 

 
13.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 

Solicitudes para limitar el proceso contractual de Mínima Cuantía a MIPYMES: 
nacionales o territoriales (locales y/o en el lugar de ejecución del contrato). 

 
De acuerdo con lo establecido en Artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, 
Modificación de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la 

Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifíquense los artículos 
2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4 de la Subsección 2 de la Sección 4 
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del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, 

los cuales quedarán de la siguiente manera:  
 

Convocatorias limitadas a MiPymes se limitará la convocatoria de los Procesos 
de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con 
mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:  

 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil 

dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la 
tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas 
para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. se recibirán estas 

solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la 

normativa aplicable a cada Proceso de Contratación.  
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar 

Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con 
el proceso contractual.  

3. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La 
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial 
establecido por la ley de la siguiente manera:  

a. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y 
un contador público, adjuntando copia del registro mercantil. 

b. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el 
representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación. 

c. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición 
con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el 
cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 

presentación. 
d. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán 

la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y 
representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de 

máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el 
cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para 

solicitar la convocatoria limitada. 
4. Dentro del mismo término para formular observaciones a la invitación 

publica de los procesos de mínima cuantía, se podrán presentar las 

solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 
 

PARÁGRAFO 1. Las cooperativas y demás entidades de economía 
solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrán solicitar y 
participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones 

dispuestas en el presente artículo.  
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PARÁGRAFO 2: En las convocatorias limitadas, solo se aceptaran las 

ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por 
Mipyme. 

 

14. CRITERIOS DE VERIFICACION Y HABILITACION FINANCIERA 

PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE 

 

Para la selección de la propuesta se realizará la verificación financiera del 
proponente y de la oferta presentada. 
 

Cuando se requiera verificar información adicional del proponente, se podrán 
solicitar los documentos que se consideren necesarios para el esclarecimiento 

de la información, tales como estados financieros de los anteriores, años 
específicos o cualquier otro soporte requerido. Así mismo se podrán requerir 
aclaraciones que se consideren necesarias siempre que con ello no se violen los 

principios de igualdad y transparencia de la contratación, sin que las aclaraciones 
o documentos que el proponente allegue a solicitud del Hospital puedan 

completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta. 
 

SELECCIÓN DE LA OFERTA MÁS FAVORABLE (PRECIOS):  

 
Para el efecto se tomará la información consignada en LISTA DE PRECIOS Y/O 

ANEXO ECONOMICO (EXCEL), se evaluará la propuesta de menor valor siempre 
y cuando cumpla con los requisitos habilitantes de contenido técnico, jurídico, 
de experiencia y económico. En aplicación a la normatividad vigente, la 

verificación de los requisitos habilitantes con el precio más bajo, para lo cual, se 
tendrá en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 

2015.  
 

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de 
menor precio cumple con las condiciones de la invitación. Si ésta no cumple con 
las condiciones de la invitación, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento 

de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así 
sucesivamente.  

  
El comité evaluador económico consignará en su concepto de evaluación, los 
valores ofertados en orden ascendente de menor a mayor, con el fin de 

establecer el menor precio.  
 

NOTA. Una vez realizada la corrección aritmética por parte del comité económico 
evaluador, se procederá a determinar el menor valor. 
 

14.1 DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN FINANCIERA 
 

Estos aspectos no habilitarán o deshabilitarán la propuesta, por lo tanto no son 
causal de rechazo, sin embargo, en caso de que el proponente resulte 
adjudicatario son requisitos obligatorios para la suscripción del contrato. 

 
 

 
 



  
 
 ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANÁLISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA 
CUANTIA N°MC-229-2024-HOMIL 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

                                                                                                                              

 

FOTOCOPIA REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT)  

 
El oferente nacional indicará su identificación tributaria e información sobre el 

régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportará con la oferta copia 
del Registro Único Tributario RUT actualizado en su actividad mercantil; las 
personas jurídicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unión temporal 

acreditarán individualmente éste requisito, cuando intervengan como 
responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la 

prestación de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el 
Artículo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el Artículo 66 de la Ley 
488 de 1998 que adicionó el Artículo 437 del mismo Estatuto. 

 
FOTOCOPIA AUTORIZACION NUMERACIÓN DE FACTURACION VIGENTE. 

 
Fotocopia de autorización vigente de acuerdo a la fecha de formalización del 

documento. 
 
CERTIFICACION BANCARIA 

 
Con fecha de expedición no mayor a 30 días a la presentación de las ofertas, 

donde se especifique fecha de expedición, a nombre de quien, indicación del 
lugar de la cuenta (Ciudad), de cual ciudad es la cuenta, el número de la cuenta, 
si es de ahorros o corriente, certificación que se encuentra activa, dicha cuenta 

será donde se le consignaran los recursos. 
En caso de un proponente extranjero, además deberá indicar el nombre del país, 

ciudad, nombre del banco y número de cuenta bancaria de acuerdo con las 
normas bancarias vigentes. 
 

DATOS BASICOS BENECIFICARIO CUENTA - INFORMACIÓN FINANCIERA 
“SIIF” 

 
Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integral de Información Financiera 
“SIIF”, los proponentes que participen en el proceso de Contratación deben 

diligenciar el Formulario correspondiente de acuerdo a la información contenida 
en la Certificación Bancaria. 

 
Nota: En caso que el Consorcio o Unión Temporal sea adjudicatario de la 
contratación, debe proceder a abrir una única cuenta a nombre del Consorcio o 

Unión Temporal y presentar la certificación de la misma junto a los demás 
documentos como Formulario Datos Básicos Beneficiario con la Información para 

el Sistema Integral de Información Financiera “SIIF”, Fotocopia Registro Único 
Tributario (RUT) y Fotocopia Autorización Numeración de Facturación vigente a 
nombre de la Unión Temporal o Consorcio, como requisito previo a la 

suscripción del contrato y no serán objeto de verificación en la 
evaluación financiera. 

 

15. DOCUMENTOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURÍDICO 

 

Como circunstancia habilitante para participar en el presente proceso de 
contratación, los oferentes deberán acreditar la suficiente capacidad jurídica, 
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para lo cual tendrán que cumplir con todos y cada uno de los requisitos que se 

establecen a continuación: 
 

En el presente proceso pueden participar personas naturales o jurídicas, 
nacionales o extranjeras, consorcios o uniones temporales o promesas de 
sociedad futura, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del presente 

proceso de contratación. El oferente deberá incluir los documentos y los 
formularios debidamente diligenciados que se relacionan a continuación:  

 
15.1 CARTA DE PRESENTACIÓN 
 

La carta de presentación de la propuesta deberá estar debidamente diligenciada 
según la información del modelo suministrado por EL HOSPITAL MILITAR 

CENTRAL y firmada por el oferente. En caso de ser una persona jurídica, unión 
temporal o consorcio, deberá venir firmada por el representante legal, 

debidamente facultado en los términos de la ley. 
 
En esta carta el oferente deberá manifestar bajo la gravedad de juramento que 

él o sus integrantes si el mismo es un consorcio o una unión temporal no se 
encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, 

prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la Constitución Política, 
la Ley 80 de 1993, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y las demás normas 
pertinentes.  

 
Igualmente, deberá efectuar las demás manifestaciones señaladas en el formato 

de carta de presentación de la propuesta. Si estas manifestaciones no se realizan 
en la carta de presentación, las mismas se entenderán efectuadas con la 
presentación de la propuesta respectiva. 

 
Los oferentes deberán tener en cuenta igualmente, la INHABILIDAD POR 

INCUMPLIMIENTO REITERADO (Ley 1474 de 2011) así:   
 
De conformidad con el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011, para la acreditación 

de este factor, se tendrá en cuenta las multas impuestas que se encuentren 
registradas en el Certificado de Registro Único de Oferentes y las conocidas por 

la entidad a través de un medio idóneo que hayan sido impuestas en una misma 
vigencia fiscal, conforme a las siguientes reglas: 

 

a) Haber sido objeto de imposición de cinco (5) o más multas durante la 
ejecución de uno o varios contratos, durante la misma vigencia fiscal con 

una o varias entidades estatales. 
b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo 

menos dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o 

varias entidades estatales. 
c) Haber sido objeto de imposición de dos (2) multas y un (1) incumplimiento 

durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales. 
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Poder 

 
Cuando el oferente actúe a través de apoderado deberá acreditar mediante 

documento legalmente expedido, con anterioridad a la presentación de la 
oferta, que su apoderado está expresamente facultado para presentar la oferta. 
Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexándolo no se ajusta a los 

términos legales para el efecto, el Hospital Militar Central le solicitará aclaración 
para que dentro del plazo que señale para el efecto lo aporte o subsane lo 

pertinente. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar 

en el país un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para 
presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las 

diferentes instancias de la modalidad de selección, suscribir los documentos y 
declaraciones que se requieran así como el contrato ofrecido, suministrar la 

información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con el 
Pliego de Condiciones, así como para representarla judicial o 
extrajudicialmente. En todo caso, los poderes deberán cumplir con lo prescrito 

en el artículo 74 del Código General del Proceso. 
 

Dicho apoderado podrá ser el mismo en el caso de oferentes plurales 
extranjeros que participen en consorcio o unión temporal, y en tal caso bastará 
para todos los efectos, la presentación del poder común otorgado por todos los 

integrantes del consorcio o unión temporal. 
 

En todos los casos los documentos deberán sujetarse al cumplimiento de los 
requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de los 
documentos expedidos en el exterior con el propósito que obren como prueba 

conforme con los artículos 259 y 260 del Código de Procedimiento Civil, y las 
demás normas vigentes. Si se tratare de documentos expedidos por 

autoridades de países miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerirá 
únicamente de la Apostilla. Cuando el documento se encuentre en idioma 
diferente al español, deberá ser traducido por traductor oficinal con su firma 

debidamente legalizada. 
 

Autorización para presentar propuesta y suscribir el contrato. 
 
Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un 

consorcio o unión temporal requiere autorización de sus órganos de dirección 
para presentar oferta y para suscribir el contrato, anexarán los documentos 

que acrediten dicha autorización, la cual será de fecha anterior a la 
presentación de la oferta. 
 

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorización 
prevista en los estatutos para que el representante legal pueda presentar 

propuesta o contratar, anexará el respectivo documento donde previamente a 
la presentación de la propuesta se le faculte para contratar, mínimo, por el 
valor propuesto. 

 
En el evento en que no se aporte con la oferta la autorización prevista 

anteriormente, el Hospital Militar Central solicitará al oferente allegue el 
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documento dentro del plazo que le señale para el efecto, dicha autorización 

deberá ser expedida con anterioridad a la presentación de la oferta. 
 

15.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O 
CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO MERCANTIL, 
SEGÚN EL CASO.  

 
Jurídicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales 

con establecimientos de comercio. 
 
Se consideran personas jurídicas nacionales de naturaleza privada y/o 

personas naturales con establecimientos de comercio, aquellas entidades y/o 
establecimientos de comercio de origen nacional, constituidas de acuerdo 

con la legislación nacional, con anterioridad a la fecha en la que venza el 
plazo para la presentación de propuestas y con su domicilio principal en 

Colombia.  
 
Con el fin de presentar propuesta en este proceso, acreditará las siguientes 

condiciones: 
a. Acreditar su existencia y representación legal, mediante la presentación 

del original del certificado de existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio de su domicilio social y/o matrícula 
mercantil en la cual deberá constar su existencia, objeto, duración y 

nombre de su representante legal o de la persona o persona que tengan 
la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades. El 

Hospital verificará la información en la página web www.rues.org.co. El 
certificado debe contar con una fecha de expedición igual o inferior a 
treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de presentación de la 

propuesta. 
 

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cámara 
de Comercio se haga la remisión a los estatutos de la persona jurídica 
para establecer alguna de las limitaciones a las facultades del 

Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de la parte 
pertinente de dichos estatutos. 

b. Acreditar un término mínimo de duración remanente de la sociedad y/o 
establecimiento de comercio, de dos (2) años, contados a partir del 
vencimiento del plazo máximo para la entrega del servicio o de la 

vigencia del contrato.  
c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o 

suplente para la presentación de la propuesta y para la suscripción del 
contrato ofrecido. Por lo tanto, aportará los documentos relativos al 
acto de nombramiento y posesión del representante legal, y demás 

documentos necesarios para demostrar las facultades del funcionario. 
d. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad, y la actividad 

comercial, para el caso de las personas naturales, se encuentra 
directamente relacionado con el objeto del contrato, según el tipo de 
sociedad comercial que se acredite; de manera que le permita a la 

persona jurídica y/o natural la celebración y ejecución del contrato, 
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las 

diferentes obligaciones que adquiere. 

http://www.rues.org.co/
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Personas Jurídicas Nacionales de Naturaleza Pública 

 
Se considerarán personas jurídicas nacionales de naturaleza pública, 

aquellas entidades conformadas bajo las Leyes de la República de Colombia, 
que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitución y según la 
participación estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen 

de derecho público, trátese de entidades territoriales o descentralizadas 
funcionalmente de cualquier orden, las que deberán cumplir con los 

siguientes requisitos: 
 
a. Acreditar su existencia y representación legal, salvo que dicha existencia 

y representación se deriven de la Constitución o la ley. Para el efecto, 
deberán mencionarse los documentos y actos administrativos que, 

conforme a la Ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad 
competente, con las formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y 

oponibilidad ante terceros. En todo caso, deberá mencionarse el 
documento mediante el cual se dio la autorización para la suscripción del 
contrato, impartida por el órgano competente, sin perjuicio de lo cual, 

será responsabilidad de la persona jurídica correspondiente, asegurarse 
de haber cumplido con todos los requisitos presupuéstales y 

administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada 
y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentación 
de la propuesta. 

b. Acreditar que el ente público contratante tiene capacidad legal para la 
celebración y ejecución del contrato. 

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para 
la presentación de la propuesta y para la suscripción del contrato, 
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las 

diferentes obligaciones que adquiere. 
 

Personas Jurídicas Públicas o Privadas de Origen Extranjero 
 
Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas jurídicas 

públicas o privadas de origen extranjero las sociedades no constituidas de 
acuerdo con la legislación nacional, sea que tengan o no domicilio en 

Colombia a través de sucursales. 
Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en 
todo caso a la legislación colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su 

participación deberán cumplir con las siguientes condiciones: 
 

a) Acreditar su existencia y representación legal, a efectos de lo cual 
deberán presentar un documento expedido por la autoridad competente 
en el país de su domicilio, con fecha de expedición igual o inferior a un 

(1) mes anterior a la fecha de la presentación de la propuesta, en el que 
conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante 

legal de la sociedad o la persona o personas que tengan la capacidad 
para comprometerla jurídicamente y sus facultades para presentar la 
Propuesta, participar en todas las etapas del presente proceso de 

selección y suscribir el Contrato. 
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Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se 

presentará adicionalmente copia del acta en la que conste la decisión del 
órgano social correspondiente que autorice al representante legal para 

presentar la Propuesta, la suscripción del Contrato y para actuar en los 
demás actos requeridos para la contratación en el caso de resultar 
Adjudicatario. 

b) Acreditar un término mínimo de duración remanente de la sociedad, de 
dos (2) años, contados a partir del vencimiento del plazo máximo para 

la entrega del servicio o de la vigencia del contrato.  
c) Acreditar que su objeto social principal se encuentre directamente 

relacionado con el objeto de la presente contratación o actividades afines 

y/o le permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato 
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza 

de las diferentes obligaciones que adquiere. 
 

Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el 
presente numeral, el Hospital Militar Central requerirá al oferente a fin de 
que los aportes dentro del plazo que le señale para el efecto hasta la 

audiencia pública de adjudicación. 
 

El apoderado o representante de las personas de que trata este numeral 
podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras 
que participen en consorcio o unión temporal, y en tal caso bastará para 

todos los efectos, la presentación del poder común otorgado por todos los 
participantes del consorcio o unión temporal.  

 
En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea 
persona natural, deberá acreditar su condición de Abogado o Comerciante, 

con el documento respectivo vigente, expedido en Colombia. 
 

Documento expedido en el exterior o en idioma extranjero. 
 
En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales 

exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos 
en el exterior con el propósito de que puedan obrar como prueba conforme a 

lo dispuesto en los artículos 74 y 251 del código general del proceso, y demás 
normas vigentes sobre abolición de la legalización para documentos públicos 
extranjeros (apostille).  

 
Se precisa que, todos los documentos deben llenar este requisito. El oferente 

puede presentar con la oferta documentos con una traducción simple y entregar 
la traducción oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanación. 
La traducción oficial debe ser el mismo texto presentado. 

 
En el caso de documentos especializados, como por ejemplo, artículos de 

soporte científico o técnico, especificaciones o fichas técnicas, que en el 
mercado sean de amplia utilización y aceptación en idioma distinto al 
castellano, se establece en los Documentos del Proceso la posibilidad de que 

sean aportados en su lengua original acompañados de una traducción simple 
al castellano, cuando así lo considere conveniente de conformidad con el 
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estudio del sector realizado. El Hospital Militar Central aceptará documentos en 

fotocopias simples. 
 

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, 
le sea aplicable un convenio o tratado internacional que verse sobre la 
supresión del requisito de legalización (convención 12 de la Haya del 05 de 

octubre de 1961 o similares), el oferente DEBERÁ APORTAR LOS DOCUMENTOS 
IDÓNEOS Y PLENOS DE FORMALIDADES EN ORIGINAL. Si se trata de 

documentos expedidos en el exterior o en idioma extranjero que requieren de 
actos notariales o que se consideren documentos públicos siéndoles aplicables 
la Ley 455 de 1998, deberá el oferente aportar el original del documento donde 

se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados, así como 
el APOSTILLE ORIGINAL del aludido documento, de tal manera que lo 

certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al documento 
en el expedido en el exterior o en idioma extranjero. 

 
En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el 
ordenamiento jurídico, los actos que sustancian los documentos aportados en 

la propuesta, serán tenidos como INEXISTENTES conforme al art. 898 del 
Código de Comercio. 

 
En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado 
constituido en Colombia, para todos los efectos de la contratación. 

 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas 

extranjeras que participen en consorcio o unión temporal, y en tal caso bastará 
para todos los efectos, la presentación del poder común otorgado por todos los 
participantes del consorcio o unión temporal. 

 
APOSTILLA O LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS PÚBLICOS 

 
Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario público en 
ejercicio de sus funciones o por un particular en el ejercicio de funciones 

públicas, deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente desde 
el país de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia. En 

armonía con lo anterior, los documentos públicos expedidos en el exterior, por 
un país signatario de la Convención de La Haya de 1961, sobre la abolición del 
requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los documentos 

públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de 
Viena de 1963, deben legalizarse. 

 
Para el trámite de apostilla o legalización de dichos documentos, debe tenerse 
en cuenta lo establecido en la Resolución No. 1959 del 3 de agosto de 2020, 

“Por la cual se dictan disposiciones en materia de apostilla y de legalización de 
documentos y se deroga la Resolución 10547 del 14 de diciembre de 2018”, 

expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la República de 
Colombia, o la norma que la adicione, modifique o sustituya. 
 

Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no requieren 
ser apostillados o legalizados. Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la 

Resolución del párrafo precedente, para efectos de apostilla o legalización, los 
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documentos privados deberán contener certificación oficial de un servidor 

público o de un particular en ejercicio de funciones públicas, que avale la firma 
o la entidad que lo emite.  

 
Siendo asì si en el presente proceso de Contratación un proponente presenta 
un documento público legalizado de acuerdo con la Convención de la Haya, la 

Entidad Estatal no solicitarà legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones 
adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que el trámite 

de la Apostilla es suficiente para certificar por sí mismo la autenticidad.  
 
De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Práctico de la Convención de 

la Haya4 el país de origen del documento puede tener una autoridad que 
verifica y certifica ciertos documentos públicos (autoridad intermedia) y otra 

autoridad centralizadora que es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las 
Entidades Estatales deben aceptar la Apostilla expedida por la autoridad 

centralizadora correspondiente. 
 
PRESUNCIÓN DE AUTENTICIDAD DE LOS DOCUMENTOS Y VALOR 

PROBATORIO DE LAS COPIAS 
 

Los documentos públicos y privados se presumen auténticos. Las Entidades 
Estatales no deben solicitar autenticaciones, reconocimiento, presentación 
personal o trámites adicionales para documentos aportados a Procesos de 

Contratación, excepto cuando la ley lo exige expresamente.  
 

Los poderes especiales para actuar en los Procesos de Contratación deberán 
presentarse conforme lo establezca la normativa vigente, por lo que requieren 
nota de presentación personal, de conformidad con el artículo 5 del Decreto 

Ley 019 de 2012.  
 

Los proponentes pueden aportar a los Procesos de Contratación los documentos 
públicos o privados en copia simple. Las copias de los documentos también 
gozan de presunción de autenticidad y su valor probatorio es el mismo del 

original, excepto cuando por disposición legal sea necesaria la presentación del 
original o de una determinada copia.  

 
En los pliegos de condiciones y en las invitaciones a participar en Procesos de 
Contratación, cuando la ley exija expresamente autenticaciones, 

reconocimiento, presentación personal o trámites adicionales, el proponente 
puede presentar con la oferta documentos en copia simple y aportar el 

documento con la exigencia legal correspondiente dentro del plazo previsto 
para la subsanación. 
 

Persona Natural 
 

Si el oferente es una persona natural, acreditará las siguientes condiciones: 
 
a) Acreditar su inscripción en el Registro Mercantil, el cual será verificado por el 

Hospital Militar Central. (Si aplica). 
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b) Acreditar la existencia del establecimiento(s) de comercio en el certificado de 

matrícula mercantil, lo cual será verificado por el Hospital Militar Central en 
la página web www.rues.org.co. (Si aplica). 

c) Acreditar que la actividad mercantil del oferente está directamente 
relacionada con el objeto de la presente contratación, teniendo en cuenta 
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones 

que adquiere, de manera que le permita celebrar y ejecutar el contrato 
ofrecido. (Si aplica) 

d) En caso de no contar con los requisitos anteriores se dará aplicación a lo 
establecido en el artículo 23 del Código de Comercio. 

Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el 

presente numeral, el Hospital Militar Central requerirá al oferente a fin de que 
los aportes dentro del plazo que le señale para el efecto hasta la audiencia 

pública de adjudicación 
 

Propuestas Conjuntas – Oferentes Plurales 
 
Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en 

consorcio o unión temporal. 
 

En tal caso se tendrá como oferente, para todos los efectos, el grupo 
conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo 
conforman individualmente consideradas. 

 
Debe tenerse en cuenta que cuando se presente la oferta como proponente 

plural (consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura), el oferente 
deberá inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP II, como 
tal. Esto es, no podrá inscribirse como proponente singular y presentar 

documentos como proponente plural, so pena del rechazo de su oferta. 
 

Podrán participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberán 
cumplir los siguientes requisitos: 

 

a) Acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y jurídica de 
las personas naturales o jurídicas consorciadas o asociadas en unión 

temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitución del 
consorcio o de la unión temporal, así como la presentación de la 
propuesta, celebración y ejecución del contrato. El Hospital Militar Central 

verificará dicha información a través del certificado de existencia y 
representación legal y/o en el certificado de matrícula mercantil expedido 

por la Cámara de Comercio respectiva, según sea el caso en la página web 
www.rue.com.co. 

b) Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal, y 

específicamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberá 
declararse de manera expresa en el acuerdo de asociación 

correspondiente, señalando las reglas básicas que regulan las relaciones 
entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participación 
porcentual de los miembros del consorcio o de la unión temporal en la 

propuesta y en la ejecución de las obligaciones atribuidas al contratista 
por el contrato ofrecido. 

http://www.rues.org.co/
http://www.rue.com.co/
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c) Acreditar un término mínimo de duración del consorcio o de la unión 

temporal de dos (2) años, contados a partir del vencimiento del plazo 
máximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.  

d) Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del consorcio 
o unión temporal tienen un término mínimo de duración del consorcio o 
de la unión temporal de dos (2) años, contados a partir del vencimiento 

del plazo máximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del 
contrato.  

e) La designación de un representante que deberá estar facultado para 
actuar en nombre y representación del Consorcio o Unión Temporal. 
Igualmente deberá designar un suplente que lo reemplace en los casos de 

ausencia temporal o definitiva. 
f) Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y 

duración de los consorcios o uniones temporales, deberán acreditarse 
mediante la presentación del documento consorcial o de constitución de 

la unión temporal en el que se consignen los acuerdos y la información 
requerida. 

g) Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y 

duración de los consorcios o uniones temporales, se acreditarán mediante 
la presentación del documento consorcial o de constitución de la unión 

temporal en el que se consignen los acuerdos y la información requerida. 
h) Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad 

jurídica de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, 

sean personas jurídicas o naturales, deberán acreditarse conforme se 
indica en los numerales respectivos del presente Pliego de Condiciones. 

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o más personas 
naturales y/o jurídicas, en las que no se exprese de manera clara y explícita 
la clase de asociación que se constituye (consorcio o unión temporal), se 

presumirá la intención de concurrir al proceso de selección en consorcio, con 
los efectos y consecuencias que dicha forma de asociación conlleve para los 

oferentes, de acuerdo con lo previsto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
En cualquier caso, se verificará que todos los miembros del Consorcio o la 
Unión Temporal desarrollen la actividad industrial o comercial directamente 

relacionada con el objeto del proceso.  
 

15.3 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANÍA DEL 
REPRESENTANTE LEGAL Y/O PERSONA NATURAL. 
 

El oferente deberá allegar junto con su oferta fotocopia de la cédula de 
ciudadanía del Representante Legal del oferente o del Representante Legal 

del Consorcio, Unión Temporal, o promesa de sociedad futura y/o apoderado. 
 
15.4 CERTIFICACIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL. 
 

El oferente debe presentar certificación expedida por el revisor fiscal, cuando 
éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, por el Representante 
Legal, en donde se acredite el cumplimiento en el pago de los aportes en los 

sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 

Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, correspondiente 
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a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de 

selección. 
  

En el evento que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
debe acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución, lo anterior 
de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y 

el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. Este requisito es exigible para 
personas naturales y jurídicas con personal vinculado laboralmente. 

 
Para cumplir lo previsto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, que 
modificó el inciso segundo y el parágrafo 1° del artículo 41 de la Ley 80 de 

1993, y en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el oferente probará el 
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social 

Integral y las de carácter parafiscal (Cajas de Compensación Familiar, Sena 
e ICBF), así: 

 
a) Las personas jurídicas lo harán mediante certificación original expedida 

por el revisor fiscal o representante legal, según corresponda, en la cual 

se constate que se encuentra a paz y salvo en el pago de los aportes 
parafiscales. Dicho documento deberá certificar que se ha realizado el 

pago de los aportes correspondientes a los últimos seis (6) meses 
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Selección. 

b) Las personas jurídicas sin más de 6 meses de existencia: En el 

evento en que la sociedad tratándose de personas Jurídicas no tenga más 
de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la 

fecha de su constitución. Adicionalmente anexará copia del último pago 
de los aportes parafiscales del mes anterior al cierre del proceso. 

c) CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Para el caso de que la oferta sea 

presentada por un Consorcio o Unión Temporal cada uno de sus miembros 
deberá presentar la certificación correspondiente si son personas 

jurídicas, en caso de ser personas naturales deberá llegar el último 
certificado de pago de seguridad social. 

d) Las personas naturales empleadoras lo harán mediante certificación 

original expedida por el contador o en su defecto por el oferente. 
e) Cuando se trate de persona natural no empleadora deberá acreditar el 

pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral mediante 
planilla. 

 

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento 
de aportes a la seguridad social integral y parafiscales, según corresponda, 

o si presentándola ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o 
en el presente pliego de condiciones, la Entidad requerirá al oferente para 
que la aporte o subsane lo pertinente dentro del plazo que le señale para el 

efecto.  
 

El oferente con su oferta presentará certificación suscrita por el 
revisor fiscal o el representante legal según corresponda, 
manifestando que la sociedad no se encuentra en mora en los 

aportes al Sistema General de Riesgos Laborales. De lo contrario se 
entiende que la empresa está reportada en mora y no podrá 

presentarse en el proceso de contratación estatal de conformidad 
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con el último inciso del artículo 7 de la Ley 1562 del 11 de julio de 

2012. 
 

Para el caso en que el Oferente tenga un acuerdo de pago vigente, debe 
certificar que se encuentra al día con los pagos acordados en el mismo a la 
fecha del cierre del presente proceso de selección.  

 
La información presentada en desarrollo del presente numeral se entiende 

suministrada bajo gravedad de juramento, respecto de su fidelidad y 
veracidad. 

 

Nota 1. Lo previsto en este numeral no aplica para las personas naturales y 
jurídicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia. 

 
Nota 2. Se debe Anexar antecedentes disciplinarios de la tarjeta 

profesional vigente. 
 
Nota 3. Para aquellas sociedades y personas jurídicas y asimiladas 

contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, 
que por sus trabajadores devenguen hasta diez (10) salarios mínimos legales 

mensuales vigentes, de que trata el artículo 25 y 31 de la ley 1607 de 2012, 
deberán anexar certificación firmada por el representante legal mediante 
cual especifique en que rango de aplicación se encuentra la empresa 

respecto a la exoneración de estos aportes.  
 

Nota 4. Para aquellas personas naturales empleadoras que se encuentren 
exoneradas de la obligación de aportes parafiscales SENA, al ICBF y al 
Sistema de Seguridad Social por los empleados que devenguen menos de 

diez (10) salarios mínimos legales mensuales vigentes, de que trata el 
artículo 25 y 31 de la ley 1607 de 2012, deberán anexar certificación 

firmada, mediante cual especifique en que rango de aplicación se encuentra 
respecto a la exoneración de estos aportes.  
  

15.5 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 

La propuesta debe estar acompañada del compromiso anticorrupción 
firmada por el oferente o por el representante legal o apoderado, constituido 
en debida forma para el efecto, con la correspondiente prueba de ello, la 

cual debe ser diligenciada según el Formulario correspondiente del pliego de 
condiciones. 

 
Si el oferente no incluye el Compromiso Anticorrupción, o si incluyéndolo no 
está suscrito por el oferente, representante legal o apoderado, constituido 

en debida forma para el efecto, o si el compromiso está incompleto o su 
contenido no está conforme a lo exigido en el Anexo del pliego de 

condiciones, el Hospital Militar Central le requerirá para que lo allegue o 
subsane lo pertinente dentro del plazo señalado para el efecto. 
 

El contratista deberá incluir en el compromiso anticorrupción una cláusula 
respecto del RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACIÓN AL 

TERRORISMO SARLAFT, en la que certifique al Hospital Militar Central que 
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sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad 

ilícita o de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de 
actividades relacionadas con la financiación del terrorismo. 

 
EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a 
asegurar que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores, 

empleados, etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados, 
provengan, de actividades ilícitas, particularmente de lavado de activos o 

financiación del terrorismo. 
 

En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, 

algunos de sus administradores, socios o administradores llegaren a resultar 
inmiscuido en una investigación de cualquier tipo (penal, administrativa, 

etc.) relacionada con actividades ilícitas, lavado de dinero o financiamiento 
del terrorismo, o fuese incluido en listas de control como las de la ONU, 

OFAC, etc., El Hospital Militar Central tiene el derecho de terminar 
unilateralmente el contrato sin que por este hecho esté obligado a 
indemnizar ningún tipo de perjuicio a EL CONTRATISTA. 

 
15.6 CERTIFICACIÓN ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO 

POR LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN. 
 
De conformidad con la ley 1238 de 2008, la entidad verificará a través de la 

página web de la Procuraduría General de la Nación, los antecedentes 
disciplinarios del representante legal de la empresa oferente o de la persona 

natural con establecimiento de comercio; no obstante el oferente debe aportar 
el documento. 
 

15.7 CERTIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES 
 

De conformidad con el artículo 94 del decreto ley 019 de 2012, la entidad 
verificará a través de la página web de la Policía Nacional, los antecedentes 
judiciales del representante legal de la empresa oferente o de la persona 

natural con establecimiento de comercio; no obstante el oferente debe 
aportar el documento. 

 
15.8 VERIFICACIÓN DEL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES DE 

LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 

 
Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, 

la Resolución No. 5149 de 2000 y la circular No. 005 del 25 de febrero de 
2008 de la Contraloría General de la República, el HOSPITAL MILITAR 
CENTRAL verificará que los oferentes, persona natural y/o jurídica y cada uno 

de los miembros del consorcio o unión temporal, según el caso, no aparezcan 
reportados en el boletín de responsables fiscales CGR, ingresando para el 

efecto a la página www.contraloria.gov.co, módulo de responsabilidad 
fiscal/temas relacionados/boletín de responsables fiscales; no obstante el 
oferente debe aportar el documento. 

 
 

http://www.contraloria.gov.co/
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15.9 LA ENTIDAD REALIZARÁ VERIFICACIÓN DEL REGISTRO 

NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (LEY 1801 DE 2016) 
 

Al tenor del artículo 138 de la Ley 1801 de 2016, el oferente con su propuesta 
deberá certificar que no se encuentra incurso dentro de ninguna de las sanciones 
establecidas dentro del Código Nacional de Policía y Convivencia, previo a la 

presentación de la oferta. En caso de ofertas conjuntas, deberá allegarse el de 
los representantes legales de cada uno de las sociedades que la conforman y del 

representante legal de la unión o consorcio o promesa de sociedad futura.  
Artículo 138 de la Ley 1801 de 2016 “Consecuencias por el no pago de 
multas. Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposición de la 

multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se 
ponga al día, la persona no podrá:  

 
1. Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.  

2. Ser nombrado o ascendido en cargo público.  
3. Ingresar a las escuelas de formación de la Fuerza Pública.  
4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.  

5. Obtener o renovar el registro mercantil en las cámaras de comercio.” 
 

15.10  FORMULARIO DE MANIFESTACIÓN INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 
 

El oferente deberá certificar mediante Formulario que no está incurso en 
inhabilidades e incompatibilidades. No podrán participar en el presente proceso, 

ni suscribir el respectivo contrato las personas que se encuentren incursas en 
cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad señaladas en el 
artículo 127 de la Constitución Política de Colombia, en los artículos 8º y 9º de 

la Ley 80 de 1993, artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, artículo 2.2.1.1.2.2.5 del 
Decreto 1082 de 2015 y en las demás normas que las aclaren, modifiquen o 

deroguen, así como las demás normas concordantes y vigentes sobre la materia. 
Con la presentación de la propuesta, el oferente manifiesta, tomándolo como 
prestado bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia. 

 
Tampoco podrán participar en el presente proceso de selección ni suscribir el 

respectivo contrato, los oferentes que se encuentren en alguna de las siguientes 
situaciones: Cesación de pagos, concursos de acreedores, embargos judiciales, 
liquidación y cualquier otra circunstancia que jurídicamente permitan presumir 

incapacidad o imposibilidad jurídica, económica o técnica del oferente para 
cumplir con el objeto del contrato. 

 
15.11 EXPERIENCIA 
 

EXPERIENCIA GENERAL  
 

La experiencia del proponente para personas naturales y/o personas jurídicas 
que no acrediten ser MIPYMES debe ser acreditada con los siguientes 
documentos y debe contener los siguientes lineamientos: 

 
1. Aportar máximo dos (2) certificaciones de contratos que acrediten la 

ejecución de la prestación del servicio con entidades públicas o privadas, cuyo 
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objeto tenga relación directa con el objeto del presente proceso y cuya 

sumatoria sea igual o superior al valor estimado a contratar del presente 
proceso de selección; las certificaciones de experiencia aportadas, deben ser 

suscritas por el funcionario competente en caso de tratarse de personas de 
Derecho Público y/o por el Representante Legal cuando se trate de personas 
de derecho privado. 

 
2. Las certificaciones o acreditaciones de los contratos que presente el 

proponente deberán, para cada contrato, contener e indicar como mínimo la 
siguiente información: 

 

1). Nombre o razón social del contratante.   
2). Objeto del contrato.  

3). Fecha de iniciación (día, mes y año).  
4). Fecha de terminación (día, mes y año). Valor del contrato.  

5). Valor ejecutado. 
 

Se aceptará como equivalente a la acreditación de experiencia de este numeral, 

el Acta de Liquidación, siempre y cuando éste contenga e indique los requisitos 
mencionados anteriormente, los cuales deberán ser indicados por el proponente 

en el documento aportado.  
 
Nota 1: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y 

verificables. 
Nota 2: No se aceptará ningún otro documento para acreditar la experiencia. NO 

SE ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS 
RADICADAS O CUENTAS DE COBRO.  
 

El Hospital Militar Central, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante 
la evaluación y hasta la adjudicación, la información y soportes que considere 

necesarios para verificar la información presentada. 
 

CRITERIO DE EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA MIPYMES APLICACIÓN 

DECRETO 1860 DEL 24 DICIEMBRE DE 2021 
 

Para acreditar la experiencia A MIPYMES de acuerdo a lo establecido en el 
Artículo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de 
compras públicas, la experiencia del proponente deber ser acreditada con los 

siguientes documentos y debe contener los siguientes lineamientos: 
 

1. Aportar máximo tres (03) certificaciones de contratos que acrediten la 
ejecución de la prestación del servicio con entidades públicas o privadas, 
cuyo objeto tenga relación directa con el objeto del presente proceso y cuya 

sumatoria sea igual o superior al valor estimado a contratar del presente 
proceso de selección; las certificaciones de experiencia aportadas, deben ser 

suscritas por el funcionario competente en caso de tratarse de personas de 
Derecho Público y/o por el Representante Legal cuando se trate de personas 
de derecho privado. 
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2. Las certificaciones o acreditaciones de los contratos que presente el 

proponente deberán, para cada contrato, contener e indicar como mínimo 
la siguiente información: 

 
1). Nombre o razón social del contratante.   
2). Objeto del contrato.  

3). Fecha de iniciación (día, mes y año).  
4). Fecha de terminación (día, mes y año). Valor del contrato.  

5). Valor ejecutado. 
 

Se aceptará como equivalente a la acreditación de experiencia de este 

numeral, el Acta de Liquidación, siempre y cuando éste contenga e indique 
los requisitos mencionados anteriormente, los cuales deberán ser indicados 

por el proponente en el documento aportado.  
 

       Nota 1: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles 
y verificables. 
Nota 2: No se aceptará ningún otro documento para acreditar la experiencia. 

NO SE ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS 
RADICADAS O CUENTAS DE COBRO.  

 
El Hospital Militar Central, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante 
la evaluación y hasta la adjudicación, la información y soportes que considere 

necesarios para verificar la información presentada 
 

15.12  DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO ACREDITACIÓN DEL 
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES, DECLARACIÓN 
SOBRE MULTAS Y/O SANCIÓNES DURANTE LOS ÚLTIMOS TRES 

(3) AÑOS 
 

Certificado Expreso de Multas y Sanciones; impuestas dentro de los últimos 
tres (03) años, lo cual será verificado en el Registro Único de Proponentes, a 
efecto de verificar las inhabilidades contenidas en la Ley 1474 del 12 de julio 

de 2011.  
 

El proponente deberá allegar en escrito independiente declaración en donde se 
establezcan las multas y sanciones impuestas dentro de los últimos tres (03) 
años anteriores a la entrega de la propuesta.  

 
Este formulario compromete la responsabilidad personal e institucional de los 

oferentes y a los funcionarios o asesores que se vinculen a la presentación de 
la oferta y la ejecución del contrato, asumiendo la declaración sobre las multas 
y/o sanciones, que incorpora el documento. 

 
15.13  REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS 

 
De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 6 la ley 2097 de 
2021, “El deudor alimentario moroso sólo podrá contratar con el Estado una vez 

se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad 
también se predica del deudor alimentario moroso que actúe como 

representante legal de la persona jurídica que aspira a contratar con el Estado”.  
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Por consiguiente, el proponente persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica proponte singular o integrante de proponente plural, deberá 

aportar la certificación donde conste que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL 
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS  - REDAM, emitida por el 
Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones – MINTIC, la 

cual puede ser descargada en el Portal Único del Estado Colombiano, GOV.CO 
]www.gov.co) – https://www.redam.gov.co  

 
15.14 REGISTRO DE INHABLIDADES POR DELITOS SEXUALES 

COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS  

 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 4 de la ley 1918 de 2018, el 

proponente persona natural o el representante legal de la persona jurídica 
proponte singular o integrante de proponente plural, deberá aportar la 

certificación donde conste que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO 
DE INHABILIDADES POR DELITOS SECUALES COMETIDOS CONTRA MENORES 
DE EDAD. 

 

16 DOCUMENTOS DE VERIFICACION DE CONTENIDO JURIDICO. 

 
16.1 FORMULARIO FT-01-SOLICITUD DE VINCULACIÓN ADJUNTO CON 

LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO  

 
(No se considera requisito habilitante, pero si un requisito interno de la 

entidad).  
 
Teniendo en cuenta el artículo 27 de la Ley 1121 de 2006, el cual enuncia: “El 

Estado colombiano y las Entidades Territoriales en cualquier proceso de 
contratación deberán identificar plenamente a las personas naturales y a las 

personas jurídicas que suscriban el contrato, así como el origen de sus recursos; 
lo anterior con el fin de prevenir actividades delictivas.”, el oferente deberá 
aportar el documento de conformidad con las instrucciones de diligenciamiento 

se encuentran en la parte final del documento: se debe tener en cuenta el (los) 
adjudicatario (s) deberá aportar el documento en físico a la entidad. 

 
Los oferentes deberán realizar el registro ingresando al siguiente link 
https://sarlaft.homil.gov.co:9595/login, teniendo en cuenta las instrucciones de 

diligenciamiento se encuentran en el instructivo adjunto a los documentos del 
proceso, así: 

 
Ingresar al aplicativo SARLAFT https://sarlaft.homil.gov.co:9595/login 
actualizar toda la información, en la sección de firma deberá indicar la fecha 

actual e imprimir el formulario SARLAFT firmar con huella por el representante 
legal, escanearlo en PDF anexar los documentos requeridos; es importante que 

en el registro del formulario SARLAFT se realice: 
 

• Registrar la persona jurídica con todos los datos solicitados, dar guardar, 

el sistema le crea por defecto el Usuario y Contraseña que corresponde 
al número del NIT sin el digito de verificación, la contraseña podrá ser 

cambiada por el vinculado en cualquier momento. 

http://www.gov.co/
https://www.redam.gov.co/
https://sarlaft.homil.gov.co:9595/login


  
 
 ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANÁLISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA 
CUANTIA N°MC-229-2024-HOMIL 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

                                                                                                                              

 

• Para registrar al representante legal y sus socios, deberá ingresar con el 

usuario y contraseña de la persona jurídica y en la sección de Mis 
relaciones, ingresar los datos de cada uno de ellos. 

 
Ejemplo (persona jurídica con NIT 98765432-1): 
 

 

 
En el asunto del correo deberá indicarlo así: año actual - clase de vinculo – 

Número NIT  
 
Ejemplo (2023 Proveedor 98765432-1)  

 
Esta información deberá ser enviada directamente al Oficial de Cumplimiento 

del HOMIL al correo: Oficialcumplimiento@homil.gov.co 
 
Tenga en cuenta que el (los) adjudicatario (s) deberán realizarlo para la 

suscripción del contrato. 
 

16.2 FORMULARIO DE DECLARACIÓN DE BIENES, RENTAS Y 
CONFLICTOS DE INTERESES: (No se considera un requisito habilitante, 
pero si un requisito para la aprobación del contrato) 

 
El oferente debe diligenciar el formulario de declaración de bienes rentas y 

conflictos de intereses, y cargar dicha información en la página web de función 
pública, según el tipo de persona (natural o jurídica) conforme al instructivo 
adjunto en los documentos del proceso del SECOP II, recuerde que el registro 

debe estar a nombre del Hospital Militar Central.  

mailto:Oficialcumplimiento@homil.gov.co
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17 CRITERIOS DE HABILITACION TÉCNICA PARA SELECCIONAR LA 
OFERTA MAS FAVORABLE 

 
El oferente en documento independiente y firmado por el representante legal 
deberá allegar, acreditar, certificar y/o anexar según corresponda cada uno de 

los aspectos que se relacionan a continuación los cuales se verificaran y 
calificará como CUMPLE / NO CUMPLE: 

 
 

7.1 AVAL DE LA PROPUESTA  

 
La propuesta técnica debe venir avalada y firmada por un Ingeniero Civil y/o 

Arquitecto, para lo cual se debe anexar Fotocopia de la cédula de ciudadanía, 
fotocopia de la matrícula profesional y certificado de vigencia de la matrícula 

profesional. 
 
7.2 EXPERIENCIA CERTIFICADA DEL PROPONENTE 

 
Los proponentes deberán acreditar: 
 

Hasta Dos (02) certificaciones de contratos y/o actas de liquidación cuyo valor 
individual sea igual o superior al 100% del presupuesto del presente proceso, 

cuyo objeto corresponda a: Interventoría Técnica, Administrativa, Jurídica, 
Financiera y/o Contable y Ambiental para Construcción y/o Mantenimiento y/o 
Adecuación de Instituciones Públicas o privadas, los contratos presentados 

deben tener fecha de terminación anterior a la publicación de la presente oferta. 
 

El área de intervención debe ser superior a 1500 m2 en cada uno de los contratos 
con los que se pretenda acreditar la experiencia. 
 

CRITERIOS PARA VERIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA  
 

Para los contratos relacionados cuyo objeto específico sea el solicitado o aquellos 
que, dentro de un objeto más amplio, incluyan las actividades específicas 
solicitadas, deberá aportarse Certificación de la Entidad Contratante o Copia del 

Acta de Recibo Final o Acta de Liquidación del Contrato o Certificación de 
Finalización. Todas las certificaciones deben contener la siguiente información 

mínima, para ser tenida en cuenta en el proceso de evaluación:  
 

• Nombre del contratante.  

• Objeto del contrato.  
• Alcance que describa claramente la ejecución.  

• Porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal o cualquier 
tipo de asociación prevista por la Ley, en caso que los trabajos se hayan 
desarrollado bajo alguna de estas modalidades.  

• Fecha de inicio del contrato.  
• Área de intervención. 

• Fecha de terminación del contrato. 
• Valor del contrato. 
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• Actividades ejecutadas que acrediten las experiencias exigidas en los 

términos de referencia del presente pliego de condiciones.  
• En todo caso, aunque el Proponente aporte una certificación para acreditar 

la experiencia, el Hospital Militar Central se reserva el derecho de solicitar 
otro documento adicional para verificar la información relacionada.  

• En todo caso prevalecerá la información contenida en las certificaciones 

aportadas.  
• En caso de que la experiencia aportada por el proponente provenga de 

consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociación, su 
experiencia se establecerá con base en el porcentaje de participación que 
haya tenido. 

 
NOTA 1: el proponente podrá presentar su experiencia certificada por una 

Entidad pública o privada, anexando en cada caso la documentación soporte.  
 

• Si un proyecto de construcción se desarrolló en diferentes etapas y por 
consiguiente en tiempos diferentes, involucrando una o varias licencias de 
construcción; este deberá ser contabilizado como un solo proyecto 

siempre y cuando la experiencia certificada contemple todo el proyecto de 
construcción. 

• Si se trata de construcción ejecutada, se debe presentar certificación 
expedida y firmada por el contratante y acta de recibo o liquidación, 
Hospital Militar Central se reserva el derecho de verificar y solicitar 

ampliación de lo manifestado por el proponente.  
 

NOTA 2: Para los proyectos relacionados deberá aportarse la Certificación 
firmada por la persona autorizada por el contratante de cada uno de los 
proyectos.  

 
NOTA 3: Para el caso de certificaciones de experiencia expedidas en el exterior 

se deberá cumplir con todos los requisitos establecidos en los presentes términos 
de referencia, traducidos al idioma español y debidamente apostillado.  
 

NOTA 4: Para efecto de dar mayor claridad a las certificaciones aportadas, se 
deberá adjuntar actas de recibo o liquidación del contrato, licencias de 

construcción. Acreditación y Verificación de la Experiencia Específica del 
oferente. Los contratos con los que pretendan acreditar la experiencia deben 
cumplir o tener en cuenta lo siguiente:  

 
• El contrato deberá estar terminado en la fecha prevista para la 

finalización del término para presentar ofertas.  
• Para el presente proceso no es válido acreditar la experiencia a través de 

contratos ejecutados bajo la modalidad de administración delegada.  

• En los casos en que el contrato o los contratos hayan sido celebrados en 
consorcio, unión temporal o bajo cualquier otra forma de participación 

conjunta, será tenida en cuenta la experiencia específica (área) y el valor 
del respectivo contrato será tenido en cuenta de acuerdo al porcentaje de 
participación del interesado que lo pretenda acreditar.  

• En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia será la 
sumatoria de las experiencias específicas de los integrantes que la tengan.  
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• No será considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista, 

cuando quiera que el contrato principal haya sido celebrado con una 
entidad pública.  

• No será considerada la experiencia que se pretenda acreditar con 
convenios interadministrativos para cuyo desarrollo se haya 
subcontratado la totalidad de la ejecución de la obra. 

• La experiencia de los socios, accionistas o constituyentes de una persona 
jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando tenga menos de (3) tres 

años de constituida. 
 
Así mismo, los certificados de la experiencia que ofrecerá a la entidad, deben 

ser expedidos por terceros que hayan recibido tales bienes, obras o servicios y 
deben corresponder a contratos ejecutados y certificados.  

 
El interesado debe indicar en cada certificación, los bienes, obras y servicios a 

los cuales corresponde la experiencia que pretende acreditar, identificándolos 
con el calificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel. 
 

El valor actualizado de las obras ejecutadas se calculará en Salarios Mínimos 
Mensuales Legales Vigentes (S.M.M.L.V.) del año en que se iniciaron. 

 
7.3 PERSONAL MÍNIMO EXIGIDO 

 

El proponente debe adjuntar con la oferta las siguientes hojas de vida: 
 

• Director de Interventoría:  

 
Profesional en Arquitectura y/o ingeniería civil con diez (10) años de experiencia 

profesional contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional, con título 
de especialización o maestría en Gerencia de proyectos de construcción y/o 
Gerencia de proyectos de infraestructura y/o Gerencia de proyectos y/o Gerencia 

de obras y/o Gerencia Integral de Obras y/o Administración de Obras Civiles con 
tres (3) años de experiencia contados a partir de la obtención del titulo de 

posgrado, para realizar las funciones de Director de Interventoría con una 
dedicación del 20%.  
 

Este profesional deberá certificar experiencia especifica en la participación en 
mínimo dos (2) contratos en interventoría de obras de construcción y/o 

adecuación y/o mantenimiento y/o remodelación de instituciones públicas o 
privadas, donde se haya desempeñado como Director de Interventoría. 
 

• Residente de Interventoría: 
 

Profesional en Arquitectura y/o Ingeniería Civil con cinco (5) años de experiencia 
profesional contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional para 
realizar las funciones de Residente de interventoría con una dedicación del 

100%.  
 

El profesional deberá certificar experiencia especifica en la participación en 
mínimo dos (2) contratos que acrediten su participación como residente de 

interventoría en contratos de construcción y/o mantenimiento y/o adecuación 
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y(o remodelación de edificaciones públicas o privadas. 

 
 

 
 

• Ingeniero hidrosanitario/hidráulico/sanitario: 

 
Profesional en Ingeniería hidrosanitaria o hidráulica o sanitaria con tres (3) años 

de experiencia profesional contados a partir de la expedición de la tarjeta 
profesional para realizar las funciones de Ingeniero Hidrosanitario con una 
dedicación del 10%.  

 
El profesional deberá certificar experiencia especifica en la participación en 

mínimo dos (2) contratos que acrediten su participación como ingeniero 
hidrosanitario o hidráulico o sanitario en contratos de construcción y/o 

mantenimiento y/o adecuación y/o remodelación de edificaciones públicas o 
privadas. 
 

Nota 1: El proponente debe anexar para el profesional carta de compromiso 
firmada, hoja de vida, copia de la cédula de ciudadanía, copia de la tarjeta 

profesional, certificado de vigencia de la matrícula profesional, documentos 
soporte de formación académica, documentos soportes de experiencia los cuales 
deben incluir como mínimo nombre o razón social del contratante, alcance de 

los trabajos ejecutados, fecha de inicio y terminación indicando día, mes y año, 
según lo exigido en el pliego de condiciones. 

 
Nota 2: En caso de que la experiencia de los profesionales sea certificada por el 
oferente, se deberá anexar copia del contrato suscrito por el oferente para el 

desarrollo del objeto contractual (contratante) y copia del contrato entre el 
oferente y el profesional. 

 
Nota 3: El oferente no podrá cambiar para la ejecución del contrato el personal 
propuesto salvo hechos de fuerza mayor para lo cual el nuevo profesional debe 

contar con una hoja de vida de igual o superiores condiciones a la hoja de vida 
anexa en la oferta. 

 
Nota 4: Los profesionales ofrecidos por el oferente deben estar disponibles a 
iniciar sus servicios profesionales a los dos (2) días siguientes a la fecha de la 

suscripción y cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución 
del contrato celebrado. 

 
 

18 FORMA DE PAGO   

 
El valor del contrato que llegaré a suscribirse se cancelará mediante UN ÚNICO 

PAGO previo informe de supervisión, dentro de los noventa (90) días siguientes 
al recibo a satisfacción de los bienes y/o servicios objeto del contrato, previo 
cumplimiento de los trámites administrativos y financieros a que haya lugar y 

radicación de los siguientes documentos: 
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1. Factura electrónica validada previamente por la DIAN, cargada en el SISTEMA 

INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION SIIF de acuerdo a 
la Circular Externa 016, emitida por el Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público. 
 
Se debe enviar la factura en formato PDF y el archivo comprimido ZIP a los 

correos        siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co; con copia a 
jchavez@homil.gov.co. 

 
1.1. Elaborar factura electrónica mediante operador tecnológico autorizado, 

solución gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitación ante 

la DIAN.  
1.2. Diligenciar en la sección de la factura Datos del Emisor, en el campo 

“correo” la dirección electrónica, en donde le será notificado en caso 
de existir fallas en la validación del correo. 

1.3. Diligenciar en el asunto o en la sección de la factura Notas, lo siguiente: 
#$ luego el código de identificación de la entidad a la cual le va a enviar 
la factura, datos del contrato, y correo jchavez@homil.gov, 

finalizando con #$, debidamente separados por punto y coma. 
 

En observaciones de la factura, debe incluir la siguiente nota: 
#$15-19-00;ContratoXXX/20XX;jchavez@homil.gov.co#$ 

1.4. Registrar en la sección de la factura Datos del Adquiriente en el campo 

“Correo”, el buzón electrónico 
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el 

Ministerio de Hacienda y Crédito Público, con el fin que, una vez 
generada la factura electrónica a través del medio seleccionado, éste 
la envíe automáticamente.  

1.5. Generar factura obteniendo el contenedor electrónico -Documento zip 
(PDF, XML).  

1.6. Enviar al buzón electrónico 
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el 
Ministerio de Hacienda y Crédito Público, el contenedor electrónico -

Documento zip (PDF, XML), referenciando en el asunto de este correo 
el código de identificación de la entidad a la cual le va a enviar la 

factura, datos del contrato, y correo designado por el Hospital Militar 
Central jchavez@homil.gov, debidamente separados por punto y 
coma, #$15-03-00; Contrato;  

 
#$15-19-00;ContratoXXX/20XX;jchavez@homil.gov.co#$. 

Nota importante: De no darse el envío automático por parte del 
proveedor o contratista desde el operador tecnológico autorizado, 
solución gratuita de la DIAN o software propio, descrito en el numeral 

4, estos podrán remitir la factura al buzón indicado para tal fin.  
1.7. La factura se puede direccionar a la entidad del PGN o al Hospital Militar 

Central, según el esquema que la entidad establezca para la recepción 
de la factura electrónica, siempre y cuando se diligencien los datos 
requeridos en el numeral 3 o en el numeral 6 o en los dos, y, de no 

registrarse dicha información en alguna de estas dos opciones, la 
factura será devuelta al correo registrado en el numeral 2, es decir, al 

mailto:siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
mailto:jchavez@homil.gov.co
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correo electrónico registrado en los datos del emisor en el documento 

electrónico. 
2. Certificado de pago a los sistemas de seguridad social integral (Salud, Pensión 

y riesgos profesionales) y aportes parafiscales (Caja de compensación 
familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) de conformidad 
con la normatividad vigente.  

3. Acta de Recibo a parcial y /o informe final del supervisor del contrato, 
debidamente diligenciado y firmado por las partes, con los debidos soportes 

técnicos. 
4. El contratista deberá cargar las facturas en SECOP II. 
 

19 GARANTÍAS. 

 

Según el artículo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, el cual reza: 
“Garantías La Entidad Estatal es libre de exigir o no garantías en el proceso de 

selección de mínima cuantía y en la adquisición en Grandes Superficies”. De 
acuerdo a lo anterior, NO ES OBLIGATORIA la exigencia de garantías en este 
tipo de procesos, pese a ello una vez analizadas las características y 

especificaciones técnicas del proceso de contratación, la entidad requiere 
solicitar al adjudicatario garantías que son indispensables para cubrir cualquier 

contingencia que se pueda suscitar en la ejecución del contrato, toda vez que 
los servicios a suministrar son de gran importancia para el HOSPITAL MILITAR 
CENTRAL. 

 

GARANTÍA PORCENTAJE VIGENCIA 

CUMPLIMIENTO DE LAS 

OBLIGACIONES 

20% Sobre el valor total 

del contrato  

Vigente por el plazo de 

ejecución del contrato y 

seis (06) meses más 

CALIDAD DEL SERVICIO  
20% Sobre el valor total 

del contrato  

Vigente por el plazo de 

ejecución del contrato y 

seis (06) meses más 

PAGO DE SALARIOS, 

PRESTACIONES SOCIALES 

LEGALES E 

INDEMNIZACIONES 

LABORALES. 

5% Sobre el valor total 

del contrato 

Vigente por el plazo de 

ejecución del contrato y 

tres (3) años más. 

 

 
Nota: En atención al nuevo Sistema Electrónico de Contratación Pública, el 

contratista deberá cargar las garantías establecidas en la plataforma de 
Colombia Compra Eficiente SECOP II del presente proceso de contratación. 
 

Restablecimiento o ampliación de la garantía (Artículo 2.2.1.2.3.1.18 Decreto 
1082 de 2015): Cuando con ocasión de las reclamaciones efectuadas por la 

Entidad Estatal, el valor de la garantía se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar 
al contratista restablecer el valor inicial de la garantía. 
 

Adicionalmente en la póliza deberá constar que la aseguradora renuncia al 
beneficio de excusión, así mismo que ampara las multas y cláusula penal 

convenida. 
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Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas de suscripción 

del contrato, y de la terminación del plazo de duración de este, según sea el 
caso. El hecho de la constitución de estos amparos no exonera al CONTRATISTA 

de las responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. Dentro 
de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados 
podrá ser cancelado o modificado sin la autorización expresa del HOSPITAL 

MILITAR CENTRAL. 
 

El CONTRATISTA deberá mantener vigente las garantías, amparos o pólizas a 
que se refiere esta cláusula y serán de su cargo el pago de todas las primas y 
demás erogaciones de constitución, mantenimiento y restablecimiento 

inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razón de las 
sanciones que se impongan. 

 
En atención al nuevo Sistema Electrónico de Contratación Pública, el contratista 

deberá cargar las garantías establecidas en la plataforma de Colombia Compra 
Eficiente SECOP II del presente proceso de contratación. 
 

Nota 1: La garantía que cubre el riesgo de cumplimiento del contrato, calidad y 
correcto funcionamiento de los bienes, calidad del servicio y pago de salarios 

deberá ser constituida dentro de los TRES (03) días hábiles siguientes a la 
suscripción del contrato.  
 

Nota 2: En el evento que surjan modificaciones al contrato, el contratista deberá 
ajustar las garantías exigidas.  

PARÁGRAFO PRIMERO: En la garantía deberá constar expresamente que se 
ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal 
pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora renuncia al beneficio de 

excusión. 
 

20 INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN RESPECTIVA ESTA 
COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE 

LIBRE COMERCIO 

 
De conformidad con lo señalado en el Literal D) del “MANUAL PARA EL 

MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE 
CONTRATACIÓN” (CCE-EICP-MA-03) publicado en el Portal Único de 
Contratación de Colombia Compra Eficiente, todos los procesos de contratación 

adelantados a través de las modalidades de Contratación Directa y de Mínima 
Cuantía, no se encuentran cobijados por un acuerdo internacional o un tratado 

de libre comercio. 
 
“Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratación con las 

Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este análisis en las 
modalidades de selección de contratación directa, MÍNIMA CUANTÍA o para la 

enajenación de bienes del Estado.” (Subrayado y negrilla fuera de texto). 
 
Por lo anterior, la presente contratación NO esta cobijada por un acuerdo 

internacional o un tratado de libre comercio. 
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21 ANÁLISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO 

 
De acuerdo a lo establecido en el Artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, se deberán 

incluir los soportes que permitan la tipificación, estimación y asignación de 
riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio económico del contrato, con 
el propósito de que los interesados los conozcan y con base en ello, determinen 

si se presentan o no al proceso de selección respectivo.  
 

Para el caso del proceso de Mínima Cuantía, se debe tener en cuenta lo 
preceptuado en el documento Conpes  3714 o el que aplique de acuerdo a lo 
estipulado en el  numeral 6 del Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, 

y el Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de 
Contratación definido por Colombia Compra Eficiente, al momento de establecer 

los riesgos se deben tener en cuenta los aspectos que se mencionan a 
continuación: 

 
 
 

 
 

 
 
 

ESPACIO EN BLANCO 
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22.SUPERVISIÓN 

 
Para efectos de garantizar el cumplimiento del objeto contractual, la vigilancia 

del contrato se realizará mediante la figura de Supervisión, la cual estará a cargo 
de un profesional de la Unidad de Apoyo Logístico designado por la 
Subdirección Administrativa del Hospital Militar Central, de conformidad con lo 

estipulado en el numeral 14 del artículo quinto de la Resolución 048 del 23 de 
enero de 2018; quienes llevarán el seguimiento y control de todas y cada una 

de las actuaciones contractuales, además de estar sujeto de aquellas que 
establezca el manual de supervisión y la Ley 1474 de 2011. Las obligaciones 

específicas serán estipuladas en el contrato, las deberán cumplirse en su 
totalidad. 
 

23.DESIGNACIÓN COMITÉS 

 

Firman a continuación los que intervienen en el proceso, 
 

DESIGNACIÓN NOMBRE 
GRADO Y 

DEPENDENCIA  
FIRMA 

Gerente de 

Proyecto 

Coronel (RA) Edgar 

Orlando Herrera 

Romero 

Jefe de Unidad de 

Seguridad y Defensa- 

Unidad de Apoyo 

Logístico 

 

 

Documento 

Original Firmado  

 

 

Comité Técnico 

Estructurador 

Daniel Felipe Bustos 

Acosta 

Ingeniero Civil – Área 

de apoyo Logístico 

Documento 

Original Firmado  

 

Comité Jurídico 
PS. Cristian Medina 

Ramírez 

Abogado - Área 

Gestión Contratos 

Documento 

Original Firmado  

 

Comité 

Económico 
Ramón Bueno Gómez    

Profesional de Defensa 

- Área Gestión 

Contratos 

Documento 

Original Firmado  

 

 


