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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE
CONTROL URBANO Y ESPACIO PUBLICO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES Y
FUNCIONALES
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I.  INTRODUCCION

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 79 establece que "Todas las personas tienen
derecho a gozar de un ambiente sano. La ley garantizard la participacidon de la comunidad en las
decisiones que puedan afectarlo. Es deber del estado proteger la diversidad e integridad del
ambiente, conservar las areas de especial importancia ecoldgica y fomentar la educacién para el
logro de estos fines".

Que la misma Constitucion Politica de Colombia estipula en su articulo 80 que el Estado planificara
el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, para garantizar su desarrollo sostenible, su
conservacion, restauraciéon 6 sustitucion; y ademas que, debera prevenir y controlar los factores de
deterioro ambiental, imponer las sanciones legales y exigir la reparacion de los dafios causados.

Que de igual forma el articulo 82 de la Carta Fundamental sefiala que es deber del Estado velar por
la proteccion de laintegridad del espacio publico y por su destinacién al uso comun, el cual prevalece
sobre el interés particular.

El Articulo 51 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020 del 7 de diciembre de 2020, por el cual se
adopta la estructura orgdnica de la administracién central del Distrito Especial, Industrial y Portuario
de Barranquilla, sefiala como funciones de la Secretaria Distrital de Control Urbano y Espacio
Publico, entre otras, las siguientes:

1. Direccionar el proceso de control, vigilancia, defensa, aprovechamiento y de recuperacién del
espacio publico en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, y ejecutar los
procesos y procedimientos tendientes a un espacio publico funcional, en cumplimiento de lo
definido en la normatividad vigente.

2. Apoyar y hacer seguimiento a los planes, programas y proyectos sobre el control urbanistico y
los regimenes de planeacion de vivienda y el patrimonio inmobiliario.

3. Ejercer funciones de registro respecto a la propiedad horizontal, y de vigilancia, control y
seguimiento en los regimenes de arrendamiento y enajenacion, de conformidad con la
normatividad vigente.

4. Contribuir al mejoramiento de los bienes de uso publico, a través de su gestién para el
aprovechamiento econémico y utilizacidn, de conformidad con la normatividad vigente y los
objetivos y metas establecidos en el Plan de Desarrollo.

5. Coordinar con las dependencias de la Alcaldia Distrital, las entidades publicas y privadas, las
funciones inherentes al Control Urbano y el Espacio Publico, seglin lo establecido en la
normatividad vigente. Ejercer la vigilancia y control sobre las construcciones y obras que se
desarrollen en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con la
normatividad vigente. Realizar las actuaciones administrativas tendientes a la expedicién de
permisos y/o autorizaciones, en materia de publicidad exterior visual de conformidad con la
normatividad vigente.

6. Expedirlos permisos de ocupacion temporal del espacio publico en el Distrito Especial, Industrial
y Portuario de Barranquilla, cuando no sea necesario la instalacion de estructuras temporales,
itinerantes o portatiles, de acuerdo con las disposiciones legales y normativas vigentes.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BarRrANQUILLA.GOV.CO




(@)

&3 alcabia i BARRANQUILLA contec &

150 9001

N l T . 8 9 O. 1 0 2. o 1 8 - ] SC-CER103099 SA-CER756031

Administrar, proteger y recuperar las zonas de uso publico y los elementos constitutivos del
espacio publico del Distrito, para el uso y goce de sus habitantes, de conformidad con las normas
vigentes.

7. Administrar y mantener las zonas de uso publico del Distrito de Barranquilla, a través de la
suscripcién de los instrumentos legales pertinentes con los particulares y demads autoridades
para la administracién, dotacién, recuperacién o mantenimiento de estos espacios, autorizando
la realizacién de actividades y mercados temporales, asi como el comercio temporal de bienes
y servicios y el aprovechamiento econdmico, de conformidad con el Plan de Ordenamiento
Territorial y demds normatividad aplicable.

8. Realizar seguimiento y control al plan de reubicacidn de estructuras de telecomunicaciones, y
de encontrarse incumplimiento a las normas iniciar el proceso sancionatorio correspondiente,
de conformidad con las normas vigentes aplicables.

El articulo 2.2.3.1.1 del Decreto 1077 de 2015, sefiala que es “deber del Estado velar por la
proteccion de la integridad del espacio publico y por su destinacidn al uso comun, el cual prevalece
sobre el interés particular. En el cumplimiento de la funcién publica del urbanismo, los municipios y
distritos deberdn dar prelacién a la planeacidn, construccién, mantenimiento y proteccion del
espacio publico sobre los demds usos del suelo”.

A su turno, el articulo 2.2.3.1.2 del Decreto 1077 de 2015, define el espacio publico como “el
conjunto de inmuebles publicos y los elementos arquitectdnicos y naturales de los inmuebles
privados destinados por naturaleza, usos o afectacién a la satisfaccion de necesidades urbanas
colectivas que transcienden los limites de los intereses individuales de los habitantes”. De manera
concordante, el Decreto 0335 de 2019 en su articulo 6 referente a las estrategias del plan maestro
de espacio publico, sefiala:

1. Cualificar del espacio publico existente, mediante el mejoramiento de sus condiciones fisicas
tales como materialidad, durabilidad, calidad, entre otros, asi como las condiciones de
utilizacidn, en especial, seguridad, confort, disfrute y gozo, desde una perspectiva incluyente y
sostenible.

2. Generar suelo para la construccion de nuevos espacios publicos y aumentar el indice
cuantitativo, en especial, en las zonas urbanas con indicadores mas bajos.

3. Crear e implementar estrategias e instrumentos de financiacidon que permitan la sostenibilidad,
mantenimiento y generacidon de mds espacios.

4. Fortalecer la Organizacion institucional y definicion de competencias y responsables
relacionados con el alcance y resultados del PMEP.

5. Crear un sistema de seguimiento y evaluacion que permita el mejoramiento de los indicadores
y el cumplimiento de las metas y proyectos propuestos en el PMEP.

6. Determinar las condiciones para la administracién y mantenimiento del espacio publico del
Distrito de Barranquilla.

7. La generacion y mejoramiento de los espacios publicos en las zonas objeto de legalizacion y
tratamiento de mejoramiento integral de barrios.
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El Acuerdo 006 del 24 de mayo de 2024 “por el cual se adopta el Plan de Desarrollo Distrital de
Barranquilla 2024 — 2027 Barranquilla a otro nivel”, consagra en el numeral 17.1.4. el proyecto
fortalecimiento del ordenamiento del esapcio publico, el cual esta Orientado a continuar la
restitucion y habilitacién de zonas y sectores que constituyen espacio publico en la ciudad.
Mantener una vigilancia constante de los sectores desalojados y del espacio publico en general, de
tal manera que se evite el asentamiento de nuevos vendedores o el regreso de los que fueron
reubicados; asi como la utilizacién de éste por parte de particulares que realizan actividades de
aprovechamiento econémico sin contar con los permisos o autorizaciones de las autoridades
competentes.

Se ha identificado, que los vendedores informales no son la Unica problemdtica en cuanto a
ocupacion indebida de espacio publico, pues el mismo suele ser utilizado para la colocacién de
mobiliario, fijo y mdvil, que priva a los ciudadanos del uso y disfrute de estos espacios para llevar a
cabo actividades de naturaleza publica, tales como caminar, descansar, disfrutar de momentos de
ocio, realizar actividades recreativas tanto pasivas como activas, entre otras. En este contexto, a
través de acciones de inspeccion, vigilancia y control, se busca evitar la proliferacién de nuevos
vendedores, asi como la ocupacidon indebida por parte de la ciudadania, garantizando que las zonas
de espacio publico se mantengan libres y accesibles para el beneficio de toda la comunidad.

Asi las cosas, en virtud de las consideraciones expuestas y actuando en concordancia con los puntos
fundamentales que se encuentran contenidos en el Plan de Desarrollo 2024- 2027 la secretaria
requiere de personal idoneo para sustentar la ejecucién de la misién estatal que promueve el
interés general que comprende todas las actuaciones gubernamentales y la materializacion de los
proyectos que se derivan de cada uno de los ejes que conforman el actual Plan de Desarrollo.

En estricto cumplimiento de lo anterior y con el propésito de velar por el correcto uso del espacio
publico, asi como la gestion de los distintos procesos urbanisticos independientemente de su
naturaleza, resulta imprescindible fortalecer el desempefio de la dependencia con personas que
apoyen la gestién y mision institucional a fin de coordinar los operativos de defensa y de
recuperacidn del espacio publico y ejecutar los procesos y procedimientos tendientes a un espacio
publico funcional, velar por la defensa, recuperacién, manejo y control del espacio publico,
infraestructura, contaminacién visual y arquitecténica en las dreas del Distrito y sus zonas de
influencia, autorizar el cerramiento de parques, zonas verdes y demds bienes de uso publico, asi
como verificar la instalacidn y ocupacién del espacio publico.

Consecuentemente con ello, es evidente la necesidad de contar con un soporte profesional sdélido
que apoye y fortalezca la gestion institucional para el logro de los objetivos misionales. Lo anterior,
en razon a la multiplicidad de obligaciones que se derivan de los deberes misionales de la Secretaria
de Control Urbano y Espacio Publico, lo cual exige la necesidad de fortalecerla institucionalmente
con personal idoneo que cuente con experiencia suficiente para apoyar el desarrollo de las
actividades administrativas a cargo en aras de cumplir con celeridad, eficiencia , eficacia y calidad
los cometidos y contribuir a mejorar su gestion en relacidon con las demas dependencias, con los
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demas organismos estatales con los que interactia y con los administrados o principales
destinatarios de los servicios a cargo.

Asi las cosas, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién se
encuentran desarrollados de manera general en el ordenamiento legal y reglamentario,
principalmente por el numeral 30 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 40
del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015y el articulo
2.8.8.4.5. del Decreto 1068 de 2015, siendo estas las normas imperativas que deben cumplir las
entidades territoriales para la celebracién de sus contratos.

En virtud del principio de autonomia, las entidades elaboraran los estudios y documentos previos
en la cual se justificardn las razones de acudir a la celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion, asi como determinar segun las necesidades contractuales, el
término suficiente de ejecucién de los mismos.

La honorable corte constitucional a través de Sentencia C-614/09 reiterd cuales son las
caracteristicas propias del contrato de prestacién de servicios de las cuales menciond:

“(...) El contrato de prestacion de servicios a que se refiere la norma demandada, se celebra por el
Estado en aquellos eventos en que la funcion de la administracion no puede ser suministrada por
personas vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere de conocimientos
especializados, para lo cual se establecen las siguientes caracteristicas:

a. La prestacion de servicios versa sobre una obligacion de hacer para la ejecucion de labores en
razon de la experiencia, capacitacion y formacion profesional de una persona en determinada
materia, con la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales.

El objeto contractual lo conforma la realizacion temporal de actividades inherentes al
funcionamiento de la entidad respectiva, es decir, relacionadas con el objeto y finalidad para la cual
fue creada y organizada. Podrd, por esta razén, el contrato de prestacion de servicios tener
también por objeto funciones administrativas en los términos que se establezcan por la ley, de
acuerdo con el mandato constitucional contenido en el inciso segundo del articulo 210 de la
Constitucion Politica, segun el cual “...Los particulares pueden cumplir funciones administrativas en
las condiciones que sefiale la ley.”.

b. La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y cientifico,
constituye el elemento esencial de este contrato. Esto significa que el contratista dispone de un
amplio margen de discrecionalidad en cuanto concierne a la ejecucion del objeto contractual dentro
del plazo fijado y a la realizacion de la labor, segtn las estipulaciones acordadas.

¢. La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracion debe ser por tiempo limitado y el

indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido. En el caso de que las actividades con
ellos atendidas demanden una permanencia mayor e indefinida, excediendo su cardcter excepcional
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y temporal para convertirse en ordinario y permanente, serd necesario que la respectiva entidad
adopte las medidas y provisiones pertinentes a fin de que se dé cabal cumplimiento a lo previsto en
el articulo 122 de la Carta Politica, segun el cual se requiere que el empleo publico quede
contemplado en la respectiva planta y previstos sus emolumentos en el presupuesto
correspondiente(...)”

La celebracion de contratos de prestacidn de servicios procede, de acuerdo con la jurisprudencia y
la doctrina, cuando quiera que: - no se cuente con personal de planta para realizar la labor objeto
del contrato; - o el personal de planta existente es insuficiente; - se requieren conocimientos
especializados o una experiencia especifica cualificada.

En ese orden de ideas, de acuerdo con el certificado de inexistencia suscrito por la secretaria de
Gestion Humana: “(...) para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3 del decreto 1737 de
1998 modificado por el articulo 1 del decreto 2209 de 1998, se revisé la planta global de personal de
la alcaldia de Barranquilla asi como el manual especifico de funciones y de competencia laborales
de la entidad, estableciéndose que no existe personal de planta que pueda desarrollar la actividad
que sea desea contratar a través del contrato de prestacion de servicios, siendo insuficiente o no
existiendo el personal con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida.”,
se constata que aunque la Secretaria Distrital de Control Urbano y Espacio Publico de Barranquilla
tiene un equipo de profesionales para llevar a cabo la ejecucion de los diferentes proyectos que se
desarrollan, la dependencia requiere la contratacién de profesionales idoneos para garantizar que
durante la vigencia fiscal 2024 se cumplan los parametros establecidos en el Plan de Desarrollo y en
el Decreto 1077 de 2015 de manera que se logre mejorar los estdndares cualitativos y cuantitativos
del espacio publico, buscando incrementar la calidad, dotacidn y mejor aprovechamiento de los
espacios publicos existentes referente al buen uso del espacio publico. Por lo anterior, el contrato
derivado del presente estudio previo y necesario para suplir la necesidad descrita requiere ser
suscrito por la vigencia fiscal presente, y asi garantizar la adecuada ejecucién del proyecto toda vez
que:

e Setrata de servicios que no pueden ser prestados por personal de planta, ya que a pesar de que
existe el mismo, no tiene la experticia o conocimiento especializado en la materia y por esta
razdn, es necesario contratar los servicios de quienes poseen conocimiento y experiencia en el
tema. En este caso, es conveniente la suscripcion del respectivo contrato de prestacion de
servicios profesionales con el personal con la idoneidad y capacidad necesaria, toda vez que el
ejercicio de las profesiones liberales permite un mayor conocimiento y experticia en el tema,
por tener la posibilidad de conocer distintas experiencias en distintas entidades, de distintos
niveles y con ello, un mayor bagaje en el desarrollo de las actividades misionales de la
dependencia.

e Setrata del desarrollo de servicios asociados a un proyecto de inversion que se ejecuta a lo largo
de la vigencia fiscal, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia con las metas del
proyecto de fortalecimiento del ordenamiento del espacio publico.
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El Manual de Contratacidn del Distrito de Barranquilla, dispone que la planeacién y estudios previos

de la contratacion deben ser elaborados por la secretaria o dependencia a cargo de la necesidad a
contratar.

La clasificacidn de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

Clasificacion UNSPSC

Servicios de personal

1 80111600
temporal

1l ANALISIS DE MERCADO

Principales indicadores del mercado laboral®

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE Gran Encuesta Intearada de Hooares (GEIH).

Total nacional mensual

Para el mes de julio de 2024, |a tasa de desocupacién del total nacional fue 9,9%, mientras que en
julio de 2023 fue 9,6%. Por su parte, la tasa global de participacidn se ubicé en 64,2% y la tasa de
ocupacion en 57,8%. En el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 64,8% y 58,6%,
respectivamente.

! https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2024.pdf (30 agosto 2024)
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En julio de 2024, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
10,2%, mientras que en julio de 2023 fue 9,8%. En cuanto a la tasa global de participacion, para el
mes de referencia se ubicd en 67,0% y la tasa de ocupacidn en 60,1%. En el mismo mes del afo

anterior estas tasas fueron 67,1% y 60,5%, respectivamente.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Julio (2016 - 2024)
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Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Poblacién ocupada segtin rama de actividad?

En el mes de julio de 2024, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.203
miles de personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacién de la poblacién
ocupada fueron Administracidn publica y defensa, educacién y atencion de la salud humana
(0,7 puntos porcentuales); Industrias manufactureras (0,3 puntos porcentuales) e Informacién
y comunicaciones (0,3 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribuciéon a la variacién de la poblacién
ocupada segin rama de actividad
Total nacional

Julio (2023 - 2024)

Total nacional

Julio 2023 Julio 2024 Distribucion %  Variacion Contribucion
2024 absoluta &N pup.
Poblacién ocupada 23.182 23.203 100 21
Administracian pablica y defensa, educacion y atencign de La salud 2714 2878 124 164 07
humana
ndustrias manufactureras 2494 2561 110 67 03
nformacion y comunicaciones 374 437 19 63 03

Actividades profesionales, cientificas, tdonicas y servidos

adkminisirafions 1761 1822 78 & 03
Actividades inmobiliarias 297 342 1.5 45 02
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3349 3379 14,6 30 01
ggtlel:‘l'.?;ec: artisticas, entretenimienta, recreacion y otras actividades 1 954 1648 a4 & o0
Alojamiento y servicios de comida 1638 1630 70 -8 00
Actividades finanderas y de seguros 466 438 19 -27 -0
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos* Sdg 491 21 -56 -02
Comerdio y reparacion de vehiculos 4047 3969 171 -78 -03
Transporte y almacenamiento 1829 1.717 T4 -113 -05
Construccion 1.710 1592 69 -119 -05

Fuente: DAME, GEIH.

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2024.pdf (30 agosto 2024)
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)?

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Junio 2024F / junio 2023
Producciin de peliculas cinematograficas y programas de televisidn 3
Otros servicios de entrelenimienis y otros servicios — s
Educacitn superior peivada —
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepio call center — 0
Publicdad — 74
Amacenamienta y actividades complementarias al ransporte — 72
Restaurantes, calering y bares [
Salud humana privada sin internaciin —
Salud humana privada con internacian _— 3
Actividades de peogramacitn y transmision, agencias de noticas _—
Inmabiliarias, alguier de maguinaria y equipa T
Correa y servicios de mensajeria [R———
Actividades de emplea, seguridad e investigacion privada, servicos a edificos -
Actividades de centros de llamadas (Call center) ERE |
Telecomunicacicnes s2mm
Desarrolle de sistenas infarmetions y procesamiento de datos 62—
Actividades profesionales cientificas y enicas 6.0 -
Actividades de edicin 147 E—
-250 -150 -50 50 150 250 350 450
W Wariacion (%)
Fuente: DANE, EMS.

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (junio 2024 / junio 2023)

En junio de 2024, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos totales, en comparacidn con junio de 2023.

3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jun2024.pdf (14 Agosto 2024)
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
Junio 2024F / junio 2023

Clasificacién CIIU Rew. 4 AC.

Ingrvans nomesaies Otroa
Seccitn Diwisién Variscion (%) -
Amacenamuenta acidades
H Divisién 52 L 72 &7 oo as
complementarias al transporte
H Divkién 53 Correoy servidos de mensajeria 13 as oo 04
1 Divklén 56 Restaurantes, catering y bares 63 70 a1 an
] Divsiér 58 Actreiciades de edicion 147 12 [ a1 14
s Dwisién 59, excopéa Produccién do peliculas dnematogrificasy - . — I -
Clase 5520 ngramas de television ) o ) -
s Divesitn 60 y Clase Actwiddades de programacion y ransmision. I . 0 15
6391 agencias de naticias
] Divkién &1 Telecomunicadanes 12 0z 36 0z
Divisidn 62, Divisidin
1 63, eucepi Clasg. Deoooe e shitemasinformiticos y o, &1 0 06
procesamientn de datos
6391
Seccidn L Diviskdn
= Inmobiiarias, aquiler de maquinaria
N Seccién N e A e ¥ 39 28 11 a1
Divisiones 7710, =
" Actwidades profesianales  dentficas y
M 0, &8 &7 oo o1
técnicas
M Fublicicad 4 74 a1 an
Actddades de emplen, segundad e
N “ 13 13 a1 a1
Investigacidn privada, servicios a edficics
" Cuseazzg  cividades do conmos e lamadas (Cal o " o on
conitur)
’ Actrdidades administrativas y de apayo de
N Dheslen 82 48R0 gvina y atms actividacks, ewcopto cal 80 74 oo a6
Chase 8220 !
ceritar
F GupoBS4  Educacin superior privada 84 a5 o1 11
a Chase8610  Salud humana privada can internacin 53 52 oo a1
Divisién 86
-] o0 5% SUEE Salud humana privada sin intermacion 57 s 15 o1
Chase 8610
5. - -
. Divisiones 50,82, Oiroe senvicos do enretenimientn y oiras ot . .
93,95y 86 servidos

Fuente: DANE - EMS

Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segin
subsector de servicios (junio 2024 / junio 2023)

En junio de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con junio de 2023.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Junio 20247 / junio 2023
[Ep— Maier
Clasificacién CIill Rev. 4 AL " Fematute femgers imcn Fr— P
Seccién Divisidn Descripeidn ariitn (%) Cormbuaiin 711
N gy Amamamani  y  amdwm e "
complementarias al wansporte
H Gwiien 53 Comeay servidas de mensaieria 55 13 07 B
i Dhvision 56 Restaurantes, cateing y bares. 14 o7 ua
Diwsion S8 AcSvidades de edicion £5 s+ 05
Divisie 88, mcepts Produccicn de peliias crematogrifics y 12 11 18
Clase 520  programas de television -
Divkion 60y Clase  Acividades de programacin y transmisién, " 14 M
6351 ‘agendias de notita
Diwizicn 61 Telecomunicxciones 71 B A% 05
Division 62, Divisidn . X
&3, mreptn Clase Desarrollo de sstemas sy 82 12 2 03
i rocesamientn de datcs
Secridn L Divisién
6
N Seccion M. L’L"‘:’:""”‘ Ageler de MR ¥ s a3 ET] o
Diisiones 710
Ty TI0
Divisiones 3, 70,
" 072, Clas 7azg, Pevdades profesionales dentifics v 0 I " I s
timicas
Owvision 74
M O 7210 Publicidad 28 12 1.0 og
Divigones 78,80y
N oo Clagp ooo0es de emples, sagardad e, o4 14 o4 4
8130 investigacién privada, servidos a edificios
Acividades de cenh de lamadas (Cal
L Clarue 82210 - e Bl 49 0 l 26 02
contee)
v 12 mucepny ACWO30ES administratvas y de apoyo de
N B Cidna y ovas acividedes, meepo cal 18 13 o1
Ol 8220
contes
B Grpo#Sd  Eduraciin superior privads 14 12 ETO .1 a1
[:] Case 2610 Salud humana privada con infernacién 03 13 (it} 145 [
Q Dbtitin 86 e Salud humana privada sin intermadcn Al 12 03
Ol 8610
o Dveiones3 8, Owos sevics de evienimienia y oy e 0 0
Heye SErViCios
Fuente: DANE - EMS

Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (junio 2024 / junio 2023)

En junio de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
salarios, en comparacion con junio de 2023.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacién, segun subsector
de servicios
Junio 2024 / junio 2023

Clasificacién CIIU Rev. 4 AC. Poro o ®H  pomwnants  Tompomaidracta LT .
Secciin Divisicn i Variacn ] Eonirbuckn (FF]
. Aimacenamienta ¥ acswidades
H o Divisién 52 ;
complementarias al transporte
W Divisién 53 Carreoy servicios de mensajeria
| Diisién 56 Restaurantes, catesing y bares
) DivsiénS activicades e eckciin
,  Diviién 59, excepto Producdén de pelinas cinematograficas
Clase 5920 programas de televisicn
Divisién 60 y Clase Actniclades de programasion y transmisicn
P sam agencias de noticias
) Disién g1 Teecomunicaciones
Divisién 62, Diviin

Desarrolic de sistemas  informiticos y

] 63, ewepto Clase .
procesamiento de datas

6381
Seccién L Diwisidn
68

LN Seccian N.
Divisicnes 7710,
7129y 7730
Divisiones 69, 70.

Inmobiiarias, alquiler de maquinaria y
equipo

Actrvidades  profesionales  centifics

7, 72, Clase 732
Mo 71, 72 Clme 7220,
Divisicin 74
M Case7i10 Pulicicsd
Divisiomes 78, 80 y
Divisicnes 78, B ¥ oo pitades de emple, segundad &
N 81, moeptn Clase | A T
. invessgacion privada, senvicias a ediicics

Actividades de centras de llamadas (Call
center)

Actividades administrativas v de apayo de
chicina y otras actividades, excepto cal

N Clase 8220

Divisitn B2 mceptn

Clase 8220
center
P GrupaBss Educacion supesiar privada
Q  Clse#610 Salud hurmana privacs caninternacian
Q 2'_;':;‘3: S Caludl humana privacts sin intermacicn
,  Divsicnes 90, 22 Oros senicios de enmetenimients y ceras
93,95y 96 serviios

Fuente: DAMNE -~ EMS
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. TECNICO

Para la consecucién del objeto contractual, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE CONTROL URBANO Y ESPACIO PUBLICO EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES Y FUNCIONALES, se requiere la contratacién de un
(01) profesional en ingenieria industrial que asesore a la Secretaria Distrital de Control Urbano y
Espacio Publico en los procesos que se adelantan para garantizar el funcionamiento y desarrollo de las
actividades propias de la gestién administrativa y operativa, de manera tal que se implementen las
herramientas necesarias para cumplir a cabalidad la ejecucién de los distintos proyectos a cargo, asi
como los procesos de control, vigilancia, defensa, aprovechamiento y de recuperacién del espacio
publico en el Distrito liderados por la dependencia.

A continuacion, se detallan las obligaciones y actividades especificas a realizar:

N°

PERFIL OBLIGACIONES VALOR TOTAL

1. Elaborar los informes y recomendaciones que se
requieran para el cumplimiento de las actividades
operativas y administrativas de la dependencia en
el marco de las competencias y funciones
establecidas en el Decreto Acordal 0801 de 2020,
asi como lo establecido en el Plan de Desarrollo
Distrital.

2. Brindar asesorias relacionadas con la profesion que

Profesional en . . S
s . se le requieran o asignen en ejercicio de las
Ingenieria industrial L . .
R actividades misionales y funcionales de Ia
con estudios

- dependencia.
especializados. - -
L. 3. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes
Experiencia general . .
.. . realizadas por el Secretario de Control Urbano y
de minimo de treinta o )
1 Espacio Publico o la persona que este designe para $ 17.490.000

ocho (38) meses . . .
y (38) y tal fin en materia de su competencia.

experiencia -

P - 4. Atender los requerimientos de los entes de control
especifica de . o .

i internos y externos, como auditorias, solicitudes
minimo 1 contrato . L. L. .
con entidades de informacién y presentacién de informes.

5. Ejecutar la revisidn, proyeccién de documentos y

estatales.

realizacion de labores propias de la oficina a la cual
ha sido asignado.

6. Asistir a los operativos de recuperacion del espacio
publico adelantados por la Secretaria.

7. Realizar seguimiento, ajuste y verificacién a los
tramites que fueron sometidos a su consideracién
por parte de la Secretaria Distrital de Control
Urbano y Espacio Publico.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.
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2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la
Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

4. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el SIGEP

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 vy
mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas

8. Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidn que conozca por causa o con

ocasion del contrato.

10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones
y hacer entrega de estos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro normal, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante
la ejecucidn del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito.

13. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato

14. Cumplir de buena fe el objeto contractual.

15. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP Il

16. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

17. El Contratista deberd cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion del
contrato, en el término maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcién, de conformidad
con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

V. ANALISIS DE LA DEMANDA

A nivel nacional durante el 2023, se firmaron un total de 473.875 contratos asociados con el cédigo de
naciones unidas asociados a la presente contratacion

= Valor Total

Contratos Total

Cantidad de contratos - Mensual 73875 Gasto Mensual 5 11.709.817 654 671
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En cuanto al numero de contratos ha disminuido de 2022 a 2023, sin embargo en cuanto a los montos
de contratacion estd tecnicamente igual que en el 2022:

Comportamiento contratacidn por bienes y servicios de UNSPSC

= BO11 - Servicios de recursos humanos 473875 5 11.709.317.654672  100,00% 473875 $11709.817654672  100,00%
Total 473875 § 11.703.317.654672  100,00% 473875 $11709.317854672  100,00%
Cantidad de contratos - Anual Gasto Anual
En bla.. 302,81 ... 356,62 mik01,%3 mi4TE, 70 mi (En blanca
= i 50 59D EED il B bis
w
o
2
m
Z
= —
5 =
o =
= S
= =
E =
=
=
L
&fo
X Fuente @SECOF | @SECOP

La modalidad mas utilizada para este tipo de contratos es CONTRATACION DIRECTA, seguida por la de
REGIMEN ESPECIAL:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
5 10 kil
§ 10 bill.

Medalidad de Seleccidn
= @ Concurso de Méritos
m
E
=
w
'E & 2Dkl
=
£

5 1 bil
% 0 bill. A—
Modalidad general
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V.  ANALISIS DE LA OFERTA

En el atldntico durante el 2023 se celebraron un total de 24.977 contratos relacionados con el cédigo
de naciones unidas relacionado con este objeto:

Contratos Total Valor Total

Cantidad de contratos - Mensual
24977 Gasto Mensual $774.184.155218

2023

A continuacion, se relacionan los principales proveedores en el Atlantico:

Valor Total Estimado por Proveedor =

UNION TEMPORAL N
FUNDACION POR UNA soNriss [ERERIIM
FUNDACION SOCIA ANESN § 10 mil... |
CONSORCIO soCIAL INFANTIL [FIEEET
FUNDACION PRAMA PAR EL DESARROLLO INTEGRAL HU... [EIETEM
coincariBe sAs [
socaL [
HH

Proveedor

NG

F0milM 52

Valor Total Estimado

En relacidn con el 2022, se registré un aumento tanto en el # de contrataciones como en los montos de
las mismas:
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Cantidad de contratos - Anual Gasto Anual
30mi {En blanca}{En blanca) 213 8215 14,28 mil 183,75 mi £ 038 bi (En blanco)(En blanco$ 20 mil M3 188 mil BE33 mil 2 o3l

2

i i
(=] (=]

Walaor Total

wr

Cantidad de contratos

wr

207 2018

Fuente @SECOP_|

Del mismo modo, el DISTRITO DE BARRANQUILLA se encuentra en primer lugar en cuanto a las cuantias
de contratacidn en el atlantico, relacionado con el cddigo de naciones unidas perteneciente a este
analisis del sector:

Valor Total Estimado por Entidad

@ Valor Total Estimado @ Numero de Contratos

& mil

4 mil

2mil

Walor Total Estimada
Mumero de Contratos

Omil

UNIATLANTICO

0 COLO

BL

E REPRESEMTANTES

DISTRITO TURISTICO
MINISTERIO DEL INTERIOR

10 DE PUE
COMANDO GEMERAL DE LAS FUERZ.

MIEMTD PL
DISTRITAL

DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y P.
INSTITUTO D EPARTA

EMPRESA DE DES,
UNIDAD PRES

INSTITUTD

BOLIWAR - ESE HOSPITAL UIMI

SENA REGIOR £

Entidad

VI.  ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la necesidad de contratacién es la suma DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA MIL DE PESOS M/L ($17.490.000), incluye todos los tributos que generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacion de la contratacion.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad
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de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en septiembre de 2024
Cédigo asignado: 10457

. vaasD
\ﬁﬁgsﬁRGﬁaﬁ% DRIGUEZ

Asesora Externa Compras
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