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ESTUDIOS PREVIOS - CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS

A.  DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones PAA-2024

Plan Anual de Adquisiciones $7.480.000
Valor Estimado segun Plan

Proyectos o programas del Plan de | N.A
Desarrollo

Acta de Comité de Contratacion N.A.

De acuerdo con el objeto contractual la modalidad de selecmon Corresponde a
CONTRATACION DIRECTA establecida en el literal h del numeral 4° del articulo 2° de la
Modalidad ~de seleccion, y | Ley 1150 de 2007 y reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
fundamentos juridicos toda vez que se pretende |a contratacion de servicios profesionales que no requieren de un
procedimiento de seleccion diferente y se erige en una causal propla contemplada en el
Estatuto General de Contratacion. ~
CDP.
Solicitud de insuficiencia.
- Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal.

B. DATOS ESPECIFICOS DE LA CONTRATACION
Fecha de elaboracion del estudio previo. 18 DE SEPTIEMBRE DEL 2024
Nombre del funcionario que diligencia y elabora el estudio previo LESLLY GERALDIN BECERRA ALARCON -

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, ‘La |
Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el anélisis. necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Analisis de Riesgo. La Entldad Estataﬂ
debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”. :

Documentos soporte del Estudio
previo

De acuerdo con lo expuesto y teniendo en cuenta la normatividad vigente y !os parame} s
establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Plblica — Colombia Compra
Eficiente-se realiza el siguiente analisis de conformidad con la naturaleza del proceso.

“CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS DE APOYO ‘A-LA GESTION |-
OBJETO PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE |
JARDINERIA EN ESPACIOS PUBLICOS
Y EN EL VIVERO DEL MUNICIPIO DE |

CARMEN DE CARUPA”
MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA
Constancia de cumplimiento Codigo UNSPSC: ; :
Anélisis del Sector CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO | 70111601 Producto: SERVICIOS DE PLANTACION - -

SEGUN LAS NACIONES UNIDAS — UNSPSC:

Normativa aplicable a la entidad:

Constitucion Politica de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018“
Ley 1437 de 2011, Ley 1474 de 2011, Decreto - Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y
Manual de Contratacion de la entidad. -

Normativa aplicable al contrato:

Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Ley 1437 de 2011, Decreto 1082 de
2015 y normas civiles y comerciales pertinentes. #o

ANALISIS HISTORICO DE CONTRATACION

Para identificar experiencias de contratacion similares que permitan definir ‘parémetrOSi
clave para la estructuracion del proceso contractual, se identificaron. procesos de
contratacion en el sistema electronico de contratacion plblica SECOP, adelantados por el
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Municipio de Carmen de Carupa, con relacion a las actividades a ejecutar, permitiendo-
sustentar y seleccionar desde la eficiencia, eficacia y economia la decision de escoger la
modalidad de contratacion, la eleccion del proveedor y la forma en que se pactara el
contrato. |

En el analisis historico se observa la modalidad de contratacion usada para adquirir la |
prestacion de servicios profesionales relacionados con el presente proceso contractual.

La forma de pago determinada es mediante pagos parciales mensuales, las actividades se
deben realizar periddicamente; el tiempo estimado difiere de acuerdo con cada una de las
actividades a ejecutar al igual que el presupuesto estimado.

El perfil solicitado para el desarrollo del contrato son personas naturales |doneas con
experiencia relacionada al objeto del contrato.

Historico de compras o adquisiciones por parte del Municipio de Carmen de Carupa

i

No. DE | OBJETO VALOR PLAZO DE MODALIDAD /iiDE}
CONTRATO TOTAL EJECUCION CONTRATACION. .- ..
CPSP No | PRESTACION DE | $23.100.000 | 11 MESES CONTRATACION
032/2020 SERVICIOS DIRECTA

PROFESIONALES ~ DE
APOYO A LA GESTION
PARA  DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LOS
POAS  -INSTALACION
DE CORREDOR
BIOLOGICO DEL
MUNICIPIO DE CARMEN
DE CARUPA,
CUNDINAMARCA

CPSP No | CONTRATO DE | $14.700.000 | 7 MESES CONTRATACION: -7
055/2021 PRESTACION DIRECTA

SERVICIOS
PROFESIONALES  DE
APOYO A LA GESTION
PARA  DESARROLLAR 4 ]
ACTIVIDADES EN LOS g i,
POAS INSTALACION DE ;
CORREDORBIOLOGICO
Y  ESTABLECIMIENTO
DE CULTIVOS
PROMISORIOS DEL
MUNICIPIO DE CARMEN

DE CARUPA,

CUNDINAMARCA.
CPS No | CONTRATO DE | $10.733.333 7 Meses Y 20 | CONTRATACION
110/2021 PRESTACION DE Dias DIRECTA

SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION PARA EL
ASEO Y
MANTENIMIENTO  DE
VIVERO., PARQUES DEL
CASCO URBANO Y
DEMAS  ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS

DEL SERVICIO PUBLICO
DE ASEO DEL
MUNICIPIO DE CARMEN

DE CARUPA -

CUNDINAMARCA
CPS N° 154- | CONTRATO DE | $9.000.000 4 MESES Y 15 | CONTRATACION
2024 PRESTACION DE DIAS DIRECTA

SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION PARA

DESARROLLAR
ACTIVIDADES - EN EL
VIVERO EN

CUMPLIMIENTO DE LA
META PLANTULAS
PRODUCIDAS EN EL
MUNICIPIO DE CARMEN
DE CARUPA
CUNDINAMARCA
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CPS N° 035- | CONTRATO DE | $14.300.000 6 MESES Y 15 | CONTRATACION
2024 PRESTACION DE DIAS DIRECTA

SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION PARA
DESARROLLAR
ACTIVIDADES
CONTENIDAS EN LOS
POAS - INSTALACION
DE CORREDOR
BIOLOGICO EN EL
MUNICIPIO DE CARMEN
DE CARUPA
CUNDINAMARCA

No obstante, el Municipio de Carmen de Carupa en la presente vigencia al momento de
establecer el valor a cancelar por este tipo de servicios, tuvo en cuenta el perfil solicitado,

la complejidad de las actividades contratadas, la especialidad y experiencia requerida, la
dedicacion requerida para el desarrollo de las actividades contratadas, entre otras variables,
permitiendo establecer el siguiente valor: iy

ARO VALOR TOTAL | PLAZO VALOR POR MES
2024 $ 7.480.000 3 meses $2.493.333

Este valor incluye los siguientes impuestos, tasas y contribuciones:

Deduccion Persona Natural
Estampilla Pro adulto mayor 4%

Estampilla Pro cultura 2%

ICA 0.7*1000

PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

Para satisfacer la necesidad descrita, el Municipio de Carmen de Carupa requiere contratar

personal profesional idoneo que cuente con experiencia relacionada a las actividades a-
ejecutar. L
El perfil solicitado para el desarrollo del contrato son personas naturales o juridicas idoneas
con experiencia relacionada al objeto del contrato. |

Con lo anterior, se tiene que el contrato de prestacion de servicios profesionales con
persona natural o juridica que demuestre idoneidad y experiencia permite a la entidad
contar con una persona con disponibilidad para asesorar y acompaiiar a las diferentes
dependencias en los procesos de seleccion contractual que cada una de ellas pretenda
tramitar. : s
Conforme con lo anterior y para el perfil requerido, se estiman los siguientes pagos: Tres
(03) pagos mensuales por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA'Y
TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MONEDA CORRIENT $
2.493.333). i

FINANCIERO

1. Precios de mercado (anlisis histérico) Se realizd un estudio de mercadode
precios a fin de verificar que los mismos estan dentro de los rangos que se

manejan en la region y no se asuman sobrecostos. -
M AAJE

OBJETO VALORTOTAL | PLAZO DE | MODALIDAD DE

EJECUCION | CONTRATACION MUNICIPIO

PRESTACION DE

SERVICIOS ~ DE
APOYO EN LA
IMPLEMENTACION , :
PRODUCCION Y | $13033333 rpeses | CORTRATAGION TOPAIPIF 16

PROPAGACION  DE
MATERIAL VEGETAL
Y ELABORACION DE
ABONOS
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ORGANICOS EN EL

VIVERO  MUNICIPAL

PERTENECIENTE AL

MUNICIPIO DE

TOPAIPI

CUNDINAMARCA

CPS144-2023

PRESTACION _ DE

SERVICIOS ~ COMO

g gl i 3 MESES Y | CONTRATACION VILLA ' DE
- i 20 DIAS DIRECTA LEYVA
MUNICIPAL DE VILLA

DE LEYVA

PRESTACION  DE

APOYO EN LOS

SERVICIOS ~ PARA

APOYAR EL

SEGUIMENTO Y

ACOMPARAMIENTO

DE ACTIVIDADES DE | $10.200.000 gz“gffgsy gg&’?}mcm TOPAIPL -]~
CUIDADO

AMBIENTAL EN EL

MUNICIPIO DE

TOPAIPI

CUNDINAMARCA

126-2023

PRESTACION _ DE

SERVICIOS DE

APOYO A LA

GESTION EN LA

SECRETARIA  DE

DESARROLLO

ECONOMICO,

AGROPECUARIO Y ;
AMBIENTAL  COMO | §10.200.000 202 DIAS 8%’“;&&“0'0“ CAPARRAPI
VIVERISTA PARA EL

FUNCIONAMIENTO

DEL VIVERO DE

FRUTALES Y

FORESTALES  DEL

MUNICIPIO DE

CAPARRAP,

CUNDINAMARCA

De igual manera, es preciso advertir que previamente se ha consultado el presupuesto de
la presente vigencia No se requiere dedicacion de tiempo completo ni implica subordinacion
y ausencia alguna de autonomia respecto del CONTRATISTA.

Nombre del funcionario que
diligencia y elabora el analisis del | LESLLY GERALDIN BECERRA ALARCON

Sector

Lugar de Ejecucion Carmen de Carupa y/o Asesoria Virtual

Tipo de contrato Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion.

Profesionales Apoyo a la Gestion X

C. REQUISITOS DEL ESTUDIO PREVIO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

El municipio se constituye dentro de la definicion de entidad territorial como, la entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado que le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demés funciones que le asignen la Constitucion y las leyes. (Articulo 311 Constitucién Nacional).

Al'municipio le corresponde a su vez llevar a cabo la finalidad ultima del Estado, que es, a la letra del articulo 2° constitucional, la de
servir a la comunidad, promover la prosperidad y garantizar la efectividad de los principios, deberes y derechos.

De acuerdo con el mandato textual del articulo 311 superior, al Municipio, como entidad fundamental de la division politico- .
administrativa del Estado, le corresponde:

a) Prestar los servicios publicos que determine la ley;
b) Construir las obras que demande el progreso local;
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¢) Ordenar el desarrollo de su territorio;
d) Promover la participacién comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes; y,
e) Cumplir todas las funciones que le atribuya la Constitucion y las leyes.

El Articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia consagra como atribuciones del Alcalde Municipal, dirigir la accién
Administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, aspectos
retomados en el literal D, numeral 1° del articulo 91 de la Ley 136 de 1994.

El articulo 03 de la Ley 80 de 1993 contiene la obligacion de que las entidades busquen el cumplimiento de los ﬂnes estatales y la
continua y efectiva prestacion de servicios publicos.

ARTICULO 30. DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los servidores publicos tendran en consideracion que al
celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
ellas en la consecucion de dichos fines. -

<Aparte tachado derogado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007> Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y'
ejecutar contratos con las entidades estatales que, ademas de la obtencion de utilidades cuya proteccion garantiza el Estado,
colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcion social que, como tal, implica obligaciones.

En particular, es fundamental mantenerse al dia en los avances y desarrollos legislativos y reglamentarios, mas hoy cuando se ha
presentado un cambio normativo de grandes implicaciones en esta materia con expedicion de la Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios. Asi mismo, el decreto 1082 de 2018, La ley 1882 de 2018. Por lo anterior, es conveniente brindar una asesoria
integral para que todos los operadores contractuales permanezcan actualizados en temas que son recurrentes en eI desarrollo de
sus objetivos en materia de contratacion estatal.

La Constitucion Politica de Colombia, Ley 136 de 1994, modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993 modificada
y adicionada por la Ley 1150 de 2007, modificada y adicionada por la Ley 1882 de 2018, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011,
Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Codigo de Comercio, Codigo Civil y demas normas concordantes

La Constitucion Politica entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable
en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garanhzar la efectividad de los principios, derechos y deberes (...).”

Igualmente, la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el municipio es la entidad terntonal
fundamental de la division politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que
sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su
respectivo territorio. En la misma direccion el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacion Estatal al decir:
‘Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan
el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos ‘&
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines (...)." En ese sentido los Municipios, tal y
como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través
de la adopcion de planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento contintio
de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio. La recién citada Ley, asi como el conjunto de la legislacion nacional
imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios plblicos a ellos
encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la comunidad. EI cumplimiento de los
fines citados, genera para la Administracion Municipal la necesidad de contar con recursos fisicos y humanos adecuados lo que a
su turno busca generar una gestion publica eficiente y eficaz.

De acuerdo a los principios de eficacia y transparencia, el Municipio de Carmen de Carupa debe garantizar el buen funcionamiento
de sus diferentes dependencias; por tanto y haciendo uso de tales principios, se deben proveer tales dependencias con el personal
suficiente e idoneo que preste el apoyo necesario en el cumplimiento de sus actividades, en aras de satisfacer las necesndades de
los usuarios de manera optima y de ofrecer un servicio agil y eficiente.

EL Articulo 14 de la Ley 142 de 1994 define el servicio plblico de aseo de la siguiente manera:

Es el servicio de recoleccion municipal de residuos, principalmente solidos. También se aplicara esta ley a las actlvndades
complementarias de transporte, tratamiento, aprovechamiento y disposicion final de tales residuos.

Igualmente incluye, entre otras, las actividades complementarias de corte de césped y poda de arboles ubicados en las vias y areas
publicas; de lavado de estas areas, transferencia, tratamiento y aprovechamiento.
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Que de acuerdo al Articulo 2.3.2.2.1.5. del Decreto 1077 de 2015 sobre la responsabilidad de la prestacion del servicio pL’Jblicoysr de ;
aseo. De conformidad con la ley, es responsabilidad de los municipios y distritos asegurar que se preste a todos sus habitantes el
servicio publico de aseo de manera eficiente.

Que dando cumplimiento al Plan de Gestion Integral de Residuos del municipio el cual se adopté mediante Decreto No. 43 del 10 de
agosto de 2015, el Municipio de Carmen de Carupa, cuenta con la oficina de servicios pblicos la cual como prestador directo del
servicio de aseo, requiere la contratacion de los servicios para la recoleccion de residuos solidos domiciliarios, barrido de calles y
areas publicas teniendo como objetivo principal la calidad de la prestacion del servicio a nuestros usuarios.

El vivero es un conjunto de instalaciones que tiene como propdsito fundamental la produccion de plantas. Como hemos visto, la
produccion de material vegetativo en estos sitios constituye el mejor medio para seleccionar, producir y propagar masivamente
especies Utiles al hombre.

Debido a los fuertes problemas de deforestacion, a la pérdida de biodiversidad que sufre el pais y ala gran necesidad de reforestar
los viveros pueden funcionar no solo como fuente productora de plantas, sino también como sitios de investigacion donde se*
experimente con las especies nativas de interés, con la finalidad de propiciar la formacion de bancos temporales de germoplasma y
plantulas de especies nativas que permitan su caracterizacion, seleccion y manejo. Esto permitira disefiar, conocer y adecuar las
técnicas mas sencillas para la propagacion masiva de estas especies. Ademas, los viveros también podrian ser sitios de capacxtamon
de donde surgieran los promotores de estas técnicas.

Para ellos se requiere una persona para prestacion de servicios de apoyo para llevar acabo la ejecucién de actividades de aseoy
mantenimiento de vivero, parques del casco urbano y demés actividades complementarias del servicio plblico de aseo y mediante
este contrato se cumple con la necesidad de contratar esa persona.

Teniendo en cuenta lo anterior la administracion municipal de Carmen de Carupa busca satisfacer la necesidad contratando auna
persona natural que cumpla con las funciones operativas programadas desde la oficina de servicios pablicos.

Una vez certificado por la Secretaria de Gobierno el Municipio de Carmen de Carupa no dispone de personal suficiente en la Planta
de Cargos para llevar a cabo la gestion, ni existe personal con este perfil que pueda ser asignado para la prestacion de los servicios

Con la contratacion se proyecta brindar servicios de calidad, para garantizar un alto estandar de calidad en la prestacion de Ios
servicios de la entidad territorial en lo relacionado con las actividades ejecutadas desde oficina de servicios publicos del mummp;o

En virtud de lo anterior, el Municipio de Carmen de Carupa, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y con la finalidad
de dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le han asignado; considera necesario, oportuno y conveniente la seleccion
de profesionales con experiencia en contratacion estatal para lo que se debera acreditar capacidad, idoneidad y expenenCta para
ejecutar el objeto del contrato, para lo cual adelanta el presente ESTUDIO PREVIO.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICANDO CON EL TERCER NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES
Y SERVICIOS

Obieto “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR ACTIVIDADES
" DE JARDINERIA EN ESPACIOS PUBLICOS Y EN EL VIVERO DEL MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA”

Para la clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la guia para la codificacion de bienes y
servicios expedida por Colombia Compra Eficiente; en consecuencia, son los siguientes:
ITEM | CODIGO UNSPSC TRANSLATION NAME
1 70111601 SERVICIOS DE PLANTACION

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Descripcion Técnica del Objeto a | N/A
contratar

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El valor estimado del contrato es la suma de Valor SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS MCTE ($7.480.000), el cual se sustenta en el estudio del analisis del

Justificacion sector que hace parte del presente estudio previo

SIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE ($7.480.000), incluidos
Valor todos los impuestos, gravamenes departamentales y deméas costos directos e indirectos a que
haya lugar

SIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE ($7.480.000). Los pagos
realizados al contratista seleccionado se harén de la siguiente forma: Tres (03) pagos mensuales
por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 2.493.333), y Previa presentacion de -

Forma de Pago
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informe de ejecucion en medio fisico y magnético, cuenta de cobro o equivalente, pagos y planillas
a la seguridad social integral e informe de supervision y recibido a satisfaccion: PARAGRAFO
PRIMERO. Para cada pago el contratista debera acreditar el pago de las obligaciones al sistema
de seguridad social integral, de acuerdo con el Art. 50 de la Ley 789 de 2002. El supervisor que
no verifique el pago al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales incurrira en
causal de mala conducta y estara sujeto a las sanciones establecidas en el Cédigo Unico
Disciplinario (Ley 1952 de 2019). No obstante, lo anterior, dicho pago estara condicionado al
PAC y flujo de caja con que cuente el municipio. PARAGRAFO SEGUNDO: El término del
pago solo empezara a contarse desde la fecha que se presente en debida forma la totalidad de
los documentos exigidos para el efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad de EL CONTRATISTA y no tendra por ello lugar al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

5. PLAZOY VIGENCIA DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo del presente Contrato serd de TRES (03) MESES, contado el mismo a partir de.la.-
suscripcion del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
Plazo ejecucion. PARAGRAFO: Asi mismo, para la orden de inicio sera requisito la afiliacion a la ARL
del (la) contratista de conformidad con lo previsto en el articulo 6 de la Ley 1562 del 11 de julio
de 2012.

6. ~ CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

NUMERO CDP 2024000396
RUBRO 2.1.2.02.02.008.03.23.1204 _
NOMBRE SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION — FUENTE: 1204 —
SERVICIOS PUBLICOS
FECHA 18/09/2024
VALOR $7.480.000
EXPEDIDO POR SECRETARIA DE HACIENDA Y DESARROLLO ECONOMICO
7. PERFIL REQUERIDO
BASICA
PRIMARIA
FORMACION SETUNDARIA
ACADEMICA s
TECNOLOGICA
IF:’%ES%T?:DD% Pregrado Con Terminacion De Materias En Zootecnia ,
Experiencia profesional de 12 meses desde la terminacion de materias
EXPERIENCIA GEMERAL académicas ‘
ESPECIFICA
REQUISITOS
ADICIONALES
8. EQUIVALENCIAS
BASICA
N/A
; PRIMARIA
o SECUNDARIA | /A
PREGRADO N/A
POSGRADO N/A
GENERAL Las contempladas en la normatividad legal vigente
FEBERIENCIA ESPECIFICA Las contempladas en la normatividad legal vigente
REQUISITOS N/A ~
ADICIONALES

9. LICENCIAS, PERMISOS Y/O AUTORIZACIONES

Para los profesionales cuya reglamentacion normativa de la profesion asi lo establezca, se debera adjuntar la Matricula o Tarjeta
_profesional vigente.
10. ANALISIS DE RIESGO
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FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS

Version I Vigente a partir de:
01, 13/06/2016

Valoracion del

riesgo

Para la identificacion Riesgos en la presente contratacion se tuvo en cuenta la clasificacion de clase, fuente,
etapa del proceso y tipo de riesgo definidos en el “Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en
los Procesos de Contratacion” expedido por Colombia Compra Eficiente el cual se puede verificar en el
documento Anexo.

Garantias

Segun o establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.6 del Decreto 1082 de 2015 NO OBLIGATORIEDAD DE
GARANTIAS, en la contratacion directa la exigencia de garantias en la Seccion 3, que comprende los
articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del mismo decreto, no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o
no debe estar en los estudios y documentos previos. Asi las cosas, la entidad presenta las siguientes
justificaciones: 1) mediante las estipulaciones contractuales y obligaciones especificas la entidad
encaminara al contratista al cumplimiento efectivo del objeto contractual pactado 2) una vez suscrito el
contrato, el(la) Ordenador(a) del Gasto designara un supervisor que garantizara mediante el gjercicio de sus
facultades la efectiva prestacion del servicio, garantizando asi la calidad del servicio 3) Por la tipologia
contractual, y por la ejecucion en la cual no confluyen aspectos externos que puedan afectar gravemente
la ejecucion del mismo, no requiere polizas. Teniendo en cuenta lo enunciado anteriormente, el Municipio
no solicitara al Contratista la expedicion de las garantias que amparen la ejecucion del presente contrato.

Indemnidad

EL(A) CONTRATISTA mantendra libre al Municipio de Carmen de Carupa- de cualquier daiio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que se generen de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas
o dependientes, derivadas del objeto y cumplimiento las obligaciones contenidas en el presente contrato.

11. CONDICIONES CONTRACTUALES

Obligaciones
Generales
Contratista

del

1) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con”
ocasion del objeto contractual. :

2)  Atender las sugerencias y condiciones establecidas por el supervisor y/o interventor del contrato
y todas las observaciones y requerimientos relacionados con el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. ;

3)  Presentar actas e informes de ejecucion contractual a que haya lugar, al supervisor del contrato,
en los casos que aplique. i

4)  Responder pecuniariamente por los elementos y bienes muebles de propiedad del Municipio que
se le entreguen de manera transitoria, hasta finalizar el contrato. Para tal efecto, suscribira las
actas de recibo y entrega respectivas. :

5) Presentar los informes mensuales de ejecucion de actividades y al finalizar el plazo de la
ejecucion del contrato, entregar un informe pormenorizado de las actividades desarrolladas y de™
los logros obtenidos en la ejecucion del contrato. 5

6)  Devolver todos los elementos que sean suministrados por el Municipio para la ejecucion de objeto
del contrato, una vez finalizado el mismo, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el
uso. :

7)  Elcontratista sera el unico responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias
en los términos de Ley.

8) Encontrarse afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos
Laborales) al momento de la suscripcion del contrato, de conformidad con las disposiciones
legales vigentes y presentar a la entidad de manera mensual los soportes de pago de los aportes
respectivos.

9)  Responder por la calidad el servicio prestado, de acuerdo a la normatividad aplicable.

Mantener informado al Supervisor del contrato de cualquier circunstancia que afecte la debida

ejecucion del contrato.

Estar afiliado a seguridad social en salud, pension y ARL para lo cual debera cotizar sobre el

ingreso base de cotizacion que corresponda al 40% del valor Mensualizado del contrato y los

pagos los debera efectuar sus aportes en las fechas que se indican el articulo primero del decreto

923 de 2017, por el cual se modifica el Articulo 3.2.2.1. Plazos para la autoliquidacion y el pago

de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes Para fiscales del Decreto 780

de 2016.

El contratista se obliga a radicar ante la supervision del contrato fotocopia del comprobante de

pago de la planilla de aportes a seguridad social, el dia habil siguiente al de la fecha de

vencimiento de pago de acuerdo con lo establecido en el articulo primero del decreto 923 de

2017, por el cual se modifica el Articulo 3.2.2.1. Plazos para la autoliquidacion y el pago de los

aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes Para fiscales del Decreto 780 de 2016.

En caso de no presentar el soporte de pago, se procedera a la suspension inmediata del contrato

hasta tanto el contratista presente el mencionado soporte.

Contar con el examen médico ocupacional de ingreso, (expedido por médico especialista en

Salud Ocupacional) conforme lo establecido en el Art. 18 decreto 723 de 2013. 14) Para efectos

de liquidacion del contrato si hubiere lugar a ello, se debera contar con el paz y salvo de

documentacion expedida por el funcionario/contratista competente de la administracion
documental del archivo general. ‘ :

12)

13)

Alcaldia Municipal Carmen de Carupa
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FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS

14) El contratista autoriza la utilizacion de su correo electronico a efectos de que la entidad
comunique por esa medio cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucion del contrato
segn lo ordenado en la Ley 1437 de 2011.
1. Conducir el vehiculo de la Administracion Municipal asignado respetando las directrices impartidas por
el supervisor, las recomendaciones técnicas del vehiculo, garantizando asi su cuidado y uso
responsable.

2. Revisar periodicamente la lubricacion, combustible, llantas y en general todos los sistemas de
seguridad del vehiculo, asi como las labores de limpieza del vehiculo asignado.

3. Informar oportunamente al supervisor del contrato de cualquier anomalia que presente el vehiculo
Obligaciones 4. Realizar la poda de arboles de sitios publicos del municipio
Especificas del | 5.  Realizar lajardineria y mantenimiento de las zonas verdes
Contratista 6. Realizar actividades en el vivero municipal

7. Realizar actividades de propagacion vegetal

8. Realizar las Reuniones de motivacion y charlas técnicas de Corredor Biologico

9. Realizar en Visita de seguimiento y asesoria técnica de Corredor Biolégico.

10.  Apoyar la reforestacion de predios y conservacion de fuentes hidricas

11, Apoyar Visitas de Seguimiento de reciclaje

12. Todas las demés inherentes a las obligaciones contractuales

1) Pagar al CONTRATISTA el valor del presente contrato en las condiciones pactadas. 2) Ejercer la
Obligaciones  del supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a que se compromete
Municipio. el(a) CONTRATISTA. 3) Suministrar el(a) CONTRATISTA, la informacion y documentos que requiera para

desarrollar el objeto contractual. 4) Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que
surjan del desarrollo del mismo.

12. MULTAS CLAUSULA PENAL

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL (LA) CONTRATISTA, EL
CONTRATANTE podra cobrar multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total
de este contrato, por cada dia de retardo o incumplimiento, sin que el monto total de la multa exceda el diez
por ciento (10%) de su valor total. EL (LA) CONTRATISTA y el Municipio acuerdan que el valor de las multas
se descontara por EL Municipio del saldo a favor del (la) CONTRATISTA si lo hubiere, previa imposicion de
la multa. PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS: El
procedimiento para la aplicacion de las multas previstas en la presente clausula, ser4 el establecido en el -
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes
en la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: Estas multas seran acumulables y se contabilizaran
separadamente para cada una de las obligaciones incumplidas y que se causen por el simple retraso y, la
indemnizacion de perjuicios que se ocasionen al MUNCIPIO por este aspecto, se hara efectivos en forma
separada, sin detrimento de la clausula penal pecuniaria.

EI(LA) CONTRATISTA se obliga para con EL MUNCIPIO a pagar una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato, a titulo de estimacion anticipada de los perjuicios que éste llegare a sufrir en
caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones que por medio del presente documento adquiere.
El valor de clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no-
definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: El procedimiento para hacer efectiva la
presente clausula, sera el establecido en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas
Penal Pecuniaria: normas concordantes con la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: EL (LA) CONTRATISTA autoriza
expresamente al Municipio con la simple suscripcion del presente contrato, para descontar y tomar el valor
de la clausula penal pecuniaria de que trata esta clausula, de cualquier suma que se adeude por concepto
de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantia constituida si se hubiere pactado,
conforme alo dispuesto en la Ley. PARAGRAFO TERCERO: La clausula penal no excluye la indemnizacion
de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancion. PARAGRAFO CUARTO: La estimacion del
perjuicio se realizara de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas al(a)
CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato.

13. LIQUIDACION DEL CONTRATO :
En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo ala Gestion no sera objeto de liquidacion, salvo en los siguientes casos:
1) Muerte del CONTRATISTA. 2) Incapacidad permanente del CONTRATISTA. 3) Incapacidad temporal del CONTRATISTA que
afecte la ejecucion adecuada del objeto contractual. 4) Terminacion anticipada por mutuo acuerdo. 5) Cuando haya procedido la
aplicacion de la potestad exorbitante de terminacion unilateral. 6) Cuando se haya declarado la caducidad del contrato. 7) Cuando
se haya declarado el incumplimiento total del contrato. 8) Cuando se haya pactado cesion de derechos patrimoniales de autor. 9)
Cuando existan recursos por liberar 10) Demas factores que generen una terminacion anémala de la ejecucion del contrato.

14. CLAUSULAS EXCEPCIONALES:

Multas:
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FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS
Version ~Vigente a partir de:
W 01 13/06/2016

Las establecidas en el Manual de supervision y/o interventoria adoptada por el Municipio:
Supervision ylo | | Nombre del funcionario LESLLY GERALDIN BECERRA ALARCON
Interventoria Cargo JEFE OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS

Dependencia———... OFICINA SERVICIOS PUBLICOS

Firma del : \ . :
funcionario =y
requirente
Nombre del e e e s
funcionario LESLLY GERALDIN BECERRA ALARCON
requirente
Cargo del
funclonario JEFE OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS
requirente »
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